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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

4308 Contrato-Programa para el ejercicio 2024 entre la Consejeria
de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes y el Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regiéon de Murcia (ICA).

Reunidos
De una parte:

Excma. Sra. D@ Carmen Maria Conesa Nieto, Consejera de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (CARM),
en virtud del Decreto de la Presidencia n.° 38/2023, de 14 de septiembre
(Suplemento nimero 12 del BORM nimero 213 de 14 de septiembre).

y, de otra parte:

Ilmo. Sr. D. Manuel Cebridn Lépez, Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia (ICA), en virtud del
Decreto de Consejo de Gobierno n.° 328/2023, de 22 de septiembre (BORM
numero 222 de 25 de septiembre).

Ambas Partes, en el ejercicio de sus respectivos cargos, reconociéndose
capacidad y legitimacién suficientes para la suscripcion del presente CONTRATO-
PROGRAMA, y en relacién con el mismo,

Manifiestan

Primero: El ICA es una entidad publica empresarial, dependiente de la
Administracién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
creada al amparo de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacién del sector publico regional (BORM n.° 301,
de 31 de diciembre de 2012), y que tiene como fines generales la ordenacién,
planificacion, programacion, direccion y coordinacion de las competencias de la
Region de Murcia en materia de promocion cultural, en el marco de la politica del
Gobierno Regional, segun el articulo 46, apartado 2, de la citada Ley.

Segundo: La Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, de
conformidad con el Decreto de la Presidencia n.® 19/2024, de 15 de julio, de
Reorganizacion de la Administracién Regional (BORM numero 164 de 16 de julio
de 2024) es el Departamento de la CARM encargado de la propuesta, desarrollo
y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
cultura, entre otras.

Tercero: La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracidon Publica de la CARM, modificada por el articulo 7
de la Ley 3/2012, de 24 de mayo, de medidas urgentes para el reequilibrio
presupuestario, establece en su disposicidon adicional sexta, apartado 2, que
“anualmente debera suscribirse un Contrato-Programa entre cada Consejeria
y los entes del sector publico que a ella estén adscritos, para determinar los
objetivos a alcanzar, los recursos que se ponen a disposicidon y los indicadores
gue permitan medir su grado de consecuciéon”.
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Cuarto: La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024, indica en
su disposicion adicional trigésima cuarta que “Durante el afio 2024 las entidades
dependientes o vinculadas a la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia deberdn relacionarse con ella, a través de la consejeria
de la que dependan, mediante la suscripcidon de un contrato-programa en el que
se concreten, entre otros aspectos, los objetivos que se asignen, asi como las
estrategias y su correspondiente financiacion. El control de su cumplimiento
correspondera a la consejeria que lo haya suscrito, sin perjuicio del que pueda
ejercer la consejeria competente en materia de hacienda”.

Quinto: En virtud del precepto legal citado en el anterior manifiesto,
la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes y el ICA convienen la
suscripcion del presente CONTRATO-PROGRAMA, donde se definen y establecen
las acciones genéricas a desarrollar en promocién de las industrias culturales,
creativas y artisticas de la Regidén de Murcia, las cuales se concretaran en funcién
del “Plan de Previsiones Anual” (ANEXO I), de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 35 del Decreto 299/2017, de 20 de diciembre, por el que se crea y regula
el funcionamiento de la Central de Informacion de la Intervencién General de
la CARM, y que contempla la planificacion de medios econémicos, materiales y
humanos que se destinaran al cumplimiento de los objetivos fijados por dicho
Ente para el presente ejercicio. Dicho Plan se estructura en el seguimiento de
diferentes “areas de actividad”, que se describen en los ANEXOS II a VIII.

Y en virtud de lo manifestado, ambas partes suscriben el presente
CONTRATO-PROGRAMA para el ejercicio 2024, asi como el Plan de Previsiones
Anual 2024, de conformidad con las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del contrato y anualidad.

1. Constituye el objeto del presente Contrato-Programa el establecimiento
de un instrumento adecuado que permita articular los cauces de relaciéon y
distribucion de responsabilidades entre la Consejeria de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes y el ICA, de manera que se configure un marco de
compromisos por ambas partes con el fin de cumplir, por un lado, (I) los objetivos
generales previstos en los Planes Estratégicos de la Regién de Murcia, dentro de
su ambito artistico-cultural, y por otro lado, (II) los objetivos, metas y proyectos
particulares del ICA, acorde con sus recursos, medios, estructuras y sistema de
gestion, definiéndose previamente los indicadores apropiados que permitan medir
su grado de consecucion.

2. El Contrato-Programa, de vigencia anual, tendra un caracter flexible,
de manera que podra ir adaptandose al cumplimiento de los objetivos anuales
previstos inicialmente y a las nuevas necesidades de programacion, actividades
y/o lineas de actuacion que puntualmente puedan surgir, bajo el control y
seguimiento de la Intervencion General de la CARM.

3. Cualquier modificacién en las lineas de actuacidon, en los recursos
asignados para su financiacion, en las prioridades asignadas por la Consejeria
o en los plazos de ejecucion de las actuaciones, requeriran la tramitacion y
suscripcién por las partes de la oportuna Adenda de modificaciéon del Contrato-
Programa. Cuando la iniciativa de tales modificaciones proceda de la propia
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Consejeria de adscripcién, no serd necesaria la emision de informes juridicos
por parte de la Administracién. No obstante, el Ente no podrd acometer nuevos
proyectos o actuaciones carentes de dotacidn presupuestaria sin que previamente
se tramite la solicitud de crédito oportuna, acompafiando a la misma la propuesta
de modificacién del contrato-programa, antes de la solicitud de modificacion del
PAIF correspondiente.

Segunda.- Obligaciones del ICA.
1. Son obligaciones del ICA las siguientes:

a) El conocimiento técnico, econémico y de coyuntura del sector de mercado
en el que se inserte la actividad del ICA, en cada momento.

b) En particular, el ICA debe conocer y dominar la técnica mas eficiente para
producir los servicios encomendados, compatible con los principios de respeto
al ordenamiento juridico en materia de medio ambiente, residuos y consumo
eficiente de recursos.

c) Disponer de los informes y estudios técnicos, juridicos y econémicos que
avalen suficientemente la forma en que se ejecutara el Plan de Previsiones Anual.

d) Conocer y estar informado de la evolucién de los costes de mercado en
régimen de libre competencia para la adquisiciéon de recursos, bienes y servicios
gue se requieran para cumplir sus objetivos, adecuando los precios de licitacion
de los contratos a los mas eficientes que predominen en el mercado.

e) Llevar a cabo todas las actuaciones formales y materiales que se requieran
para la adquisicion de bienes, recursos y servicios necesarios para la ejecucion
del Plan de Previsiones Anual, con estricta sujecién a la normativa aplicable en
materia de contratacion, y en particular, conforme a los principios de publicidad y
concurrencia.

f) Asegurarse, comprometer y reservar la financiacion necesaria, de
caracter limitativo, para ejecutar el Plan de Previsiones Anual correspondiente,
suspendiendo la ejecucion de los proyectos en curso cuando la prevision de
financiacion se vea interrumpida, suspendida o reducida, o los costes excedan de
los inicialmente calculados.

g) Establecer en los procesos de licitacion y adquisicion de bienes y servicios,
las advertencias y los mecanismos previsionales que, siendo compatibles con la
normativa de contratacién, permitan la suspensién justificada y sin indemnizacion
de los contratos en curso conforme al procedimiento juridico contractual de
aplicacion, con la finalidad de prever y anticiparse a todas las contingencias y
circunstancias que pudieran devenir y de las que pudieran derivarse perjuicios
para el ICA o para la Consejeria de adscripcion. Para cada contrato, se detallaran
exhaustivamente todos los supuestos y contingencias que puedan presentarse
y que sean causa de suspensidén o resolucion contractual sin derecho a
indemnizacion.

h) Siempre que sea juridicamente posible y econémicamente asumible, el
ICA cubrird, mediante la suscripcion de podlizas de seguro, los riesgos econdmicos
y juridicos imputables al mismo y derivados de retrasos, suspensiones
o0 indemnizaciones en los contratos de obras y/o servicios y suministros,
formalizados por el ICA.

i) En todos los contratos de adquisicion de bienes, obras, servicios o
suministros, se contemplaran y se aplicaran, necesariamente, todos los
supuestos de incumplimientos a cargo del contratista que sean susceptibles de
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penalizacién econdmica. En especial, se definirdn y estableceran los supuestos de
penalizaciones y sanciones por retrasos injustificados en los plazos de ejecucién,
por sobrecostes no contemplados en el contrato, asi como por los defectos en la
calidad de los bienes, de las obras, de los materiales o de los servicios adquiridos.

j) En todos los pliegos de condiciones de los contratos de prestacion
de servicios que, conforme al Convenio Colectivo de aplicacién, conlleven
necesariamente la subrogacidn total o parcial por el contratista adjudicatario del
personal adscrito a la empresa contratista saliente, se incluirdn necesariamente
cladusulas por las que se prohiba el aumento de plantilla adscrita al contrato,
excepto si hay modificaciones que lo justifican. El nUmero de horas totales/afio,
por categorias, del personal adscrito al contrato, a su término, no podra ser
superior al que se hubiese fijado a su inicio.

k) Junto con el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la legislacion
en materia de contratos, se exigira que, junto con los pliegos de condiciones,
exista en todo caso un informe econdmico de valoracion justificativa del coste,
a precios de mercado, en el que se sustente el presupuesto de licitacion y que
debera formar parte en todo caso del expediente de contratacion.

1) Ejercer el control directo y permanente sobre la ejecucién de los contratos
de obras y/o servicios y suministros contratados por el ICA, atribuyéndolo
expresamente en los propios contratos y estableciendo un sistema de informes
periddicos trimestrales del responsable del control del contrato. Este control
directo y permanente debera llevarse a cabo en forma colegiada por un equipo
de, al menos, dos empleados técnicos del Ente, uno de los cuales como minimo,
deberd ser el autor material del pliego de prescripciones técnicas y de los
informes econdmicos del presupuesto de licitacion, y mediante la aplicacion de
indicadores de cumplimiento de plazos, indicadores de control y desviaciones de
costes y de indicadores de control de calidad de los bienes, obras, servicios o
suministros. Los informes, todos ellos escritos, y los actos de control sobre los
contratos, asi como los indicadores de seguimiento que se establezcan, formaran
parte del expediente de contratacion, sea cual sea su importe y se integraran en
el citado expediente.

m) Con estricta sujecion a lo dispuesto en los articulos 20 y siguientes de
la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y
de reordenaciéon del sector publico regional, el ICA debera aprobar los criterios
de contratacién del personal del ente, someterlos a los requisitos legalmente
establecidos, tales como informes previos y preceptivos por parte del Centro
Directivo competente en materia de funcion publica de la Comunidad Auténoma,
aplicar el caracter limitativo del gasto presupuestado y efectuar las convocatorias
publicas, asegurando la publicidad y concurrencia de los interesados y la
celebracién de pruebas selectivas tedrico-practicas que aseguren los principios
de mérito y capacidad en los candidatos seleccionados y la transparencia en el
procedimiento seguido, de acuerdo con las limitaciones legalmente establecidas.

n) Hacer un seguimiento periddico del Plan de Previsiones Anual, elaborar de
forma veraz y fidedigna los indicadores de ejecucion de objetivos, y facilitarlos a
la Consejeria de adscripcion o a la competente en la materia.

o) Cumplir diligentemente, y en el menor plazo posible, las peticiones de
informacién y/o documentacién que se reciban de la Consejeria de adscripcién o
de la Consejeria competente en materia de hacienda o funcién publica.
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p) Actuar con total transparencia en sus relaciones con la Consejeria
de adscripcidn, facilitando sin reservas la totalidad de la informacidén, datos,
estadisticas y demas documentacién que le sea requerida.

g) Publicar en la sede electronica del ICA, ademas de los contratos-programa,
las convocatorias de seleccidn de personal de cualquier categoria y modalidad,
asi como las adjudicaciones de contratos, memorias y cuentas anuales y todas
las actuaciones realizadas por el Ente en el marco de su Contrato-Programa.

Tercera.- Derechos del ICA.

1. El ICA ostenta, frente a la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, los siguientes derechos, en orden a facilitar la ejecucién de su objeto y
fines sociales:

a) Disponer de un interlocutor institucional en la Consejeria de Turismo,
Cultura, Juventud y Deportes habilitado para ello, y que represente un cauce
abierto y permanente de consulta y aclaraciones sobre el modo de ejecutar el
Contrato-Programa y el Plan de Previsiones Anual del ICA. Dicha interlocucién
estara atribuida expresamente a una o varias unidades organicas de la Consejeria
que seran, ademas, las que actlen de interlocutoras con las Consejerias
competentes en materia de hacienda y de organizacion administrativa y de
recursos humanos.

b) Recibir de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, en
los plazos y bajo el calendario que se establezca, los fondos econdémicos
presupuestados y comprometidos para atender el cumplimiento en plazo de las
obligaciones econdémicas derivadas del Contrato-Programa y de las del ICA.

c) Ser informado y conocer las directrices fijadas por la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, con antelacién suficiente para llevarlas a
cabo o incluirlas en el Contrato-Programa correspondiente.

d) Ser asistido, informado y asesorado por los servicios técnicos, juridicos,
econdmicos e informaticos de Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, en todos los proyectos en los que el ICA solicite su asistencia.

e) Tener acceso a los sistemas informaticos de soporte corporativo de la
Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, al correo corporativo, y a
los sistemas y planes de formacion de los empleados de la Consejeria.

Cuarta.- Objetivos y prioridades para el ejercicio.

1. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14, apartado d), de la
Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y
de reordenacién del sector publico regional, y de los articulos 35 y siguientes
del Decreto 299/2017, de 20 de diciembre, por el que se crea y regula el
funcionamiento de la Central de Informacién de la Intervencién General de La
CARM, el ICA ha elaborado un Plan de Previsiones Anual para el ejercicio 2024
que se detalla en el ANEXO I del presente Contrato-Programa.

2. El citado Plan de Previsiones Anual tiene como objetivo planificar los
medios econdmicos, materiales, administrativos y humanos que mensualmente
se destinaran al cumplimiento de los objetivos fijados por dicho Ente para
el presente ejercicio, de acuerdo con las areas de actividad definidas en los
ANEXOS II a VIII.

3. El ICA designa como responsable del seguimiento del Plan de Previsiones
Anual al Jefe del Area Econdmica, Presupuestaria y de Contratacion de la Entidad.
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A él corresponderan las funciones de formulacion, planificacion y remision de la
informacién de ejecucién que se genere.

Quinta.- Recursos humanos del ICA.

1. Para el logro de los objetivos y fines expresados en el Plan de Previsiones
Anual, el ICA cuenta con el personal, tanto laboral como funcionario, estimado en
el ANEXO II del presente Contrato-Programa.

Sexta.- Contratacion.

1. En el ANEXO III al presente Contrato-Programa se detallan las
contrataciones de obras, suministros o servicios, cuyo valor estimado supere los
umbrales del contrato menor, que se estima celebrar en cada uno de los meses
del presente ejercicio.

Séptima.- Acciones de fomento.

1. En el ANEXO 1V del presente Contrato-Programa se describen las lineas de
subvenciones o acciones de apoyo que se pretenden llevar a cabo a lo largo del
ejercicio.

Octava.- Gestion presupuestaria.

1. En el ANEXO V se planifican los recursos econémicos que el ICA destina a
cada area operativa en el presente ejercicio, mostrando los niveles de gastos e
ingresos que mensualmente se esperan alcanzar.

Novena.- Presupuesto de tesoreria.

1. En el ANEXO VI se planifican los niveles de tesoreria que se esperan
alcanzar mensualmente, en funcién de los cobros y pagos previstos inicialmente.

Décima.- Endeudamiento.

1. En el ANEXO VII se describe la situacion de las operaciones de
endeudamiento al final de cada mes que el Ente pueda requerir para financiar sus
actividades.

Undécima.- Plan de control interno.

1. En el ANEXO VIII se hace un seguimiento de la actividad de control
interno, a través de la implementacion de un plan de auditoria interna semestral
para evaluar las principales areas de la organizacién y verificar que cumplen con
el desarrollo de sus operaciones habituales, con las disposiciones legales que les
sean aplicables, con sus procedimientos y normas de funcionamiento, asi como
los requerimientos de informacién de partes externas interesadas en la Entidad.

Duodécima.- Publicacion del Contrato-Programa, seguimiento y
control de cumplimiento de objetivos.

1. Una vez suscrito por las partes, el presente Contrato-Programa sera objeto
de publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, asi como en el Portal
de la Transparencia, creado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 30 de mayo
de 2014.

2. Al finalizar el ejercicio 2024, el ICA remitird a la Central de Informacion
un “Informe de seguimiento del Contrato-Programa”, que mostrara el estado de
ejecucion del Plan de Previsiones Anual, por cada area de actividad, con relacion
a la prevision existente.

3. Las Adendas de modificacién del Contrato-Programa que, en su caso, se
suscriban deberan cumplir los apartados previos establecidos en esta clausula, en
cuanto a su publicacién, seguimiento y control de cumplimiento.
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Y en prueba de conformidad con todo cuanto antecede, se firma el presente
contrato en Murcia, a 14 de agosto de 2024.—La Consejera de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes, Carmen Maria Conesa Nieto.—El Director General del
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia, Manuel
Cebrian Lépez.

NPE: A-240824-4308



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 197 Sabado, 24 de agosto de 2024 Pagina 26969

ANEXO I: PLAN DE PREVISIONES ANUAL DEL ICA PARA EL ANO 2024

El PLAN DE PREVISIONES ANUAL describe, por un lado, (i) el conjunto de
proyectos, actividades y medidas de actuacion que se pretenden ejecutar a lo
largo del ejercicio, delimitados para cada “drea operativa” del ICA, congruente
con su objeto social y con las decisiones de la Consejeria de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes, y por otro lado, (ii) la planificacién de medios econdémicos,
materiales, administrativos y humanos que cada mes se prevé destinar, por parte
del ICA, para llevar a cabo los proyectos y actividades citados anteriormente.

Las areas operativas del ICA representan unidades organicas dotadas con los
medios y recursos personales y materiales necesarios, a las que se han atribuido
una serie de funciones y competencias técnicas o administrativas especificas, y
a cuyo frente existe un responsable técnico que asume y dirige las lineas de
actuacion establecidas en el presente Plan de Previsiones y la consecucion de los
objetivos marcados.

El ICA (cddigo de Ente: 16-0-15-EPES) se estructura en seis areas
operativas:

e AO01. Auditorio y Centro de Congresos Victor Villegas.

e A02. CENDEAC.
e A03. Centro Parraga.

e AO04. Filmoteca Regional Francisco Rabal.
e AO05. Sala de Exposiciones de Veronicas.
e A06. Promocion Cultural.

Cada area operativa desarrollara sus prioridades estratégicas a lo largo del
ejercicio mediante uno o varios proyectos individuales o lineas de actuacion,
que contemplen los objetivos concretos que se persiguen y los indicadores de
medicion asociados a los mismos.

Cuando dichas lineas de actuacién superen, durante el ejercicio, los limites
de gasto asignados o no se confirmen los recursos e ingresos a ellas asignados,
se veran suspendidas, interrumpidas o modificadas.

Por su parte, seran objeto de planificacion las siguientes areas de actividad
del ICA:

a) Los recursos humanos (ANEXO II).

b) La contratacion (ANEXO III).

c) Las acciones de fomento (ANEXO 1V).
d) La gestién presupuestaria (ANEXO V).
e) La tesoreria (ANEXO VI).

f) El endeudamiento (ANEXO VII).

g) El control interno (ANEXO VIII).

A01.- AUDITORIO Y CENTRO DE CONGRESOS VICTOR VILLEGAS

El Auditorio y Centro de Congresos Victor Villegas, inaugurado en el
afio 1995, fue creado con la finalidad, por un lado, de organizar espectaculos
culturales con criterios de maxima calidad, siempre dirigidos a los ciudadanos; vy
por otro lado, orientado a la prestacidn de servicios relacionados con el desarrollo
de congresos, reuniones de trabajo, ferias o exposiciones comerciales.
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Por tanto, dentro de esta area operativa distinguimos dos lineas de actuacion
claramente diferenciadas:

e 16-0-15-EPES-A01-LA1. MUsica y espectaculos.
e 16-0-15-EPES -A01-LA2. Congresos.

La actividad musical prevista en el Auditorio y Centro de Congresos para el

afio 2024, segun sus diferentes categorias, es la siguiente:

Tipo de actividad N.° de funciones
Coros y Bandas Regionales 16
Ciclo Grandes Conciertos 4
Conciertos en familia 6
Ciclo Otras Musicas 8
Temporada Asociacion Promusica 10
Ciclo Danza 4
Conciertos escolares 12
Ciclo Orquesta Sinfonica Region Murcia 12
Otros espectaculos 40
Total espectaculos: 112

Los objetivos previstos para esta linea de actuacién, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucion son los

siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A01-LA1-OB1: Maximizar el nimero de espectadores | NO espectadores de musica al afio 110.000
anuales en actividades musicales
16-0-15-EPES-A01-LA1-0B2: Maximizar la eficiencia economica en (Ingresos taquilla/costes espectaculos)% 35,00%
espectdculos musicales
16-0-15-EPES-A01-LA1-0B3: Maximizar el porcentaje de asistentes | (N° asistentes NY/NO asistentes totales)% 95,00%
en sala NY sobre el total

La actividad congresual prevista para 2024 en el Auditorio y Centro de

Congresos Victor Villegas es la siguiente:

Congresos Regionales 47
Congresos Nacionales 2
Ferias 1

Total Congresos: 50

Los objetivos previstos para esta linea de actuacién, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecuciéon son los

siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-AOI-LA2—OBI: Maximizar los asistentes a eventos, N de asistentes a congresos al afio 40.000
congresos y ferias
16-0-15-EPES-A01-LA2-0B2: Maximizar el nimero de eventos NO de eventos al afio 50
16-0-15-EPES-A01-LA2-0B3: Maximizar la valoracion de la satisfaccion del | Puntuacion (1 a 5) encuestas de satisfaccion en
cliente y asistente en encuestas congresos 4,50
16-0-15-EPES-A01-LA2-0B4: Maximizar el nimero de eventos nacionales . .
al afio NO de congresos, ferias y eventos nacionales 6

Asimismo, en aras de la responsabilidad social ambiental emprendida
por el Centro, que se materializa en una serie de acciones y esfuerzos impulsadas
para compatibilizar las actividades comerciales y corporativas con la preservacion
del medioambiente y del entorno en el que opera, se han previsto dos objetivos
adicionales que afectan a ambas lineas de actuacion, tanto musica y espectaculos
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como congresos, con las siguientes metas previstas y los indicadores que se
detallan a continuacion:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A01-LA3-0B1: Reducir la Huella de Carbono del % Reduccion de toneladas de CO2 equivalente. -10,00%
Auditorio y Centro de Congresos.
16-0-15-EPES-A01-LA3-0B2: Reducir los residuos generados en el % Reduccion (Residuos generados/n.© asistentes
Auditorio y Centro de Congresos. espectaculos y congresos) -5.00%

P

A02.- CENTRO DE DOCUMENTACION Y ESTUDIOS AVANZADOS DE
ARTE CONTEMPORANEO (CENDEAC)

El CENDEAC es una instituciéon dedicada al estudio de la historia, la teoria y la
critica del arte actual que desde su creacion en el afo 2003, ademas de dinamizar
el tejido cultural de la Region, es reconocida nacional e internacionalmente por su
crucial aportacion al fomento del pensamiento critico y de la cultura contemporanea.

La actividad del CENDEAC se compone de tres areas:

1. La Editorial/Publicaciones es el area encargada de editar obras
(originales y traducciones) de pensamiento sobre el arte contemporaneo. Como
complemento a la edicidon se programan regularmente presentaciones, grupos
de trabajo y conferencias. También se encarga de la venta de libros por distintos
canales, la difusion y la gestién de derechos de autor.

En el aflo 2024 se van a publicar un total de 12 publicaciones, de las
cuales, 2 corresponden a la coleccion “Ad hoc”, 2 a la coleccién “Infraleves”,” 3
publicaciones de la coleccién “Documentos”, 1 de la revista “Contranarrativas” y
4 de reediciones”:

TiTULO, AUTOR COLECCION
Silencio y arte actual a ambos lados del espejo. Rocio Garriga Infraleves
La condicion performativa. Glenda Ledn Infraleves
Teresa Margolles. Tatiana Abelldn Ad hoc
Revista Contranarrativas n° 4. VVAA Revista Contranarrativas
Revista de Estudios Visuales. Compilacion. Tomo 1. VVAA Documentos
Revista de Estudios Visuales. Compilacion. Tomo II. VVAA Documentos
El viaje sin distancia. Jana Leo de Blas. Ad hoc. Reedicion
Teatro Posdramatico. Hans-Thies Lehmann Ad Litteram. Reedicion
Cartografias del cuerpo. Pedro Alberto Cruz, Miguel Angel Hernandez (eds.) Ad hoc. Reedicion
Metodologias visuales. Gillian Rose Ad litteram. Reedicion
Heredaras la tierra. Antonio Arco Documentos
Islarios de contemporaneidad, vol II. Pedro Medina Ad hoc

2. La Biblioteca custodia y gestiona un fondo de unos 45.000 volumenes,
publicaciones periddicas y documentos audiovisuales. Por ende, tiene entre
sus funciones la atencion al cliente, el préstamo, el intercambio y donacién de
publicaciones, la codificacién, la digitalizacidn, la elaboracién de productos
documentales, el mantenimiento de la pagina web, las redes sociales y canal
“Youtube”, ademas de algunas actividades complementarias destinadas a
la inclusion de publicos mas diversos, como las que se desarrollan dentro del
proyecto “Escuela CENDEAC” o del proyecto "CARROTECA".

3. El departamento de Actividades busca conectar su programacion con
el resto de departamentos y espacios del ICA, para asi conseguir implementar
el alcance de la actividad cultural relacionada con las artes y el pensamiento
contemporaneo en la Regidn. En este contexto, se han previsto realizar 5 acciones
en el primer semestre, mientras esta pendiente de definicion las actividades a
programar en el segundo semestre:
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e Seminario “Feminismo y Cancelacidon”, que pretende abordar uno de
los debates mas importantes de la actualidad: la reflexidn sobre cémo leer las
producciones culturales del pasado, pero desde una 6ptica feminista.

e Club de lectura “Pensar la cultura”. Abordara a varios autores (Passolini,
Remmedios Zafra y Mark Fisher) que han escrito sobre los ejes y problemas mas
importantes de la cultura contemporanea.

e Conferencia de Ramdn Queer. Se pretenden indagar en la figura de uno
de los creadores mas importantes de la primera mitad del siglo XX, como es
Ramoén Gomez de la Serna.

e Mesa redonda “Neotipos, la ultima revolucién visual”. Se abordara uno de
los aspectos claves de la actualidad, la reflexion sobre la inteligencia artificial y su
uso en la produccién de imagenes.

e Seminario “"Mateme tu vista y hemosura”. Se pretende, bajo cuatro
perspectivas, debatir sobre uno de los aspectos mas cambiantes y complejos
de la cultura contemporanea: la definicion del amor y la creacién de vinculos
afectivos.

Los objetivos previstos, las metas fijadas para el presente ejercicio y los
indicadores para medir el grado de consecucion son los siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS

16-0-15-EPES-A02-LA1-0B1: Maximizar el nimero de , .

, . ) o N.0 préstamos en biblioteca al afio 300
préstamos de libros a usuarios de Biblioteca
16-0-15-EPES-A02-LA1-0B2: Maximizar el nimero de N.° de visualizaciones en canal YouTube 100.000
visualizaciones en canal YouTube al afio '
16-0-15-EPES-A02-LA1-0B3: Maximizar el nimero de - . s

. o N.0 de actividades en Biblioteca al afio 50
actividades en Biblioteca
16-0-15-EPES-A02-LA1-0B4: Maximizar el nimero de N.0 de participantes en actividades de 450
participantes en actividades de Biblioteca Biblioteca al afio
16-0-15-EPES-A02-LA1-OB5: Maximizar el nimero de N.0 de acciones en dpto. de Actividades 10
acciones programadas en dpto. de Actividades al afio
16-0-15-EPES-A02-LA1-0B6: Maximizar el nimero de N.0 de asistentes al &rea de 1,500
asistentes al area de Actividades Actividades al afio '
16-0-15-EPES-A02-LA1-OB7: Aumentar la promocion Asistencia de la editorial a ferias 4
e imagen de la editorial en el exterior e instituciones del sector
16-0-15-EPES-A02-LA1-0B8: Aumentar la promocion X i .

) o N.© de presentaciones de libros al afio 4

de libros de la editorial

A03.- CENTRO PARRAGA

El Centro Parraga tiene como objetivo principal fomentar las areas de
la Cultura Contemporanea relacionadas con las Artes Escénicas y el Arte
Contemporaneo experimentales, a través de la puesta en marcha de diversos
programas estratégicos, atendiendo, por una parte, a la produccién de cultura
(residencias, ayudas a la produccién, formacion, colaboraciones con entidades
formativas, y cesidon y uso de sus espacios), y por otra parte, a la exhibicién
(exposiciones, representaciones, performance y acciones especificas).

En su vertiente expositiva, el Centro Parraga dedica sus Espacios 2 y 3 y Sala
de Maquinas a muestras de artistas visuales de media trayectoria y emergentes
respectivamente. En su vertiente escénica, en su Espacio 0 ofrece una amplia y
esmerada programacion de danza y arte en movimiento, teatro, performance,
musica, etc., cuya amplitud, frecuencia y nivel estan siempre en funcién de los
fondos econdmicos disponibles.
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En 2024 se han previsto el siguiente nimero de actividades y eventos, segun
su categoria:

Tipo de evento

1.0 semestre

2.° semestre

N.° de eventos

Artes Escénicas

18

7

25

Arte Contemporaneo

13

7

20

Formacion y activ. transversales

38

17

55

Total eventos: 69 31 100

ARTE CONTEMPORANEO
Exposiciones en Espacio 2 y Espacio 3:

Monica Riki¢ Irene de Andrés Santiago Morilla Clara Carvajal
Manuel M. Romero Nexo Joven

Juan Antonio Cerezuela Abraham Hurtado
Ana Martinez Paco Caballero

Fuentesal y Arenillas

Exposiciones en Sala de Maquinas:

Juan Belando Raquel Serrano

Alexandra Canovas del Castillo

Miriam Martinez Abellan

Juan Antonio Sanchez Morales Jorge Isla
Diego Balazs Salavador Fuster

Paulo Arriano

ARTES ESCENICAS
Re/utopia

K+K, Genesis Victoria Y Mariana Carvalho Vertebro
Escuela Alquibla

Hipatia de Marilé Molina Apoyatura de Oscar Bueno
Desiertos Paralelos de Coque Contreras

La Reina Del Metal. Vanessa Aibar y Enric Monfort Solala de Amalia
Fernandez

Fantasmata de Maje

La declamacién muda de Melania Olcina La Trasescena De TeaTres
Oecumene de Muriel Romero Cosa de Macarena Recuerda

Derek Van Del Bulcke Y Carmen Mufoz Lali Ayguadé

Concrete Matter Performance Capella Residencia Materia Leve Residencia
Coque Residencia Aisa y Rivas Residencia Naufragos Residencia Maje Residencia
Sebas

Residencia Inerte Irene Manso Y Paula Rodriguez

Residencia Isabel Lavella
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FORMACION Y TRANSVERSALES

X Ensayos Viva Suecia

Rota. De la raiz al noise

F.A.C.I.L. (Ilustracidn)

Estrenarte (Insituto de la Juventud)

Ciclo Maestros de la Region de Murcia

Ciclo Antropologia Cultural

Seminario en colaboracion con espacios culturales independientes
Ciclo Vasos Comunicantes

Apoyo a iniciativas regionales

Ecstatic Dance: encuentros de danza libre Repatterning Orbital Lab

Contakids. Danza en Familia Unidn actores de doblaje Grabaciones premios

Circulo vicioso Encuentro REACC

Seminario Nothing More Than Feelings IES El Carmen
Esad dia del teatro Microsonidos Oliva films

Enma Bonnici Uarm Murcia Teatro Enkidu Sesion abierta
Conservatorio Danza Esadgeraciones

Taller de sombras de Maje

Taller El hervidero Melania Olcina Rendibu

Taller Anton Valen Presentacién libro Alquibla Big Up
Leap Filosofia

Bosco Estatic Experience

Uarm open Unién de actores jornadas bienales DESC
Charla Taniguchi TitereMurcia ICA Senior

Jornadas Murcia a escena

Mutantes

Los objetivos previstos para esta linea de actuacién, las metas fijadas para

el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucién son los
siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS

16-0-15-EPES-A03-LA1-0B1: Programar el mayor nlimero de
eventos por afio

N.0 eventos realizados al afio 100

16-0-15-EPES-A03-LA1-0B2: Maximizar el nimero de asistentes a
los diferentes eventos

N.0 asistentes a eventos al afio 11.000

16-0-15-EPES-A03-LA1-0B3: Conseguir la igualdad de género en la | % de mujeres artistas en la
programacion de artistas programacion anual

50,00%

AO4.- FILMOTECA REGIONAL FRANCI RABAL

La Filmoteca de la Regiéon de Murcia “Francisco Rabal” realiza sus

proyecciones cinematograficas en las Salas A y B en su sede central del
edificio sito en Plaza Fontes, de Murcia y en su extension de Cartagena sita
en la Fundacién Mediterraneo, Calle Mayor 11 de Cartagena. Se trata de una
programacion semanal estable de peliculas y documentales emitidos de lunes
a sabados, generalmente en versidn original con subtitulos en castellano, y
agrupada en “ciclos”.
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Para el afio 2024 se tiene previsto programar en la sede de la ciudad de
Murcia un minimo de 80 ciclos cinematograficos que englobaran alrededor de
550 peliculas, que se catalogaran en funcién de la tematica y de los directores
y actores que participan en las proyecciones. En algunos casos estos ciclos iran
acompafiados de charlas y conferencias previas y posteriores a la proyeccion.

Por lo que se refiere a la extension de Cartagena, estd previsto que
durante 2024 se programen en torno a 56 peliculas.

Por otro lado, uno de los objetivos principales de la Filmoteca de la Regidn
de Murcia “Francisco Rabal” es la recuperacién, investigacion y conservacién
del patrimonio cinematografico de la Regiéon de Murcia y la promociéon de su
conocimiento. Para ello, la Filmoteca cuenta con un archivo vivo que se ocupa
de recoger y preservar documentos cinematograficos de nuestra Region,
garantizando asi su conservacion y facilitando su difusion con fines tanto de
investigacion como divulgativos. Para el afio 2024 la Filmoteca de la Regidn
de Murcia tiene como objetivo la recuperacién de la pelicula rodada en la en el
Palmar y la ciudad de Murcia “Mister yo en la Vega de Murcia” del afio 1929 asi
como parte de la cinematografia del cine amateur de la Region de Murcia.

Otras de las lineas maestras de la Filmoteca es descubrir y acercar la
experiencia cinematografica a los mas jovenes; para ello la Filmoteca organiza
sesiones especiales dirigidas exclusivamente a escolares. Durante el aino 2024
se prevé que alrededor de 60 centros educativos de nuestra regién visiten la
Filmoteca.

Los objetivos previstos para esta linea de actuacién, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucién son los

siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B1: Maximizar el nimero de peliculas N.0 peliculas cinematograficas 550
cinematograficas anuales proyectadas proyectadas al afio
;ﬁ;](;ég-EPES-AM-LAl-OBZ: Maximizar el nimero de espectadores N.0 espectadores al afio 80.000
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B3: Minimizar el coste total de proyeccion Coste total proyecciones/N° espectadores 586 €
por espectador al afio !
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B4: Maximizar el nimero de dias de o . . o
actividad del centro en Murcia. . de dias de actividad al afio 275
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B5: Maximizar el nimero de visitas al - ~
proyecto Educa Filmoteca. N.0 visitas escolares al afio 60
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B6: Maximizar el niimero de peliculas o ; ~
recuperadas por el Archivo de la Filmoteca. N.© de peliculas recuperadas al afio. 3
16-0-15-EPES-A04-LA1-OB7: Maximizar el nimero de catalogaciones |\ o ya afiches catalogados al afio 500
de afiches.
16-0-15-EPES-A04-LA1-0OB8: Maximizar el nimero de peliculas . ~
catalogadas. N.0 de peliculas catalogadas al afio 5.000
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B9: Maximizar el nimero de abonos de N.© de abonos de peliculas vendidos 1,600
peliculas vendidos. al afio '
16-0-15-EPES-A04-LA1-0B10: Maximizar el niimero de dia de N.0 de dias de actividad al afio en la 56
actividad en la extension de Cartagena. extension de Cartagena

A05.- SALA DE EXPOSICIONES DE VERONICAS

La Sala Verodnicas, ubicada en una iglesia barroca del siglo XVIII,
desacralizada hoy en dia, representa un referente nacional en la promocion del
arte contemporaneo, acogiendo proyectos expositivos de gran envergadura y
obras de un alto nivel firmadas por artistas consagrados, tanto nacionales como
internacionales.

La Sala tiene como finalidad la investigacion, la produccion y la difusiéon del
arte moderno y contemporaneo en general, asi como el arte emergente realizado
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en nuestra Region. También constituye una prioridad realizar revisiones de
caracter retrospectivo y antoldgico de los mas importantes exponentes del arte
regional.

A lo largo del aifio 2024, se tienen previsto llevar a cabo las siguientes
exposiciones en la citada Sala:

e Exposicion “Nemotipos”, de Joan Fontcuberta, desde el 1 de febrero al 28
de abril de 2024.

e Exposicion “Un cuarto calido (toma estas pareces por Piel)”. Coleccion de
Avelino Marin, desde el 17 de mayo al 21 de julio de 2024.

e Exposicion “Tierra en blanco” de Rosell Meseguer, desde el 27 de
septiembre de 2024 al 5 de enero de 2025.

Los objetivos previstos para esta linea de actuacion, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucidn son los
siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B1: Maximizar nimero de dias de , o “
o o N.° dias de exposicion al afio 220
exposicion en la sala durante el afio
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B2: Maximi I nd de visitant ~
- aximizar € numero de visttantes a N.0 visitantes a exposiciones al afio 18.000
las exposiciones
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B3: Maximizar el nimero de visitas . o
N.0 visitas de grupos escolares al afio 25
escolares proyecto ICA Educa
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B4: Maximizar el nimero de visitas de N.0 visitas de grupos y asociaciones a la 15
grupos y asociaciones a la sala sala al afio
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B5: Maximizar el nimero de actividades N.0 actividades paralelas minimas por cada 3
paralelas en cada exposicion exposicion
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B6: Maximizar el nimero de visitas N.0 visitas a la pagina web de Sala 20.000
anuales a la pagina web de Verdnicas Veronicas '
16-0-15-EPES-AQ5-LA1-0B7: Maximizar el nimero de seguidores N.0 seguidores al final del afio en la red 2.000
en la red social Facebook social Facebook '
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B8: Maximizar el nimero de visitas a la
. ximizar €l namer Vel N.0 visitas anuales a la red social Facebook 25.000
red social Facebook
16-0-15-EPES-A05-LA1-0B9: Maximizar el nimero de N.0 virtualizaciones de exposiciones anuales
virtualizaciones de las exposiciones en la web en la pagina web Verdnicas 3

7

A06.- PROMOCION CULTURAL

El area de Promocién Cultural tiene como “mision” la promocion, proteccion,
difusion y fomento de los diferentes sectores artisticos de la Regién de Murcia, en
particular, de las artes visuales, las artes escénicas, la musica, el audiovisual y
las industrias culturales.

En lineas generales, podemos afirmar que el ICA trabaja con el propdsito
de incrementar el consumo cultural, acercar a los municipios de la Region
espectaculos de artes escénicas y exposiciones de gran calidad, apoyar a los
artistas y creadores de nuestra Regién, aumentando el nimero de sus actuaciones
culturales tanto dentro como fuera de nuestra Regién. Mencion aparte merecen
los planes de apoyo a los distintos sectores de las Industrias Culturales a
través de proyectos especificos, consolidando el apoyo al emprendimiento y las
iniciativas emergentes, asi como ayudas especialmente dirigidas a incentivar a
las empresas dedicadas al sector de la Cultura.
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Otro apartado importante es la linea de proyectos transversales, ya sean de
formacion, difusién o mediacion, sin olvidarnos de las asociaciones, federaciones
y demas agrupaciones sin animo de lucro que estan realizando una ingente labor
cultural, educativa y social, y para ellos hemos desarrollado planes de apoyo para
su consolidacion.

Para llevar a cabo dicho cometido, se han previsto desarrollar, a lo largo de
2024, cuatro lineas principales de actuacion:

En esta primera linea se incluirian las convocatorias que se formalizan a
través de contratos con artistas y Ayuntamientos con un doble objetivo: por una
parte, fortalecer la oferta cultural en los municipios de la Regién, y por otra,
apoyar a los creadores y a la industria cultural, en concreto:

1.- Circuito de Artes Escénicas (AAEE), cuyos objetivos son:

1. Potenciar la cooperacion y colaboracidén entre la Comunidad Auténoma vy
los municipios de la Region de Murcia que desarrollan programaciones estables
en el sector de las artes escénicas y la musica.

2. Facilitar la exhibicién de las producciones de artes escénicas y musica
profesionales, particularmente de aquellas realizadas por profesionales de la
Region de Murcia.

3. Optimizar los recursos de infraestructuras, tanto econémicos, técnicos y
humanos, mediante la coordinacion de las programaciones, la organizacion de
giras, intercambios y otras actividades paralelas.

4. Incrementar las oportunidades de exhibicion, la notoriedad e imagen de
las artes escénicas y la musica de la Regidn de Murcia, que establezca una red de
relaciones de colaboracion e intercambio con otros Circuitos y Redes de ambito
regional, nacional e internacional.

5. Generar informacion de mercado, favorecer el desarrollo de estudios sobre
la situacion de las artes escénicas y la musica en la Region de Murcia y desarrollar
acciones de promocién y de construccion de publicos.

6. Proporcionar asesoramiento técnico y artistico, asi como un espacio
de formacidn y reciclaje profesional para los agentes que actlan en el sector,
que haga posible la mejora en la gestion, el incremento de sus competencias
profesionales y el intercambio de experiencias.

2.- Plan EXE, cuya finalidad es la promocion de los artistas plasticos locales
mediante la creacion de un catalogo expositivo con los proyectos seleccionados,
y, ademas, la puesta en valor de los espacios expositivos publicos disponibles de
los ayuntamientos de la Regién de Murcia, mediante una oferta de programacion
expositiva de calidad para aquellos que deseen adherirse, contribuyendo al
fortalecimiento del tejido cultural de nuestra Region.

3.- MURMURARTE, cuyo objetivo es crear una red regional entre espacios
escénicos de municipios mas pequefnos y companfias productoras que contribuya
a fortalecer el tejido cultural de la Regién de Murcia.

Los objetivos previstos para esta linea de actuacion, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucion son los
siguientes:
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OBJETIVOS INDICADORES METAS

16-0-15-EPES-A06-LA1-OB1: Maximizar la diversidad territorial de los | N.° de municipios beneficiarios de 45
destinatarios proyectos puestos en marcha
16-0-15-EPES-A06-LA1-0B2: Maximizar la inversion en municipios de | N.° de municipios con menos de 30.000 2
menos de 30.000 habitantes habitantes vinculados con los proyectos
16-0-15-EPES-A06-LA1-0B3: Maximizar la oferta cultural de los NO de actuaciones celebradas al afio 350
municipios
16-0-15-EPES-A06-LA1-0B4: Propiciar la inversion municipal en las N.0 de infraestructuras culturales 80
infraestructuras culturales vinculadas con los proyectos
iﬁ]—c(t—lgz;)ESPES—AOG—LAl—OBS: Maximizar el nimero de profesionales N.9 de profesionales adheridos 180

16-0-15-EPES-A06-LA2. Apoyo a iniciativas culturales de terceros:
nveni ntr r r .

En esta segunda linea se englobarian las actuaciones genéricas y proyectos
transversales del ICA que se formalizan a través de contratos, convenios y otros
tipos de acuerdos de colaboracion para apoyar iniciativas culturales de terceros,
ya sean particulares, asociaciones, administraciones o empresas del sector. Tales
acuerdos se articularan, segun las particularidades de la actuacion a desarrollar,
mediante contratos de servicios, patrocinios puntuales u otro tipo de convenios o
acuerdos de colaboracion.

Durante 2024, en el marco de esta linea el ICA continlia apostando por
proyectos transversales tanto de mediacién, de formacién, de apoyo al talento
joven, etc. De entre estos proyectos, cabe destacar ICA EDUCA, FESTIVAL DESC
o NEXO JOVEN.

Los objetivos previstos para esta linea de actuacion, las metas fijadas para
el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucién son los

siguientes:
OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B1: Maximizar la realizacion de proyectos N.0 de proyectos puestos
culturales transversales en marcha al afio 10
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B2: Maximizar las acciones formativas en los N.© de acciones formativas 150
Centros ICA en los Centros ICA al afio
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B3: Maximizar la participacion del pUblico joven | N.° de participantes al afio 600
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B4: Dar visibilidad a las empresas emergentes | N.° de empresas emergentes 20
de las industrias culturales en la Region de Murcia apoyadas al afio
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B5 Maximizar el apoyo a proyectos culturales de | N.° de proyectos culturales de 70
interés organizados por otras instituciones pUblicas o privadas interés apoyados al afio
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B6: Maximizar la repercusion del ICA en internet | N.© de visitas anuales en la pagina
2.100.000
web del ICA
16-0-15-EPES-A06-LA2-0B7: Maximizar los impactos del ICA en redes N.° de impactos anuales en redes 800.000
sociales Twitter e Instagram ’
116-0-15-EPES-A -LA Pr t ncamin |

Especial menciéon merece esta nueva linea de actuacion puesta en marcha por
el ICA tendente a posibilitar que el trabajo de nuestros creadores tenga visibilidad
mas alld de nuestra Regidn. En este sentido, mencidn especial merece la industria
audiovisual que se encuentra en un momento de auténtico crecimiento.

En respuesta a esta ingente produccion, el ICA ha puesto en marcha distintas
lineas de actuacion cuyo fin Ultimo es la proyeccion de este trabajo en el exterior
(ayudas a produccion de largometrajes y cortometrajes, ayudas a la distribucion
0 a rodajes) sin olvidar el paraguas que ofrece de la recientemente creada
FILMCOMISSION.
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Estas lineas de actuacién en el marco del sector audiovisual, se completan
con las emprendidas en otros sectores como las ayudas para produccién y
exhibicidn, fuera de la Regiodn, dirigidas a artistas plasticos, las dirigidas al sector
de las AAEE parea giras a nivel nacional e internacional y la asistencia a Ferias
especializadas como Fira Tarrega (AAEE), FICTION & ENTERTAINMENT 2024
(sector audiovisual) ARCO ESTAMPA y ART MADRID (galerias de arte y artistas
de la Regidén), BIME (musica) o la puesta en marcha de las condiciones de uso de
MARCA FESTIVALES vy la clasificacion de los distintos festivales de musica de la
Regiodn.

OBJETIVOS INDICADORES METAS

16-0-15-EPES-A06-LA3-0B1: Maximizar las lineas de financiacion para N.0 de lineas en marcha al afio 8
proyectos de internacionalizacion

16-0-15-EPES-A06-LA3-0B2: Maximizar el apoyo a proyectos de N.° de proyectos apoyados al afio 25
internacionalizacion

116-0-15-EPES-A06-LA4. Subvenciones a conceder r el ICA. (Plan

Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Turismo, Cultura,

La Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, en cumplimiento de
las previsiones establecidas en la Disposicion Adicional Trigésima Octava de la Ley
1/2016, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el ejercicio 2016, que modifica la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, elabora el Plan Estratégico de Subvenciones al que se incorporan las
lineas de subvenciones, de concurrencia competitiva y de concesién directa, que
tramitara el ICA a lo largo del afio 2024.

Mencion especial merecen las Subvenciones con cargo a fondos del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR) “Next Generation EU".
Dentro de este marco, aprobado por el Consejo Europeo de 21 de julio de 2020
para paliar el impacto econdmico y social derivado de la crisis sanitaria generada
por la COVID-19, el ICA convocé en ejercicios anteriores las ayudas cuyos fondos
le fueron transferidos, via Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia:

LEY PRESUPUESTOS CARM
TIPO DE AYUDA ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 TOTALES

Ayudas a Salas de Cine 696.884,00 696.884,00

Ayudas a la Modernizacion y Gestion de

Infraestructuras 1.111.762,26

escénicas y musicales 643.651,26 468.111,00

Qmﬂ:;::ce'eradms 376.085,00|  255.700,00 631.785,00

‘:Z‘Ldrii:a': Oferta Cultural en areas 107.219,00|  107.219,00 214.438,00
TOTALES: 643.651,26 1.180.188,00 |  831.030,00 2.654.869,26

A continuacion, se detallan los objetivos, fines y estado de ejecucion de cada
una de estas convocatorias:

1. Ayudas a Salas de Cine de la Regiéon de Murcia.

Se trata de una convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a entidades juridicas privadas y profesionales de las industrias
culturales y creativas titulares de salas de exhibicion cinematografica o de complejos
cinematogréficos de la Regién de Murcia, cuyo objetivo es sufragar inversiones
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en proyectos de innovacion, funcionamiento digitalizado y sostenible, creacion y
fidelizacion de publicos y adaptacion a los nuevos habitos de consumo audiovisual.

La primera convocatoria de las citadas subvenciones tuvo lugar mediante
Resolucion de fecha 24 de junio de 2022 (BORM n.° 148 de 29 de junio de 2022),
con un crédito presupuestario total de 696.884,00 €, de los cuales se adjudicaron
ayudas por un importe de 607.339,00 €. El plazo de ejecucion de las inversiones
se establece desde el 01/01/2023 hasta el 30/09/2023.

En el ejercicio de 2023 se realizé una segunda convocatoria, publicada en
el BORM n.° 54 de 7 de marzo de 2023, con el objetivo de adjudicar la cuantia
restante de fondos, que ascendian a un importe de 89.545,00 €. El plazo de
ejecucion de las inversiones previstas en esta convocatoria esta comprendido desde
el 08/03/2023 hasta el 30/11/2023. Esta segunda convocatoria esta pendiente de
justificacion ante el Ministerio, y en su caso, en el supuesto que existiera remante
por posibles reintegros, practicar con el mismo la liquidacion que corresponda.

2. Ayudas a la Modernizacion y Gestion sostenible de Infraestructuras
de las Artes Escénicas y Musicales de la Region de Murcia.

Se trata de una convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a profesionales, empresas y entidades publicas, con domicilio
social y fiscal en la Regién de Murcia, que desarrollen actividades habituales en
los @mbitos de las artes escénicas y de la produccién o programacién profesional
de la musica, cuya finalidad es reforzar la competitividad de las industrias
culturales de la Region y mejorar la oferta de produccion cultural mediante la
financiacion de proyectos de inversion para la modernizacién y gestion sostenible
de infraestructuras de las artes escénicas y musicales (teatros, auditorios, salas
de musica o ensayo, espacios escénicos multidisciplinares, etc.).

A través del BORM n.° 301, de fecha 31 de diciembre de 2021, se publicé
la primera convocatoria de las referidas ayudas, con un crédito presupuestario
maximo de 643.651,26 €, de los que se adjudicaron subvenciones por valor
de 640.320,06 €. El plazo de ejecucion de las inversiones previstas en dicha
convocatoria se extiende desde el 27/04/2021 hasta el 30/09/2023.

En fecha 21 de diciembre de 2022 (BORM n.° 293) se publicé una segunda
convocatoria de ayudas, con un crédito presupuestario de 468.110,01 €, cuyo
plazo de ejecucién para las inversiones se establece desde el 22/12/2022 hasta
el 31/10/2023.

Tras la ampliacién de los plazos de ejecucion vy justificacion decretada por el
Ministerio, ambas convocatorias, se encuentran pendiente de justificaciéon ante
el Ministerio, y en su caso, en el supuesto que existiera remante por posibles
reintegros, practicar con el mismo la liquidacion que corresponda.

3. Ayudas a Aceleradoras Culturales de la Region de Murcia.

Por medio de una Unica convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, publicada en fecha 2 de noviembre de 2022 (BORM n.° 253), dirigidas a
pymes, microempresas, profesionales de las industrias culturales y creativas en
el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, asi como las personas fisicas
0 agrupaciones de éstas con el compromiso de constituirse como empresa o
auténomos, que residan legalmente en la Regién de Murcia, su finalidad es la
obtencion de habilidades emprendedoras y financieras de los profesionales de
los sectores de la cultura y la creacién de nuestra Regidn, asi como, a través de
la participacion de incubadoras, favorecer la comunicacion y cooperacion entre
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el sector cultural y otros sectores econémicos y fomentar la cooperacion intra e
intersectorial.

La cuantia total destinada a las presentes ayudas asciende a 631.783,98 € y
el plazo de ejecucién de las actividades previstas en la convocatoria sera el periodo
comprendido entre el 01/01/2022 y el 31/12/2024, por tanto, se encuentra en fase
de ejecucion.

4. Ayudas para ampliar y diversificar la oferta cultural en areas no
urbanas de la Regiéon de Murcia.

Se trata de nuevo de una Unica convocatoria de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva, publicada en fecha 30 de junio de 2022 (BORM
n.% 149), cuyos beneficiarios podran ser entidades privadas, con y sin dnimo de
lucro, asi como profesionales de las industrias culturales y creativas inscritos en
el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

La finalidad de dichas ayudas es ampliar y diversificar la oferta cultural
en areas no urbanas de nuestra Region, en municipios con poblacion inferior a
30.000 habitantes y una densidad de poblacidn inferior a 100 habitantes por
kildmetro cuadrado, a través de los siguientes ejes:

- Impulsar la actividad, la creacion, las practicas y los procesos culturales
contemporaneos en estrecha vinculaciéon con las comunidades y sus contextos
sociales, territoriales y culturales especificos.

- Promover la dinamizacién, modernizacién e innovacion de los sectores
y agentes culturales y creativos que operan en el medio rural, favoreciendo la
generacion de empleo, la profesionalizacidén y la creacién de redes profesionales
locales, regionales y nacionales.

- Promover la inclusion y estimular la participacion ciudadana activa en
la actividad cultural como instrumento de participacion democratica, bienestar,
salud y cohesidn social y territorial.

- Favorecer la diversidad cultural, asi como el didlogo y el intercambio
rural-urbano.

- Impulsar la contribuciéon de la cultura a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, en particular, aquellos vinculados con la sostenibilidad medioambiental.

El crédito presupuestario maximo de la citada convocatoria asciende a
214.438,00 € y el plazo de ejecucion de las actividades objeto de la subvencién
sera el periodo comprendido entre el 01/01/2022 y el 30/09/2023.

Tras la ampliacion del plazo de ejecucidn vy justificacion decretado por
el Ministerio, esta convocatoria se encuentra pendiente de justificacion ante
el Ministerio, y en su caso, en el supuesto que existiera remante por posibles
reintegros, practicar con el mismo la liquidacion que corresponda.

Para esta linea de actuacion LA4, los objetivos previstos, las metas fijadas
para el presente ejercicio y los indicadores para medir el grado de consecucion
son los siguientes:

OBJETIVOS INDICADORES METAS
16-0-15-EPES-A06-LA4-0B1: Maximizar el nimero de beneficiarios de | N.° de beneficiarios de subvenciones de 315
subvenciones de concurrencia competitiva concurrencia competitiva anual
16-0-15-EPES-A06-LA4-0B2: Diversificar las ayudas objeto de N.0 de sectores de las ICs
convocatorias en concurrencia competitiva objeto de las convocatorias 8
16-0-15-EPES-A06-LA4-0B3: Maximizar el nimero de beneficiarios N.0 beneficiarios de subvenciones de 3
directos de las subvenciones de concesion directa concesion directa
16-0-15-EPES-A06-LA4-0B4: Maximizar el nimero de beneficiarios N.© beneficiarios de subvenciones de 200
directos de las subvenciones de concesion nominativa concesion nominativa
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A06: PROMOCION
CULTURAL

A06-LA1: PROYECTOS PARA
INCREMENTAR EL CONSUMO
CULTURALY DESCENTRALIZAR
LA CULTURA

16-0-15-EPES-A06-LA1-0B1:

Maximizar la diversidad territorial de los destinatarios

N° Municipios beneficiarios de proyectos culturales

48]

16-0-15-EPES-A06-LA1-0B2:

Maximizar inversién en municipios <30.000 habitantes

N° municipios <30.000 hab. vinculados a proyectos

32

16-0-15-EPES-A06-LA1-0B3:

Maximizar la oferta cultural en municipios

N° Actuaciones celebradas en municipios al afio

350]

16-0-15-EPES-A06-LA1-0B4:

Propiciar inversién municipal en infraestructuras cultura

Ne° Infraestructuras culturales vinculadas a proyectos

80

16-0-15-EPES-A06-LA1-0OBS5:

Maximizar niumero de profesionales vinculados

Ne° Profesionales adheridos a proyectos

180

A06-LA2 APOYO A INICIATIVAS
CULTURALES DE TERCEROS

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B1

: Maximizar la creacion de proy. culturales transversales

N° Proyectos culturales transversales iniciados/afio

10]

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B2:

Maximizar las acciones formativas en los centros ICA

N° Acciones formativas en Centros ICA al afio

150)

16-0-15-EPES-A06-LA2-0OB3

: Maximizar la participacién del publico joven

Ne° Particip. jovenes en actividades culturales al afio

600}

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B4:

Visibilizar empresas emergentes de las ICs en la Region

N° Empresas emergentes apoyadas al afio

20

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B5:

Maximizar el apoyo a proyectos culturales de interés

Ne de proyectos de interés apoyados al afio

70|

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B6:

Maximizar la repercusion del ICA en internet

N° Visitas anuales en la pagina web del ICA

2.100.000

16-0-15-EPES-A06-LA2-0B7:

Maximizar los impactos del ICA en redes sociales

N° Impactos anuales en redes Twitter e Instagram

800.000

A06-LA3 PROYECTOS DE
INTERNACIONALIZACION

16-0-15-EPES-A06-LA3-0B1:

Maximizar lineas financiacion proy. Internacionalizacion

N° de lineas de financiacién puestas en marcha afio

8

16-0-15-EPES-A06-LA3-0B2:

Maximizar el apoyo a proyectos de internacionalizacién

N° de proyectos internacionales apoyados al afio

25

A06-LA4 SUBVENCIONES A
CONCEDER

16-0-15-EPES-A06-LA4-0B1:

Maximizar n2 beneficiarios de subv. concurr. competitiva

N° Beneficiarios de subv. concurr. competitiva anual

315)

16-0-15-EPES-A06-LA4-0B2:

Diversificar las ayudas convocadas en conc.competitiva

N° Sectores de Ind. Culturales en concurr competitiva

8

16-0-15-EPES-A06-LA4-0B3:

Maximizar n? beneficiarios de subv. concesién directa

Ne Beneficiarios de subv. de concesion directa

3|

16-0-15-EPES-A06-LA4-0B4:

Maximizar n? beneficiarios subv. concesion nominativa

Ne Beneficiarios de subv. de concesién nominativa

200}

Felipe Sanchez
Sanchez

NPE: A-240824-4308
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ANEXO II: RECURSOS HUMANOS DEL ICA ANO 2024

PERSONAL EMPLEADO AL 01/01/2024 Prevision Contratacion Prevision 31/12/2024
CATEGORIAS N2 EMPLEADOS COSTE LABORAL N2 EMPLEADOS COSTE LABORAL N2 EMPLEADOS COSTE LABORAL

ALTOS CARGOS 1 76.767,00 0 0,00 1 76.767,00
TITULADOS SUPERIORES 14 907.296,00 0 0,00 14 907.296,00
TITULADOS MEDIOS 2 156.812,00 0 7.118,20, 2 163.930,20
ADMINISTRATIVOS Y ESPECIALISTAS 23 833.100,00 0 0,00 23 833.100,00
AUXILIARES 7 225.638,00 0 0,00 7 225.638,00
SUBALTERNOS 3 85.192,00 0 0,00 3 85.192,00
OTRO PERSONAL 0 0,00 0 0,00 0 0,00

TOTAL 50 2.284.805,00 0 7.118,20 50 2.291.923,20

NPE: A-240824-4308
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ANEXO III: CONTRATACION ICA 2024

(1) PREVISION CONTRATACION 2024 Mes (2) Valor Estimado €

Servicio de organizacion evento musical FITUR 2024 Enero 89.000,00
Obra de instalacion eléctrica de baja tensidn para generacién fotovoltdica Auditorio Febrero 379.613,47
Servicio para la realizacién del documental audiovisual "Yo estuve en Olimpia" Abril 41.000,00
Servicio de desarrollo y produccion de video promocional Festivales Musica Murcia Mayo 40.000,00
Suministro e instalacion de altavoces y amplificadores Sala MAC Auditorio Mayo 30.000,00
Servicio de consultoria y auditoria interna del sistema de gestion de calidad Mayo 59.400,00
Servicio de limpieza de los edificios y centros dependientes del ICA Mayo 1.734.494,98
Suministro en régimen de alquiler de un proyector de video Sala Narciso Yepes Junio 109.090,92
Suministro de elevadores infantiles de butacas para el Auditorio Victor Villegas Julio 39.600,00
Obra de reforma de las instalaciones de produccién frio/calor Centro de Congresos Julio 207.281,87
Suministro de sillas para salas de congresos del Auditorio y CCO Victor Villegas Julio 49.500,00
Obra de instalacion de climatizacién médulo administrativo Centro de Congresos Julio 176.567,23
Servicio de mantenimiento en los centros dependientes del ICA Septiembre 1.684.459,06
Servicio de vigilancia y seguridad en los centros dependientes del ICA Octubre 2.080.723,06
Suministro de un sistema de intrusién y control de accesos Auditorio V. Villegas Octubre 95.128,88
Reparacién y mejora del sistema de climatizacién del Auditorio Victor Villegas Octubre 168.480,00
Servicio de asesoria laboral Octubre 21.600,00
Servicio de proyeccionista de la Filmoteca Regional Francisco Rabal Noviembre 330.000,00
Servicio de operacion técnica en Centro Parraga Noviembre 240.000,00

Totales: 7.575.939,47

(1) Contratos con valor estimado superior al umbral del "contrato menor”

NPE: A-240824-4308

(2) IVA no incluido
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ANEXO IV: ACCIONES DE FOMENTO ICA ANO 2024

Operaciones
presupuestarias en L Objetivo L
el Presupuesto del Beneficiarios ORI Objetivos y efectos a alcanzar Importe
ICA
. Colaborar en los gastos derivados del funcionamiento de la Fundaciéon
Fundaciones del Sector . R -
Péblico municipal Impulso y desarrollo de | Internacional Cante de las Minas durante el ejercicio 2024. En concreto, aquellos
IV Articulo 46 . P las industrias culturales | gastos relativos a la organizacion y celebracién del Festival Internacional del Cante 75.000,00 €
(Fundacién Cante de las . i , . ! . ,
Minas) y creativas de las Minas, a la catedra internacional de flamencologia, asi como al Museo Cante
de las Minas.
Asociaciones sin animo de |Impulso y desarrollo de [Colaborar en los gastos derivados de la asistencia a ferias tanto nacionales como
IV articulo 48 lucro (Gremio Editores de |las industrias culturales |internacionales con el fin de promocionar su sector y a las editoriales de la Regién 30.000,00 €
la Region de Murcia) y creativas de Murcia.
Otras entidades de derecho |Impulso y desarrollo de | Colaborar en los gastos de organizacién y funcionamiento de las diversas
IV articulo 44 publico (Universidad de las industrias culturales | programaciones de actividades a desarrollar por el Centro de Estudios Visuales de 50.000,00 €
Murcia) y creativas la Universidad de Murcia durante el ejercicio 2024.
Asociaciones sin animo de [Impulso y desarrollo de | Apoyo a profesionales de las Artes Plasticas y Visuales en el desarrollo de
1V articulo 48 lucro (Profesionales de las |las industrias culturales | proyectos, exhibiciones, formacion e investigacién, asi como al desarrollo de su 35.000,00 €
Artes Plasticas y Visuales) |y creativas actividad artistica en estadios iniciales o intermedios de su carrera profesional.
Impulso y desarrollo de Colaborar en los gastos derivados de la organizacién y funcionamiento del festival
1V articulo 46 Ayuntamiento de San Javier [las industrias culturales L. 8 . . . & v . . 20.000,00 €
. de musica, teatro y danza de interés regional del Ayuntamiento de San Javier.
y creativas
Impulso y desarrollo de Colaborar en los gastos derivados de la organizacién y funcionamiento del festival
IV articulo 46 Ayuntamiento de San Javier [las industrias culturales . 5 X . . 5 X Y . 20.000,00 €
. de musica de Jazz de interés regional del Ayuntamiento de San Javier.
y creativas
Impulso y desarrollo de . o . . .
. . . X Colaborar en los gastos derivados de la organizacion y funcionamiento del festival
1V articulo 46 Ayuntamiento de Cartagena |las industrias culturales L. ) , . . 20.000,00 €
X de musica de Jazz de interés regional del Ayuntamiento de Cartagena.
y creativas
Impulso y desarrollo de . o . . .
, . . N Colaborar en los gastos derivados de la organizacién y funcionamiento del festival
1V articulo 46 Ayuntamiento de Cartagena |las industrias culturales Lo . . . . 20.000,00 €
X de La Mar de Misicas de interés regional del Ayuntamiento de Cartagena.
y creativas
Asociaciones sin animo de Impulso y desarrollo de
lucro (Asociacién Pefa Colaborar en los gastos derivados de la organizacién y funcionamiento del festival
1V articulo 48 u ( ; l las industrias culturales . , ) g , 1V ganizaciony funcl ! v 18.000,00 €}
Flamenca Melén de Oro de X de interés regional Melén de Oro de Lo Ferro.
. y creativas
Roldén)
Asociaciones sin animo de Colaborar con la asociacion en el desarrollo de proyectos y actividades de indole
T Impulso y desarrollo de . o o
. lucro (Asociacion de . . cultural encaminados a la consolidacion y fortalecimiento del sector de
IV articulo 48 . las industrias culturales . P R R . 10.000,00 €
Profesionales Dramaturgos . profesionales dramaturgos, asi como en los derivados de su funcionamiento
” . y creativas
de la Region de Murcia) durante 2024.
. Profesionales artes escénicas y musica de la Regién de Murcia, para colaborar en
Empresas privadas Impulso y desarrollo de . L . .
, R ) N los gastos de desplazamiento, alojamiento y dietas de los profesionales en los
IV articulo 47 (Profesionales de las Artes |las industrias culturales . L. . . . 185.000,00 €}
- . espectaculos que programen fuera de la Regién de Murcia, tanto a nivel nacional
Escénicas) y creativas . . . X
como internacional (Plan Escena Nacional e Internacional).
Empresas privadas Impulso y desarrollo de [ Colaborar con profesionales del sector de las artes escénicas para el desarrollo y
IV articulo 47 (Profesionales de las Artes |las industrias culturales | produccién de proyectos y especticulos que contribuyan a dinamizar e impulsar la 125.000,00 €}
Escénicas) y creativas produccién cultural escénica en la Regién de Murcia.
Empresas privadas Impulso y desarrollo de | Colaborar con profesionales del sector de las salas de Misica en Vivo mediante la
IV articulo 47 (Promotores de Musicaen |las industrias culturales | contribucién en los gastos de funcionamiento y programacion de espectaculos que 110.000,00 €}
Vivo) y creativas contribuyan a dinamizar e impulsar la oferta cultural en la Regién de Murcia.
Asociaciones sin animo de Contribuir con los gastos de desplazamiento, dietas y otros gastos inherentes al
. Impulso y desarrollo de . . .
. lucro (Asociaciones R X montaje y desarrollo de espectaculos y actuaciones culturales que se celebren en
1V articulo 48 L. las industrias culturales L L. L, R . 200.000,00 €
Culturales de la Region de creativas los distintos municipios de la Regién de Murcia por parte de Asociaciones
Murcia) y Culturales de la Region de Murcia (Plan Asociarte).
ﬁf;i:?;l::::ascli;:rg:w de Impulso y desarrollo de | Contribuir al apoyo de la Federacién de Bandas de la Regién de Murcia en los
1V articulo 48 . las industrias culturales | gastos derivados de su funcionamiento y la actividad de las bandas de musica de la 40.000,00 €
Bandas de la Regién de creativas Region que integran la federacion
Murcia) y gionq g .
Asociaci in animo d:
soctaciones Sl.n, animo de Impulso y desarrollo de [ Contribucién al apoyo de la Federaciéon de Bandas de la Region de Murcia en los
. lucro (Federacién de . . . s . . .
IV articulo 48 Bandas de la Regién de las industrias culturales | gastos derivados de la adquisicion y renovacion de instrumentos musicales de las 100.000,00 €}
. 8 y creativas bandas de musica de la Regi6n que integran la federacion.
Musica)
Empresas del Sector Impulso y desarrollo de | Colaborar en la financiacién de los gastos derivados de producciones de
IV articulo 47 Audiovisual de la Regién de [las industrias culturales |largometrajes y otras obras audiovisuales por productoras de la Regién de Murcia 300.000,00 €]
Murcia y creativas con el fin de estimular el sector audiovisual regional.

NPE: A-240824-4308
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Empresas del Sector

Impulso y desarrollo de

Colaborar en la financiacion de los gastos derivados de rodajes de largometrajes y

de la Cruz

y creativas

1V articulo 47 Audiovisual de la Regién de |las industrias culturales |otras obras audiovisuales por productoras de la Region de Murcia con el fin de 300.000,00 €]
Murcia y creativas estimular el sector audiovisual regional.
Colaborar en la financiacién de los gastos derivados de la distribucién, promocién
Empresas del Sector Impulso y desarrollo de I, . . X
. o L, ) N y comercializacién de las producciones y obras audiovisuales realizadas, rodadas o
1V articulo 47 Audiovisual dela Regién de [las industrias culturales R L, N . . L 80.000,00 €
. . producidas en la Regién de Murcia con el fin de estimular el sector audiovisual
Murcia y creativas .
regional.
Asociaciones sinanimode |Impulso y desarrollo de
. o p v . Colaborar en el sostenimiento del Centro Escénico de Integracion Social, Infantil y
1V articulo 48 lucro (Fundacion las industrias culturales ) ) A N 50.000,00 €
. Juvenil Pupaclown, subvencionando parte de sus gastos de funcionamiento.
Pupaclown) y creativas
Asociaciones sin animo de
lucro (Asoc. de Empresas Impulso y desarrollo de [ Apoyo a la asociacién en el desarrollo de diversos proyectos y actividades
IV articulo 48 Productoras de Artes las industrias culturales | encaminados a la consolidacion y fortalecimiento del sector de las empresas de las 20.000,00 €]
Escénicas de la Reg. De y creativas artes escénicas.
Murcia)
Familias e instituciones sin [Impulso y desarrollo de . . B .
Colaborar en los gastos de funcionamiento, realizacién de actividades
IV articulo 48 animo de lucro (Fundacién |las industrias culturales . 8 y 35.000,00 €]
. programacion cultural de 2024.
Pedro Cano) y creativas
. Colaborar en los gastos derivados de la presencia de las Galerias de Arte de la
Profesionales/Empresas Impulso y desarrollo de Region de Murcia a ferias, exposiciones, salones alternativos tanto a nivel nacional
1V articulo 47 Galerias de Arte de la las industrias culturales 8 . . » EXp . ’ . L, 35.000,00 €
., i . como internacional para promocionar su sector y a los artistas de la Regién de
Region de Murcia y creativas .
Murcia.
. Colaborar con la financiacién de los gastos derivados del desarrollo de la fase
Profesionales/Empresas Impulso y desarrollo de inicial o preproduccion (investigacion, creacién, formacion, etc.) de proyectos del
1V articulo 47 del Sector Audiovisual dela |las industrias culturales P . P . L. & L ; C proy 150.000,00 €
.2 . . sector audiovisual de la Regién de Murcia (Ayudas para desarrollo de proyectos y
Region de Murcia y creativas .
guiones).
Profesionales/Empresas Impulso y desarrollo de | Colaborar con la financiacién de los gastos derivados del desarrollo, produccién y
1V articulo 47 del Sector Audiovisual dela |las industrias culturales | elaboracién de proyectos audiovisuales de corta duracién o cortometrajes del 60.000,00 €
Region de Murcia y creativas sector audiovisual de la Regién de Murcia.
. Asociaciones Sm dnimo de Imp-ulso Y (.:lesarrollo de Colaborar en los gastos de funcionamiento y realizacién de actividades diversas de
1V articulo 48 lucro (Federacién de Coros |las industrias culturales L. 15.000,00 €
L, ) . la practica del canto coral durante 2024.
de la Regién de Murcia) y creativas
Asociaciones sin animode |Impulso y desarrollo de - . . .
. . . . Colaborar con la Asociacién UNIMA Murcia en la organizacién del Festival Titeres
1V articulo 48 lucro (Asociacién UNIMA las industrias culturales R & 15.000,00 €
. . Murcia de 2024.
Murcia) y creativas
Asociaciones sin animo de Impulso v desarrollo de
. lucro (Asoc. Unién de p Y . Apoyar a la Asociacién Unién de Actores en el desarrollo de diversos proyectos y
1V articulo 48 las industrias culturales A , N . . 20.000,00 €
Actores de la Reg. de creativas actividades encaminados a la consolidacién y fortalecimiento del sector.
Murcia) y
Avuntamiento de Caravaca Impulso y desarrollo de | Colaborar con el Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz en el desarrollo y ejecucién
1V articulo 46 Y las industrias culturales |de la "Semana de Teatro de Caravaca", como actividad cultural estratégica dentro 40.000,00 €

del "Afio Jubilar" del municipio.

IV articulo 47

Empresas privadas
(Promotores de Musica en
Vivo)

Impulso y desarrollo de
las industrias culturales
y creativas

Colaborar en la promocién de la marca "Festivales Regién de Murcia" como
estrategia para el desarrollo, fomento y proyeccién cultural, asociada a los
Festivales de musica en vivo.

1.640.000,00 €

Empresas privadas

Impulso y desarrollo de

Colaborar en la internacionalizacién de las Artes Plésticas, mediante la

cultural)

y creativas

1V articulo 47 (Profesionales de las Artes [las industrias culturales [ convocatoria de una ayuda en concurrencia competitiva para otorgar un Premio, 100.000,00 €|
Plasticas) y creativas consistente en una exposicién internacional de un artista de origen murcian.
Empresas privadas Impulso y desarrollo de
1V articulo 47 (Empresas del sector las industrias culturales | Ayudas para colaborar en la internacionalizacion del sector musical. 100.000,00 €
musical) y creativas
Impulso y desarrollo de
Ayuntamientos de la Regi6
1V articulo 46 dz‘];[nui::n 0s A€ faREBION 1125 industrias culturales Ayudas a proyectos municipales de interés cultural 200.000,00 €
y creativas
Empresas privadas Impulso y desarrollo de
IV articulo 47 (Empresas del sector las industrias culturales | Ayudas a proyectos privados de interés cultural 200.000,00 €]
cultural) y creativas
Empresas privadas Impulso y desarrollo de
1V articulo 47 (Empresas del sector las industrias culturales | Ayudas a proyectos estratégicos de interés cultural 200.000,00 €

NPE: A-240824-4308
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ANEXO V: GESTION PRESUPUESTARIA ICA ANO 2024

AREAS OPERATIVAS

Crédito Inicial

Modificaciones

Crédito Definitivo

%

TOTAL AREAS OPERATIVAS ICA: 12.393.936,00 1.158.092,46 13.552.028,46 100,00%
1 GASTOS DE PERSONAL 2.284.805,00 24.764,46 2.309.569,46 17,04%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 8.135.438,00 0,00 8.135.438,00 60,03%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.759.000,00 1.133.328,00 3.892.328,00 28,72%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 14.693,00 0,00 14.693,00 0,11%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS -800.000,00 0,00 -800.000,00 -5,90%
SALA VERONICAS 487.315,56 1.350,42 488.665,98 3,61%
1 GASTOS DE PERSONAL 139.565,56 1.350,42 140.915,98 1,04%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 347.750,00 0,00 347.750,00 2,57%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 0,00 0,00 0,00%
CENTRO PARRAGA 729.697,87 2.418,47 732.116,34 5,40%
1 GASTOS DE PERSONAL 249.947,87 2.418,47 252.366,34 1,86%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 484.750,00 0,00 484.750,00 3,58%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS -5.000,00 0,00 -5.000,00 -0,04%]
CENDEAC 324.420,68 1.945,05 326.365,73 2,41%
1 GASTOS DE PERSONAL 201.020,68 1.945,05 202.965,73 1,50%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 128.400,00 0,00 128.400,00 0,95%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS -5.000,00 0,00 -5.000,00 -0,04%
FILMOTECA REGIONAL 469.095,70 1.288,79 470.384,49 3,47%
1 GASTOS DE PERSONAL 133.195,70 1.288,79 134.484,49 0,99%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 395.900,00 0,00 395.900,00 2,92%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS -60.000,00 0,00 -60.000,00 -0,44%
AUDITORIO Y C. CONGRESOS VICTOR VILLEGAS 3.220.639,35 6.959,27 3.227.598,62 23,82%
1 GASTOS DE PERSONAL 719.239,35 6.959,27 726.198,62 5,36%]
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3.231.400,00 0,00 3.231.400,00 23,84%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00%
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS -730.000,00 0,00 -730.000,00 -5,39%
PROMOCION CULTURAL 7.162.766,84 1.144.130,46 8.306.897,30 61,30%
1 GASTOS DE PERSONAL 841.835,84 10.802,46 852.638,30 6,29%]
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 3.547.238,00 0,00 3.547.238,00 26,17%
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.759.000,00 1.133.328,00 3.892.328,00 28,72
6 INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 14.693,00 0,00 14.693,00 0,11%
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 0,00 0,00 0,00%
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ANEXO VI: PRESUPUESTO DE TESORERIA ICA ANO 2024

CONCEPTOS Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemb Dici TOTALES

Pagos Acreedores 247.759,74] 714.150,40| 626.660,31 597.679,24) 743.243,50 439.844,08| 472.476,35) 180.646,08| 463.852,93| 939.730,77| 808.674,29 1.600.720,3( 7.835.438,00
Pagos Subvenciones y Ayudas 0,00] 187.377,54) 721.602,86 374.755,08) 299.804,06 749.510,15 374.755,08] 0,00 374.755,08] 299.804,06) 224.853,05| 299.804,09 3.907.021,00
Devolucién Préstamos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,01 0,04
Gastos de Personal 164.969,25 164.969,25 164.969,25) 164.969,25) 164.969,25 329.938,49| 164.969,25) 164.969,25) 164.969,25) 164.969,25| 164.969,25| 329.938,49 2.309.569,4¢
Pagos a la Administracion 60.000,00 0,00] 0,00] 80.000,00 0,00| 0,00{ 60.000,00f 0,00 0,00| 100.000,00) 0,00 0,0 300.000,00
Estado 60.000,00 0,00] 0,00] 80.000,00 0,00| 0,00f 60.000,00f 0,00] 0,0 100.000,00 0,00 0,0 300.000,0

Comunidad Auténoma 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00f 0,00] 0,00] 0,0 0,00f 0,00 0,0 0,0

(A) TOTAL PAGOS 472.728,99 1.066.497,18 1.513.232,42) 1.217.403,56 1.208.016,80 1.519.292,73 1.072.200,68| 345.615,33| 1.003.577,25) 1.504.504,08 1.198.496,58] 2.230.462,89 14.352.028,44
Cobros Subvenciones 571.895,60 1.029.954,16) 2.507.125,27| 1.118.042,35 1.020.467,74| 1.295.573,92) 1.127.528,77| 500.069,85| 940.510,78| 1.408.055,76| 1.111.266,33] 921.537,94 13.552.028,44
Cobros Clientes y Deudores 49.600,00 73.920,00| 97.120,00 61.520,00} 102.160,00 56.080,00| 20.080,00 7.360,00] 32.800,00] 92.800,00} 89.920,00f 116.640,0( 800.000,0¢
(B) TOTAL COBROS 621.495,60 1.103.874,16) 2.604.245,27| 1.179.562,35] 1.122.627,74| 1.351.653,92 1.147.608,77| 507.429,85] 973.310,78] 1.500.855,76) 1.201.186,33} 1.038.177,94 14.352.028,44
(B - A) SALDO DE TESORERIA 148.766,62) 186.143,60) 1.277.156,44] 1.239.315,23] 1.153.926,17| 986.287,36| 1.061.695,45 1.223.509,97| 1.193.243,49 1.189.595,17| 1.192.284,92] 0,01 0,04
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ANEXO VII: ENDEUDAMIENTO ICA ANO 2024

SALDOVIVOEN | AMORTIZACIONES (E) [:’ER gp?[?ﬁJMDimEL:GIB SALDO VIVO EN
CIRCULACION AL STETAGTIAL TIPO DE
COE“:E;EgIgEL TOTAL TOTAL TOTAL FINAL DEL PERIODO INIERES
ACUMULADO ANO | ACUMULADOANO | ACUMULADO ANO
(1) (2) (3) (4) =(3)-(2) (5)=(1)+(4)

DEUDA PUBLICA (A)

EMISIONES A CORTO PLAZO (B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
En euros 0,00 0,00
En monedas distintas del euro 0,00 0,00

EMISIONES A LARGO PLAZO (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
En euros 0,00 0,00
En monedas distintas del euro 0,00 0,00

TOTAL DEUDA PUBLICA (A) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PRESTAMOS (D)

TOTAL PRESTAMOS A CORTO PLAZO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
Total Prestamos c/p en euros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P1) 0,00 0,00
P2) 0,00 0,00
®..) 0,00 0,00
Iotal Presiamos clp en monedas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P1) 0,00] 0,00]
(P2) 0,00] 0,00]
P..) 0,00] 0,00]

TOTAL PRESTAMOS A LARGO PLAZO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
Total Prestamos I/p en euros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P1) 0,00] 0,00]
(P2) 0,00] 0,00]
(P..) 0,00] 0,00]
Total Prestamos Ifp en monedas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(P1) 0,00] 0,00]
(P2) 0,00] 0,00]
.. 0,00 0,00

TOTAL PRESTAMOS (D) 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00

TOTAL DEUDA VIVA (A) + (D) 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00|
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ANEXO VIII: PLAN DE CONTROL INTERNO ICA

1.- OBJETIVOS Y METODOLOGIA

El principal objetivo del presente Plan consiste en llevar a cabo un control interno
de la Entidad para verificar que cumple, en el desarrollo de sus operaciones
habituales, con las disposiciones legales que le sean aplicables, sus reglamentos,
procedimientos y normas de funcionamiento internas, asi como los requerimientos
de informacion de partes externas interesadas en dicha Entidad.

Para poder alcanzar el objetivo previsto, el auditor interno debera evaluar las
principales areas de la organizacion con la ayuda de unos cuestionarios o “check-
list” en los que se analizan los aspectos mas destacados y criticos de cada area.

Para el cumplimiento de dichos cuestionarios, el auditor interno debera aportar
“evidencias” que respalden su evaluacion. Estas evidencias pueden provenir de
diferentes medios: entrevistas con el personal, examen de documentos,
procedimientos de muestreo o de la observacién de actividades y condiciones. En el
campo “Observaciones y evidencias” del cuestionario, el auditor reflejara, para cada
item, la técnica de muestreo, examen u observacion que ha elegido para evidenciar
su evaluacion, y en su caso, adjuntara copia documental de dicha evidencia, si lo cree
pertinente.

Finalmente, tras las evidencias obtenidas por el auditor y el resultado de los
cuestionarios de verificacion, éste debera plasmar sus conclusiones razonadas en un
Informe de auditoria.

2.- REQUISITOS DEL AUDITOR

Para garantizar la objetividad del proceso de control interno que se pretende con el
presente Plan, el auditor, nombrado de entre el personal que presta servicios en la
Entidad, debe ser una persona ajena al departamento que se pretende evaluar y no
tener relacién directa con los procedimientos y procesos auditados.

Por ello, cada area de la Entidad que se evalie utilizard un cuestionario
independiente y separado del resto de hojas de check-list, que debera ser firmado
por el auditor que ha evaluado dicha area, y que podra ser una persona diferente de
la que ha auditado otras areas de la organizacidn.

No obstante, serd un Unico auditor responsable quién elabore las conclusiones
definitivas de la evaluacién en el Informe de auditoria final.
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3.- ALCANCE

Se establece que la auditoria interna que se establece en el presente Plan tendra una
periodicidad semestral.

4.- ASPECTOS Y AREAS A EVALUAR
I) Area Contable y Econémica.

a. Aspectos generales.
b. Ventas e ingresos.
c. Compras y gastos.
d. Subvenciones.

e. Inventarios.

f. Impuestos.

g. Tesoreria.

h. Presupuestos.

i. Informes a terceros.

I1) Area de Recursos Humanos.
a. Administracion de personal, contratos y formacion.
b. Nominas.
c. Seguridad Social.
I1I) Area de Contratacion.
a. Aspectos generales.
b. Contratos menores.
c. Resto de contratos.

[V) Auditoria de Cuentas.

a. Aspectos generales.
b. Plan de Accion.

5.- CUESTIONARIOS DE VERIFICACION (CHECK-LIST)
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() AREA CONTABLE Y ECONOMICA

Cumple . . .
Proceso S Observaciones y evidencias
i No

a) Aspectos generales.

1. Existe un flujo preestablecido de documentacion
en el Dpto. Contabilidad.

2. Existe un procedimiento para el tratamiento
contable de operaciones exteriores
(intracomunitarias y extranjeros).

3. Existe un archivo organizado y sistematizado de
la documentacion contable.

4. Existe una contabilidad por Centros (Auditorio,
Centro Parraga, CENDEAC, Sala Veronicas,
Filmoteca, La Conservera).

5. Existe una contabilidad presupuestaria.

6. Los justificantes contables estan debidamente
autorizados y conformados.

7. Los asientos contables estan debidamente
respaldados documentalmente.

8. Existe una clara delimitacion y asignacion de
tareas en el area econdmico-administrativa.

9. Las cuentas anuales y libros oficiales estan
debidamente depositados en el Registro Mercantil.

10. Existe un organigrama funcional de la entidad.

11. La entidad cuenta con un Sistema de gestion de
la Calidad y el Medio Ambiente.

b) Ventas e ingresos.
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1. Las facturas de ventas tienen soporte documental
(pedido del cliente, contrato, etc.).

2. Las facturas de ventas estan numeradas
correctamente.

3. Los pedidos y presupuestos de clientes son
aprobados por el responsable de area.

4. Las facturas de ventas se emiten inmediatamente
de devengado el derecho.

5. Las ventas e ingresos se contabilizan
correctamente ¢ inmediatamente de la emision de
la factura.

6. Se establece un seguimiento del cobro de las
facturas de ventas.

7. Se concilian periddicamente las cuentas de
clientes y deudores.

8. Se provisionan adecuadamente los créditos de
dudoso cobro.

9. Se ejercitan las acciones correspondientes para
el aseguramiento de los cobros.

¢) Compras y gastos.

1. Existe un procedimiento documentado para
compras.

2. Las facturas de compras y gastos menores (<
15.000 €, IVA incluido) llevan adjuntas su
expediente completo, como requisito
imprescindible para su conformidad.

3. Las facturas de compras son conformadas por
responsables del contrato en la propia factura.
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4. Las compras y gastos estan numeradas
correlativamente.

5. Las compras y gastos se contabilizan
correctamente.

6. Las notas de gastos al personal estan
debidamente autorizadas por superior jerarquico.

7. Los gastos se periodifican adecuadamente.

8. Se concilian periddicamente las cuentas de
acreedores y proveedores.

9. Existe un procedimiento para evaluar y
homologar proveedores.

10. Se establece un procedimiento periddico de
pago a acreedores y proveedores.

11. Existe un registro, control y seguimiento de las
polizas de seguros suscritas por la entidad.

d) Subvenciones.

1. Las subvenciones procedentes de la CARM
(tanto de capital como de explotacion) se
contabilizan adecuadamente.

2. Dichas subvenciones se respaldan mediante la
correspondiente Orden de la Consejeria
competente.

3. Se lleva un control periodico del cobro y saldo
pendiente se las subvenciones procedentes de la
CARM.

4. Estas subvenciones son debidamente justificadas
en tiempo y forma ante el organismo competente.

5. El resto de subvenciones procedentes de otros
organismos publicos o privados estan debidamente
contabilizadas y documentadas.
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e) Inventarios.

1. Existen registros auxiliares de las existencias.

2. Existen registros auxiliares del inmovilizado
material.

3. Existen fichas del inmovilizado que contienen,
al menos, el precio de adquisicion, fecha de
compra, amortizacion anual y acumulada y valor
neto contable.

4. Existe un procedimiento documento sobre stocks
y almacenes.

5. Se practican recuentos fisicos de los inventarios
anualmente.

f) Impuestos.

1. Existe un responsable en el area Fiscal,
encargado del seguimiento, confeccion y
tramitacion de impuestos.

2. Las declaraciones de impuestos son presentadas
en tiempo y forma.

3. ;Existe alguna inspeccion fiscal o tributaria
vigente?.

4. Los impuestos y demas obligaciones fiscales
estan correctamente contabilizados y
periodificados.

5. La entidad cuenta con el asesoramiento fiscal de
una empresa externa.
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g) Tesoreria.

1. Existe un responsable en el area de Tesoreria,
con las siguientes funciones, entre otras:

Seguimiento y control de caja y bancos.
Conciliaciones contables de tesoreria.
Control y ejecucion de cobros y pagos.
Elaboracion de presupuestos de tesoreria.

2. La existencia de chequeras en blanco esta
debidamente controlada y custodiada.

3. La practica de girar cheques/pagarés al
“portador” esta prohibida.

4. La forma de pago habitual y predominante es la
transferencia bancaria.

5. Se realizan arqueos periodicos de caja.

6. El saldo habitual de caja tiende a ser un “stock
de seguridad minimo” para atender imprevistos y
urgencias.

7. Los justificantes de pagos por caja estan
debidamente autorizados por Gerencia.

8. Se encuentran debida y oportunamente
contabilizados todos los cobros y pagos efectuados
mediante caja y/o bancos.

9. Las transferencias bancarias ordenadas estan
debidamente firmadas y autorizadas por la
Direccion General.

10. Se dispone de un Presupuesto anual de
Tesoreria, con base mensual, que puede ser
modificado o ajustado a lo largo del ejercicio.

11. El Presupuesto de Tesoreria se compara con los
datos reales y se analizan las desviaciones.
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h) Presupuestos.

1. Se dispone de un Presupuesto de Gastos e
Ingresos anual.

2. Dicho presupuesto esta estructurado por cuentas
contables y centros de coste.

3. Peridédicamente se analizan las desviaciones
entre previsiones y datos reales.

4. La Direccion, en su caso, toma decisiones y
medidas en funcidn de las desviaciones detectadas.

i) Informes a terceros.

1. Los informes y documentos requeridos por
terceros interesados (Intervencion General de la
CARM, Tribunal de Cuentas, ICREF, Auditor
externo, etc.) se derivan al responsable de area
correspondiente para su cumplimiento.

2. En particular, se envian en tiempo y forma los
siguientes informes periodicos solicitados por la
Intervencion General de la CARM:

e  PAIF (Estados ejecucion presupuestos)
trimestrales y anual.

Estado ejecucion Contrato Programa
Cuadros instrumentales.

Fichero facturas FLA.

Informe seguimiento plan de ajuste FLA.
Informe seguimiento plan de ajuste
Periodo Medio de Pago.

Informe coste del incremento del IVA.
Informes-ficheros Plan de Pago a
Proveedores.

Fecha: Verificado por:
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(I1) AREA DE RECURSOS HUMANOS

Cumple . . .
Proceso S N Observaciones y evidencias
i 0

a) Administracion de personal,
contratos y formacion.

1. Existe un responsable en el area de Recursos
Humanos con, al menos, las siguientes funciones:

e Tramitacion de contratos laborales (altas,
bajas, modificaciones).

e  Archivoy custodia de expedientes de los
trabajadores.

e  Liquidacion y pago de salarios.
Liquidacién y pago de seguros sociales.
Contabilizacion de gastos de personal.

2. La entidad cuenta con el asesoramiento laboral
de una empresa externa.

3. Existe un manual de procedimientos para la
contratacion de nuevo personal.

4. Existe un Manual de Bienvenida que se entrega
a los trabajadores de nueva incorporacion.

5. Las funciones y responsabilidades del personal
estan delimitadas expresamente (descripcion de
puestos).

6. Existen fichas individuales de perfiles de puesto
de trabajo.

7. La contratacion de nuevo personal cumple con
los principios de transparencia, igualdad,
publicidad y libre concurrencia.

8. La contratacion de nuevo personal cumple con
los requisitos formales exigidos por la Direccion
General de la Funcion Publica.

9. Existe un procedimiento documentado que
gestiona la formacion del personal.

10. Existe un responsable de formacion del
personal.
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11. Existe un plan anual de formacion del personal.

12. Existe una evaluacion de las acciones
formativas realizadas por el personal.

13. Se establece un control de los dias de
vacaciones y permisos disfrutados por el personal.

14. Existe representacion legal de los trabajadores.

b) Néminas.

1. Las néminas son preparadas y liquidadas por la
asesoria laboral.

2. En las néminas figuran con la debida separacion
todos los conceptos retributivos fijos o variables,
periodicos o no.

3. Las ndminas son revisadas, aprobadas y
preparadas para su pago por el responsable de
Recursos Humanos.

4. Las ndminas son distribuidas de manera
individual y confidencial al personal.

5. El responsable de Recursos Humanos
contabiliza y concilia el asiento de néminas.

6. Se permite la posibilidad de efectuar pagos
anticipados de nomina al personal.

¢) Seguridad Social.

1. Las liquidaciones y cotizaciones a la Seguridad
Social (TC1 y TC2) son preparadas por la asesoria
laboral.
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2.Los TC1 y TC2 son revisados por el responsable
de Recursos Humanos.

3. Se establece un control y seguimiento de las
bajas por enfermedad e ILT del personal.

4. Los seguros sociales son contabilizados y
conciliados por el responsable de Recursos
Humanos.

Fecha:

Verificado por:

(IIT) AREA DE CONTRATACION

Proceso

Cumple

Si No

Observaciones y evidencias

a) Aspectos generales.

1. Existe un responsable en el area de Contratacion
con, al menos, las siguientes funciones:

e  Preparaciony redaccion de contratos
menores.

e  Elaboracion de pliegos, licitacion y
adjudicacion de contratos mediante
procedimiento negociado, restringido,
dialogo competitivo y sujetos a
regulacion armonizada.

e  Verificacion del cumplimiento normativo
vigente.

2. Existe un control documentado sobre el
cumplimiento de los plazos y vigencia de los
contratos.
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3. La entidad cuenta con el asesoramiento legal de
una empresa externa.

4. Se verifica que en las contrataciones de servicios
y encomiendas de gestion se aplican las
instrucciones sobre buenas practicas dictadas por el
Ministerio de Hacienda y AAPP, a fin de evitar
incurrir en supuestos de cesion ilegal de
trabajadores.

5. Se verifica que en las contrataciones de servicios
externos se cumplen las Instrucciones del ICA, de
fecha 21/01/2013, en cumplimiento de la
Disposicion Adicional Primera del RDL 20/2012,
de 13 de julio, de Medidas para garantizar la
Estabilidad Presupuestaria y de Fomento de la
Competitividad.

6. Todas las facturas derivadas de contratos
suscritos por la entidad son conformadas por el
responsable de area correspondiente.

b) Contratos menores.

1. Se verifica que en los contratos menores (base
imponible < 15.000 €) se dispone de un expediente
que contiene la documentaciéon minima requerida:

Informe-memoria.

Propuesta de gasto.

Declaracion responsable del proveedor.
Aceptacion de la adjudicacion.

Acta de conformidad.

Propuesta de pago.

2. Se verifica que las facturas que provienen de
contratos menores llevan adjuntas su expediente
completo para su archivo en contabilidad.

3. Se verifica que existe un Informe de existencia
de crédito, certificado por el Gerente de la entidad.
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¢) Resto de contratos.

1. En cuanto al resto de contratos, cuya base
imponible es superior a 15.000 €, se verifica que
cumplen con la normativa vigente, en especial, las
Instrucciones Internas de Contratacion de la
entidad y Ley de Contratos del Sector Publico.

2. Se verifica que en la entidad se ha nombrado un
Responsable del Contrato, entre cuyas funciones
principales se encuentran las de control, vigilancia,
inspeccion y seguimiento de la ejecucion del
contrato.

3. Se verifica que la entidad ha cumplido, en su
caso, con los requisitos previos a la licitacion del
contrato:

e Informe favorable del Jefe de Servicio.
Autorizacion del Consejo de
Administracion de la entidad.

e  Propuesta del Director General de la
entidad al Consejero con competencias
en Cultura.

e Informe Juridico de la Consejeria
competente en Cultura.

e  Propuesta del Consejero con
competencias en Cultura al Consejo de
Gobierno de la CARM.

e  Autorizacion del gasto por parte del
Consejo de Gobierno de la CARM.

4. Se verifica que se ha designado correctamente la
Mesa de Contratacion que asiste al 6rgano de
contratacion durante la licitacion del contrato.

5. Se verifica que la entidad cumple con los
requisitos de publicidad previa de los
procedimientos de licitacion (DOUE, BOE, perfil
del contratante, etc.).

Fecha: Verificado por:
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(IV) AUDITORIA DE CUENTAS

Cumple . . .
Proceso Observaciones y evidencias
Si No

a) Aspectos generales.

1. Existe un responsable en el area de
Administracion con, al menos, las siguientes
funciones:

e  Supervisar y controlar los estados
contables de la entidad.

e  Elaborar las Cuentas Anuales de la
entidad.

e  Facilitar a los auditores de cuentas toda
la documentacion e informacion que se
solicite.

e  Elaborar, si fuera pertinente, el
correspondiente escrito de alegaciones a
los informes de auditoria.

e  Confeccionar un “plan de acciéon” donde
se detalle la implementacion de medidas
correctoras y un plazo de ejecucion, con
relacion a las recomendaciones y
salvedades puestas de manifiesto en los
informes de auditoria de cuentas.

b) Plan de Accion.

1. Se verifica el responsable de Administracion
tiene documentado un Plan de Accidon que recoge
las medidas de mejora congruentes con las
conclusiones y recomendaciones de los informes
de auditoria de cuentas.

2. Se verifica que cada una de las medidas que
integran el Plan de Accion tienen fijadas un plazo
de ejecucion.

3. Se verifica que existe un Informe de existencia
de crédito, certificado por el Gerente de la entidad.

Fecha: Verificado por:
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6.- INFORME DE AUDITORIA

Analizados los cuestionarios de evaluacion y las evidencias observadas, el auditor
responsable dictara sus conclusiones en el “informe de auditoria”.

Dicho informe debera constar, al menos, de los siguientes requerimientos:
a) Identificacién: Nombre de la Entidad, periodo que comprende el estudio, fecha
del informe, nombre y cargo de los auditores internos que han intervenido y

del auditor responsable.

b) Cuerpo del informe:

* Detalle de los principales métodos utilizados para el desarrollo del
examen.

* Detalle de aquellos aspectos relevantes que se hayan encontrado en el
desarrollo del estudio.

* Identificacion de los hallazgos de la auditoria.

¢) Conclusiones y recomendaciones:

* Resumen de las principales conclusiones del estudio, con especial
atencion a los aspectos mas sobresalientes detectados y los mds negativos o
problematicos.

* Propuestas para la mejora de los procedimientos y procesos internos de
la Entidad.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
Instituto de Turismo de la Regidon de Murcia

4309 Anuncio de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes por el que se somete a informacién publica y audiencia
a las personas interesadas el Proyecto de Orden por la que se
establecen las bases reguladoras de subvenciones del programa
“"Bono Turistico de la Region de Murcia”, para incentivar la
demanda de alojamientos turisticos en el ambito de la Region de
Murcia y reducir la estacionalidad.

La Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, a iniciativa del Instituto
de Turismo de la Regién de Murcia, ha elaborado el Proyecto de Orden por el que se
establecen las bases reguladoras que rigen las subvenciones del programa “Bono
Turistico de la Regién de Murcia”, para incentivar la demanda de alojamientos
turisticos en el ambito de la Regién de Murcia y reducir la estacionalidad.

El ejercicio del derecho a la participacién publica en los procedimientos de
elaboracidn de las disposiciones de caracter general esta regulado fundamentalmente
en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente
y del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia; en los articulos 12 a 22 de la
Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia; asi como por lo dispuesto en el
articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, en consideracidon a la normativa citada y a la instruccién dada
mediante Resolucién de 20 de diciembre de 2016 de la Comisidon Interdepartamental
para la Transparencia, se publica el presente anuncio, para dar cumplimiento al
tramite de audiencia e informacién publica del mencionado proyecto normativo
dirigido a las personas interesadas en general, abriendo a tal efecto un plazo de
15 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidén de Murcia”.

Durante el periodo indicado podra cualquier persona fisica o juridica, interesada
o afectada, presentar las alegaciones y observaciones que considere oportunas,
por via telematica, a través de la Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, mediante el formulario de alegaciones en el tramite de
audiencia del procedimiento cddigo 1549, SIA 213026 “elaboracion y tramitacion
de disposiciones normativas” incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de la
pagina web de la CARM.

El referido proyecto normativo, asi como la memoria de analisis de impacto
normativo que lo acompafia, podran consultarse en la pagina web del Portal de la
Transparencia, a través del siguiente enlace: https://transparencia.carm.es/web/
transparencia/anuncios-informacion-publica

Murcia, 20 de agosto de 2024.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, Carmen Maria Conesa Nieto.

NPE: A-240824-4309 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 197 Sabado, 24 de agosto de 2024 Pagina 27007

II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes
Gerencia Territorial de Justicia de Murcia
Comisidn de Asistencia Juridica Gratuita

4310 Notificacion de reconocimiento a la asistencia juridica gratuita.

Por la presente notificacion pongo en conocimiento de los destinatarios
indicados en el ANEXO, que por la Comision de Asistencia Juridica Gratuita se ha
dictado la siguiente Resolucion:

“Visto el expediente relativo a la solicitud de asistencia juridica gratuita
tramitada por el Colegio de Abogados a instancia de la solicitante que se indica
en el ANEXO, remitida a esta Comision a efectos de verificacion y resolucion
definitiva, y como quiera que el abogado designado del turno de oficio comunicé
la insostenibilidad de la pretension, recabado por la Comisidon el preceptivo
dictamen del Colegio de Abogados, éste fue emitido estimando sostenible
la pretension de la solicitante, examinada la documentacién aportada por la
solicitante y resultando acreditado que la peticionaria se encuentra dentro del
ambito personal de aplicacion de la Ley 1/1996, y relne los requisitos legalmente
establecidos, la Comisién de Asistencia Juridica Gratuita, acordd dictar resolucion
desestimando la insostenibilidad formulada por el letrado y RECONOCIENDO a la
solicitante el derecho a la asistencia juridica gratuita, con todas las prestaciones
contempladas en el articulo 6 de la Ley 1/1996, confirmando la designacién
provisional del procurador del turno de oficio y del segundo abogado, conforme
dispone el art. 34 del mismo cuerpo legal, para quien sera obligatoria la defensa,
y a quien se entregara el informe emitido por el Colegio de Abogados”.

Y para que conste y le sirva de notificacion legal en los términos del articulo
44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas ya que habiéndose intentado la notificacién en el
domicilio expresado en el expediente, ésta no se ha podido practicar, se inserta
la presente notificacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de la Region de
Murcia, haciendo saber a los interesados que contra la resolucidon emitida podra
interponerse el recurso establecido en el articulo 20 de la Ley 1/1996, de 10
de enero, por quienes sean titulares de un derecho o de un interés legitimo, en
el plazo de 10 dias desde su notificacion o desde que haya sido conocida por
cualquiera de los legitimados para interponerla, mediante escrito motivado que
habréd de presentarse ante el Secretario de la Comisién de Asistencia Juridica
Gratuita, no siendo para ello preceptiva la intervencién de Letrado.

Anexo
INTERESADO N.° SOJ N.° CAJG FECHA RESOLUCION
ANA MARIA MORENO PEDRERO 4608/2016 CT-585/2017 30/05/2024
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes
Gerencia Territorial de Justicia de Murcia
Comisidn de Asistencia Juridica Gratuita

4311 Notificacion de concesion de plazo para alegaciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y para que sirva de notificacion ante el resultado negativo en el domicilio
sefialado en la solicitud de asistencia juridica gratuita, se hace publico un extracto
de la comunicacion del expediente que figura en el Anexo.

“Recibido escrito del letrado D. Antonio L. Rubio Crespo, en nombre y
representacién de D.2 Virginia Pérez Martinez, parte contraria en el expediente
de asistencia juridica gratuita referenciado en el anexo, a nombre de D. Alfonso
Molina Lechuga, seguido en el Juzgado de 1.2 Instancia n.° 3 de Murcia, donde
solicita la declaracion de mejor fortuna del citado beneficiario del derecho a litigar
gratuitamente, esta Comision, en virtud del art. 36.2 de la Ley 1/1996, de 10 de
enero, de asistencia juridica gratuita, en reunién celebrada en fecha 17/01/2024,
Ha Acordado: Conceder al interesado el plazo de 10 dias que establece el art. 82
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, para que a la vista de la mencionada solicitud de la
parte contraria, alegue y presente los documentos que estime oportunos”.

Anexo

APELLIDOS Y

NOMBRE N.° SOJ N.° CAJG PRETENSION

MOLINA LECHUGA, ALFONSO | 14815/2015 | 1942/2016 E&CILLJEAIO,\,’[’J&?FI%%)S//;()EI’\‘SPROCESOS DE
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

4312 Convocatoria y bases del proceso de seleccion para la provision
de una plaza de Técnico/a de Gestion, como funcionario/a de
carrera, por el sistema de oposicion, turno libre.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesion de fecha
19 de agosto de 2024, ha acordado convocar un proceso de seleccion para la
provisidén en propiedad como funcionario/a de carrera, de una plaza de Técnico/a
de Gestidn, vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2023, que se regiran por las siguientes

Bases reguladoras del proceso de seleccion convocado por el
Ayuntamiento de Cieza para la provision en propiedad como
funcionario/a de carrera, de una plaza de Técnico/a de Gestion.

Primera.- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso de seleccién
convocado para la provision en propiedad, mediante el sistema de oposicion,
turno libre, de 1 plaza de Técnico/a de Gestion, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publico de
2023, dotada con los emolumentos correspondientes al grupo/subgrupo A/A2,
con la clasificacidon y denominacion siguiente:

Grupo/subgrupo: A/A2 (art. 76 del TR de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en
relacién con la DT 3.3).

Escala: Administracion General.
Subescala: De Gestion.

Cddigo PT: 006-FUN-2018 (Programa 4320A - Fomento y Promocidn del
Turismo).

Segunda.- Normativa aplicable.

El proceso de seleccidén se ajustara a lo dispuesto en las presentes Bases
y, en lo no previsto en ellas, le sera de aplicacion lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015 (en adelante TREBEP), de 30 de octubre,
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen local, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y normas
complementarias; R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion del personal funcionario de la Administracion Local; supletoriamente
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, sobre Reglamento General
de Ingreso de Personal al servicio de la Administraciéon General del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocidon Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién del Estado; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y demas
legislacion concordante que resulte de aplicacion.

Las bases se publicaran integras en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado. Las bases seran
expuestas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el portal web municipal
(www.cieza.es), en el apartado de empleo publico, asi como todos los actos
relativos a los procesos de seleccion.

Tercera.- Requisitos y condiciones generales de los aspirantes.

Los aspirantes, deberan reunir el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y durante todo el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

1. Tener nacionalidad espafiola o encontrarse en alguno de los supuestos
habilitantes previstos en el articulo 57 del TREBEP. En este Ultimo caso, debera
acreditarse el dominio escrito y hablado del idioma castellano.

2. Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maéaxima de jubilacién forzosa.

3. Estar en posesion de un titulo de Grado universitario o equivalente o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. A tal
efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos/as a reconocimiento
por los servicios médicos del Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Cieza
antes de su nombramiento.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

Cuarta.- Solicitudes.
4.1- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo se
facilitara en el Ayuntamiento de Cieza y podran ser descargadas en la web
municipal (http://www.cieza.es, en el apartado Empleo Publico), se presentaran
en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado:

. En el portal de empleo publico: http://cieza.convoca.online.
. En el Registro electréonico del Ayuntamiento.

. O en cualquiera de las formas que determina el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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4.2.- Documentos que deben acompaiiar la solicitud.
Los aspirantes deberan acompafiar a su solicitud los documentos siguientes:
. Copia del DNI o Pasaporte.

. Resguardo acreditativo del pago de la cantidad de 35,50 € en concepto
de Tasa por presentacion de solicitud para participar en pruebas selectivas de
personal, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza municipal que regula
las Tasas por prestacion de servicios administrativos de caracter general. La falta
de pago en plazo de la tasa correspondiente no sera subsanable y determinara la
exclusién del aspirante.

El pago de la tasa podra realizarse con la carta de pago facilitada al efecto
por el Ayuntamiento de Cieza:

. En las entidades financieras colaboradoras del Ayuntamiento.

. En la sede electrénica del Ayuntamiento de Cieza (pago tributos on line),
mediante tarjeta bancaria.

La carta de pago podra obtenerse, hasta las 14:00 horas del dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes:

. En la oficina del Departamento de Gestién de Recursos, sita en C/ Paseo n.° 2,
tfno.: 968760800, ext.: 1413

. Solicitdndola a la direccién de correo electronico autoliquidaciones@cieza.es,
indicando los siguientes datos:

. Asunto: solicitud de carta de pago para participar en el proceso de seleccion
de una plaza de TECNICO/A DE GESTION.

. Nombre y apellidos.

. D.N.I.

. Domicilio.

. Codigo postal y localidad.

. Direccién de correo electrénico en el que se quiere recibir la carta de pago.
4.3.- Proteccion de datos.

A efectos del cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales
y garantia de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud serén objeto
de tratamiento automatizado por el érgano competente para el desarrollo del
proceso selectivo. Su cumplimentacion serd obligatoria para la admision al
proceso selectivo.

La participacién en el proceso selectivo supone el consentimiento por parte de
la persona aspirante, del tratamiento de sus datos de caracter personal recogidos
en la solicitud y referidos a nombre y apellidos, DNI y nivel de formacion, para su
publicacion en Boletines, Tablones de Anuncios, pagina web y en general cualquier
medio que se utilice para la comunicacion de los resultados parciales o definitivos
del proceso selectivo y, en general, de aquellos datos que sean necesarios para
la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes al proceso
selectivo por parte del érgano de seleccion.

El proceso selectivo esta regido por el principio de publicidad por lo que no
se admitird la solicitud si la persona aspirante no consiente la cesion de sus datos
con el contenido y para los fines indicados en el parrafo anterior.
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Quinta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictara resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos, determinando el lugar y fecha de comienzo del primer
ejercicio y composicion del Tribunal calificador, que se publicard en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, constando en ella el nombre y apellidos de los
aspirantes excluidos y la causa de la exclusién, estableciendo un plazo de 10
dias habiles para la subsanacién de posibles defectos, de conformidad con el art.
68.1 de la Ley 39/2015. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado
reclamacién alguna, la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva
publicacién. En caso contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucidén que apruebe la lista definitiva, que se expondra en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento, asi como los sucesivos actos relacionados con las
pruebas selectivas.

Toda la informacidén relativa a este proceso de seleccion, también podra
consultarse en el portal municipal http://www.cieza.es, en el apartado de Empleo
Publico.

Sexta.- Tribunal de Calificacion.

Los miembros del Tribunal que se constituird para la valoracién del proceso
selectivo seran designados por la Concejalia de Recursos Humanos. Junto con
los titulares seran nombrados los respectivos suplentes, quienes podran actuar
indistintamente.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo necesaria,
en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. En el supuesto en
que no concurran o, posteriormente, se ausenten el Presidente o el Secretario,
sera de aplicacidn lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 19 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria.

Las personas designadas para actuar como miembros del Tribunal, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, deberan
abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran recusarlas, por las
mismas causas, en la forma prevista en el art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal podrd contar con asesores especialistas, limitandose a prestar su
colaboracién en sus especialidades técnicas. Asimismo, el Tribunal podra valerse
de la actividad de personal auxiliar durante el desarrollo del proceso selectivo, si
fuese necesario.

A efectos de percepcidén de asistencias por los miembros del Tribunal,
se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio o, en su caso disposiciéon posterior que
modifique las anteriores.

El érgano de seleccion podra requerir a las personas aspirantes, en cualquier
momento del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos
en las Bases. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no
relina uno o varios de los requisitos, el 6rgano de seleccidon, previa audiencia
de la persona interesada, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera aprobado la relacién definitiva
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de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacion a los
efectos pertinentes. Contra la resolucién de dicho érgano podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Séptima.- Fases del proceso selectivo.-

El proceso selectivo constara de cuatro pruebas eliminatorias:

1. Prueba Tedrica: cuestionario de preguntas tipo test.

2. Prueba Teodrica: desarrollo de temas.

3. Prueba de idioma (inglés).

4. Prueba practica.

1.- Prueba teédrica: cuestionario de preguntas tipo test (maximo 10
puntos).

Consistira en contestar un cuestionario de 80 preguntas sobre el temario
contenido en el Anexo a las presentes Bases, con cuatro respuestas alternativas

sobre el temario contenido en el Anexo de las presentes Bases. El tiempo para la
realizacion de esta prueba sera de 90 minutos.

Esta prueba se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener la
calificacion minima de 5 puntos para superarlo y pasar a la siguiente prueba. El
sistema de puntuacion penalizara las respuestas errdéneas: por cada respuesta
erronea, se restara 0,04 puntos, no penalizando las preguntas dejadas en blanco.

Se incluirdn preguntas de reserva que habran de contestarse para, en caso
de anulacion de alguna de ellas, sustituir a las preguntas anuladas.

En esta prueba se valorara los conocimientos de los aspirantes en relacién
con el temario contenido en el Anexo.

2.- Prueba teédrica: desarrollo de temas (maximo 20 puntos).

Consistird en desarrollar por escrito dos temas de los Grupos II y III del
temario de la parte especifica contenido en el Anexo (un tema de cada grupo),
extraidos por sorteo. De cada grupo se extraeran 2 temas, eligiendo el opositor
un tema para desarrollar de cada grupo.

El tiempo para la realizacién de esta prueba sera de 2 horas y 15 minutos.

Esta prueba se calificard de 0 a 20 puntos, siendo eliminados aquellos
aspirantes que obtengan una puntuacion inferior a 10 puntos, no pasando a la
siguiente prueba.

3.- Prueba de idioma (maximo 20 puntos).

Se realizara una prueba en inglés (nivel B1) sobre un tema propuesto por el
Tribunal relacionado con el temario.

Esta prueba se calificard de 0 a 20 puntos, siendo necesario obtener la
calificacién minima de 10 puntos para superarlo y pasar a la siguiente prueba.

4.- Prueba practica (maximo 30 puntos).

Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos, que versaran
sobre el temario y/o funciones de la plaza objeto de la convocatoria del proceso
de seleccion. El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera determinado por
el Tribunal.

Este ejercicio se calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener la
calificacion minima de 15 puntos para superarlo.
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En este ejercicio se valorara, el contenido técnico, la idoneidad y correccion
de la argumentacién y solucién propuesta, la calidad de su contenido, la claridad
en la exposicion y adecuada estructuracioén, la correccidén ortografica, gramatical
y capacidad de expresion escrita, asi como cualquier otro criterio que relacionado
con el contenido de la prueba establezca el tribunal de seleccién y sea comunicado
previamente a las personas aspirantes.

Octava.- Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacidn final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final
de las calificaciones obtenidas en las dos fases del proceso selectivo.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacién final, se
atendera a estos criterios de desempate por este orden de prelacién:

. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico (desarrollo).
. Mayor puntuacion obtenida en la prueba de idioma.

. Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico (test).

Las calificaciones provisionales del proceso selectivo seran publicadas por el
organo de seleccidn.

Contra las calificaciones provisionales podra presentarse reclamaciéon por las
personas interesadas en el plazo de cuatro dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Cieza y
en el portal web municipal, en el apartado de empleo publico.

Novena.- Relacién final de aprobados/as del proceso selectivo.

Finalizado el proceso de seleccion, el érgano de seleccion publicara la relacidon
de aprobados, no pudiendo superar el nimero de plazas convocadas y elevara
dicha relacion al érgano competente para su nombramiento como funcionario/a
de carrera.

No obstante lo anterior, siempre que el 6rgano de seleccién haya propuesto el
nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de
los/las aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacion aportada por
éstos/as se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias
sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporacién de alguno de los/las
aspirantes, antes de su nombramiento o toma de posesidn, el érgano competente
podra requerir del érgano de seleccién relacion complementaria de las personas
aspirantes que sigan al propuesto/a para su posible nombramiento como
funcionarios/as de carrera.

Décima.- Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto presentara en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de Anuncios
la relacion de aprobados, los documentos originales o debidamente compulsados,
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos
en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados, no presentaran la documentacion o de la misma se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, perderan el derecho al
nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia.
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Undécima.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

Duodécima.- Recursos.

Contra esta convocatoria y sus bases, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de
las mismas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, o recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el plazo
de dos meses contado de la misma manera.
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Anexo
Temario

La actualizacion de las materias comprendidas en el temario quedara referida al
dia de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Grupo I

1. La Constitucion espanola de 1978: Principios basicos. Derechos y deberes
fundamentales, su garantia y suspension.

2. El Defensor del Pueblo. El Tribunal Constitucional. El recurso de amparo.
Reforma de la Constitucion.

3. La Administracion Publica en el Estado Espafiol. Clases de Administraciones
y principios de actuacion de la Administracion Publica. Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia: los érganos
institucionales de la CCAA y régimen juridico.

4. El municipio. Concepto y elementos del municipio: poblacion, territorio y
organizacion. El Ayuntamiento: su composicién y competencias. El Ayuntamiento
Pleno. La Junta de Gobierno Local. El Alcalde: naturaleza del cargo, atribuciones y
nombramiento. Los Tenientes de Alcalde.

5. La potestad normativa de las Entidades Locales. Ordenanzas, Reglamentos
y Bandos. Procedimiento de elaboracidn y aprobacion.

6. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: Los interesados en el procedimiento administrativo. Términos y plazos. El
acto administrativo: concepto, clases, requisitos, eficacia, nulidad y anulabilidad.

7. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: La notificacién y publicacién de resoluciones y actos administrativos. El
computo de plazos.

8. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: El procedimiento administrativo: principios generales y fases.

9. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: Los recursos administrativos. Concepto, clases y régimen juridico. El
silencio administrativo.

10. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (I).
Principios y reglas generales de la contratacién publica. Partes en el contrato.
El 6rgano de contratacion y el empresario: la capacidad y solvencia. Objeto del
contrato. Precio del contrato.

11. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (II).
Preparacion de los contratos: la seleccién del contratista. Adjudicacion de los
contratos. Procedimientos de adjudicacidon. Garantias exigibles en la contrataciéon
del sector publico. Perfeccion y forma del contrato. Régimen de invalidez.

12. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (III).
Ejecucion y modificacion de los contratos: Prerrogativas de la Administracion.
Revisidén de precios. Extincidon de los contratos. Cesién de contratos y
subcontratacion.

13. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (IV).
Clases de contratos administrativos: contrato de obras. Contrato de concesién de
obras. Contrato de concesidn de servicios. Contrato de suministro. Contrato de
servicios.
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14. Ley General de Subvenciones y su reglamento. Ambito de aplicacién y
disposiciones comunes. Procedimiento de concesién. Gestion y justificacion.
Reintegro. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas.

15. Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
derechos y deberes de los empleados publicos. Codigo de conducta. Adquisicidon y
pérdida de la relacién de servicio. Régimen disciplinario.

16. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto y conceptos basicos.
Derechos y obligaciones. Principios de la accion preventiva. Disciplinas que la
integran.

17. El Presupuesto de las entidades locales: concepto, principios, elaboracion,
aprobacion y liquidacion.

18. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

19. La Ley 12/2013, de 20 de diciembre, de Turismo de la Regidén de Murcia.
Estructura y contenido. Disposiciones generales. Fomento de la actividad turistica.

20. 2. La Ley 12/2013, de 20 de diciembre, de Turismo de la Region de
Murcia. Derechos y obligaciones. Inspeccion de turismo. Disciplina turistica.

Grupo II

21. Los establecimientos hoteleros en la Regién de Murcia. Regulacion y
clasificacién.

22. Los campamentos de turismo en la Region de Murcia. Regulacion y
clasificacién.

23. Los alojamientos rurales en la Regién de Murcia. Regulacion y
clasificacién.

24. Los apartamentos turisticos y las viviendas de uso turistico en la Region
de Murcia. Regulacion y clasificacion.

25. Los albergues turisticos y las empresas de turismo activo en la Regién de
Murcia. Regulacién y clasificacion.

26. Las agencias de viajes en la Region de Murcia. Regulacion y clasificacion.

27. La profesidén de guia de turismo. El desarrollo de la actividad. Su
regulacién en la Regidén de Murcia.

28. Gestion de la Calidad en el sector turistico de la Region de Murcia.
Sistemas de implantacién y certificacion de la calidad.

29. La gestion de la informacién turistica regional. La Red de Oficinas de
Turismo de la Regién de Murcia. Politica de Calidad.

30. Turismo sostenible: analisis y concepto. El turismo y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

31. La capacidad de carga turistica.
32. Principales recursos naturales turisticos de la Region de Murcia.

33. Principales recursos turisticos religiosos de la Regidon de Murcia. Destinos
y eventos.

34. Principales museos de la Region de Murcia.

35. Nexo, intranet red de oficinas de turismo Regidn Murcia.
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36.

Analisis de la situacion turistica en la Region de Murcia: oportunidades y

amenazas.

37.

Itinerarios ecoturisticos en la Region de Murcia. Vias verdes. Caminos de

la Cruz de Caravaca.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

Turismo y accesibilidad. La OMT y el turismo accesible para todos.

Grupo III
Principales elementos turisticos del casco urbano de Cieza. Ruta urbana.
Principales recursos naturales turisticos de Cieza.
Principales recursos turisticos religiosos de Cieza.
La Semana Santa de Cieza.
Museos de Cieza.

Arte y cultura isldmica en Cieza como recurso turistico. Principales

elementos. Museo Siyasa de Cieza. Despoblado de Medina Siyasa.

45.

Cieza: Feria y fiestas patronales. Las Fiestas del Escudo “La Invasion”.

Descripcion general y actividades principales.

46.
47.
48.
49.
50.
51.

El Cafion de Almadenes como recurso turistico.

Arte rupestre en Cieza. Principales elementos.

La cueva de la Serreta.

El yacimiento de Bolvax.

La floracién en Cieza. Descripcion general como recurso turistico.

Situacion geografica de Cieza y principales vias de comunicacion vy

transporte.

52.
53.

Turismo activo. Senderos sefalizados GR y PR en Cieza.

Turismo fluvial. Principales actividades y destinos para turismo fluvial en

el rio Segura.

54. El Valle de Ricote como destino turistico. Descripcion y principales
recursos.
55. Cieza. Sistema Calidad Q (ICTE).

56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

Cieza. Sistema Calidad ISO 9001.

Cieza. Norma S de Sostenibilidad (ICTE).

El SICTED en Cieza.

Segitur: Destinos Turisticos Inteligentes. Cieza.

Eje de Gobernanza de un Destino Turistico Inteligente.

Recursos turisticos de Cieza.

Agenda 2030 Cieza: el turismo y los objetivos de desarrollo sostenible.
Historia de Cieza.

El marco geografico de Cieza. Aspectos fisicos y humanos: relieve, clima,

hidrologia, vegetacion y evolucion demografica.

65.

Bienes de interés cultural en Cieza.

Cieza, 19 de agosto de 2024.—El Alcalde, Tomas Rubio Carrillo.

NPE: A-240824-4312

BORM D.L. MU-395/1985

www.borm.es
- ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 197 Sabado, 24 de agosto de 2024 Pagina 27019

IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas
4313 Nombramiento de dos Agentes de Policia Local por movilidad.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 48 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, se hace publico que, como resultado del concurso y
la propuesta de la Comision de Valoracion, asi como el Decreto n.° 2372/2024,
de fecha 19 de agosto de 2024, se hace publico el nombramiento de D. José
Rodriguez Veldzquez, con DNI n.0 ** *24 35%* y D, Sergio Hernandez Alacide,
con DNI n.o ** *18,46**, como Agentes de la Policia Local por Movilidad del
Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas.

En Las Torres de Cotillas, a 19 de agosto de 2024.—El Secretario accidental,
Pedro Jara Fernandez.
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