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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

4314 Orden de la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
por la que se convocan los III Premios de Consumo de la Region
de Murcia.

La Administracion Regional de Murcia viene desempenado un papel muy
activo en la defensa y proteccién de las personas consumidoras en cuanto titular
del desarrollo legislativo y ejecucion en materia de defensa del consumidor y
usuario que el articulo 11.7 del Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, y se ha llevado a cabo arbitrando los medios
juridicos e instrumentales que integran la politica de defensa de los consumidores
previstos en la Ley 4/1996 de 14 de junio, del Estatuto de los Consumidores y
Usuarios de la Region de Murcia.

Mediante Orden de 2 de marzo de 2022, de la Consejeria de Empresa,
Empleo, Universidades y Portavocia, se establecieron las bases reguladoras de
los Premios de Consumo de la Regidon de Murcia (BORM n.° 58, de 11 de marzo
de 2022).

En el Titulo II, denominado Procedimiento, se establece que la convocatoria
de dichos premios se realizard anualmente mediante Orden dictada por la
consejeria competente en materia de consumo, que en la actualidad es la
Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, de conformidad con
el articulo 7 del Decreto del Presidente 31/2023, de 14 de septiembre, de
Reorganizacién de la Administracion Regional, modificado por Decreto del
Presidente 42/2023, de 21 de septiembre, que le atribuye al Departamento la
propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices del Consejo de Gobierno en
materia de consumo.

Por su parte, el Decreto 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacion de la
Administracion Regional, establece en su articulo 6 que la Consejeria de Empresa,
Empleo y Economia Social ejercera la competencia en materia de consumo, entre
otras.

A través de la Direccidon General de Consumo, se organizaron en el afio 2022
y en 2023, los I Premios de consumo de la Region de Murcia y los II Premios de
consumo de la Region de Murcia, respectivamente, destinados a reconocer el
esfuerzo que todos los agentes de consumo, medios de comunicacion y empresas
realizan, desde sus ambitos de actuacion, para conseguir de manera eficiente
personas consumidoras responsables en la Regién de Murcia y una buena defensa
de sus derechos, sin dejar de mencionar la especial incidencia en la actuacién
realizada por las oficinas municipales de informacion a la persona consumidora y
por las asociaciones de consumidores y usuarios de la Regién de Murcia.

Dado el éxito de la convocatoria de las dos ediciones anteriores de los
Premios de Consumo de la Regidon de Murcia, se considera que ha sido una
iniciativa positiva que debe tener una continuidad en el tiempo, por lo que, con
la misma finalidad, se pone en marcha la presente convocatoria publica de los
III Premios de Consumo de la Region de Murcia.
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A propuesta de la Direccion General de Consumo y de conformidad con las
facultades que me atribuye el articulo 28.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacidon
con el articulo 16.2 n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva, los III Premios de Consumo Region de Murcia, que tienen como
finalidad reconocer el esfuerzo que todos los agentes de consumo, medios de
comunicacion y empresas realizan, desde sus ambitos de actuacion, para
conseguir de manera eficiente personas consumidoras responsables en la Regién
de Murcia y una buena defensa de sus derechos.

2. Los III Premios de Consumo de la Regidén de Murcia consistiran en la
entrega de un trofeo y diploma acreditativos. Dado su caracter honorifico, no
seran acompafiados de dotacion econdmica alguna.

Articulo 2. Normativa.

La presente convocatoria se regird, ademas, por lo dispuesto en la Orden
de 2 de marzo de 2022 de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades
y Portavocia por la que se establecen las bases reguladoras de los Premios de
consumo Regidn de Murcia (Borm n.° 58, de 11 de marzo de 2022).

Articulo 3. Categorias de premios.
1. Se establecen las siguientes categorias de premios:

CATEGORIA 1.- Instituciones u Organismos Publicos: dirigido a Oficinas
Municipales de Informacion al Consumidor, organismos publicos y cualesquiera
otras entidades del sector publico institucional con amplia trayectoria en la
defensa y proteccion de las personas consumidoras.

CATEGORIA 2.- Asociaciones o colectivos de caracter privado: dirigido
a asociaciones de consumidores o colectivos de caracter privado que realicen
actuaciones en favor de lograr una mayor proteccion de la persona consumidora
y su formacion como persona consumidora responsable.

CATEGORIA 3.- Empresas o empresarios en general: dirigido a empresas
que desarrollen Buenas practicas empresariales dirigidas a lograr y fomentar un
consumo responsable.

CATEGORIA 4.- Trayectoria profesional: dirigido a premiar a aquellas
personas o colectivos que destaquen por su dilatada trayectoria profesional,
y hayan contribuido y/o contribuyan a la formacién y protecciéon de personas
consumidoras responsables en la Regidén de Murcia.

CATEGORIA 5.- Comunicacién: Se distinguird la mejor actividad divulgativa
en medios de comunicacidn que resalten los valores del ambito de Consumo en la
Region de Murcia

Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran optar a los “III Premios de Consumo de la Regién de Murcia” las
personas o grupos de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales
o extranjeras, que hayan contribuido a impulsar la defensa y proteccion de los
consumidores y usuarios en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma
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de la Regidén de Murcia, mediante la potenciacion de la calidad en la atencion
dispensada a las personas consumidoras, asi como fomentando la educacion del
consumidor y los habitos de consumo responsable, sostenible, solidario y racional,
mejorando las relaciones de mercado a través del didlogo y la concertacién, o
fomentando la investigacién y el desarrollo en temas de especial transcendencia
tanto para los consumidores, sectores empresariales, comerciales o industriales
que redunde de manera notable en la consolidacion del consumo como linea
estratégica de actuacion hacia los ciudadanos.

2. Los aspirantes a cualquiera de las categorias de los Premios de Consumo
de la Regidn de Murcia no deberan estar incursos en las prohibiciones establecidas
en el articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones. La acreditacidon de este
punto se efectuara, al tiempo de presentar la solicitud, mediante declaracion
responsable.

Articulo 5. Solicitud y plazo de presentacion de candidaturas.

1. Las solicitudes de premios, debidamente cumplimentadas, se formularan
de acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y se formalizaran en el modelo de instancia que figura en el Anexo I de
la presente convocatoria y que estara también disponible en https://sede.carm.es
y en https://consumo.carm.es

2. Los candidatos solo podran presentarse a una Unica modalidad de premio.
En caso de presentarse a varias categorias en nombre propio, se entendera que
opta por la modalidad correspondiente a la ultima solicitud presentada.

3. Las solicitudes podran presentarse mediante alguna de las siguientes
modalidades:

a) Personas fisicas: Las personas fisicas podran elegir si presentan la
solicitud por medios electrénicos o de forma presencial, debiendo en este ultimo
caso ser presentadas en las Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano de la
Consejeria competente en materia de consumo, sitas en C/ Actor Francisco Rabal
n.° 8 de Murcia, y en la Avenida Teniente Flomesta n.° 3 de Murcia, en cualquiera
de las Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano con funciones de registro
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, o en cualquier otro de los
lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) Personas juridicas y personas fisicas que retinan los requisitos establecidos en
el articulo 14.2 de la Ley 39/2015: deberan presentar obligatoriamente la solicitud
de forma telematica, accediendo al registro electrénico Unico disponible en la Sede
Electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (https://sede.carm.es), cédigo de procedimiento electronico 3854.

El solicitante debera disponer de certificado electrénico reconocido o
cualificado de firma electrénica de usuario expedido por prestadores incluidos en
la lista de confianza de prestadores de servicios de certificacidon, cuya relacion
estara disponible en la direccién de Internet indicada en calidad de proveedores
de servicios de certificacidn.

4. La presentacion de las candidaturas a los III Premios de Consumo de la
Region de Murcia debera realizarse en el plazo de quince dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.
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Articulo 6. Documentacion de las candidaturas.

La solicitud, debidamente cumplimentada, deberd ir acompafada de la
siguiente documentacion:

1. Presentacién directa de candidaturas.

Las personas, empresas, ayuntamientos o entidades asociativas que deseen
presentar directamente su candidatura, deberdn aportar la documentaciéon
siguiente:

A. De caracter obligatorio

- Formulario de presentacion de candidatura (Anexo I) debidamente
cumplimentado.

- Declaracién responsable (Anexo II)

- Memoria que contenga, conforme a la categoria elegida, los datos
incluidos en el Anexo III de esta convocatoria. Esta memoria debera tener una
extensién maxima de 4 paginas, con letra de la fuente Arial tamafio 12, con
interlineado de 1,5 lineas.

- Tres 0 mas imdagenes o incluso otros documentos que se consideren
oportunos a fin de justificar la posicidn del candidato como merecedor del premio.

B. De caracter opcional.

- Presentacion de otra informacién que se crea conveniente para servir de
apoyo al candidato.

- Documentacién grafica adicional, carteles, enlaces de Internet para
visualizar material audiovisual, etc.

2. Presentacion de candidaturas a favor de terceras personas.

Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que deseen presentar
propuesta de candidatura a favor de otra persona o entidad, deberan aportar el
formulario de presentacidon de candidatura (Anexo I) debidamente cumplimentado
junto con la documentacion indicada en el apartado anterior. En caso de no
disponer de ella, le serd requerida al candidato propuesto por el érgano al que
corresponde la instruccion.

Articulo 7. Organos competentes para la instruccion y resolucién del
procedimiento.

1. La competencia para la instruccién del procedimiento corresponderd a
la Direccion General de Consumo, quien realizard de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

2. La concesién de los premios se llevara a cabo mediante Orden de la
Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, en la que se especificaran las
candidaturas premiadas y no premiadas, y sera notificada a todos los candidatos
asi como publicada en la pagina web de la Direccién General de Consumo,
https://consumo.carm.es.

Contra la citada Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposiciéon ante el mismo drgano
gue la dictd, o bien ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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3. El plazo maximo para dictar y notificar dicha Orden serd de tres meses a
contar desde la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes previsto en
la presente convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado la
resolucidon expresa, las solicitudes se entenderan desestimadas.

4. El beneficiario debera comunicar de forma expresa a la Direccion General
de Consumo, en plazo de 5 dias habiles desde el dia siguiente a la notificacidon de
la concesién, la aceptacion del premio. Esta aceptacion se entendera producida si
en el plazo de diez dias naturales desde la notificacién de la Orden de concesién
no se recibe comunicacién en sentido contrario.

Si lo rechaza expresamente, se concedera el premio al siguiente clasificado
en la calificacién dada por el jurado en su fallo.

5. En el supuesto de candidaturas presentadas por terceras personas, el
beneficiario debera presentar en el plazo de diez dias habiles a contar desde
el siguiente a la notificacion de la concesién, la aceptacion del premio y la
declaracién responsable del Anexo II.

La falta de presentacion equivaldra a su rechazo expreso, actuandose en la
forma que se indica en el apartado anterior.

Articulo 8. Jurado y criterios de valoracién de méritos

1. Para la valoracion de los méritos de los “III Premios de Consumo de la
Region de Murcia, se constituira un jurado que estarad compuesto por:

Presidente: Ilmo. Sr. Director General de Consumo.
Secretaria: Jefa de Servicio de Defensa del Consumidor.
Los siguientes Vocales:

- Jefa de Servicio de Control de Mercado.

- Jefa de Servicio de Arbitraje de Consumo

- Jefe de Servicio de Defensa de la Competencia.

2. Los suplentes, caso de ser necesarios, seran nombrados por la Direccion
General de Consumo.

3. La valoracion de las candidaturas se realizard de 0 a 100 puntos y el
jurado tendra en cuenta los siguientes criterios de valoracion especificos para
cada una de las categorias.

Categorias 1, 2 y 4.- Se valoraran las candidaturas segun los siguientes
criterios:

- Reconocer su aportaciéon para la contribucion de personas consumidoras
responsables en la Region de Murcia (maximo 30 puntos).

- Reconocer su actividad en la defensa de los derechos de las personas
consumidoras (maximo 40 puntos).

- Reconocer su trayectoria como ejemplo de dedicacién y profesionalidad
(maximo 30 puntos).

Categoria 3.- Se valoraran las candidaturas segun los siguientes criterios:

- Acciones y/o proyectos realizados con el objetivo de promover un consumo
responsable por parte de las personas consumidoras (maximo 60 puntos).

- Caracter innovador de las practicas empresariales realizadas maximo
40 puntos).
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Categoria 5.- Se valoraran las candidaturas segun los siguientes criterios:

- Reconocer su ambito de actuacion y poblacion a la que se dirige (maximo
50 puntos).

- Reconocer su trayectoria en la difusion de los derechos de las personas
consumidoras (maximo 50 puntos).

4. El jurado hara constar en el acta su fallo, que sera vinculante para la
propuesta de Orden de concesién de los premios.

Articulo 9. Entrega de los premios.

1. La entrega de los premios se efectuara en un acto publico convocado a tal
efecto y al que se dotara de la solemnidad y publicidad adecuada.

2. La Direccién General competente en materia de consumo, adicionalmente,
hara publicidad de los premiados en los medios de comunicacion regionales,
nacionales y/o sectoriales que se consideren mdas adecuados a las distintas
categorias de los premios.

3. Los galardonados podran hacer publicidad de su condicién de premiados
en membretes, anuncios y memorias, especificando el afio de la convocatoria
y la categoria del Premio, asi como publicar o difundir la concesién del Premio
en cualquier medio de comunicacion. Esta publicidad deberd utilizar un lenguaje
gue no sea sexista; ademas, todos los materiales, imadgenes y documentacion
utilizados evitaran cualquier imagen discriminatoria o estereotipos sexistas y
deberan fomentar valores de igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad
entre hombres y mujeres.

Disposicion final primera. Recursos.

Contra la presente Orden de convocatoria, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicidon ante
la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social en el plazo de un mes, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el
plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10.1.a) y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, contados en ambos casos desde el dia siguiente al de publicacién
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Disposicion final segunda. Eficacia.

La presente Orden surtird efectos a partir del dia siguiente al de la publicacion
en el «Boletin Oficial de la Regidon de Murcia».

Murcia, 1 de agosto de 2024.—La Consejera de Empresa, Empleo y Economia
Social, Marisa Lépez Aragdn.
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ANEXO |
SOLICITUD IIl PREMIOS CONSUMO REGION DE MURCIA

1.- IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE, O EN SU CASO, DEL CANDIDATO PARA EL QUE SE
PROPONE EL PREMIO.

Nombre o Razdn Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:

Nombre:

Direccidn:

Municipio: C. Postal: Teléfono Movil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): Web:

2.- IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, EN SU CASO.

Nombre o Razdn Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:

Nombre:

Direccidn:

Municipio: C. Postal: Teléfono Mavil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): Web:

3.- CATEGORIA DE LOS PREMIOS A LOS QUE SE PRESENTA.

(Indicar con una X la modalidad del premio para la que concursa. Solo presentara una solicitud por modalidad):
0 Premio categoria 1: Instituciones u Organismos Publicos.

0 Premio categoria 2: Asociaciones o colectivos de cardcter privado.

0 Premio categoria 3: Empresas.

0O Premio categoria 4: Trayectoria Profesional.

oPremio categoria 5: Comunicacion.
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4.- DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA. De conformidad con lo establecido en la orden de bases, presento la

documentacidn siguiente (marque con una X):

a. De caracter obligatorio
- Declaracion responsable (Anexo Il).
- Memoria que contenga conforme a la categoria elegida los datos incluidos en el Anexo IlI.

- Tres 0 mas imagenes o incluso otros documentos que se consideren oportunos a fin de justificar la posicion del candidato
como merecedor del premio

b. De caracter opcional.

- Presentacion de otra informacion que se crea conveniente para servir de apoyo al candidato.

- Documentacidn grafica adicional, carteles, enlaces de Internet para visualizar material audiovisual, etc.

5- LUGAR, FECHA Y FIRMA.

Y para que asi conste a los efectos de la participar en el concurso de los Premios de Consumo Regién de Murcia,
declaro bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y declaracién
responsable, asi como que es veraz la documentacidn que se acompafia.

Firma del candidato

FAO.: e e

Firma del proponente (en su caso)

FAO.: i

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL.
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

Nombre o Razén Social:

CIF/NIF:

EN CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD:

Nombre:

Direccidn:

Municipio: C. Postal: Teléfono Movil (Obligatorio):
E-Mail (Obligatorio): Web:

Cumpliendo con lo previsto en la Orden de bases de los Premios de Consumo de la Regién de Murcia, al objeto de participar en el
concurso, quien suscribe este documento

DECLARA

A. Que teniendo conocimiento de la Orden de bases de la Consejeria competente en materia de consumo de los Premios de
Consumo de la Regién de Murcia, tiene previsto optar a los premios, asumiendo todas las responsabilidades que puedan
derivarse.

B. Que como representante dispongo de poder legal suficiente para actuar en nombre del mismo.

C. Que los datos consignados en este documento son ciertos, y soy conocedor de que la falta de comunicacion en plazo, a la
administraciéon competente, de cualquier modificacién que provocara no cumplir con los requisitos necesarios, supondra la
exclusion de la presente convocatoria. Y que la inexactitud, falsedad u omisién, de cardcter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento que se aporte al concurso o en esta declaracién, asi la no presentacién de los mismos ante la
Administracién competente, determinard la baja en el concurso.

D. Que la entidad a la que represento no estd incursa en ninguna de las circunstancias previstas en los articulos 13.2 y 13.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

E. Que autorizo a la Direccién General competente en materia de Consumo para el tratamiento de los datos de caracter personal
del aspirante, en el ejercicio de las funciones propias de este Centro Directivo en el ambito de sus competencias, de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de esos datos, y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

F Que soy consciente que los datos de caracter personal de esta Declaracion seran incluidos en un fichero titularidad de la
Direccién General competente en materia de Consumo, responsable del fichero, con la finalidad de gestionar este procedimiento.
Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, se pueden ejercer por el declarante mediante escrito dirigido al
citado responsable del fichero, a la direccion postal C/ Actor Francisco Rabal n2 6 30.009 de Murcia.

G. Que cumplird las obligaciones establecidas en materia de subvenciones en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones
de la Comunidad. Que se halla al corriente en sus obligaciones Tributarias y frente a la Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 14.1 e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Con los efectos previstos en el 24 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como del articulo 5 de la Orden de 1 de abril de 2008 de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica por la que se
regula el procedimiento para la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM de 08/04/08).
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Marque en caso negativo:

Autorizo al Organo administrativo competente a obtener de | [ No autorizo al Organo administrativo competente a obtener de
forma electrdnica o por otros medios de esta Administracion | forma electrénica o por otros medios de esta Administracién Publica
Plblica o de otras Administraciones o Entes, los datos | o de otras Administraciones o Entes, los datos personales y
personales y documentos necesarios para la tramitacién de | documentos necesarios para la tramitacion de este procedimiento
este procedimiento de acuerdo con el articulo 28 de la Ley | de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre,
39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo | del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Comun de las Administraciones Publicas. Publicas, Y ME OBLIGO A APORTARLOS AL PROCEDIMIENTO.

H. Que como representante legal, SOLICITA que le sea admitida la declaracién responsable a los efectos de la candidatura de
premios, de acuerdo con el trdmite regulado segln la orden de bases, haciendo constar que todos los datos que figuran en esta
declaracién y el resto de documentacion que la acompafia, son ciertos, que conoce y admite las condiciones de las bases y cumple
todos los requisitos de la misma.

Firma del solicitante / candidato propuesto y sello si procede

FAO.: et e

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL.
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ANEXO 11l
MODELO DE MEMORIA

La memoria que se presente conforme a la categoria elegida debera contener al menos los
puntos siguientes:

Categoria Modelo Memoria

Premio Categoria 1: 1. Breve descripcién de la Institucion u Organismo, junto con
Instituciones u una descripcidn de las actividades anuales.

Organismos 2. Ano de creacion.

Publicos. 3. Motivos por los que opta al premio.

Premio Categoria 2: 1. Breve descripcién de la asociacidn, junto con una
Asociaciones o descripcién de las actividades anuales.

colectivos de 2. Ano de creacion.

caracter privado. 3. Motivos por los que opta al premio.
Premio Categoria 3: 1. Breve descripcién de la empresa.
2. Aio de fundacién.
Empresas 3. Motivos por los que opta al premio.
Premio Categoria 4: 1. Breve descripcién de la trayectoria profesional.
Trayectoria 2. Afo deinicio.
Profesional. 3. Motivos por los que opta al premio.
Premio Categoria 5: 1. Breve descripcién del medio de comunicacion o de la

trayectoria del profesional.
Afio de inicio.
3. Motivos por los que opta al premio.

Comunicacion
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes
Gerencia Territorial de Justicia de Murcia
Comisidn de Asistencia Juridica Gratuita

4315 Notificacion de solicitud de documentacién para evaluar
pretension.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y para que sirva de notificacion ante el resultado negativo en los
domicilios sefialados en las solicitudes de asistencia juridica gratuita, se hacen
publicas las comunicaciones de los expedientes que figuran en el Anexo.

“Por la presente se les comunica que, al amparo de lo preceptuado en
los articulos 32 y siguientes de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia
Juridica Gratuita, los letrados designados provisionalmente del turno de oficio han
solicitado la interrupcion del plazo para asumir la defensa del asunto a falta de la
documentacion necesaria para evaluar la viabilidad de la pretension.

Accediendo a dicha peticion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 33 del
mismo cuerpo legal, la Comision de Asistencia Juridica Gratuita, ha acordado
requerir a los interesados para que presenten la referida documentacién ante
esta Comision en el plazo maximo de 10 dias, con la advertencia de que, de no
hacerlo asi, se archivara la solicitud.

Para el supuesto de entrega directa al letrado de la documentacidn requerida,
deberd comunicarlo a esta Comision a fin de evitar el archivo del expediente. Lo
que notifico a Ud. para su conocimiento y efectos.”

Anexo
DNI/INTERESADO N.° S0J N.° CAJG FECHA SOLICITUD
52811705W 1129/2016 - 13/06/2024
22480558] 1130/2016 - 13/06/2024
Y2297076B 1969/2022 - 13/06/2024
¥5992358K 8181/2022 - 08/03/2024
Y5992358K 8182/2022 - 08/03/2024
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes
Gerencia Territorial de Justicia de Murcia
Comisidn de Asistencia Juridica Gratuita

4316 Notificacion de denegacién de justicia gratuita. Pretension
insostenible.

Por la presente notificacién pongo en conocimiento de los destinatarios que
se especifican en el ANEXO, que por la Comision de Asistencia Juridica Gratuita se
han dictado Resoluciones denegatorias a la asistencia juridica gratuita instada por
los solicitantes, por los siguientes motivos:

1.- El ARCHIVO del expediente de conformidad con lo dispuesto en
el art. 33 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita,
dejando sin efecto las designaciones de Abogado y Procurador del turno de oficio
provisionalmente efectuadas por los Colegios respectivos.

2.- La pretension es INSOSTENIBLE.

Y para que conste y les sirva de notificacién legal en los términos
del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas ya que habiéndose
intentado la notificacion en el domicilio expresado en cada expediente, ésta no
se ha podido practicar, se inserta la presente notificacion en el Boletin Oficial
de la Comunidad de la Regién de Murcia, haciendo saber a los interesados que
contra las resoluciones emitidas podra interponerse el recurso establecido en
el articulo 20 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, por quienes sean titulares
de un derecho o de un interés legitimo, en el plazo de 10 dias desde su
notificacion o desde que haya sido conocida por cualquiera de los legitimados
para interponerla, mediante escrito motivado que habra de presentarse ante
el Secretario de la Comision de Asistencia Juridica Gratuita, no siendo para
ello preceptiva la intervencion de Letrado.
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Anexo

- MOTIVO DE DENEGACION 1 -

D.N.I./INTERESADO N.° SOJ N.° CAJG FECHA RESOLUCION
34810036L 20298/2021 - 25/04/2024
49306491B 3547/2022 - 25/04/2024
44169760P 20668/2022 - 25/04/2024
X8547112] 21246/2022 - 25/04/2024
48420847M 21858/2022 - 25/04/2024

- MOTIVO DE DENEGACION 2 -

D.N.I./INTERESADO N.° SOJ N.° CAJG FECHA RESOLUCION
54808191L 3740/2019 - 25/04/2024
24418223C 12818/2022 - 21/03/2024
CESAR AUGUSTO AMAY VINAMAGUA 7260/2022 CT-1107/2023 25/04/2024
JOSE MARIA MOULIAA CORREAS 938/2019 LO-1762/2019 30/05/2024
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

4317 Convocatoria y bases del proceso de selecciéon para la
provision de una plaza de Técnico/a de Medio Ambiente, como
funcionario/a de carrera, por el sistema de concurso-oposicion,
turno libre.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesién de fecha
19 de agosto de 2024, ha acordado convocar un proceso de seleccidon para
la provision en propiedad como funcionario/a de carrera, de de una plaza de
Técnico/a de Medio Ambiente, vacante en la plantilla de personal funcionario
de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2023, que se
regirdn por las siguientes

Bases reguladoras del proceso de seleccion convocado por el
Ayuntamiento de Cieza para la provision en propiedad como
funcionario/a de carrera, de una plaza de Técnico/a de Medio Ambiente

Primera.- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso de seleccidn
convocado para la provisidon en propiedad, mediante el sistema de concurso
oposicion, turno libre, de 1 plaza de Técnico/a de Medio Ambiente, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de 2023, dotada con los emolumentos correspondientes al grupo/
subgrupo A/A1, con la clasificacion y denominacioén siguiente:

e Grupo/subgrupo: A/A1l (art. 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por RD Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, en relacién con la DT 3.3).

e Escala: Administracion Especial.
e Subescala: Técnica.
e Clase: Superior.

e Codigo PT: 007-NI-2020 (Programa 1720A - Proteccién del Medio
Ambiente).

La seleccion del aspirante se realizara por el sistema de concurso-oposicion,
sistema selectivo que se estima mas adecuado teniendo en cuenta la naturaleza
técnica de la plaza ofertada y las funciones a desempefiar, siendo necesario la
existencia de una fase de concurso en que se valore la experiencia profesional y
la formacién.

Segunda.- Normativa aplicable.

El proceso de seleccién se ajustara a lo dispuesto en las presentes Bases
y, en lo no previsto en ellas, le sera de aplicacion lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015 (en adelante TREBEP), de 30 de octubre,
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen local, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidon Publica y normas
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complementarias; R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion del personal funcionario de la Administracién Local; supletoriamente
por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, sobre Reglamento General
de Ingreso de Personal al servicio de la Administracién General del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion del Estado; por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y demas
legislacién concordante que resulte de aplicacion.

Las bases se publicaran integras en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
y un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado. Las bases seran
expuestas en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el portal web municipal
(www.cieza.es), en el apartado de empleo publico, asi como todos los actos
relativos a los procesos de seleccion.

Tercera.- Requisitos y condiciones generales de los aspirantes.

Los aspirantes, deberdn reunir el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y durante todo el proceso selectivo, hasta la toma de posesién
como funcionario/a de carrera, los siguientes requisitos:

1. Tener nacionalidad espafiola o encontrarse en alguno de los supuestos
habilitantes previstos en el articulo 57 del TREBEP. En este Ultimo caso, debera
acreditarse el dominio escrito y hablado del idioma castellano.

2. Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilaciéon forzosa.

3. Estar en posesion del titulo de Grado en Ciencias Medioambientales o
equivalente o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesién de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. A tal
efecto, quienes superen las pruebas podran ser sometidos/as a reconocimiento
por los servicios médicos del Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Cieza
antes de su nombramiento.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

Cuarta.- Solicitudes.
4.1- Forma y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, cuyo modelo se
facilitara en el Ayuntamiento de Cieza y podran ser descargadas en la web
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municipal (http://www.cieza.es, en el apartado Empleo Publico), se presentaran
en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado:

a) en el portal de empleo publico: http://cieza.convoca.online.

b) en el Registro electréonico del Ayuntamiento.

c) o en cualquiera de las formas que determina el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.2.- Documentos que deben acompafiar la solicitud.

Los aspirantes deberan acompafiar a su solicitud los documentos siguientes:

a) Copia del DNI o Pasaporte.

b) Resguardo acreditativo del pago de la cantidad de 35,50 € en concepto
de Tasa por presentacion de solicitud para participar en pruebas selectivas de
personal, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza municipal que regula
las Tasas por prestacion de servicios administrativos de caracter general. La falta
de pago en plazo de la tasa correspondiente no sera subsanable y determinara la
exclusion del aspirante.

El pago de la tasa podra realizarse con la carta de pago facilitada al efecto
por el Ayuntamiento de Cieza:

¢ en las entidades financieras colaboradoras del Ayuntamiento.

e en la sede electronica del Ayuntamiento de Cieza (pago tributos on line),
mediante tarjeta bancaria.

La carta de pago podra obtenerse, hasta las 14:00 horas del dia de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes:

e en la oficina del Departamento de Gestion de Recursos, sita en C/ Paseo
n.° 2, tfno.: 968760800, ext.: 1413

e Solicitdndola a la direccién de correo electrénico autoliquidaciones@cieza.es,
indicando los siguientes datos:

e Asunto: solicitud de carta de pago para participar en el proceso de seleccion
de una plaza de TECNICO/A EN MEDIOAMBIENTE.

e Nombre y apellidos.

e D.N.I.

e Domicilio.

e Codigo postal y localidad.

e Direccion de correo electrénico en el que se quiere recibir la carta de pago.
c) Relacién de méritos para su valoracion en la fase de concurso (experiencia

profesional y formacion) y copia de los documentos acreditativos de los méritos
alegados.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten
fotocopiados o escaneados, bastando la declaracion del interesado sobre la
autenticidad de los mismos, asi como de los datos que figuren en la instancia,
sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador o los érganos
competentes del Ayuntamiento de Cieza, puedan requerir a los aspirantes que
acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan
sido objeto de valoracion.
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La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacién de
los documentos relativos a los mismos, sera la de la finalizacidon del plazo de
presentaciéon de solicitudes. En ningun caso, se valoraran los méritos no
acreditados documentalmente en plazo, ni los documentos acreditativos de
méritos que no sean legibles.

En el caso de la experiencia en el Ayuntamiento de Cieza, no serd necesario
que las personas aspirantes adjunten a la solicitud la certificaciéon de servicios
prestados, bastard con que lo indiquen en la solicitud y serd incorporado al
expediente por el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Cieza.

4.3.- Proteccion de datos.

A efectos del cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales
y garantia de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto
de tratamiento automatizado por el érgano competente para el desarrollo del
proceso selectivo. Su cumplimentacidon seré obligatoria para la admision al
proceso selectivo.

La participacion en el proceso selectivo supone el consentimiento por parte
de la persona aspirante, del tratamiento de sus datos de caracter personal
recogidos en la solicitud para su publicacion en Boletines, Tablones de Anuncios,
pagina web y en general cualquier medio que se utilice para la comunicacion
de los resultados parciales o definitivos del proceso selectivo y, en general, de
aquellos datos que sean necesarios para la correcta preparacion y ejecucion
de las pruebas correspondientes al proceso selectivo por parte del 6rgano de
seleccion.

El proceso selectivo esta regido por el principio de publicidad por lo que no
se admitird la solicitud si la persona aspirante no consiente la cesién de sus datos
con el contenido y para los fines indicados en el parrafo anterior.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente
dictara resolucion, declarando aprobada la lista provisional de admitidos vy
excluidos, determinando el lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio y
composicidn del Tribunal calificador, que se publicara en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia, constando en ella el nombre y apellidos de los aspirantes
excluidos y la causa de la exclusion, estableciendo un plazo de 10 dias
habiles para la subsanacidon de posibles defectos, de conformidad con el art.
68.1 de la Ley 39/2015. Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado
reclamacién alguna, la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva
publicacién. En caso contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas
en la Resolucidn que apruebe la lista definitiva, que se expondra en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento, asi como los sucesivos actos relacionados con las
pruebas selectivas.

Toda la informacién relativa a este proceso de seleccidon, también podra
consultarse en el portal municipal http://www.cieza.es, en el apartado de Empleo
Publico.

Las personas aspirantes seran admitidas sobre la base de los documentos
presentados junto con su solicitud y de acuerdo con lo manifestado en la misma,
debiendo probar documentalmente todos los datos que figuran en la solicitud y
presentar los originales de las fotocopias que han acompafiado, antes de que se
haga efectivo el nombramiento.
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Sexta.- Tribunal de Calificacion.

Los miembros del Tribunal que se constituird para la valoracién del proceso
selectivo seran designados por la Concejalia de Recursos Humanos. Junto con
los titulares seran nombrados los respectivos suplentes, quienes podran actuar
indistintamente.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente, siendo
necesaria, en todo caso, la asistencia del Presidente y del Secretario. En el
supuesto en que no concurran o, posteriormente, se ausenten el Presidente
o el Secretario, sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del
articulo 19 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Las decisiones del Tribunal se
adoptaran por mayoria.

Las personas designadas para actuar como miembros del Tribunal, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, deberan
abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran recusarlas, por las
mismas causas, en la forma prevista en el art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal podra contar con asesores especialistas, limitandose a prestar su
colaboracidn en sus especialidades técnicas. Asimismo, el Tribunal podra valerse
de la actividad de personal auxiliar durante el desarrollo del proceso selectivo, si
fuese necesario.

A efectos de percepcidén de asistencias por los miembros del Tribunal,
se estard a lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio o, en su caso disposicidon posterior que
modifique las anteriores.

El 6rgano de seleccion podra requerir a las personas aspirantes, en cualquier
momento del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos
en las Bases. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no
relina uno o varios de los requisitos, el 6rgano de seleccidén, previa audiencia
de la persona interesada, deberda emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al drgano que hubiera aprobado la relacidn definitiva
de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacion a los
efectos pertinentes. Contra la resolucién de dicho érgano podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Séptima.- Proceso de seleccion.

El proceso de seleccidn se realizara a través del sistema de concurso
oposicidon y dara comienzo una vez transcurrido al menos un mes desde la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

El proceso selectivo constara de dos fases:
1. Fase de Concurso (maximo 30 puntos).
2. Fase de Oposicion (maximo 70 puntos).

A los efectos del computo de cada uno de los méritos alegados, se tomara
como fecha limite, el Gltimo dia del plazo de presentacidon de solicitudes de
participacion en el proceso selectivo.
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Fase de concurso.-

En el concurso, que no tendra caracter eliminatorio, se valoraran los méritos
que hayan sido acreditados en tiempo y forma por las personas interesadas,
hasta un maximo de 30 puntos, conforme a los siguientes criterios:

e Experiencia profesional: hasta un maximo de 20 puntos.
e Formacion: hasta un maximo de 10 puntos.
Experiencia profesional.-

Se valorara la experiencia profesional como Técnico en Medioambiente,
segun los siguientes criterios:

e Servicios prestados en otras Administraciones Publicas, a razén de 0,5
puntos por mes.

e Servicios prestados en otras Entidades, a razén de 0,2 puntos por mes.

Los servicios prestados se valoraran por meses, considerando que el afio
tiene 365 dias y el mes 30 dias.

Un mismo periodo de tiempo de servicios prestados no podra ser objeto de
valoracién por mas de uno de los subapartados, tomandose en consideracion el
mas beneficioso para la persona interesada. En el supuesto de que se hayan
simultaneado dos o mas contratos en las mismas fechas, se valorard Unicamente
aquel del que se derive la puntuacion mas favorable para la persona interesada.

Formacion.-
a) Titulaciones académicas.

La titulacidn exigida como requisito para participar en el proceso de seleccion,
no sera valorada como mérito en esta fase.

Se valoraran las titulaciones universitarias distintas y, de al menos igual
categoria a la exigida como requisito de acceso para participar en el proceso de
seleccién, cuando tengan relacién con el puesto de trabajo, de la siguiente forma:

- Licenciatura universitaria o titulacién correspondiente a ensefianzas de
Grado con plan de estudios de 240 o mas créditos: 10 puntos.

- Diplomatura universitaria o titulacion correspondiente a ensefianza de
Grado con plan de estudios de 180 créditos: 6 puntos.

También se valorara el conocimiento de idiomas comunitarios, acreditados
mediante titulos, diplomas o certificados expedidos por Escuelas Oficiales
de Idiomas, o sus equivalentes o expedidas por universidades espanolas vy
extranjeras, de conformidad con el sistema de reconocimiento de competencias
en lenguas extranjeras que establezca la autoridad educativa correspondiente, de
la siguiente manera:

e Titulacién Al: 0,25 puntos.
e Titulacién A2: 0,50 puntos.
e Titulacién B1: 1 punto.
e Titulacién B2: 1,50 puntos.
e Titulacién C1: 2 punto.
e Titulacién C2: 2,50 puntos.

En ningun caso seran valoradas las titulaciones inferiores necesarias para la
obtencion de las titulaciones superiores.
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e Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Se valoraran los cursos, jornadas o seminarios directamente relacionados
con las funciones de la plaza de Técnico de Medioambiente, incluidos los titulos
propios de las Universidades que no se computan por el apartado anterior, asi
como los cursos que se refieran a la adquisicion de competencias, habilidades
y actitudes transversales y los organizados por cualquier Administraciéon Publica
o sus Organismos Autéonomos, Universidad, Federaciéon o Mancomunidad de
Municipios o Entidades, Sindicatos o Centros acogidos al Plan de Formacién
Continua de las Administraciones Publicas, a razén de 0,025/hora.

A estos efectos se considera materia transversal:

e Prevencion de riesgos laborales.

e Primeros Auxilios/Soporte Basico Vital.

e Técnicas de comunicacion.

e Trabajo en equipo.

e Transparencia en el acceso a la informacion publica.
e Lenguaje de signos,

e Procedimiento Administrativo.

e Ofimatica, calidad de los servicios y digitalizacion en la administracion
electrdnica.

e Proteccién de datos.
e Atencion al usuario/cliente.
e Igualdad de oportunidades.

Cuando la acreditacion de los cursos o diplomas figuren en créditos,
se realizara la equivalencia de un crédito igual a 10 horas. Los créditos ETCS
equivalen a 25 horas.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacién y las
horas de duracién.

Tampoco se valoraran los derivados de procesos selectivos o preparatorios de
procesos de promocidn interna independiente y los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion especializada
que resulte imprescindible para la obtencién de una titulacién académica
determinada o para el ejercicio de una profesion. En ningln caso seran objeto
de valoracion como mérito los utilizados para cumplir alguno de los requisitos de
acceso a la categoria objeto de la convocatoria. A estos efectos se valoraran por
igual los cursos de formacion de asistencia y de aprovechamiento recibidos.

Los cursos de formacion recibidos en su pais de origen por nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que sean equivalentes a
los anteriormente indicados, seran, asimismo, objeto de valoracion.

Asimismo, no se valoraran los créditos formativos pertenecientes a una
carrera universitaria asi como los mddulos formativos para la obtencion de una
titulaciéon académica oficial, ni las horas lectivas de asignaturas de estudios
oficiales.

Forma de acreditar los méritos.

e Experiencia profesional.

La acreditacidon de la experiencia profesional en una Administracién Publica
distinta a la del Ayuntamiento de Cieza, se hara mediante certificacién de
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servicios prestados expedida por la Administracion Publica correspondiente, en la
que se indicard la denominacién del puesto de trabajo o categoria profesional, el
numero total de afios y meses de servicios prestados y la relacion juridica.

El Certificado de servicios prestados solo serd necesario para acreditar los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas, distintas al Ayuntamiento
de Cieza.

La experiencia profesional en el ambito privado se acreditard mediante la
presentacion de contrato de trabajo o documento admisible en derecho, que
acredite fehacientemente la profesién, acompafiado de informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e Formacion académica.

Se acreditard mediante la presentacion de copia del titulo expedido por
la Autoridad docente correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los
derechos de su expedicion o certificacion de la Secretaria del organismo docente
correspondiente.

e Cursos de formacién o perfeccionamiento.

Se acreditard mediante la presentacién del correspondiente titulo, diploma o
certificacion expedida como consecuencia de su superacion o asistencia, debiendo
contener al menos el nombre de la accién formativa y horas.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
gue presenten. De conformidad con el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, podré requerirse la exhibicion de los documentos originales para el
cotejo de la documentacién aportada por el/la interesado/a.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier
otra documentacién constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona
interesada debera presentar, junto al documento, traduccion literal del contenido
de estas realizada por persona acreditada como traductora jurada.

Sélo se valoraran aquellos méritos de los que se aporte la correspondiente
documentacion acreditativa, conforme a lo previsto en los apartados anteriores,
en el plazo concedido al efecto. Una vez finalizado el plazo conferido al efecto, no
se admitird, a los efectos de su valoracion, ninguna documentacion acreditativa

Fase de oposicion.-

La fase de oposicion constara de tres pruebas eliminatorias:

1. Prueba Tedrica: cuestionario de preguntas tipo test.

2. Prueba Teodrica: desarrollo de temas.

3. Prueba practica.

1.- Prueba tedrica: cuestionario de preguntas tipo test (maximo
10 puntos).

Consistird en contestar un cuestionario de 80 preguntas sobre el temario
contenido en el Anexo a las presentes Bases, con cuatro respuestas alternativas

sobre el temario contenido en el Anexo de las presentes Bases. El tiempo para la
realizacion de esta prueba serd de 90 minutos.

Esta prueba se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener la
calificacion minima de 5 puntos para superarlo y pasar a la siguiente prueba. El
sistema de puntuacion penalizara las respuestas erroneas: por cada respuesta
errénea, se restara 0,04 puntos, no penalizando las preguntas dejadas en blanco.
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Se incluirdn preguntas de reserva que habran de contestarse para, en caso
de anulacién de alguna de ellas, sustituir a las preguntas anuladas.

En esta prueba se valorara los conocimientos de los aspirantes en relacién
con el temario contenido en el Anexo.

2.- Prueba teodrica: desarrollo de temas (maximo 20 puntos).

Consistird en desarrollar por escrito dos temas de los Grupos II y III del
temario de la parte especifica contenido en el Anexo (un tema de cada grupo),
extraidos por sorteo. De cada grupo se extraeran 2 temas, eligiendo el opositor
un tema para desarrollar de cada grupo.

El tiempo para la realizacion de esta prueba seré de 2 horas y 15 minutos.

Esta prueba se calificard de 0 a 20 puntos, siendo eliminados aquellos
aspirantes que obtengan una puntuacion inferior a 10 puntos, no pasando a la
siguiente prueba.

3.- Prueba practica (maximo 40 puntos).

Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos, que versaran
sobre el temario y/o funciones de la plaza objeto de la convocatoria del proceso
de seleccion. El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera determinado por
el Tribunal.

Este ejercicio se calificara de 0 a 40 puntos, siendo necesario obtener la
calificacién minima de 20 puntos para superarlo.

En este ejercicio se valorard, el contenido técnico, la idoneidad y correccién
de la argumentacién y solucidn propuesta, la calidad de su contenido, la claridad
en la exposicion y adecuada estructuracion, la correccidn ortografica, gramatical
y capacidad de expresion escrita, asi como cualquier otro criterio que relacionado
con el contenido de la prueba establezca el tribunal de seleccién y sea comunicado
previamente a las personas aspirantes.

Octava.- Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacion final del proceso selectivo sera la resultante de la suma final
de las calificaciones obtenidas en las dos fases del proceso selectivo.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacion final, se
atendera a estos criterios de desempate por este orden de prelacion:

1. mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico de la fase de oposicion.

2. mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico (desarrollo) de la fase
de oposicion.

3. mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tedrico (test) de la fase de
oposicion.

4. mayor puntuacidén obtenida por experiencia en servicios prestados en la
Administracion Publica.

5. mayor puntuacion obtenida por formacion.

Las calificaciones provisionales del proceso selectivo seran publicadas por el
dérgano de seleccidn.

Contra las calificaciones provisionales podra presentarse reclamacion por las
personas interesadas en el plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Cieza y
en el portal web municipal, en el apartado de empleo publico.
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Novena.- Relacion final de aprobados/as del proceso selectivo.

Finalizado el proceso de seleccion, el érgano de seleccion publicara la relacion
de aprobados, no pudiendo superar el niumero de plazas convocadas y elevara
dicha relacion al 6rgano competente para su nombramiento como funcionarios/
as de carrera.

No obstante lo anterior, siempre que el 6rgano de seleccién haya propuesto el
nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con
el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de
los/las aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentacién aportada por
éstos/as se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias
sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporacién de alguno de los/las
aspirantes, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano competente
podra requerir del érgano de seleccién relacion complementaria de las personas
aspirantes que sigan a los/las propuestos/as para su posible nombramiento como
funcionarios/as de carrera.

Décima.- Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de Anuncios
la relacion de aprobados, los documentos originales o debidamente compulsados,
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos
en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados, no presentaran la documentacién o de la misma se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, perderan el derecho al
nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia.

Undécima.- Constitucion y gestion de bolsa de trabajo.

Se constituird una Bolsa de Trabajo con las personas que hayan superado
la fase de oposicion. La posicion en dicha Bolsa se determinara por el orden de
la puntuacidn final obtenida en el proceso de seleccidén (suma de las fases de
oposicion y concurso). Las vacantes de la plantilla de personal que se encuentran
ocupadas de forma interina por personal perteneciente a Bolsas de Trabajo
anteriores seguiran siendo desempefiadas por los mismos trabajadores/as, salvo
renuncia del trabajador/a, amortizacidn o cobertura definitiva de dichas vacantes.

La vigencia de la Bolsa se extenderd desde su constitucién hasta que se
constituya otra tras la celebracién de un nuevo proceso selectivo.

a) Llamamiento:

Los integrantes de la Bolsa seran llamados para prestar sus servicios segun
el orden de puntuacién obtenido.

El Ayuntamiento comunicara la oferta al candidato por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia de la misma. Para la
comunicacién se utilizara preferentemente la via telefénica, también se podra
usar la direccion de correo electréonico que el candidato hubiere consignado en su
solicitud. Los datos que figuren en la solicitud presentada se consideraran validos
a efectos de llamamiento y notificacién, siendo responsabilidad del interesado
el error en su consignaciéon, debiendo comunicar al Departamento de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Cieza cualquier variacién en los datos de contacto.
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Sera causa de baja definitiva en la lista de reserva, rechazar o no contestar
la oferta sin motivo justificado.

b) Aceptacidon de la oferta: El candidato/a presentara en el Departamento
de Recursos Humanos del Ayuntamiento, dentro del plazo de dos dias habiles
desde que se le requiera por el Ayuntamiento, la aceptacion de la oferta y la
documentacion requerida, o manifestara expresamente su rechazo de la oferta. Si
la persona candidata no comunica su aceptacién en plazo y forma, se entendera
gue rechaza la oferta y se le excluird de la bolsa, salvo que justifique documental
y fehacientemente su derecho a permanecer en la misma, realizandose,
consecuentemente, el llamamiento del siguiente de la bolsa.

La renuncia al primer llamamiento para prestar servicios en el Ayuntamiento
de Cieza supondra el pase al ultimo puesto de la correspondiente lista, siendo
excluido de la Bolsa en el caso de renunciar a un segundo llamamiento, salvo que
para ambos casos concurra alguna causa justificada.

Se considerard como causas justificadas para rechazar un llamamiento a
efectos de conservacion del lugar en la Bolsa de Trabajo las siguientes:

e Encontrarse en situacion de Incapacidad Laboral Temporal o en situacidn
equivalente caso de no encontrarse en activo.

e Encontrarse disfrutando de permiso por nacimiento ya sea de la madre
bioldgica o del otro progenitor o disfrutando del permiso por adopcion, guarda
con fines de adopcién o acogimiento.

e Encontrarse en el ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite
la asistencia al trabajo.

e Encontrarse en situacion de excedencia por cuidado de hijos menor de
3 afios.

e Por enfermedad muy grave del conyuge o familiar hasta 2.° grado de
consanguinidad, acreditada por certificado médico y libro de familia.

e Estar trabajando en el Ayuntamiento de Cieza en virtud de llamamiento
para otra Bolsa de Trabajo.

e Causa de fuerza mayor apreciada con tal caracter por el Dpto. De Recursos
Humanos.

Cualquiera de las causas alegadas que justifiquen la renuncia al llamamiento
debera ser acreditada documentalmente en el plazo de dos dias habiles desde
que se produce la oferta.

La alegacion de cualquiera de las causas que justifican la renuncia al
llamamiento, debidamente acreditada, supondra el mantenimiento del lugar en la
Bolsa de Trabajo y la suspensién del candidato que la alegue, que permanecera
como no activo en la Bolsa hasta que comunique al Departamento de Recursos
Humanos la extincidon de la causa que da lugar a su renuncia.

La renuncia a un puesto de trabajo, una vez efectuado el nombramiento o
contratacién, cualquiera que sea su causa, supondra la exclusion inmediata de la
Bolsa de Trabajo

La superacion de la prueba de seleccion no genera por si misma la obligacion
de contratacién laboral o nombramiento como funcionario interino, la cual queda
supeditada a la existencia de consignacidon presupuestaria adecuada y suficiente
para hacer frente al gasto que suponga el nombramiento o la contratacion, en su
caso, y a las concretas necesidades en cada momento.
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El desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo llevara
aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio de cualquier otro
puesto de trabajo en la Administracion Publica, salvo aquellos especificados en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, asi como en las actividades privadas senaladas
en el Capitulo IV de dicha Ley.

Duodécima.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en
todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la
legislacidon vigente.

Decimotercera.- Recursos.

Contra esta convocatoria y sus bases, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicidn ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
de estas en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, o recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el
plazo de dos meses contado de la misma manera.
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ANEXO

Temario

La actualizacidon de las materias comprendidas en el temario quedara referida
al dia de la publicacién en el BOE del extracto de la convocatoria.

Parte general

1. La Constitucion espanola de 1978: Principios basicos. Derechos y deberes
fundamentales, su garantia y suspension.

2. El Defensor del Pueblo. El Tribunal Constitucional. El recurso de amparo.
Reforma de la Constitucién.

3. La Administracion Publica en el Estado Espafiol. Clases de Administraciones
y principios de actuacion de la Administracién Publica. Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, de Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia: los 6rganos
institucionales de la CCAA y régimen juridico.

4. El municipio. Concepto y elementos del municipio: poblacidn, territorio y
organizacién. El Ayuntamiento: su composicién y competencias. El Ayuntamiento
Pleno. La Junta de Gobierno Local. El Alcalde: naturaleza del cargo, atribuciones y
nombramiento. Los Tenientes de Alcalde.

5. La potestad normativa de las Entidades Locales. Ordenanzas, Reglamentos
y Bandos. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

6. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: Los interesados en el procedimiento administrativo. Términos y plazos. El
acto administrativo: concepto, clases, requisitos, eficacia, nulidad y anulabilidad.
La notificacién y publicacién de resoluciones y actos administrativos. El computo
de plazos.

7. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: El procedimiento administrativo: principios generales y fases.

8. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun: Los recursos administrativos. Concepto, clases y régimen juridico. El
silencio administrativo.

9. Los bienes de las Entidades Locales. Bienes de dominio publico. Bienes
comunales. Bienes patrimoniales o de propios. Alteracion de la calificacion juridica
de los bienes. Utilizacion, conservacion y tutela. Adquisicion y enajenacion de los
bienes de las Entidades Locales.

10. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (I).
Principios y reglas generales de la contratacién publica. Partes en el contrato.
El érgano de contratacién y el empresario: la capacidad y solvencia. Objeto del
contrato. Precio del contrato.

11. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (II).
Preparacion de los contratos: la seleccion del contratista. Adjudicacion de los
contratos. Procedimientos de adjudicacion. Garantias exigibles en la contratacién
del sector publico. Perfeccién y forma del contrato. Régimen de invalidez.

12. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (III).
Ejecucion y modificacion de los contratos: Prerrogativas de la Administracion.
Revision de precios. Extincion de los contratos. Cesion de contratos y subcontratacion.
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13. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico (IV). Clases
de contratos administrativos: contrato de obras. Contrato de concesién de obras.
Contrato de concesidn de servicios. Contrato de suministro. Contrato de servicios.

14. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. Objeto y régimen juridico.

15. Ley General de Subvenciones y su reglamento. Ambito de aplicacién y
disposiciones comunes. Procedimiento de concesién. Gestion y justificacion.
Reintegro. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas.

16. Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
derechos y deberes de los empleados publicos. Codigo de conducta. Adquisicién y
pérdida de la relacion de servicio. Régimen disciplinario.

17. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto y conceptos basicos.
Derechos y obligaciones. Principios de la accion preventiva. Disciplinas que la
integran.

18. El Presupuesto de las entidades locales: concepto, principios, elaboracion,
aprobacion y liquidacion.

19. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Parte especial
Grupo I

1. La politica ambiental en la Unidn Europea. Los programas comunitarios
de politica y actuaciéon en materia de medio ambiente. Acuerdo Verde Europeo.
Estrategia Europea de Biodiversidad. Los Planes de Proteccion de la Naturaleza
Urbana.

2. La participaciéon de las entidades locales en proyectos europeos para la
consecucion de los objetivos medioambientales de la Union Europea. Programas
europeos relacionados con el medio ambiente: LIFE, LEADER, FEDER,
INTERREG, PAC.

3. La organizacién administrativa del medio ambiente: Instituciones
internacionales y organismos europeos. La organizacion administrativa del medio
ambiente en Espafia: Competencias estatales, autondmicas y locales en materia
de medio ambiente.

4. Evidencia cientifica y principales impactos del cambio climatico. El Proceso
internacional en la lucha contra el cambio climatico. Estrategias y Objetivos
climaticos en la Unién Europea. Calculo, reduccion y compensacion de la huella
de carbono.

5. Reglamento (UE) 2024/1991 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
24 de junio de 2024, relativo a la restauracion de la naturaleza y por el que se
modifica el Reglamento (UE) 2022/869. Caracteristicas principales e importancia
a nivel local.

6. Los espacios naturales protegidos. Principales clases de espacios naturales
protegidos a nivel internacional y comunitario. Figuras y normativa de regulacién
nacional y regional.

7. Los espacios naturales protegidos existentes en el municipio de Cieza.

8. Descripcidén del medio natural del municipio de Cieza. Flora y fauna.
Geologia, edafologia, hidrologia, hidrogeologia y climatologia.
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9. Biodiversidad. Conceptos basicos e importancia en el ambito urbano.
10. Estrategias para la conservacion de la biodiversidad a nivel local.
11. Normativa de proteccidn de fauna y flora silvestre.

12. Ley 42/2007 del patrimonio natural y de la biodiversidad. Aplicacién en el
municipio de Cieza.

13. Ley 43/2003, de 21 de noviembre de Montes. Competencias de las
administraciones publicas. Tramite de autorizacidn de actividades en suelo
forestal.

14. Ley 7/2003, de 12 de noviembre, de Caza y Pesca Fluvial de la Regidn de
Murcia. Aplicaciones en el régimen local

15. Directivas de la Unidn Europea relativas a la conservacion y proteccion de
aves, habitats y especies silvestres. Red Natura 2000. Aplicacién en el municipio
de Cieza.

16. La educacidn ambiental (I): definicidon, objetivos y principios basicos.
Objetivos e instrumentos de la educacion ambiental. Disefio y evaluaciéon de
programas de educaciéon ambiental.

17. La educacién ambiental (II). Papel de las entidades locales. El Programa
de educacién ambiental del municipio de Cieza

18. El uso publico de los Espacios Naturales Protegidos. La educacién
ambiental en el medio natural. La interpretacién ambiental.

19. El voluntariado ambiental como herramienta de participacién en la
conservaciéon del medio natural.

20. Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular. Principales novedades en el ambito local.

21. Los residuos. Concepto y clases de residuo. Gestion y tratamiento de los
residuos.

22. Los envases y residuos de envase. Concepto. Objetivos y modelos de
gestion. Planificacidon y obligaciones en materia de envases. Sistemas integrados
de gestion. Sistemas de depdsito, devolucién y retorno.

23. Residuos peligrosos. Concepto y régimen de gestion en el ambito local.

24. Residuos agricolas. Problematica a nivel regional. Régimen de
autorizacion. Alternativas.

25. Residuos de construccién y demolicion. Normativa de aplicacion.

26. Ordenanza municipal de limpieza viaria y gestién de los residuos
domeésticos del Ayuntamiento de Cieza.

27. Normativa de proteccion medioambiental del PGMO de Cieza.

28. Ordenanza municipal de proteccidon del medio ambiente contra la
contaminacién acustica: disposiciones generales. Emisién y control de ruido de
los vehiculos de motor y ciclomotores. Establecimientos y locales de actividades

recreativas y de ocio. Actividades industriales, comerciales y artesanales.
Infracciones.

29. Los mapas estratégicos de ruido (MER) y los planes de accion contra
el ruido (PAR). Zonificacién acustica. Tipologia de areas acusticas. Objetivos de
calidad acustica y valores limite.

30. La Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccién
de la atmdsfera: Régimen de competencias de las Administraciones publicas.
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Contaminacion atmosférica en entornos urbanos. Papel de las entidades locales.
Catalogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera.

31. Contaminacion atmosférica. Normativa aplicable. Obligaciones de las
actividades y tramites administrativos. Contaminacion luminica y control de
olores. Conceptos basicos.

32. Problemas ambientales a nivel global: el efecto invernadero, la lluvia
acida, ozono troposférico, fragmentacion de habitats y la pérdida de biodiversidad.

33. Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible del municipio de
Cieza (PACES).

34. Ley 7/2021, de Cambio Climatico y Transicion Energética. Aspectos
generales. Estrategias para la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

Grupo II

35. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacién Ambiental (I). Principios
de la evaluacién ambiental. Procedimiento de evaluacion ambiental estratégica.

36. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental (II). Evaluacion
Ambiental de Proyectos. Procedimiento.

37. Otros procedimientos de evaluacion y proteccion ambiental especifica:
Evaluacion de repercusiones a Red Natura, Autorizacion Ambiental Integrada.

38. Integracion del cambio climatico en el procedimiento de Evaluacién
Ambiental. Estrategia de Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climatico de la
Region de Murcia.

39. Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccién ambiental integrada: régimen

de licencias y declaracidon responsable de actividades. Autorizaciones
sectoriales.

40. Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccion ambiental integrada:
Vigilancia, inspeccién y control ambiental. Restablecimiento de la legalidad
ambiental. Infracciones y sanciones.

41. Obligaciones en materia de vertidos de agua a cauce publico y a la red de
saneamiento publica. Normativa de aplicacién.

42. Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Aguas y Real Decreto 849/1986, de 11 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico: el dominio
publico hidraulico. Bienes que lo integran. Servidumbres legales. Usos comunes y
privativos. Autorizaciones de vertido y concesiones. Competencias locales.

43. El procedimiento de inspeccién de vertidos de actividades. Protocolos de
actuaciéon, toma y conservacion de muestras. Cadena de custodia. Actuaciones
administrativas: levantamientos de actas y elaboraciéon de informes.

44, Organizacién del servicio de limpieza viaria en el municipio. Sistemas,
vehiculos y medios.

45, Nuevas tecnologias para el control de la gestidén de los servicios publicos
de limpieza viaria, parques y jardines y gestion de residuos. Aplicaciones méviles,
GPS, Big Data e Inteligencia Artificial.

46. Control de calidad en los servicios publicos, aplicabilidad a los servicios
municipales para la recogida de residuos, parques y jardines y limpieza viaria.

47. Normativa e instrumentos de proteccion de arboles monumentales y
singulares en la Region de Murcia y en el municipio de Cieza. Aspectos basicos.
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48. Problematica asociada a la gestion del arbolado urbano y los parques y
jardines. Aspectos a tener en cuenta. Eleccidn de especies y control de calidad.

49, El Plan Estratégico de Ecologia Urbana y Biodiversidad del municipio de
Cieza. Aspectos basicos.

50. El Plan de Gestion de Arbolado del municipio de Cieza. Principales
caracteristicas.

51. La gestidn de las infraestructuras verdes en el ambito local. Principales
caracteristicas, sistemas de organizacion.

52. Estrategias de reverdecimiento en el ambito urbano: renaturalizaciéon de
colegios, muros verdes, cubiertas verdes y jardines de bolsillo. Aplicacion en el
municipio de Cieza.

53. Estrategias de reverdecimiento en el ambito urbano: mejora de parques
y jardines y de arbolado viario. Aplicacion en el municipio de Cieza.

54. Marco regulador para el uso sostenible de productos fitosanitarios. El
Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco
de actuacion para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios.
Problematica de la gestidon de los tratamientos fitosanitarios en los espacios
verdes urbanos. Alternativas y nuevas tendencias.

55. Mecanismos de financiacién a nivel europeo, nacional, regional y local
para la mejora de la infraestructura verde urbana.

56. Estrategias de comunicacion para la concienciacién ciudadana en la
mejora de infraestructuras verdes.

57. Los Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible (SUDS). Normativa de
aplicacién y sistemas. Aplicacion en el municipio de Cieza.

58. Las Soluciones Basadas en la Naturaleza. Aplicacion al ambito local.

59. El medio ambiente urbano. Zonas verdes y sistema general de espacios
libres en el planeamiento municipal.

60. Gestidn, mantenimiento y conservacion de jardines publicos. Técnicas de
jardineria natural y xerojardineria.

61. La poda del arbolado en el entramado urbano. Objetivos de la poda.
Técnicas de poda. Programas de poda. Problematica de la poda.

62. La plantacion en jardineria. Principios basicos aplicados a arbolado,
herbaceas y arbustivas.

63. Documentos estratégicos de ciudad, de la Agenda 21 Local a la Agenda
Urbana. Caracteristicas e importancia en el ambito local.

64. La Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Objetivos y metas de desarrollo
sostenible. Agenda Urbana. Principios de la Economia Circular.

65. La Agenda Urbana de Cieza. La participacion ciudadana durante la
elaboracion de procesos estratégicos de ciudad. La participacion social en la
gestion ambiental. El Consejo Local de Medio Ambiente.

66. Planes Especiales de Proteccidon en el municipio de Cieza. Principales
valores y zonificacion.

67. Técnicas de recuperacion de la vegetacion de ribera: aplicacion en el
municipio de Cieza.

68. Los ecosistemas de ribera: aspectos ecoldgicos y sociales. Aplicacion en
el municipio de Cieza.
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69. Las vias pecuarias. Normativa basica y tipologia. Situacién actual en el
municipio de Cieza.

70. La red de senderos y caminos naturales en la region de Murcia y en el
municipio de Cieza. Vias verdes, GR y PR, itinerarios ecoturisticos y Revermed.

71. Los Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino como estrategia para la
diversificacion de la economia local. Aplicacidn al municipio de Cieza.

72. Sistemas de informacién geografica. Conceptos basicos. Sistemas de
referencia. Directiva INSPIRE. Infraestructuras de datos espaciales.

En Cieza, a 19 de agosto de 2024.—El Alcalde, Tomas Rubio Carrillo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

4318 Expediente de solicitud de licencia para “Autorizacion
excepcional de uso de suelo por razones de interés publico para
la construccion e instalaciéon de una central solar fotovoltaica,
denominada “"CSF MYRTEA III".

Por D. José Enrique Pardo Ayuso, en representacién de la Mercantil "CRESIA
DIRECTORSHIP, S.L.”, con C.I.F. num. B-88073721, se solicita licencia para
“autorizacion excepcional de uso de suelo por razones de interés publico para
la construccidn e instalacion de una central solar fotovoltaica, denominada “CSF
MYRTEA III”, de potencia instalada 49 MW, en suelo no urbanizable protegido
por el planeamiento municipal, localizada en las Parcelas 100, 135, 87, 104,
106, 107, 102, 116, 115, 114, 121, 359, 133 y 134 del Poligono 16, del paraje
Corverica, del término de Fuente Alamo de Murcia, segtin Proyecto redactado por
el Ingeniero Industrial, D. JesUs Pérez Mora, de fecha mayo de 2024 y Estudio
de Paisaje redactado por D. Pedro Martinez Bafios ("C&C-MEDIO AMBIENTE"), de
fecha abril de 2022.

Lo que se hace publico, a fin de que, quien se considere afectado de algun
modo por la actividad de referencia, pueda formular, por escrito que presentara
en el Registro General del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, durante
el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al de inserciéon del
presente edicto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

En Fuente Alamo de Murcia, a 16 de agosto de 2024.—La Alcaldesa-
Presidenta, Juana Maria Martinez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4319 Inicio de procedimiento de concurrencia para la enajenacién por
subasta de parcelas municipales en Urb. ELCOMAR (Mazarrén).

Rfa. expte.: 2024/4801V.

Habiéndose aprobado en sesiéon ordinaria de la Junta de Gobierno Local
celebrada el dia 12 de julio de 2024 el expediente para dar comienzo al tramite
de concurrencia para la enajenacién por subasta de parcelas municipales en Urb.
ELCOMAR (Mazarrdn), se informa que el plazo de presentacion de ofertas sera
veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dichas ofertas serdn presentadas por los interesados a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Mazarrén, 20 de agosto de 2024.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4320 Inicio de procedimiento de concurrencia para la enajenacién por
subasta de parcelas municipales de Urb. La Aceifa (Mazarrén).

Rfa. expte.: 2024/5184D

Habiéndose aprobado en sesiéon ordinaria de la Junta de Gobierno Local
celebrada el dia 26 de julio de 2024 el expediente para dar comienzo al tramite
de concurrencia para la enajenacién por subasta de parcelas municipales en Urb.
La Acena (Mazarrén), se informa que el plazo de presentacion de ofertas sera
veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dichas ofertas serdn presentadas por los interesados a través de la
Plataforma de Contratacidon del Sector Publico.

Mazarrén, 20 de agosto de 2024.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4321 Exposiciéon de acuerdo provisional de modificaciéon de ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de la via puablica
con puestos, barracas, casetas de venta, puestos de mercado
semanal o periddicos, espectaculos o atracciones e industrias
callejeras y ambulantes.

De conformidad con el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se pone en conocimiento de los interesados que, en sesion
plenaria del Ayuntamiento de Molina de Segura de fecha 29 de julio de 2024,se
ha adoptado acuerdo provisional de modificacién de la siguiente ordenanza fiscal:

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de la via publica con
puestos, barracas, casetas de venta, puestos de mercado semanal o periddicos,
espectaculos o atracciones e industrias callejeras y ambulantes.

Dicho acuerdo provisional se encuentra expuesto al publico en el Tablén de
Anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Molina de Segura https://
sedeelectronica.molinadesegura.es, (apartado Informacion Municipal- Normativa
Municipal- Normativa en Tramitacidon- Informacién y audiencia publica), asi como
en el Negociado de Gestidon Tributaria donde los interesados podran examinar el
expediente n.© 2024/18700 y presentar las reclamaciones que estimen oportunas
durante los 30 dias habiles siguientes a la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

De conformidad con el citado articulo 17, en el caso de que no se presenten
reclamaciones se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

En Molina de Segura, a 14 de agosto de 2024.—EIl Concejal Delegado de
Hacienda, Francisco Hernandez Gémez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4322 Convenio urbanistico de compensacion del 10% del
aprovechamiento lucrativo municipal en el ambito de la UA
n.° 11.B de las NN.SS.

Se pretende la aprobaciéon de un convenio urbanistico cuya finalidad es la
compensacion en metalico del 10% del aprovechamiento lucrativo municipal en
el ambito de la Unidad de Actuacién n.° 11.B de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de San Javier, entre el Ayuntamiento de San Javier y la mercantil
Tarraga y Palmis, Sociedad Limitada, y don José Antonio Plasencia Sanchez y
dofia Emilia Justicia Molina.

La superficie total de la UA. N.9 11.B es de 8.566,31 m2, que queda
delimitada por el Norte, con la calle Miguel Servet, de la que ocupa una banda
de 5 metros, que la separa de las parcelas procedentes de la ejecuciéon de la UA
N.© 10; por el Sur, con la Avenida Doctor Pasteur, parcialmente ejecutada, que
la separa del Tanatorio San Javier; por el Este, la Avenida de La Unidn, que se
ajusta al limite de vallado de las propiedades actuales en su tramo recto y al
bordillo de la acera en el ambito de la rotonda existente; y por el Oeste, con la
zona de espacios libres ejecutada en la UA N.© 11.A.

Su descripcion grafica es la siguiente:

De conformidad con el articulo 182.4.a) de la Ley 13/2015, de 30 de marzo,
de ordenacién territorial y urbanistica de la Regién de Murcia, en relacién con
los articulos 25.1 del Texto Refundido de la Ley del Suelo, aprobado por Real
Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, y 83 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se somete a informacion publica por el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.
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Durante dicho plazo de informacion podra ser examinado por cualquier
interesado en las dependencias municipales, pudiéndose formular cuantas
alegaciones, sugerencias u observaciones consideren convenientes.

El contenido integro del convenio urbanistico podra consultarse en la
siguiente direccion electrdnica: https://sanjavier.sedelectronica.es/info.0

En San Javier, a 2 de agosto de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.

NPE: A-260824-4322 BaRM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://sanjavier.sedelectronica.es/info.0

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 198 Lunes, 26 de agosto de 2024 Pagina 27059

IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco
4323 Delegacion de funciones de la Alcaldia por ausencia de su titular.

Por Decreto de Alcaldia, de fecha 14 de agosto de 2024, Pedro Angel
Roca Tornel, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Torre Pacheco aprobd
resolucion donde procede a delegar en D. Pedro José Bard Jiménez, que
ostenta la 1.2 Tenencia de Alcaldia, la totalidad de las funciones que le
corresponden, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante la ausencia de su titular,
que seran los dos periodos siguientes:

A) Periodo 1: (4 dias habiles) Dias 20 a 23 de agosto de 2024, ambos
inclusive.

B) Periodo 2: (4 dias habiles) Dias 29 de agosto a 3 de septiembre de 2024,
ambos inclusive.

Lo que se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con previsto en el
articulo 44.2 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades Locales.

En Torre Pacheco, a 14 de agosto de 2024.—El Alcalde-Presidente, Pedro Angel
Roca Tornel.
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