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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

328 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-52/2024
de 15 de enero, por la que se nombra funcionaria de carrera
a la aspirante que ha superado las pruebas selectivas para el
acceso a la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad Laboratorios de
la misma.

Vista la propuesta elevada por la Comision de Valoracion y Seleccién de
las pruebas selectivas convocadas por resolucion del Rector de la Universidad
de Murcia (R-1523/2022) de 28 de noviembre (BORM. de 5-12-2022) para la
provision de una plaza de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad Laboratorios de
esta Universidad, mediante el sistema de concurso de méritos, que contiene la
relacion de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por el
articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
y demas disposiciones concordantes, y de conformidad con el articulo 23 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la resolucion de este
Rectorado de 28 de noviembre de 2022, Resuelve:

1.- Nombrar funcionaria de carrera de la Escala Técnica Auxiliar: Especialidad
Laboratorios de la Universidad de Murcia, a la aspirante que se relaciona a
continuacion, con indicacion del puesto adjudicado de forma definitiva, que figura
en la propuesta de la Comisién de Valoracion y Seleccion a que se refiere la
base 11.1. de la convocatoria y que ha cumplido con los requisitos exigidos en el
articulo 23 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala Técnica Auxiliar: Especialidad Laboratorios.

DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Forma ocupacion

**%8116% Martinez Jaén, Mdnica Cod. 1080.- P. Base Laboratorio Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion de la aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a la fecha de publicacién de la presente resolucidn en el “Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia”, previo acatamiento expreso de la Constitucion y del
resto del Ordenamiento Juridico.
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La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 15 de enero de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

329 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Alcantarilla, para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales.

Resolucion

Vista la "Adenda de modificacién del convenio de colaboracidn suscrito entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Alcantarilla, para la atencion de personas
mayores en plazas residenciales", y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia el texto de “Adenda
de modificacidn del convenio de colaboracién suscrito entre la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Alcantarilla, para la atencion de personas mayores
en plazas residenciales”, suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias
e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en fecha 28
de noviembre de 2023, por el Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Alcantarilla y por la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento de Alcantarilla en
calidad de fedataria, en fecha 29 de noviembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.

NPE: A-250124-329
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito con
fecha 29 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Alcantarilla, para la atencion de personas mayores en
plazas residenciales

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepciéon Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representaciéon de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2
y 16.2 a) y ) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, y autorizada celebracion de la presente adenda de modificacién del
convenio de colaboracién suscrito en su dia por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 23 de noviembre de 2023.

De otra, D. Joaquin Buendia Gomez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Alcantarilla, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3000500C, en
virtud de Acuerdo adoptado en la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de mayo
de 2023, asistido por D.@ Maravillas I. Abadia Jover, Secretaria General de dicha
Corporacion, como fedataria para la formalizacidon de la presente adenda, de
conformidad con lo dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto n.© 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente Adenda, y a tal efecto:

Manifiestan:

Primero: Que con fecha 29 de diciembre de 2021 se suscribié un convenio
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accidn Social, y el Ayuntamiento de Alcantarilla, a fin
de que dicha Entidad Local preste el Servicio de atencién integral de personas
mayores a través de la reserva y ocupacion de 41 plazas residenciales en el
centro denominado Residencia de Personas Mayores “Virgen de la Salud” del
Ayuntamiento de Alcantarilla, ubicado en calle San Fernando, s/n, CP 30820 de
Alcantarilla (Murcia).

Segundo: Que la Clausula Décima del convenio de colaboracidn suscrito en
su dia contempla la posibilidad de modificacion del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Octava, modificacion que
deberd incorporarse como Adenda al mismo.

Tercero: Que la Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del
importe del precio de las plazas en los conciertos sociales y en los convenios
de los servicios de atencidon residencial y de centro de dia para personas
mayores (publicada en el BORM numero 297 de 27 de diciembre de 2022),
establece en su articulo Unico que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se
incrementara en un 5,38% el precio por plaza en los conciertos sociales y en
los convenios de los servicios de atencidn residencial y de centro de dia de
personas mayores”.

NPE: A-250124-329
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Cuarto: Que la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023
(publicada en el suplemento nimero 14 del BORM numero 301 de 31/12/2022),
en el apartado 1 de su Disposicion Adicional Trigésimo Quinta. Conciertos
sociales, establece que: “[...] los importes de las plazas correspondientes a los
conciertos sociales de los servicios de centro de dia y atencion residencial del
sector de personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de la
presente Ley, tendran un incremento de un 3,50 % desde 1 de enero de 2023".

Quinto: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia la prestacion del servicio de atencidon de personas mayores
dependientes en plazas residenciales se instrumenta tanto a través de acuerdos
de concierto social como de convenios de colaboracién con las Entidades Locales,
se considera conveniente incrementar el precio por plaza en los convenios de
colaboracién suscritos en su dia, equiparando asi condiciones econdémicas y
prestaciones asistenciales.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcion de la presente adenda,

Acuerdan:

Primero.- Modificar la Clausula Octava, apartado B), del convenio de
colaboracion suscrito con fecha 29 de diciembre de 2021, entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn
Social, y el Ayuntamiento de Alcantarilla para la atencion de personas mayores en
plazas residenciales, de manera que los importes por plaza seran los siguientes:

Plazas generales: 63,26 € /dia, IVA incluido
Plazas psicogeriatricas: 68,71 € /dia, IVA incluido
Plaza reservada: 75% del precio de la plaza ocupada

La aportacion de los usuarios se establece en 525 euros/mes, para el servicio
de atencidn residencial.

Segundo.- La presente adenda supone un incremento maximo de
setecientos quince mil doscientos treinta y nueve euros con veintiséis céntimos
de euro (715.239,26 €), segun el siguiente detalle:

Aportacién | Aportacion
) ) Cost . :
Presupuesto Periodo pI':'z: s Dias | Meses ;:1220/':% S OS_ e: Estimada Estimada
ervicio Residentes IMAS
2023 41 |365| 12 | 61,12€ |914.660,80 €| 258.300,00 € | 656.360,80 €
01/12/2022 a 30/11/2023 ' -660, =300, -360,
2024 41 | 31| 1 | 6326€ | 80.403,46€ | 21.52500€ | 58.878,46 €
01/12/2023 a 31/12/2023 ' 403, 525, 878,
TOTAL 995.064,26 € | 279.825,00 € | 715.239,26 €

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accién
Social (IMAS) ira con cargo a la aplicacion presupuestaria 51.03.00.313G.260.02,
Cddigo Proyecto 36710.

El gasto correspondiente al mes de diciembre 2023 se aplicara a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones
y se expidan las correspondientes facturas.

NPE: A-250124-329
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Tercero.- En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Cuarto.- La presente Adenda producird efectos desde el 1 de diciembre
de 2023, salvo firma posterior, hasta el 31 de diciembre de 2023.

Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda, por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por el Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Alcantarilla y por la Secretaria del Excmo.
Ayuntamiento de Alcantarilla en calidad de fedataria, en fecha 29 de noviembre
de 2023.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcidon Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento
de Alcantarilla, el Alcalde-Presidente, Joaquin Buendia Gémez.—En calidad de
fedataria, la Secretaria, Maravillas I. Abadia Jover.

NPE: A-250124-329 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

330 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito
el 23 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Blanca, para la atencion de personas
mayores en plazas residenciales.

Resolucion

Vista la "Adenda de modificacion del convenio de colaboracién suscrito el 23
de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Blanca,
para la atencion de personas mayores en plazas residenciales", y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda de
modificacidon del convenio de colaboracidn suscrito el 23 de diciembre de 2021,
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Blanca, para la atencién
de personas mayores en plazas residenciales”, suscrito por la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por el Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Blanca y por el Secretario, en calidad de Fedatario,
en fecha 29 de noviembre de 2023.

Murcia, a 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.

NPE: A-250124-330
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito con
fecha 23 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y
el Ayuntamiento de Blanca, para la atencion de personas mayores en

plazas residenciales

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepcién Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representaciéon de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2
y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, y autorizada celebracion de la presente adenda de modificacién del
convenio de colaboracién suscrito en su dia por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 23 de noviembre de 2023.

De otra, D. Angel Pablo Cano Gémez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Blanca, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3001100A, en virtud
de Acuerdo del Pleno Municipal de fecha 28 de abril de 2023, asistido por D. Pablo
Aparicio Borrachero, Secretario General de dicha Corporacién, como fedatario
para la formalizacion de la presente adenda, de conformidad con lo dispuesto por
el art.3.2.i) del Real Decreto n.© 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente Adenda, y a tal efecto:

Manifiestan

Primero: Que con fecha 23 de diciembre de 2021 se suscribié un convenio
de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accion Social, y el Ayuntamiento de Blanca, a fin de
que dicha Entidad Local preste el Servicio de atencion integral de personas
mayores a través de la reserva y ocupacién de 43 plazas residenciales en el
centro denominado Residencia de Personas Mayores “Virgen de los Dolores” del
Ayuntamiento de Blanca, ubicado en calle Jardin del Conde, n.° 7, CP 30540 de
Blanca (Murcia).

Segundo: Que la Clausula Décima del convenio de colaboracion suscrito en
su dia, contempla la posibilidad de modificacion del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Octava, modificacion que
deberd incorporarse como Adenda al mismo.

Tercero: Que la Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del
importe del precio de las plazas en los conciertos sociales y en los convenios de
los servicios de atencién residencial y de centro de dia para personas mayores
(publicada en el BORM numero 297 de 27 de diciembre de 2022), establece en
su articulo Unico que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementara en
un 5,38% el precio por plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los
servicios de atencion residencial y de centro de dia de personas mayores”.

Cuarto: Que la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023
(publicada en el suplemento nimero 14 del BORM numero 301 de 31/12/2022),
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en el apartado 1 de su Disposicion Adicional Trigésimo Quinta. Conciertos
sociales, establece que: “[...] los importes de las plazas correspondientes a los
conciertos sociales de los servicios de centro de dia y atencion residencial del
sector de personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de la
presente Ley, tendran un incremento de un 3,50 % desde 1 de enero de 2023".

Quinto: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de
la Regidn de Murcia la prestacion del servicio de atencidon de personas mayores
dependientes en plazas residenciales se instrumenta tanto a través de acuerdos
de concierto social como de convenios de colaboracidon con las Entidades Locales,
se considera conveniente incrementar el precio por plaza en los convenios de
colaboracién suscritos en su dia, equiparando asi condiciones econdémicas y
prestaciones asistenciales.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacidén y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcion de la presente adenda,

Acuerdan

Primero.- Modificar la Clausula Octava, apartado B), del convenio de
colaboracion suscrito con fecha 23 de diciembre de 2021, entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social, y el Ayuntamiento de Blanca para la atencion de personas mayores en
plazas residenciales, de manera que los importes por plaza seran los siguientes:

Plazas generales: 63,26 € /dia, IVA incluido
Plazas psicogeriatricas: 68,71 € /dia, IVA incluido
Plaza reservada: 75% del precio de la plaza ocupada

La aportacion de los usuarios se establece en 525 euros/mes, para el servicio
de atencidn residencial.

Segundo.- La presente adenda supone un incremento maximo de
setecientos cincuenta mil ciento veintiocho euros con noventa y ocho céntimos de
euro (750.128,98 €), segun el siguiente detalle:

Aportacion Aportacion
Prf,i‘:_?: : os to pI':.z:z s Dias | Meses ég‘zgc;ﬁ?a Coste Servicio Estimada Estimada
Residentes IMAS
2023
01/12/2022 a 30/11/2023 43 365 12 61,12 € 959.278,40 € 270.900,00 € 688.378,40 €
2024
01/12/2023 2 31/12/2023 43 31 1 63,26 € 84.325,58 € 22.575,00 € 61.750,58 €
TOTAL 1.043.603,98 € | 293.475,00€ | 750.128,98 €

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS) ird con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.02, Cédigo Proyecto 40194.

El gasto correspondiente al mes de diciembre 2023 se aplicara a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones
y se expidan las correspondientes facturas.

Segundo: En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Tercero: La presente Adenda producira efectos desde el 1 de diciembre de
2023, salvo firma posterior, y hasta el 31 de diciembre de 2023.
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Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por el Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Blanca y por el Secretario, en calidad de Fedatario,
en fecha 29 de noviembre de 2023.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcién Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento de
Blanca, el Alcalde-Presidente, Angel Pablo Cano Gémez.—En calidad de fedatario,
el Secretario, Pablo Aparicio Borrachero.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

331 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito
el 29 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la atencién de
personas mayores en plazas residenciales.

Resolucion

Vista la "Adenda de modificacion del convenio de colaboracién suscrito el 29
de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Fuente
Alamo, para la atencién de personas mayores en plazas residenciales", y teniendo
en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico
de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito
de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Adenda
de modificacion del convenio de colaboracidon suscrito el 29 de diciembre
de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la
atencion de personas mayores en plazas residenciales”, suscrito por la Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por la Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Fuente Alamo en fecha 5 de diciembre de 2023 y por el
Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Alamo en calidad de Fedatario, en
fecha 11 de diciembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito con
fecha 29 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Fuente Alamo, para la atencién de personas mayores
en plazas residenciales

De una parte, la Excma. Sra. D2 Concepcidon Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representacién de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n® 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, autorizada celebracion de la presente adenda de modificacion
del convenio de colaboracién suscrito en su dia por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 23 de noviembre de 2023.

De otra, D@ Juana Maria Martinez Garcia, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Fuente Alamo, en representacién de dicha entidad, con N.IL.F.
P3002100], en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha veintiséis
de abril de 2023, asistida por D. Angel José Megias Roca, Secretario General de
dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacién de la presente adenda,
de conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto n.© 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracidén Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente Adenda, y a tal efecto:

Manifiestan:

Primero: Que con fecha 29 de diciembre de 2021 se suscribié un convenio
de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Fuente Alamo, a
fin de que dicha Entidad Local preste el Servicio de atencion integral de personas
mayores a través de la reserva y ocupacién de 16 plazas residenciales en el
centro denominado Residencia de Personas Mayores “San Agustin”, sito en Calle
Ronda Poniente, s/n, CP 30320 de Fuente Alamo (Murcia).

Segundo: Que la Clausula Décima del convenio de colaboracion suscrito en
su dia, contempla la posibilidad de modificacién del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Octava, modificacion que
debera incorporarse como Adenda al mismo.

Tercero: Que la Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del
importe del precio de las plazas en los conciertos sociales y en los convenios de
los servicios de atencion residencial y de centro de dia para personas mayores
(publicada en el BORM numero 297 de 27 de diciembre de 2022), establece en
su articulo Unico que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementara en
un 5,38% el precio por plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los
servicios de atencion residencial y de centro de dia de personas mayores”.

Cuarto: Que la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2023
(publicada en el suplemento nimero 14 del BORM numero 301 de 31/12/2022),
en el apartado 1 de su Disposicion Adicional Trigésimo Quinta. Conciertos
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sociales, establece que: “[...] los importes de las plazas correspondientes a los
conciertos sociales de los servicios de centro de dia y atencion residencial del
sector de personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de la
presente Ley, tendran un incremento de un 3,50 % desde 1 de enero de 2023".

Quinto: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia la prestacidon del servicio de atencion de personas mayores
dependientes en plazas residenciales se instrumenta tanto a través de acuerdos
de concierto social como de convenios de colaboracién con las Entidades Locales,
se considera conveniente incrementar el precio por plaza en los convenios de
colaboracién suscritos en su dia, equiparando asi condiciones econémicas y
prestaciones asistenciales.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcién de la presente adenda,

Acuerdan:

Primero.- Modificar la Clausula Octava, apartado B), del convenio de
colaboracion suscrito con fecha 29 de diciembre de 2021, entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social, y el Ayuntamiento de Fuente Alamo para la atencién de personas
mayores en plazas residenciales, de manera que los importes por plaza seran los
siguientes:

Plazas generales: 63,26 € /dia, IVA incluido
Plazas psicogeriatricas: 68,71 € /dia, IVA incluido
Plaza reservada: 75% del precio de la plaza ocupada

La aportacion de los usuarios se establece en 525 euros/mes, para el servicio
de atencidn residencial.

Segundo.- La presente adenda supone un incremento maximo de doscientos
setenta y nueve mil ciento diecisiete euros con setenta y seis céntimos de euro
(279.117,76 €), segun el siguiente detalle:

Importe Aportacion | Aportacion

Presupuesto N.° . Coste . .
¥ Dias | Meses | plaza/ e Estimada Estimada
Periodo plazas dia Servicio Residentes IMAS
2023
01/12/2022 a 30/11/2023 16 365 12 61,12 € |356.940,80 €| 100.800,00 € | 256.140,80 €
2024

01220238 31122003 | 16 | 31| 1 6326€ | 31.376,96€ | 8.400,00€ | 22.976,96 €
TOTAL 388.317,76 € | 109.200,00€ | 279.117,76 €

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano de Accidn
Social (IMAS) ira con cargo a la aplicacién presupuestaria 51.03.00.313G.260.02,
Cddigo Proyecto 36720.

El gasto correspondiente al mes de diciembre 2023 se aplicara a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones
y se expidan las correspondientes facturas.

Tercero.- En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Cuarto.- La presente Adenda producird efectos desde el 1 de diciembre de
2023, salvo firma posterior, hasta el 31 de diciembre de 2023.
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Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por la Alcaldesa-
Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Alamo en fecha 5 de diciembre de
2023 y por el Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Fuente Alamo en calidad de
Fedatario, en fecha 11 de diciembre de 2023.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcién Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento de
Fuente Alamo, la Alcaldesa-Presidenta, Juana Maria Martinez Garcia.—En calidad
de fedatario, el Secretario, Angel José Megias Roca.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

332 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito
el 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Totana, para la atencién de personas
mayores en plazas residenciales.

Resolucion

Vista la "“Adenda de modificacion del convenio de colaboracién suscrito el 28
de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de Totana,
para la atencion de personas mayores en plazas residenciales”, y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Adenda de
modificacién del convenio de colaboracién suscrito el 28 de diciembre de 2021,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accidon Social y el Ayuntamiento de Totana, para la atencidon de
personas mayores en plazas residenciales”, suscrito por la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
en fecha 28 de noviembre de 2023, por el Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Totana y por el Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Totana
en calidad de fedatario, en fecha 29 de noviembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito con
fecha 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y
el Ayuntamiento de Totana, para la atencion de personas mayores en

plazas residenciales

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepcién Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representaciéon de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2 y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, autorizada celebracion de la presente adenda de modificacion
del convenio de colaboracién suscrito en su dia por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 23 de noviembre de 2023.

De Otra, D. Juan Pagan Sanchez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Totana, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3003900B, en virtud de
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de abril de 2023, asistido por
D. Manuel Merlos Marin, Secretario General de dicha Corporacion, como fedatario
para la formalizacion de la presente adenda, de conformidad con lo dispuesto por
el art. 3.2.i) del Real Decreto n.© 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente Adenda, y a tal efecto:

Manifiestan:

Primero: Que con fecha 28 de diciembre de 2021 se suscribié un convenio
de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accion Social, y el Ayuntamiento de Totana, a fin de que
dicha Entidad Local preste el Servicio de atencidn integral de personas mayores
a través de la reserva y ocupacién de 69 plazas residenciales en el centro
denominado Residencia de Personas Mayores “La Purisima”, del Ayuntamiento de
Totana, ubicado en la calle La Monjas, n.° 66, C P 30850, Totana (Murcia).

Segundo: Que la Clausula Décima del convenio de colaboracion suscrito en
su dia contempla la posibilidad de modificacién del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Octava, modificacion que
debera incorporarse como Adenda al mismo.

Tercero: Que la Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del
importe del precio de las plazas en los conciertos sociales y en los convenios de
los servicios de atencion residencial y de centro de dia para personas mayores
(publicada en el BORM numero 297 de 27 de diciembre de 2022), establece en
su articulo Unico que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementara en
un 5,38% el precio por plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los
servicios de atencion residencial y de centro de dia de personas mayores”.

Cuarto: Que la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2023
(publicada en el suplemento nimero 14 del BORM numero 301 de 31/12/2022),
en el apartado 1 de su disposicion adicional trigésimo quinta. Conciertos sociales,
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establece que: “[...] los importes de las plazas correspondientes a los conciertos
sociales de los servicios de centro de dia y atencion residencial del sector de
personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de la presente
Ley, tendran un incremento de un 3,50% desde 1 de enero de 2023".

Quinto: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia la prestacidon del servicio de atencion de personas mayores
dependientes en plazas residenciales se instrumenta tanto a través de acuerdos
de concierto social como de convenios de colaboracién con las Entidades Locales,
se considera conveniente incrementar el precio por plaza en los convenios de
colaboracién suscritos en su dia, equiparando asi condiciones econémicas y
prestaciones asistenciales.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcién de la presente adenda,

Acuerdan:

Primero.- Modificar la cladusula octava, apartado B), del convenio de
colaboracion suscrito con fecha 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social, y el Ayuntamiento de Totana para la atencion de personas mayores en
plazas residenciales, de manera que los importes por plaza seran los siguientes:

Plazas generales: 63,26 € /dia, IVA incluido
Plazas psicogeriatricas: 68,71 € /dia, IVA incluido
Plaza reservada: 75% del precio de la plaza ocupada

La aportacion de los usuarios se establece en 525 euros/mes, para el servicio
de atencion residencial.

Segundo.- La presente adenda supone un incremento maximo de un
millén doscientos tres mil seiscientos noventa y cinco euros con treinta y cuatro
céntimos de euro (1.203.695,34 €), segln el siguiente detalle:

Aportacion Apo!'tacién
Presupuesto Periodo I':.z: s Dias | Meses Ill:z?/r;?a Coste Servicio Estimada Estimada
P P Residentes IMAS
2023
69 365 12 61,12 € 1.539.307,20 € | 434.700,00€ | 1.104.607,20 €
01/12/2022 a 30/11/2023
2024
69 31 1 63,26 € 135.313,14 €| 36.225,00 € 99.088,14 €
01/12/2023 a 31/12/2023
TOTAL 1.674.620,34 € | 470.925,00 € | 1.203.695,34 €

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS) ira con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.02, Codigo Proyecto 36730.

El gasto correspondiente al mes de diciembre 2023 se aplicara a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones
y se expidan las correspondientes facturas.

Tercero.- En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.
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Cuarto.- La presente Adenda producira efectos desde el 1 de diciembre
de 2023, salvo firma posterior, hasta el 31 de diciembre de 2023.

Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por el Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Alcantarilla y por la Secretaria del Excmo.
Ayuntamiento de Alcantarilla en calidad de fedataria, en fecha 29 de noviembre
de 2023.

Por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcién Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento de
Totana, el Alcalde-Presidente, Juan Pagan Sanchez.—En calidad de fedatario, el
Secretario, Manuel Merlos Marin.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

333 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito,
entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento
de Torre Pacheco, para la prestacion, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes.

Vista la "“Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accién Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes", y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Adenda
de modificaciéon del Convenio de Colaboracién suscrito, entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacién, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia y por el Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Torre Pacheco en fecha 29 de noviembre de 2023 y por el
Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Torre Pacheco en calidad de fedatario, en
fecha 30 de noviembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Adenda por la que se modifica el convenio de colaboracion suscrito
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Torre
Pacheco, para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio
de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, que actlua en nombre y representacién de la citada Consejeria,
por su nombramiento mediante Decreto del Presidente n© 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y autorizada la celebracién de la presente adenda por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha 23 de noviembre de 2023.

De otra, el Ilmo. D2 Pedro Angel Roca Tornel, Alcalde del Ayuntamiento de
Torre Pacheco, en representacion de dicha entidad, con CIF P3003700F, en virtud
del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 octubre de 2023, asistido
por D. Antonio Cano GOmez, Secretario General de dicha Corporacién, como
fedatario para la formalizacién de la presente adenda, de conformidad con lo
dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracidon Local con
habilitacién de caracter nacional.

Manifiestan:

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accién Social (IMAS), establece que este Organismo Auténomo, adscrito a la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, se constituye con la finalidad de
ejecutar las competencias de administracién y gestién de servicios, prestaciones
y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en la Ley 3/2021,
de 29 de julio, del Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

En este sentido, el articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006, de 10 de abril,,
atribuye al Instituto Murciano de Accidn Social, para el cumplimiento de sus fines,
la posibilidad de celebrar convenios de colaboracién y cooperacion con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizard en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local(conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional)
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Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencidon a las personas en situacién de dependencia y la
promocion de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacion de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas y, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Autédnomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que la presente adenda al Convenio de colaboracién suscrito
en su dia, facilitard el cumplimiento de los fines de interés general consagrados
por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando mantener a la persona
dependiente en su propio entorno domiciliario con las garantias de una adecuada
atencion y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en todo el
territorio de la Regién de Murcia.

Octavo.- Que la cladusula Décimocuarta del Convenio establece que “A
propuesta del IMAS o del Ayuntamiento, y previo acuerdo de las partes, se podra
modificar el presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en el apartado
g) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico”.

Noveno.- Que en el ejercicio 2023 se han producido numerosos cambios de
grado de dependencia de los usuarios atendidos, en muchos casos del grado 1 al
grado 3, lo que ha provocado un considerable aumento en las intensidades del
servicio prestado, sin incrementar el nimero de usuarios desde el pasado mes de
mayo. En consecuencia, en la actualidad ha resultado insuficiente el numero de
horas de atencion personal y atencién domestica convenidas, por lo que teniendo
en cuenta que el servicio debe seguir prestandose a los usuarios atendidos, asi
como la importancia de este servicio para las personas dependientes en el ambito
de los Servicios Sociales y con el fin de mantener el grado de proteccién social
y atender sus necesidades al ritmo que sigue el crecimiento demografico, es
objetivo prioritario la ampliacion de horas en ambas modalidades para la atencién
de personas dependientes en éste municipio.

Décimo.- Que los cambios de intensidades antes sefialados se traducen en
la necesidad de incrementar el niUmero de horas en la prestacién del Servicio
de Ayuda a Domicilio en 11.400 horas anuales para el ejercicio 2024 y 5.700
horas anuales para el ejercicio 2025, para ambas modalidades de atencion
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(Atencién Personal y Atencion Doméstica) y garantiza el poder prestar la atencion
especializada que necesitan nuestros dependientes, dentro de su entorno
habitual, donde han desarrollado su vida cerca de sus familiares.

Undécimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la presente
adenda, incrementando el nimero de horas anuales en ambas modalidades
(atencién personal y atencién domestica) tal y como recoge el Manifiestan
Décimo y con vigencia, desde el 1 de diciembre de 2023 (salvo firma posterior) a
31 de mayo de 2025.

Y con estos antecedentes,

Acuerdan:

Primero.- La Adenda por la que se modifica el Convenio de Colaboracidn
suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la
prestacion dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas dependientes, extendiéndose sus efectos desde el dia 1 de diciembre de
2023 (salvo firma posterior) hasta el 31 de mayo de 2025.

Segundo.- La modificacién de horas de atencidén personal y atencidn
doméstica establecidas en la Clausula Sexta del Convenio de Colaboracion
suscrito entre la Comunidad Autdnoma de la Regidn de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, en el
sentido de incrementar las horas totales en 11.400 horas anuales para el ejercicio
2024 y 5.700 horas anuales para el ejercicio 2025.

La efectividad de dicho incremento, surtird efecto desde el 1 de diciembre de
2023 (salvo firma posterior), hasta el 31 de mayo de 2025.

Tercero.- El coste total del Servicio de Ayuda a Domicilio, de la presente
modificacion, durante el periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2023
(salvo firma posterior) y el 31 de mayo de 2025, incluyendo en dicho importe la
aportacién estimada que corresponda al usuario segin la normativa de copago,
asciende a una cantidad maxima de doscientos treinta y nueve mil cuatrocientos
euros (239.400,00 €) y la aportacion que debe efectuar el Instituto Murciano
de Accién Social asciende a una cantidad maxima de ciento noventa y seis mil
trescientos ocho euros (196.308,00 €), y de acuerdo a la siguiente distribucion:

Ejercicio Horas Coste total | Aportacion usuario | Aportacion IMAS
2024 (01-12-23 a 30-11-24) 11.400 159.600,00 28.728,00 130.872,00
2025 (01-12-24 a 31-05-25) 5.700 79.800,00 14.364,00 65.436,00

17.100 239.400,00 43.092,00 196.308,00

Cuarto.- En consecuencia, la presente Adenda, modifica el coste total del
Convenio suscrito en su dia establecido en la Clausula Sexta, que ascendera a
la cantidad de ochocientos cincuenta y un mil doscientos euros (851.200,00€)
y la aportacién que debe efectuar el Instituto Murciano de Acciéon Social
asciende a seiscientos noventa y siete mil novecientos ochenta y cuatro euros

(697.984,00€), segun el siguiente detalle:

Ejercicio Horas Coste total | Aportacion usuario | Aportacion IMAS
2022 (01-04-22 a 30-11-22) 9.200 128.800,00 23.184,00 105.616,00
2023 (01-12-22 a 30-11-23) 13.800 193.200,00 34.776,00 158.424,00
2024 (01-12-23 a 30-11-24) 25.200 352.800,00 63.504,00 289.296,00
2025 (01-12-24 a 31-05-25) 12.600 176.400,00 31.752,00 144.648,00

60.800 851.200,00 153.216,00 697.984,00
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Quinto.- La aportaciéon econdmica que deba efectuar el Instituto
Murciano de Accién Social (IMAS), ird con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.09, cédigo de proyecto 46190.

Quinto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir la presente adenda
por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y por el Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Torre Pacheco en fecha 29 de noviembre de 2023 y por el Secretario del
Excmo. Ayuntamiento de Torre Pacheco en calidad de fedatario, en fecha 30 de
noviembre de 2023.

Por la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcién Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento de
Torre Pacheco, el Alcalde, Pedro Angel Roca Tornel.—En calidad de fedatario, el
Secretario General, Antonio Cano Gomez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

334 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social
(actual Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad), y
la Universidad de Murcia, para el desarrollo de un proyecto
de evaluacion, diagnostico e intervencion psicoldgica de los
menores tutelados por la Direccion General de Familias y
Proteccion de Menores.

Resolucion

Visto la “Prérroga del convenio de colaboracién suscrito entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social (actual Consejeria de Politica Social, Familias
e Igualdad), y la Universidad de Murcia, para el desarrollo de un proyecto de
evaluacion, diagndstico e intervencidn psicolégica de los menores tutelados
por la Direccién General de Familias y Proteccion de Menores", y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prdrroga del
convenio de colaboracién suscrito entre la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la Consejeria Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica
Social (actual Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad), y la Universidad
de Murcia, para el desarrollo de un proyecto de evaluacién, diagndstico e
intervencion psicoldgica de los menores tutelados por la Direccién General de
Familias y Proteccidn de Menores”, suscrito por el Ilmo. Rector Magnifico de
la Universidad de Murcia en fecha 19 de diciembre de 2023 y por la Excma.
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia en fecha 20 de diciembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social, y la Universidad de Murcia para el
desarrollo de un proyecto de evaluacion, diagnodstico e intervenciéon
psicolégica de los menores tutelados por la Direccion General de
Familias y Proteccion de Menores

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. D.@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.? 33/2023, de 14 de
septiembre, por el que se nombra a dofia Maria Concepcién Ruiz Caballero,
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad (Suplemento nimero 12 del
BORM numero 213 de 14/09/2023), y en virtud de la competencia que tiene
atribuida como tal por el articulo16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, siendo autorizado la presente
prérroga de convenio por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 30 de
noviembre de 2023.

De otra parte, el Sr. D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia, en su nombre y representacidon, en virtud de las facultades que le
autoriza su nombramiento, segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de 10 de marzo de 2022, publicado en el B.O.R.M. de 17
de marzo de 2022 y de acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 50
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 42
de los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de 6 de septiembre de 2004, poder que
no le ha sido derogado ni modificado.

Intervienen ambos en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de
las facultades que a cada uno le estan conferidas, reconociéndose mutuamente la
capacidad legal suficiente para formalizar el presente acuerdo

Exponen
Primero:

Que con fecha 5y 6 de marzo de 2020 se suscribié convenio de colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la entonces
Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Politica Social (actual Consejeria
de Politica Social, Familias e Igualdad), y la Universidad de Murcia, para el
desarrollo de un proyecto de Evaluacidn, Diagndstico e Intervencidon psicoldgica
de los menores tutelados por la Direccién General de Familias, Infancia y
Conciliacion.

Segundo:

Que la estipulacidon séptima del citado convenio sefialaba que tendria una
vigencia desde la fecha de su firma hasta 31 de diciembre de 2023 y que, de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto los
firmantes del convenio podrian acordar undnimemente su prorroga.

NPE: A-250124-334



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Jueves, 25 de enero de 2024 Pagina 1836

Tercero:

Que con fecha 18 de abril de 2023 se celebra Comisién Mixta de Seguimiento
del Convenio de Colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Evaluacion,
Diagndstico e Intervencidn psicoldgica de los menores tutelados por la Direccidon
General de Familias, Infancia y Conciliacion, habiendo valorado todos los
miembros de la Comisién de modo muy positivo su grado de cumplimiento, asi
como el correcto desarrollo de las actuaciones y existiendo unanimidad entre las
partes para la prérroga del mismo.

En virtud de lo anterior, y manifestado el interés de ambas partes
suscribientes de seguir cumpliendo con los objetivos inicialmente previstos,

Acuerdan
Primero:

Prorrogar la vigencia del “Convenio de colaboraciéon entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias y Politica Social (actual Consejeria de Politica Social, Familias
e Igualdad) y la Universidad de Murcia, para el desarrollo de un proyecto de
Evaluacion, Diagndstico e Intervencion psicolégica de los menores tutelados por
la Direccién General de Familias y Proteccion de Menores”, desde el 1 de enero de
2024 a 31 de diciembre de 2027.

Segundo:

Mantener vigentes las estipulaciones contenidas en el convenio.

Leido por ambas partes, y en prueba de conformidad, se suscribe la presente
prorroga; por el Ilmo. Rector Magnifico de la Universidad de Murcia en fecha
19 de diciembre de 2023 y por la Excma. Consejera de Politica Social, Familias
e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en fecha 20 de
diciembre de 2023.

La Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion Ruiz
Caballero.—El Rector Magnifico de la Universidad de Murcia, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

335 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
y la Fundacion UNICEF Comité Espafol, para la promocién y
difusion de los derechos de infancia y la adolescencia.

Resolucion

Visto el “Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad y la Fundacién
UNICEF Comité Espanol, para la promocion y difusion de los derechos de infancia
y la adolescencia®, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Politica Social, Familias e Igualdad y la Fundacién UNICEF Comité Espafiol,
para la promocion y difusién de los derechos de infancia y la adolescencia”,
suscrito por las partes en fecha 16 de noviembre de 2023.

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad y la Fundacion UNICEF Comité Espaiiol, para la promocion y
difusion de los derechos de infancia y la adolescencia

Reunidos

De una parte, Dfia. Concepcidon Ruiz Caballero, Consejera de Politica Social,
Familias e Igualdad de la Region de Murcia, nombrada para este cargo mediante
Decreto del Presidente n.% 33/2023, de 14 de septiembre, en representacion de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, en el ejercicio de las funciones
que le confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, y autorizada la celebracion del presente convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 9 de noviembre de 2023.

Y de otra parte, D. José M.2@ Vera Villacian, con NIF 25074753S, en nombre
y representacion de FUNDACION UNICEF COMITE ESPANOL (en adelante UNICEF
Comité Espafiol), con CIF G84451087 y domicilio en Madrid, calle Mauricio
Legendre 36, codigo postal 28046, en calidad de Director Ejecutivo de UNICEF
Comité Espaniol y apoderado en virtud del acuerdo de apoderamiento adoptado por
el Patronato de la Fundacién UNICEF Comité Espanol, en reunién celebrada el 26
de noviembre de 2021 y elevado a publico mediante escritura de protocolizacion de
fecha 17 de enero de 2022 con nimero 259, otorgada ante el notario de Madrid, D.
Jaime Recarte Casanova, Notario del Ilustre Colegio de Madrid.

Actuando todas las partes en el ejercicio de la representacion que ostentan y
reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el convenio.

Exponen:

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia, aprobado
por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, establece, en el apartado 18 del
articulo 10, que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ostenta la
competencia exclusiva en materia de asistencia y bienestar social, desarrollo
comunitario y politica infantil.

El Gobierno de la Regién de Murcia colabora estrechamente en la mejora de
la calidad de vida y el bienestar de todas las personas residentes en la comunidad
auténoma, incluidos nifos, niflas y adolescentes, al amparo de la Ley 3/2021, de
29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

Que la Ley 3/1995, de 21 de marzo, de la Infancia de la Region de Murcia,
establece en su Titulo preliminar que el objeto de esta es establecer el marco
de actuacion en orden a la proteccidén de la infancia y el respeto a sus derechos
e intereses, asi como que el ambito de aplicacion de la Ley sera el de todos los
nifios y niflas que se encuentren en el territorio de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia. Esta Ley, incorpora el reconocimiento de los derechos de
nifios, nifias y adolescentes de la Regidn de Murcia, en base a la prevalencia del
principio del interés superior del menor tal y como establece la normativa vigente
e incluye entre sus principios rectores la responsabilidad publica, asi como la
coordinacion y actuacion conjunta entre las distintas administraciones publicas

Asi mismo, la Ley 3/1995, de 21 de marzo, reconoce, en los articulos 5 al 10,
los Derechos de la Infancia a la proteccién, la no discriminacion y la participacion
en su nucleo de convivencia y en todo aquello que les concierne para su plena
integracion en la vida familiar y social.
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Segundo.- Que corresponde a la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Regién de Murcia ejercer las competencias de la Administracién
regional en materia de infancia y adolescencia, de acuerdo con el Decreto
31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacion de la Administracion Regional.

Tercero.- Que el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (en
adelante UNICEF), Organismo Multilateral de las Naciones Unidas que trabaja
internacionalmente en la defensa de los derechos de la infancia, impulsa
el compromiso de todas las administraciones y la mejora de la gobernanza
multinivel, fomentando la promocidn y la implantacion de politicas publicas, que
garanticen la aplicacion efectiva de los derechos y el desarrollo pleno de los nifios,
nifas y adolescentes, entre los diferentes niveles de la administracién y entre la
administracion y la sociedad civil, incluidos especialmente los propios nifios, nifas
y adolescentes.

Que la Fundacion UNICEF Comité Espafiol (en adelante UNICEF Comité
Espafiol o UNICEF Espafia) es uno de los 37 Comités Nacionales de UNICEF,
con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para administrar y
disponer de sus bienes a fin de poder llevar a cabo sus fines sociales. Su mision
principal es promover el cumplimiento de los derechos de nifios y nifias a la
supervivencia, la proteccién, el desarrollo y la participacion, segin lo dispuesto
en la Convencién sobre los Derechos del Nifio, a través de actividades que
promuevan la solidaridad hacia sus fines, interpelando a todos los agentes
publicos y sociales necesarios para ello, y a la participacion de los ciudadanos y
ciudadanas.

Que UNICEF Comité Murcia, es uno de los Comités autondmicos que, segun
lo dispuesto en los Estatutos de UNICEF Comité Espafiol actlia como dérgano
delegado y ejerce sus funciones y competencias en respectivo ambito territorial
contribuyendo con ello a la labor y la misién del Fondo de Naciones Unidas para
la Infancia en La Region de Murcia, impulsando los derechos de todos los nifios,
nifas y adolescentes, siempre, y cambios reales en sus vidas en todos los lugares
del mundo.

Cuarto.- Que en el marco del anterior convenio, firmado por las partes
en 2019, se han desarrollado diversas acciones, entre otras, dirigidas a
alcaldes, concejales, técnicos y representantes publicos municipales y de otras
administraciones publicas de la Regidon de Murcia, profesionales y técnicos de
entidades, principalmente de ambito local y autondmico, con el objetivo de
contribuir a ampliar el conocimiento del enfoque de derechos de infancia y ofrecer
un espacio de encuentro e intercambio de ideas y perspectivas a nivel regional.

Quinto.- Que es deseo de las dos partes concretar su colaboracion con la
finalidad de desarrollar acciones de promocion y difusion de los derechos de
infancia y la adolescencia entre la poblacién de la Regién de Murcia, reconocidos
en la Ley 3/1995 vy el resto del ordenamiento, y en virtud de todo ello, formalizar
el presente convenio de acuerdo a las siguientes,

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto la promocion y difusion de los derechos
de la infancia y adolescencia en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.
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Segunda.- Compromisos de las partes.

La Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, y UNICEF Comité
Espafiol, a través de su Comité en Murcia, propondran cada uno de los afios de
vigencia de este convenio, de mutuo acuerdo, el desarrollo de acciones conjuntas
encaminadas al cumplimiento de los siguientes compromisos:

1.- Compromisos de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad:

a) Apoyar la formacion y sensibilizacién de la sociedad murciana, incluidas las
propias nifias, nifios y adolescentes, asi como de todas las personas profesionales
que trabajan con la infancia, en materia de necesidades y derechos de la infancia
desde un enfoque de promocion, prevencion y proteccidon de derechos, desarrollo
de entornos protectores, participacion infantil y adolescente, no discriminacion y
fortalecimiento la realizaciéon de los derechos, de acuerdo con lo recogido en la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio (CDN).

b) Impulsar las politicas publicas de infancia tanto a nivel autondmico como
local para mejorar la calidad de vida de los nifios y las nifias de la Regidn.

c) Promover la participacion significativa de nifios, nifias y adolescentes vy el
ejercicio de su derecho a ser escuchados mediante mecanismos de participacion
inclusivos, seguros, representativos y permanentes.

d) Apoyar en otras actividades u acciones relacionadas con la promocién y
realizacidon de los derechos de infancia, que se acuerden en el plan de trabajo
anual, por parte de la Comision de Coordinacion.

e) Apoyar las estrategias de las administraciones locales que tienen como
finalidad mejorar la realizacién de los derechos y el bienestar de la infancia, tal
y como estas lo establezcan en sus Planes Locales de Infancia y Adolescencia.
Ademas de promover espacios de coordinacion en aquellas competencias de la
CA relacionadas con la infancia en las que las administraciones locales ejercen un
rol de prevencion y/o promocidn en materia de derechos.

f) Difundir en los medios propios, asi como en el portal web de la CARM y la
Consejeria, la informacidn relacionada los derechos de la infancia que impacten
en la implementacidn de politicas publicas de Infancia.

2.- Compromisos de UNICEF Comité Espafiol:

a) Colaborar con la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad,
en el desarrollo de actividades de formacién y sensibilizaciéon social sobre las
necesidades y los derechos de la infancia.

b) Poner a disposicion del Gobierno de la Region de Murcia, asi como de
otros colaboradores de la Iniciativa a nivel regional, los documentos, informes, y
estudios e investigaciones sobre la situacion, las necesidades y los derechos de la
infancia elaborados por UNICEF Comité Espafiol, por si lo consideran de utilidad
para el cumplimiento de los fines que tienen legalmente encomendados.

Tercera.- Vigencia y resolucion.

1. El convenio surtird efectos desde la fecha de su firma por la parte que
lo haga en ultimo lugar y tendrd una duracion de cuatro afios, pudiendo ser
prorrogado por un nuevo plazo igual al previsto inicialmente si, antes de la
finalizacion del plazo de cuatro anos, las partes acuerdan por unanimidad su
prérroga.

2. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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3. Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. En caso de incumplimiento de las obligaciones del
presente convenio se procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c)
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

4. La resolucion del convenio dara lugar a la liquidacién del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes,
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarta.- Comision de Coordinacion.

Para la puesta en marcha, control y seguimiento de las actividades previstas
en el presente Convenio, se crea una Comision de Coordinacion formada por dos
representantes de la Consejeria Politica Social, Familias e Igualdad, designados,
por la Direccion General de Familias, Infancia y Conciliacidon, dos representantes
de la Fundacion UNICEF Comité Espafiol.

Le correspondera la Presidencia de la Comision a uno de los representantes
de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, el cual dirimira con su voto
los empates. La Secretaria de la Comisidn sera ejercida por el otro representante
de la Consejeria.

La Comision de Coordinacion se reunira al menos dos veces al afo y cuantas
veces estime necesario y oportuno, a peticién de cualquiera de las partes
firmantes del convenio.

La comisién podra establecer sus propias normas de funcionamiento,
acordandolas por unanimidad. Seran funciones de la Comisién de Coordinacién
las que a continuacién se detallan:

e Aprobar de mutuo acuerdo, al inicio de la ejecucion y posteriormente,
cada afo natural de vigencia este Convenio, el plan de trabajo anual.

e Planificar el desarrollo de cada accién incluida en el plan de trabajo anual.

e Realizar el seguimiento de las acciones y evaluarlas y elaborar un informe
anual de balance de resultados.

e Resolver cuantas cuestiones pudiera suscitar la implementacion de las
citadas acciones.

e Difundir y promover el Convenio firmado entre ambas entidades haciendo
efectiva su aplicacion.

Quinta.- Difusion y uso de logotipos
En cualquier publicacion, con independencia del formato, que se realice para la

difusion del contenido del presente convenio, asi como de las actividades incluidas
en el mismo, se hara constar el logotipo identificativo de las partes firmantes.

Cualquier uso de los identificadores corporativos para dichas actuaciones
seguira las directrices facilitadas por cada una de las partes intervinientes y
debera ser autorizado previamente por cada una de ellas. El uso del identificador
corporativo del Gobierno de la Regidén de Murcia o cualquiera de sus variantes,
deberd ajustarse a lo previsto en la legislacion vigente.
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La autorizacién de las entidades firmantes a utilizar el logotipo corporativo,
para dar difusién al convenio y a las acciones incluidas en el mismo, esta
vinculado a la vigencia del presente acuerdo y las sucesivas préorrogas del mismo,
no pudiendo transferir a terceros los derechos de utilizacion.

Sexta.- Financiacion.

El presente convenio no conlleva aparejadas obligaciones econdémicas para
ninguna de las partes.

Séptima.- Seguridad, confidencialidad y proteccion de datos.

Las partes firmantes se comprometen a mantener la confidencialidad
de todos los datos e informaciones facilitados por las contrapartes y que
sean concernientes a la ejecucién del objeto del presente Convenio, debiendo
mantener dicha informacidn en reserva y en secreto y no revelarla de ninguna
forma, total o parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte
del mismo, salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

Las Partes se comprometen a cumplir, en todo momento, las disposiciones
contenidas en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccién de personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales ("RGPD") y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD).

Octava.- Jurisdiccion y competencia.

El convenio tiene naturaleza administrativa, conforme a lo dispuesto
especialmente para los convenios de colaboracién en los articulos 47 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
rigiéndose, ademas de por la mencionada Ley, por la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 24 de febrero de 2014, estad excluido del
ambito de aplicacion de la misma.

Mediante la firma del convenio, las partes se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo las incidencias que puedan surgir en su cumplimiento.

Las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes durante el desarrollo
y ejecucion del presente convenio y no puedan ser resueltas por la Comision
de Coordinacidn prevista en la clausula cuarta, se someteran a la jurisdiccion
contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Novena.- Portal de la Transparencia y acceso a la informacién publica.

El convenio suscrito sera puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia en aplicacién de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.
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Y en prueba de conformidad y aceptacion con los términos del presente
documento, ambas partes lo firman, en fecha 16 de noviembre de 2023.

Por el Gobierno de la Region de Murcia, la Consejera de Politica Social,
Familias e Igualdad, Maria Concepcidén Ruiz Caballero.—Por UNICEF Comité
Espafiol, el Director Ejecutivo de UNICEF Comité Espafiol, José M.@ Vera Villacian.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

336 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidon
Social -IMAS-, y el Ayuntamiento de Mazarron, para la prestacion
del servicio de desarrollo infantil y atencion temprana (servicio
de atencion temprana) en el municipio de Mazarrén.

Resolucion

Visto el “Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social -IMAS-, y el
Ayuntamiento de Mazarrdn, para la prestacion del servicio de desarrollo infantil y
atencion temprana (servicio de atencidon temprana) en el municipio de Mazarrén”,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidn Social -IMAS-, y el Ayuntamiento de Mazarrdn, para
la prestacién del servicio de desarrollo infantil y atencién temprana (servicio de
atencion temprana) en el municipio de Mazarrdn”, suscrito por las partes en fecha
30 de mayo de 2023

Murcia, 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidén Social -IMAS-, y el
Ayuntamiento de Mazarron, para la prestacion del servicio de desarrollo

infantil y atencion temprana (servicio de atencion temprana) en el
municipio de Mazarron

De una parte, la Excma. Sra. D.@ M.@ Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en funciones, que actlua en nombre y representacion de la citada
Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.° 13/2023,
de 17 de enero, y en virtud de la competencia que tiene atribuida como tal por los
articulos 7.2 y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién
y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia y autorizada la celebracion del presente convenio por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha 25 de mayo de 2023.

De otra, D. Gaspar Miras Lorente, Alcalde del Ayuntamiento de Mazarrén, en
funciones, con N.I.F. P3002600I, en representacidon de dicha entidad, facultado
para suscribir el presente convenio, en virtud de Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 12 de mayo de 2023, asistido por D. Fulgencio Gallego Garcia,
Secretario General de dicha corporacion, como fedatario para la formalizacién del
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3.2.i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de
los funcionarios de la Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Manifiestan:

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social, y de promocién
e integracion de las personas con discapacidad.

Segundo.- Que una de las finalidades de la Consejeria de Politica Social,
Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a tenor
de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia,
es la satisfaccion de necesidades sociales, haciendo efectivo el derecho de los
ciudadanos y ciudadanas a disfrutar de unos niveles basicos de bienestar social
y a disponer de los servicios que atiendan dichas necesidades sociales, y en lo
que hace al objeto de este convenio, realizando las actuaciones necesarias para
hacer efectivo el derecho a una de las prestaciones garantizadas previstas en el
en su articulo 16.1. g): “La atencidén temprana, dirigida a nifios de 0 a 6 afios
con discapacidad o con riesgo de padecerla, que comprenderd como minimo la
prevencion, la deteccidén precoz, el diagndstico y la atencién de casos”.

Tercero.- Que la Ley 1/2006, de 10 de abril, de Creacion del Instituto
Murciano de Accién Social (IMAS), establece que este Organismo (adscrito en la
actualidad a la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad) se constituye
con la finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestion de
servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios
establecidos en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regidn
de Murcia. El articulo 3.3 de la Ley 1/2006, de 10 de abril, dispone que el
IMAS, para el desarrollo de sus funciones podra celebrar con cualquier persona
publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la gestidn
de los servicios sociales que tiene encomendados, convenios de colaboracién y
cooperacion que resulten de utilidad al efecto de suplir las necesidades que en
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el ambito de su gestion tenga dicho Organismo Auténomo, cuya formalizacion
se realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Cuarto.- Que la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, por la que se establece la
actuacion integral en atencién temprana en la Regién de Murcia, en el articulo 2
define la atencién temprana como el conjunto de intervenciones, dirigidas a la
poblacién infantil de 0 a 6 afios, a la familia y al entorno, que tienen por objetivo
dar respuesta lo mas pronto posible a las necesidades transitorias o permanentes
que presentan los menores con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo
de padecerlos.

Quinto.- Que el Ayuntamiento de Mazarrdn dispone de un centro de desarrollo
infantil y atencion temprana, debidamente inscrito y autorizado en el Registro de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Consejeria de Politica Social, Familias
e Igualdad, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3/2015, de 23 de enero,
por el que se regula la autorizacion, la acreditacion, el registro y la inspeccién de
Entidades, Centros y Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, y con lo exigido por el articulo 91 de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

Sexto.- Que conforme a lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 6/2021,
de 23 de diciembre, los centros de desarrollo infantil y atencion temprana,
se configuran como recursos especificos para llevar a cabo la ejecucion de la
intervencion de servicios sociales especializados de atencion temprana del menor,
su familia y su entorno, en colaboracién y coordinacién con los recursos de los
demas sistemas implicados, de acuerdo con el Plan Individual de Atencidn

Temprana (PIAT), elaborado por el equipo técnico del centro, segun lo
contemplado en el informe de valoracion técnica de necesidad de atencién
temprana y maédulo de intervencién, y constituyen el nlcleo de distribucion de las
acciones previstas en el articulo 15, en relacion con el nifo, la familia, el entorno
y la calidad del programa.

Séptimo.- Que segun lo establecido en el articulo 14.4, las actuaciones del
equipo de los centros de desarrollo infantil y atencidén temprana responden a los
tres niveles de atencién temprana establecidos en el articulo 6 de la referida Ley
6/2021, de 23 de diciembre.

Octavo.- Que el fin publico que concurre, la prestacion del servicio de
atencidon temprana a la poblacion infantil, sus familias y su entorno, justifica la
necesidad de llevar a cabo este convenio a fin de disponer del recurso necesario
para la consecucién de tal finalidad.

Noveno.- Que las entidades locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por
la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local (conforme a la Sentencia n® 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia, en sus articulos 5 a 8 y en el Decreto n.% 56/1996,
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de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de
Murcia, y estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo, lo llevan a
efecto conforme a las siguientes:

Clausulas:
Primera: Objeto

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el
Instituto Murciano de Accidén Social (IMAS) y el Ayuntamiento de Mazarrén, a
fin de que dicha entidad local preste el servicio de desarrollo infantil y atencion
temprana (en adelante, servicio de atencién temprana) en el Centro de Desarrollo
Infantil y Atencién Temprana (CDIAT) sito en Mazarrén, con la finalidad de
satisfacer las necesidades de atencion temprana de la poblacion infantil menor
de seis afios con alteraciones en su desarrollo o riesgo de padecerlas, su familia
y su entorno del municipio de Mazarron. Excepcionalmente, el Ayuntamiento
de Mazarrdn podra, en el marco del presente convenio, prestar el servicio a la
poblacién infantil menor de seis afios con alteraciones en su desarrollo o riesgo
de padecerlas de municipios cercanos.

El nimero de sesiones de atencidon temprana a convenir serd de 46.612,
siendo el nUmero maximo anual de sesiones de 11.653.

Segunda: Personas destinatarias del servicio de atencion temprana

Son destinatarios del servicio de atencidon temprana, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, las nifias y
los nifios con edad inferior a seis anos residentes en la Region de Murcia que
presenten necesidades de atencidon temprana, asi como su familia y su entorno.

Excepcionalmente, se podra prolongar la intervencion por un periodo maximo de
un afio, siempre y cuando la continuidad del tratamiento en las mismas condiciones
permita establecer un prondstico de mayor recuperacion sobre otras alternativas.

Igualmente, se podra prolongar la intervencion hasta la finalizacién del curso
escolar en que la nifia o el niflo cumpla los seis afios.

Tercera: Objetivos y contenido del servicio de atencion temprana

La atencidon temprana comprende el conjunto coordinado e integral de
intervenciones dirigido a la poblacion infantil menor de seis afos, su familia y
su entorno, que tiene por objeto dar respuesta, lo mas inmediata posible, a las
necesidades transitorias o permanentes que presentan las nifias y los nifios con
alteraciones en su desarrollo o riesgo de padecerlas.

En particular, se establecen como servicios esenciales los siguientes:

1. Prevencion primaria y secundaria. Colaboracion en actividades de
informacién, formacion y sensibilizaciéon destinadas a la poblaciéon en general
y a profesionales de sectores clave, orientadas a evitar las condiciones que
puedan llevar a la aparicion de alteraciones en el desarrollo infantil, asi como a
la deteccion precoz de posibles alteraciones y situaciones de riesgo bioldgico y
psicosocial en el desarrollo infantil, su evaluacion y derivacion.

2. Prevencion terciaria.

a) Disefio del Plan Individual de Atencidn Temprana (PIAT). Una vez que se
produzca la incorporacién de la nifa o el nifo, el CDIAT realizara la acogida de
éste y su familia, y elaborara el Plan Individual de Atencién Temprana (PIAT),
conforme a lo previsto en el articulo 24 de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre.
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El PIAT debera ajustarse al modelo establecido por la Direcciéon General de
Personas con Discapacidad, y debera ser remitido a esta Direcciéon General a
través del sistema informatico previsto al efecto, en el plazo maximo de un mes
desde la incorporacion de la nifia o el nifo.

b) Desarrollo del PIAT. EI CDIAT proporcionara las intervenciones que a
continuacién se detallan, en funcidon de las necesidades de cada nifia o nifio, y
que se indican en el PIAT:

a) Apoyo psicopedagdgico

b) Atencion psicoldgica

c) Rehabilitacién auditiva

d) Logopedia

e) Fisioterapia

f) Estimulacién multisensorial

g) Orientacion y apoyo a familias
h) Estimulacion global

i) Psicomotricidad

El contenido de estas intervenciones se ajustara a lo establecido en el Anexo
al convenio.

Cada sesion tendra una duracidén de una hora, de la cual 45 minutos se
dedicardn a atencion directa a la nifia o el nifo y 15 minutos a la familia. Los 15
minutos de atencion a la familia podran ser acumulados por el CDIAT siempre
que con ello se dé una mejor atencion a la familia. En este supuesto, el tiempo de
atencion a la familia serd adicional al nUmero de sesiones de orientacidon y apoyo
familiar asignadas en el PIAT, cuando la resolucion de reconocimiento del derecho
al servicio de atencion temprana incluya orientacion y apoyo a familias entre las
intervenciones a desarrollar.

Las intervenciones con las nifias y los nifios y sus familias podran realizarse
en sesiones individuales, compartidas o grupales, y se prestaran en el CDIAT, asi
como en el domicilio familiar o en otros entornos naturales de la nifia o el nifo,
cuando lo establezca el PIAT.

4. Seguimiento, evaluacién y revision. El CDIAT, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 26 de la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, debera establecer un plan
de seguimiento para cada caso, fijando evaluaciones periddicas del desarrollo
de la nifa o el nifio, que se reflejaran en el PIAT. Asimismo, debera realizar la
revision del PIAT al menos anualmente, asi como siempre que exista una nueva
valoracion por los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica (EOEP).
Ademads, deberd emitir los informes anuales de seguimiento y evoluciéon que
se le requieran para valorar la situacién de la nifla o el nifo, su familia y su
entorno, asi como informe una vez finalizada la intervencién. Dichos informes
seran remitidos a la Direccion General de Personas con Discapacidad a través del
sistema informatico previsto al efecto. Estos informes podran ser recabados con
una periodicidad inferior a la anual cuando se considere necesario.

5. Coordinacion y cooperacion. EI CDIAT debera asegurar la coordinacion
y cooperacion con los profesionales de los sistemas sanitario, educativo y de
servicios sociales, en todas aquellas actuaciones necesarias para la prevencion,
deteccion precoz, valoracidn y atencion a las nifias y los niflos con alteraciones en
el desarrollo o riesgo de padecerlas.
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Cuarta: Funcionamiento del servicio
A) Horario y calendario

La entidad local debera garantizar la prestacién del servicio de modo
continuado, de lunes a viernes, con un minimo de 215 dias de apertura al afo. El
horario del CDIAT debera favorecer la conciliacién familiar y laboral de las familias.

A los efectos de lo establecido en este apartado, se remitira por la entidad
local, dentro de los diez dias siguientes a la firma del presente convenio, asi
como, dentro de los diez primeros dias de cada afo de vigencia del mismo,
calendario en el que se senalen los dias y horario en que permanecera abierto
el CDIAT. Dicho calendario habra de ser autorizado por la Direcciéon General de
Personas con Discapacidad. El calendario incluird de manera especifica un periodo
vacacional de 22 dias habiles, preferiblemente en los meses de julio y agosto.

B) Régimen de funcionamiento del CDIAT

La entidad local debera garantizar el respeto a las convicciones politicas,
morales y religiosas de las personas usuarias, asi como el respeto a su intimidad
y privacidad, incluyendo la confidencialidad en las comunicaciones postales,
electrénicas y telefénicas, asi como la posibilidad de elevar por escrito a la
direccion del CDIAT, propuestas relativas a la mejora de los servicios.

Para el adecuado desarrollo de su actividad, la entidad local contara con los
siguientes instrumentos:

A.1) Registro informatico

Para el registro de las intervenciones realizadas, asi como de las incidencias
que se produzcan en la prestacion del servicio, el IMAS pondra a disposicién de
la entidad local un sistema informatico, debiendo la entidad local registrar toda la
informacion y documentacion que se le requiera, conforme a lo que establezca la
Direccion General de Personas con Discapacidad, asi como cumplir lo dispuesto
en la normativa vigente en materia de proteccién de datos.

A.2) Reglamento de régimen interior

A la suscripcién del presente convenio, o en todo caso en un periodo no
superior a 3 meses, la entidad local debera realizar las modificaciones necesarias
para la adaptacion del Reglamento de Régimen Interior (RRI) del CDIAT a lo
establecido en el presente acuerdo. Estas modificaciones deberan ser remitidas al
IMAS y una vez aprobadas, el Reglamento de Régimen Interior debera ser visado
por el Servicio de Inspeccidn, Registro y Régimen Sancionador de la Consejeria
competente en materia de Servicios Sociales.

Las normas de régimen interior del CDIAT seran conocidas por las familias,
para lo cual debera facilitarse a las familias una versién en lectura facil del RRI.

El Instituto Murciano de Accidon Social dispondra de un ejemplar, que sera
remitido a través del sistema informatico previsto al efecto, asi como de cualquier
modificacion que se produzca en el mismo.

A.3) Hojas de reclamaciones

Sin perjuicio de lo establecido en el Titulo II del Decreto 236/2010, de 3
de septiembre, de Atencién al Ciudadano en la Administracion Publica de la
Regidn de Murcia, existirdn Hojas de Reclamaciones en modelo normalizado, asi
como Buzodn de Quejas y Sugerencias a disposicion de las personas usuarias y/o
representantes, de las que se enviara copia al Servicio de Inspeccion, Registro
y Régimen Sancionador de la Consejeria competente en materia de servicios
sociales, de acuerdo con lo recogido en el articulo 40 del Decreto n.° 3/2015, de
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23 de enero, por el que se regula la autorizacién, la acreditacion, el
registro y la inspeccién de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y se establece la tipologia basica
de los mismos. Se enviara otra copia a la Direccién General de Personas con
Discapacidad del IMAS.

La entidad local deberd exhibir, de modo permanente, un cartel en el que
figure la siguiente leyenda “Existen hojas de reclamaciones a disposicion de las
personas usuarias”, debiendo estar elaborado con letra legible y de un tamafio
que permita su perfecta visibilidad.

A.4) Tabldon de anuncios

El CDIAT deberéd disponer de un tablén de anuncios en un espacio de
especial concurrencia de personas usuarias, en el que deberan quedar
expuestos, como minimo:

e Copia de la inscripcion del CDIAT en el Registro de Entidades, Centros y
Servicios de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

e Organizacion horaria de los servicios que se prestan.

e Organigrama del CDIAT y nombre de las personas responsables de los
diferentes departamentos.

e Aviso de la disponibilidad de hojas de reclamaciones y sobre el derecho
de reclamar directamente, conforme a lo previsto en el apartado anterior.

e Horario de atencion a familias por parte de la direccién del CDIAT y del
resto de profesionales del equipo de atencion temprana.

e Instrucciones para casos de emergencia con especificaciones para el
personal del CDIAT y personas usuarias.

Quinta: Locales y equipamientos

La entidad local dispondra de la infraestructura y equipamiento necesarios
para la prestacion del servicio adecuados a las caracteristicas de las personas
usuarias, debiendo acreditar la titularidad del CDIAT, o su disponibilidad por
cualquier titulo juridico valido, por un periodo no inferior al de vigencia del
convenio. En particular, el CDIAT debera contar, al menos, con una sala de
espera y 3 salas, asi como con mobiliario adecuado y con los materiales técnicos
necesarios para la adecuada realizacidon de las intervenciones.

Ademas, la entidad local deberd garantizar las adecuadas condiciones de
higiene y limpieza de las instalaciones del CDIAT, asi como el mantenimiento y la
conservacion en condiciones de funcionamiento 6ptimo tanto de las instalaciones
como del mobiliario y los materiales.

La prestacion del servicio podra realizarse utilizando otros espacios, publicos
y privados, siempre que esté indicado en el PIAT.

El CDIAT debera ajustarse a los estandares establecidos por el Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del SAAD y por la normativa que establezca las
condiciones minimas de los Centros de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana
de la Red Publica de Servicios Sociales.

Asimismo, seran de obligado cumplimiento las disposiciones estatales,
autondmicas y locales que resulten de aplicacion, especialmente en lo referido a
accesibilidad y supresién de barreras, sin perjuicio del cumplimiento del resto de
legislacion aplicable.
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En la sefializacion exterior del CDIAT figurara el Simbolo de la Red Publica de
Servicios Sociales, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 58/1990, de 26
de julio, (BORM 8 de agosto 1990) y demas normativa de desarrollo aplicable a la
misma, ajustada a las prescripciones del Manual de identidad visual del Simbolo.
Esta senalizacidn se colocard, a costa de la entidad local, en el plazo de un mes
desde la suscripcion del presente convenio.

Sexta: Personal

De acuerdo con el principio de profesionalizacion, todo el personal del
CDIAT debera tener la debida titulacién académica reglada y, en los casos en
gue ésta no sea obligatoria, debera acreditar fehacientemente su cualificacion
profesional. Asimismo, la entidad local debera garantizar la formacién continuada
del personal.

El personal que la entidad local destine al servicio objeto de este convenio,
dependera exclusivamente de la misma, ejerciendo la entidad local todos los
derechos y deberes inherentes a su condicién de empleadora; por tanto, la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Murcia sera ajena a las relaciones
laborales que por tal motivo pudieran generarse.

Correspondera a la entidad local la responsabilidad por los hechos derivados
de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones negligentes del
personal a cargo de la misma, asi como las responsabilidades de caracter
sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social, y las demas que le sean de obligado
cumplimiento segun las disposiciones establecidas por la legislacion vigente.

Asimismo, las vacaciones, incapacidades laborales y ausencias del personal
de la entidad local, cualesquiera que sean sus causas, seran debidamente suplidas
por dicha entidad con personal de idéntica cualificacién y aptitud, de manera
que el servicio no sufra interrupcion alguna durante la vigencia del convenio,
debiendo ser notificadas al IMAS las incidencias que esas sustituciones generen.

La entidad local procurara que exista la maxima continuidad del personal, en
aras a la calidad de la atencién.

El personal del CDIAT habra de acreditar ante la entidad local el
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 57.3 de la Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia. A este efecto aportara al CDIAT una certificacién negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales, relativa a la carencia de antecedentes penales
por condena mediante sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata
de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. Si el servicio
cuenta con personal de origen extranjero o de otra nacionalidad, ademas deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o
de donde sean nacionales, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios
internacionales existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el articulo

57.1 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio.

La entidad local debera registrar en el sistema informatico de gestién de
convenios y conciertos (ICC) la informacion sobre el personal del CDIAT, con
indicacion de las horas imputadas al presente convenio, manteniendo actualizada
dicha informacion.

NPE: A-250124-336



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Jueves, 25 de enero de 2024 Pagina 1852

1. Personal requerido para el funcionamiento del CDIAT

a) Direccion y/o Coordinacion

La entidad local deberd contar con una persona que ejerza las funciones de
direccion y/o coordinacion técnica del CDIAT, que debera estar en posesion de
titulacion universitaria oficial y haber realizado formacion especifica en desarrollo
infantil y atencidon temprana.

La persona que asuma la direccion y/o coordinacion del CDIAT podra ser
uno de los miembros del equipo de atencidon temprana, en cuyo caso debera
diferenciarse el tiempo dedicado a las funciones de direccién y/o coordinacion, que
no computara para el calculo de las ratios del equipo de atencién temprana, y el
tiempo dedicado a las funciones de miembro del equipo de atencién temprana. En
caso de ausencia temporal de la persona que ejerza la direccidon y/o coordinacion,
una persona del equipo de atencién temprana asumira sus funciones.

b) Equipo de atencién temprana

Para prestar el servicio de atencidon temprana de manera adecuada, el CDIAT
contara con un equipo interdisciplinar constituido, como minimo, por lo siguientes
perfiles profesionales:

- Una persona con una titulacién universitaria oficial (Diplomatura o Grado)
en Fisioterapia.

- Una persona con una titulacion universitaria oficial (Diplomatura o Grado)
en Logopedia o que ostente la condicidon de colegiada en cualquier Colegio Oficial
de Logopedas del territorio espafiol.

- Una persona con una titulacién universitaria oficial (Licenciatura o Grado)
en Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia.

- Una persona con una titulacién universitaria oficial (Diplomatura o Grado)
en Trabajo Social.

Adicionalmente, el equipo de atencién temprana podrd contar con otros
perfiles profesionales con una titulacién universitaria oficial, cuando se considere
adecuado para dar una mejor respuesta a las necesidades de las nifias y los nifios
y sus familias, siempre que ello no suponga prescindir de alguno de los perfiles
profesionales establecidos.

Todas las personas del equipo de atencion temprana deberan contar con
formacién especifica en desarrollo infantil y atencién temprana, o experiencia
laboral de al menos un afio como integrantes de un equipo de atencién temprana
en los dos afios anteriores.

En los CDIAT especializados en una discapacidad, clinica y concretamente
diagnosticada, si las caracteristicas y necesidades de las nifias y los nifios lo
requieren, y previa autorizacion del IMAS, se podra prescindir de alguno de los
perfiles profesionales del equipo de atencién temprana, distribuyéndose el nimero
de horas correspondientes a ese perfil entre el resto de los miembros del equipo de
atencién temprana, de forma que en ningln caso pueda suponer una disminucion
del niumero total de horas que correspondan al equipo de atencidén temprana en su
conjunto conforme a las ratios establecidas en el apartado 2 de la presente clausula.

c) Personal de administracion y servicios

La entidad local deberd contar con el personal de administracién y servicios
necesario para dar cobertura al adecuado funcionamiento del CDIAT, incluyendo
limpieza, mantenimiento, etc. Este personal no computara para el céalculo de las
ratios del equipo de atencion temprana.
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2. Ratio del equipo de atencion temprana

Las ratios establecidas derivan del estudio realizado por parte del personal
técnico de la Direccién General de Personas con Discapacidad, y son las minimas
gue garantizan la prestacion adecuada del servicio objeto de este convenio.

La ratio del equipo de atencidon temprana se establece como sigue: 4
profesionales a jornada completa, o su equivalente en horas semanales cuando
se trate de profesionales con jornada parcial, por cada 120 sesiones semanales
de atencion temprana.

El nimero de horas de atencién semanales necesarias para el equipo
de atencidon temprana se calculara aplicando la ratio establecida en el parrafo
anterior al niUmero de sesiones asignadas.

En cuanto al nimero de horas semanales necesarias para cada perfil
profesional del equipo de atencién temprana, se ajustara en funcion del nimero
de sesiones asignadas para las distintas intervenciones, garantizando un minimo
de 10 horas semanales para el perfil profesional de Trabajo Social por cada 120
sesiones semanales de atencién temprana.

A estos efectos, se consideraran sesiones asignadas las recogidas
expresamente en el PIAT de cada nifia o nifio con resolucién de reconocimiento
del derecho al servicio de atencién temprana, conforme al informe de valoracién.

Séptima: Reconocimiento y extincion del derecho al servicio

En virtud del presente convenio, el IMAS dispondra de 11653 sesiones de
atencion temprana en el CDIAT del Ayuntamiento de Mazarrén, las cuales solo
podran ser ocupadas por las nifas y los nifios que expresamente designe este
Instituto.

Una vez reconocido por la Direccién General de Personas con Discapacidad
el derecho al servicio de atencidn temprana, se comunicara al CDIAT que le haya
sido asignado la incorporacién del nifio o la nina.

La entidad local debera prestar el servicio conforme a lo establecido en el
presente convenio y a la resolucion emitida por la Direccion General de Personas
con Discapacidad, ajustando las intervenciones y la intensidad a lo recogido en
dicha resolucién, conforme al informe de valoracién emitido por el EOEP.

La prestacion del servicio de atencion temprana se revisard o extinguira de
acuerdo con lo establecido en la Ley 6/2021, de 23 de diciembre, por la que se
establece la actuacion integral en atencion temprana en la Regién de Murcia,
y demas normativa de desarrollo. Cuando como resultado de la revisién se
produzca un cambio en la intensidad y/o en las intervenciones, la entidad local
debera ajustar la prestacién del servicio a lo establecido en la nueva resolucién.

Octava: Financiacion. Cuantia del convenio

A) Financiacién

La financiacidn del servicio correspondera al Instituto Murciano de Accidn
Social (IMAS), el cual financiara el coste del servicio sin sobrepasar la cuantia
maéaxima del convenio que se establece en el apartado B) de la presente clausula,
con base en los importes maximos por sesién recogidos a continuacidn, y
teniendo en cuenta lo establecido en la presente clausula. En el supuesto de que
el coste efectivo del servicio superase la cuantia maxima del convenio, la entidad
local asumira el coste adicional en lo que exceda de dicha cuantia.
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A estos efectos, se distinguen dos situaciones posibles:

- Sesién asignada: se considerara como sesiones asignadas aquellas
sesiones que hayan sido expresamente asignadas a cada nifia o nifio en el PIAT,
conforme a la resolucion de reconocimiento del derecho al servicio de atencion
temprana, desde el dia en que se inicie de forma efectiva la prestacidon del
servicio hasta el dia de su baja en el mismo, con independencia de las faltas de
asistencia de la persona usuaria.

- Sesion reservada: se considerara como sesiones reservadas aquellas que,
tras una primera asignacién, no se encuentren asignadas como consecuencia
de la extincidon del derecho al servicio de atencidn temprana por cualquiera de
las casusas previstas en la normativa o bien como consecuencia de una menor
intensidad a partir de una revision.

Los importes maximos a financiar por el IMAS seran los siguientes:

1) Importe maximo sesion asignada

a) El importe del servicio se establece por sesidon de atencion directa asignada
a la nifia o el nifio y/o su familia, segin la modalidad, y son los siguientes:

Importe/sesion
Sesion individual (1 menor y/o familia) 33,60€
Sesion compartida (2 menores y/o familias) 18,50 €
Sesion grupal (3 0 mas menores y/o familias) 12,30 €
Sesion en el entorno 42,16 €

Se aplicara el importe especifico previsto para las sesiones en el entorno a
aquellas sesiones establecidas en el PIAT que requieran realizar la intervencion
en el entorno natural de la nifia o el nifilo, siempre que impliquen desplazamiento
de los profesionales desde el CDIAT y que el nimero de estas sesiones no supere
el 30% del total de sesiones conveniadas.

2) Importe maximo sesién reservada

El importe maximo de la sesidon reservada sera del 90% del importe de la
sesion individual.

Situaciones no remunerables:

a) No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones que
no se encuentren asignadas, y que no puedan englobarse dentro del concepto de
sesion reservada, por no haberse producido una primera asignacion de la misma
en virtud de resolucién de la Direccién General de Personas con Discapacidad del
IMAS.

b) No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones que,
habiendo sido asignadas mediante resolucién de la Direcciéon General de Personas
con Discapacidad del IMAS, no puedan considerarse como tales por no haberse
producido la incorporacion efectiva de la nifia o el nifio al CDIAT.

c) No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones
reservadas, una vez que hayan transcurrido en dicha situacion mas de 2 meses.

d) No sera satisfecha a la entidad local cuantia alguna por las sesiones
asignadas que no se presten de forma efectiva, cuando éstas deban haberse
prestado, salvo cuando las causas no sean imputables a la entidad local.
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B) Cuantia del convenio

La cuantia maxima a la que ascendera el convenio sera de 1.566.163,20 €.
El pago se efectuara con cargo a la partida presupuestaria 51.02.00 313F.260.10
codigo proyecto 51243, de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, conforme al siguiente desglose:

Eiercici tari
jercicio pre.s upuestario/ N.© sesiones Importe Coste del servicio
Periodo
2023
5.295 33,60 177.912,00 €
(de 1/06/2023 a 30/11/2023 ) ! !
2024
11.653 33,60 391.540,80 €
(de 1/12/2023 a 30/11/2024 ) ! !
2025
11. 1.54
(de 1/12/2024 a 30/11/2025 ) 653 33,60 391.54080€
2026
11.653 33,60 391.540,80 €
(de 1/12/2025 a 30/11/2026 ) ! '
2027
. 213.62
(de 1/12/2026 a 31/05/2027 ) 6.358 33,60 3.628,80¢
TOTAL 46.612 33,60 1.566.163,20 €

El gasto correspondiente a los meses de diciembre se aplicara a los créditos
del presupuesto vigente en el momento de expedir las correspondientes
certificaciones, siguiéndose esta misma regla en caso de prérroga del presente
convenio en los sucesivos ejercicios.

Novena: Liquidacion y pago.

La entidad local debera remitir a la Direccion General de Personas con
Discapacidad del IMAS, dentro de los diez primeros dias naturales del mes
siguiente a la realizacion de los servicios, certificado mensual en la forma
que establezca la Direccion General de Personas con Discapacidad, en el que
se refleje el nUmero y tipo de sesiones realizadas para cada nifia o nifio. Este
certificado deberd estar firmado por la persona que ostente la direccién o
coordinacion del CDIAT y por el alcalde u 6rgano competente para ello. Dicho
certificado sera conformado por el personal de la Direccién General de Personas
con Discapacidad, de acuerdo con los datos obrantes en dicha Direccidon General,
en orden a comprobar la correcta liquidacion a realizar. No obstante, lo anterior
no impedira la verificacion a posteriori de los datos certificados.

El IMAS abonara a la entidad local, en concepto de liquidacién mensual y
en el plazo maximo de 60 dias a contar desde la presentacion de la certificacion
mensual de sesiones realizadas, la cantidad establecida en concepto de sesiones
asignadas y reservadas, segun proceda.

El CDIAT debera comunicar al IMAS la incorporacion efectiva de las
personas beneficiarias en un plazo maximo de tres dias habiles desde que
éstas se produzcan. Asimismo, comunicara las incidencias que se produzcan
en la prestacion del servicio, a través del sistema informatico de gestion de
los convenios y conciertos (ICC), de acuerdo con la regulacién contenida en
la normativa de proteccién de datos de caracter personal. Estas incidencias
se integraran en el certificado mensual mencionado en el primer parrafo del
presente apartado.

Décima: Compromisos de las partes
1) El Instituto Murciano de Accion Social - IMAS se compromete a:

a) La financiacion del importe de las sesiones sin que, en ningln caso, pueda
superarse la cuantia del presente convenio.
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b) Ceder, para la prestacidon del servicio, a la entidad local los datos de
caracter personal, que obrando en sus ficheros, correspondan a las personas
beneficiarias del servicio, previo consentimiento de las mismas. Dichos datos
se ceden con el exclusivo fin de dar cumplimiento al objeto de este convenio,
debiendo ser suprimidos una vez finalizado el mismo. Los datos cedidos por el
IMAS estaran sometidos a la regulacién contenida en la normativa aplicable de
proteccién de datos de caracter personal.

c) Proporcionar a la entidad local un sistema informatico que sera de uso
obligatorio por ésta, para la gestién del servicio.

d) Realizar el seguimiento de la prestacién objeto del presente convenio.
2) La entidad local se compromete a:

a) Prestar el servicio objeto de este convenio segun lo establecido en las
cldusulas del mismo.

b) Designar a una persona como responsable del CDIAT, que podra ser la
persona que ejerza las funciones de direccion y/o coordinacién, para colaborar
e informar de todas aquellas cuestiones relativas a este convenio, facilitando
cualquier informacidén que sea requerida por la Direccidon General de Personas con
Discapacidad.

c) Mantener actualizada la informacion sobre las personas usuarias del
servicio a través del sistema informatico establecido por el IMAS, asi como
comunicar las incidencias que se produzcan en el desarrollo del servicio, en el
plazo de tres dias naturales desde su produccion, especificando en observaciones
los hechos ocurridos asi como las intervenciones realizadas al respecto.

d) Designar a un profesional de referencia para cada nifia o nifio y su familia.

e) Elaborar el PIAT de cada nifia o nifio, segin lo contemplado en el informe
de valoracion técnica de la necesidad de atencién temprana, en el plazo maximo
de un mes desde su incorporacién al CDIAT, y registrarlo en el sistema informatico
establecido por el IMAS, asi como realizar la revisidon y actualizacion del PIAT
cuando sea necesario, a partir de una nueva valoracién.

f) Presentar la liquidacion mensual al IMAS, en la forma y plazos sefialados
en la clausula novena del presente convenio.

g) Presentar, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacién de
cada anualidad de vigencia del presente convenio, una memoria técnica de
seguimiento del desarrollo del servicio durante el ejercicio anterior, segun
el modelo normalizado que facilitard la Direccion General de Personas con
Discapacidad.

h) Aplicar los protocolos vigentes relativos a la deteccién y atencion del
maltrato infantil, asi como de la violencia de género, teniendo en cuenta la
especial vulnerabilidad de las nifias y los nifios con trastornos del desarrollo o
con riesgo de padecerlo, ofreciendo informacion de su existencia y contenido al
personal de la entidad local y a las personas usuarias.

i) Mantener cubiertos los costes de reposicion en caso de siniestro total o
parcial de la infraestructura del servicio, mediante la suscripcién de los oportunos
contratos con entidades aseguradoras.

j) Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de la
prestacién objeto del convenio.
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k) Asumir, en su caso, el coste adicional del servicio en lo que exceda del
importe maximo de financiacidn que se determine con base en los importes
maximos por sesion recogidos en la clausula octava.

I) Adoptar las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la
informacion y salvaguardar en todo momento el derecho al honor, la intimidad
personal y familiar y el pleno ejercicio de sus derechos, de conformidad con
lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccidén de datos de
caracter personal.

m) A la sefalizacion exterior del centro financiado mediante este convenio,
de acuerdo con lo dispuesto en la clausula quinta.

n) Presentar declaracion responsable mediante la que acredita que el
personal que desarrolla la actividad objeto del convenio cumple el requisito
previsto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, conforme a lo
previsto en la cldusula sexta. Asimismo, debera disponer de la documentacion
que acredite el cumplimiento del mencionado requisito, debiendo comprobar su
cumplimiento durante el periodo de tiempo en el que dicho personal mantenga
relacién con la entidad. La declaracién responsable deberd ser actualizada o
completada con los cambios de personal que se produzcan durante la vigencia
del convenio. La entidad local procedera a la inmediata sustitucién del personal
afectado de manera sobrevenida por el incumplimiento de esta obligacién.

o) Indicar en los folletos, carteles, informacién web, medios electrénicos o
audiovisuales y demdas documentos y material utilizado en el desarrollo de la
actividad, que ésta se realiza en colaboracién con el IMAS.

Decimoprimera: Vigencia, modificacion y prérroga

El presente convenio extendera su vigencia desde 1 de junio de 2023 (salvo
firma posterior) hasta 31 de mayo de 2027.

De conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del
articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el
parrafo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prorroga, por un periodo adicional maximo de 4 afios.

Asimismo, a propuesta del IMAS o de la entidad local, y previo acuerdo de
las partes, se podrd modificar mediante adenda al presente convenio el nimero
de sesiones conveniadas, cuando se produzca un aumento o disminucién en la
demanda del servicio, asi como los demas términos del presente convenio, por
cualquier situacion imprevista sobrevenida.

Tanto las préorrogas como las modificaciones estaran supeditadas, en
cualquier caso, a la existencia de crédito al efecto en los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia en cada uno de los
correspondientes ejercicios de vigencia del presente convenio.

Decimosegunda: Contratacion

La entidad local podra contratar total o parcialmente la prestaciéon del
servicio en el CDIAT de su titularidad. Para ello, debera atenerse a las siguientes
estipulaciones:

- La entidad local habra de establecer en el contrato que celebre con el
contratista, como minimo, las mismas condiciones establecidas en el presente
convenio para la prestacion del servicio de atencion temprana.
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- La entidad local deberd presentar al IMAS copia del contrato firmado con
el contratista.

En el supuesto de contratacion integra de la prestacion del servicio a un
tercero, la entidad local enviara, junto a la liquidacidon del mes de noviembre,
certificacion firmada por el alcalde u érgano competente para ello acreditativa
del coste efectivo anual del servicio objeto del convenio, acompafiando a dicha
certificacion un informe del interventor u 6rgano equivalente acreditativo de
que los datos certificados se corresponden con la informacién reflejada en la
contabilidad. Para el célculo del coste efectivo anual se estara a lo dispuesto por
el articulo 116.ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

En el supuesto de que el certificado regulado en el parrafo anterior arrojara
un coste efectivo anual del servicio inferior al importe de las liquidaciones
abonadas, el exceso de financiacion serda compensado en la liquidacién del mes
de noviembre o, si el importe de éstas fuera insuficiente, en las liquidaciones de
los siguientes meses.

Decimotercera: Seguimiento del convenio
1) SEGUIMIENTO DEL IMAS

El personal técnico de la Direccidon General de Personas con Discapacidad
podra visitar el CDIAT en cualquier momento para comprobar el cumplimiento de
cada uno de los aspectos recogidos en el presente convenio, sin perjuicio de que
los servicios de inspeccidén de la Consejeria competente en materia de servicios
sociales puedan, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de
la normativa que resulte de aplicacion a la entidad local, asi como la veracidad de
los datos alegados.

La entidad local debera colaborar en el conjunto de las actuaciones a las
que se refiere el parrafo anterior, facilitando su realizacién y aportando la
documentacién que se solicite para permitir un seguimiento y mayor coordinacién
de la ejecucidon de este convenio.

La entidad local remitird los informes de seguimiento que se le soliciten
y la memoria anual de cada ejercicio a la Direccion General de Personas con
Discapacidad, de acuerdo a los modelos facilitados.

Asi mismo, el IMAS podra proponer variaciones en el funcionamiento del
servicio que contribuyan a la mejora de la atencién de las personas usuarias o
a un mejor seguimiento del cumplimiento de las condiciones estipuladas en el
presente convenio.

2) COMISION DE SEGUIMIENTO

El seguimiento de la ejecuciéon del presente convenio se llevara a cabo a
través de una Comisién formada por cinco miembros. La Comision sera presidida
por la persona titular de la Direccion General de Personas con Discapacidad del
IMAS o persona en quien delegue, quien dirimira con su voto los empates a
efectos de adoptar acuerdos, y se reunird a convocatoria de la presidencia y a
propuesta de cualquiera de las partes.

Formardn parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional: la persona titular de la Direccidn General de Personas con Discapacidad
del IMAS o persona en quien delegue, y dos Técnicos de dicha Direccién General.
Por parte de la entidad local, dos representantes designados por la misma.
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Seran funciones de la citada Comisidon de seguimiento: resolver los
problemas de interpretaciéon y cumplimiento que pudieran plantearse en el
presente convenio, asi como establecer las determinaciones que en su caso
fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del
convenio.

Se reuniran una vez al afo, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimare necesario cualquiera de las partes asignadas.

Decimocuarta: Resolucion del convenio
Este convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes, podra notificar a la parte incumplidora
para que cumpla en el plazo de 10 dias con las obligaciones o compromisos que
se vieran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Presidencia de la
Comision de Seguimiento del convenio.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a la otra parte firmante la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por obstruccién a la labor inspectora de la Consejeria o de seguimiento
del IMAS.

Dada la naturaleza de los servicios objeto de colaboracién, que consisten
en la atencion continuada a las personas usuarias cuyo derecho subjetivo debe
preservarse de forma permanente, en caso de que concurra cualquiera de las
causas de resolucion del convenio, ambas partes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, podran adoptar las medidas necesarias para asegurar la continuacién
y finalizacidon de las actuaciones en curso, respetando las mismas condiciones
de prestacidon de servicios y coste efectivo maximo recogidas en el presente
convenio.

El acuerdo que establezca la resolucion o extincion del convenio determinara
el modo de liquidar las obligaciones financieras pendientes de satisfaccion asi
como la devoluciéon de las cantidades a reintegrar por exceso de financiacion.

Decimoquinta: Jurisdiccién competente

La Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa serd la competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, en el desarrollo
del presente convenio, dada su naturaleza administrativa.

Decimosexta: Publicidad

El convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia en aplicacién de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.
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Y dejando constancia de conformidad con la totalidad de los acuerdos de este
convenio, las partes lo firman electréonicamente, en fecha 30 de mayo de 2023.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, en funciones, M.@ Concepcion Ruiz Caballero.

Por el Ayuntamiento de Mazarrdn, el Alcalde, en funciones, Gaspar Miras
Lorente.—En calidad de fedatario, el Secretario General, Fulgencio Gallego Garcia.
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ANEXO

1. Apoyo psicopedagdgico

Modalidad de tratamiento que consiste en la intervencion para la
estimulacion de las capacidades cognitivas y comunicativo linglisticas, asi como
el desarrollo de las funciones ejecutivas y las habilidades de conducta adaptativa.
Se intervendria sobre diferentes aspectos del desarrollo cognitivo, comunicativo-
linglistico y de la adaptacion social, emocional y conductual, con la finalidad de
favorecer el desarrollo general y el aprendizaje de diferentes estrategias.

Incluye el apoyo al proceso de aprendizaje, asi como implantacién en
los diferentes contextos, de los sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacién, asi como el uso de las TICS.

2. Atencion psicoldgica

Modalidad de tratamiento que consiste en la intervenciéon terapéutica
centrada en que el nifio con diagndstico clinico, o con indicadores compatibles
con una alteracién o trastorno de la conducta, adquiera estrategias o habilidades
cognitivas, conductuales y emocionales (control de los impulsos, relajacién,
autoestima, habilidades sociales,...) que le permitan controlar, regular y adaptar
su conducta de manera adecuada al entorno que le rodea.

3. Rehabilitacién auditiva

Modalidad de tratamiento por el cual se ensefia a los individuos con pérdida
de audicién (usuarios de audifonos o con implante coclear) a mejorar su
capacidad de comunicacién.

Conlleva el entrenamiento destinado a la escucha activa, la conciencia del
sonido, la deteccion auditiva, la discriminacion auditiva, la identificacion y el
reconocimiento auditivo hasta llegar a la comprension del lenguaje oral.

Se trabaja de forma especifica la lectura de labios, el entrenamiento auditivo,
la utilizaciéon de audifonos y la utilizacién de aparatos de ampliacién del sonido,
como los amplificadores.

4. Logopedia

Modalidad de tratamiento que consiste en la aplicacién de técnicas de
tratamiento especificas relacionadas con la audicién, la deglucién, el desarrollo

de la comunicacion, y la adquisicion y mejora de la comprensidn y expresion
del lenguaje, del habla y de la voz.

Aspectos a tratar:

Prerrequisitos del lenguaje: funciones ejecutivas (atencién, percepcién,
memoria, discriminacion,...).

Bases anatomicas y bases funcionales del lenguaje: imitacion, movilidad de
los 6rganos fono articulatorios, atencidon y memoria, percepcion y discriminacion
auditiva, respiracién y soplo, ritmo y fluidez del habla.

Dimensiones del lenguaje: componente fonoldgico, semantico,
morfosintactico y pragmatico.

Aplicacion de técnicas de tratamiento especificas para facilitar la adquisicion
de habilidades y estrategias comunicativas verbales y no verbales, tanto en

retrasos simples de lenguaje como en trastornos graves de la comunicacién
(TEA, TDL,...).
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Aplicacién de técnicas de estimulacion y tratamiento para favorecer el
desarrollo de la comunicaciéon y el lenguaje oral en nifos con déficit auditivo,
teniendo en cuenta el tipo de pérdida auditiva y las medidas adoptadas
(quirdrgica o protésica) y coordinandose con los especialistas implicados (ORL,
programadores,...).

Tratamiento especifico para todas las alteraciones del habla derivadas
de problemas neurofisiolégicos (disartrias,...) y malformaciéon y disfuncion
fonoarticulatoria.

Este tipo de intervencidn se aplicaria:

Antes de los 2 afios: en los casos en los que se ve especialmente
comprometida la comunicacion (déficits auditivos, posibles TEL o TEA, y otros
trastornos que comprometan el SNC y periférico). La intervencion se centrara en
la comunicacion, y podra realizarse por separado o de forma complementaria a la
estimulacién sensoriomotriz.

Después de los 2 afos: la intervencidon podra ser en uno o en mas de los
aspectos establecidos para la intervencién logopédica, lenguaje y comunicacion,
en funcidn de las necesidades del nifio.

5. Fisioterapia

Modalidad de tratamiento que consiste en la aplicacién de técnicas y
modelos de intervenciéon de fisioterapia destinadas a nifios que presentan
o estan en riesgo de presentar retraso motor, alteraciones motrices,
musculo-esqueléticas, neuroldgicas, neurodegenerativas, neurosensoriales,
cardiorrespiratorias, de la regulacién orofacial, etc., con el objetivo de favorecer
el desarrollo de sus capacidades motrices y el desempefio de las mismas en el
entorno natural del nifio.

La intervencion de fisioterapia podra incluir, si asi se determina tras la
valoracion de la necesidad de atencion temprana, la aplicacion de técnicas
especificas como la terapia orofacial, terapia manual, fisioterapia respiratoria,
hidroterapia, etc., orientadas al tratamiento mas concreto de las dificultades
que el nifio presenta y que buscaran mejorar su estado general de salud o ser
coadyuvantes de otros tratamientos.

El fisioterapeuta realizara la valoracion de la necesidad de ayudas técnicas
y del material adaptado que sea preciso para favorecer la integracién del nifio
en los diferentes entornos en los que se desenvuelve. Asimismo, asesorara y/o
confeccionara dichas ayudas técnicas y material adaptado para prevenir y/o
corregir alteraciones musculo-esqueléticas y favorecer la autonomia del nifio.

6. Estimulacion multisensorial

Modalidad de tratamiento que consiste en la aplicacidon de técnicas dirigidas a
proporcionar, de manera globalizada, sensaciones y estimulos especificos a nifios
gravemente afectados, con necesidad de apoyo extenso y generalizado, asi como
a nifios con retrasos y/o alteraciones cognitivas, motoras, visuales, auditivas, del
comportamiento o la atencion y alteraciones del desarrollo.

Puede incluir técnicas de estimulacion basal, estimulacion multisensorial
(aulas multisensoriales y enfoque Snoezelen), integracidén sensorial vy
comunicacién multisensorial, los ambitos basicos de trabajo, en la actualidad,
pueden incluir areas tales como: somatica, vibratoria, vestibular, estimulacion
oral, estimulacién del olfato y del gusto, estimulacidon acustica, estimulacion
tactil-haptica, estimulacién visual, comunicacién.
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7. Orientacién y apoyo familiar
Sesiones de trabajo centradas en las necesidades especificas de las familias,
que se desarrollardn de manera individual o grupal.

Estan destinadas a trabajar situaciones diversas relacionadas con problemas
o necesidades asociadas al nifio, o que afectan a la dinamica familiar, tales
como: acogida familiar, afrontamiento aceptacién de la problematica, trabajo con
hermanos, medidas especificas sobre alimentacion, actividades de ocio y tiempo
libre, actuacidn ante situaciones problematicas, transicion escolar,...

Se proponen dos niveles de intervencion que podrian prescribirse, de forma
paralela o simultanea:

a) Intervencion familiar individual: para tratar de forma diferenciada con
cada familia situaciones de crianza especificas que pueden afectar o estar
siendo afectadas por la problematica que presenta el nifio. Incluye ademas, el
refuerzo de las técnicas de capacitacion familiar, refuerzo de la informacioén y las
orientaciones ya trasladadas a cada familia durante las sesiones.

b) Intervencién familiar grupal: para tratar problematicas de interés general,
0 que pueden afectar a un grupo concreto de padres, hermanos o familias en
general, se llevaria a cabo a través de charlas o reuniones (transicion escolar,
nutricion, vida diaria, problemas de conducta, afrontamiento y aceptacién de la
problematica,...) y talleres (de padres, hermanos, abuelos,...) en pequefio grupo
(no superior a 12).

8. Estimulacion global

Tratamiento de estimulacién integral que contempla la globalidad del
desarrollo (cognitivo, motor, socio-emocional, la comunicacién y la relacion
con el entorno, los habitos de la vida diaria, la autonomia y las habilidades
manipulativas).

Este tipo de intervencién se aplicaria:

a) De 0 a 2 afios: estimulacion sensoriomotriz.

b) A partir de los 2 afios: estimulacion cognitiva.

La intervencion se planifica mediante actividades integradas que incluyan
objetivos y contenidos que afecten a diferentes areas de forma simultanea.

Aplicacion de técnicas, realizacién de actividades o modificaciéon de entornos

para fomentar la mayor independencia y autonomia del nifio, favorecer el desempefio
de sus capacidades en el entorno natural y en las actividades de la vida diaria.

9. Psicomotricidad

Modalidad de tratamiento que consiste en la intervencién sobre los trastornos
del desarrollo psicomotor o de los desdrdenes psicomotores por medio de técnicas
de relajacién dindmica, de educacidn gestual, de expresidn corporal o plastica, y
mediante actividades ritmicas, de juego, de equilibrio y de coordinacion.

Es un tratamiento de estimulacién global, mediante ejercicios psicomotrices.
Incluye psicomotricidad relacional, en grupos de 2 a 5 nifios que tengan
adquirida algun tipo de movilidad auténoma.

Puede complementar a otras intervenciones para las alteraciones en
el desarrollo cognitivo, de los problemas conductuales, dificultades en la
comunicacion, alteraciones motoras, de las dificultades de regulacion emocional
y social, y de las dificultades para la representacion del cuerpo y del esquema
corporal que tengan tanto un origen psiquico, como fisico.
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Su objetivo es facilitar a los nifios el aprendizaje de un mejor control general
y segmentario de su cuerpo, de la postura, de la coordinaciéon general y otras
habilidades motrices, y requiere que el nifio planifique su accidon para adaptarla
a los requerimientos del ejercicio, y puede incluir la adquisicion de contenidos de
areas concretas (motricidad gruesa y fina, cognitiva, comunicativa, social,...), por
lo que tendra un enfoque multidisciplinar.

Su grado de complejidad (asi como los recursos técnicos y materiales que se
precisen) se adecuard a las edades de los nifios y a sus dificultades y necesidades
concretas, y aplicarda, por sistema, una metodologia ludica.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

337 Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito
el 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Ceuti, para la atenciéon de personas
mayores en plazas residenciales.

Resolucion

Vista la “"Adenda de modificacion del Convenio de Colaboracion suscrito el
28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accidn Social y el Ayuntamiento de Ceuti,
para la atencion de personas mayores en plazas residenciales", y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo:

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Adenda de
modificacion del Convenio de Colaboracidn suscrito el 28 de diciembre de 2021,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Ceuti, para la atencién de
personas mayores en plazas residenciales”, suscrito por la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
en fecha 28 de noviembre de 2023, por la Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Ceuti en fecha 30 de noviembre de 2023 y por la Secretaria, en
calidad de Fedataria, en fecha 1 de diciembre de 2023.

Murcia a 9 de enero de 2024.—El Secretario General, Leopoldo Olmo
Fernandez-Delgado.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion suscrito con
fecha 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social, y el
Ayuntamiento de Ceuti, para la atencion de personas mayores en plazas
residenciales

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Concepciéon Ruiz Caballero, Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representaciéon de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto de la Presidencia n.© 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, autorizada celebracion de la presente adenda de modificacion
del convenio de colaboracién suscrito en su dia por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 23 de noviembre de 2023.

De otra, D.2@ Sonia Almela Martinez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Ceuti, en representacion de dicha entidad, con N.I.F. P3001800C, en virtud
de Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de abril de 2023, asistida
por D.@ Verdnica Ortega Cantd, Secretaria General de dicha Corporacion, como
fedataria para la formalizacién de la presente adenda, de conformidad con lo
dispuesto por el art. 3.2.i) del Real Decreto n.© 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local
con habilitacion de cardacter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente Adenda, y a tal efecto:

Manifiestan

Primero: Que con fecha 28 de diciembre de 2021 se suscribié un convenio
de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Ceuti, a fin de
que dicha Entidad Local preste el Servicio de atencion integral de personas
mayores a través de la reserva y ocupaciéon de 25 plazas residenciales en el
centro Residencia de Personas Mayores del Ayuntamiento de Ceuti, ubicado en
calle Alonso Ercilla, n.° 7, CP 30562 de Ceuti (Murcia).

Segundo: Que la Clausula Décima del convenio de colaboracion suscrito en
su dia, contempla la posibilidad de modificacidén del coste e importe de las plazas
asi como de la cuantia total, establecida en su Clausula Octava, modificacion que
debera incorporarse como Adenda al mismo.

Tercero: Que la Ley 11/2022, de 19 de diciembre, de incremento del
importe del precio de las plazas en los conciertos sociales y en los convenios de
los servicios de atencion residencial y de centro de dia para personas mayores
(publicada en el BORM numero 297 de 27 de diciembre de 2022), establece en
su articulo Unico que “Con efectos de 1 de enero de 2022 se incrementara en
un 5,38% el precio por plaza en los conciertos sociales y en los convenios de los
servicios de atencion residencial y de centro de dia de personas mayores”.

Cuarto: Que la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2023
(publicada en el suplemento nimero 14 del BORM numero 301 de 31/12/2022),
en el apartado 1 de su Disposicion Adicional Trigésimo Quinta. Conciertos
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sociales, establece que: “[...] los importes de las plazas correspondientes a los
conciertos sociales de los servicios de centro de dia y atencion residencial del
sector de personas mayores, vigentes en el momento de la entrada en vigor de
la presente Ley, tendran un incremento de un 3,50% desde 1 de enero de 2023".

Quinto: En coherencia con el hecho de que en la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia la prestacidon del servicio de atencion de personas mayores
dependientes en plazas residenciales se instrumenta tanto a través de acuerdos
de concierto social como de convenios de colaboracién con las Entidades Locales,
se considera conveniente incrementar el precio por plaza en los convenios de
colaboracién suscritos en su dia, equiparando asi condiciones econémicas y
prestaciones asistenciales.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, en sus articulos 5 a 8, y estando conformes las partes con la
suscripcién de la presente adenda,

Acuerdan

Primero.- Modificar la Clausula Octava, apartado B), del convenio de
colaboracion suscrito con fecha 28 de diciembre de 2021, entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social, y el Ayuntamiento de Ceuti para la atencién de personas mayores en
plazas residenciales, de manera que los importes por plaza seran los siguientes:

Plazas generales: 63,26 € /dia, IVA incluido
Plazas psicogeriatricas: 68,71 € /dia, IVA incluido
Plaza reservada: 75% del precio de la plaza ocupada

La aportacion de los usuarios se establece en 525 euros/mes, para el servicio
de atencion residencial.

Segundo.- La presente adenda supone un incremento maximo de
cuatrocientos treinta y seis mil ciento veintiln euros con cincuenta céntimos de
euro (436.121,50 €), segun el siguiente detalle:

Aportacion Aportacion
Prise":_l.’:;:to pI':.zoa s Dias Meses Ill:zpao/rct;a Coste Servicio Estimada Estimada
P Residentes IMAS
2023
01/12/2022 a 30/11/2023 25 365 12 61,12€ 557.720,00 € | 157.500,00 € | 400.220,00 €
2024
01/12/2023 a 31/12/2023 25 31 1 63,26 € 49.026,50 € 13.125,00 € 35.901,50 €
TOTAL 606.746,50 € | 170.625,00 € | 436.121,50 €

La aportacion econdmica que deba efectuar el Instituto Murciano
de Accion Social (IMAS) ira con cargo a la aplicacion presupuestaria
51.03.00.313G.260.02, Codigo Proyecto 38533.

El gasto correspondiente al mes de diciembre 2023 se aplicara a los créditos
de los presupuestos vigentes en el ejercicio en el que se realicen las liquidaciones
y se expidan las correspondientes facturas.

Tercero.- En lo concerniente a las demas clausulas del convenio, ambas
partes convienen mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Cuarto.- La presente Adenda producira efectos desde el 1 de diciembre de
2023, salvo firma posterior, hasta el 31 de diciembre de 2023.
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Y en sefial de plena conformidad, se suscribe la presente adenda por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, en fecha 28 de noviembre de 2023, por la Alcaldesa-Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Ceuti en fecha 30 de noviembre de 2023 y por la
Secretaria, en calidad de Fedataria, en fecha 1 de diciembre de 2023.

Por la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, Concepcién Ruiz Caballero.—Por el Ayuntamiento de
Ceuti, La Alcaldesa-Presidenta, Sonia Almela Martinez.—En calidad de fedataria,
la Secretaria, Veronica Ortega Canto.

NPE: A-250124-337 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Jueves, 25 de enero de 2024 Pagina 1869

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

338 Extracto de la Resolucion de 19 de enero de 2024 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacion en ferias, eventos
expositivos y promocionales y misiones comerciales, para la
participacién en la Feria Fruit Logistica 2024 (Régimen General).

BDNS (Identif.): 740326

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/740326)

Primero. Beneficiarios:

PYMES y comunidades de bienes, cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y pertenecientes al
sector: Agroalimentario— Hortofruticola y Logistica.

CNAE: 46.1, 46.2, 46.3, 46.7, 46.9, 47.1, 47.2, 52.2, 72.1, 94.1, 94.9.
Segundo. Objeto:

Ayudas dirigidas a la participacion en ferias, eventos expositivos y
promociones y misiones comerciales.

Actuacion: Feria Fruit Logistica 2024. (Régimen General)
Fechas de la actuacién: del 5 al 10 de febrero de 2024.
Pais de destino: Alemania.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 1 de mayo de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las ayudas del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia dirigidas a la Promocién
Internacional de las Empresas de la Regién de Murcia, mediante la participacién en
ferias, eventos expositivos y promocionales y misiones comerciales, en el marco
del Plan de Internacionalizacién Empresarial 2023-2027, BORM n.° 107, de 11 de
mayo de 2023.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacién es de 75.000 euros, con cargo a la partida
presupuestaria 2024.1605.751A.74113.

El nUmero de empresas que podran resultar beneficiarias de esta
convocatoria estd limitado a 10 empresas.
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Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 5 dias habiles, y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién telematica
de solicitudes y documentacién complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la direccidon de Internet: https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacion, el solicitante deberd disponer de certificado
reconocido de usuario expedido por una Autoridad de Certificacion. La relacion de
estas Autoridades de Certificacion estara disponible en la direccién de Internet
sefialada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria serd gestionada por la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Murcia.

Se exige una cuota de participacion que las empresas solicitantes deberan
abonar en la cuenta corriente ES30 0030 3017 11 0000029271, de la Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, indicando en
el concepto: Feria Fruit Logistica 2024, y cuyo justificante del ingreso deberan
adjuntar a la solicitud de la ayuda.

Murcia, 19 de enero de 2024.—El Director, por delegacion, Joaquin Gomez
Gomez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

339 Resolucion de 19 de enero de 2024 del Director del Instituto de
Fomento de la Regidon de Murcia, por delegacién, de convocatoria
de ayudas a la participacion en ferias, eventos expositivos y
promocionales y misiones comerciales, para la participacion en
la Feria Fruit Logistica 2024 (Minimis Agricola).

BDNS (Identif.): 740327

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/740327)

Primero. Beneficiarios:

PYMES y comunidades de bienes cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de Murcia, dedicadas a la produccién primaria
de los productos agricolas enumerados en el Anexo I del Tratado.

CNAE: 01.1, 01.2, 01.3, 01.5, 01.6
Segundo. Objeto:

Ayudas dirigidas a la participacion en ferias, eventos expositivos y
promociones y misiones comerciales.

Actuacion: Feria Fruit Logistica 2024. (Minimis agricola)
Fechas de la actuacién: del 5 al 10 de febrero de 2024
Pais de destino: Alemania.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 1 de mayo de 2023, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las ayudas del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia dirigidas a la Promocién
Internacional de las Empresas de la Region de Murcia, mediante la participacion en
ferias, eventos expositivos y promocionales y misiones comerciales, en el marco
del Plan de Internacionalizacidon Empresarial 2023-2027, BORM n.° 107, de 11 de
mayo de 2023.

Cuarto. Cuantia:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacién en esta actuacion es de 37.500 euros, con cargo a la partida
presupuestaria 2024.1605.751A.74113.

El nUmero de empresas que podran resultar beneficiarias de esta
convocatoria esta limitado a 5 empresas.
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Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion sera de 5 dias habiles, y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacién telematica
de solicitudes y documentacién complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la direccidon de Internet: https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacion, el solicitante deberd disponer de certificado
reconocido de usuario expedido por una Autoridad de Certificacion. La relacion de
estas Autoridades de Certificacion estara disponible en la direccién de Internet
sefialada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria serd gestionada por la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Murcia.

Se exige una cuota de participacion que las empresas solicitantes deberan
abonar en la cuenta corriente ES30 0030 3017 11 0000029271, de la Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, indicando en
el concepto: Feria Fruit Logistica 2024, y cuyo justificante del ingreso deberan
adjuntar a la solicitud de la ayuda.

Murcia, 19 de enero de 2024.—El Director, por delegacion, Joaquin Gomez
Gomez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

340 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor) y la Universidad Miguel Hernandez.

Resolucion

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad
Miguel Hernédndez, para la realizacién de practicas académicas externas
universitarias, teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las
obligaciones establecidas en la misma regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los convenios en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacidn del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad Miguel
Hernandez, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que se inserta a continuacion.

Murcia, 15 de enero de 2024.—El Secretario General, Enrique Ujaldon
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigaciéon y Mar Menor) y la Universidad Miguel Hernandez, para la
realizacién de practicas académicas externas universitarias

Murcia, 15 de enero de 2024

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.0 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, cuya celebracién ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte la Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante UMH),
CIF n.° Q-5350015-C, con domicilio en Avda. de la Universidad SN, CP 03202
en Elche, y en su nombre y representacion D. José Juan Lépez Espin, Vicerrector
de Estudiantes y Coordinacion, actuando por delegacidon del representante legal
de la Universidad, el Rector, en virtud de la Resolucion de su nombramiento
como Vicerrector, RR 1186/23, de fecha 16 de mayo, y de la delegacién de
atribuciones conferida por la RR. 1246/2023, de fecha 18 de mayo de 2023
(DOGV num. 9600, de 22/05/2023).

En funcién de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 12 de noviembre de 2018 la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor) y la Universidad Miguel Hernandez suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 296, de 26 de diciembre de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicidén adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacién o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Elche y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Miguel Hernandez, el Vicerrector de Estudiantes vy
Coordinacién, José Juan Lopez Espin.—Por la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia

341 Extracto de la Resolucion de 19 de enero por la que se modifica
la Resolucion de 24 de octubre de 2022 del Director General
del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la
Region de Murcia, por la que se convocan ayudas en régimen
de concurrencia competitiva para proyectos de aceleracion
o emprendimiento en las industrias culturales y creativas
de la Region de Murcia con cargo al Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR).

BDNS (Identif.): 655641

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/655641)

Primero.- Convocatoria objeto de modificacion

Se modifica la Resolucidén de 24 de octubre del Director General del Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidon de Murcia, por la que se
convocan ayudas econdmicas, en régimen de concurrencia competitiva, para
proyectos de aceleraciéon o emprendimiento en las industrias culturales y creativas
de la Regidon de Murcia con cargo al Plan de Transformacion, Recuperacion y
Resiliencia (BORM n.° 253, de 2 de noviembre de 2022).

Segundo.- Modificacion del articulo 7 Actividad y Gastos
Subvencionables de la Resolucion de 24 de octubre de 2022, y se aiiade
el siguiente punto:

Se considerard como subvencionable el gasto derivado de la justificacién
mediante informe de auditoria realizado por auditores inscritos como ejercientes
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

Tercero.— Modificacion del articulo 18 Justificacion de la Resolucién
de 24 de octubre de 2022, y quedando redactado del siguiente modo:

Las entidades beneficiarias quedan obligadas a justificar, en el plazo de UN
MES a contar desde la fecha de finalizacion del periodo de ejecucion establecido
en el articulo 6 de la convocatoria, el cumplimiento de la aplicacién de los fondos
percibidos a los fines que motivaron su libramiento, que debera ser efectuado a
través de la sede electrénica de la Administracidon Publica de la Region de Murcia
sede.carm.es.

La justificacidon se realizard mediante cuenta justificativa con informe de
auditoria del coste del proyecto, realizado por auditores inscritos como ejercientes
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que se regira por lo dispuesto en las normas
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de procedimiento previstas en la legislacién vigente en materia de auditorias, v,
en todo caso, conforme a los articulos 30 y 31 de la Ley General de Subvenciones
y a lo dispuesto en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. El gasto
derivado del informe de auditoria tendra la condiciéon de gasto subvencionable.

El informe debera acreditar y justificar los gastos subvencionables realizados
acorde con el presupuesto presentado en la solicitud, reflejando fielmente el gasto
realizado en ambas fases y que serd igual al importe que se haya comprometido
a realizar segun el proyecto presentado.

Esta cuenta justificativa debera contener una memoria de actuaciones y una
memoria econémica:

Memoria de actuaciones que informara sobre el cumplimiento de las
condiciones impuestas por la concesion, las actividades realizadas y los resultados
obtenidos, explicando de qué manera el proyecto subvencionado ha contribuido y
lo hara al logro de las finalidades previstas.

Memoria econdmica informara del coste de las actividades realizadas que
contendra un estado de los gastos incurridos (apareceran claramente identificados
el acreedor/a y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago
junto con las correspondientes facturas y comprobantes de pago), detallados
conforme a la estructura del presupuesto de la produccién presentado junto a la
solicitud de la ayuda y, en su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y
las desviaciones producidas.

Las tres ofertas que deban solicitarse en los términos establecidos en
el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando el importe del
gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato menor
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Justificantes de la obligacion de la difusion: Testimonio grafico de los carteles,
folletos, redes sociales, anuncios o cualquier otro tipo de publicidad del proyecto
subvencionado en el que aparezca de manera fidedigna y claramente visible la
publicidad dada a la financiacion del PRTR Financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU.

Declaracion sobre otras subvenciones solicitadas, percibidas o concedidas o
pendientes de percepcion por otras administraciones o instituciones publicas para
la misma finalidad, justificando documentalmente la cuantia de las mismas, o
bien declaracién de que la informacién facilitada al respecto en la solicitud no ha
sufrido variaciones desde la fecha de su presentacion.

En su caso, carta de pago de devolucidon voluntaria en el supuesto de
remanentes no aplicados.

No se admitirdn pagos en efectivo. Las facturas justificativas tienen que
cumplir lo que dispone el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por
el cual se aprueba el reglamento por el cual se regulan las obligaciones de
facturacion y demas normativa vigente, y seran siempre expedidas a nombre del
beneficiario. No siendo admitidas las facturas emitidas a entidades o personas
interpuestas en nombre de la beneficiaria, ni pagos realizados por estas
entidades o personas que no sean las beneficiarias y como Unico justificante
de pago admisible seran los extractos bancarios de las transferencias bancarias
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(en las que conste la n.° factura e importe, el tercero/a perceptor/a y el codigo
cuenta cliente del/la mismo/a, asi como el nombre del beneficiario como emisor).
Si una misma transferencia engloba varias facturas, debera relacionarse la
relacion detallada de estas en el extracto bancario.

Para el caso de remuneracion de personal por la realizacién de parte de
alguna de la actividad subvencionable, se justificara mediante el correspondiente
contrato y factura, cuando exista una relacion mercantil, y mediante el contrato
y la ndmina correspondiente, con expresa indicacion del régimen general de
seguridad social, cuando la relacién sea laboral.

La agrupacion de personas solicitantes presentaran una Unica cuenta
justificativa en la que deberan hacerse constar los gastos asumidos por cada
persona miembro de la agrupacion.

En el caso de que la agrupacion haya desarrollado el proyecto o actividad a
través de un acuerdo firmado por las personas beneficiarias, la justificacion del
reparto de los costes y su individualizacién debera ir acompafada de:

a) El acuerdo firmado por las partes.

b) Facturas expedidas a nombre del titular responsable de la ejecucidn
principal del proyecto en la que figure el concepto y el importe de los gastos
asociados al proyecto.

c) Factura/s de la ejecucion principal del proyecto expedida a nombre de las
personas beneficiarias segun el reparto establecido en el acuerdo.

5. Cuando la persona beneficiaria ponga de manifiesto en la justificacion
que se han producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la ayuda, que no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos
de esta, el ICA podra aceptar la justificacién presentada, siempre y cuando tal
aceptacion no suponga danar derechos de terceros.

Murcia, 19 de enero de 2024.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia, Manuel Cebridn Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

342 Anuncio de informacion puablica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construcciéon de instalaciéon eléctrica de alta tension de
distribucion denominada centro seccionamiento y nueva
LSMT 20KV desde entronque A/S en L/Naveta hasta centro de
seccionamiento para evacuacion de electricidad procedente de
PFV “El Palmar I”, en el término municipal de Murcia, y relacion
de bienes y derechos afectados a efectos del reconocimiento,
en concreto, de la utilidad pablica de ambas instalaciones, a
instancia de Sangonera Solar, S.L. Expediente 4E22ATE26936.

A los efectos previstos en el articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, modificado por el Real Decreto-ley 15/2018,
de 5 de octubre, y en los articulos 125 y 144 del Real Decreto 1.955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, modificado por el Real Decreto-ley 23/2020,
de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en
otros ambitos para la reactivacion econdmica, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 2.1 de la Orden de 25-04-2001, de la Consejeria de Tecnologias,
Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica de tensidon superior a 1 kV, se somete a
Informacion Publica la siguiente solicitud, cuyas caracteristicas principales son
las que se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: Sangonera Solar, S.L.; C.I.F. / N.I.F. n.° B-67671834 y con
domicilio en C/ Fernando Alonso Navarro, 8, CP 30008 Murcia.

b) Objeto: Solicitud de la autorizacion administrativa previa, autorizacion
administrativa de construcciéon y reconocimiento, en concreto, de la utilidad
publica de instalacidn eléctrica de alta tensidn de distribucion.

c) Denominacion: Centro seccionamiento y nueva LSMT 20 KV desde
entronque A/S en L/Naveta hasta centro de seccionamiento para evacuacion de
electricidad procedente de PFV “El Palmar I".

d) Situacién: Poligono 72, parcelas 408, 409 y 9662.
e) Término/s Municipal/es: Murcia.

f) Finalidad de la instalacion: Evacuacién de energia eléctrica de instalacion
solar fotovoltaica.

g) Calificacién de la instalacion: Distribucion de energia eléctrica
(extensionamiento de red).
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h) Caracteristicas técnicas:

Linea eléctrica Subterrdnea de conexion de la instalacién a la red de
distribucion (cesidon a la compaiiia distribuidora)

Tipo: Subterranea.

N.© circuitos: Uno (entrada y salida al CS).

Tensién de suministro: 20 Kv.

Origen: Celdas de linea de Centro de Seccionamiento descrito a continuacion.

Final: Doble entronque A/S en nuevo apoyo metalico del tipo 12C-2000 a
intercalar entre los apoyos N.© 522575 y NO, 522576 de la LAMT 20 kV La Naveta.

Longitud total conductor: 54 metros (2x 27 metros).
Conductor: Tipo HEPRZ1 12/20 kV 3(1x240 mm?2) Al

Longitud canalizacion: 16 metros canalizacién subterranea.

Centro de Seccionamiento (cesiéon a compafiia distribuidora)
Tipo: Prefabricado compacto de exterior.

Ndmero de centros de seccionamiento: Uno.

Tensidon nominal: 20 Kv.

Numero de celdas por centro de seccionamiento: 4 (3 celdas de linea y una
celda de alimentacion a equipos auxiliares).

Otras caracteristicas: Celdas de linea motorizadas y telemandadas.

i) Presupuesto de la instalacién: 13.894,91 € (CS) y 15.307,73 € (LSMT).
j) Ingeniero redactor del proyecto: D. Juan Antonio Gutiérrez Lopez.

k) Expediente n.0: 4E22ATE26936.

) La declaracion de utilidad publica llevard implicita, la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion.

m) Alcance de la servidumbre de paso aéreo y subterrdneo de energia
eléctrica:

- Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la
construccion del presente proyecto, se encuentran reflejadas en los articulos
158 y 159, para lineas aéreas y lineas subterraneas respectivamente, del R.D.
1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica, de las que cabe resaltar:

- El vuelo sobre el predio sirviente: Esta afeccion comprende una franja
de terreno definida por la proyeccién sobre el suelo de los conductores
extremos, considerados estos y sus cadenas de aisladores en las condiciones
mas desfavorables, centrada sobre el eje de la linea y en una longitud que se
indica, para cada propietario, en la Relacién de Bienes y Derechos afectados, sin
contemplar la distancia adicional, reglamentaria.

- El establecimiento de apoyos fijos para la sustentacién de los conductores
de energia eléctrica e instalacion de su puesta a tierra: Esta afeccion se concreta
en la expropiacion de una superficie de terreno para la cimentacion de los citados
apoyos, que se indica, para cada propietario, en la Relaciéon de Bienes y Derechos
afectados.
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- La ocupacién del subsuelo por los cables conductores a la profundidad y con
las demas caracteristicas que senale la normativa técnica y urbanistica aplicable.

- El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia,
conservacion, reparacion de la linea eléctrica y corte de arbolado, si fuera
necesario.

- La ocupacién temporal de terrenos a los fines indicados en el apartado
anterior y que asi mismo se indica, para cada propietario, en la Relacién de
Bienes y Derechos afectados.

n) Limitaciones a la constitucion de la servidumbre de paso de energia
eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construccion
del presente proyecto y sus relaciones civiles, se encuentran establecidas en los
articulos 161 y 162 del R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica.

La documentacion de este expediente se puede descargar en formato digital
en el Portal de Transparencia en la siguiente direccion de Internet:

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica

Lo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente, de los
propietarios de los terrenos y demas titulares afectados por dicho proyecto,
cuya relacidon se inserta al final de este anuncio, para que pueda ser examinado
el expediente en las oficinas de esta Direccion General, sita en C/ Nuevas
Tecnologias, n.% 1, en horas de despacho al publico, y presentar dirigidas a
dicho centro, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de treinta
dias a partir del siguiente a la publicacidon de este anuncio en el BORM, que se
podran presentar por via telematica, a través de la Sede Electrénica de la CARM,
mediante el formulario “escrito de alegaciones u observaciones de informacién
publica” del procedimiento 7.

En Murcia, a 10 de enero de 2024.—El Director General de Energia y
Actividad Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS
REGION DE MURCIA MUNICIPIO: MURCIA

ABREVIATURAS UTILIZADAS: ml: metros lineales; m?: metro cuadrado; SP: servidumbre permanente; Ap: Apoyo; CIM: cimentacion apoyo; OT: ocupacion temporal

AFECCION DATOS CATASTRALES
VUELO/PASO APOYOS cT
T TITULAR s c c or POL PAR NATURALEZA TERMINO
Longitud P AP TIPO M. TIPO M m? MUNICIPAL
m N m m2
PROYECTO DE NUEVO CENTRO DE SECCIONAMIENTO PARA EVACUACION DE PLANTA SOLAR FOTOVOLTAICA “PFV EL PALMAR I
1 Ana Maria Garcia Beral 10,8 10,8 EPSIl24 | 17,7 | 70,0 72 408 RUSTICO MURCIA

PROYECTO DE LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION 20 KV EN DOBLE CIRCUITO DESDE ENTRONQUE A/S EN LINEA LA NAVETA HASTA CENTRO DE SECCIONAMIENTO PARA EVACUACION DE ELECTRICIDAD
PROCEDENTE DE PFV “EL PALMAR I’

1 José Torres Giménez 10,8 10,8 A1 C-2000-12 11,56 108,62 72 409 RUSTICO MURCIA
2 Ayuntamiento de Murcia 2,2 2,2 8,80 72 9662 RUSTICO MURCIA
3 Ana Maria Garcia Bernal 3,0 3,0 12,00 72 408 RUSTICO MURCIA
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

343 Anuncio por el que se hace publica la Resoluciéon de 10 de
enero de 2024 de la Direccion General de Medio Ambiente,
de correccion de errores advertidos en la Resoluciéon de fecha
13/12/2022 por la que se modificaba el anexo de prescripciones
técnicas de la autorizaciéon ambiental integrada concedida en
el expediente AAI20150020, del titular Hermanos Inglés S.A.
para incorporar a la autorizacion nuevas prescripciones técnicas
derivadas de las modificaciones no sustanciales planteadas por
la mercantil, en el Parque Industrial de Alhama, en el término
municipal de Alhama de Murcia.

Conforme a lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacion, se hace publico la
Resolucién de esta Direccion General de 10 de enero de 2024 de correccion de
errores advertidos en la Resolucion de fecha 13 de diciembre de 2022 por la que
se modificaba el anexo de prescripciones técnicas de la autorizacion ambiental
integrada concedida en el expediente AAI20150020 de centro de gestidon de
residuos sito en Parque Industrial de Alhama, Sector de la Costera, parcelas
1-25 y 1-26, Subsector D, término municipal de Alhama de Murcia, del titular
Hermanos Inglés S.A., para incorporar a la autorizacidon nuevas prescripciones
técnicas derivadas de las modificaciones no sustanciales planteadas por la
mercantil.

El contenido completo de la Resolucién estara igualmente disponible, a partir
del dia siguiente a la publicacion del presente Anuncio, en la pagina web de la
CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=175729&IDTIPO=60

En Murcia a 15 de enero de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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II. ADMINISTRACION GENERAL DEL EsTADO

2. DIRECCIONES PROVINCIALES DE MINISTERIOS

Ministerio de Defensa

Centro Universitario de la Defensa en la Academia General del Aire y del
Espacio de San Javier

344 Resolucion R-125/23 de 29 de diciembre de 2023, de la Direccion
del Centro Universitario de la Defensa ubicado en la Academia
General del Aire, por la que se procede al nombramiento de
personal docente e investigador contratado de dicho centro,
en la modalidad de Profesor Contratado Doctor, al resolver las
plazas convocadas por Resolucion R-100/23 de 11 de octubre
de 2023.

Por Resolucidn del Centro Universitario de la Defensa en la Academia General
del Aire R-100/23 de 11 de octubre de 2023, se convoco concurso para la
contratacién de personal docente e investigador para la provisidon de las plazas
que figuran en el Anexo I de la mencionada resolucion.

El Director en el uso de sus competencias,

Resuelve:

Primero.- Una vez resuelto el concurso R-100/23 de 11 de octubre de 2023,
nombrar Profesor/a Contratado/a Doctor/a del Centro Universitario de la Defensa
ubicado en la Academia General del Aire a:

cop1Go CATEGORIA NOMBRE
04/23/PCDOC/01 Profesora Contratada Doctora D.2 Adela Gonzalez Marin, Adela
04/23/PCDOC/02 Profesor Contratado Doctor D. David Sebastian, Martinez Hernandez

San Javier, 29 de diciembre de 2023.—El Director del Centro Universitario de
la Defensa en la Academia General del Aire de San Javier, Carmelo Nicolas Madrid
Garcia.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Vigilancia Penitenciaria nimero Uno de Murcia
345 Trabajo en beneficio de la comunidad 537/2023.

Don Joaquin Manuel Mondéjar; Letrado de la Administracidon de Justicia del
Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de Murcia; doy fe y testimonio:

Que en el expediente sobre trabajo en beneficio de la comunidad bajo el
numero G23 537/23 se ha dictado auto declarando incumplida la pena impuesta,
y mandando deducir testimonio a los efectos de su remision al juzgado de
Instruccidén que corresponda, y para que conste y sirva de notificacion a TARIQ
BOUGHDAD RIAHI actualmente en paradero desconocido, en los términos
prevenidos en el art.°© 248.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, se expide el
presente, haciendo saber que la resolucion dictada no es firme, al ser susceptible
de recurso de reforma ante este juzgado, sito en Avd. Ciudad de la Justicia s/n
(Ronda Sur) dentro del tercer dia, a contar transcurridos diez dias desde el
siguiente a la publicacidn del presente Edicto.

En Murcia, a 15 de enero de 2024.—El Letrado de la Administracion de
Justicia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

346 Aprobacioén inicial de modificacion del Reglamento de Segunda
Actividad de la Policia Local de Aguilas.

el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 27
de diciembre de 2023, ha aprobado inicialmente la introducciéon de un nuevo
punto en el articulo 11 del Reglamento de Segunda Actividad de la Policia Local
de Aguilas, publicado en el BORM niim. 123 de fecha 30 de mayo de 2014, con la
siguiente redaccion:

“11.4.- Para poder acogerse al derecho recogido en el apartado anterior sera
necesario que el /la funcionario/a haya prestado servicios de Policia Local de
Aguilas durante un minimo de diez (10) afios.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local, se abre un periodo de
informacion publica y audiencia a los interesados, por el plazo de treinta dias
habiles, contados a partir de la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia, para que pueda ser examinado el expediente en el Servicio
de Régimen Interior y Personal del Ayuntamiento y presentarse las reclamaciones
y sugerencias que se estimen pertinentes.

En el caso, de que no se produzca ninguna reclamacion o sugerencia, se
entenderd definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

En Aguilas, a 12 de enero de 2024.—La Alcaldesa, M.a@ del Carmen Moreno
Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui

347 Anuncio de cobranza de la tasa de entrada de vehiculos y tasa de
cementerio del ejercicio 2024.

El Sr. Alcalde de Lorqui, pone en conocimiento de los obligados al pago que:

Por Resolucion de Alcaldia n.° 59/2024, de fecha de 10 enero de 2024, se
ha aprobado el padrén fiscal de la tasa de entrada vehiculos de 2024, integrado
por 720 recibos por un importe de 18.483,89 euros y el padrdn fiscal de la Tasa
de prestacion del servicio de cementerio municipal de 2024, integrado por 869
recibos por un importe de 19.083,76¢€.

El periodo voluntario de pago de la tasa de entrada de vehiculos y de la
tasa por prestacion del servicio de cementerio municipal del ejercicio 2024 del
municipio de Lorqui, se iniciara el dia 20 de febrero y finalizara el dia 22 de abril
de 2024 para ambos conceptos.

Las listas cobratorias, conteniendo las cuotas a pagar y los elementos
tributarios determinantes de las mismas, estaran a disposicion del publico, para
su comprobacion, por plazo de un mes a contar desde el dia en que se inicie el
periodo voluntario de pago, pudiendo consultarse por los interesados en la oficina
del Servicio de Gestion Tributaria sita en Plaza del Ayuntamiento s/n de esta
localidad.

Contra los mismos, los interesados podran interponer recurso de reposicion
regulado en los articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde la fecha
de finalizacion del periodo de exposicidn publica de la lista cobratoria.

Los contribuyentes podran realizar el pago de su deuda tributaria en la Oficina
Virtual Tributaria (https://lorqui.tributoslocales.es/), Oficina de Correos, en las
entidades de crédito que a continuacion se relacionan y Oficina de Recaudacién
(con tarjeta), en los horarios de atencion al publico de dichas entidades, debiendo
acudir provistos de los necesarios documentos cobratorios, ya que las entidades
colaboradoras no pueden expedirlos:

Caixabank, Banco Sabadell y Cajamar

Los contribuyentes que por cualquier circunstancia no dispongan de los
documentos de pago, podran solicitar un duplicado, dentro del periodo de
cobranza en la oficina de Recaudacién de este Ayuntamiento.

Los obligados al pago podran domiciliar las deudas a las que se refiere este
anuncio en cuentas abiertas en entidades de crédito.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos
del periodo ejecutivo, los intereses de demora, y en su caso, las costas que se
produzcan.
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Lo que se hace publico, para general conocimiento en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria y 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion.

En Lorqui, 15 de enero de 2024.—El Alcalde, Joaquin Hernandez Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

348 Aprobacion inicial del Estudio de Detalle de ordenacion de
voliumenes y distribucion de interiores de la semimanzana sita
en C/ Cabo Machichaco, El Alamillo, con referencia catastral
4699204XG5549N de Mazarron.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de enero de 2024,
se aprobd inicialmente el Estudio de Detalle para la ordenacidn de volimenes
y distribucién de interiores de la semimanzana sita en C/ Cabo Machichaco, El
Alamillo, con referencia catastral 4699204XG5549N de Mazarrdn, presentado por
la mercantil PROMAZARRON SL. Dicho proyecto queda sometido a informacion
publica por plazo de veinte dias en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Mazarrén, a fin de que en el indicado plazo, cualquier interesado lo pueda
examinar y formular las alegaciones u observaciones que estimen procedentes en
defensa de sus intereses y/o derechos que puedan afectarles.

La resolucidn municipal que se cita y el estudio de detalle se ponen a
disposicion del publico en la siguiente direccion electréonica: http://www.
mazarron.es/es/infraestructuras-y-urbanismo/planes/

Mazarrén, a 22 de enero de 2024.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

349 Bases especificas y convocatoria que regiran el proceso selectivo
para provision en propiedad de una plaza de Técnico Deportivo,
como personal funcionario, del Ayuntamiento de San Javier (Murcia),
por procedimiento de oposicion por turno libre.

BASES:
Primera.- Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision de una plaza de
Técnico Deportivo con codigo F311.05.01.00.

La plaza esta incluida en la oferta de empleo publico de 2023, publicada en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia numero 251, de fecha 30 de octubre
de 2023 conforme a lo establecido en el articulo 70 del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Las retribuciones del puesto de
trabajo seran las legales sefaladas en el presupuesto municipal vigente, y que
correspondan segun la Relacion de puestos de trabajo en vigor del Ayuntamiento
de San Javier o documento equivalente. Las funciones que tiene encomendadas
seran las previstas en la relacién de puestos de trabajo en vigor del Ayuntamiento
de San Javier para el puesto vinculado de Jefe de seccidon de deportes o, en su
defecto, las propias de su profesidon, de acuerdo con las tareas especificas al
puesto que le sean encomendadas por la Alcaldia o Concejal delegado, y que
resulten necesarias por razones del servicio, o se deriven de sus conocimientos o
experiencias derivados del desempefio del puesto de trabajo.

Segunda.- Ambito de aplicacion.

La realizacidn de las pruebas selectivas convocadas para proveer la plaza de
Técnico deportivo del Ayuntamiento de San Javier se ajustara a lo establecido en
las bases generales que rigen los procesos de seleccion del personal funcionario
del Ayuntamiento de San Javier (en adelante bases generales) aprobadas por
Junta de Gobierno celebrada el dia 23 de diciembre de 2020 (BORM numero 17,
de 22 de enero de 2021, con rectificaciones en BORM numero 31, de 8 de febrero
de 2021, BORM numero 57, de 10 de marzo de 2021 y BORM numero 113, de 19
de mayo de 2021), asi como a lo previsto en las presentes bases especificas que,
en su caso, prevaleceran sobre las bases generales.

Tercera.- Caracteristicas de la plaza.

La plaza convocada corresponde al Grupo A, Subgrupo Al, de los establecidos
en el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en
relacion con su Disposicion Transitoria Tercera, y estan encuadradas en la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, categoria Superior de la plantilla
de personal del Ayuntamiento de San Javier.

Cuarta.- Publicidad y presentacion de instancias.

Las presentes bases especificas se publicardn integramente en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, Tablén de Edictos del Ayuntamiento de San Javier
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y en la pagina web municipal y el anuncio de la convocatoria de las pruebas
selectivas se publicarad en el Boletin Oficial del Estado. El resto de anuncios se
publicaran en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de San Javier y en la pagina
web municipal.

Quinta.- Requisitos de los/las aspirantes.

Las personas aspirantes ademas de reunir los requisitos exigidos en el
apartado 5.1 de las bases generales, deberan tener los siguientes requisitos:

e Titulacion académica: Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte, licenciado en Educacion Fisica o Licenciado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, conforme a la Ley 3/18, de 26 de marzo, por
la que se ordena el ejercicio de las profesiones del Deporte en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

e Titulacién especifica: No

e Requisitos especificos: Permiso de conducir tipo B

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

Sexta.- Solicitudes y forma de presentacion.

Las solicitudes deberan cumplimentarse y presentarse preferentemente por
Sede electrdnica, excepcionalmente se podra presentar por el resto de opciones,
conforme a lo dispuesto en la base sexta de las bases generales.

La presentacion de las solicitudes se realizara en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

El importe de la tasa por derechos de examen, segun lo dispuesto en la
ordenanza fiscal reguladora de las tasas por derechos de examen del municipio
de San Javier (BORM numero 239, de fecha 15 de octubre de 2021) sera el
siguiente:

GRUPO TASA
Grupo A/ subgrupo Al 38,00 €

Las solicitudes deberan contener:

e Solicitud para participar en el proceso (Anexo II)
e Declaracion jurada (Anexo III)

e Justificante del pago de tasas

e Documento acreditativo de los requisitos

e En su caso, certificado de discapacidad si marca la casilla al efecto
dispuesta en la hoja de solicitud (Anexo II). En caso de necesidad de adaptacién
de tiempo para la realizacion del examen por discapacidad debera solicitarse en
los términos de la Disposicion adicional tercera de las presentes bases.

No hay que acompafiar mas documentos que los resefiados anteriormente.

Séptima.- Sistema selectivo.

El sistema selectivo sera el de oposicién, y constarad de las siguientes
ejercicios:

1. - Primer ejercicio (50 puntos sobre la nota final): Consistird en contestar

un cuestionario de 120 preguntas que versaran sobre el contenido del programa
que figura como Anexo I (Temario general y especifico) a estas bases.
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El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de 110 minutos. Los
cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta.

Las respuestas correctas sumaran a razon de 0,4167 puntos por cada
respuesta correcta.

Las respuestas errdoneas restaran a razén de 0,1389 puntos por cara
respuesta incorrecta.

Las respuestas en blanco ni suman ni restan.

Para superar el primer ejercicio serd necesario tener una nota igual o superior
a 25 puntos.

2.- Segundo ejercicio: Consistira en resolver por escrito un supuesto practico
gue determinara el Tribunal al inicio del ejercicio, relacionado con la materia
del temario especifico del programa que figura como Anexo I. La duracién del
ejercicio sera de tres horas.

Se valoraran el rigor analitico, asi como los conocimientos generales y
especificos pertinentemente incorporados a la resolucion de los supuestos
practicos.

Para superar el segundo ejercicio serd necesario tener una nota igual o
superior a 25 puntos.

En cualquier caso, la nota final serd un nimero de dos enteros y dos
decimales, que, en ningun caso, sera superior a 50.

Los ejercicios anteriores son eliminatorios y han de aprobarse de forma
independiente.

Octava.- Calificacion del proceso selectivo.

8.1. Normas generales. El Tribunal queda facultado para la determinacién
del nivel minimo exigido de conformidad con el sistema de valoracion que se
adopte en cada prueba selectiva, garantizando en todo caso, la idoneidad de los/
las aspirantes seleccionados/as.

8.2. Calificacion de los ejercicios. Las calificaciones para cada uno de los
ejercicios se otorgaran como sigue:

- Primer ejercicio sera calificado de 0 a 50 puntos.
- Segundo ejercicio parte sera calificado de 0 a 50 puntos.

La puntuacién final sera la suma de los dos ejercicios, que para superarse
debera ser igual o superior a 50.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal
exista una diferencia de tres o mas enteros entre las calificaciones maxima y
minima, seran automaticamente excluidas y se hallara la puntuaciéon media
entre las calificaciones restantes. En el supuesto en que haya mas de dos notas
emitidas que se diferencien en tres o mas puntos, solo se eliminaran una de las
calificaciones maximas y otra de las minimas. En ningan caso se procedera a
la exclusion de las calificaciones extremas cuando al efectuarse dicha exclusiéon
pueda alcanzarse una nota media superior a la que se lograria de computarse la
totalidad de las calificaciones.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado el proceso
selectivo un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas. En caso de
empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios:
primero, mejor puntuacion en el ejercicio de la fase de oposicién; segundo,
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mejor puntuacion en la fase de concurso, tercero, mejor puntuacién en el primer
ejercicio de la fase de oposicion y cuarto mejor puntuacion en el segundo ejercicio
de la fase de oposicidon. De persistir el empate éste se solventara por orden
alfabético del primer apellido de los/as aspirantes empatados/as, de conformidad
con la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado
para la Administracion Pablica a que se refiere el articulo 17 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo.

Novena.- Adjudicacion de puestos de trabajo.

Se estara a lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién general del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, de aplicacidon supletoria a las administraciones locales, conforme al
articulo 1.9, apartado 3, del antecitado Reglamento.

El puesto de trabajo por asignacidn inicial serd el de Jefe de seccidén de
deportes. Cédigo de puesto JSD-0/DEOOF-01.

Décima.- Recursos.

Contra estas bases cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de San Javier, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia o bien directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde dicha publicacién, ante el érgano jurisdiccional competente,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los arts. 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, significdndose que en caso
de interponer recurso de reposicidn, no se podra interponer el contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion, no pudiendo simultanearse
ambos recursos. todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar
cualquier otro que estimen procedente.

Disposicion adicional primera.- Es responsabilidad de interesados y
aspirantes la lectura y compresion de las presentes bases, a las que se atendran
en todo momento.

Disposicion adicional segunda.- Los aspirantes deberan presentarse en la
hora y lugar convocados/as con boligrafo azul (El tribunal no facilita boligrafos)
y documento acreditativo de la identidad en vigor (DNI, permiso de conducir,
pasaporte).

Una vez que se acceda al local de examen queda prohibida la utilizacion
de cualquier medio de comunicacidén o transmision de datos. Asi mismo los
moviles deberan estar completamente apagados. A aquellos aspirantes que le
suene un moavil dentro del local de examen (desde el momento que un miembro
del tribunal asi lo manifieste) seran expulsados del recinto y seran declarados
no aptos. Aquellas personas aspirantes que lleven pelo largo, deberan llevarlo
recogido de tal manera de que los oidos queden a la vista.
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Disposicion adicional tercera.- Los aspirantes con discapacidad, podran
solicitar en el modelo oficial de instancia, las adaptaciones y los ajustes razonables
de tiempo y medios, de las pruebas del proceso selectivo, a fin de asegurar
su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar dicha adaptacion,
deberdn adjuntar junto a la instancia el Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el 6rgano técnico de calificacion del grado de discapacidad, acreditando de
forma fehaciente las deficiencias permanentes que han dado origen al grado de
discapacidad reconocido, a efectos de que el érgano de seleccién pueda valorar
la procedencia o no de la concesion de la adaptacidn solicitada, conforme a lo
dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Las
personas zurdas deberan manifestarlo para la adaptacion de la mesa, en su caso.

Disposicion final primera.- Se advierte que la celebracién del ejercicio de
este proceso selectivo podra coincidir con las fechas de celebracion de ejercicios
de otros procesos selectivos.

Disposicion final segunda.- El o los aspirantes que obtengan plaza,
deberan estar en disposicion de relacionarse con la administracion por medios
electronicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 14. 2. Letra e de Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

San Javier, 12 de enero de 2024.—El Concejal delegado de Personal, Antonio
Marcelo Martinez Torrecillas.
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Anexo I

Programa

Vigencia normativa:Todas las referencias normativas contenidas en el
programa de la oposicion se entenderan referidas a aquellas que se encuentren
vigentes el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Parte general.

Tema 1. La Constitucion Espafiola (I): Principios Generales de la Constitucion
Espafiola de 1978. Derechos y Deberes Fundamentales. Capitulo Primero y
Capitulo Segundo.

Tema 2. La Constitucion Espaiola (II): La Corona. Funciones del Rey. El
refrendo. La Regencia. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. La Constitucion Espafiola (III): Las Cortes Generales. Las Camaras.
Elaboracion de las Leyes. Los Tratados internacionales.

Tema 4. La Constitucién Espafiola (IV): El Gobierno. Composicion y cese. La
cuestién de confianza. Mocién de censura. Estados de alarma, excepcidn y sitio.

Tema 5. La Constitucidon Espafiola (V): Principios generales de la Organizacion
Territorial del Estado. Regulacion Constitucional de la Administracion local

Tema 6. El Estatuto de Autonomia. Titulo Preliminar. Titulo II. Capitulos I, II,
III, IV y VI.

Tema 7. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Titulo
Preliminar. Titulo I, Capitulo I y II. Capitulo III. Tributos. Normas Generales:
Principios de tributacién local. Delegacion y Colaboracion.

Tema 8. La Administraciéon Local (I): El Municipio: Los elementos del
municipio: territorio y poblaciéon. Competencias municipales. Los servicios
minimos obligatorios.

Tema 9. La Administracion Local (II): Organizacion municipal. Alcalde
funciones. Junta de Gobierno. El Pleno. Titulo XI: tipificacion de infracciones y
sanciones por las entidades locales.

Tema 10. Procedimiento Administrativo Comun (I): La capacidad de obrar vy el
concepto de interesado en el Procedimiento Administrativo Comun. Representacion.

Tema 11. Procedimiento Administrativo Comun (II): El acto administrativo.
Concepto, elementos, clases y requisitos. La motivacién y la forma. La eficacia de
los actos administrativos. La notificacién. La publicacion.

Tema 12. Procedimiento Administrativo Comun (III): Finalizacion del
procedimiento administrativo. Obligacién de resolver. Suspensién y ampliacion.
Silencio administrativo en procedimientos iniciados a solicitud del interesado.
Falta de resolucidn expresa en procedimientos iniciados de oficio.

Tema 13. Procedimiento Administrativo Comun (IV): La invalidez del acto
administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio
de conservacion del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones
por la propia Administracion. La accién de nulidad, procedimiento, limites. La
declaracién de lesividad. La revocacién de actos. La rectificacion de errores.

Tema 14. Procedimiento Administrativo Comun (V): Recursos administrativos.
Recurso de alzada. Recurso potestativo de reposicion. Recurso extraordinario de
revision.

NPE: A-250124-349



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 20 Jueves, 25 de enero de 2024 Pagina 1897

Tema 15. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencién de Riesgos
Laborales: Capitulo III. Derechos y obligaciones.

Tema 16. Ley 19/2013 de Transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno. Capitulo III. Derecho de acceso a la informacion publica, Seccién 1.2
Régimen General. Seccion 2.2 Ejercicio del derecho de acceso a la informacién
publica.

Tema 17. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombres: Titulo Preliminar. Titulo I: El principio de igualdad y tutela
contra la discriminacidn. Titulo V: El principio de igualdad en el empleo. Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccidén integral contra
la Violencia de Género. Titulo II. Derechos de las mujeres victimas de violencia
de género.

Tema 18. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. El Reglamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos. Principios y derechos. Obligaciones. La agencia de Proteccion de
Datos: competencias y funciones.

Parte especifica.

Tema 1. Estructura de la oferta deportiva municipal de San Javier.

Tema 2. Actividades dirigidas para la poblacion infantil en el municipio de
San Javier.

Tema 3. Actividades dirigidas para la poblacion adulta en el municipio de
San Javier.

Tema 4. Actividades acuaticas para la poblacién infantil en el municipio de
San Javier.

Tema 5. Actividades acuaticas para la poblacién adulta en el municipio de
San Javier.

Tema 6. Asociacionismo deportivo en el municipio de San Javier.

Tema 7. Planificacion de eventos deportivos municipales.

Tema 8. Objetivos generales del programa de actividad fisica y deporte en
edad escolar de la Regidon de Murcia.

Tema 9. Objetivos especificos del programa de actividad fisica y deporte en
edad escolar de la Regidon de Murcia.

Tema 10. Bases de participacion del campeonato de promocién deportiva
en la categorias benjamin, alevin, infantil, cadete y juvenil en el programa de
actividad fisica y deporte en edad escolar de la Region de Murcia.

Tema 11. Disposiciones generales de la normativa disciplinaria del
campeonato de promocion deportiva de la Regiéon de Murcia correspondiente al
programa de actividad fisica y deporte en edad escolar.

Tema 12. Clasificacidon de las infracciones y sanciones dentro del programa
de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de Murcia.

Tema 13. Normas para la presentacion de reclamaciones y recursos dentro
del programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de Murcia.

Tema 14. Proyecto Educa Jugando del programa de actividad fisica y deporte
en edad escolar de la Region de Murcia.
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Tema 15. Fases de competicidn, inscripciones, documentacion y generalidades
del programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de Murcia.

Tema 16. Reglamento técnico de la modalidad de jugando al atletismo
correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de
Murcia.

Tema 17. Reglamento técnico de la modalidad de nano nana practica
grecorromana correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar
de la Regidn de Murcia.

Tema 18. Reglamento técnico de la modalidad de multideporte
correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regidn de
Murcia.

Tema 19. Reglamento técnico de la modalidad de mate correspondiente al
programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regiéon de Murcia.

Tema 20. Reglamento técnico de la modalidad de rugby cinta correspondiente
al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de Murcia.

Tema 21. Reglamento técnico de la modalidad de ciclismo modalidad
gymkana correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar de la
Regién de Murcia.

Tema 22. Reglamento técnico de la modalidad de orientacion correspondiente
al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de Murcia.

Tema 23. Reglamento técnico de la modalidad de campo a través
correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de
Murcia.

Tema 24. Reglamento técnico de las modalidades de duatlon y triatlédn
correspondiente al programa de actividad fisica y deporte escolar de la Regién de
Murcia.

Tema 25. Bases generales de participacion del campeonato adaptado
correspondiente al programa de actividad fisica y deporte en edad escolar de la
Region de Murcia.

Tema 26. Campafia de promocion deportiva municipal del programa de
actividad fisica y deporte en edad escolar en el municipio de San Javier.

Tema 27. Campeonato de promociéon deportiva municipal del programa de
actividad fisica y deporte en edad escolar en el municipio de San Javier.

Tema 28. Programa de vela escolar municipal.
Tema 29. Programa de piragliismo escolar municipal.
Tema 30. Las instalaciones deportivas en el municipio de San Javier.

Tema 31. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
Disposiciones Generales.

Tema 32. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia:
Monitor/a Deportivo/a

Tema 33. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia:
Entrenador/a Deportivo/a
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Tema 34. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia:
Socorrista Deportivo.

Tema 35. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia:
Preparador/a Fisico

Tema 36. Ley 3/2018 de 26 de marzo por la que ordena el ejercicio de las
profesiones del deporte en la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia:
Director/a Deportivo/a.

Tema 37. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Regién de Murcia: Disposiciones Generales.

Tema 38. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Region de Murcia: administracién deportiva local.

Tema 39. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Regién de Murcia: Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar.

Tema 40. Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Regidon de Murcia: Capitulo I: Objetivos. Capitulo II: Planes de instalaciones
deportivas.

Tema 41. Primeros Auxilios: Principios basicos y normas de actuacion en
primeros auxilios.

Tema 42. Primeros Auxilios: Reconocimiento de signos vitales y reanimacion.

Tema 43. Primeros Auxilios. Principales lesiones traumatoldgicas.
Sintomatologia y modos de actuacion.

Tema 44. Primeros Auxilios. Las quemaduras, clasificacion y modos de
actuacion.

Tema 45. Primeros Auxilios. Lesiones térmicas, tipos y modos de actuacion.
Tema 46. Principales lesiones deportivas.

Tema 47. Capacidades fisicas basicas: La Resistencia.

Tema 48. Capacidades fisicas basicas: La Fuerza.

Tema 49. Capacidades fisicas basicas: La Velocidad.

Tema 50. Capacidades fisicas basicas: La Flexibilidad

Tema 51. Métodos de ensefianza en educacién fisica.

Tema 52. Efectos fisioldgicos del ejercicio fisico.

Tema 53. Planificacion del entrenamiento deportivo: estructura de un
entrenamiento.

Tema 54. Planificacion del entrenamiento deportivo: los microciclos.
Tema 55. Planificacion del entrenamiento deportivo: los mesociclos.
Tema 56. Planificacion del entrenamiento deportivo: los macrociclos.

Tema 57. Suite ofimatica “deporwin”, caracteristicas y principales aplicaciones
en instalaciones deportivas.

Tema 58. Directrices basicas para la creacién de infraestructuras deportivas.
Tema 59. Normas NIDE.
Tema 60. La construccion de una instalacion deportiva.

Tema 61. El mantenimiento de las instalaciones deportivas.
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Tema 62.
Tema 63.
Tema 64.

Tema 65

Recursos Humanos. El organigrama técnico en el deporte municipal.

Elementos de un expediente de contratacion.

Tipos de expedientes de contratacion.

. Tipos de procedimientos de contratacién.
Tema 66.
Tema 67.
Tema 68.
Tema 69.
Tema 70.
Tema 71.
Tema 72.

Gestion directa. Modalidades.

Gestion indirecta. Modalidades.

La calidad de los servicios deportivos municipales.
El Consejo Superior de Deportes.

El Comité Olimpico Espafiol.

Las federaciones deportivas.

Los clubes deportivos.
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ANEXO II
AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
SOLICITUD A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DEL PROCESO:
Denominacion de la Plaza a la que aspira: Régimen de la plaza: Sistema de Seleccion:
Técnico deportivo X Funcionario de carrera X Oposicion
o Concurso-Oposicion

Fecha de la convocatoria BOE:
Forma de Acceso: Grupo:
X Libre o Promocion Interna A/A1L
DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI Fecha Nacimiento: Discapacidad Reconocida

o Sio No %

o Si 0 No solicito adaptacion en los

siguientes términos:
Domicilio (Calle y nimero) Municipio: Codigo Postal: | Provincia:
Correo Electronico Teléfono Fijo: Teléfono Movil:

Ella abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a las que se refiere la
presente instancia, y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que REUNE
los requisitos exigidos para el ingreso en la Funcion Publica y los especialmente sefialados en
las bases de la convocatoria antes referida.

En ,a de de 202

FIRMADO:
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“Informacion bdsica de proteccion de datos: Sus datos seran tratados por el Ayuntamiento de San
Javier con la finalidad de:

. Gestionar la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas.
o En su caso, gestionar la inclusion en la bolsa de empleo del Ayuntamiento. Para ello

necesitamos su consentimiento mediante la marcacion de la siguiente casilla:

UMediante la marcacion de la presente casilla, Ud. presta su consentimiento para el tratamiento
de sus datos personales con la finalidad de su inclusion en la bolsa de empleo del Ayuntamiento.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion y/o
portabilidad a través del correo del delegado de proteccion de datos: dpo@sanjavier.es, y obtener
la informacion detallada sobre el tratamiento de sus datos en las bases de la convocatoria”.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
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ANEXO III
DECLARACION RESPONSABLE

D. /D , con DNI y domicilio
en

Por la presente manifiesto, en virtud de lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, la declaracion, bajo mi responsabilidad,
que cumplo con los requisitos establecidos en las bases para participar en el proceso de provision
de una plaza de técnico deportivo (A1), y que la documentaciéon que asi lo acredita, la pondré a
disposicion de la Administracion cuando me sea requerida, y que me comprometo a mantener el
cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente a dicho
reconocimiento o ejercicio.

En San Javier, a de de 202

Firma

Fdo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

350 Bases especificas y convocatoria que regira el proceso selectivo
para provision en propiedad de una plaza de Ingeniero Técnico
de Obras Publicas, como personal funcionario, del Ayuntamiento
de San Javier (Murcia).

Bases:
Primera.- Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision de una plaza de
Ingeniero Técnico de obras publicas con coédigo F312.15.01.00.

La plaza esta incluida en la oferta de empleo publico de 2021, publicada
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.© 107 de 12 de mayo de 2021,
modificada en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia nimero 187, de fecha 14
de agosto de 2021, conforme a lo establecido en el articulo 70 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Las retribuciones del puesto
de trabajo vinculado seran las legales sefialadas en el presupuesto municipal
vigente, y que correspondan segun la Relacion de puestos de trabajo en vigor del
Ayuntamiento de San Javier o documento equivalente. Las funciones que tiene
encomendadas seran las previstas en la relacion de puestos de trabajo en vigor
del Ayuntamiento de San Javier para el puesto de Ingeniero de obras publicas o,
en su defecto, las propias de su profesion, de acuerdo con las tareas especificas
al puesto que le sean encomendadas por la Alcaldia o Concejal delegado, y que
resulten necesarias por razones del servicio, o se deriven de sus conocimientos o
experiencias derivados del desempeiio del puesto de trabajo.

Segunda.- Ambito de aplicacién.

La realizacién de las pruebas selectivas convocadas para proveer una plaza de
Ingeniero Técnico de Obras Publicas del Ayuntamiento de San Javier se ajustara
a lo establecido en las bases generales que rigen los procesos de seleccion
del personal funcionario del Ayuntamiento de San Javier (en adelante bases
generales) aprobadas por Junta de Gobierno celebrada el dia 23 de diciembre de
2020 (BORM numero 17, de 22 de enero de 2021, con rectificaciones en BORM
numero 31, de 8 de febrero de 2021, BORM niumero 57, de 10 de marzo
de 2021 y BORM numero 113, de 19 de mayo de 2021), asi como a lo previsto
en las presentes bases especificas que, en su caso, prevaleceran sobre las bases
generales.

Tercera.- Caracteristicas de la plaza.

La plaza convocada se encuentra integrada en el Grupo A, subgrupo A2, de
los establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en relaciéon con su Disposicidon Transitoria Tercera, y estan
encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Media, categoria Ingeniero de Obras Publicas de la plantilla de personal del
Ayuntamiento de San Javier.
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Cuarta.- Publicidad.

El anuncio de la convocatoria de las pruebas selectivas se publicara en el
Boletin Oficial del Estado, y las bases se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, Tablon de Edictos del Ayuntamiento de San Javier
y en la pagina web municipal.

Quinta.- Requisitos de los/las aspirantes.

Los/las aspirantes ademas de reunir los requisitos exigidos en el apartado
5.1 de las bases generales, deberan estar en posesion de:

e Titulacion académica: Grado Universitario en Ingenieria de Obra Publica,
equivalente o superior.

e Permiso de conducir B.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacién.

Sexta.- Solicitudes. Forma y plazo de presentacion.

Las solicitudes deberan cumplimentarse y presentarse preferentemente por
Sede electrdnica, excepcionalmente se podra presentar por el resto de opciones,
conforme a lo dispuesto en la base sexta de las bases generales.

La presentacion de las solicitudes se realizara en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

El importe de la tasa por derechos de examen, segun lo dispuesto en la
ordenanza fiscal reguladora de las tasas por derechos de examen del municipio
de San Javier (BORM numero 239, de fecha 15 de octubre de 2021) sera el
siguiente:

\ Grupo A/A2 \ 33,00 € \

En la citada Ordenanza se podran consultar las exenciones, en su caso.
Las solicitudes deberan contener:

e Solicitud para participar en el proceso (Anexo II)

e Declaracion jurada (Anexo III)

e Justificante del pago de tasas

e Documento acreditativo de los requisitos

e En su caso, certificado de discapacidad si marca la casilla al efecto
dispuesta en la hoja de solicitud (Anexo II). En caso de necesidad de adaptacién
de tiempo para la realizacion del examen por discapacidad deberd solicitarse en
los términos de la Disposicion adicional tercera de las presentes bases.

No hay que acompafiar mas documentos que los resefiados anteriormente.

Séptima.- Sistema selectivo.

El sistema selectivo sera el de oposicidon, y constara de las siguientes
ejercicios:

1.- Primer ejercicio (50 puntos sobre la nota final): Consistird en contestar

un cuestionario de 100 preguntas que versaran sobre el contenido del programa
que figura como Anexo I (Temario general y especifico) a estas bases.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de 90 minutos. Los
cuestionarios estardn compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta.
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Las respuestas correctas sumaran a razon de 0,5 puntos por cada respuesta
correcta.

Las respuestas erréneas restaran a razon de 0,166 puntos por cara respuesta
incorrecta.

Las respuestas en blanco ni suman ni restan.

Para superar el primer ejercicio serd necesario tener una nota igual o superior
a 25 puntos.

2.- Segundo ejercicio: Consistira en resolver por escrito un supuesto practico
qgue determinara el Tribunal al inicio del ejercicio, relacionado con la materia
del temario especifico del programa que figura como Anexo I. La duracién del
ejercicio sera de tres horas.

Se valoraran el rigor analitico, asi como los conocimientos generales y
especificos pertinentemente incorporados a la resolucién de los supuestos
practicos.

Para superar el segundo ejercicio sera necesario tener una nota igual o
superior a 25 puntos.

En cualquier caso, la nota final serd un nimero de dos enteros y dos
decimales, que, en ningun caso, sera superior a 50.

Los ejercicios anteriores son eliminatorios y han de aprobarse de forma
independiente ambos.

Octava.- Calificacion del proceso selectivo.

8.1. Normas generales. El Tribunal queda facultado para la determinacién
del nivel minimo exigido de conformidad con el sistema de valoracién que se
adopte en cada prueba selectiva, garantizando en todo caso, la idoneidad de los/
las aspirantes seleccionados/as.

8.2. Calificacion de las partes del ejercicio de la fase de oposicion. Las
calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran como sigue:

= El ejercicio primero sera calificado de 0 a 50 puntos.
= El ejercicio segundo sera calificado de 0 a 50 puntos.

La puntuacién final sera la suma de los dos ejercicios, que para superarse
debera ser igual o superior a 50 puntos con al menos 25 puntos en cada uno de
los dos ejercicios.

8.3. La calificacion definitiva del proceso de seleccién estard determinada
por la suma de las puntuaciones de los dos ejercicios de la fase de oposicidén
ordenados de mayor a menor puntuacion. El Tribunal no podra aprobar ni
declarar que han superado el proceso selectivo un nimero superior de aspirantes
al de plazas convocadas. En caso de empate, el orden de prelacion se establecera
atendiendo a los siguientes criterios: primero, mejor puntuacién en el primer
ejercicio de la fase de oposicion; segundo, mejor puntuacién en el segundo
ejercicio de la fase de oposicion. De persistir el empate éste se solventara por
orden alfabético del primer apellido de los/as aspirantes empatados/as, de
conformidad con la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica a que se refiere el articulo 17 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por
el Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo.
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Novena.- Adjudicacion de puestos de trabajo.

Se estara a lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, de aplicacién supletoria a las administraciones locales, conforme al
articulo 1.9, apartado 3, del antecitado Reglamento.

El puesto de trabajo por asignacion inicial serd el de Ingeniero técnico de
obras publicas. Cddigo de puesto IOP-0/SM01F-02.

Décima.- Recursos.

Contra estas bases cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de San Javier, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia o bien directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde dicha publicacion, ante el érgano jurisdiccional competente,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los arts. 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significAndose que en caso
de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicidon, no pudiendo simultanearse
ambos recursos. todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar
cualquier otro que estimen procedente.

Disposiciéon adicional primera.- Es responsabilidad de interesados y
aspirantes la lectura y compresion de las presentes bases, a las que se atendran
en todo momento.

Disposicion adicional segunda.- Los aspirantes deberan presentarse en la
hora y lugar convocados/as con boligrafo azul (El tribunal no facilita boligrafos)
y documento acreditativo de la identidad en vigor (DNI, permiso de conducir,
pasaporte).

Una vez que se acceda al local de examen queda prohibida la utilizacién
de cualquier medio de comunicacidén o transmision de datos. Asi mismo los
moviles deberan estar completamente apagados. A aquellos aspirantes que le
suene un movil dentro del local de examen (desde el momento que un miembro
del tribunal asi lo manifieste) seran expulsados del recinto y serdn declarados
no aptos. Aquellas personas aspirantes que lleven pelo largo, deberan llevarlo
recogido de tal manera de que los oidos queden a la vista.

Disposicion adicional tercera.- Los aspirantes con discapacidad, podran
solicitar en el modelo oficial de instancia, las adaptaciones y los ajustes razonables
de tiempo y medios, de las pruebas del proceso selectivo, a fin de asegurar
su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar dicha adaptacion,
deberan adjuntar junto a la instancia el Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el 6rgano técnico de calificacién del grado de discapacidad, acreditando de
forma fehaciente las deficiencias permanentes que han dado origen al grado de
discapacidad reconocido, a efectos de que el érgano de seleccion pueda valorar
la procedencia o no de la concesion de la adaptacién solicitada, conforme a lo
dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
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criterios generales para la adaptacidon de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Las
personas zurdas deberan manifestarlo para la adaptacion de la mesa, en su caso.

Disposicion final primera.- Se advierte que la celebracidn del ejercicio de
este proceso selectivo podra coincidir con las fechas de celebracion de ejercicios
de otros procesos selectivos.

Disposicion final segunda.- El o los aspirantes que obtengan plaza,
deberdan estar en disposicion de relacionarse con la administracion por medios
electrénicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 14. 2. Letra e de Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

San Javier, a 12 de enero de 2024.—El Concejal delegado de Personal,
Antonio Marcelo Martinez Torrecillas.
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ANEXO I
PROGRAMA

Vigencia normativa:Todas las referencias normativas contenidas en el
programa de la oposicion se entenderan referidas a aquellas que se encuentren
vigentes el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Parte general (12 temas):

Tema 1.- La Constitucion espafola de 1978. Caracteristicas fundamentales.
Principios generales. Estructura.

Tema 2.- Los derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su
garantia y suspension.

Tema 3.- La organizacion del Estado en la Constituciéon Espafiola de 1978:
Organizacion institucional o politica y organizacién territorial. La Corona. Las
Cortes Generales: referencia al Defensor del Pueblo y al Tribunal de Cuentas

Tema 4.- El Gobierno y la Administracidn. Relaciones del Gobierno con las
Cortes Generales.

Tema 5.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Procedimiento de elaboracién
y aprobacion. Infracciones.

Tema 6.- Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia.

Tema 7.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Titulo preliminar. Capitulo I Disposiciones generales, principios de
actuacion y funcionamiento del sector publico. Capitulo II De los 6rganos de
las Administraciones Publicas. De los 6rganos administrativos. Competencia.
Abstencion y recusacidon, Capitulo V. Funcionamiento electrénico del sector
publico. y Capitulo IV De la Responsabilidad Patrimonial de las Administraciones
Publicas.

Tema 8.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. Disposiciones generales. De los
interesados en el procedimiento y de la actividad de las Administraciones
Publicas.

Tema 9.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. De los actos administrativos: concepto,
clases y elementos. Motivacidn, notificacion y publicacion. De los actos
administrativos: Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucién
forzosa. Suspension. Validez e invalidez del acto administrativo. Convalidacidn,
conservacion y conversion.

Tema 10.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. De las disposiciones sobre el
procedimiento administrativo comun: Las Fases del procedimiento administrativo:
iniciacién, ordenacion, instruccion y terminacion. De la revision de los actos en
via administrativa: Los Recursos administrativos. Recurso de alzada. Recurso
potestativo de reposicidon. Recurso extraordinario de revision.

Tema 11.- La Ley general presupuestaria: principios presupuestarios. La Ley
general tributaria: principios tributarios.

Tema 12.- El personal al servicio de la Administracion Publica segun el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: clases. Adquisicion y pérdida
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de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos de
los empleados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la promocion
interna. Derechos a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Régimen
disciplinario.

Parte especifica (48 temas).

Tema 1. La Ley de Costas y el Reglamento General para su desarrollo
y aplicacién. Bienes de Dominio Publico Maritimo-Terrestre. Clasificacion y
definicion. Deslindes. Afectaciones y desafectaciones. Servidumbres legales
(transito, proteccidén y acceso al mar) y otras limitaciones a la propiedad. Zona
de influencia. Los paseos maritimos y su problematica; tratamiento en la Ley de
Costas, ubicacion.

Tema 2. Utilizacion del Dominio Publico Maritimo-Terrestre. Régimen general
de utilizacion y régimen de utilizacion de playas. Servicios de temporada. Vertidos
y extracciones. Proyectos y obras. Reservas y adscripciones. Autorizaciones y
concesiones. Competencias administrativas. Competencias de la Comunidad
Auténoma en materia de ordenacion de litoral, costas y vertidos al mar.
Relaciones interadministrativas.

Tema 3. El Mar Menor: Caracteristicas particulares, normativa especifica y
figuras de proteccion.

Tema 4. Tipologia de obras portuarias en la Region de Murcia: diques de
abrigo, obras de atraque, dragados.

Tema 5. Las competencias del municipio y de la provincia. Bienes, actividades
y servicios de las Entidades Locales. Planes de infraestructura y equipamiento
municipal: Criterios técnicos y econémicos.

Tema 6. Pavimentacion de vias urbanas. Andlisis de las distintas soluciones
en pavimentacion de calzadas y aceras. Criterios generales de disefio: Técnicos,
econdmicos y ambientales. Sistemas de ejecucién y conservacion.

Tema 7. Pavimentaciones especiales. Pavimentacién en zona de interés
histérico-artistico. Pavimentacion de plazas. El uso de materiales autdctonos. Los
elementos singulares en el disefio del viario urbano. Ajardinamiento y mobiliario
urbano. Consideraciones especiales segun el tipo de via y las caracteristicas
naturales del municipio. Sistemas de drenaje urbano sostenible y soluciones
basadas en la naturaleza, calculo y disefio.

Tema 8. Calidad de las aguas de abastecimiento. Legislaciéon. Tratamientos
de potabilizacién de las aguas.

Tema 9. Conducciones abiertas. Canales revestidos y sin revestir. Juntas.
Drenaje. Sifones y acueductos. Técnicas de limitacion del caudal. Conducciones
cerradas. Tipos de tuberias y caracteristicas principales. Colocacion. Elementos
accesorios de un conducto cerrado. Impulsiones. Dimensionamiento y método de
calculo.

Tema 10. Redes de saneamiento. Tipos de tuberias y caracteristicas
principales. Colocacion. Elementos accesorios de un saneamiento. Criterios
generales de disefio y calculo de las redes de saneamiento municipales.

Tema 11. Depuracion del agua residual. Sistemas de depuracidn. Estaciones
depuradoras. Legislacion sobre tratamiento de las aguas residuales urbanas.
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Tema 12. La Mancomunidad de Canales del Taibilla. Infraestructuras propias
en el municipio de San Javier.

Tema 13. El Postrasvase Tajo Segura. Infraestructuras y zonas de riego en
San Javier.

Tema 14. Gestion de Residuos. Distribucion de competencias de las
Administraciones Publicas en la gestion de los residuos. Real Decreto 105/2008,
de 1 de febrero, por el que se regula la produccién de residuos de demolicion y
construccion.

Tema 15. Redaccion de proyectos de obras. Clasificacion por tipo de obra.
Fases de trabajo. Documentos del proyecto de obras. Tramitacion administrativa.
Pliegos de cldusulas administrativas y pliegos de prescripciones técnicas
particulares.

Tema 16. Expedientes de licitaciéon y contratacién de obras. Clasificacién de
contratistas. Adjudicacion del contrato. La direccién de obra. La comprobacion del
replanteo. Iniciacion de la obra. Certificaciones. Modificaciones de la obra.

Tema 17. Revisidn de precios en los contratos de obras. Formulas e indices.
Aplicacién. Penalizaciones. Suspension de las obras. Resolucién del contrato.
Extincién. Recepcidon de obras, plazo de garantia y liquidacion.

Tema 18. El contrato de obras. Desarrollo y ejecucion.

Tema 19. El contrato de suministros. Desarrollo y ejecucion.

Tema 20. El contrato de servicios publicos. Desarrollo y ejecucion

Tema 21. El contrato de suministros. Desarrollo y ejecucion.

Tema 22. El contrato de concesion de obra publica. Desarrollo y ejecucion.
Tema 23. El contrato de servicios. Desarrollo y ejecucién.

Tema 24. El control de calidad. La definicion en el proyecto. Pliegos de
condiciones y normas técnicas. Laboratorio de control de obras. La calidad en la
recepcion. Normas en uso.

Tema 25. Estudios de carreteras (I). Cartografia y topografia. Estudios
geotécnicos. Consideraciones geoldgicas-geotécnicas para proyectos de
infraestructuras. Caracterizacion geotécnica de materiales.

Tema 26. Trazado de carreteras (I). Trazado en planta y alzado de carreteras.
Coordinacion entre los elementos de trazado. Acuerdos y peraltes. Pérdida
de trazado. Seccidén transversal. Elementos y dimensiones. Relacién entre la
comodidad y la seguridad.

Tema 27. Trazado de carreteras (II) Enlaces e intersecciones. Morfologia.
Ramales. Distancias de seguridad. Vias de servicio y vias colectoras.

Tema 28. Drenaje. Estudios hidrogeoldgicos y de drenaje. Evacuacion de
aguas superficiales. Erosion de taludes y soluciones. Tipo y disefios de drenaje
superficial.

Tema 29. Explanaciones. Proyecto y ejecucién de obras de tierra: rellenos
y desmontes. Diagrama de masas. Normas y especificaciones. Obras de fabrica.
Emplazamiento, reconocimiento y bases de disefio. Proyecto y construccion.
Auscultacion y explotacion.

Tema 30. Estudio geotécnico de cimentaciones. Interpretacidén de resultados.
Problematicas especiales en terrenos blandos. Técnicas de tratamiento y mejora
del terreno. Caracterizacion y estabilidad de taludes.
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Tema 31. Materiales granulares del firme. Bases y sub-bases granulares.
Definicién y materiales. Ejecucion de las obras. Especificaciones de la unidad
terminada.

Tema 32. Suelos y bases estabilizadas. Posibilidades y formas de
estabilizacion de suelos. Bases estabilizadas con cemento: Fabricacion y puesta
en obra. Otros tipos de bases estabilizadas.

Tema 33. Dimensionamiento de firmes flexibles. Métodos racionales:
Sistemas multicapa. Métodos empiricos: Descripcién conceptual. Normas y
especificaciones espafiolas.

Tema 34. Mezclas bituminosas. Betunes y emulsiones: Ensayos y
prescripciones. Aridos para mezclas bituminosas. Filler. Ensayos y prescripciones.
Ligantes, modificaciones: Estado actual de la técnica. Fabricacion y puesta en
obra de mezclas bituminosas. Dosificacién de mezclas bituminosas: Ensayo
y prescripciones. Fabricacion. Extendido: Evolucidén y tendencias actuales.
Compactacion: Métodos y criterios de utilizacion.

Tema 35. Tratamientos superficiales. Materiales utilizados. Puesta en obra.
Estado actual de la técnica. Normas y especificaciones.

Tema 36. Firmes rigidos. Tipos y composicién. Materiales. Criterios de
proyecto. Analisis estructural. Puesta en obra: Normas y especificaciones.

Tema 37. Sefalizacién vertical y horizontal de carreteras. Caracteristicas
generales y criterios de implantacion segun el tipo de carretera. Intersecciones y
glorietas. Medidas para garantizar la fluidez y la seguridad durante la ejecucion
de las obras.

Tema 38. Sistemas de contencion de vehiculos. Tipos, comportamiento y
clasificacidn. Criterios de empleo y seleccion del sistema. Sistemas de proteccidn
de motocicletas. Balizamiento de carreteras. Iluminacién. Semaforos.

Tema 39. La evaluacion ambiental de proyectos y la evaluacion ambiental
estratégica. La contaminacién acustica en el entorno de las carreteras. Medidas
de los niveles de ruido: Métodos de previsidon y de medicion. Normativa. Disefios
y actuaciones para reducir el ruido.

Tema 40. Construccidon de carreteras. Sistemas de construccion. Selecciéon de
la maquinaria tipo. Organizacién de las obras. Seguimiento.

Tema 41. La responsabilidad civil de los agentes del proceso constructivo.
Responsabilidad civil contractual y extracontractual. Responsabilidad civil decenal.
La responsabilidad penal. Responsabilidad administrativa. La Ley de Ordenacién
de la Edificacién y su incidencia en obra publica

Tema 42. Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 43. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion.

Tema 44. Transparencia y acceso a la informacién publica: delimitacion
conceptual. Marco juridico de aplicacion en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

Tema 45. La sede electrénica. La identificacion y autenticacion de las
personas fisicas y juridicas para las diferentes actuaciones en la gestién
electrénica. El documento electrénico. El expediente electrdnico.
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Tema 46. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la
tutela contra la discriminacidn. Politicas publicas para la igualdad. El principio de
igualdad en el empleo publico.

Tema 47. Ley regional 4/2009 de Proteccion Ambiental Integrada: Conceptos
generales. Autorizaciones Ambientales. Competencias. Licencia de Actividad.
Evaluacién Ambiental de Proyectos y Evaluacion Ambiental de Planes y
Programas. Fomento Medio Ambiente y Excelencia Ambiental. Control y Disciplina
Ambiental.

Tema 48. Ley 21/2013, de 9 diciembre de Evaluacion Ambiental:
Disposiciones generales, Evaluacion Ambiental Estratégica, Evaluacion de
Impacto Ambiental de Proyectos, Seguimiento y Régimen Sancionador.
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ANEXO II

AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
SOLICITUD A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DEL PROCESO:

Denominacion de la Plaza a la que aspira:

Régimen de la plaza:

Sistema de Seleccion:

Ingeniero Técnico Obras Publicas X Funcionario de carrera o Concurso
o Laboral Fijo o Concurso-Oposicion
Fecha de la convocatoria en el BOE: X Oposicion

Forma de Acceso:

Grupo clasificacion:

N.° de plazas 1

X Libre o Promocién Interna oAl
X A2
oB
o Cl
o C2
o AP

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI Fecha Nacimiento: Discapacidad Reconocida

oSioNo %

0 Si o No solicito adaptacion en los
siguientes términos:

Codigo Postal: | Provincia:

Domicilio (Calle y nimero) Municipio:

Correo Electronico Teléfono Fijo: Teléfono Movil:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a las que se refiere la
presente instancia, y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que REUNE
los requisitos exigidos para el ingreso en la Funcién Publica y los especialmente sefialados en
las bases de la convocatoria antes referida.

En ,a de de 202

FIRMADO:

NPE: A-250124-350
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“Informacion bdsica de proteccion de datos: Sus datos seran tratados por el Ayuntamiento de San
Javier con la finalidad de:

. Gestionar la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas.
o En su caso, gestionar la inclusion en la bolsa de empleo del Ayuntamiento. Para ello

necesitamos su consentimiento mediante la marcacion de la siguiente casilla:

UMediante la marcacion de la presente casilla, Ud. presta su consentimiento para el tratamiento
de sus datos personales con la finalidad de su inclusion en la bolsa de empleo del Ayuntamiento.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion y/o
portabilidad a través del correo del delegado de proteccion de datos: dpo@sanjavier.es, y obtener
la informacion detallada sobre el tratamiento de sus datos en las bases de la convocatoria”.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER

NPE: A-250124-350
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ANEXO II1
DECLARACION RESPONSABLE

D. /D , con DNI y domicilio
en

Por la presente manifiesto, en virtud de lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, la declaracion, bajo mi responsabilidad,
que cumplo con los requisitos establecidos en las bases para participar en el proceso de provision
de una plaza de Ingeniero Técnico Obras Publicas (A2), y que la documentacion que asi lo acredita,
la pondré a disposicion de la Administracion cuando me sea requerida, y que me comprometo a
mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo inherente a
dicho reconocimiento o ejercicio.

En San Javier, a de de 202

Firma

Fdo.

NPE: A-250124-350 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
351 Aprobacioén inicial del Estudio de Detalle “Casa Conde Campillo”.

Mediante decreto de Alcaldia n.° 354, de 17 de enero de 2024, se ha
aprobado inicialmente el estudio de detalle de la parcela situada en el Paseo
Coldn, n.° 2, esquina con la calle Conde Campillo, de Santiago de la Ribera.

Se somete a informacion publica, por plazo de veinte dias, el citado Estudio
de Detalle, mediante anuncio que debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y en la sede electrénica del Ayuntamiento.

El contenido integro del estudio de detalle podra consultarse en la siguiente
direccion electronica: https://sanjavier.sedelectronica.es/info.0

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de
que no pueda efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del tramite
de audiencia por plazo de quince dias, de conformidad con el articulo 166.2 de
la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y urbanistica de la
Regidon de Murcia.

Asimismo, se hace constar que la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia servira de notificacidon, con caracter general,
a todas aquellas personas interesadas cuyo nombre o domicilio sea desconocido,
de conformidad con los articulos 42 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

En San Javier, a 18 de enero de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.

NPE: A-250124-351 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Pozo San José”, Las Torres de Cotillas
352 Convocatoria a Junta General Ordinaria.

De conformidad con lo establecido en el art. 43 de las Ordenanzas de la
Comunidad de Regantes del Pozo San José, se convoca a los comuneros de la
misma a la Junta General Ordinaria, que se celebrara el proximo 4 de febrero de
2024 en la explanada anexa al Saldon de Actos del Pozo San José, a las 9:00 horas
en primera convocatoria, y a las 9:30 horas en segunda convocatoria, para tratar
los asuntos que se exponen con arreglo al siguiente

Orden del dia
. Lectura y aprobacion del Acta anterior, si procede.
. Estado de cuentas ano 2023. Aprobacion, si procede.
. Presupuestos afio 2024. Aprobacion, si procede.
. Memoria actuaciones en el ejercicio 2023.
. Reduccion del 30% dotacion agua 2023-24.
. Demanda de José Almagro.

. Renovacion de cargos: Presidenta y vocales.

0 N O U1~ W N

. Ruegos y preguntas.

Las Torres de Cotillas, a 12 de enero de 2024.—La Presidenta, Encarna M.2
Rosero Andujar.

NPE: A-250124-352 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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