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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

4355 Resolucion Rectoral de la Universidad Politécnica de Cartagena,
por la que se convoca concurso de acceso al Cuerpo de
Catedraticos de Universidad por promocion interna.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, por el Reglamento por el que se regulan
los concursos de acceso a las plazas de profesorado de los cuerpos docentes
universitarios y de profesorado permanente laboral de la Universidad Politécnica
de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2024 y por el
Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos
de acceso a plazas de dichos cuerpos, este Rectorado, conforme al acuerdo de
Consejo de Gobierno de esta Universidad de fecha 29 de julio de 2024,

Resuelve:

Convocar el correspondiente concurso de acceso, por el sistema de promocion
interna, al Cuerpo de Catedraticos de Universidad de la plaza que se detalla
en el anexo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 71.2 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que permite convocatorias
de promocién interna para el acceso a dicho Cuerpo. Corresponde a la oferta
de empleo publico del afio 2024, publicada en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia, el 22 de mayo de 2024. La plaza esta dotada en el estado de gastos
del presupuesto de la Universidad Politécnica de Cartagena y esta incluida en su
vigente relacion de puestos de trabajo. La convocatoria se sujeta a las siguientes

Bases:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgénica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario; por el Real Decreto 678/2023, de
18 de julio, por el que se regula la acreditacién estatal para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a
plazas de dichos cuerpos; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; por el Decreto 160/2021, de
5 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Cartagena; el Reglamento por el que se regulan
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los concursos de acceso a las plazas de profesorado de los cuerpos docentes
universitarios y de profesorado permanente laboral de la Universidad Politécnica
de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2024 y con
caracter supletorio, por lo previsto en la legislacion general de funcionarios civiles
del Estado.

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales comunes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Unidn Europea.

También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge,
de los espafoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el ambito de aplicacién
de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de las funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no
ostenten la nacionalidad espafnola, deberdn acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancidén disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcion publica.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

e) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:
a) Ser funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o de la

Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos Publicos de Investigacion y
haber prestado, como minimo, dos afos de servicios efectivos bajo esta condicidn.

No podrdn presentarse quienes pertenezcan al Cuerpo de Catedraticos de
Universidad.

b) Estar acreditado para el Cuerpo de Catedraticos de Universidad. Se
considera que posee la acreditacidon regulada en el Real Decreto 678/2023,
de 18 de julio citado en la base primera, el profesorado acreditado conforme
al Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre y el profesorado habilitado
conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de habilitacién nacional para el acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso
respectivos.

La concurrencia de los requisitos anteriores debera poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria de promocion interna,
deberdn hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.
upct.es/tramites y acceder al tramite denominado “Participacion en procesos
selectivos” y seguir las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

e Con certificado electrdnico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/.

¢ Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

e Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccidon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidn de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Hoja de servicios actualizada, expedida por el érgano de personal del
organismo correspondiente. No tendran que presentarla, si son profesores
en servicio activo de la Universidad Politécnica de Cartagena y en su solicitud
autorizan a la universidad a recabar dicha informacion.

- Copia de las certificaciones expedidas por el organismo competente en las
cuales se acredite el cumplimiento, del requisito establecido en el apartado b) del
punto 2.2 de la base segunda de esta convocatoria.

b) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompafar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el érgano competente de la
Administracidon Regional.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria general
deberan presentar el titulo que lo acredite.

c) Documentacion acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables:

- Las personas aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado
de discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de

conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracion de persona con discapacidad.

- Las personas aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria
especial deberan presentar el titulo que lo acredite.

- Las personas aspirantes que ostenten la condicion de victimas del
terrorismo deberan presentar documento expedido por el Ministerio del
Interior que certifique esa condicién, de conformidad con lo establecido en la
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Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las
Victimas del Terrorismo.

- Las personas aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género
deberan presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite
dicha condicidon, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral frente a
la violencia de género.

d) Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempefio
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u érgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido.

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
Familia numerosa general 12,15€

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacién de solicitudes. En ningln caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran una bonificacién del 75 por 100 de la cuota, no acumulable a las
anteriores, las personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas
en la categoria general.

Tendran una bonificacion del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentaciéon de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.
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3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidard la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
e Banco Santander

e Banco Sabadell

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendra un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electrénica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
drgano convocante requerira al interesado para que la subsane a través de la
presentacion electronica de la solicitud de inscripcion en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacidon concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos por las
autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos deberan ir
acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccién oficial al espafiol.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Rector dictarad resoluciéon aprobando la relacion
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos. Esta relacién, asi como las
causas de exclusidn, se publicara en el tabldn oficial electrénico de la Universidad
Politécnica de Cartagena, https://tablon.upct.es/ y en la direccion electrénica,
https://www.upct.es/convocatorias/actpdi/listado.php?id_cat=1.

4.2.- Contra esta resolucion, las personas aspirantes podran presentar
reclamacién ante el Rector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente de la publicacion de la Resolucién, para alegar frente a la
misma, o en su caso, subsanar el defecto que haya motivado su exclusién de la
relacion de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefialado, no subsane
la exclusion o alegue la omisidén, justificando el derecho a ser admitido, sera
definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector
dictara resolucién aprobando la relacion definitiva de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, que se publicara en el tablén oficial electrénico de la
Universidad. Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano judicial competente, en el plazo de dos
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meses contados desde el dia siguiente a la publicaciéon de la resolucidn.
Potestativamente, se podra interponer recurso de reposiciéon ante el Rector, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta
la resolucién expresa o desestimacion presunta del de reposicién.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacion del acto o resolucién de que se trate en el tablén
oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena https://tablon.upct.
es/ y en la direccion electrénica https://www.upct.es/convocatorias/actpdi/
listado.php?id_cat=1.

Sexta.- Comision de Seleccion.

6.1.- Cada concurso de acceso sera juzgado por una Comision nombrada
por el Rector en la forma establecida en el Reglamento por el que se regulan
los concursos de acceso a las plazas de profesorado de los cuerpos docentes
universitarios y de profesorado permanente laboral de la Universidad Politécnica
de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2024,
que se encuentra disponible en la direcciéon electrénica https://lex.upct.es/
download/681c33a3-f2cd-47f9-b28a-0a1337574eb?2.

6.2.- A la Comision de Seleccion podra asistir, con voz, pero sin voto, un
representante designado por la Junta de Personal Docente e Investigador que
sera un profesor de la Universidad con vinculacion permanente.

Séptima.- Desarrollo de los concursos.

El desarrollo del concurso se regira por lo establecido en el Titulo III del
Reglamento por el que se regulan los concursos de acceso a las plazas de
profesorado de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente
laboral de la Universidad Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de
Gobierno de 6 de febrero de 2024.

Octava.- Propuesta de adjudicacion y reclamacion.

La propuesta de adjudicacién del concurso y la reclamacion contra dicha
propuesta se regiran por lo establecido en los articulos 17 y 18 del Reglamento
por el que se regulan los concursos de acceso a las plazas de profesorado de
los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la
Universidad Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de
febrero de 2024.

Novena.- Presentacion de documentos.

9.1.- Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la publicacion de
la propuesta de adjudicacién de la Comision de Seleccidn sin haberse presentado
ninguna o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido
resueltas, se requerird a los candidatos propuestos para la provision de la plaza
para que, en el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos
Humanos los siguientes documentos:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad. Para los ciudadanos que no
tengan nacionalidad espafiola, la referencia a DNI/NIF debe ser entendida al
documento equivalente.
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b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracidn Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidon jurada
o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

c) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

9.2.- Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
emitidos por las autoridades competentes y legalizados. Los documentos deberan
ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al espafiol.

9.3.- Las personas que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera en
activo, estaran exentos de justificar documentalmente su condicién, debiendo
presentar certificacion extendida por el érgano competente de la Administracion
de la que dependieran para acreditar su condicién de funcionario y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

Décima.- Nombramientos.

10.1.- Los nombramientos propuestos por la Comision de Seleccién seran
efectuados por el Rector de la UPCT. En caso de que el candidato propuesto no
presentase en el plazo previsto la documentacidén a que hace referencia el articulo
anterior, el Rector procedera al nombramiento del siguiente candidato en el orden
de valoracién formulado, previo informe favorable de la Comision.

10.2.- Los nombramientos seran comunicados al correspondiente Registro
de Personal a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e
inscripcidn en los cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado
y en el de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y comunicados al
Consejo de Universidades. El nombramiento especificara la denominacion de la
plaza: cuerpo, area de conocimiento y centro, asi como su cddigo en la relacion
de puestos de trabajo.

10.3.- En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidon del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
el candidato propuesto deberd tomar posesion de su plaza, momento en el que
adquirird, en su caso, la condicion de funcionario de carrera del cuerpo docente
de que se trate con los derechos y deberes que le son propios.

Decimoprimera.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicacidon de la convocatoria y la propuesta
de provisidon del concurso no podra exceder de seis meses, A los efectos del
cémputo de dicho plazo, se excluird el mes de agosto durante el cual no tendran
lugar actuaciones de las Comisiones.

Decimosegunda.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
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Decimotercera.- Referencias de género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.

Decimocuarta.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucién del concurso publico.

Decimoquinta.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucién pone
fin a la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo dérgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente de la fecha de la publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado de
la presente Resolucidn, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde
el dia siguiente de la fecha de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la
presente Resolucion.

Cartagena, 31 de julio de 2024.—El Vicerrector de Profesorado y Docencia,
por delegacion de competencias del Rector, por Resolucién R-655/24, de 22 de
julio (BORM 24-07- 2024), Juan Monzo Cabrera.
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Anexo
Cadigo: 24CU06
Area de conocimiento: Matematica Aplicada
Departamento: Matemética Aplicada y Estadistica
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Naval y
Ocednica
Cuerpo docente: Catedraticas y Catedraticos de Universidad
Plaza RPT: CU655
Perfil docente e investigador: Docencia e Investigacion en Matematica Aplicada
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

4356 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacién del convenio entre la Administracion General de
la Comunidad Autéonoma de la Regiéon de Murcia a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor y la Fundacion Sindrome de Down (FUNDOWN)
para establecer los compromisos de la subvencion concedida
por Decreto n.° 89/2024, de 20 de junio, por el que se autoriza
la concesion para la realizacion de actividades de educacién
ambiental.

Resolucién

Visto el convenio entre la Administracién General de la Comunidad
Autonoma de la Regidn de Murcia a través de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigaciéon y Mar Menor y la Fundaciéon Sindrome de Down
(FUNDOWN) para establecer los compromisos de la subvencién concedida por
Decreto n.% 89/2024, de 20 de junio, por el que se autoriza la concesion para
la realizacién de actividades de educacién ambiental, de conformidad con la
autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno en sesiéon de 20 de junio de 2024
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del convenio
entre la Administracién General de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor y la Fundacién Sindrome de Down (FUNDOWN) para establecer los
compromisos de la subvencidn concedida por Decreto n.° 89/2024, de 20 de junio,
por el que se autoriza la concesidn para la realizacién de actividades de educacién
ambiental, firmado el 1 de agosto de 2024 y que se inserta a continuacion.

Murcia, 7 agosto de 2024.—El Secretario General, Enrique Ujaldon Benitez.
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Convenio entre la Administracion General de la Comunidad Auténoma
de la Regiéon de Murcia a través de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor y la Fundaciéon Sindrome de
Down (FUNDOWN) para establecer los compromisos de la subvencion
concedida por Decreto n.° 89/2024, de 20 de junio, por el que se autoriza
la concesion para la realizacion de actividades de educacién ambiental.

Murcia, 1 de agosto de 2024

Comparecen

De una parte, el Excmo. Sr. Don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, actuando en el
ejercicio del cargo que desempefia para el que fue nombrado mediante Decreto
del Presidente n.° 37/2023, de 14 de septiembre, por el que se dispone el
nombramiento de don Juan Maria Vazquez Rojas, como Consejero de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, y en representacion de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia previa
autorizacion del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de 20 de junio de 2024.

De otra parte, D.@ M.2 Rosario Pefialver Pefialver, Presidenta de la “Fundacién
Sindrome de Down de la Regién de Murcia”, con domicilio en Paseo Escultor
Juan Gonzalez Moreno, n.° 2-bajo, 30.002 de Murcia, inscrita en el Registro de
Fundaciones bajo el nimero 28 y provista de NIF. nUm. G-30413199, previa
designacién por la Comision Permanente del Patronato de la Fundacién en reunién
de fecha 16 de mayo de 2023.

Los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto.

Exponen

Primero.- Que en virtud del articulo 11.3 del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, aquélla tiene atribuida competencia de desarrollo legislativo y
ejecucién en materia de proteccién del medio ambiente y normas adicionales de
proteccion.

Segundo.- Que de conformidad con el Decreto del Presidente n. © 31/2023,
de 14 de septiembre, de reorganizacion de la Administracion Regional, modificado
por el Decreto del Presidente n.© 42/2023, de 21 de septiembre, la Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de medio ambiente.

Tercero.- Que por Decreto n.° 242/2023, de 22 de septiembre, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, la Direccion General de Patrimonio
Natural y Acciéon Climatica asume las competencias y funciones en materia de
planificacion y gestién de espacios naturales protegidos de la Red Natura 2000,
de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres, asi como del fomento,
cuidado y proteccion del Patrimonio Natural y Accidon Climatica y las politicas
de lucha contra el cambio climatico, la representacién en la Red de Autoridades
Ambientales, la gestidn, proteccién y defensa forestal, y la actividad cinegética
con la regulacion de la caza y pesca fluvial.
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Cuarto.- Que entre los cometidos de la citada Direccién General esta la
puesta en marcha de las estrategias para la mitigacion y adaptacién al cambio
climatico. Una parte destacable de las estrategias para la lucha contra el cambio
climatico es la sensibilizacién y concienciacion donde el conjunto de emisiones de
gases de efecto invernadero derivadas del consumo privado de las familias tienen
una destacada responsabilidad.

Quinto.- La Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor estd interesada en colaborar con cuantas entidades sin dnimo de lucro
deseen realizar actividades de difusidon y concienciacion en materia de educacién
ambiental y cambio climatico, poniendo a disposicién de las mismas los recintos
del Arboretum y del Aula de Naturaleza y Sostenibilidad sitos en el Parque
Regional de Carrascoy y el Valle, para complementar la finalidad publica del
citado Parque Regional con actividades de fomento del medio ambiente y la lucha
contra el cambio climatico, sin perjuicio de la utilizacién de los citados recintos
por la propia Administracion para las finalidades y usos a que en la actualidad
viene destinado.

Sexto.- Que la “Fundacién Sindrome de Down de la Regién de Murcia”, en
adelante “FUNDOWN”, es una Entidad sin animo de lucro que tiene entre sus
fines, tal y como establece el art. 4 de sus Estatutos “la promocidn y realizacion
de todas cuantas actividades contribuyan a la mejora de las condiciones de vida
y procuren la plena integracién familiar, social y laboral y el desarrollo de una
vida normal, de las personas con sindrome de Down, en el marco de solidaridad
respecto a otras etiologias que comporten algun tipo de minusvalia .

Séptimo.- Que FUNDOWN advierte importantes posibilidades de ejercitar
actividades propias de la Fundacidén en un Patrimonio Natural y Accién Climatica
mediante la utilizacién de las instalaciones del recinto Arboretum y del Aula de
Naturaleza y Sostenibilidad sitos dentro del Parque Regional de Carrascoy y el
Valle asi como actividades de educacién ambiental con exposiciones itinerantes en
centros escolares infantiles que permitan adquirir interés por el medio ambiente
y voluntad para conservarlo. Ello lograria la mas plena integracion social de
personas con discapacidad psiquica realizando tareas de formacion y empleo, sin
que ello venga a dificultar el ejercicio de las competencias administrativas que le
son atribuidas a la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor.

Octavo.- Que en la concienciacion de un consumo responsable que
implique menores emisiones, FUNDOWN puede desempefar un doble papel:
por un lado, contribuir a la concienciacion del colectivo de discapacitados y sus
familias; y en segundo lugar, aprovechar la sensibilidad que despierta entre
la poblacion para colaborar con la Administracién Ambiental en la difusién de
pautas de consumo responsable que ayuden a la implantacién de una economia
baja en carbono. La sensibilizacidon y concienciacion, y en general, la educacion
ambiental orientada a la lucha contra el cambio climatico, ha sido un elemento
destacado de la Convencidén Marco de las Naciones Unidas para el Cambio
Climatico de 1992 y ha quedado, de nuevo, reflejada en el “Acuerdo de Paris”
de diciembre de 2015 en su articulo 12. Ambas partes consideran importante
difundir los objetivos y actividades del objeto del Convenio a fin de fomentar
el respeto y la sensibilizacion de la sociedad respecto a la conservacién y la
mejora del entorno natural y la integracion social de los colectivos de personas
desfavorecidas.
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Noveno.- Que las personas con discapacidad pueden jugar un rol importante
como agentes sociales para la divulgacién de conocimientos y acciones concretas
para la mitigacion del cambio climatico. Como sector mas sensible, pueden
contribuir a la toma de conciencia por parte de la sociedad de la importancia
de este fendmeno y como se puede involucrar activamente en ralentizar este
proceso.

Décimo.- Que mediante Decreto n.° 89/2024, de 20 de junio, se han
establecido las normas especiales reguladoras de la concesion directa de una
subvencién a FUNDOWN, destinada a la realizacién de actividades de educacion
ambiental.

En virtud de todo ello, y de conformidad con lo que antecede, las partes
de comun acuerdo, consideran conveniente suscribir el presente Convenio con
sujecion a las siguientes:

Clausulas
Primera.- Objeto.

El objeto del presente Convenio es la concesién de una subvencion a la
Fundacién Sindrome de Down de la Region de Murcia (FUNDOWN), y la concesién
de una subvenciéon a dicha entidad, para la realizacién de actividades de
educacién ambiental de acuerdo con la Memoria y Presupuesto que figuran como
Anexo I y IT a este Convenio.

Segunda.- Régimen juridico aplicable.

1. Con caracter general, el régimen juridico regulador de la subvencion
a otorgar deriva de la celebraciéon del presente Convenio, y se ajustara a lo
establecido en éste, en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, en el Decreto 89/2024, de 20 de
junio, por el que se establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de una subvencidn a la Fundacidon Sindrome de Down de la Region de
Murcia (FUNDOWN) para la realizacién de actividades de educacién ambiental
(BORM n.% 148, de 27 de junio), y demds normativa autondmica que en materia
de subvenciones resulte de aplicacién, asi como por la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, y su normativa de desarrollo en aquellos de sus preceptos
que le sean aplicables, y en lo estipulado en las restantes normas de derecho
administrativo, y en su defecto se aplicaran las normas de derecho privado.

2. El presente Convenio tiene naturaleza administrativa por lo que cualquier
cuestion litigiosa que pudiera surgir entre las partes en cuanto a su aplicacion
y cumplimiento, que no pueda resolverse por la Comisién de Seguimiento sera
sustanciada ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El Acuerdo de Paris, aprobado en la Conferencia de las Partes (COP21)
celebrada en diciembre de 2015, tiene en cuenta el papel que debe desempefiar la
educacion ambiental enfocada al cambio climatico. Ya en su predmbulo reconoce
“la importancia de la educacion, la formacioén, la sensibilizacion, el acceso a la
informacién”. Le dedica especificamente al su articulo 12, que dice asi:

Las Partes deberan cooperar en la adopcion de las medidas que correspondan
para mejorar la educacién, la formacidn, la sensibilizaciéon y participacion del
publico y el acceso publico a la informacién sobre el cambio climatico, teniendo
presente la importancia de estas medidas para mejorar la accidon en el marco del
presente Acuerdo.
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Tercera.- Obligaciones de las partes.
Obligaciones del érgano concedente:

1. La Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor, a través de la Direccion General de Patrimonio Natural y Accién Climatica
en virtud de lo previsto en el Decreto y en el presente Convenio, tramitara el
pago de la subvencién, por importe de cuarenta mil euros (40.000,00 €).

2. Igualmente, impulsara la tramitacién de las autorizaciones o permisos
ambientales que sean de su competencia y, en su caso, resulten necesarios para
la realizacidon de la actuacidon subvencionada.

3. La Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor le permitira el acceso vy la utilizacién de las instalaciones del Arboretum
y del Aula de Naturaleza y Sostenibilidad sitos en el Parque Regional del Valle
para la realizacién de las actividades objeto del presente Convenio, sin que
ello comporte la utilizacion exclusiva o excluyente del recinto, de forma que no
se impida su utilizacion para los usos que vienen siendo habituales, ni para el
ejercicio de las competencias de inspeccién y gestién ordinaria que la Consejeria
desarrolla en uso de sus atribuciones.

Obligaciones del beneficiario:

1. El beneficiario quedara, en todo caso, sujeto a las obligaciones impuestas
por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad, y a las previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a las demas que resulten
concordantes a la vista del régimen juridico aplicable a la subvencion, y en
concreto, estara sujeto a las siguientes obligaciones de caracter general:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencién y presentar
la justificacion correspondiente.

b) Comunicar a la Consejeria de Medio Ambiente; Universidades,
Investigacion y Mar Menor, la concesion de otras subvenciones de cualquier ente
publico o privado para la misma finalidad.

c) Someterse a la normativa vigente sobre supervision, seguimiento y control
de subvenciones, asi como facilitar toda la informacion requerida por los érganos
competentes.

d) Indicar en todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de las actividades, colaboracién con la Direccién General de Patrimonio
Natural y Accidén Climatica de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y su logotipo.

2. Asimismo, se compromete a ejecutar, dentro del plazo de vigencia del
presente Convenio, actividades y talleres de educacion ambiental orientados a la
mitigacion del cambio climatico, cambiando las pautas de produccién y consumo
de la sociedad, consistentes en:

a) Proporcionar informacion sobre qué es y cuales son las causas del cambio
climatico de origen humano.

b) Identificar las consecuencias del cambio climatico a medio y largo plazo.

c) Proponer y promover soluciones o alternativas que puedan mitigar sus
impactos ecoldgicos y sociales

d) Resaltar el grado de amenaza que supone y la necesidad urgente de
actuar.
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e) Identificar y destacar las responsabilidades individuales y colectivas en el
origen del problema y en las alternativas para enfrentarlo.

f) Actividades de dinamizacidn, sensibilizacion y elaboracién de herramientas
que les ayudaran a reducir la huella de carbono en el consumo doméstico de los
hogares.

g) Los beneficiarios directos de los talleres de educacion ambiental seran
alumnos de edad superior a los 8 afos. Se elige esta franja de edad por haber
alcanzado los conocimientos que les permitan comprender mas facilmente los
dilemas y los retos que se le plantean en los Talleres de Educacion Ambiental.
Los alumnos destinatarios perteneceran al mayor nimero posible de centros
educativos no pudiendo concentrarse en un mismo centro mas del 20% de los
talleres. El nUmero minimo de talleres se cifra en 40.

FUNDOWN se compromete a solicitar y obtener cuantas autorizaciones
administrativas sean preceptivas en virtud de la legislacidon vigente para la
ejecucién de las actuaciones aprobadas.

Cuarta.- Plazo de ejecucion de la actuaciéon subvencionada.

El plazo de ejecucién de la actuacion subvencionada comienza desde el
momento de la firma del presente convenio y concluye el dia 31 de diciembre
de 2024.

La suscripcion del Convenio no conlleva ningun tipo de compromiso ni vinculo
contractual entre las partes.

Quinta.- Crédito presupuestario y cuantia.

La subvencidén que se concede en virtud del presente se imputara al crédito
consignado en la partida presupuestaria 16.02.00.442F.480.31, subproyecto de
gasto n.% “"046167240001 “Convenio FUNDOWN para actividades de educacion
ambiental” por importe de cuarenta mil euros (40.000,00 €), Fondos Propios
100% de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia para el ejercicio 2024.

Sexta.- Pago y régimen de justificacion.

1. El pago de la subvencidn se realizard de forma anticipada y de una sola
vez en el momento de la concesion, como financiacion necesaria para poder

llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, segtn lo dispuesto en el
articulo 29.3 de la Ley 7/2005.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 d) de la Ley de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, el beneficiario
queda exonerado de la constitucién de garantias.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 72 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, el beneficiario debera justificar en el plazo de tres meses a
contar desde la finalizacién del plazo de ejecucién la aplicacién de los fondos
recibidos y la realizacion de la actividad objeto de la subvencién, siendo por tanto
el plazo méximo de justificacion de la subvencién hasta el dia 31 de marzo de
2025, mediante la presentacion de los siguientes documentos:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesidn de la subvencién, con indicacién de la
actividad realizada y del resultado obtenido.
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b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en
su caso, fecha de pago.

c) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que
se hace referencia en el parrafo anterior.

d) La Justificacion del pago de los gastos a los que se hace referencia en el
apartado anterior, se realizara de la siguiente forma:

- Cuando se realice por cheque o transferencia, mediante recibi en la
factura o justificante del movimiento de la cuenta corriente.

- Cuando se realice en metalico, mediante el recibi del proveedor (sello,
firma y nombre) en la factura.

e) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales
y/o indirectos incorporados en la relacion a que se hace referencia en el apartado
a), excepto en aquellos casos en que las bases reguladoras de la subvencion
hayan previsto su compensacion mediante un tanto alzado sin necesidad de
justificacion.

f) Una relacidén detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

g) Los tres presupuestos que, en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley
General de Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario.

h) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

i) Certificacion de haber registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley General
de Subvenciones, cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de
con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

5. Los plazos de ejecucion y justificacion sefalados en el parrafo anterior,
podran ser objeto de ampliacion a solicitud de los interesados mediante Orden
del Consejero de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Séptima.- Ausencia de relacion laboral.

La relacion entre la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y FUNDOWN vy su personal, no supondra compromisos
u obligaciones para ambas partes, distintas a las previstas en este Convenio.
La suscripcion del Convenio no generara vinculacion contractual laboral entre el
personal adscrito a una de las dos partes con la otra.

Octava.- Régimen de compatibilidad

Las subvenciones derivadas del presente convenio son compatibles con la
percepcion de otras de naturaleza similar, otorgadas por otras Administraciones
publicas o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, y con
cualesquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad, siempre que la
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suma de todas las subvenciones no supere el coste de la actividad, estando a lo
preceptuado en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en los articulos 33 y 34 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Novena.- Reintegro de la subvencion.

Procederd el reintegro de las cantidades concedidas y la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos y forma previstos en el Titulo
II de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en el Capitulo I del Titulo III del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003.

Décima.- Responsabilidades y régimen sancionador.

El beneficiario queda sometido a las responsabilidades y régimen sancionador
que sobre infracciones y sanciones establece la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia en relacién
con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Undécima.- Organo de seguimiento y resolucién de controversias.

Para el efectivo seguimiento de la ejecucion del Convenio se crea una
Comision de Vigilancia y Control, compuesta por cuatro miembros, dos en
representacion de la Administracion Regional, designados por el Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y Mar Menor, uno de los cuales
sera el Director General de Patrimonio Natural y Accion Climatica que presidira la
Comisién, y dos miembros por parte de FUNDOWN.

La Comision tendra entre sus cometidos aprobar el programa de actividades,
talleres y la campana dirigida a promover una educaciéon ambiental para conseguir
la mejora de la calidad ambiental y de la calidad de vida de todos/as y construir
de este modo, un modelo de sociedad mas sostenible y solidario que habra
de llevar a cabo FUNDOWN con los recursos aportados por la Administracion
Regional en este convenio.

La citada Comision resolvera cuantas cuestiones y controversias se susciten
en la interpretacion y ejecucion del mismo.

Dicha Comision se reunird a propuesta de las partes, rigiéndose en su
organizacion y funcionamiento por lo dispuesto en la Seccion 3.2 del Capitulo II
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Son funciones de la Comisidn:

-. Planificar la puesta en marcha y desarrollo del Convenio, asi como
establecer la coordinacidon entre los equipos de gestién a fin de programar y
realizar el seguimiento y evaluacion de la misma.

-. Disefar y aprobar anualmente el plan de uso de las instalaciones objeto
de este Convenio. A tal fin, la Comisién determinara las prioridades de las
actuaciones en que dichas obligaciones se concreten.

-. Establecer los medios necesarios para el adecuado desarrollo de las
actividades.
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-. Determinar el calendario de actuacion y las actividades a realizar
organizadas para grupos, colectivos, centro educativos, etc., bajo el objeto del
presente Convenio.

Duodécima.- Vigencia y resolucién del convenio.

El presente Convenio estard vigente desde la fecha de su firma hasta el dia
31 de diciembre de 2024.

Décima tercera.- Extincion.

Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia de convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Por denuncia de cualquiera de las partes comunicada por escrito, con un
mes de antelacion a la finalizacién de la vigencia del convenio, debiendo, en todo
caso, concluirse las actuaciones pendientes de ejecucion.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes. En este Ultimo caso cualquiera de las partes
podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren
incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo
de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del convenio y a las demas
partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente documento
por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Administracion General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, Juan Maria Vazquez Rojas.—Por la Fundacién Sindrome de Down de la
Regién de Murcia (FUNDOWN), M.2 Rosario Penalver Pefialver.
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Anexo I- Memoria

La educacion ambiental es un proceso que dura toda la vida y que tiene
como objetivo impartir conciencia ambiental, conocimiento ecoldgico, actitudes
y valores hacia el medio ambiente para tomar un compromiso de acciones y
responsabilidades que tengan por fin el uso racional de los recursos y poder
lograr asi un desarrollo adecuado y sostenible.

El cambio climatico es la mayor amenaza ambiental de este siglo, con
consecuencias econdmicas, sociales y ambientales de gran magnitud. Todos
sin excepcion; los ciudadanos, las empresas, las economias y la naturaleza en
todo el mundo estan siendo afectadas. Ya no hay discusion cientifica acerca de
las dramaticas consecuencias del cambio climatico global que estd soportando
el mundo. Por este motivo la lucha contra el cambio climatico debe ser
un compromiso de toda la poblacién y en el que la educacion tiene un papel
fundamental.

El clima ejerce una enorme influencia en la naturaleza y en nuestras vidas,
determina en gran medida la fauna y la flora de cada lugar, la cantidad de agua
dulce disponible, los cultivos... y al final también influye en la cultura y medios de
vida de cada regién del mundo.

La Tierra dispone de recursos limitados, la reduccién de residuos, el reciclaje,
las energias renovables y la contaminacién del medio ambiente son temas
que todos debemos conocer para poder aportar nuestro granito de arena en la
conservacion del medio ambiente.

Por esos motivos las herramientas educativas que se vayan a utilizar deben
tener en cuenta, al menos, los siguientes aspectos:

e Proporcionar informacion sobre qué es y cudles son las causas del cambio
climatico de origen humano.

e Identificar las consecuencias del cambio climatico a medio y largo plazo.

e Proponer y promover soluciones o alternativas que puedan mitigar sus
impactos ecoldgicos y sociales,

e Resaltar el grado de amenaza que supone y la necesidad urgente de actuar,

e Identificar y destacar las responsabilidades individuales y colectivas en el
origen del problema y en las alternativas para enfrentarlo.

Por lo tanto, la finalidad de este programa educativo es promover una
educacién ambiental para conseguir la mejora de la calidad ambiental y de la
calidad de vida de todos/as y construir de este modo, un modelo de sociedad mas
sostenible y solidario porque sélo tenemos un planeta y debemos conservarlo
como un tesoro. El calentamiento del planeta es un riesgo que no podemos
permitirnos el lujo de seguir desconociendo.

Este proyecto se dirige directamente al colectivo de personas en edad
escolar, e indirectamente a su entorno con lo que se consigue alcanzar mayores
objetivos referidos a la mitigacion del cambio climatico. Es necesario e importante
concienciar a todas las personas de los problemas ambientales, de tal forma que
sean capaces de gestionar de la mejor manera sus actividades para que éstas
sean menos perjudiciales para el medio ambiente.

Los objetivos del proyecto son los siguientes:

e Toma de conciencia: concienciar a la gente de los problemas relacionados
con el medio
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e Conocimientos: ampliar los conocimientos del entorno préximo,
comprendiendo el medio ambiente y realizando actividades relativas a la energia,
paisaje, agua, aire y la vida silvestre

e Actitudes: adquirir interés por el medio ambiente y voluntad para
conservarlo

e Aptitudes: ayudar a adquirir aptitudes para resolver el problema
e Capacidad de evaluacién: evaluar los programas de educacion ambiental

e Participacion: desarrollar el sentido de la responsabilidad para adoptar
medidas adecuadas.

Se realizaran distintos talleres de educacion ambiental, cambiando las pautas
de produccion y consumo de la sociedad. Por todo esto se considera prioritario la
implicacién en dichos talleres de las respectivas familias de los visitantes, con lo
que se consigue alcanzar mayores objetivos que centrando todos los recursos y
esfuerzos en la poblacién en fase de escolarizacion.

A través de actividades de dinamizacion, sensibilizacién y elaboracion de
herramientas, el alumno y el ambito educativo va a disponer de una bateria de
herramientas que les ayudaran a reducir la huella de carbono en el consumo
doméstico de sus hogares.

Para llevar a cabo las actividades del Proyecto, se necesitaran, por un
lado, los recursos humanos necesarios para las funciones de sensibilizacion y
divulgacion; y por otro lado, de los siguientes recursos materiales para realizar
las actividades y talleres: material audiovisual para presentaciones en aulas;
equipos de proyeccién; vehiculo para desplazamiento de personal a los distintos
centros y documentacién para la elaboracién de los talleres.

El equipo humano constara de tres personas para realizar los talleres
dindmicos, dos de las cuales seran personas con discapacidad intelectual.
Con esto se intentara sensibilizar de una forma especial y trascendente a
la poblacién escolar. Estas personas en riesgo de exclusidn social avalan un
espiritu de superacién constante y nos demuestran con su esfuerzo dia a dia,
que existen distintas formulas para alcanzar los objetivos que exige la sociedad
sin menoscabo del resultado final. Esta difusidon de valores quiza sea el impulso
que se necesita para llevar a cabo los cambios que requiere nuestro modelo
ambiental, ya que la mayoria de las posibles soluciones y retos que se plantean
requieren de la accion individual.

Anexo II- Presupuesto

PROYECTO: “"Proyecto para la realizacién de actividades de Educacién

Ambiental”
1.- INGRESOS
\ 1.1. Importe del Convenio 40.000,00 €
2.- GASTOS DE EJECUCION
2.1. Material (Fungible y otros) 5.600,00 €
2.2. Desplazamientos 1.900,00 €
et 96 1os talres: 2 Tnicoyy 1§ BunMATES 32.500,00€
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abaran
4357 Anuncio de cumplimiento de sentencia en proceso extraordinario de estabilizacion.

Vista la sentencia dictada con fecha 29 de abril de 2024, en relacion a los Procedimientos Abreviado 15/2023
y Ordinario 438/2022, en el Juzgado Contencioso Administrativo n.® 5 de Murcia, seguidos a Instancias de D.
Salvador Guillamoén Saorin sobre el proceso selectivo convocado de 6 plazas Operario de Limpieza Viaria y RSU
en el marco de estabilizaciéon de empleo temporal de conformidad con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Mediante el Decreto de Alcaldia n.© 2024-1180 de fecha 15 de julio de 2024, se ha resuelto el cumplimiento
de la sentencia, procediéndose a la publicacidon de las siguientes modificaciones:

Primero. Ampliar la Oferta publica de empleo publico extraordinaria de estabilizacion del Ayuntamiento
de Abaran, que fue aprobada mediante Decreto de Alcaldia 2022-589 de fecha 20 de mayo de 2022,
cumpliendo con las previsiones del articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, que fue publicada en el BORM n.° 124 de fecha
31 de mayo de 2022, con dos plazas mas, para su cobertura como concurso de méritos, quedando como a
continuacién se resefian:

COD. ESTAB. NIVEL TITULACION GRUPO PROFESIONAL DENOMINACION VACANTES ANTIGUEDAD PRECEPTO APLICABLE

PLOLVC8 Certificado Estudios Primarios AP Operario Limpieza Viaria 8 Antes de 1/01/2016 | DA 6Y 8 Ley 20/2021

CODIGO PL PERSONAL LABORAL

Segundo. Modificar el Decreto de Alcaldia n.© 2022-1485 del 13 de abril de 2022, que aprobd las bases
generales de los procesos selectivos del Ayuntamiento de Abaran por sistema de concurso, para las plazas
proceso extraordinario estabilizacién de empleo temporal de larga duracién, conforme a la disposicidon adicional
sexta de la Ley 20/2021, publicadas en el BORM n.° 293 de fecha 21 de diciembre de 2022, en los siguientes
puntos:

Sexto. Punto 6.1. La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion de documentos relativos a
los mismo seran la de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes anteriores, hasta 20 de noviembre 2023,
tanto para las solicitudes ya presentadas, como para las nuevas.

Sexto Punto 6.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacidén del anuncio del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, de
conformidad con el articulo 33.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debido a que el proceso de extraordinario de estabilizacidn tiene que estar
concluido a fecha 31 de diciembre de 2024.

Tercero. Modificar el Decreto de Alcaldia n.© 2023-2039 de fecha 21 de diciembre de 2023, donde se
aprobd la oferta de empleo publico correspondiente al afno 2023, publicada en el BORM n.° 295 de fecha 23 de
diciembre de 2023, pasando 2 plazas de las 4 existente de Operario de Limpieza Viaria y RSU a la oferta publica
de empleo de 2022, quedando como a continuacion se resefia:

NIVEL TITULACION GRUPO PROFESIONAL DENOMINACION VACANTES SISTEMA

Certificado Estudios Primarios AP Operario Limpieza Viaria y RSU 2 ABIERTO

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o
recurso de reposicidon potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la publicacidén del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
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octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo. en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacidn por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mas conveniente a su derecho.

En Abaran, a 22 de julio de 2024.—El Alcalde, Jesis Gémez Montiel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Blanca
4358 Delegacion de funciones del Alcalde-Presidente.

Mediante Resolucidon de Alcaldia del Ayuntamiento de Blanca, nimero 927-2024,
de fecha 9 de agosto, se adopto el siguiente acuerdo:

“Con motivo de mi ausencia de esta villa, durante los dias del 23 al 30 de
agosto de 2024, y en virtud de lo dispuesto en los Articulos 23.3.° de la Ley 7/85
de 2 de abril y Art. 47.1.° del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,

Resuelvo:

Delegar el ejercicio de las funciones de Alcalde del Ayuntamiento de Blanca,
en el Teniente de Alcalde D. Francisco Javier Rodriguez Molina, durante los dias
del 23 al 30 de agosto 2024 ambos inclusive.

Que se comunique al interesado y se dé cuenta al Pleno de la Corporacion en
la primera sesion que celebre.

Blanca, 21 de agosto de 2024.—El alcalde, Angel Pablo Cano Gémez.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes del Azarbe del Merancho, Santomera
4359 Convocatoria a Junta General.

Conforme con lo previsto en las Ordenanzas de esta Comunidad, por medio
del presente se cita a todos los participes a la sesidon ordinaria de la Junta
General de la misma, a celebrar a las 18:00 horas del dia 14 del préximo mes de
septiembre, en primera convocatoria, o a las 11:00 horas del dia 21 (sabado) de
dicho mes en segunda, en el Salén de Actos Municipal de Santomera, sito en el
recinto de la Casa Consistorial, para tratar el siguiente

Orden del dia:
1.9 Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior.

2.9 Auditoria Externa de las cuentas de 2023: Examen del informe y acuerdos
que procedan.

3.9 Examen de la Memoria Semestral de las actividades del Sindicato en
el 2024.

4.9 Presupuesto Ordinario de ingresos y gastos para el 2025: Examen y
aprobacion, si procediera, de la propuesta presentada por el Sindicato de Riegos.

5.9 Presupuesto Extraordinario de ingresos y pagos para el 2025: Examen y
aprobacion, si procediera, de la propuesta presentada por el Sindicato de Riegos.

6.9 Informe sobre el estado de ejecucidén de Presupuesto 2024. Acuerdos que
procedan.

7.9 Riegos en el afio hidroldgico 2024/25: Consideracion de la propuesta de
programacion para el periodo 1-10-2024/31-3-2025. Acuerdos que procedan.

8.9 Obras para la mejora de la eficiencia energética y generacion de energia
renovable: Informe sobre sobre su ejecucidon y financiacion y acuerdos que
procedan.

9.0 Expedientes CSR-0002/2024 y CSR-0005/2024 de la Confederacidn
Hidrografica del Segura (solicitud de nuevas concesiones aguas, de las
desalinizadoras de Torrevieja y Aguilas): Informe y acuerdos que procedan

10.9 Eleccién de Vocales para la renovacion del Sindicato y del Jurado de
Riegos.

11.9 Eleccién de Presidente de la Comunidad.

12.9 Asuntos de tramite.

13.9 Ruegos y preguntas

(Los participes interesados en disponer de informacién sobre los asuntos a
tratas con anterioridad a la celebracidon de la sesion, pueden obtenerla en la sede
de la Comunidad.)

Santomera, 14 de agosto de 2024.—El Presidente de la Comunidad, Fernando
Rubio Gonzalez.
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