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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

4682 Decreto n.° 196/2024, de 26 de septiembre, por el que se
establecen servicios minimos a realizar por los trabajadores
convocados a huelga el dia 27 de septiembre de 2024 en
empresas, entidades o instituciones que presten servicios
publicos o de reconocida o inaplazable necesidad en el ambito
de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia.

La Constitucién Espafiola establece en su articulo 28.2 que se reconoce
el derecho a la huelga de los trabajadores, si bien este derecho esta sujeto a
limitaciones y restricciones en su ejercicio, derivadas de su relacién con otras
libertadas o derechos constitucionalmente protegidos, por lo que el ejercicio de
este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad.

Por las organizaciones sindicales CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO,
CGT, y SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES SOLIDARIDAD OBRERA, se
ha realizado convocatoria de huelga general en el territorio nacional el 27 de
septiembre de 2024.

El articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
Relaciones de Trabajo, establece que la “autoridad gubernativa” tiene
la competencia para acordar las medidas necesarias para asegurar el
funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad. El Tribunal
Constitucional ha interpretado en numerosas sentencias que la referencia a la
“autoridad gubernativa” se debe entender realizada al Gobierno o a aquellos
organos del Estado que ejerzan potestades de gobierno (STC 11/1981, de 8 de
abril, STC 26/1981, de 17 de julio, y STC 51/1986, de 24 de abril). Igualmente
entiende que a quien corresponde determinar el servicio minimo, es aquella
autoridad gubernativa estatal o autondmica, que tiene la competencia y la
responsabilidad politica del servicio en cuestién (STC 233/1997, de 18 de
diciembre).

Mediante el Real Decreto 375/1995, de 10 de marzo, la Administracion del
Estado traspasd a la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia funciones
y servicios en materia de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral), y su
Anexo B).c).2 especifica que en materia de huelgas la Comunidad Auténoma
conocera de las declaraciones de huelga.

El Decreto n.° 35/2012, de 9 de marzo, establece la competencia para
declarar servicios minimos a realizar por trabajadores convocados a huelga,
contratados por empresas, entidades o instituciones que presten servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad en el ambito territorial de la
Region de Murcia y en servicios sobre los cuales la Comunidad Auténoma tenga
competencia. El Decreto no serd de aplicacién al personal que integra la Funcién
Publica Regional.
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Si se trata de una huelga general, los servicios minimos seran fijados
mediante decreto del Consejo de Gobierno, y en el caso de que la huelga sea de
empresa o sectorial, el Consejo de Gobierno delega en el titular de la consejeria
competente en materia de trabajo la competencia para establecer mediante
orden los servicios minimos.

El articulo 6 del Decreto del Presidente n.© 19/2024, de 15 de julio, de
Reorganizacién de la Administracion Regional, establece que es la Consejeria de
Empresa, Empleo y Economia Social la encargada de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
trabajo.

Convocada una huelga general de trabajadores para el viernes dia 27 de
septiembre de 2024, es necesario establecer los servicios minimos a realizar
en empresas, entidades o instituciones que presten servicios publicos o de
reconocida o inaplazable necesidad en el dambito territorial de la Regidn de
Murcia. Es imprescindible conjugar los intereses generales de la comunidad
con los derechos de los trabajadores, adoptando las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales en las debidas condiciones
de seguridad y permitiendo, a la vez, que los trabajadores puedan ejercer el
derecho a la huelga.

Corresponde a cada consejeria concretar los servicios minimos a realizar por
los trabajadores convocados a la huelga en aquellas empresas o entidades que
prestan servicios publicos esenciales de reconocida e inaplazable necesidad.

Sobre los servicios minimos a realizar por los trabajadores convocados a
la huelga, han sido consultadas las consejerias del Gobierno regional, que han
realizado la propuesta que han considerado oportuna.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, a propuesta de la titular de la Consejeria
de Empresa, Empleo y Economia Social, y en aplicacion de lo establecido en el
articulo 10 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de
Trabajo, y previa deliberacidén y acuerdo del Consejo de Gobierno en su reunién
del dia 26 de septiembre de 2024.

Dispongo:
Articulo 1. Servicios minimos.

Durante la huelga convocada el dia 27 de septiembre de 2024, las situaciones
de huelga que afecten al personal que realice trabajos en empresas, entidades
o instituciones que presten servicios publicos o de reconocida o inaplazable
necesidad en el ambito territorial de la Regién de Murcia, se entendera
condicionada al mantenimiento de la prestacion de los servicios minimos
esenciales que se determinan en el Anexo que se acompafa al presente decreto.

Articulo 2. Prestacion del servicio.

A los efectos de lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo (BOE n.° 58, de 09.03.1977),
se establecen en el Anexo del presente decreto las medidas necesarias
que garanticen la prestacion del servicio considerado esencial que tiene
encomendadas las empresas, entidades o instituciones que presten servicios
publicos o de reconocida o inaplazable necesidad en el &mbito territorial de la
Regién de Murcia, y el personal que se considera estrictamente necesario para
ello, teniendo en cuenta la necesaria coordinacion con las tareas derivadas del
cumplimiento del articulo 6.7 del Real Decreto-Ley 17/1977.
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Articulo 3. Trabajadores en servicios minimos.

Los representantes de las empresas afectadas que presten los servicios
esenciales designaran a los trabajadores que deben realizar los servicios minimos,
y se lo comunicaran.

Los trabajadores que se nieguen a realizar los servicios minimos incurriran
en causa justa de despido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del
Real Decreto-Ley 17/1977.

Articulo 4. Paros ilegales.

Los paros y alteraciones de trabajo del personal que se designe para
realizar los servicios minimos, de conformidad con lo establecido en los articulos
anteriores, seran considerados ilegales en los términos del articulo 16 del Real
Decreto-Ley 17/1977, pudiendo ser objeto de las correspondientes sanciones.

Articulo 5. Derecho de huelga.

Lo dispuesto en los articulos anteriores no supone limitaciéon alguna de los
derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
situacion.

Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En lo no previsto expresamente en este decreto se estara a lo dispuesto en el
Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrarad en vigor el mismo dia de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—La Consejera de Empresa, Empleo y Economia Social, Maria Isabel
Lopez Aragon.
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ANEXO

SERVICIOS MINIMOS

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
Direccion General de Familias, Infancia y Conciliacion

En cada centro de trabajo de aquellas empresas, entidades e instituciones que presten
servicios publicos para la Consejeria de Politica Social, Familia e Igualdad: 2 puestos
de trabajo. Cuando la prestacion de servicios se realice en centros de proteccion de
menores y de ejecucién de medidas judiciales de menores se tendran en cuenta los
siguientes criterios:

1.°) Personal de destinado en centros de proteccion de menores y de ejecucion de
medidas judiciales: En este supuesto, el personal destinado a atender los servicios
esenciales, sera el sera equivalente al que hubiera prestado servicios durante una
jornada festiva.

2.°) Personal de limpieza. El nimero de personal destinado a la limpieza en los centros
de proteccion de menores y de ejecucion de medidas judiciales de menores se reducira
al 30%.

3.°) Trabajadores dedicados a la alimentacion de los menores en centros de proteccion
de menores y de ejecucién de medidas judiciales. El personal destinado en la cocina
sera el mismo que presta servicios en un dia ordinario.

Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de la Diversidad
Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:

HOSPITALIDAD DE SANTA TERESA

G30898035.

Albergue de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

JESUS ABANDONADO

R3000123D.

Albergue de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 3.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.
ACCEM

G79963237.
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Albergue de Acogida Inmigrantes.
Plantilla total del servicio: 4.
Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 2

Vivienda de Acogida Inmigrantes.
Plantilla total del servicio: 2.
Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

CEPAIM

G73600553.

Albergue de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

CARITAS

R3000032G.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

BETO

G73100968.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

COLUMBARES

G30146542.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

OBLATAS

R3000022H.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1

MURCIA ACOGE

G30251953.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 3.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.
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CRUZ ROJA

Q2866001G.

Vivienda de Acogida Inmigrantes.

Plantilla total del servicio: 2.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1.

Direcciéon General de Mujer y Prevencion de la Violencia de Género
Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:

Empresa Iniciativas Locales, SL

B30495345
Gestiona el Centro de emergencias para mujeres victimas de violencia de género.
2 puestos de trabajo.

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital
Direcciéon General de Transformacién Digital

Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:

VODAFONE ESPANA S.A.U.

A80907397.
Servicios de Comunicaciones (redes de voz y datos).
Dependencias de la empresa: 8 técnicos.

INDRA SOLUCIONES TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, S.L.U.

B88018098.
Dependencias de la empresa: 8 técnicos.

KIO NETWORKS ESPANA, S.A.

A73831604.
Servicios de CPD Empresa. Dependencias de la empresa: 10 técnicos.

UTE AYESA-LABERIT

U04984498.
Servicios de soporte a sistemas GESIS Empresa.
Dependencias de la empresa: 3 técnicos.

UTE SOLUTIA-ALTERNA

u01918788.

Servicios de CAU Empresa.

Dependencias de la empresa y parte del personal del CAU que lo hace in situ en sedes
de la CARM: 15 técnicos.
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Centro Regional de Servicios Avanzados, S.A.

A09310475.
Servicios de CSIRT, Centro coordinacion ciberseguridad Empresa.
Dependencias de la empresa 2 técnicos.

Radiotelevision de la Region de Murcia

- Turno de manana: total 7

* Redactor Locutor. 4

* Técnico de Control, Montaje y Sonido: 2

* Técnico de Telecomunicaciones, Informatica y Audiovisual: 1
- Turno de tarde: Total 4

* Redactor Locutor: 2

* Técnico de Control, Montaje y Sonido: 2

Consejeria de Presidencia, Portavocia, Accion Exterior y Emergencias
Direcciéon General de Seguridad ciudadana y Emergencias

Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:

ALTERNA TECNOLOGIAS, S.L.

B73811424.

Avda. Cicilista Mariano Rojas, 10. 30009 Murcia.

Plantilla total del servicio: 18.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 5.

ILUNION EMERGENCIAS, S.A.

A41950601.

Edificio Torre Dimovil, ¢/ San Vicente de Paul, 3, Entreplanta y Planta 12. 30100 Murcia.
Plantilla total del servicio: 71.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 29.

Dado que el trabajo se organiza a turnos, comienza a las 22h del dia 26 de septiembre
y finaliza a las 8h del dia 28 de septiembre.

U.T.E. ROTORSUN S.L.-ORTHEM S.A.U.

U72560667

Bases Aéreas de Alcantarilla, La Pila (Abaran) y Zarcilla de Ramos (Lorca).
Plantilla total del servicio: 20.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 20.

PYCSECA SEGURIDAD S.A.

A08976177

Avda. Cicilista Mariano Rojas, 10. 30009 Murcia.

Plantilla total del servicio: 5.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 3.
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F.C.C. MEDIO AMBIENTAL S.A.U.

A28541639

Avda. Cicilista Mariano Rojas, 10. 30009 Murcia.

Plantilla total del servicio: 7.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 5.

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca
Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:

ENTIDAD REGIONAL DE SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS
RESIDUALES-ESAMUR

G3000227C.

Calle Santiago Navarro 4, 1° planta campus de Espinardo, 30100 Murcia.

Plantilla total del servicio: 17.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 2 efectivos: director
técnico/responsable area econdémico administrativa.

DESALADORA DE ESCOMBRERAS, S.A.U.

A73423030.

Calle Santiago Navarro, 4, 22 planta. 30100 Espinardo, Murcia.

Plantilla total del servicio 4.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 1 puesto (turno de
manfana el dia 27.09.2024).

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
Direcciéon General de Patrimonio Cultural
MUSEOS

- Servicio de vigilancia: 1 por museo (6 museos).
- Servicio de atencion a visitantes: 1 por museo (6 en total).
- Servicio de mantenimiento: 1 para todos los museos.

CENTRO DE RESTAURACION

- Servicio de vigilancia: 1.

Biblioteca Regional de Murcia

- Turno de manana: 4 de empresas externas (vigilancia, limpieza, mantenimiento e
informatica). Turno de tarde: la misma plantilla.

Instituto de Turismo de la Regién de Murcia (ITREM)

Empresas o entidades que prestan un servicio de reconocida e inaplazable necesidad:
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LIMCAMAR, S.L.

B30132724.

Plantilla total del servicio 8.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 50% de la plantilla
habitual, lo que supone 1 persona en turno mafana, 1 persona turno tarde y 1 persona
en planta.

EULEN, S.A.

A28517308.

Plantilla total del servicio 3.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: 50% de la plantilla; 1
persona turno mafiana y 1 persona turno tarde.

Consejeria de Educacién y Formacién Profesional

Centros de la CARM de primer ciclo de Educacion Infantil (cero a tres afos).
Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: Director, Ordenanza,
Cocinero, Limpiador y un Educador por unidad.

Centros privados concertados de segundo ciclo de Educacién Infantil (tres a seis afos).
Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos: Director, Ordenanza y los
siguientes maestros: Hasta 5 unidades: 2, con 6 o mas unidades: 3.

Centros privados concertado Etapa Primaria.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos:

Director, Ordenanza y los siguientes maestros:

De 1 a 9 unidades: 2.

De 10 a 18 unidades: 4.

Mas de 18 unidades: 6.

En caso de existir aula abierta se contara ademas con 1 auxiliar técnico educativo
(ATE) y 1 docente de pedagogia terapéutica (PT) o docente de audicidn y lenguaje
(AL).

Centros privados concertados Etapa Secundaria.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos:

Direccion, Jefatura de Estudios, ordenanza y el siguiente personal docente:

De 1 a 8 grupos: 1 docente por grupo.

De 9 a 17 grupos: 1 docente por grupo mas 1 docente de apoyo.

Mas de 17 grupos: 1 docente por grupo mas 23 docentes de apoyo.

En caso de existir aula abierta se contara ademas con 1 auxiliar técnico educativo
(ATE) y 1 docente de pedagogia terapéutica (PT) o docente de audicidn y lenguaje
(AL).

Centros privados concertados de Educacion Especial.
Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos:
Direccion, Jefatura de Estudios, 1 docente por aula y 1 auxiliar técnico educativo (ATE).
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Centros privados concertados de Formacion Profesional.

Numero de puestos de trabajo a cubrir con servicios minimos:

Direccion, Jefatura de Estudios, ordenanza y el siguiente personal docente:
De 1 a 8 grupos: 1 docente por grupo

De 9 a 17 grupos: 1 docente por grupo mas 1 docente de apoyo.

Consejeria de Fomento e Infraestructuras
Direccion general de movilidad y transporte

Servicios minimos de obligado cumplimiento por parte de las empresas concesionarias
de servicio publico regular de viajeros de las concesiones de titularidad autondmica,
cuya prestacion discurra por itinerarios comprendidos integramente en el territorio de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, los siguientes:

a) Servicios regulares de transporte de viajeros de uso general, el sesenta por ciento de
los servicios ordinarios prestados en horas punta y el cuarenta por ciento de los servicios
ordinarios prestados en el resto de horas.

A estos efectos se consideran horas punta las comprendidas en las siguientes franjas
horarias: de 06:30 a 09:00, de 13:00 a 15:00 y de 19:00 a 21:00 horas.

En los supuestos en que, de la aplicacion de estos porcentajes, resultase un numero
inferior a la unidad se mantendra ésta en todo caso. Cuando de la aplicacién de estos
porcentajes resultase exceso de numeros enteros, se redondearan en la unidad
superior.

b) Servicios regulares de transporte de viajeros de uso especial de escolares, de
trabajadores y de usuarios de centros de dia para personas mayores y centros de
atencion a personas con dependencia o discapacidad, el 100 % de los servicios que se
presten durante el dia en que se ha convocado la huelga.

Las empresas de transporte de viajeros directamente afectadas deberan adoptar las
medidas necesarias para llevar a efectos dichos servicios esenciales, de acuerdo con la
legislacién vigente.

Los agentes que habran de prestar los servicios antes citados seran los estrictamente
indispensables para realizar los mismos.

Consejeria de Salud
Direcciéon General de Salud Publica y Adicciones

Empresas de pompas funebres, se fijan un 100% de servicios minimos, con excepcion
del personal destinado a tareas administrativas que se puede limitar a un 75%.

Direccion General de Planificaciéon, Farmacia e Investigacion Sanitaria

En establecimientos sanitarios de asistencia, consulta, hospitalizacion y laboratorios de
analisis clinicos, de naturaleza privada, los servicios minimos seran similares a los

NPE: A-270924-4682



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 226 Viernes, 27 de septiembre de 2024 Pagina 28980

establecidos para aquellos establecimientos hospitalarios dependientes del Servicio
Murciano de Salud, en concreto, el personal dedicado a atender los servicios minimos
sera equivalente al que hubiera prestado servicios durante una jornada festiva.

Servicio Murciano de Salud

1.°) Establecimientos sanitarios de asistencia, consulta, hospitalizacién y laboratorios de
analisis clinicos.

En tales centros, y con independencia de que éstos mantengan o no un régimen de
concierto o colaboraciéon con el Servicio Murciano de Salud, el personal dedicado a
atender los servicios minimos sera equivalente al que hubiera prestado servicios durante
una jornada festiva.

2.°) Transporte sanitario.
a) Transporte sanitario Urgente:

Los servicios minimos seran del 100% del servicio dada la naturaleza de la asistencia
sanitaria prestada que es el transporte urgente de la toda la Regién de Murcia. El
personal dedicado al transporte sanitario urgente, entendido éste como el destinado al
traslado de enfermos bajo la direccién del Centro de Coordinacion de Urgencias, sera
el mismo que hubiera debido prestar servicios de no mediar la convocatoria de huelga.

b) Transporte sanitario programado:

- Se ha de mantener el 100% del personal destinado al transporte de los servicios de
hemodialisis, tratamientos y consultas oncologicas, camara hiperbarica, altas y
traslados intercentros.

- A su vez, se fijan en un 70% los servicios de transporte dedicados al traslado de
pacientes que asistan a tratamientos de rehabilitacién, consultas externas y resto de
servicios.

3.°) Personal de mantenimiento destinado en centros hospitalarios publicos y privados
cuando pertenezcan a empresas distintas a las titulares de dichos centros.

En este supuesto, el personal destinado a atender los servicios esenciales, sera el
mismo que debiera prestar servicios en una jornada ordinaria.

4.°) Personal de limpieza.

El numero de personal destinado a la limpieza en los servicios de quir6fano, urgencias,
unidades de cuidados intensivos, plantas de hospitalizacion, laboratorio, departamentos
encargados de la realizacion de pruebas diagnésticas, equipos de atencion primaria y
resto de dependencias dedicadas a la prestacion asistencial, sera el que hubiera debido
prestar servicios en caso de no existir convocatoria de huelga.

Los servicios minimos seran del 30 % en el caso del personal destinado a la limpieza
de las dependencias administrativas y las consultas externas.

5.°) Trabajadores dedicados a tareas de seguridad y vigilancia.
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El numero de trabajadores dedicado a estas labores sera el mismo que debiera haber
prestado servicios en el caso de no mediar la convocatoria de huelga

6.°) Trabajadores dedicados a la alimentacion de los pacientes y trabajadores del centro.

El personal destinado en la cocina y cafeteria sera el mismo que presta servicios en un
dia ordinario.

7.°) Servicio de lavanderia y lenceria: un nimero equivalente al de los domingos y
festivos.

En este ambito el personal dedicado a atender los servicios minimos sera equivalente
al que hubiera prestado servicio en los festivos y domingos.

8.°) Empresas de informatica que colaboran con el Servicio Murciano de Salud.

1 Centro de soporte a usuarios y sistemas del Servicio Murciano de Salud: El 20 % de
los operadores en los turnos de manana y tarde, asi como el 20 % del personal
destinado a resolver incidencias en los centros de este organismo y 1 técnico de
sistemas de guardia durante las 24 horas.

(1 Mantenimiento de servidores de aplicaciones PASA: 25% del equipo de soporte
durante turno de mafiana y un técnico debe permanecer localizado el resto del tiempo.

(1 Mantenimiento CPD central y hospitales CONTIGO: 25% del equipo de soporte
durante turno de mafiana y un técnico debe permanecer localizado el resto del tiempo.

"1 Mantenimiento Unidad de Interoperabilidad (Udl): 25% del equipo de soporte durante
turno de manana y un técnico debe permanecer localizado el resto del tiempo.

[l Mantenimiento y soporte de las principales aplicaciones asistenciales: Selene, OMI,
Imagen Médica, sistemas critico en UCI, analisis clinicos, receta (receta electrénica y
REC), MASTER: Un técnico en situacion de localizacion.

9.°) Empresas dedicadas a la gestion del archivo de historias clinicas, recogida y
eliminacion de residuos clinicos, esterilizacion y aparcamiento.

En este caso deberan prestar servicios el mismo numero de trabajadores que debieran
haberlo hecho de no existir la convocatoria de huelga.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

4683 Decreto n.° 197/2024, de 26 de septiembre, por el que se
cesa a don Patricio Sanchez Lépez, como Director General de
Competitividad y Calidad Turistica de la Consejeria de Turismo,
Cultura, Juventud y Deportes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
y el articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de
Murcia, a propuesta de la Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 26 de
septiembre de 2024,

Dispongo:

El cese de don Patricio Sdnchez Lopez, como Director General de
Competitividad y Calidad Turistica de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud
y Deportes, por pase a otro destino.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lépez Miras.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, Carmen
Maria Conesa Nieto.

NPE: A-270924-4683 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 226 Viernes, 27 de septiembre de 2024 Pagina 28983

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

4684 Decreto n.° 198/2024, de 26 de septiembre, por el que se
cesa a dofia Maria Dolores Gil Garcia, como Directora General
de Vivienda y Arquitectura de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 26 de septiembre de 2024,

Dispongo:
El cese de dofia Maria Dolores Gil Garcia, como Directora General de Vivienda
y Arquitectura de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.
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Consejo de Gobierno

4685 Decreto n.° 199/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a dofa Pilar Valero Huéscar, Directora General del
Servicio Regional de Empleo y Formacioén.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
y el articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de
Murcia, a propuesta de la Consejera de Empresa, Empleo y Economia Social,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 26 de
septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de dofia Pilar Valero Huéscar, como Directora General del
Servicio Regional de Empleo y Formacion.
El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—La Consejera de Empresa, Empleo y Economia Social, Maria Isabel
Lopez Aragon.
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Consejo de Gobierno

4686 Decreto n.° 200/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a dofia Eva Maria Reverte Hernandez, Directora General
de Competitividad y Calidad Turistica de la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
y el articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de
Murcia, a propuesta de la Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 26 de
septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de dofia Eva Maria Reverte Hernandez, como Directora

General de Competitividad y Calidad Turistica de la Consejeria de Turismo,
Cultura, Juventud y Deportes.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lépez Miras.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, Carmen
Maria Conesa Nieto.
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Consejo de Gobierno

4687 Decreto n.° 201/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a don Patricio Sanchez Lopez, Director General de
Patrimonio Cultural de la Consejeria de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004,
de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno
y el articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad Autéonoma de
Murcia, a propuesta de la Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesién del dia 26 de
septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de don Patricio Sdnchez Lopez, como Director General de
Patrimonio Cultural de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.
El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, Carmen
Maria Conesa Nieto.
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Consejo de Gobierno

4688 Decreto n.° 202/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a don Francisco Javier Rollan Sanchez, Director General
de Ordenacion del Territorio y Arquitectura de la Consejeria de
Fomento e Infraestructuras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 26 de septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de don Francisco Javier Rollan Sanchez, como Director

General de Ordenacidn del Territorio y Arquitectura de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.
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Consejo de Gobierno

4689 Decreto n.° 203/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a don Francisco Carrillo Garcia, Director General de
Carreteras de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y previa deliberacidn
del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 26 de septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de don Francisco Carrillo Garcia, como Director General de
Carreteras de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.
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Consejo de Gobierno

4690 Decreto n.° 204/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a don José Antonio Verdd Yllan, Director General
de Movilidad y Transportes de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 26 de septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de don José Antonio Verdu Yllan, como Director General de
Movilidad y Transportes de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

El presente Decreto surtira efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.
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Consejo de Gobierno

4691 Decreto n.° 205/2024, de 26 de septiembre, por el que se
nombra a doifia Maria Dolores Gil Garcia, Directora General de
Vivienda de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.15 de la Ley 6/2004, de
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno y el
articulo 11.3 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia, a
propuesta del Consejero de Fomento e Infraestructuras, y previa deliberacidn
del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 26 de septiembre de 2024,

Dispongo:
El nombramiento de dofia Maria Dolores Gil Garcia, como Directora General
de Vivienda de la Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 26 de septiembre de 2024.—El Presidente, Fernando
Lopez Miras.—El Consejero de Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.
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Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

4692 Resolucion de 26 de septiembre de 2024 de la Secretaria General
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se dispone la publicacién en
el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” del Acuerdo adoptado
por el Consejo de Gobierno de fecha 26 de septiembre de 2024 de
cese y nhombramiento del Grupo Tercero del Consejo Econémico
y Social de la Region de Murcia.

Visto el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno en fecha 26 de
septiembre de 2024, en virtud de la Ley 3/1993, de 16 de julio (modificada por
la Ley 4/2014 de 22 de septiembre) del Consejo Econdmico y Social de la Region
de Murcia

Resuelvo:

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, el texto del acuerdo
adoptado el 26 de septiembre de 2024, por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia relativo al cese y nombramiento
de miembros del Grupo Tercero del Consejo Econdmico y Social de la Regidon de
Murcia:

“Don Marcos Ortufio Soto, Secretario del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Certifico: Segun resulta del borrador del acta de la sesidén celebrada el dia
veintiséis de septiembre de dos mil veinticuatro, a propuesta del Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, el Consejo de
Gobierno acuerda:

Primero.- Cesar como miembro del grupo tercero del Consejo Econémico y
Social de la Regidén de Murcia, en representacion de la Federacién de Municipios
de la Region de Murcia, a D. Manuel Pato Melgarejo, quien continuara en el
ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesién del nuevo miembro.

Segundo.- Nombrar como miembro del grupo tercero del Consejo Econdmico
y Social de la Region de Murcia, en representacion de la Federacion de Municipios
de la Regidon de Murcia, a D. Antonio José Moreno Garcia.

Tercero.- Proceder a la publicacién de este acuerdo en el Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia, a los efectos previstos en el articulo 4.2 de la Ley 3/1993,
de 16 de julio.”

Murcia, 26 de septiembre de 2024.—La Secretaria General de la Consejeria
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, Sonia Carrillo
Marmol.
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Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

4693 Resolucion de 26 de septiembre de 2024 de la Secretaria General
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se dispone la publicacién en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 26 de septiembre de 2024, sobre garantias de
prestacion de servicios minimos en la Administraciéon Publica de
la Region de Murcia.

En fecha 26 de septiembre de 2024, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital,
adopto el Acuerdo sobre garantias de prestacion de servicios minimos en la
Administracion publica de la Regidon de Murcia.

De conformidad con lo establecido en el citado Acuerdo, esta Secretaria
General,

Resuelve:

Ordenar la publicacién en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia” del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de septiembre de 2024, sobre garantias
de prestacidn de servicios minimos en la Administraciéon Publica de la Regién de
Murcia, que se inserta a continuacion.

Murcia, 26 de septiembre de 2024.—La Secretaria General, Sonia Carrillo
Marmol.
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Acuerdo del Consejo de Gobierno sobre garantias de prestacion de
servicios minimos en la Administracién puablica de la Region de Murcia.

Habiéndose efectuado convocatoria de huelga general se hace necesario
dictar medidas encaminadas a asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 y 37 de la
Constitucion, de manera que se concilie el ejercicio del derecho constitucional
de huelga con el resto de derechos de caracter fundamental procurando que no
quede vacio de contenido ninguno de los citados derechos fundamentales.

La convocatoria de huelga esta prevista para el dia 27 de septiembre de 2024
desde las cero horas hasta las 24 horas. En los casos en que el trabajo esté
organizado mediante sistema de turnos, la convocatoria de huelga comenzara en
el ultimo turno anterior a las 00 horas del citado dia abarcando al ultimo turno
que se inicie en el mismo dia y que terminara cuando finalice dicho turno, al dia
siguiente. En el caso de turnos iniciados durante la jornada del dia previo a la
convocatoria de huelga, esta se iniciara a las cero horas del dia 27.

El articulo 15.c) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre («BOE» num. 261, de 31 de octubre de 2015), reconoce al personal
al servicio de la Administracidon Publica “el derecho al ejercicio de la huelga con
la garantia del mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad”. Por
tanto, el ejercicio del derecho de huelga debe ser conjugado con la garantia de
que se atiendan los intereses generales que representa la prestaciéon de servicios
publicos esenciales por parte de esta Administracion Regional, mediante el
establecimiento de servicios minimos, que se justifican por los motivos que se
indican a continuacion, ponderando los siguientes factores:

a) La extension de la convocatoria de huelga, su duracion y demas
circunstancias concurrentes, asi como los precedentes en convocatorias
anteriores. Considerando que se trata de una huelga general y estatal que afecta
a todas las actividades que se desarrollan en el territorio de la Regidon de Murcia.

b) La necesidad de velar por todos los servicios considerados esenciales
para la poblacién, que garantizan los derechos constitucionales, libertades
publicas o bienes constitucionalmente protegidos, y fijar un contenido minimo
indispensable para garantizar derechos vitales y necesidades basicas, efectuando
una restriccion justificada y proporcional del derecho de huelga.

c) El consenso alcanzado con la representacion del personal en convocatorias
anteriores.

Por tanto teniendo en cuenta que la Administracion Publica de la Regién
de Murcia amparada en la Constitucion y en el Estatuto de Autonomia presta
servicios de caracter esencial que hay que garantizar, los servicios minimos
obedecen a los criterios que a continuacién se indican, procurando ajustarlos al
personal imprescindible para garantizar el ejercicio de los citados derechos:

a) En el ambito de la Administracion General los servicios minimos estan
destinados a garantizar las funciones medioambientales, atencién a menores,
salud publica, emergencias, vigilancia y custodia de instalaciones, servicios
informaticos y de mantenimiento esenciales, acceso a las dependencias
administrativas que permitan hacer efectivos los derechos mencionados, asi
como el funcionamiento minimo indispensable de unidades administrativas.
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b) En el ambito de los servicios sociales los servicios minimos que
se establecen estan destinados a garantizar la asistencia y atencion a las
necesidades de las personas mayores, menores y personas con discapacidad
especialmente aquellas con dificultades para valerse de forma auténoma, asi
como a las personas residentes en centros.

c) En el ambito educativo se han establecido los servicios minimos que
garanticen el derecho a la educacion teniendo en cuenta que se trata de un
derecho fundamental reconocido en el articulo 27 de la Constitucion, y que no
se reduce exclusivamente a la actividad docente, ya que, junto a ésta, hay otras
actividades fundamentales relacionadas con el ejercicio de este servicio esencial,
tales como la vigilancia, el cuidado o la asistencia de menores, esencialmente de
los menores con necesidades especiales, que exigen garantizar unas condiciones
minimas de atencién y seguridad.

d) En el ambito de la sanidad, los servicios minimos estan destinados a
garantizar la proteccion de la integridad fisica y la vida de la ciudadania mediante
la proteccidn de su salud a través de la asistencia sanitaria, con especial atencion
a los servicios de urgencias, tanto hospitalarias como extra-hospitalarias, las
Unidades de Cuidados Intensivos, y las plantas de hospitalizacion.

En virtud de lo expuesto, en aplicacién de lo previsto en el articulo 10,
parrafo 2 del Real Decreto-Ley 17/1977, 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo,
y de conformidad con el articulo 11.2.m) del texto refundido de la Ley de la
Funcion Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero, en la redaccion dada por la disposicion final sexta del Decreto-
Ley 5/2022, de 20 de octubre, de dinamizacién de inversiones empresariales,
libertad de mercado y eficiencia publica, el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en
su sesion del dia 26 de septiembre de 2024, adopta el siguiente

Acuerdo

Primero. Vista la convocatoria de huelga general prevista para el dia 27 de
septiembre de 2024, teniendo en cuenta que el ejercicio del derecho de huelga
del personal al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, esta
condicionado al mantenimiento de la prestacidn de los servicios esenciales, para
garantizar la prestacion de los mismos y al objeto de conciliar el legitimo ejercicio
del derecho constitucional de huelga con el resto de derechos fundamentales
que pudieran entrar en conflicto, se establecen para el citado dia los servicios
minimos que se adjuntan como Anexo al presente Acuerdo.

Salvo lo dispuesto especificamente para los centros sanitarios del Servicio
Murciano de Salud, en aquellas localidades en las que la convocatoria de huelga
coincida con festivo y por tanto los centros administrativos permanezcan
cerrados, los servicios minimos, en caso de centros asistenciales de mayores y
personas con discapacidad, seran los correspondientes a un domingo.

Segundo. Las Secretarias Generales de las Consejerias, las Direcciones
Generales competentes en materia de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacién y Formacién Profesional, y del Servicio Murciano de Salud, asi como
la Direccién o Gerencia de Organismos Auténomos, procederan a la designacion
y notificacién de las personas que deban atender los servicios esenciales,
durante la jornada de huelga en la Administracion Publica Regional o dictaran las
instrucciones que procedan para ello en su ambito respectivo, en su caso.
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Tercero. El personal designado para realizar los servicios minimos que
incumpla la obligacion de atenderlos, incurrird en falta tipificada como muy
grave, en los términos establecidos en los articulos 95.2.m) del texto refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; 86.1) del texto refundido de la Ley de la Funcion
Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero; 56.2.c)14) del Convenio Colectivo de Trabajo para el personal laboral
al servicio de la Administracion Publica de la Region de Murcia, y 72.2.j) de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de Salud, pudiendo ser determinante de la extincidén de la
vinculacién juridica con esta Administracion de quienes lleven a cabo los citados
comportamientos.

Cuarto. El personal que ejercite el derecho de huelga no devengara ni
percibira las retribuciones correspondientes al tiempo en que hayan permanecido
en esa situacién, sin que la deduccién de haberes que se efectle tenga, en
ningun caso, caracter de sancidn disciplinaria ni afecte al régimen respectivo de
sus prestaciones sociales.

Quinto. Lo dispuesto en el presente Acuerdo no supondra limitacion alguna
de los derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en
dicha situacidn, ni tampoco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motivan.

Sexto. El presente Acuerdo sera objeto de publicacion en el “Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia” y producira efectos el mismo dia de su publicacion.
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ANEXO

‘ 1 CONSEJERIA DE POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD

e Secretaria General: 1 puesto
¢ Direccion General de Mujer y Prevencion de la violencia de Género: 1
puesto.
¢ Direccion General de Familias, Infancia y Conciliacion: 15 puestos
distribuidos en servicios centrales y en los Centros de Proteccion de
Menores y Modulos de Observacién, Acogida, Estancia y Residencia de
menores.
¢ Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de
la Diversidad: 1 puesto
¢ Organismo Autonomo Instituto Murciano de Accién Social, los
siguientes puestos de trabajo:
e Secretaria General Técnica: 1.
e Direccion General de Personas Mayores: 1.
e Direccion General de Personas con Discapacidad: 1.
e Direccion General de Pensiones, Valoracion y P. de Inclusién:
1.
Centro de Valoracion y Tramitacion Dependencia: 1.
Oficina Regional de Informacién y Atencion al Discapacitado:
1.
Unidad de Valoracién y Diagnéstico de Murcia: 1.
Unidad de Valoracién y Diagnéstico de Lorca: 1.
Unidad de Valoracién y Diagnéstico de Cartagena: 1.
En las Residencias, en turnos de noche/mafnana/tarde/noche los
siguientes puestos:
= Enfermos Mentales Crénicos Luis Valenciano: 63.
Psicogeriatrica Virgen del Valle: 58.
Personas Mayores de Lorca: 62.
Mayores Obispo Javier Azagra: 70.
Mayores de Alhama: 29.
Personas Mayores de San Basilio: 93.
e En los centros Ocupacionales, en turnos de
noche/mafiana/tarde/noche los siguientes puestos:
= El Palmar: 62.
Dr. Julio Lépez Ambit: 56.
Churra: 60.
Canteras: 77.
Cieza: 26.
= La Unién: 6 (solo turno de mafiana).
e Casa del Mar de Cartagena: 1
e Centros de Dia de Personas Mayores: 34 puestos en turnos de
mafana y tarde 2 en cado uno de los 17 centros (Alcantarilla,
Archena, Caravaca Cartagena | y Cartagena lll, Cieza, Jumilla, La
Union, Lorca, Mazarréon, Molina de Segura, Murcia |, Murcia I,
Roldan, San Javier, Torres de Cotillas y Yecla).
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2 CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y
TRANSFORMACION DIGITAL

Secretaria General: 2 puestos.

Intervencién General: 1 puesto.

Direcciéon General de Presupuestos y Fondos Europeos: 2 puestos.
Direccion General de Patrimonio: 2 puestos en servicios centrales, 12
en el Parque Moévil Regional y 32 en turnos de mafana/tarde/noche en el
Servicio de Seguridad.

Direccién General de Transformacién Digital: 6 puestos.

Direccion General de Economia, Estrategia y Contratacion
Centralizada: 1 puesto.

Direccion General de la Funcion Publica y Dialogo Social: 1 Puesto.
Direccion General de Calidad, Simplificacion Administrativa e
Inspeccidn de Servicios: 4 puestos: 1 en Servicios Centrales y 3 en las
Oficinas Corporativas de Atencién al Ciudadano (1 en la OAMR Infante, 1
en la OAMR de Cartagenay 1 en la OAMR de Lorca).

e Organismo Auténomo Agencia Tributaria de la Regién de Murcia: 1 en
Servicios Centrales y 1 en cada una de las Oficinas Tributarias (Abanilla,
Abaran, Aguilas, Altorreal, Beniel, Blanca, Bullas, Calasparra, Caravaca,
Cartagena, Cehegin, Cieza, Fortuna, Fuente Alamo, Jumilla, La Union,
Librilla, Lorca, Los Alcazares, Mazarrén, Molina de Segura, Moratalla,
Mula, Murcia, Pliego, Puerto-Lumbreras, San Pedro del Pinatar, Torres de
Cotillas, Torre Pacheco, Santomera, Yecla).

POON =
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3 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, PORTAVOCIA, ACCION EXTERIOR Y
EMERGENCIAS

Secretaria General: 3 puestos.

Direccion de los Servicios Juridicos: 1 puesto.

Direccion General de Administraciéon Local: 1 puesto.

Direccion General de Comunicacion: 1 puesto.

Direccion General de Accion Exterior y Cooperacion: 1 puesto.
Direccion General de la Unién Europea: 1 puesto

Direccion General de Seguridad Ciudadana y Emergencias: 18
puestos.

Organismo Auténomo Boletin Oficial de la Regién de Murcia: 5
puestos.

NoOogkWN =

4 CONSEJERIA DE AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

1. Secretaria General: 13 puestos: 2 puestos en Servicios Centrales y 1 en
cada OCA (Murcia, Torre Pacheco, Mula, Molina Vega Media, Lorca,
Jumilla, Cieza, Cartagena, Caravaca, Alhama, Fuente Alamo).

Direccion General de Agua: 1 puesto.

Direccion General de Politica Agraria Comun: 1 puesto.

Direccion General de Industria Alimentaria y Asociacionismo
Agrario: 1 puesto.

PN
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5. Direccion General de Producciéon Agricola, Ganadera, y Pesquera: 8
puestos: 2 en Servicios Centrales, 1 en el Servicio de Pesca y Acuicultura
de Cartagena, 1 en el LAYSA (El Palmar) y 1 en cada CIFEA (Torre
Pacheco, Molina de Segura, Lorca y Jumilla).

e Organismo Auténomo Instituto Murciano de Investigacion y
Desarrollo Agrario y Alimentario: 7 puestos: 2 en Servicios Centrales, 1
en la Estacién Enologica de Jumilla, 1 en la Finca Torreblanca de Torre
Pacheco, 1 en el Centro de Recursos Marinos de San Pedro del Pinatar, |,
1 en la Estacién de Mejora Ganadera de Guadalupe y 1 en la Finca de El
Chaparral de Cehegin.

5 CONSEJERIA DE EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL

1. Secretaria General: 1 puesto.

Direccion General de Impulso al Comercio, Innovaciéon
Empresarial e Industrias y Oficios Artesanales: 1 puesto.
Direccion General de Consumo: 1 puesto

Direccion General de Auténomos y Economia Social: 1 puesto
Direccion General de Trabajo: 2 puestos (1 en servicios centrales y
1 en el Instituto de Seguridad y Salud Laboral)

o B w

e Organismo Auténomo Servicio Regional de Empleo y Formacioén, los
siguientes puestos de trabajo:

o Secretaria General Técnica: 3 puestos.

o Subdireccion General de Empleo: 3 puestos.

o Subdireccion General de Formacion: 3 puestos.

o C.N.F.O. Cartagena: 2 puestos.

o Oficinas de Empleo: 66 puestos, con la siguiente distribucion: 2
Aguilas, 2 Alcantarilla, 2 Alhama de Murcia, 2 Archena, 2 Bullas, 2
Calasparra, 2 Caravaca de la Cruz, 7 Cartagena, 2 Cehegin, 3
Cieza, 2 Fortuna, 2 Jumilla, 2 La Unién, 5 Lorca, 2 Mazarrén, 5
Molina de Segura, 2 Moratalla, 2 Mula, 3 Murcia - Jorge Juan, 4
Murcia - Ronda Norte,3 Murcia Sur, 1 San Javier, 3 Torre Pacheco,
2 Totana, 2 Yecla.

6 CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y
MAR MENOR

1. Secretaria General: 1 puesto.

Secretaria Autonémica de Energia, Sostenibilidad y Accién Climatica:
1 puesto.

3. Direccion General Patrimonio Natural y Accién Climatica: 34 puestos:
5 en el Centro de Coordinacion Forestal de EI Valle, 20 Agentes
Medioambientales en las Comarcas, 4 en Bases Helitransportadas
(Abaran y Alcantarilla), 2 en la Subdireccién General de Politica Forestal,
2 en el Centro de Coordinacién de Emergencias 112 y 1 en el Centro de
Recuperacién de Fauna Silvestre.

4. Direccion General de Medioambiente: 1 puesto.

5. Direccion General del Mar Menor: 4 puestos.
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6.

7.

Direcciéon General de Industria, Energia y Minas: 2 puestos: 1 en
Servicios Centrales, 1 en la oficina de Cartagena.

Direcciéon General de Universidades e Investigacion: 1 puesto.

En el caso de las Universidades Publicas de la Region de Murcia, seran
éstas quienes propongan los servicios minimos. Dichas propuestas seran
remitidas a esta Consejeria para su elevacion al Consejo de Gobierno y su
correspondiente aprobacion.

7 CONSEJERIA DE TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES

Secretaria General: 1 puesto.

Direcciéon General de Competitividad y Calidad Turisticas: 1 puesto.
Direccion General de Patrimonio Cultural: 16 puestos distribuidos en
Servicios Centrales, Servicio de Patrimonio Histoérico, Servicio de Museos,
Centro de Restauracién, Museos, Archivo General y Biblioteca Regional.
En turnos de manana y tarde.

Direcciéon General de Juventud: 1 puesto.

Direcciéon General de Deportes: 1 puesto.

8 CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL.

wN =~

Secretaria General: 1 puesto.

Direcciéon General de Atencién a la Diversidad: 1 puesto.

Direccion General de Formacion Profesional, Ensenanzas de
Régimen Especial y Educacion Permanente: 1 puesto.

Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e
Innovacion: 1 puesto.

Direccion General de Centros Educativos e Infraestructuras: 1 puesto
en servicios centrales y en los Centros Educativos los siguientes puestos:

o Escuelas Infantiles de cero a tres anos: Direccion, ordenanza, y 1
persona de cocina, 1 de limpieza y 1 educador/a por unidad.
e Escuelas Infantiles de tres a seis afos: Direccion, ordenanza y el
siguiente personal docente:
o Hasta 5 unidades: 2.
o 6 0 mas unidades: 3.
e Colegios de Educacion Infantil y Primaria: Direccion, Jefatura de
Estudios, ordenanza vy el siguiente personal docente:
o De 1a9unidades: 2.
o De 10 a 18 unidades: 4.
o Mas de 18 unidades: 6.
O

Para atender el servicio de comedor 1 docente responsable de
comedor y 1 persona de cocina si el centro cuenta con
elaboracion propia de alimentos.

o En caso de existir aula abierta se contara ademas con 1 auxiliar
técnico educativo (ATE) y 1 docente de pedagogia terapéutica
(PT) o docente de audicion y lenguaje (AL).
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Colegios Rurales Agrupados: Direccion, Jefatura de Estudios,
ordenanza y el siguiente personal docente:

o De 1 a9unidades: 2.

o De 10 a 18 unidades: 4.

o Mas de 18 unidades: 6.
Colegios de Educacion Especial:

o Eusebio Martinez (Alcantarilla), 4 puestos: Direccion, Jefatura
de Estudios, 1 docente y 1 auxiliar técnico educativo (ATE).

o Primitiva Lépez (Cartagena), 17 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, docente, 1 ayudante técnico sanitario (ATS) y 1 ATE.

o Las Boqueras (Murcia), 4 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, docente y ATE.

o Enrique Viviente (La Unidn), 4 puestos: Direccién, Jefatura de
Estudios, docente y ATE.

o Ascruz (Caravaca) 23 puestos, Direccién, Jefatura de Estudios,
docente, ATS, ATE, cocina y limpieza.

o Pilar Soubrier (Lorca), 33 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, docente, ATS, ATE, cocina y limpieza.

o Pérez Urruti (Churra), 17 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, docente, ATS y ATE.

o Cristo de la Misericordia (Murcia), 17 puestos: Direccion,
Jefatura de Estudios, ATS y ATE.

Centros Publicos de Educaciéon Infantil y Basica: Direccion,
Jefatura de Estudios, ordenanza y el siguiente personal docente:

o Educacion Infantil y Primaria:
= De 1a9unidades: 2.
= De 10 a 18 unidades: 4.
= Mas de 18 unidades: 6.

= Hasta 8 grupos: 1.
= De9a17 grupos: 2.
= Mas de 17 grupos: 3.
Para atender el servicio de comedor una persona de cocina si el centro

cuenta con elaboracion propia de alimentos y 1 docente responsable
de comedor.

Institutos de Enseiianza Secundaria: Direccion, Jefatura de
Estudios, ordenanza vy el siguiente personal docente:

o De1a8grupos: 1.
o De9a17 grupos: 2.
o Mas de 17 grupos: 3.

En caso de existir aula abierta se contara ademas con 1 auxiliar técnico
educativo (ATE) y 1 docente de pedagogia terapéutica (PT) o docente
de audicién y lenguaje (AL).
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e Centros de Educacion de Adultos: 4 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, ordenanza y docente.

o Centros Integrados de Formacién Profesional: 4 puestos: Direccion,
Jefatura de Estudios, ordenanza y docente.

e Escuelas Oficiales de Idiomas: 4 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios, ordenanza y docente.

e Conservatorios de Musica y Danza: Direccion, Jefatura de Estudios,
ordenanza y el 15% del profesorado.

e Escuela de Arte: 4 puestos: Direccion, Jefatura de Estudios,
ordenanza y docente.

e Conservatorio Superior de Musica: 3 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios y ordenanza.

e Escuela Superior de Arte Dramatico: 3 puestos: Direccion, Jefatura
de Estudios y ordenanza.

o Escuela Superior de Diseno: 3 puestos: Direccion, Jefatura de
Estudios y ordenanza.

e Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica: 2 puestos:
Direccioén y secretaria.

e Centro de Profesores/as y Recursos Region de Murcia: En sede
principal 3 puestos: Direccién, Jefatura de Estudios y ordenanza.

9 CONSEJERIA DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS

—

Secretaria General: 2 puestos.

2. Direccion General de Carreteras: 9 puestos: 1 en servicios centrales y 8
en el Parque Mdvil de Carreteras.

3. Direccion General del litoral y Puertos: 4 puestos: 1 en servicios
centrales y 1 puesto en cada uno de los puertos.

4. Direcciéon General de Vivienda: 1 puesto

5. Direccion General de Movilidad y Transportes: 1 puesto

6. Direccion General de Ordenaciéon del Territorio y Arquitectura: 1

puesto.

| 10 CONSEJERIA DE SALUD

e Secretaria General: 5 puestos, distribuidos entre servicios centrales,
servicio de inspeccion de centros, servicios y establecimientos sanitarios y
servicios de informacion al ciudadano.

¢ Direccion General de Salud Publica y Adicciones: 1 puesto en Servicios
Centrales, 2 en las Areas de Salud | y VII, 2 en las Areas de Salud Il y VIII,
1 en el Area de Salud IIl, 1 en el Area de Salud IV, 1 en el Area de Salud
V'y 2 en las Areas de Salud VI y IX.

e Direccion General de Planificacién, Farmacia e Investigacion
Sanitaria: 14 puestos distribuidos en Servicios Centrales, Registro de
Establecimientos Sanitarios, Inspecciones Médicas, Visado de Recetas.
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11 SERVICIO MURCIANO DE SALUD

e Servicios Centrales: 15 personas.

¢ Urgencias hospitalarias y extra hospitalarias (UME, SUAP, CCU, PAC
y PEAS): el nimero de personas que prestara servicios sera el mismo que
hubiera correspondido de no existir la convocatoria de huelga, incluidos
todos los servicios centrales urgentes (RX, Laboratorio, etc.).

e Atencion hospitalaria: Funcionaran al 75% las consultas externas,
procedimientos diagndsticos, radioldgicos y laboratorios programados,
cirugia programada, no incluida en concepto de urgente, o preferente
(cirugia oncolégica o cualquier otra prioridad 1 no demorable). Se
mantendra como jornada habitual (100 %) la actividad de las siguientes
areas:

o Dialisis

o Radioterapia

o Tratamientos en hospital de dia oncologico

o Farmacia (preparacion y dispensacion de quimioterapia, u otros
tratamientos no demorables).

¢ Unidades de cuidados intensivos: 100 % de la jornada habitual.

e Servicios de Medicina Interna: 3 personal Facultativo en jornada
ordinaria de manana, ademas del equipo habitual de guardia que exista
ese dia.

¢ Plantas de hospitalizacién, y servicios no detallados: Realizaran su
actividad como un domingo.

¢ Unidades de reanimacién: 75% del personal.

e Atencién en Equipos de Atencién Primaria (EAP y consultorios):
Realizaran la actividad habitual de un sabado.

¢ Centro de Bioquimica y Genética Clinica: 5 personas (1 personal
facultativo, 3 T.e. laboratorio, 2 personal no sanitario)

e Centros de Salud Mental:

o Aguilas: 3 personas (Psiquiatra, Enfermeria, Auxiliar
Administrativo).

o Infante: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo).

o Molina de Segura: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo).

o Murcia Este: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo).

o San Andrés: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo)

o Cartagena: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo).

o Cieza: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo).
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o Lorca: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo).

o Mar Menor: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo).

o Caravaca/Mula: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo)

o Yecla/Jumilla: 4 personas (Psiquiatra, Psicologia Clinica,
Enfermeria, Auxiliar Administrativo)

¢ Atencion a Drogodependientes: 3 personas (Psiquiatra, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo)

¢ Unidad Mévil disp. Metadona: 3 personas (Psiquiatra, Enfermeria,
Auxiliar Administrativo)

o Centro Regional de Hemodonacion, 20 personas en turnos de mafana,
tarde y noche distribuidas de la siguiente forma: 4 personal facultativo
hematologia ( 2 manana, 1 tarde, 1 noche), 3 Medicina General (1 mafana,
2 tarde), 4 Enfermeria (2 manana, 2 tarde), 3 personal técnico laboratorio
(1 mafana, 1 tarde, 1 noche) 3 personal auxiliar administrativo (1 mafana,
2 tarde), 3 conduccion (1 mafana, 2 tarde)

| 12 CONSEJO JURIDICO DE LA REGION DE MURCIA

e 3 puestos

NPE: A-270924-4693 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 226 Viernes, 27 de septiembre de 2024 Pagina 29004

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

4694 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de septiembre de 2024,
sobre garantias de prestacion de los servicios minimos en el
ambito de la Universidad de Murcia, durante la huelga general
convocada para el dia 27 de septiembre de 2024.

En fecha 26 de septiembre de 2024 el Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, adoptd
el Acuerdo sobre garantias de prestacidon de los servicios minimos en el ambito de
la Universidad de Murcia, durante la huelga general convocada para el dia 27 de
septiembre de 2024.

De conformidad con lo establecido en el citado Acuerdo, esta Secretaria
General,

Resuelve:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de septiembre de 2024, sobre garantias
de prestacién de los servicios minimos en el ambito de la Universidad de Murcia,
durante la huelga general convocada para el dia 27 de septiembre de 2024 y que
se inserta a continuacion.

Murcia, 26 de septiembre de 2024.—El| Secretario General, Enrique Ujalddn
Benitez.
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Al Consejo de Gobierno

Ante la convocatoria de huelga general de ambito nacional para el
proximo viernes, dia 27 de septiembre, entre las 00:00 y las 23:59 horas,
realizada por la Confederacion General del Trabajo y el Sindicato Unico de
Trabajadores Solidaridad Obrera, que afecta a la totalidad de los trabajadores
de todas las empresas privadas y organismos publicos de Espaia, incluidas las
universidades, y que tiene por objeto la oposicion a las futuras medidas del
poder ejecutivo que pueden suponer una regresién en los derechos laborales
de los trabajadores y como consecuencia de la guerra entre Israel y Palestina,
tal como figura en los documentos de solicitud de huelga presentados ante
las instancias laborales competentes por los representantes de los referidos
sindicatos, vista la propuesta de servicios minimos de la Universidad de Murcia
y habiendo comunicado la Universidad Politécnica de Cartagena la no necesidad
de fijar servicios minimos, dado el caracter festivo local del dia 27 de septiembre
de 2024 y estar las dependencias y aulas de dicho centro educativo superior
cerradas al publico, vista la propuesta de la Direcciéon General de Universidades
e Investigacién, y en el ejercicio de las competencias que me corresponden,
en virtud del articulo 16.2, c) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la Administracidon publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, se eleva al Consejo de Gobierno la siguiente
propuesta de

Acuerdo

Aprobar el Acuerdo por el que se garantizan los servicios minimos en el
ambito de la Universidad de Murcia, durante la huelga general convocada para
el dia 27 de septiembre de 2024, y cuyo texto y servicios minimos acordados se
adjuntan como anexo a esta propuesta.
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Acuerdo por el que se garantizan los servicios minimos en el ambito de
la Universidad de Murcia durante la huelga general convocada para el
dia 27 de septiembre de 2024

El articulo 28.2 de la Constitucién Espafiola reconoce el derecho a la huelga
de los trabajadores para la defensa de sus intereses, aunque con los limites
que garanticen la atencidn de los intereses generales y del mantenimiento de
los servicios publicos (articulo 28.2 CE). En este sentido, en el ambito laboral
el parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre relaciones de trabajo, dispone que cuando la huelga se declare en
empresas encargadas de la prestacion de cualquier género de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad y concurran circunstancias de especial
gravedad, la autoridad gubernativa podra acordar las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de los servicios.

Por su parte, el articulo 15.c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, reconoce al personal al servicio de la Administracion Publica
el derecho al ejercicio de la huelga con la garantia del mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad.

Por la Confederacién General del Trabajo y el Sindicato Unico de Trabajadores
Solidaridad Obrera se ha convocado una huelga general de ambito nacional para
el proximo viernes, dia 27 de septiembre, entre las 00:00 y las 23:59 horas,
que afecta a la totalidad de los trabajadores de todas las empresas privadas y
organismos publicos de Espafia, incluidas las universidades. Tal como figura en
los documentos de solicitud de huelga presentados ante las instancias laborales
competentes por los representantes de los referidos sindicatos el objeto de la
Huelga es la oposicion a las futuras medidas del poder ejecutivo que pueden
suponer una regresion en los derechos laborales de los trabajadores y como
consecuencia de la guerra entre Israel y Palestina.

De acuerdo con lo expuesto, en orden a asegurar el mantenimiento de los
servicios publicos minimos y esenciales en el ambito de la educacién universitaria,
el acceso a los distintos centros, y las labores de mantenimiento minimas de
los mismos, se ha solicitado a la Universidad de Murcia y a la Politécnica de
Cartagena la correspondiente propuesta de servicios minimos, habiendo
presentado propuesta de servicios minimos la Universidad de Murcia y habiendo
comunicado la Universidad Politécnica de Cartagena la no necesidad de fijar
servicios minimos dado el caracter festivo local del dia 27 de septiembre de 2024
y estar las dependencias y aulas de dicho centro educativo superior cerradas al
publico.

Vistas cuanto antecede, a propuesta de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 22.36 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente,
y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, en relacién con el articulo 10.2
del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su sesion de 26 de septiembre de 2024.

Dispongo:
Articulo 1. El ejercicio del derecho de huelga del personal que presta

servicios en la Universidad de Murcia se entendera condicionado al mantenimiento
de los servicios esenciales.
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En el Anexo de este Acuerdo se determina el personal y servicios minimos
estrictamente necesarios para asegurar lo dispuesto en el apartado primero,
durante el dia 27 de septiembre de 2024.

Articulo 2. Los servicios esenciales fijados no podran ser perturbados
por alteraciones o paros del personal designado para su prestacion. Caso de
producirse, seran considerados ilegales y quienes los ocasionaren incurriran en
responsabilidad, que les serd exigida de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente.

Articulo 3. Lo dispuesto en los articulos precedentes no significa limitacion
alguna de los derechos que los trabajadores tienen reconocidos por las normas
reguladoras del derecho de huelga.

Articulo 4. Al personal al servicio de la Universidad de Murcia que ejerza el
derecho de huelga, le sera de aplicacion, a efectos de retribuciones, la normativa
vigente.

Disposicion final Gnica.- El presente Acuerdo producira efectos el mismo
dia de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

NPE: A-270924-4694



: Boletin Oficial de la
) REGION de MURCIA Numero 226 Viernes, 27 de septiembre de 2024 Pagina 29008

ANEXO

UNIVERSIDAD DE MURCIA

1.° Personal Docente e Investigador: se consideraran en servicios minimos a quienes
deban participar en la realizacion de pruebas e incidencias evaluables establecidas
antes del dia 23 de septiembre, y que se hayan de realizar, ineludiblemente, el dia 27
de septiembre.

2.° Personal de Administracién y Servicios: se considerardn como servicios minimos
aquellos que se enumeran a continuacion:

a) Control de accesos: 1 persona por turno en los Campus de Espinardo, Campus de la
Merced y Campus de Ciencias de la Salud.

b) Animalario: una persona por turno.
c) Atencion a edificios y servicios: un auxiliar de servicios por edificio y turno.
d) Oficina de Asistencia en materia de Registro: una persona en turno de manana.

e) Secretarias del Edificio Convalecencia: dos personas.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

No procede su fijacion al ser el 27 de septiembre de 2024 festivo local y estar las
dependencias y aulas de este centro educativo superior cerradas al publico.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

4695 Anuncio por el que se hace publica la Resolucion por la que se
modifica el anexo de prescripciones técnicas de la Autorizacion
Ambiental Unica concedida en el expediente AAU20110029,
del titular Jumsal, S.A., para incorporar a la autorizacion
prescripciones técnicas derivadas de la modificacién no
sustancial consistente en alta de residuos generados por la
actividad.

Conforme a lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacion, se hace publico la
resolucién por la que se modifica la Autorizacién Ambiental Unica concedida en
el expediente AAU20110029, del titular Jumsal S.A. en los términos del Informe
Técnico de 12 de julio de 2024 que se recogen en el Anexo, para incorporar a la
Autorizacion la modificacidon no sustancial de la instalacion/actividad, consistente
en alta de nuevos residuos peligrosos generados por la actividad.

El contenido completo de la Resolucidn estara disponible en la pagina web:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=160254&IDTIPO=60

En Murcia, 18 de septiembre de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Calasparra

4696 Anuncio de aprobacion inicial de la modificacion de crédito del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito,
financiado con cargo a nuevos ingresos.

El pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada en fecha
28/08/2024 acordd aprobar inicialmente y, con caracter definitivo si durante el
tramite de informacién publica no se formulan reclamaciones, el expediente de
modificacion del presupuesto mediante suplemento de crédito financiado con
cargo a nuevos ingresos, por importe de 523.209,73 euros.

Lo que se somete a informacion publica, a los efectos y en cumplimiento
de lo que prevé el articulo 177, en relacidon con el 169, del TRLRHL, y articulo
38, en relacién con el 20, del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, a fin de que, en el término de quince dias contados a partir del
dia siguiente al de la insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
los interesados a que se refiere el articulo 170.1 del TRLRHL, puedan examinar
el expediente de referencia, que se encuentra de manifiesto en las dependencias
de la secretaria general y en la intervencidn municipal, y presentar, en su caso,
las reclamaciones que consideren oportunas ante el pleno de la corporacién, por
alguno de los motivos que se expresan en el articulo 170.2 del TRLRHL.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el periodo de
exposicion publica, el referido acuerdo plenario se considerara definitivo de
conformidad con lo que dispone el articulo 169.1 del TRLRHL.

Calasparra, a 17 de septiembre de 2024.—La Alcadesa-Presidenta, Teresa
Garcia Sanchez.
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Mazarron

4697

IV. ADMINISTRACION LocAL

Oferta de empleo publico 2024 Ayuntamiento de Mazarroén.

La Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de Mazarrén (Murcia),
en sesidn celebrada el dia 6 de septiembre de 2024 ha adoptado el siguiente

acuerdo:

Primero.- Aprobar la siguiente:

Oferta de empleo publico 2024 Ayuntamiento de Mazarréon

A) Plazas convocadas de conformidad con lo establecido en el
articulo 70 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre.

A.1) Turno libre.

Personal funcionario de carrera.

N.o VACANTES GRUPO/SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION PLAZA | ToTeliA B
1 A/AL /Eg’;?aigiasltracién PEDAGOGO/A Concurso-oposicion
2 ¢/t ég?;p;sltradé” ADMINISTRATIVO/A Oposicién
1 /e éggg;“adé” OFICIAL ALMACENERO | Oposicién.
3 AP ’E*gprgic’};ﬁ”adé” PEON Oposicion

A.2) Promocion interna.
Personal funcionario de carrera.

N.© VACANTES GRUPO/SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION PLAZA SSI:LTEEC"&()D;

1 c/c1 ég;;icniiasltradé” ENCARGADO/A GENERAL | Concurso-Oposicién

B) plazas convocadas de conformidad con lo establecido en el
apartado Dos.4 Del articulo 20 de la ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
presupuestos generales del estado.

B.1) Turno libre

Personal funcionario de carrera

. SISTEMA DE
N.° VACANTES GRUPO/SUBGRUPO ESCALA DENOMINACION PLAZA | ‘oo o
Administracion AUXILIAR i
18 c/c2 General ADMINISTRATIVO/A Oposicion

Segundo.- Publicar la presente Oferta de Empleo Publico en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

Tercero.- Dar cuenta al Negociado de Personal para la prosecucién del

expediente.

En Mazarrén, a 6 de septiembre de 2024.—El Alcalde-Presidente, Ginés

Campillo Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4698 Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Mazarrén por el que se
aprueba inicialmente el expediente de modificaciéon de créditos
numero 2024/7326N del presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de crédito financiado con cargo a mayores
ingresos.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de
septiembre de 2024, acordd la aprobacion inicial del expediente de suplemento
de crédito financiado con cargo a mayores ingresos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales, se somete a informacion publica por
el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento (www.mazarron.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Mazarrén, a 24 de septiembre de 2024.—El| Alcalde-Presidente, Ginés
Campillo Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4699 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 9 de
septiembre de 2024, por el que se aprueba la convocatoria de
subvenciones para el transporte de taxi a personas gravemente
afectadas en su movilidad. Bonotaxi_2024.

BDNS (Identif.): 786947

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/786947)

Primero. Beneficiarios

Tendran derecho a la obtencién de la ayuda que se regula en la presente
convocatoria, todas aquellas personas solicitantes que reldnan los siguientes
requisitos al momento de presentacion de la solicitud:

a) Estar empadronado/a en el municipio de Molina de Segura durante un
periodo minimo de seis meses consecutivos previo a la publicacion de la presente
convocatoria.

b) Tener reconocida, por el organismo competente, la condicion legal de
Discapacidad.

¢) Que la discapacidad reconocida le dificulte gravemente utilizar los transportes
publicos colectivos, segun baremo vigente en el Real Decreto 1971/1999, de 23
de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacién
del grado de discapacidad. En aplicacion de esta normativa, se considerara grave
problema de movilidad cuando la puntuacidn acreditada sea igual o superior
a 7 puntos o 25 puntos en el BLAM (Baremo de limitacién de las actividades
de movilidad) y, en cualquier caso, tenga reconocido baremo de movilidad en el
certificado o/y la tarjeta de acreditativa del grado de discapacidad, dentro del
plazo vigente de la convocatoria, incluida la tarjeta provisional vigente en periodo
estipulado.

d) Que la renta per capita de la unidad de convivencia no supere el limite
de ingresos anuales atendiendo al nUmero de personas computables que la
compongan:

Numero de personas computables-Limite de ingresos
1. persona computable 245% del IPREM 2024

2. 0 mas personas computables 213% del IPREM 2024
Segundo. Objeto, condiciones y finalidad

El objeto de la presente convocatoria es la concesidon, en régimen de
concurrencia competitiva, de subvenciones a personas gravemente afectadas
en su movilidad para realizar desplazamientos en taxis (BONOTAXI), para
el ejercicio 2024, siempre y cuando, se cumplan los requisitos exigidos
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en la Ordenanza General Reguladora de las Subvenciones a conceder por el
Ayuntamiento de Molina de Segura, en las Bases de Ejecucién del Presupuesto
de 2024 del Ayuntamiento de Molina de Segura y en la presente convocatoria.

La finalidad de las mismas es ofrecer una prestacién econémica para
desplazamientos en taxi a personas gravemente afectadas en su movilidad y
con graves problemas para utilizar los transportes publicos colectivos dentro del
ambito geografico de la Regidén de Murcia, como medida de inclusion social de las
personas mas vulnerables, como es el colectivo de personas con discapacidad.

Tercero. Bases reguladoras

Bases generales reguladoras de la convocatoria de subvenciones y premios
del Ayuntamiento de Molina de Segura para el ejercicio 2024

Cuarto. Cuantia

Las subvenciones objeto de la presente convocatoria se concederan con

cargo a la aplicacion presupuestaria del ejercicio 2024, 08 2313 486 0000 por un
importe maximo de 6.000,00 €.

La cantidad econdmica concedida a cada beneficiario/a se establecera
atendiendo al nivel de ingresos y al nUmero de miembros computables de su
unidad de convivencia.

El importe maximo de la ayuda a conceder a cada uno de los beneficiarios no
superara en ningun caso el importe de 300,00 € de forma individualizada.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran en el modelo oficial incluido como anexo en
la presente convocatoria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del extracto de la
convocatoria.

Sexto. Otros datos

El texto integro de la convocatoria sera publicado en la Sede Electrdnica del
Ayuntamiento de Molina de Segura, sin perjuicio de que a efectos de difusidén sea
publicado en www.molinadesegura.es y en otros medios de difusion.

Molina de Segura, 9 de septiembre de 2024.—El Alcalde, José Angel Alfonso
Herndndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

4700 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Molina de Segura, de 17 de septiembre de 2024,
por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones a
entidades sin animo de lucro para programas de promocion e
insercion social 2024.

BDNS (Identif.): 786974

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/786974)

Primero: Beneficiarios.

Asociaciones e instituciones sin animo de lucro, legalmente constituidas, con
domicilio social o sede abierta en Molina de Segura.

Segundo: Objeto.

Financiar gastos de naturaleza corriente de proyectos y actividades con las
siguientes finalidades:

- Atencidén a necesidades sociales, prevencidén de problemas sociales y/o
promocion social.

- Promocion de la sensibilidad social, la solidaridad y las iniciativas de
cooperacion por parte de los ciudadanos de Molina de Segura.

- Contribucién a la cohesién y a los movimientos ciudadanos para la
prevencién y lucha contra las situaciones de exclusién y discriminacién social.

Tercero: Bases reguladoras.

Bases_Generales_Reguladoras_Subvenciones_Ayudas_PuUbicas_2024
(https:sedeelectronica.molinadesegura.es/subvenciones/)

Cuarto: Cuantia.

El importe maximo total en la presente convocatoria es de 40.000,00
euros con cargo a la aplicacion presupuestaria 08 2316 487 0000 SUBV. O.N.G.
CARACTER LOCAL del presupuesto Municipal para 2024.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion serda de UN MES a partir del dia siguiente de la
publicacidon de esta convocatoria en BORM.

Sexto. Otros datos.

Las bases reguladoras de subvencion, el texto completo de la convocatoria
y modelos a presentar junto con la solicitud se encuentran a disposicién de
los interesados en la Sede electrénica del Ayuntamiento de Molina de Segura
(https://sedeelectronica.molinadesegura.es/subvenciones/).

Molina de Segura, 17 de septiembre de 2024.—El Alcalde, José Angel Alfonso
Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Puerto Lumbreras

4701 Anuncio de aprobacion inicial del acuerdo regulador de
establecimiento del precio publico por prestaciéon del servicio
de piscina municipal, cursos de natacion, instalacion y otros
servicios analogos del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

El Pleno del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en sesidén extraordinaria
celebrada el dia 28 de junio de 2024, adoptd acuerdo por el se aprobd
inicialmente el “Acuerdo Regulador de Establecimiento del precio publico
por prestacidn del servicio de piscina municipal, cursos de natacidn, instalacion
y otros servicios andlogos del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras” y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en el tablén de
anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento, para que pueda ser examinado
y se presenten las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede
electrénica https://www.puertolumbreras.es/ayuntamiento/sede-electronica/.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo a cuyo efecto por la Alcaldia
se ordenaran los tramites necesarios para la conclusion del procedimiento y su
entrada en vigor.

Puerto Lumbreras, a 17 de septiembre de 2024.—La Alcaldesa-Presidenta,
M.2 Angeles Tlnez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier
4702 Anuncio Cuenta General afio 2023

Habiendo sido informada favorablemente la Cuenta General del ejercicio 2023
por la Comision Especial de Cuentas el dia 30 de agosto de 2024 se expone al
publico, junto con sus justificantes y el Dictamen de la citada Comision Especial
de Cuentas, durante quince dias. En este plazo, se admitiran los reparos y
observaciones que puedan formularse por escrito, los cuales seran examinados por
dicha Comisidn que practicard cuantas comprobaciones crea necesarias, emitiendo
nuevo informe. Acompafiada de los informes de la Comision Especial de Cuentas y
de las reclamaciones y reparos formulados, la Cuenta General se sometera al Pleno
de la Corporacién, para que, en su aso, pueda ser aprobada antes del 1 de octubre
de 2024.

San Javier, a 31 de agosto de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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