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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6383 Orden de 13 de diciembre de 2024 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, por la que se convoca concurso de méritos especifico,
concurso de méritos general, y turno de resultas para la
provision de puestos de trabajo correspondientes al grupo
C; Subgrupo de Clasificacion Profesional “C1”, Cuerpo
Administrativo y Cuerpo Técnico Especialista, opcién
Tributaria, y Subgrupo de Clasificaciéon Profesional “C2”",
Cuerpo Auxiliar Administrativo y Cuerpo Técnico Auxiliar,
opcion Tributaria. Codigo convocatoria CDG24.

El Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo de la
Administracion Publica de la Regidén de Murcia, aprobado por Orden de la
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, de 7 de noviembre de 2007
(BORM n.° 271, de 23 de noviembre), establece el modelo de provision de
puestos de trabajo por el sistema de concurso de méritos, configurando dos tipos
diferenciados de concursos, generales y especificos.

Asi, su articulo 6.2 dispone que, mediante concursos generales, se proveeran
los puestos de nivel de complemento de destino no superior al base de su grupo,
los puestos de trabajo que, de conformidad con las relaciones de puestos de
trabajo, tengan la consideracién de primer destino y aquellos otros que se
determinen en las Bases Generales que regulen los concursos de méritos.

Igualmente, en su apartado 3 establece que se proveerdn a través de
concursos especificos los puestos de trabajo de jefatura o asimilados, asi
como aquellos puestos de trabajo que, exigiendo la posesién de técnicas o
responsabilidades especiales, se determinen en las correspondientes Bases
Generales.

El articulo 5.2 del Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de
la Administracion Publica de la Region de Murcia dispone que las convocatorias de
provision de puestos de trabajo mediante el sistema de concurso de méritos se
regiran por el Reglamento General, por las bases generales que las regulen y por
sus respectivas bases especificas.

Las Bases Generales por las que se rigen las convocatorias para la provision
de puestos de trabajo de la Administracién Regional por el sistema de concurso
de méritos, aprobadas por Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica, de 14 de febrero de 2008, (BORM n.° 43, de 20 de febrero), modificadas
por Orden de la Consejeria de Presidencia y Hacienda de 4 de marzo de 2020,
(BORM n.% 62, de 14 de marzo) establecen el procedimiento aplicable a este tipo
de concursos.
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De acuerdo con lo anterior y oidas las Consejerias y Organismos Auténomos
correspondientes en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.1 del texto
refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, se procede a convocar puestos de
trabajo correspondientes al Grupo C, Subgrupo de Clasificaciéon Profesional C1,
Cuerpo Administrativo y Cuerpo Técnico Especialista, Opcidn Tributaria, y Subgrupo
de Clasificacion Profesional “C2", Cuerpo Auxiliar Administrativo y Cuerpo Técnico
Auxiliar, Opcion Tributaria de la Administracién Regional.

La presente convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
del Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo, incluye todos los
puestos vacantes dotados presupuestariamente, susceptibles de ser convocados,
excepto aquellos que estan pendientes de una reorganizacién administrativa
iniciada con anterioridad a la convocatoria del concurso.

Los citados puestos de trabajo que se convocan aparecen adscritos a los
distintos centros directivos y centros de destino de acuerdo con la informacién
obrante en la Relacion de Puestos de Trabajo a la fecha de publicacion del
presente concurso.

Con la finalidad de favorecer la movilidad del personal funcionario de la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
en aplicacion de lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima del texto
refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia se incluye la
posibilidad de que el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud pueda
participar en el presente concurso. A este respecto en el Anexo 1.1 se recogen
aquellos puestos a los que podran optar, de manera indistinta, los funcionarios
pertenecientes a la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios y el personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud.

De conformidad con el articulo 65.1 del texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica de la Regidn de Murcia, el reingreso al servicio activo del personal
gue no tenga reserva de plaza se efectuara mediante su participacion en los
concursos de méritos.

En este sentido, en relacidn con el personal que participe en el concurso de
méritos desde situaciones administrativas que no impliquen la reserva de puesto
de trabajo, que no presenten su renuncia al concurso con anterioridad al plazo
establecido, se entenderd que esta solicitando su reingreso al servicio activo. Tal
reingreso se producira en el puesto de trabajo que se le adjudique de manera
definitiva en el concurso, finalizandose la situacion administrativa en la que se
encontrase con efectos del dia anterior al de la toma de posesidén en el puesto
adjudicado.

En su virtud, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 12.2.j)
del texto refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia y por
el articulo 8 del Reglamento General de Provisidon de Puestos de Trabajo de la
Administracion Publica de la Regidn de Murcia,

Dispongo

Primero.- Convocar concurso de méritos especifico, concurso de
méritos general y turno de resultas para la provision de puestos de trabajo
correspondientes al Grupo C, Subgrupo de Clasificacion Profesional C1, Cuerpo
Administrativo y Cuerpo Técnico Especialista, Opcién Tributaria, y Subgrupo de
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Clasificacidon Profesional “C2"”, Cuerpo Auxiliar Administrativo y Cuerpo Técnico
Auxiliar, Opcion Tributaria de la Administracidon Regional:

CUERPO ADMINISTRATIVO-CGX00

CUERPO TECNICO ESPECIALISTA, OPCION TRIBUTARIA - CFX25
CUERPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO - DGX00

CUERPO TECNICO AUXILIAR, OPCION TRIBUTARIA - DFX31

No obstante lo anterior, en el supuesto de que alguno de los puestos
convocados se encuentren adscritos a otros Cuerpos u Opciones distintas de
los alli relacionados, podran solicitar dichos puestos el personal funcionario que
pertenezca a estos Cuerpos u Opciones. En la presente Orden uno de los puestos
convocados ademas del Cuerpo Administrativo, también esta aperturado al
Cuerpo Técnico Especialista, Opcién de Animacién Social Cultural, codigo CFX31 y
a la Opcidn de Educacién Fisica y Deporte, codigo CFX35.

Segundo.- La presente convocatoria se regira por el Reglamento General
de Provisién de Puestos de Trabajo de la Administracion Pablica de la Region
de Murcia, (en adelante Reglamento General de Provision), las Bases Generales
que han de regir las convocatorias para la provisién de puestos de trabajo de
la Administracion Regional por el sistema de concurso de méritos, (en adelante
Bases Generales), asi como por las siguientes

Bases especificas

Capitulo I.- Puestos de trabajo que se convocan
Base 1.2- Puestos de trabajo que se convocan.

1.1.- Se convocan en este concurso los puestos vacantes que figuran
adscritos a los Cuerpos y Opciones del apartado primero de esta Orden.

1.2.- Los puestos de trabajo que se convocan y los puestos por dotaciones,
sin especificacion de los cédigos correspondientes, con indicacién de su
denominacion, localidad, nivel de complemento de destino, complemento
especifico, asi como las condiciones o requisitos necesarios para el desempefio
de cada uno de ellos, conforme a lo establecido en las Relaciones de Puestos de
Trabajo, son los relacionados en los siguientes Anexos:

Anexo I.- Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su caso,
de esta Administracion Regional.

Anexo I.1.- Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su
caso, de esta Administracién Regional y a personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud.

1.3.- Por lo que se refiere a las caracteristicas, condiciones o requisitos
necesarios para el desempefio de cada uno de los puestos convocados, al figurar
en los mismos las codificaciones establecidas en las Relaciones de Puestos
de Trabajo, se acompafian a la presente Orden, a efectos de su consulta, los
siguientes anexos:

Anexo II.- Descripcion de la codificacién de los Cuerpos y Opciones de los
puestos convocados.

Anexo III.- Descripcion de las siglas contenidas en el apartado de
observaciones de la Relacién de Puestos de Trabajo de los puestos convocados.
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1.4.- De conformidad con la Base General 21.3, se convocan en el presente
concurso determinados puestos de provisidén especifica, relacionados en el Anexo
I, determinandose para cada uno de ellos el area funcional y las funciones
especificas de los mismos.

Base 2.2- Turno de resultas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento General
de Provisidn y en la Base 41 de las Bases Generales, los puestos de trabajo que
pueden integrar, en su caso, el turno de resultas, son aquellos cuyo nivel de
complemento de destino no sea superior al base de su grupo de pertenencia,
asi como los considerados de primer destino, que resulten vacantes como
consecuencia de que su titular, siempre que lo desempeifie con caracter definitivo,
obtenga otro puesto en el presente concurso. No figurardn como puestos de
trabajo susceptibles de resultas aquellos que aparezcan como “A Adecuar”, “A
Amortizar”, o “Jornada Reducida”, en la Relacién de Puestos de Trabajo, asi como
aquellos otros que en el apartado de observaciones requieran algun tipo de
requisitos especificos o circunstancia que no puedan conocer los participantes a la
hora de presentar la solicitud.

Capitulo II.- Requisitos y condiciones de participacion
Base 3.2- Participantes en el concurso.

3.1.- El personal funcionario al servicio de la Administracién Publica de la
Region de Murcia podra concursar a todos los puestos de trabajo relacionados
en los Anexos de esta Orden, siempre y cuando redna los requisitos que para el
desempefio de los mismos se establecen en la Relacidn de Puestos de Trabajo.

3.2. El personal laboral fijo al servicio de la Administracion Publica de
la Regidon de Murcia, solo podra concursar a aquellos puestos de trabajo que
figuren con las siglas “P.I.” en el apartado “"Observaciones” de todos los Anexos
de esta Orden, siempre y cuando su nivel salarial y categoria profesional sean
equiparables a las funciones y grupo de titulacion del Cuerpo, Escala u Opcion del
puesto de trabajo a cubrir, de conformidad con |la Base General 6.

3.3.- El personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud sélo podra
concursar a los puestos de trabajo relacionados en el Anexo I.1 de esta Orden.

Base 4.2- Participantes al turno de resuiltas.

4.1.- En el turno de resultas solo podra participar el personal funcionario de
carrera al servicio de la Administracién Publica de la Regién de Murcia, asi como
el personal estatutario al que hace referencia el apartado 3.4 de la Base anterior
que asi lo solicite expresamente.

4.2.- Asimismo, aquellos concursantes que, de acuerdo con la Base 6 de esta
Orden, no tengan el caracter de concursantes forzosos podran participar, si lo
desean, Unicamente en el mencionado turno de resultas, no estando obligados a
realizar con caracter previo solicitud a los puestos convocados ni a las dotaciones.

Base 5.2- Requisitos de los participantes.

5.1.- Los requisitos y condiciones establecidos en esta Orden de convocatoria
y en la Orden por la que se aprueban las Bases Generales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Relacidon de Puestos de Trabajo para los puestos convocados,
deberdn mantenerse en el momento de la toma de posesién de los puestos
adjudicados.
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5.2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 del Reglamento
General de Provisidon, no podran participar en este concurso quienes hubieran
obtenido un puesto de trabajo con caracter definitivo en los Ultimos dos afos, con
las salvedades recogidas en dicho articulo.

5.3.- En el caso de que alguno de los participantes no relna los requisitos
para el desempefio de alguno de los puestos solicitados, quedaran excluidos
respecto de los mismos.

5.4.- Aquellos concursantes que concurran a puestos de trabajo que, en
el apartado “Observaciones,” figuren con las siglas “C.V.” (Conduccién de
vehiculos), deberan acreditar la posesion del permiso correspondiente con la
solicitud de participacion. En caso de no hacerlo se les tendra por excluidos de los
puestos mencionados.

5.5.- Ademas, aquellos concursantes que soliciten puestos de trabajo en los
que figuren las siglas “C.H.M"” (Contacto habitual con menores) y opten
por no conceder autorizacién a la Administracidon Regional para que consulte
de forma electrénica o por otros medios el “Certificado de inexistencia de
antecedentes penales por delitos sexuales”, quedaran obligados a aportar el
mismo con la solicitud de participacién. En caso de no hacerlo se les tendra
por excluidos de los puestos mencionados.

5.6.- Aquellos concursantes que soliciten puestos de trabajo que, en el
apartado “Observaciones” figure INGLES (B2) Y/O FRANCES (B2), deberan
acreditar la posesidon de dicha titulacidon junto a la solicitud de participacién. En
caso de no hacerlo se les tendra por excluidos de los puestos mencionados.

5.7.- Para los supuestos de redistribucion definitiva contemplados en el
Programa de Redistribucién de Efectivos (Acuerdo del Consejo de Gobierno de
30 de noviembre de 2012, BORM n° 289 de 15 de diciembre), el computo de los
dos afios establecidos para poder participar en procedimientos de provisién de
puestos, mediante el sistema de concurso, se iniciara desde la fecha en la que el
personal funcionario hubiera obtenido con caracter definitivo el puesto de trabajo
desde el que se efectla la redistribucion.

Por otro lado, los méritos a valorar en los procedimientos de provisién de
puestos de trabajo lo seran en referencia a los propios del puesto desde el que se
efectla la redistribucidn, salvo que la persona interesada manifieste lo contrario.
En todo caso, el mismo no podra ser valorado como prestado en dos puestos
distintos.

Base 6.2- Concursantes forzosos.

6.1.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.1 del Reglamento General
de Provisién, tiene la obligacion de participar en el presente concurso objeto de
esta convocatoria el personal funcionario o el personal laboral fijo que carezca de
puesto de trabajo obtenido con caracter definitivo.

6.2.- El personal funcionario perteneciente al &mbito de la Mesa Sectorial de
Administracién y Servicios que carezca de destino definitivo como consecuencia
de la supresion, modificacion o remocidn del puesto de trabajo desempefiado con
caracter definitivo, tendra derecho a la adjudicacion de la puntuacion adicional
establecida en la Base General 10.2 de acuerdo con la certificacion de méritos a
que se refiere la Base 12 de esta Orden.

6.3.- De acuerdo con el articulo 65.4 del texto refundido de la Ley de Funcién
Publica de la Regidn de Murcia, los funcionarios en situacion de excedencia forzosa
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y los suspensos, una vez cumplido el plazo de suspension, estaran obligados a
participar en las convocatorias de concurso de méritos. Si no participasen seran
declarados en situacion de excedencia voluntaria por interés particular.

6.4.- Aquellos concursantes forzosos que, una vez resuelto el presente
concurso y el turno de resultas, en su caso, no hubieren obtenido destino
definitivo, podran ser adscritos con tal caracter a un puesto base o de los
considerados como de primer destino de los puestos convocados y que hubiesen
resultado vacantes, de los correspondientes a su Cuerpo, Escala u Opcion.

Base 7.2- Personal con discapacidad.

El personal con discapacidad podra participar de conformidad con lo
establecido en la normativa aplicable y en la Base General 9.

Base 8.2- Personal reubicado por motivos de salud.

8.1. Al personal que haya sido reubicado por motivos de salud le serd de
aplicacién lo establecido en la Base General 9.

Capitulo III.- Solicitudes y certificacion de méritos
Base 9.2- Normas Generales.

9.1.- La solicitud y las certificaciones correspondientes se regiran por lo
establecido en las Bases 12 y siguientes de las Bases Generales.

9.2.- El plazo para la presentacién de las solicitudes, y el resto de
documentacidén que, en su caso se requiera, sera de 15 dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

9.3.- La solicitud de participacidon en este concurso y, en su caso, en el turno
de resultas, supone la aceptacion, tanto de lo dispuesto en las Bases Generales,
como de lo establecido en estas Bases Especificas.

9.4.- En la solicitud se hara constar, por orden de preferencia, los puestos de
trabajo que se soliciten, indicandose la denominacién y cddigos de los mismos.

En el caso de las dotaciones, al no existir cddigos, se solicitara el nimero de
la dotacién correspondiente, entendiéndose que se solicitan todos los puestos de
trabajo asociados a esa dotacion.

Los codigos para las dotaciones, seguidos de 4 cifras, son los siguientes:

- DAD para las dotaciones adscritas al Cuerpo Administrativo (CGX00).

- DAQ para las dotaciones adscritas al Cuerpo Administrativo (CGX00)
Oficinas de Empleo.

- DRQ y DRX para las dotaciones adscritas al Cuerpo Técnico Especialista,
Opcidén Tributaria (CFX25).

- DAA para las dotaciones adscritas al Cuerpo Auxiliar Administrativo
(DGXO00).

- DRH y DRW para las dotaciones adscritas al Cuerpo Técnico Auxiliar, Opcidn
Tributaria (DFX31).

9.5.- Durante el plazo de presentacion de solicitudes, los concursantes
podran retirar o modificar las mismas mediante una nueva solicitud, que anulara
totalmente la precedente, no pudiendo realizarse enmiendas parciales a la
misma. No obstante, una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
no se admitird modificacidon alguna en las mismas, siendo vinculantes para el
concursante las peticiones realizadas.
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10.2- Normas generales para la solicitud de turno de resultas.

10.1.- Aquellos concursantes que, de acuerdo con la Base 4 de esta Orden,
deseen participar al turno de resultas deberan realizar su peticién en el apartado
correspondiente de la solicitud.

10.2.- Los participantes en este turno podran, en el apartado correspondiente
de su solicitud, bien identificar de manera directa los Centros de Destino en los
que deseen solicitar resultas, o bien, identificar la consejeria, érgano directivo
y municipio en los que deseen solicitar resultas. No obstante, si el concursante
participase en resultas en un érgano directivo que contase con mas de un
centro de destino adscrito y no especificase ninguno de ellos, se entendera que
solicita todos los puestos que resultasen vacantes en los centros de destino que,
existentes en tal municipio, dependan del anterior 6rgano directivo.

10.3.- Los criterios de solicitud anteriores deberan figurar relacionados por
orden de prioridad en su solicitud.

Base 11.2- Solicitud electrénica.

11.1.- Se establece la obligatoriedad de la presentacion de la solicitud para
todo el personal participante en la presente convocatoria, a través de la
Sede electrdnica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
la Regidon de Murcia, de acuerdo con la Base General 13, utilizando para ello
el Certificado Digital o DNI Electrénico, o bien el Sistema Cl@ve (Identidad
Electrdnica para las Administraciones).

11.2.- Para presentar la solicitud electronica se deberd acceder a través de
la pagina https://sede.carm.es, Procedimiento 2100- “Provisién de puestos de
trabajo mediante concurso de méritos” — Presentacion de solicitudes.

11.3.- El personal adscrito al ambito de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios podrd presentar la solicitud electrdnica
directamente a través de Intranet (R.I.C.A) en la direccion https://rica.carm.es/
concursodemeritos, Area Privada (Tramitacién en linea), Solicitud electrénica.

De acuerdo con lo anterior, en la solicitud se mostrard Unicamente aquellos
puestos de trabajo, dotaciones o resultas, en su caso, asociadas a su Cuerpo,
Escala u Opcidn y que se deriva de su niumero de registro de personal.

11.4.- El personal estatutario y el procedente de otras
administraciones publicas debera indicar la convocatoria a la que se desea
participar y en la solicitud se le mostraran Unicamente los puestos y/o dotaciones
que puede solicitar.

El personal estatutario y de otras administraciones publicas
debera adjuntar a la solicitud, en el plazo previsto para la presentacion
de la misma, el certificado de méritos de los periodos que no hayan sido
desempenados en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. El modelo
normalizado de certificacion de méritos que deberan utilizar aparece recogido en
el Anexo IV, segln dispone la Base 12.2.

11.5.- Al final del proceso de solicitud se les solicitard que firmen
electrénicamente el registro de la misma, generandose automaticamente un
recibo electrénico consistente en una copia autentica de la solicitud presentada
que incluird la fecha y hora de presentacién y el nimero de entrada de registro.

Una vez finalizado el proceso se podrd imprimir la copia autentica de la
solicitud.
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11.6.- Respecto al computo de plazos para la presentacion de la solicitud, se
estard a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

11.7.- Una vez finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes no se
admitira modificacién alguna en las mismas y las presentadas seran vinculantes
para la persona concursante.

11.8.- Para facilitar a quienes lo necesiten la cumplimentacion de la solicitud

IH

a través de Internet, se estableceran “puntos de atencidon presencial” en la Planta
baja del Edificio Administrativo Ase-Infante, sito en Avenida Infante Juan Manuel
n.° 14, Murcia. En dichos puntos seran atendidos, en el horario que se determine,
por el personal encargado previa informacion al servicio de seguridad del motivo
de la visita. El personal de seguridad contactara con la persona empleada publica
que deba efectuar la atencidn presencial, la cual acudira al “punto exclusivo de
atencion presencial”, en dicho punto se respetaran las medidas de prevencion y

las instrucciones dadas por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.
Base 12.2- Certificados de méritos.

12.1.- Las personas concursantes integradas en la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios pueden consultar electrénicamente, en cualquier
momento, los méritos de todo tipo de los que, a efectos de esta convocatoria,
dispone la Administracion, en la pagina https://rica.carm.es/concursodemeritos/,
Area Privada (Tramitacion en linea), Consulta personalizada de sus méritos y en
funcidn de los cuales se efectuaran las certificaciones correspondientes.

A su solicitud de participacion se incorporaran automaticamente los méritos
que posee la Administracién Regional a fecha de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Si no estuviesen de acuerdo con los
méritos incorporados a la solicitud, podran aportar nuevos méritos o solicitar la
correccion de los que estime erroneos, dentro del plazo de presentacion de
solicitudes de esta convocatoria, utilizando para ello la solicitud electrénica a
su disposicidn a través de la pagina https://sede.carm.es en el apartado realizar
un tramite, y dentro de dicho apartado, en el desplegable “Tramites para el
personal de la CARM”, donde debera acreditarse y a través del procedimiento
correspondiente segun se indica:

Procedimiento cdédigo 3337, “Actualizacion de datos del expediente
personal (personal al servicio de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia;
excepto estatutario y docente)”, "en el caso de Titulaciones Académicas
Oficiales e Idiomas, datos personales, etc. deberan acreditar los méritos
que alegue para su modificacion o inclusion, dirigidos al Servicio de Recursos
Humanos de la Direccidon General de Funcién Publica y Didlogo Social, o, en el
caso de cursos de formacion a la Secretaria Técnica de la Escuela de Formacién
e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

Procedimiento cédigo 4208, “"Reconocimiento de grado/plus de

destino por el procedimiento especifico al personal de la Administracion Publica
Regional (excepto personal docente y Servicio Murciano de Salud)”.

Procedimiento cédigo 2640, “Reconocimiento de grado/plus de

destino por el procedimiento ordinario al personal de la Administracién Publica
Regional (excepto personal docente y Servicio Murciano de Salud)”.

Procedimiento cédigo 3048, “Reconocimiento y acumulacion de

servicios prestados, a efectos de antigiiedad y trienios para el personal al
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servicio de la Administracion Publica de la Regidon de Murcia (excepto personal
docente y Servicio Murciano de Salud)”.

Los méritos alegados y que no se encuentren contenidos en las certificaciones
correspondientes, Unicamente seran tenidos en cuenta siempre que, referidos a
la fecha de publicacion de la convocatoria, hubieran sido aportados de manera
fehaciente con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes.

La identificacién y firma de las actuaciones administrativas automatizadas en
la generacion y emisién del documento acreditativo de los méritos se realizara
mediante el sello electréonico de la Direccidon General de Funcién Publica creado
por Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia y
Hacienda de fecha 22 de abril de 2020 (BORM n.° 100 de 2 de mayo).

12.2.- El personal concursante no integrado en la Mesa Sectorial de
Administracién y Servicios deberd incorporar su certificado de méritos a la
solicitud de participacidon en el presente concurso. El modelo normalizado de
certificacion de méritos que deberan utilizar aparece recogido en el Anexo IV.

12.3.- Mediante el sello electréonico de érgano de la Direccion General de
Funcion Publica y Didlogo Social se emitiran los certificados del personal empleado
publico que se encuentre en alguna de las siguientes situaciones administrativas:

- Servicios especiales sin derecho a reserva de puesto de trabajo.
- Excedencia voluntaria por interés particular.

- Excedencia voluntaria por prestacién de servicios en el Sector Publico,
para los periodos desempefiados en Cuerpos y Escalas de esta Administracion
Regional.

- Excedencia para el cuidado de familiares transcurrido el periodo con
derecho a reserva de puesto.

- Excedencia forzosa.

- Excedencia por razén de violencia de género.

- Servicios en otras Administraciones Publicas o en el Servicio Murciano
de Salud. Este certificado serd comprensivo exclusivamente de los periodos de
desempefio prestados en esta Administracién.

- Suspension de funciones.

- Excedencia por razén de violencia terrorista.

- Excedencia voluntaria por agrupacion familiar.

12.5.- En cuanto al contenido y efectos de las certificaciones se estara a lo
dispuesto en la Base General 16.

Base 13.2 - Certificados de areas funcionales y funciones especificas
de los puestos de trabajo.

13.1.- En el supuesto de participacion a puestos de provision especifica
convocados en esta Orden se atendera al cumplimiento de las Bases 28 y
siguientes de las Bases Generales.

13.2.- En aquellos puestos de trabajo que sean de provision especifica, la
certificacion de su adscripcién a una determinada area funcional se hara constar
en los certificados a que hace referencia este apartado, y se ajustaran a lo
dispuesto en la Base General 29, y se realizara de la siguiente forma:
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* Cuando se trate de los puestos convocados en el Anexo I de esta Orden, se
certificara el area funcional que aparece en los mismos.

* En el resto de supuestos se certificara el area establecida a este respecto
en la aplicacion correspondiente al concurso de méritos.

* En su defecto, la misma sera certificada en atencion a la adscripcion del
puesto a la unidad organica correspondiente en relacion con las funciones que
realice segun el correspondiente Decreto de Estructura Organica.

* E| area asi certificada permanecera invariable en futuras convocatorias,
salvo que se hayan producido modificaciones sustanciales del contenido del
puesto como consecuencia de reestructuraciones administrativas.

13.3.- La Valoracién del desempeiio de las funciones especificas se adecuara
a lo dispuesto en la Base General 30.

En relacién con los certificados de las areas funcionales y funciones de los
puestos de trabajo, se estara a lo dispuesto en la Base General 30.6, presentando
el interesado certificado previo al Servicio de Personal o Unidad correspondiente,
y antes del plazo de finalizaciéon de solicitudes, a través del procedimiento
3337 “Actualizacién de datos del expediente personal (personal al servicio de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia; excepto estatutario y docente)”,
las funciones desempefiadas para el proceso de incorporacién a la base de datos,
pudiendo para ello utilizar el modelo que aparece como Anexo V, dirigido al
Servicio de Régimen Interior/Personal al que pertenezca el puesto a certificar.

Los desempefios provisionales de funciones, seran objeto de valoracion
siempre que se adecuen a lo establecido en la Orden de 19 de diciembre de
2022 de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se dictan instrucciones
en relacién al registro general de personal sobre desempefio provisional de
funciones, de acuerdo con la Base General 30.5.

De conformidad con lo establecido en el punto sexto del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 30 de noviembre de 2012, por el que se aprueba el Programa
de Redistribucién de Efectivos (BORM n.° 289, de 15 de diciembre), los méritos
a valorar en los procedimientos de provision de puestos de trabajo al personal
redistribuido lo seran en referencia a los propios del puesto desde el que se
efectla la redistribucién, salvo que el funcionario manifieste lo contrario. En
todo caso, los mismos no podran ser valorados como prestados en dos puestos
distintos.

13.4.- El certificado a que se refiere esta Base de las personas
concursantes integradas en la Mesa Sectorial de Administracion y
Servicios se incorporara automaticamente a la solicitud de acuerdo con las
previsiones de la Base 12.1.

El personal concursante no integrado en la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios, en supuesto de solicitud de puestos de
provisién especifica, debera adjuntar a su solicitud el certificado a que se
refiere esta Base. El modelo normalizado de certificacién de areas funcionales
y funciones especificas de los puestos de trabajo que deberan utilizar aparece
recogido en el Anexo V.

Base 14.2 Renuncias.

14.1.- La Base General 37 regula esta materia y, de acuerdo con ella,
las renuncias lo seran a la totalidad de los puestos solicitados tanto en el
concurso como, en su caso, en el turno de resultas, y deberan presentarse,
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hasta la finalizacion del plazo de presentacién de reclamaciones a la resolucién
provisional del concurso, en sede electrénica a través de la pagina https://sede.
carm.es Procedimiento 2100- “Provisién de puestos de trabajo mediante
concurso de méritos” - “Presentacion de solicitudes”, sefialando la convocatoria
correspondiente a la que desean renunciar, Otros tramites de este procedimiento
- “Renuncia a la participacion en concurso de méritos”. Si lo desean podran
adjuntar el “Modelo Renuncia a la participacion en concurso de méritos” que esta
disponible en la pagina www.carm.es/concursodemeritos, dentro del apartado
“Modelos”.

Asimismo, se admitirédn las renuncias parciales en el plazo sefialado en el
apartado anterior, de aquellos puestos de trabajo que, como consecuencia de
una reorganizacion administrativa, hayan sido modificados en sus caracteristicas
funcionales, organicas o retributivas, y segun dispone la Base General 37.2

Base 15.2- Participacion condicionada.

15.1.- Quienes, de acuerdo con lo establecido en la Base General 8, deseen
acogerse a esta participacion condicionada deberan sefialar en la solicitud
electrdnica la casilla “Participacion condicionada por convivencia familiar” e
indicar el DNI correspondiente al otro concursante al que condicionan su solicitud.

15.3.- Dicha solicitud debera venir acompafiada, dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, del modelo de participacién condicionada
que se adjunta como Anexo VI (también disponible en www.carm.es/
concursodemeritos, apartado “Modelos”) y de la documentacién justificativa
resefiada de modo que, una vez analizada la misma por el drgano competente en
materia de funcidén publica, seran dadas de alta ambas solicitudes en el programa
de valoracién y resolucion del concurso.

15.4.- De este modo el programa de valoracién y adjudicacion tendra en
cuenta estas restricciones, a fin de condicionar ambas solicitudes al destino de
las plazas que se adjudiquen a ambos concursantes, de manera que sélo se les
adjudicaran vacantes convocadas en la misma localidad, salvo que antes de la
resolucidon provisional del concurso renunciaran a su participacion condicionada y
tal renuncia fuera aceptada.

Base 16.2- Admision de aspirantes y exposicion publica de las
puntuaciones.

16.1.- La admision de aspirantes se realizarad de acuerdo con lo establecido
en la Base General 17.

16.2. La resolucion provisional, con las relaciones que la integran, se
dictara en el plazo maximo de dos meses finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, y seran expuestas en los siguientes lugares:

- En el tablén de anuncios de la Direccidon General de Funcién Publica y
Didlogo Social, sita en Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia (CP 30011).

- En Internet, en la pagina www.carm.es/concursodemeritos/ o en el
enlace: https://rica.carm.es/concursodemeritos

16.3. A tenor de la Base General 17.5 los concursantes dispondran de un
plazo de 10 dias, desde la publicacién, para adjuntar la documentacién que
justifique la improcedencia de su exclusién u omisién para la subsanacion de
defectos, asi como para realizar alegaciones a las puntuaciones obtenidas, en
su caso. Para ello deberan presentar solicitud electrénica a través de la pagina
https://sede.carm.es Procedimiento 2100- “Provisidon de puestos de trabajo
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mediante concurso de méritos” - “Presentacidon de solicitudes”, sefialando
la convocatoria correspondiente, “Otros tramites de este procedimiento” -
“Alegaciones a admitidos y excluidos, y a puntuaciones de méritos generales”.
El personal que, dentro del plazo, no subsane, sera definitivamente excluido del
concurso, previa la resolucién a que se refiere el siguiente apartado.

16.4. Finalizado el plazo indicado en el apartado anterior, por la Consejeria
competente en materia de funcién publica se dictard Orden en un plazo maximo
de 10 dias, aprobando la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas al
concurso de méritos. Contra dicha Orden, que sera expuesta en los lugares indicados
en el apartado 16.2 de esta Base, se podran interponer los recursos que procedan.

16.5. Finalizado el plazo de alegaciones, indicado en el apartado 16.3,
se expondrd en un plazo maximo de 10 dias, en los lugares indicados en el
apartado 16.2 de esta Base, mediante la correspondiente Resolucidn, la relacidon
con las puntuaciones de los méritos generales de los concursantes admitidos.
Contra esta ultima exposicién no cabra reclamacion alguna, debiendo plantearse,
en su caso, con ocasion de la publicacion de la Resolucion Provisional de
adjudicatarios a que hacen referencia la Bases Generales 38.2 y 40.2

Capitulo IV.- Normas de valoracion de los méritos
Base 17.2- Méritos valorables.

17.1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento
General de Provision y en la Base General 22.2, seran objeto de valoracién los
siguientes méritos:

17.1.1.- En el supuesto de solicitud de puestos de trabajo incluidos en el
concurso general:

a) La antigiedad.

b) La posesion de un grado personal.

c) Las titulaciones.

d) El trabajo desarrollado.

e) Los cursos de formacion y perfeccionamiento superados.

17.1.2.- En el supuesto de solicitud de puestos de trabajo incluidos en el
concurso de méritos especificos:

a) Los mencionados en las letras a), b), ¢), d) y e) del apartado anterior.

b) La experiencia en el area funcional.

c) El desempeno de las funciones especificas de los puestos.

17.2.- Los méritos anteriores habran de acreditarse mediante la certificacion
a que hace referencia el capitulo III de estas Bases Especificas e iran referidos a
la fecha de publicacidn de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento General
de Provision.

17.3.- Los méritos seran valorados de conformidad con lo establecido en el
capitulo VI de las Bases Generales y con las especificaciones establecidas en
las bases siguientes.

Base 18.2- Especificaciones en relacion con la valoracion del trabajo
desarrollado.

18.1.- Se valora por este mérito, conforme a la Base General 27.1, hasta
un maximo de 10 puntos, el desempefio en los Ultimos 10 afios de puestos de
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trabajo incluidos en las relaciones de puestos de trabajo, plantillas o instrumentos
similares, programas o contratos de trabajo.

18.2.- En el supuesto de desempefo por fracciones de tiempo inferiores al
afio, se valorara cada mes o fraccion de 30 dias, a razén de la doceava parte
de la puntuacion establecida. Si durante ese mes o fraccion de 30 dias se
desempefiaran puestos de diferente nivel, se computaran como desempefiados
en el puesto donde haya transcurrido la mayor parte de los mismos. Si el tiempo
desempenado en un nivel es igual al tiempo desempefiado en el otro (15 dias
en ambos puestos), se computardan como desempefiados en el puesto de mayor
nivel. Si, por el contrario, no se hubiera completado la fraccion de 30 dias
prevista, los dias de desempefio quedaran sin ser valorados a estos efectos.

Base 19.2- Especificaciones en relacion con los cursos de formacion y
perfeccionamiento superados.

19.1.- En la presente convocatoria solamente se valoraran las acciones
formativas generales establecidas en el apartado 2.1 de la Base General 25, hasta
un maximo de 14 puntos, a razén de 0,028 puntos por hora de formacién, que
aparezcan anotadas la base de datos de la Escuela de Formacién e Innovacién de
la Administracién Publica.

De acuerdo con la Base General 25.2.3.e), solamente se valoraran las
acciones formativas finalizadas y superadas en los quince afios anteriores a la
fecha de publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

19.2.- Asimismo, se valorara la participacion en Proyectos de Investigacion,
Innovacion y Buenas Practicas en las Administraciones Publicas, de conformidad
con lo establecido en el apartado 3 de la Base General 25.

Base 20.2- Puntuacion minima para la adjudicacion de los puestos
convocados.

La puntuacion minima para la adjudicacién de los puestos de trabajo
convocados en los anexos de esta Orden, serd la minima fijada en la Base General
32 para cada supuesto.

Capitulo V.- Comision de Seleccion.
Base 21.2- Comision de Seleccion.

21.1.- La Comision de Seleccion se regira por lo dispuesto en el articulo 14
del Reglamento General de Provisidn, por el Capitulo IV de las Bases Generales,
y en lo no establecido en las mismas a lo dispuesto en el Capitulo II, Seccién
3.3, Subseccién 1.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

21.2.- La Comisidon de Seleccidén encargada de efectuar al titular de la
Consejeria con competencias en materia de funcion publica la propuesta de
adjudicacion de los puestos convocados, previa valoracién de los méritos
complementarios alegados y acreditados por los concursantes, estard compuesta
por los siguientes miembros:

Presidente/A:

Titular: D. José Rafael Garrido Garrido

Suplente: D. Manuel Esparza Guerrero
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Vocales

Nombrados a propuesta de la Direccion General de Funcion Publica y Diadlogo
Social:

Titular: D. Juan Torres Belchi

Suplente: D. Pedro J. Vizuete Cano

Titular: D.@ Mercedes Caracena Calvo

Suplente: D.2 Maria Milagros Navarro Fernandez

Vocal nombrado a propuesta de las Organizaciones Sindicales presentes en la
Mesa Sectorial de Administracion y Servicios:

Titular: D. Andrés Cayuela Soto.
Suplente: D. Francisco Saura Pérez
Secretario:

Titular: D. Salvador Martinez Martinez

Suplente: Juana Maria Garcia Navarro

Capitulo VI.- Resolucién
Base 22.2- Resolucion.

22.1.- La resolucién del concurso y del turno de resultas, se regira por lo
establecido en el Capitulo VII de las Bases Generales, siendo el plazo maximo
para ello de 6 meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacidn del plazo de
presentacidn de solicitudes.

A los efectos del computo de plazos, el mes de agosto se considerara inhabil.

22.2.- De acuerdo con el articulo 15 del Reglamento General de Provision, la
Comisién de Seleccidn dictara Resolucién Provisional del concurso de méritos y
sera publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

22.3.- Contra la resolucidn provisional, los interesados podran formular, en
sede electroénica, reclamacion, ante la Comisién de Seleccion, en el plazo de 15
dias, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, presentando su solicitud a través de la pagina https://
sede.carm.es Procedimiento 2100- “Provisidn de puestos de trabajo mediante
concurso de méritos” - “Presentacion de solicitudes”, sefialando la convocatoria
correspondiente, “Otros tramites de este procedimiento” - “Reclamacién contra la
resolucién provisional”.

22.4.- Todos los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario,
y en consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto
alguno.

Base 23.2- Criterios de desempate.

En relacién con los criterios de desempate se estara a lo dispuesto en la Base
General 35.

Base 24.2- Declaracion de vacantes.

24.1.- En cuanto a la declaracién de vacantes se estara a lo dispuesto en la
Base General 36.

24.2.- Cuando, como consecuencia de una reorganizacién administrativa
posterior a la convocatoria, se suprima o se modifique alguno de los puestos
incluidos en ella, dicha circunstancia podra ser comunicada a las personas
interesadas por uno de los siguientes medios:
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- Por comunicacién a su direccién de correo corporativo si la tuviese.

- En el tablén de anuncios de la Direccion General de Funcion Publica y
Didlogo Social, sita en Avda. Infante D. Juan Manuel, 14 de Murcia (CP 30011).

- En Internet, en la pagina www.carm.es/concursodemeritos/ o en el
enlace: https://rica.carm.es/concursodemeritos

Base 25.2- Ceses y tomas de posesion.

En relacion con los ceses y tomas de posesion derivados de la presente
convocatoria se estara a lo establecido en el articulo 13 de la Ley 14/2013, de
26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de funcion publica, en
el punto 5 de la disposicién adicional decimocuarta de la Ley 4/2023, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia para el ejercicio 2024, asi como lo dispuesto en el articulo 16 del
Reglamento General de Provision.

En aquellos supuestos que la resolucién de los puestos convocados por
dotaciones, sin especificacion de los cédigos correspondientes, pueda producir en
un determinado centro de destino el cese de personal interino, se procedera a la
incorporacién de los funcionarios adjudicatarios en la siguiente forma:

- En primer lugar, se incorporaran a aquellos puestos de trabajo del citado
centro de destino que se encontrasen vacantes y sin ocupar por personal interino.

- En su defecto, y a los Unicos efectos de esta convocatoria, se
incorporaran a aquellos puestos de trabajo ocupados por el personal interino
de menor antigiiedad en el cuerpo, escala y/o opcién en el que se encuentre
prestando servicio en esta Administracion Regional el citado personal interino.

De conformidad con lo establecido en el articulo 65.1 del texto refundido de
la Ley de la Funcién Publica de la Regidon de Murcia se entenderd que solicita el
reingreso al servicio activo el personal que participe en el concurso de méritos
objeto de esta convocatoria desde situaciones administrativas que no impliquen
la reserva de puesto de trabajo. Tal reingreso se producira en el puesto de trabajo
que se le adjudique de manera definitiva en el concurso, atendiendo al caracter
irrenunciable de los puestos de trabajo adjudicados, finalizando la situacion
administrativa en la que se encontrase con efectos del dia anterior al de la toma
de posesion en el puesto adjudicado.

Base 26.2- Proteccion de Datos de caracter personal.

26.1.- En la gestion del concurso, el tratamiento de los datos personales
se realizara por la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, siendo el érgano administrativo responsable y encargado
del tratamiento la Direccion General de Funcidon Publica y Didlogo Social, pudiendo
ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicidn, limitacidon
y portabilidad de los datos, presentando una solicitud través de la pagina https://
sede.carm.es en el apartado de Registro y Guia de Procedimientos y Servicios,
Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos (cddigo 2736)
- Ejercicio de los derechos en materia de proteccion de datos personales. La
direccion de correo electrénico del Delegado de Proteccion de Datos es: dpdgis@
listas.carm.es. En cualquier caso, puede presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

26.2.- Los modelos de solicitud de participacion incorporaran una cldusula
informativa sobre esta cuestidn, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos.
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26.3.- El personal administrativo de la Direccién General de Funcién Publica
y Didlogo Social, los miembros de la Comisidén de Seleccién y, en su caso, el
personal que actle en apoyo de la misma, tendran el deber de secreto respecto
de la informacion de datos personales a los que tengan acceso en la gestion del
concurso.

26.4.- La publicidad de los diferentes listados que se deriven del
procedimiento que sean objeto de exposicién publica contendran los datos
personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad y se
mantendran hasta la finalizacidén del presente proceso de provisidon y durante
el tiempo adicional necesario para el ejercicio de las reclamaciones o recursos.
Los mencionados listados incorporaran una clausula advirtiendo que contienen
datos de caracter personal, que se ajustan a la legislacién actual en materia
de proteccion de datos y que su Unica finalidad es la de dar publicidad a la
correspondiente fase del procedimiento de provision de que se trate y de
notificacidn, en su caso, a los participantes.

Asimismo, las solicitudes de participacion contendran la informacidn sobre
proteccion de datos personales exigida en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
y el Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos.

26.5.- La publicacién de la propuesta de resolucién del concurso por la
Comision de Seleccidon y la Orden del Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacién Digital aprobando la adjudicacion definitiva de los
puestos convocados en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia contendra los
datos personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad.

Tercero.- Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicidén ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion.

Murcia, a 13 de diciembre de 2024.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO I

Puestos abiertos unicamente a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional.

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30801 - S.G.PRESID,PORTAV., ACC EXTERIOR Y EMERG
CENTRO DIRECTIVO: S.G.PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
DOTACION C.D. ESPECiF. __|[PTO. _|PROV. OPCION _[ACAD. DEST. [FUNC.

AS00180 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

AS00201 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

AS00376 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

1 Secretariado del Consejo de Gobierno.
(Control de la publicacion de las
N700472  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AA  [disposiciones generales y actos .
administrativos aprobados por el Consejo
de Gobierno que deban insertarse en el
[BORM. Registro General de Convenios.
1 Preparacion de expedientes relativos a
(Comision de Secretarios Generales.
N700663  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AA  [Control y coordinacién de la publicacion
de las disposiciones y actos
administrativos. Conservacion y custodia
del Registro Sectorial de Convenios.

1 Gestién de personal.

SD00256 JEFE/A SECCION DE PERSONAL 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AA |2 Gestion Seguridad Social. Gestion
layudas de accion social

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30120 - DIRECCION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP.. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
DOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _[PROV. OPCION _[ACAD. DEST. [FUNC.

1G00270 AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 9.237,90 N C C2 | DGX00 E

1 Tramitacion de expedientes de asuntos
N700475 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA [judiciales y asistencia administrativa a
los Letrados
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CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL

CEN. DESTINO:30250 - D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |[GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
AS00065 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 O
DADO0014  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]
CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30170 - D.G. UNION EUROPEA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE UNION EUROPEA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
JG00574 AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F | 9.237,90 N C C2 DGX00 E
CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30160 - BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Gestion de personal. Contratacion.
2 Informacion administrativa y asistencia
JEFE/A SECCION . .
SD00183 PERSONAL.CONTRATACION Y REGIST 22 F 18.074,70 S C C1 CGX00 E AA |al cAludadano.Achlstro de gntrgda y
salida de escritos y comunicaciones del
[BORM.
CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:30701 - S.G. SALUD
CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL DE SALUD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
AS00368 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 O
AS00389 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 6]
CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:24713 - AREA DE SALUD II.LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. [DEST. |[FUNC.
AS00335 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO LORCA 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
DAA0006 Al}iiil;IAR ADMINISTRATIVO/A LORCA (1 14 F 4.105,36 N C C2 | DGX00
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CONSEJERIA: SALUD
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE SALUD PUBLICA Y ADICCIONES

CEN. DESTINO:30710 - D.G. SALUD PUBLICA Y ADICCIONES

PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.’ TIPO |[FORM |GRUPO CUER}’O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO.  |PROV. JOPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00145 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00317 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
CONSEJERIA: SALUD CEN. DESTINO:30730 - D.G. PLANIF.FARMACIA E INVEST. SANITARIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G PLANIF,FARMACIA E INVESTIG.SANITARIA
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' [TIPO |[FORM |GRUPO CUER}’O/ TITULO [JOR. |[PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [IESPECIF. [PTO.  [PROV. IOPCION |ACAD. [DEST. [FUNC.
AS00282 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
1 Autorizacion, acreditacion, inscripcion
N500466 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 | DGX00 (@] AA |y registro de centros, servicios y
lestablecimientos sanitarios
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30110 - S.G.ECON, HAC, FONDOS EUR Y TRANSF.DIGIT
CENTRO DIRECTIVO: S.G. ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO  [FORM (GRUPO |[CUERPO/ TITULO POR. |PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO.  |PROV. IOPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00124 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00205 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00391 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
N500442  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C 2 | DGX00 0 AA || Registro Piiblico de Contratos.
Registro Publico de Licitaciones.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30230 - INTERVENCION GENERAL
CENTRO DIRECTIVO: INTERVENCION GENERAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO |[CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _|PROV. lOPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.
AS00162 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00333 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
DADO0015  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [0)
1 Fiscalizacion e intervencion de los
actos relativos a gastos, derechos, pagos
N500220 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C Cc2 DGX00 E AE o ingresos. Colaboracion en materia de
control financiero posterior. Verificacion
contable.
1 Fiscalizacion e intervencion de los
actos relativos a gastos, derechos, pagos
N500354 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGXO00 E AE o ingresos. Colaboracion en materia de
control financiero posterior. Verificacion
contable.
1 Fiscalizacion e intervencion de los
actos relativos a gastos, derechos, pagos
N500384 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 | DGX00 E AE |o ingresos. Colaboracion en materia de
control financiero posterior. Verificacion
contable.

NPE: A-181224-6383



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 292 Miércoles, 18 de diciembre de 2024 Pagina 34911

1 Organizar, gestionar y explotar las
bases de datos informatizadas en
términos de series historicas precisas en
N700302  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢ |cGxoo E AE  [felacion con las funciones contables.
Centralizar la informacion deducida o
relacionada con la contabilidad de las
distintas entidades que integran el Sector
Publico Regional.

1 Fiscalizacion e intervencion de los
N700373  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C Cl | CGX00 E AR [fctos relativos a gastos, derechos, pagos
o ingresos. Control financiero posterior.
Verificacion contable.

1 Fiscalizacion e intervencion de los
actos relativos a gastos, derechos, pagos
N700499  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C Cl | CGX00 E AE [0 ingresos. Control financiero posterior.
Apoyo a la realizacion de los controles
financieros distintos al control financiero

osterior.
CONSEJERIA: ECON.HACILFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30210 - D.G. PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS
CENTRO DIRECTIVO: D.G DE PRESUPUESTOS Y FONDOS EUROPEOS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmP. TIPO [FORM |GRUPO |CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF.  |PTO.  [PROV. lOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
AS00194  [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl__| CGX00 E
DADO0017  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl | cGXo00 [0)

1 Propuestas de pago de las fianzas
N500229 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 | DGX00 (¢} AE |depositadas. Expedientes de incautacion

de las mismas.

1 Propuestas de pago de tesoreria.
N700584  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AE  [Control del ingreso en metdlico y de
avales de las fianzas exigidas, asi como
[proponer su posterior devolucion.

1 Programas y fondos relativos a los
N700742 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C C1 CGX00 E AE  |diferentes instrumentos europeos de

recuperacion y resiliencia.

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30112 - PARQUE MOVIL REGIONAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO |[FORM |[GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. |[PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
C600051  |[COORDINADOR/A SERVICIOS MOVILES 18 F 9.24420 N C 2 | bGxoo E AA || Goordinacién de los servicios moviles
del Parque Movil Regional.
JG00642 _ |AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 9.237,90 N C C2_| DGX00
N700734  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1001938 | N C Cl | €GX00 E AA || Goordinacion de los servicios moviles
del parque Movil Regional.
1 Gestion administrativa y econémico
JEFE/A SECCION COORDINACION AA  |presupuestaria.
SD00196 IADMINISTRATIVA 22 F 18.074,70 S ¢ Cl CGX00 E AE |2 Coordinacion de todos los servicios
automovilisticos.
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CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30240 - D.G. DE PATRIMONIO
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |[FORM |[GRUPO |[CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
OTACION C.D. [ESPECIF.  |PTO. [PROV. OPCION [ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00196__ |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 13 F 8.220.80 N C Cl_| CGX00 E
AS00239 __|ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 13 F 8.220,80 N C Cl_| CGX00 E
N500249  [AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C 2 | DGX00 o) AA || Edificacion de inmuebles propiedad de
la Administracion Publica Regional.
N700718  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 5.472,46 N C cl | cgxoo o) AA rlelg);(()’;eaclmén y defensa del patrimonio
CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30260 - D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRANSFORMACION DIGITAL
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |[FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
OTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. OPCION _[ACAD. DEST. |[FUNC.
AS00378 __ |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 13 F 5.227.60 N C Cl_| CGX00 0

1 Gestion de personal. Gestion de la

N700725 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA [ndmina de personal. Gestion de la
seguridad social.

1 Gestion economica-presupuestaria.

N700726 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE (Contratacion administrativa. Tramitacion!
de contratos menores.

1 Gestion economico-presupuestaria.

N700727 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031.,42 N C Cl CGX00 E AE (Contratacion administrativa. Tramitacion,
de contratos menores

CONSEJERIA: ECON.HACIFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30110 - S.G.ECON, HAC, FONDOS EUR Y TRANSF.DIGIT
CENTRO DIRECTIVO: D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR.

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. OPCION _[ACAD. DEST. |[FUNC.

DAA0005  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 14 F 4.105,36 N C C2 | DGX00 )

CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30270 - D.G.ECONOMIA,ESTRATEGIA Y CONTRAT.CENTR.

CENTRO DIRECTIVO: D.G.ECONOMIA,ESTRATEG.Y CONTRATAC.CENTR.

UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO JIOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ [PTO. |PROV. OPCION _[ACAD. DEST. |[FUNC.
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DADO0004  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]

1 Contratacion centralizada de bienes,
servicios y suministros. Seguimiento y
N700482 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |control de las adquisiciones o
prestaciones en el ambito de la
contratacion centralizada.

EFE/A SECCION COORDINACION AA 1 Preparacion del presupuesto de gastos.

SD00136 ADMINISTRATIVA 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AE Hablllt.arcmn de pagos a justificar
2 Gestion de personal.

CONSEJERIA: ECON.HACL,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30132 - ESCUELA DE FORMACION E INNOVACION CARM
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIiF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
DAA0001  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 14 F | 4.105,36 N C C2 DGX00 O
CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30220 - D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL
PUESTO/V DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.V TIPO [FORM [(GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [IESPECIF. IPTO. [PROV. (OPCION _|ACAD. IDEST. |[FUNC.
AS00198 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00204 JADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl | CGXO00 E
AS00276 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]
AS00318 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
DADO0010  |[ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [6) C.V.
DADO0039  JADMINISTRATIVO/A (2 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl | CGXO00 [6)
1 Gestion documental y validacion de las
N500254 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGXO00 E AA [anotaciones registrales del Registro
General de Personal.
1 Colaboracion en los procedimientos
selectivos para acceso a la Funcion
Publica Regional en sus distintas
N500525  [AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F | 924420 | N | ¢ | c2 |DGX00 E Aa  [modalidades. Asistencia a los tribunales
lu 6rganos técnicos de seleccion en
procesos selectivos. Atencion al
ciudadano en materia de procesos
selectivos.
1 Apoyo en la asistencia técnica a las
N700395  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C c1 | cgxoo E AA  [Mesas Generales de Negociacion y Mesa
Sectorial de Negociacion de
[Administracion y Servicios.
1 Tramitacion y resolucion de
expedientes de compatibilidad.
N700453 UEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA ([Tramitacion y resolucion de expedientes
de situaciones administrativas y
reingresos.
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1 Coordinacion del Registro General de
personal. Gestion integrada y
coordinacion de la definicion de los
VEFE/A SECCION REGISTRO GENERAL DE sistemas de informacion del Registro
SD00043 PERSONAL 22 F 18.074,70 S C Cl [ CGX00 E AA General de Personal.
2 Coordinacion del procedimiento de
Inombramiento y toma de posesion del
personal de nuevo ingreso.
1 Coordinacion de los procedimientos
selectivos para acceso a la Funcion
Publica Regional en sus distintas
SD00177 ~ JEFE/A SECCION SELECCION II 2 F | 1807470 | s ¢ | c1 |cGxoo E Aa  [modalidades. ) .
2 Asistencia a los Tribunales u 6rganos
técnicos de seleccion en procesos
selectivos. Atencion al ciudadano en
materia de procesos selectivos.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30296 - ARTESANIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP., TIPO  [FORM (GRUPO |CUERPO/ TITULO [JOR. |[PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
DADO0031  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl | CGX00 [0}
CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30520 - D.G.IMPUL.COMER. E INNOV. EMPR Y OF.ART.
CENTRO DIRECTIVO: D.G.IMP.COMERC.,INNOV.EMPR.IND.Y OF.ART.
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.’ TIPO |FORM |GRUPO CUER’PO/ TITULO [JOR. |PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  |PROV. JOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Expedientes de Comercio Interior.
N700392 EFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl | CGX00 E AA  |Tramitacion de solicitudes de
autorizacion de ventas especiales.
CONSEJERIA: ECON.HACL,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30521 - D.G. DE CONSUMO
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE CONSUMO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO |CUERPO/[TITULO (JOR. [PRIM. |AREAS IMERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. [PROV. JOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion de quejas, reclamaciones |
consultas. Tramitacion de expedientes de
subvenciones. Tramitacion de
N700181 EFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |expedientes de las organizaciones de
consumidores y usuarios y oficinas
municipales de informacion al
consumidor.
CONSEJERIA: ECON.HACIL,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30527 - D.G.AUTONOMOS Y ECONOMIA SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE AUTONOMOS Y ECONOMIA SOCIAL
EUESTO/' | DENOMINACION | NIVEL | CLAS. I:EZOMP.’ |TIPO |FORM |GRUPO |(C)UER'P0/ [{lTULO OR. IPRIM. REAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |0BSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. [PTO.  |PROV. PCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
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1 Expedientes para la constitucion y

modificacion de sociedades cooperativas.|
Tramitacion e inscripcion de libros

N500326 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 | DGX00 o AA [sociales en el Registro de Sociedades
(Cooperativas. Expedientes para la
constitucion y modificacion de las
sociedades laborales.
1 Inscripcién de cuentas anuales en el
N700235  |IEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AA [Registro de Entidades de Economia
Social. Ayudas a empresas de economia
social.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:02201 - OFICINA TRIBUTARIA ABARAN
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO PJOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. EST. |[FUNC.
DRWO0007 JAGENTE TRIBUTARIO ABARAN (1 puesto) 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 (6] C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:03201 - OFICINA TRIBUTARIA AGUILAS
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. |PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO JIOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __[PTO. _ [PROV. lOPCION _[ACAD. EST. [FUNC.
DRWO0008 JAGENTE TRIBUTARIO AGUILAS (1 puesto) 14 F 4.328,24 N C C2 | DFX31 o C.V.
DRX0002  JAGENTE TRIBUTARIO AGUILAS (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl CFX25 (6] C.V./R.N.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:05201 - OFICINA TRIBUTARIA ALCANTARILLA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [IOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION |ACAD. EST. |[FUNC.
DRX0014 Aiﬁi’; ETRIBUTARIO ALCANTARILLA (1 6 | F | 408604 | N | ¢ | c1 | cFxes 0 C.V/RN/ITINERANTE

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL

CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

NPE: A-181224-6383
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IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP., TIPO  [FORM |GRUPO |CUERPO/ TITULO [JOR. |PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. |[PROV. PCION [ACAD. EST. [FUNC.

1 Atencion presencial y registro de
entrada al contribuyente en las oficinas
delegadas de la Agencia Tributaria

Region de Murcia. Informacion y
RT00005 RESPONSABLE OFICINA TRIBUTARIA 20 F 10.254,16 N C Cl1 CFX25 E AE  [expedicion de cartas de pago de tributos |C.V./R.N.

BLANCA ) ; Lo
locales en via voluntaria y ejecutiva.
[Aplazamiento y fraccionamiento en via
voluntaria y ejecutiva e informacion y
notificacion de tributos cedidos.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:12201 - OFICINA TRIBUTARIA BULLAS
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. _|PROV. PCION |ACAD. EST. [FUNC.
EW00002 [ESPECIALISTA TRIBUTARIO BULLAS 17 F | 5.605,32 N C C2 DFX31 O C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:13202 - OFICINA TRIBUTARIA CALASPARRA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comp. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. [PROV. PCION |ACAD. EST. |[FUNC.
DRWO0005 Alg?:)TE TRIBUTARIO CALASPARRA (1 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 O C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:15201 - OFICINA TRIBUTARIA CARAVACA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comp. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. [PROV. PCION |ACAD. EST. |[FUNC.
DRX0007 IAGENTE TRIBUTARIO CARAVACA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl CFX25 O C.V./R.N./ITINERANTE

DRX0013 IAGENTE TRIBUTARIO CARAVACA DE LA 16 F 4.086.,04 N C cl CFX25 o
(CRUZ (1 puesto)

MULA Y PLIEGO.

C.V./R.N/ITINERANTE (ZONA
5) ALBUDEITE, BULLAS,
CALASPARRA, CAMPOS DEL
RIO, CARAVACA DE LA CRUZ,
CEHEGIN, MORATALLA,

1 Atencion presencial y registro de
entrada al contribuyente en las oficinas
delegadas de la Agencia Tributaria
Region de Murcia. Informacion y
RT00009  [RESPONSABLE OFICINA TRIBUTARIA 20 | F 1025416 | N | ¢ | c1 |cExes E AE |expedicién de cartas de pago de tributos [C.V/R.N.
[CARAVACA . ; S
locales en via voluntaria y ejecutiva.
Aplazamiento y fraccionamiento en via
voluntaria y ejecutiva e informacion y
notificacion de tributos cedidos.
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CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:16221 - O.A. AGENCIA TRIBUTARIA R.M. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO |[CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. |PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DRH0002 slgfgsT)E TRIBUTARIO CARTAGENA (3 14 | F | 410536 | N | ¢ | c2 |DFx3i 0 C.v.
ESPECIALISTA DE APOYO
E200051 TRIBUTARIO.CARTAGENA 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./RN.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:19202 - OCAE OFICINA TRIBUTARIA DE CIEZA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO |[CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO.  [PROV. (OPCION _|ACAD. IDEST. |FUNC.
DRX0005 IAGENTE TRIBUTARIO CIEZA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl CFX25 (6] C.V./RNJ/ITINERANTE
1 Atencion presencial y registro de
lentrada al contribuyente en las oficinas
delegadas de la Agencia Tributaria
Region de Murcia. Informacion y
RT00008 EFESZPSNSABLE OFICINA TRIBUTARIA 20 F 10.254,16 N C Cl CFX25 E AE |expedicion de cartas de pago de tributos [C.V./R.N.
locales en via voluntaria y ejecutiva.
[Aplazamiento y fraccionamiento en via
voluntaria y ejecutiva e informacion y
notificacion de tributos cedidos.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:20210 - OFICINA TRIBUTARIA FORTUNA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO HJOR. |[PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. |PROV. OPCION _|ACAD. IDEST. [FUNC.
DRX0008 JAGENTE TRIBUTARIO FORTUNA (1 puesto) 16 F I 4.086,04 N C Cl CFX25 (6] C.V./R.N.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:21201 - OFICINA TRIBUTARIA FUENTE ALAMO
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO HJOR. |[PRIM. |[AREAS IMERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DRWO0001 ;\u(;]jgj)TE TRIBUTARIO FUENTE ALAMO (1 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 (6] C.V.
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CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL

CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

CEN. DESTINO:22201 - OFICINA TRIBUTARIA JUMILLA

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comp. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO.  [PROV. lOPCION _|ACAD. EST. |FUNC.
DRWO0006  [AGENTE TRIBUTARIO JUMILLA (1 puesto) 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 6] C.V.
DRX0003  JAGENTE TRIBUTARIO JUMILLA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl_ | CFX25 [0) C.V./R.N.
C.V./R.N./COMPARTE CON
43202 OFICINA DE ATENCION
DRX0010  JAGENTE TRIBUTARIO JUMILLA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl | CFX25 0] INTEGRAL AL
ICONTRIBUYENTE DE YECLA
YCIEZA
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:23202 - OFICINA TRIBUTARIA LIBRILLA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmP. TIPO  [FORM [GRUPO JCUERPO/ [TITULO [JIOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _|PROV. lOPCION [ACAD. EST. [FUNC.
DRWO0003  JAGENTE TRIBUTARIO LIBRILLA (1 puesto) 14 F 4.328,24 N C C2 | DFX31 [0) C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:24201 - OFICINA TRIBUTARIA LORCA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comP. TIPO  [FORM [GRUPO JCUERPO/[TITULO [IOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _|PROV. lOPCION [ACAD. EST. [FUNC.
DRX0015  JAGENTE TRIBUTARIO LORCA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl CFX25 [§) C.V./R.N.
EWO00007  [ESPECIALISTA TRIBUTARIO LORCA 17 F 9.460,64 N C C2 | DFX31 E C.V.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:26201 - OFICINA TRIBUTARIA MAZARRON
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO  [FORM [GRUPO JCUERPO/[TITULO [IOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _|PROV. lOPCION [ACAD. EST. [FUNC.
DRW0009 QEEEST)E TRIBUTARIO MAZARRON (4 14 | F | 432824 | N | ¢ | c2 |prxal o C.v.
C.V/R.N./ITINERANTE (ZONA
4)AGUILAS, ALEDO, LORCA,
DRX0012  |AGENTE TRIBUTARIO MAZARRON (1 puesto)| 16 F 4.086,04 N C Cl | CFXx25 0] MAZARRON, PUERTO
LUMBRERAS Y TOTANA.
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RESPONSABLE TRIBUTARIO.PUERTO

| RS00037  |\iAZARRON

| 17 | F | 9.460,64 | N | C |C1/C2|

CFX25
DFX31

[ o] | ]

C.V./RN.

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

CEN. DESTINO:27201 - OFICINA TRIBUTARIA MOLINA DE SEGURA

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cCOMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __|PTO. _[PROV. lOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
prRwoolo [XOENTE TRIBUTARIO MOLINA DE SEGURA |, F 4.328,24 N C C2 | DFX31 o C.V.
(3 puestos)
C.V./R N/ITINERANTE (ZONA
1) ALCANTARILLA,
ALGUAZAS, ALHAMA DE
DRX0011 ﬁGEI;TOE) TRIBUTARIO MOLINA DESEGURA | | | 408604 | N | ¢ | c1 | crxes ) MURCIA, BENIEL, MOLINA DE
pues SEGURA, LAS TORRES DE
(COTILLAS, LIBRILLA, MURCIA
Y SANTOMERA.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:28201 - OFICINA TRIBUTARIA MORATALLA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ [PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. DEST. [FUNC.
ER00043  [ESPECIALISTA TRIBUTARIO. MORATALLA | 17 | F | 923790 | N | ¢ | DDg’)((%i) E
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:29201 - OFICINA TRIBUTARIA MULA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ |[PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. DEST. [FUNC.
DRX0004  |[AGENTE TRIBUTARIO MULA (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl CFX25 (@] C.V./RN./ITINERANTE
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:30280 - O.A. AGENCIA TRIBUTARIA REGION MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __|[PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. DEST. |[FUNC.
1 Recaudacion en via ejecutiva. Gestion
C600029  |COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 F 924420 | N ¢ |cuca | CEX23 E AE |y desarrollo del procedimicnto C.V/RN.
DFX31 centralizado de embargo a favor de la
(Comunidad Autéonoma.
1 Gestion y contabilidad presupuestaria
C600041  |COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 F 924420 | N ¢ |cuca | CFX23 E AE [de ingresos. Conciliacion cuentas C.V/RN.
DFX31 bancarias y aplicacion contable cobros
de entidades colaboradoras.
1 Tramitacion y resolucion de
CFX25 Iprocedimientos relativos a la explotacion
C600046 (COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 F 9.244,20 N C cl/c2 DFX31 E AE  |de maquinas recreativas y resolucion de |C.V./R.N.
Iprocedimientos de devolucion de
ingresos indebidos.
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600047  [COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 Fo| o2u20 | N | ¢ [cuca| CEXB E Ag || Informacion y asistencia a los C.V/RN.
DFX31 obligados tributarios.
CFX25 1 Ejécpci()q efectivay m_aterial de la via
C600054 ICOORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 F 9.244,20 N C cl/ec2 DEX31 E AE  ladministrativo de apremio de los C.V./R.N.
deudores en concurso de acreedores.
1 Actuaciones de verificacion para
completar las declaraciones y
C600055 ICOORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO 18 F 9.244,20 N C C2 DFX31 E AE lautoliquidaciones para la seleccion de  |C.V./R.N.
lexpedientes e inicio de actuaciones de
comprobacion limitada.
DRHO0001  JAGENTE TRIBUTARIO (15 puestos) 14 F 4.105,36 N C C2 DFX31 [¢] C.V.
DRH0003  |AGENTE TRIBUTARIO (I puesto) 4 | F | at0s36 | N | c | c2 | PES 0 Cv.
DRQO0001 IAGENTE TRIBUTARIO (4 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CFX25 6] C.V./R.N.
DRWO0011 [AGENTE TRIBUTARIO (5 puestos) 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 [¢] C.V/ITINERANTE
ER00008 ESPECIALISTA TRIBUTARIO 17 F 9.237,90 N C C2 DFX31 E C.V.
E200059 [IESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./RN.
E200061 ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./R.N.
E200062 ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./R.N.
E200067 [ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./R.N.
E200074 [ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./RN.
E200075 ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO 18 F 8.220,80 N C Cl CFX25 E C.V./R.N.
DFX31 l‘Rcalizacién y tramitflci()n dcl )
N500214 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGX00 E AE  |dictamenes de valoracion a emitir por las
(Unidades de Inspeccion y Valoracion
1 Tramitacion de solicitudes de
suspension del procedimiento
TT00100 TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO| 20 F 10.031,42 N C Cl CFX25 E AE  [recaudatorio y seguimiento y control de [C.V./R.N.
las suspensiones acordadas por 6rganos
ladministrativos y/o judiciales.
1 Ejecucion de las actuaciones necesarias
TTOO0110 TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO| 20 F 10.031.,42 N C Cl CFX25 E AE  |para la enajenacion mediante publica C.V./R.N.
subasta de los bienes embargados.
1 Recaudacion en via ejecutiva. Gestion
TT00119  [TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO| 20 F 1003142 | N C cl | cFx2s E AE [ desarrollo del procedimiento C.V/RN.
centralizado de embargo a favor de la
Comunidad Autonoma.
1 Coordinacion de la tramitacion y
TT00120  [TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO| 20 F 1003142 | N C cl | cFx2s E Ap [fesolucién de los procedimientos de .y, p \
beneficios fiscales en lo que respecta al
impuesto de bienes inmuebles.
CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:33201 - OFICINA TRIBUTARIA PUERTO LUMBRERAS
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO  |FORM |GRUPO |CUERPO/ TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. IPTO.  [PROV. (OPCION |ACAD. EST. |[FUNC.
IAGENTE TRIBUTARIO PUERTO
DRWO0004 LUMBRERAS (1 puesto) 14 F 4.328,24 N C C2 DFX31 (6] C.V.

CONSEJERIA: ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL

CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
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[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
IAGENTE TRIBUTARIO SAN PEDRO DEL
DRX0001 [ o (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl | CFX25 o C.V./R.N.

CONSEJERIA: ECON.HACLFOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:41201 - OFICINA TRIBUTARIA LA UNION

CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _|PROV. (OPCION [ACAD. IDEST. |FUNC.

DRX0009  |AGENTE TRIBUTARIO LA UNION (1 puesto) 16 F 4.086,04 N C Cl_ | CFX25 [§) C.V./R.N.
CONSEJERIA: ECON.HACL,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:90201 - OFICINA TRIBUTARIA LOS ALCAZARES
CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _[PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.

DRX0006 Alg]:g)TE TRIBUTARIO LOS ALCAZARES (I | 16 | ¢ | 408604 | N | ¢ | a1 | crxes 0 RN.
CONSEJERIA: ECON.HACL,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN. DESTINO:90202 - OFICINA TRIBUTARIA SANTOMERA

CENTRO DIRECTIVO: O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM |[GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ |PTO. _[PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.

DRW0002 guGe]S?;TE TRIBUTARIO SANTOMERA (1 14 F 4.328,24 N C C2 | DFX31 o C.V.
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30301 - S.G. FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS

CENTRO DIRECTIVO: S.G. DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

AS00263  |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl__| CGX00 E

DAD0041 _ |[ADMINISTRATIVO/A (2 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl__| CGX00 [§)

N500267  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 | F | 604300 | N | ¢ | c2 |poxoo 0 AA L Disposiciones de caricter general.

[Resolucion de recursos y reclamaciones.
1 Modificaciones presupuestarias. Gastos
N700199 UEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl1 CGX00 E AE  |plurianuales. Elaboracion del
anteproyecto de presupuestos.

1 Elaboracion y control de ndminas del
N700624 UEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C C1 CGX00 E AA  Jpersonal. Gestion del sistema de
Seguridad Social.

CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30350 - D.G. DE VIVIENDA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE VIVIENDA

EUESTO/ | DENOMINACION |NIVEL| CLAS. ISOMP. |TIPO |FORM |GRUPO |CUERPO/ |TiTULO |JOR. [PRIM. I:REAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _ |PROV. lOPCION _[ACAD. EST. |[FUNC.
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AS00163 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 6]
AS00310 JADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
AS00323 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
DADO0016  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 6}
1 Tramitacién y gestion de subvenciones,|
N500423 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 DGX00 (6] AA |Tramitacion y registro de expedientes en
materia de calidad en la edificacion.
AA 1 Gestion econdmico-presupuestaria.
N700120 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C C1 CGX00 E AE Gestion de ayudas en materia de
vivienda.
N700420  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 547246 | N c | ¢ |cGxoo o AA [} Gestion de ayudas en materia de
vivienda protegida.
1 Tramitacion y gestion de subvenciones.
N700423 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031.,42 N C Cl CGX00 E AA |Tramitacion y registro de expedientes en
materia de calidad en la edificacion.
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30320 - D.G. CARRETERAS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE CARRETERAS
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO [FORM |GRUPO CUER’PO/ TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00212 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
AS00213 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]
1 Expedientes de gasto. Tramitacion de
N700462  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢t |cGxoo E A [Pxpedientes de modificaciones .
presupuestarias. Gestion de tasas, precios|
ublicos y otros ingresos.
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30310 - D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES
PUESTO/, DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP., TIPO |FORM [GRUPO CUER?O/ TITULO PJOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00275 JADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
DAD0036  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [0)
JG00235 AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 9.237,90 N C C2 DGX00 E
1 Tramitacion de expedientes
N500365 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGX00 E AA [sancionadores en materia de trasporte
terrestre.
1 Gestion presupuestaria. Seguimiento
N500541  |JAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F | 924420 | N c | c2 |DpGxoo E AR [de los proyectos cofinanciados con
fondos europeos. Expedientes de
subvenciones, ayudas y convenios
CONSEJERIA: FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS CEN. DESTINO:30340 - D.G. DE LITORAL Y PUERTOS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE LITORAL Y PUERTOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM |GRUPO |CUERPO/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00287 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30401 - S.G. EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
CENTRO DIRECTIVO: S.G.EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00216 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]
AS00348 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
DADO0018  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 O
1 Contratacion de suministros, de
N700449  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C Cl | €GXo00 E AA [fonsultoria y asistencia, de servicios.
Remision de datos al Registro de
Contratos.
N700716  [JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 100142 | N | ¢ | ¢ |cexoo E AA || Registro de la Propiedad Intelectual.
[Protectorado de Fundaciones.
1 Organizacion, racionalizacion y
métodos de trabajo de los servicios.
SD00249 JEFE/A SECCION CONTROL CALIDAD 22 F 18.074,70 N C Cl CGX00 E AA |2 Organizacion y coordinacion de la
SERVICIOS : - .. .
informacion administrativa y la
asistencia e informacion al ciudadano.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24414 - CEE PILAR SOUBRIER. LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |[GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. |[PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Gestion administrativa. Gestion
N700587  [JEFE/A NEGOCIADO LORCA 20 F 1003142 | N C cl | cGxoo E AA feconémica. Inventario de materiales y - 1y g
AE  [recursos de centros docentes con
residencia.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30540 - D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00294 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 O
DADO0009  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6] P.1.
1 Ejecucion del presupuesto.
Expedientes de gasto de funcionamiento
N700680 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE [en centros docentes. Gestion econdmica
de los programas con fondos FSE y
MMRR
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION

CENTRO DIRECTIVO: D.G.RRHH,PLANIFICAC.EDUCATIV. E INNOVAC.

CEN. DESTINO:30450 - D.G.RRHH, PLANIF. EDUCATIVA E INNOVACION

[PUESTO/
[DOTACION

DENOMINACION

NIVEL
C.D.

CLAS.

comP.
ESPECIF.

TIPO
PTO.

ORM
ROV.

IGRUPO

UERPO/
PCION

TITULO
IACAD.

IJOR.

IPRIM.
IDEST.

IAREAS
[FUNC.

ERITOS ADECUADOS AL PUESTO

(OBSERVACIONES

AS00098

ADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

5.227,60

Cl

CGX00

AS00266

IADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

5.227,60

CGX00

AS00267

ADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

8.220,80

Cl

CGX00

AS00272

IADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

8.220,80

Cl

CGX00

AS00304

ADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

5.227,60

Cl

CGX00

AS00379

IADMINISTRATIVO/A DE APOYO

18

5.227,60

Cl

CGX00

DAD0003

[ADMINISTRATIVO/A (9 puestos)

16

leol kool el ol feoll heoll oo

3.863,02

z|z|z|z|z|Zz|z

[oliellellellelielle!

Cl

CGX00

ol|o|o|m|m|o|o

N500247

IAUXILIAR COORDINADOR/A

18

9.244,20

Z

a

C2

DGX00

[es]

AA

1 Gestion y contratacion de personal
laboral docente. Gestion de listas de
Ipersonal laboral docente. Gestion
lecondmica y prespuestaria

N500486

IAUXILIAR COORDINADOR/A

9.244,20

C2

DGX00

AA

1 Gestion de personal docente desde su
incorporacion hasta la extincion de la
relacion de servicios. Gestion de actos de
adjudicacion de plazas a personal
docente.

N700590

VEFE/A NEGOCIADO HABILITACION

20

10.031,42

Cl

CGX00

AA

1 Elaboracion y pago de néminas del
personal. Reintegros de pagos indebidos.

N700644

VEFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl1

CGX00

AA

1 Gestion de personal docente desde su
incorporacion hasta la extincion de la
relacion de servicio. Gestion de actos de
adjudicacion de plazas a personal
docente interino. Gestion de
reclamaciones, recursos administrativos
ly contenciosos en materia de
adjudicacion de puestos docentes en
régimen de interinidad.

N700717

VEFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl1

CGX00

AA

1 Gestion de personal. Gestion de
Ipersonal no docente en centros
leducativos.

N700729

VEFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl

CGX00

AA

1 Prevencion de riesgos laborales.

N700735

VEFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl

CGX00

AA

1 Gestién y pago de la nomina del
Ipersonal docente. Retenciones judiciales
ly embargos de salario. Seguimiento
imensual y elaboracion del resumen anual
de retenciones e ingresos a cuenta.

N700736

EFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl

CGX00

AA

1 Gestion de personal docente desde su
incorporacion hasta la extincion de la
relacion de servicio. Reconocimiento de
servicios previos y trienios del personal
docente. Reconocimiento de sexenios y
carrera profesional del personal docente.

N700743

VEFE/A NEGOCIADO

20

10.031,42

Cl

CGX00

AA

1 Tramitacion de gastos inherentes a los
Tribunales de Oposicion de personal
Docente.

SD00099

EFE/A SECCION GESTION PERSONAL
INFANT.Y PRIM

22

18.074,70

Cl

CGX00

AA

1 Gestion de personal docente de
[Educacion Infantil.

2 Gestion de personal docente de
[Educacion Primaria.

SDO00111

JEFE/A SECCION DE GESTION DE
PERSONAL I

22

18.074,70

Cl

CGX00

AA

1 Gestion de personal. Planificacion
anual de necesidades de personal no

docente en centros educativos.
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1 Gestion economica. Coordinacion,
JEFE/A SECCION COORDINACION AA [control y seguimiento de fondos
SD00120 ADMINISTRATIVA 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AE  lexternos.
2 Gestion administrativa.
1 Gestion economica. Gestion de los
JEFE/A SECCION COORDINACION AA [gastos inherentes a los Tribunales de
SD00190 ADMINISTRATIVA 2 F 18.074,70 S ¢ Cl CGX00 E AE  [Oposicion de Personal Docente.
2 Gestion administrativa.
1 Coordinacion y organizacion del
archivo y custodia de los expedientes de
JEFE/A SECCION REGISTRO DE PERSONAL personal docente.
SD00195 [DOCENTE 2 F 18.074,70 s ¢ cl CGX00 E AA 2 Organizacion y gestion de expedientes
de jubilacion y prolongacion en el
servicio activo del personal docente.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:05420 - IES ALCANTARA.ALCANTARILLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |[FORM |GRUPO |[CUERPO/ [TITULO JOR. |[PRIM. |JAREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
OTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  |PROV. IOPCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00102  |JEFE/A DE SECRETARIA ALCANTARILLA 18 F 8.220,80 N c |cuca | CGX00 E AA  [ducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:09402 - IES DR.PEDRO GUILLEN.ARCHENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |[PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIiF. __ [PTO. _[PROV. IOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
C.H.M./COMPARTE CON 09405
DADO0037 |ADMINISTRATIVO/A ARCHENA (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (@] CEIP MIGUEL MEDINA
1 Tramitacion en materia de centros
JA00022  |JEFE/A DE SECRETARIA ARCHENA 18 F 5.227,60 N c |cuca | €GX00 o) AA [fducativos. Organizaciony C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:11401 - IES VALLE DEL SEGURA.BLANCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIiF. __ [PTO. [PROV. IOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00023 JEFE/A DE SECRETARIA BLANCA 18 F 5.227,60 N C Ccl/c2 (6] AA . . , C.H.M.
DGXO00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO: 15402 - IES SAN JUAN DE LA CRUZ.CARAVACA CRUZ
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |[FORM |GRUPO |CUERPO/[TITULO [JOR. |PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00027  |JEFE/A DE SECRETARIA CARAVACA 18 F 522760 | N ¢ |cuca | €OX00 0 AA  [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de

centros docentes.

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:15408 - IES OROSPEDA ARCHIVEL.CARAVACA CRUZ
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO |CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00122  |JEFE/A DE SECRETARIA CARAVACA 18 F 522760 | N ¢ |cuca | €OX00 o) AA  [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de

centros docentes.

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16407 - IES ARTURO PEREZ-REVERTE.CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |[FORM |GRUPO |[CUERPO/[TITULO [JOR. |[PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00167  [JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 522760 | N ¢ |cuca | €O6X00 0 AA [fducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de

centros docentes.

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16409 - IES JIMENEZ DE LA ESPADA. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00036  [JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 822080 | N ¢ |cuca | €O6X00 E AA [fducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de

centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:16411 - IES ISAAC PERAL.CARTAGENA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comPp. [TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00156  |IEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 822080 | N c |cuce | €GX0 E AA [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16414 - IES JUAN SEBASTIAN ELCANO.CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [coMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. _ [PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00105  |JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 5.227,60 N c |cuca | CGX00 0 AA  [fducativos. Organizaciony C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16415 - IES LAS SALINAS MAR MENOR. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __[PTO. ROV. PCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00106  |IEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 522760 | N c |cuca | €GX0 0 AA [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16442 - IES GALILEO.POZO ESTRECHO.CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comp. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ [PTO. [PROV. PCION [ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00134  |JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 5.227,60 N c |cucn | €GX0 o) AA [cducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16469 - CIFP HESPERIDES. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. [TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. J[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. SPECIF. __ [PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 leducativos. Organizacion y
JA00116 JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 5.227,60 N C cl/C2 (6] AA . . . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:16472 - CENT.INT.FORM.PROF.POLITECNICO.CARTAGENA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. OPCION |ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00034  |JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 F 8.220,80 N ¢ |cuca| CGX00 E AA [cducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:17402 - IES VEGA DEL ARGOS.CEHEGIN
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. OPCION |ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00041  |JEFE/A DE SECRETARIA CEHEGIN 18 F 522760 | N c |cuea | €GX00 0 AA [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:19402 - IES LOS ALBARES.CIEZA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO JJOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO _ JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. OPCION |ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00044  |JEFE/A DE SECRETARIA CIEZA 18 F 822080 | N c |cuca | €GX00 E AA [fducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:20401 - IES SANTA MARIA DE LOS BANOS. FORTUNA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO _ JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _ [PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00046  |JEFE/A DE SECRETARIA FORTUNA 18 F 522760 | N c |cuea | €GX00 0 AA [fducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:21406 - IES PUEBLOS DE LA VILLA. FUENTE ALAMO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM |[GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _ [PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00140  |JEFE/A DE SECRETARIA FUENTE ALAMO 18 F 5.227,60 N c |cuea | €GX00 0 AA [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:23401 - IES LIBRILLA

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00133  |JEFE/A DE SECRETARIA LIBRILLA 18 F 5.227,60 N c |cuca | CGX00 o) AA  [fducativos. Organizacién y C.HM
e DGX00 funcionamiento de las secretarias de T
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24421 - CEIP PEREZ DE HITA.LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DADO0042  [ADMINISTRATIVO/A LORCA (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 () gggv[ Aﬁggg? gzg&?\;étgé
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24455 - CEIP SAN CRISTOBAL.LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMmP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _|PROV. (OPCION [ACAD. DEST. [FUNC.
DADO0043  [ADMINISTRATIVO/A LORCA (1 puesto) 16 F | 3.863.02 N C Cl_ [ cGXxoo [§) C.H.M.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:26401 - IES DOMINGO VALDIVIESO. MAZARRON
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00057  |JEFE/A DE SECRETARIA MAZARRON 18 F 522760 | N c |cuca | €6X00 0 AA [fducativos. Organizaciény C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:26402 - IES D. ANTONIO HELLIN COSTA. MAZARRON
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMmP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. |PROV. lOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00114  |JEFE/A DE SECRETARIA MAZARRON 18 F 5.227,60 N c |cuc | €OX00 o) AA [cducativos. Organizaciony C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:27402 - IES FRANCISCO DE GOYA.MOLINA DE SEGUR.

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  [PROV. (OPCION [ACAD. [DEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JEFE/A DE SECRETARIA MOLINA DE CGX00 leducativos. Organizacion y
JA00059 SEGURA 18 F 8.220,80 N ¢ crez DGX00 E AA funcionamiento de las secretarias de CHM.
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:29401 - IES RIBERA DE LOS MOLINOS.MULA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |FORM |GRUPO [CUERPO/ |TITULO [JOR. |PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00062 JEFE/A DE SECRETARIA MULA 18 F 5.227,60 N C Ccl/C2 O AA . . . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:29402 - IES ORTEGA Y RUBIO.MULA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00166 JEFE/A DE SECRETARIA MULA 18 F 5.227,60 N C cl/c2 O AA . . . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30413 - CIFP POLITECNICO DE MURCIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00146  [TJEFE/A DE SECRETARIA 18 F 8.220,80 N c |cue | €GX0 E AA [cducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30422 - CEIP ESCUELAS NUEVAS.EL PALMAR
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS |[MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _ [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
(C.H.M./COMPATE CON CEIP
DADO0006 |JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl1 CGX00 (6] LOS ROSALES (EL PALMAR)
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:30442 - IES LA BASILICA. ALGEZARES

PUESTO/V DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.V TIPO |[FORM |GRUPO CUER}’O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00129 JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 5.227,60 N C cl/c2 (6] AA . . . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30458 - D.G.CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTRUCT.
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO [FORM |GRUPO CUER}’O/ TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00202 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00268 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00269 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00370 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
DADO0008  JADMINISTRATIVO/A (2 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 6]
N500387  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C 2 | DGX00 E AE [} Gestion econdmica del régimen de
conciertos educativos.
1 Contratacion de nuevas construcciones
N700573  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N c cl | cGxoo E AA |7 cquipamientos escolares. Tramitacion
de peticiones de solares para actuaciones
constructivas.
1 Tramitacion de convenios, conciertos y
N700728  |[JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c1 |cGxoo E AR [fubvenciones. Gestion ccondmica de los
centros docentes publicos no
universitarios.
1 Gestion de ayudas de comedores y
N700744  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c1 | cexoo E AA [ransporte escolar. Tramitacién del
servicio de comedores y transporte
escolar.
1 Coordinacion y gestion de los Centros
JEFE/A SECCION CENTROS EDUCACION de Educacion Preescolar.
SD00157 PREESCOLAR 2 F 18.074,70 s ¢ cl CGX00 E AE 2 Control de las subvenciones a los
Centros de Educacion Preescolar.
1 Programacion de conciertos
JEFE/A SECCION REGIMEN CONCIERTOS AA  |educativos.
SD00219 [EDUCATIVOS 22 F 18.074,70 S ¢ cl CGX00 E AE |2 Gestion econdmica del régimen de
conciertos educativos.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30470 - IES JOSE PLANES
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/V DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.V TIPO [FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00071 JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 5.227,60 N C cl/c2 (6] AA . . . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:30473 - IES MARIANO BAQUERO GOYANES

PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO |FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00074  |IEFE/A DE SECRETARIA 18 F 522760 | N c |cuca | €60 o Aa  [cducativos. Organizacion y C.H.M.
? DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30476 - IES INGENIERO DE LA CIERVA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/V DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.V TIPO |[FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. (OPCION (ACAD. [IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00077  |JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 822080 | N ¢ |cue | €GX00 E AA  [fducativos. Organizacién y C.HM
e DGXO00 funcionamiento de las secretarias de U
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30477 - IES ALFONSO X EL SABIO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _ |PROV. (OPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00165  |IEFE/A DE SECRETARIA 18 F 822080 | N ¢ |cue | €GX00 E AA  [fducativos. Organizacion y C.HM
e DGXO00 funcionamiento de las secretarias de T
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30478 - IES SIERRA DE CARRASCOY. EL PALMAR
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO |FORM |GRUPO CUER’PO/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. PROV. lOPCION [(ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00079  |JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 522760 | N c |cuea | €GX00 0 AA [tducativos. Organizacién y C.HM
e DGX00 funcionamiento de las secretarias de T
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30481 - IES RAMON Y CAJAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/, DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP.' TIPO |FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. IESPECIF. IPTO. IPROV. lOPCION [(ACAD. IDEST. [FUNC.
DADO0038  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F [ 3.863,02 N C Cl CGX00 [¢) C.H.M.
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:30482 - IES JUAN CARLOS I

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comp. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
DAA0002  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 14 F 4.105,36 N C C2 DGX00 (6] C.H.M.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30485 - IES MIGUEL DE CERVANTES
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comp. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00168 JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 5.227,60 N C cl1/C2 DGX00 (0] AA funcionamiento de las secretarias de C.H.M.
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30486 - IES RECT.D.FRANCISCO SABATER.CAB. TORRES
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comp. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _ |PROV. lOPCION _|ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00109  |JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 5.227,60 N c |cier | CoX00 o) AA  [fducativos. Organizacion y C.HM
e DGX00 funcionamiento de las secretarias de T
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30487 - IES MONTE MIRAVETE TORREAGUERA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00148  |JEFE/A DE SECRETARIA 18 F 522760 | N c |cuca | CEX00 o) AA  [fducativos. Organizacién y C.HM
e DGX00 funcionamiento de las secretarias de T
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30515 - CEIP SAN PABLO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [comp. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. |FUNC.
DADO0044 ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C C1 CGX00 (6] g;%ﬁg%‘g’g?;‘s CON 30386
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CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.

CEN. DESTINO:32401 - IES FEDERICO BALART.PLIEGO

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ |PTO. _ [PROV. PCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00136 JEFE/A DE SECRETARIA PLIEGO 18 F 5.227,60 N Cc |cli/e2 (0] AA : . ] C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:35401 - IES MAR MENOR.SAN JAVIER
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. PCION _|ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00163  [TEFE/A DE SECRETARIA SAN JAVIER 18 F 822080 | N ¢ |cuc | CGX00 E AA [cducativos. Organizaciény C.HM.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:36403 - I[ES DOS MARES. SAN PEDRO PINATAR
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. |PROV. PCION _|ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JEFE/A DE SECRETARIA SAN PEDRO DEL CGX00 educativos. Organizacion y
JAOOT17 PINATAR 18 F 3.227,60 N ¢ cuez DGX00 o AA funcionamiento de las secretarias de CHM.
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:39401 - IES D.JUAN DE LA CIERVA' Y CODOR.TOTANA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. PCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00094 JEFE/A DE SECRETARIA TOTANA 18 F 8.220,80 N C Cl1/C2 DGX00 E AA funcionamiento de las secretarias de C.H.M.
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:39402 - IES PRADO MAYOR.TOTANA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
EUESTO/ | DENOMINACION NIVEL| CLAS. |COMP. |TIPO |FORM |GRUPO |gUERPO/ |TiTULO OR. |PRIM. |AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO.  [PROV. PCION |ACAD. DEST. [FUNC.
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1 Tramitacion en materia de centros
JA00095  [JEFE/A DE SECRETARIA TOTANA 18 F 8.220,80 N c |cuca | C8X00 E AA [fducativos. Organizaciény C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:43402 - IES JOSE LUIS CASTILLO PUCHE.YECLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _[PROV. lOPCION |ACAD. EST. |[FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00098  [JEFE/A DE SECRETARIA YECLA 18 F 822080 | N ¢ |cuca | €GX0 E AA [fducativos. Organizaciony C.HM.
DGXO00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:90104 - CEIP FUENSANTA CARAVACA HERNANDEZ.SANTOM
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. lOPCION _|ACAD. DEST. |FUNC.
DAD0022  [ADMINISTRATIVO/A SANTOMERA (1 puesto) [ 16 F 3.863,02 N C Cl | CGX00 [¢) g;%é%gﬁgg‘é?ﬁg&ggw}
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:16401 - ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. lOPCION _|ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00029  |JEFE/A DE SECRETARIA CARTAGENA 18 | F | 822080 | N | ¢ |cuca|COX00 E AA [cducativos. Organizaciony C.HM.
DGXO00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24402 - CONSERV. PROF.MUS."NARCISO YEPES". LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM.
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. lOPCION |ACAD. DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
JA00051  [JEFE/A DE SECRETARIA LORCA 18 | F | 52760 | N | ¢ |cuca|CGX00 0 AA [fducativos. Organizaciény C.HM.
DGXO00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:24525 - CENT. INTEG. FORMACION PROFESIONAL.LORCA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM.
EUESTO/ | DENOMINACION |NIVEL| CLAS. |COMP. |TIPO |FORM [GRUPO |CUERPO/ l:iTULO |JOR. [PRIM. |AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION |ACAD. EST. |[FUNC.
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JA00138

JEFE/A DE SECRETARIA LORCA

5.227,60

CGX00
Cc |cuec2 DGX00 (6]

AA

1 Tramitacion en materia de centros
educativos. Organizacion y
funcionamiento de las secretarias de

centros docentes.

C.H.M.

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM.

CEN. DESTINO:30440 - D.G. F.P. ENSEN.REG.ESPEC. Y EDUC. PERM.

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TPO ORM |GRUPO (CUERPO/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. ROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00105 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00293 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00311 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]
1 Ordenacion académica y evaluacion de
N500188 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 DGX00 (6] AA |las Ensefianzas de Formacion
[Profesional.
1 Gestion economica y presupuestaria.
Gestion de subvenciones.
UEFE/A SECCION DE COORDINACION AA |2 Tramitacion de expedientes de
SD00103 IADMINISTRATIVA 2 F 18.074,70 S ¢ cl €GX00 E AE [contratacion administrativa. Tramitacion
de convenios con distintas entidades
ublicas y privadas.
1 Tramitacion en relacion con los centros|
JEFE/A SECCION CENTROS DE REGIMEN AA |de Ensefianza de Régimen Especial.
SD00191 ESPECIAL 2 F 18.074,70 s ¢ cl CGx00 E AE |2 Gestion economica de los centros de
[Ensefianza de Régimen Especial.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30461 - ESCUELA DE ARTE
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN . REG.ESPEC.Y ED.PERM.
PUESTO/’ DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' PO ORM [GRUPO CUER}’O/ TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. ROV. lOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00155 UEFE/A DE SECRETARIA 18 F 5.227,60 N CcC |ClC2 o AA . X . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30462 - ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.FORM.PROF,ENSEN.REG.ESPEC.Y ED.PERM.
IPUESTO/, DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TPO ORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO JOR. |PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. ROV. IOPCION _[ACAD. [DEST. |FUNC.
1 Tramitacion en materia de centros
CGX00 educativos. Organizacion y
JA00137 UEFE/A DE SECRETARIA 18 F 8.220,80 N C Cl/c2 E AA . N . C.H.M.
DGX00 funcionamiento de las secretarias de
centros docentes.

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRABAJO

NPE: A-181224-6383
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IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMmP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES

IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _ [PROV. lOPCION |ACAD. DEST. [FUNC.

AS00230  JADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl_ [ CGX00 0]

IADMINISTRATIVO/A INFORMACION (1

DADO0045
puesto)

16 F 6.006,00 N C Cl CGX00 (6]

1 Expedientes sobre competencias de la
autoridad laboral en materia de
N500323 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 | DGX00 E AA [prevencion de riesgos laborales.
Procedimiento para registro de Empresas
acreditadas
1 Expedientes sancionadores en materia
laboral y del orden social. Registro de las
actas de infraccion de expedientes
sancionadores recibidas de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social.
Notificaciones de todos los actos
ladministrativos derivados del
rocedimiento sancionador.
1 Conciliacion previa a la tramitacion de
los procedimientos laborales ante el
Juzgado de lo Social. Recepcion y
tramitacion de las convocatorias de
huelga a efectos de fijar servicios
minimos.
1 Expedientes sancionadores en materia
laboral y del orden social. Propuestas
N700712 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C C1 CGX00 E AA  [sobre devolucion de ingresos indebidos
derivados de dichos expedientes
sancionadores.

N500325 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 | DGX00 E AA

N700533 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C C1 CGX00 E AA

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30541 - INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE TRABAJO
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIiF. __ |PTO. _|PROV. (OPCION |ACAD. [DEST. [FUNC.

1 Notificacion de accidentes de trabajo.
N500320 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGXO00 E AA [Elaboracion mensual de los resimenes
de siniestralidad laboral.

CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER. INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30690 - S.G.MEDIO AMBIEN,UNIVER.INV Y MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: S.G. MEDIO AMB,UNIVER,INVEST.Y MAR MENOR
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION CAD. IDEST. |[FUNC.
AS00151 __ |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 | F | 522760 | N | C | CI_|cCGX00 0
AS00226 __|ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 | F | 522760 | N | C | ci_|cGxoo 0
AS00352 __|ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 | F | 822080 | N | C | €I _|cCGXo0 E
N700440  [EFE/A NEGOCIADO 20 F ol 1004 | N~ | ¢ | a |cexoo E AA | Gestion de personal. Gestion de
Seguridad Social.
N700715  [EFE/A NEGOCIADO 20 F ol 100142 | N~ | ¢ | c |caxoo E AA | Gestion de personal. Gestion de
Seguridad Social.
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1 Tramitacion de expedientes de
N700737  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N C Cl | €cGx00 E AA [ontratacién. Coordinacion de

actuaciones con el Registro de Contratos

de la Comunidad Auténoma.
N700745  [JEFE/A NEGOCIADO 20 | F |00 | N | ¢ | a |coxoo E AA [} Gestion de personal. Elaboracién y

control de nominas del personal.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30602 - SUB.GRAL.PLAN.BIODIVER.CAZA Y PESCA FLUV
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |[GRUPO |[CUERPO/JTITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO _ [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. __[PTO. _[PROV. OPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00223  |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220.80 N C C1 | CGX00 E
DAD0047 _ [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863.02 N C C1_[ cGxo0 [§)
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30850 - D.G. DE PATRIM. NATURAL Y ACCION CLIMAT.
CENTRO DIRECTIVO: D.G. PATRIMONIO NATURAL Y ACC. CLIMATICA
UESTO/_ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. OPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
N500538  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 | F | 604310 | N | ¢ | c2 |Dpaxoo ) AA |1 Autorizaciones de uso piblico.

[Expedientes de areas protegidas.
1 Gestion economica. Expedientes en
AA  |materia de propiedad forestal y

N700690 UEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE  eslindes. Expedientes en materia de
lamojonamientos y ocupaciones.

CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30510 - D.G. INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS

CENTRO DIRECTIVO: D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA

UESTO/V DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO 'ORM [GRUPO CUER?O/ TITULO PJOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES

OTACION C.D. [ESPECIF. IPTO. ROV. (OPCION_|ACAD. IDEST. |FUNC.

AS00131 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 6]

AS00395 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

DAD0023  |JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 6]

JG00148 AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 9.237,90 N C C2 | DGX00 E

CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30880 - D.G. DE MEDIO AMBIENTE

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE MEDIO AMBIENTE

'UESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO ORM |GRUPO |CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES

OTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. (OPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.

AS00221 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]

AS00225 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

AS00258 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

AS00384 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E

DADO0012  [ADMINISTRATIVO/A (3 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [¢]
1 Procedimientos de autorizacion

N500432 [AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 DGX00 O AA  Jambiental integrada y sectorial.
[Evaluacion ambiental de proyectos.
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CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30820 - D.G. DEL MAR MENOR
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DEL MAR MENOR
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. (OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
N700738  |JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 1003142 | N | ¢ | ¢ [cGxoo E AA 11\/1];?:“05 y actuaciones en el Mar
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30575 - D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
1 Tramitacion de expedientes de
AA subvenciones y ayudas. Expedientes
N700740 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE cofinanciados con fondos FEDER.
Elaboracion de los anteproyectos de
presupuestos.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO: 19617 - OFICINA COMARCAL AGRARIA VEGA ALTA CIEZA
CENTRO DIRECTIVO: S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. (OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
N700671  [JEFE/A NEGOCIADO CIEZA 20 | F [ w0042 | N | ¢ | ¢ |caxoo E AA |l Gestion economica y presupuestaria.
AE _[Expedientes de ayudas y subvenciones.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:24622 - OFIC. COM. AGRAR ALTO GUADALENTIN LORCA
CENTRO DIRECTIVO: S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
PUESTO/’ DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO [FORM |GRUPO CUER'PO/ TITULO [JOR. |PRIM. |AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. PTO. PROV. (OPCION _[ACAD. DEST. |FUNC.

1 Informacion y asistencia a los

N500546  |[AUXILIAR COORDINADOR/A LORCA 18 F 9.244.20 N C 2 | bGxoo E AA  [fludadanos, formacién de agricultores.
Tramitacion de expedientes de ayudas y

subvenciones.
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NPE:

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

CENTRO DIRECTIVO: S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

CEN. DESTINO:29620 - OFICINA COMARCAL AGRARIA RIO MULA. MULA

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. PO [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ |PTO. _ |PROV. lOPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.

1 Informacion y asistencia a los
N500258  |AUXILIAR COORDINADOR/A MULA 18 F 9.244,20 N C 2 | DGX00 E AA  [ludadanos, formacion de agricultores.

Tramitacion de expedientes de ayudas y
subvenciones.

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

CENTRO DIRECTIVO: S.G.AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

CEN. DESTINO:30601 - S.G. AGUA, AGRICULT, GANADERIA Y PESCA

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TPO [FORM |GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. |[PRIM. |AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. [PROV. (OPCION _|ACAD. DEST. |FUNC.
AS00222 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00259 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
JG00314 IAUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 9.237,90 N C C2 DGX00 E
1 Elaboracion y control de las nominas.
JU00030 JEFE/A DE UNIDAD JUSTIFICACION PAGOS 22 F 18.074,70 N C Cl CGX00 E AE |2 Gestion y disposicion de las peticiones
'Y HAB.GRAL A
de gastos a justificar.
N500369  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N c c2 | DGX00 E Aa |} Gestion de personal. Gestion de
ermisos y licencias.
1 Control y seguimiento de la ejecucion
del Presupuesto. Transferencias de
N700457 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE  [crédito. Tramitacion de expedientes de
ingresos por sanciones o de cualquier
naturaleza.
1 Gestion de calidad de los servicios.
N700459 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |Formacion del personal. Prevencion de
riesgos laborales.
N700494  JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 100142 N | ¢ | c |cexoo E AE 11:55%;0“ depagos del FEAGA y
N700623  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢ |cGxoo E AA | Gestion de personal. Gestion de la
Seguridad Social
N700739  |JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 100142 | N | ¢ | c1 |coxoo E AA [} Organizacién y coordinacién del
[Parque movil. Inventario de bienes.
1 Publicacion de disposiciones y actos
JEFE/A SECCION COORDINACION administrativos. Registro sectorial de
SD00141 ADMINISTRATIVA 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AA convenios
2 Gestion administrativa.
1 Gestion de ingresos por sanciones o de
otra naturaleza. Liquidacion y reintegro
SD00198 g)E,FRE(/)g ?EgSON REINT.PAGOS INDEB.Y 22 F 18.074,70 N C Cl CGX00 E AE  |de pagos indebidamente realizados.
2 Gestion de pagos de ingresos
indebidamente percibidos.
1 Contratacion de obras, suministros y
servicios. Convocatoria y seguimiento de
actuaciones de las mesas de contratacion.
SD00201 JEFE/A SECCION CONTRATACION I 22 F 18.074,70 N C Cl CGX00 E AA |2 Archivo y custodia de los expedientes
de contratacion. Remision de datos al
Registro de Contratos de la Comunidad
[Autonoma.
1 Contabilidad de los pagos relativos a
SD00213 JEFE/A SECCION CONTABILIDAD DEL 2 F 18.074.70 S c cl CGX00 E AE los gastos l‘TVEADER‘
IFEADER 2 Preparacion de las cuentas
recapitulativas de gastos del FEADER.
A-181224-6383
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1 Pagos del FEADER.
SD00214 PEFE/A SECCION EJECUCION DE PAGOS DEL 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AE |2 Cofinanciacion comunitaria en relacion

FEADER con los pagos del FEADER.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30610 - D.G. INDUSTR.ALIMEN. Y ASOCIAC. AGRARIO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.INDUSTRIA ALIM.Y ASOCIACIONISMO AGR.
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP.. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. [PROV. PCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
DAD0035 _ |ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl__| €GX00 [§)
JG00646  [AUXILIAR ESPECIALISTA 17 F 5.382,44 N C C2 [ DGX00 [§)
N700405  |TEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AA |} Gestion de ayudas y subvenciones a la
industria alimentaria.
1 Gestion administrativa de los pagos de
las ayudas de Fondos Operativos de las
N700467  |[JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c1 | ccoxoo E AA [OPFH, excepto la aprobacién. Gestién y
supervision administrativa de las
operaciones de intervencion de mercados
agrarios.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30620 - D.G. POLITICA AGRARIA COMUN
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE POLITICA AGRARIA COMUN
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
[DOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00086  |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl_| CGX00 [§)
AS00142  |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl_| €GX00 E
AS00249  |ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl_| CGX00 )
N700589  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c1 | cGxoo E AA || Ayudas directas por superficie y
ayudas asociadas de la PAC.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:16661 - SERVICIO PESCA Y ACUICULTURA.CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
IADMINISTRATIVO/A DE APOYO
AS00229 |1 bt GENA 18 F 8.220,80 N C Cl | CGX00
DADO0034  [ADMINISTRATIVO/A CARTAGENA (1 puesto) | 16 F 3.863,02 N C Cl_| CGX00 )
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:22611 - CINTEGRADO FORM.Y EXP.AGRARIAS.JUMILLA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA
EUESTO/' | DENOMINACION |NIVEL| CLAS. |COMP.’ |TIPO |FORM |GRUPO |(C)UER?O/ |T1'TULO OR. |PRlM. |AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO |OBSERVACIONES
OTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. PCION |ACAD. [DEST. |[FUNC.
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[ DAD0053  [ADMINISTRATIVO/A JUMILLA (1 puesto) [ 16 | F [ 38630 | N | ¢ | c1 [ccxoo] | o] | |[C.HM.
CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30660 - D.G.PRODUC.AGRICOLA, GANADERA Y PESQUERA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PRODUCC.AGRICOLA,GANADERA Y PESQUERA
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS JMERITOS ADECUADOS AL PUESTO _ JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. [PROV. lOPCION [ACAD. EST. [FUNC.
AS00319  |[ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl__| cGXo00 [§)
DADO0005  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]
1 Gestion econdmica y presupuestaria.
EFE/A SECCION COORDINACION AA Tramitacion de expedientes del Fondo
SD00145 ADMINISTRATIVA 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AE [Europeo Maritimo y de la Pesca.

2 Gestion administrativa. Gestion de
asuntos generales.

CONSEJERIA: AGUA, AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CEN. DESTINO:30623 - LM.I.LD.A. LA ALBERCA

CENTRO DIRECTIVO: O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO _ JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. [PROV. (OPCION _|ACAD. DEST. |[FUNC.

DADO0046  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]

CONSEJERIA: POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD CEN. DESTINO:30901 - S.G.POLITICA SOCIAL.,FAMILIAS E IGUALDAD
CENTRO DIRECTIVO: S.G.POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. lOPCION [ACAD. EST. [FUNC.

AS00153  |JADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl_| CGX00 E

DADO0019  |JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl | €GX00 0

N700441  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | cGxoo E AA || Gestion de personal. Gestion de

nominas. Gestion de Seguridad Social.
1 Tramitacion de expedientes de pagos a
justificar, secundarios y anticipos de
N700750 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE |caja. Gestion contable de expedientes de
gastos e ingresos. Elaboracion del
anteproyecto de presupuesto.
1 Organizacion, racionalizacion y
imétodos de trabajo de los servicios.
sD0023¢  ['EFE/A SECCION CONTROL CALIDAD DE » | F | o0 s | ¢ | a1 |coxoo E AA |2 Organizacién y coordinacion de la
ILOS SERVIC. K L . .
informacion administrativa y la
asistencia e informacion al ciudadano.

CONSEJERIA: POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD CEN. DESTINO:30910 - D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION
CENTRO DIRECTIVO: D.G. FAMILIAS, INFANCIA Y CONCILIACION
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO [FORM [GRUPO CUER?O/ TITULO JOR. |[PRIM. (AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. IPTO.  [PROV. (OPCION [ACAD. EST. |[FUNC.

AS00243  [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl | CGX00 E C.H.M.

DAD0026  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863.02 N C Cl_| CGX00 [§) C.H.M.
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CONSEJERIA: POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD CEN. DESTINO:30920 - D. G. MUJER Y PREV. VIOLENCIA GENERO
CENTRO DIRECTIVO: D.G. MUJER Y PREVENCION VIOLENCIA GENERO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO |[FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. |[PRIM. [AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ [PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
DAA0004  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 14 F 4.105,36 N C C2 [ DGX00 [§)
DADO0030 _ [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl_| CGX00 [§)

1 Informacion y atencion a victimas de
violencia de género y violencia sexual.
(Coordinacion con los diferentes recursos
N700746  [JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 100142 | N | ¢ | c |caxoo E AA [ospecializados de la Administracién, 1 o (B2)y/0 FRANCES (B2)

para la derivacion de victimas. Apoyo en
las medidas relativas a la atencion
integral, sensibilizacion y prevencion de
la violencia contra las mujeres.

CONSEJERIA: POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD CEN. DESTINO:30930 - D.G.SERV.SOC.TERCER SECTOR Y GEST. DIVER
CENTRO DIRECTIVO: D.G.SERV.SOC,TERCER SECTOR Y GEST.DIVERS
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO  JFORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. JPRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ |PTO. _ [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.

AS00260  [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl__[ €GX00 [§)

DAD0024  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 O

CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:16810 - S.G.TURIS.CULT. JUVENTUD Y DEPOR. CARTAG
CENTRO DIRECTIVO: S.G. TURISMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO JIOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF.  [PTO. [PROV. OPCION _|ACAD. IDEST. [FUNC.

DADO0032  [ADMINISTRATIVO/A CARTAGENA (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 6]

1 Reclamaciones y recursos. Tramitacion
de expedientes sobre disposiciones antes
N700722 JEFE/A NEGOCIADO CARTAGENA 20 F 10.031,42 N C Cl | CGX00 E AA |de su remision al BORM. Expedientes
para la promocion difusion de la
transparencia y publicidad activa.

N700731  [EFE/A NEGOCIADO CARTAGENA 20 | F 1003142 | N | ¢ | c |cexoo E Aa |} Gestion de nominas. Gestion de la
Seguridad Social.

CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30525 - S.G. TURISMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES
CENTRO DIRECTIVO: S.G. TURISMO,CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTES
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF.  [PTO. [PROV. OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DADO0033  [ADMINISTRATIVO/A (3 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl__ [ €GX00 [¢)
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1 Gestion presupuestaria.
SD00259 JEFE/A SECCION GESTION 2 F 18.074.70 S c c1 CGX00 E AE 2 Elaboracion del anteproyecto de

IPRESUPUESTARIA [presupuestos. Seguimiento de la
lejecucion del presupuesto.

CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30830 - D.G. DEPORTES

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE DEPORTES

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. PCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.

1 Coordinacion de programas de deporte
de competicion, alto rendimiento y alto

CFX31 nivel. Ayudas a entidades deportivas y
TA00031 TECNICO/A ESPECIALIZADO/A 20 F 10.031,42 N C Cl CFX35 E AA |deportistas de alto rendimiento. C.HM.
CGX00 Informacién y asesoramiento a entidades
deportivas y deportistas de alto
endimiento.
CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30870 - D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. |PROV. PCION [ACAD. DEST. [FUNC.
1 Conservacion y formacion del
N700445  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F 547246 | N c | c | caxoo 0 AA [Mmventario general de bienes muebles y el
’ catalogo de bienes inmuebles integrantes
del patrimonio histdrico.
CONSEJERIA: TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES CEN. DESTINO:30872 - ARCHIVO ADMINISTRACION REGIONAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE PATRIMONIO CULTURAL
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO WJOR. |[PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00073 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 o
CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO CEN. DESTINO:30195 - S.G. EMPRESA, EMPLEO Y ECONOMIA SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: S.G.INTERIOR, EMERG.Y ORDENAC.TERRITORIO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO PJOR. |[PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _|PROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00393 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00
N700016  |JEFE/A NEGOCIADO 20 | F | 1003142 N | ¢ | ¢ |ccxoo E Aa || Gestion de nominas. Gestion de
1 Elaboracion de documentos contables
N700721  |[JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c | caxoo E AE  [de nomina. Ejecucién de la ordenacién
de pagos en secundaria. Gestion y
tramitacion de subvenciones y ayudas.
1 Elaboracion y gestion de la nomina de
N700724  [JEFE/A NEGOCIADO 20 | F [ 1004 | N | ¢ | c |cexeo E AA - [personal. Realizacion de transferencias
AE |[de capitulo I. Realizacion de reintegros
or pagos indebidos de la némina.
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CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO CEN. DESTINO:30180 - D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO [FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. |PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |FUNC.
N500148 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 9.244,20 N C C2 DGX00 E AA |1 Proteccion Civil
N500431 IAUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 DGX00 (6] AA |1 Coordinacién de policias locales
N700719 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |l Coordinacion de policias locales. C.V.
1 Gestion de personal. Secretaria de la
JEFE/A SECCION COORDINACION AA  [Comision Regional de Proteccion Civil
SD00030 4 pMINISTRATIVA 2| F 1807470 1S € €L CGX00 E AE |2 Gestion conmica y presupuestaria.
[Expedientes de contratacion
CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO CEN. DESTINO:16225 - OCAG CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.CALIDAD,SIMPLIF.ADMTVA. E INSP.SERV.
PUESTO/’ DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.’ TIPO [FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. |[FUNC.
IADMINISTRATIVO/A
DAD0049 INFORMACION.CARTAGENA (1 puesto) 16 F 8.993,04 N ¢ Cl CGX00 E

CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO CEN. DESTINO:24215 - OCAG LORCA

CENTRO DIRECTIVO: D.G.CALIDAD,SIMPLIF.ADMTVA. E INSP.SERV.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |[FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO WJOR. [PRIM. |AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. [PROV. (OPCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.

IAUXILIAR DE APOYO
AL00149 INFORMACION.LORCA 15 F 6.180,86 N C Cc2 DGX00 (6]
1 Oficinas atencion -OCAG.
R100007  [RESPONSABLE OFICINA LORCA 18 | F | 10016358 | N | ¢ |cuca|CGX00 E Aa |nformacién de la Guia de Servicios.
DGX00 Registro, apoyo a presentacion de quejas

sugerencias.

CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO CEN. DESTINO:30133 - UNIDAD INFORMACION Y ATENCION CIUDADANO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.CALIDAD,SIMPLIF. ADMTVA. E INSP.SERV.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO |CUERPO/[TITULO JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. (OPCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Oficinas atencion -OCAG.
R100008  [RESPONSABLE OFICINA 18 | F | 1001658 | N | ¢ [cuca|CGX0 E A |nformacion de la Guia de Servicios.
DGX00 Registro, apoyo a presentacion de quejas

sugerencias.
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CONSEJERIA: INTERIOR, EMERGENC. Y ORDENAC.TERRITORIO
CENTRO DIRECTIVO: D.G.CALIDAD,SIMPLIF. ADMTVA. E INSP.SERV.

CEN. DESTINO:90210 - OCAG SANTOMERA

PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO |FORM |GRUPO CUER?O/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. IPTO. IPROV. [OPCION _|ACAD. [IDEST. [FUNC.
[ADMINISTRATIVO/A
DADO0048 INFORMACION.SANTOMERA (1 puesto) 16 F 8.993,04 N C Cl CGX00 E
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30950 - DIRECCION Y GERENCIA DEL IMAS
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y GERENCIA DEL I.M.A.S.
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' [TIPO |[FORM |GRUPO CUER,PO/ TITULO JOR. |[PRIM. |[AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  |PROV. [OPCION |ACAD. [IDEST. [FUNC.
AS00121 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [6)
AS00169 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00199 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00209 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00256 [ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00394 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
1 Aplazamiento o fraccionamiento de
deudas en periodo voluntario.
N500469 AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.043,10 N C C2 | DGX00 (0] AE |Devoluciones de ingresos indebidos de
tributos propios y demas ingresos de
derecho publico
1 Gestion de personal. Nombramientos
N700723  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢ |caGxoo E A |d¢ funcionarios interinos, contratacién
laboral temporal. Control y seguimiento
de los gastos de personal.
1 Informacion general administrativa y
SD00059 JEFE/A SECCION INFORMACION 22 F 18.074,70 S C Cl CGX00 E AA [asistencia al ciudadano. Registro General
de documentos.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:16967 - CENTRO OCUPACIONAL CANTERAS. CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' TIPO |FORM |GRUPO CUER'PO/ TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  |PROV. [OPCION _|ACAD. IDEST. [FUNC.
1 Administracion y organizacion de los
servicios y su personal en Residencias y
AA centros de dia. _
DM00022  |ADMINISTRADOR/A CARTAGENA 22 F 15.658,44 S C C1 CGX00 E AE 2 Gestion econdmica y contratos
menores. Gestion de liquidaciones por
estancias en Residencias y centros de
dia.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30952 - ENF.MENTALES CRONICOS LUIS VALENCIANO
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.' [TIPO |FORM |GRUPO CUER,POI TITULO JOR. |[PRIM. |[AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. _ [PROV. [OPCION _|ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00338 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CEN. DESTINO:30967 - D.G. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |[PTO. [PROV. PCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
DADO0013  [ADMINISTRATIVO/A (3 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [0)
1 Tramitacion de prestaciones vinculadas|
N700720  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢ |caxoo E AA  [(I Servicio de Promocién de la
[Autonomia Personal de personas con
discapacidad.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:41902 - CENTRO OCUPACIONAL DE LA UNION
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO  |[FORM |GRUPO |CUERPO/[TITULO [JOR. |[PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO.  [PROV. PCION _|ACAD. IDEST. |[FUNC.
1 Administracion y organizacion de los
servicios y su personal en Residencias y
centros de dia.
DMo0014  [ADMINISTRADOR/A CARTAGENA/ LA » | F | 1565844 | s | ¢ [a2ci|BGX00 E AA b Gestion econémica y contratos C.HM.
[UNION CGX00 AE - T
menores. Gestion de liquidaciones por
estancias en Residencias y centros de
dia.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:24901 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES LORCA
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |[PTO. [PROV. PCION [ACAD. IDEST. [FUNC.
DADO0021 ADMINISTRATIVO/A LORCA (1 puesto) 16 F | 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30953 - D.G. PERSONAS MAYORES
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. |PRIM. (AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. IPROV. PCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
AS00246 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]
IADMINISTRATIVO/A DE APOYO
AS00255 [INFORMACION 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 o
AS00345 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [0)
DADO0027  [ADMINISTRATIVO/A (4 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 (6]
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES

CEN. DESTINO:30963 - RESIDENCIA PERSONAS MAYORES SAN BASILIO

PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION [ACAD. IDEST. |[FUNC.
DAD0028__ |ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 386302 | N C | _CI_|CGxo00 0
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30970 - RESIDENCIA PSICOGERIATR.VIRGEN DEL VALLE
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS MAYORES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO |[CUERPO/ [TITULO WOR. [PRIM. |AREAS IMERITOS ADECUADOS AL PUESTO (OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION _|ACAD. IDEST. |FUNC.
DADO0001  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [¢]
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:16969 - UNIDAD DE VALORACION CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOmP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. [PTO. [PROV. lOPCION _[ACAD. IDEST. |FUNC.
N700568  [JEFE/A NEGOCIADO CARTAGENA 20 F 1003142 | N C cl | caxoo E AA ;ﬁi‘;‘i’;‘l’gm‘emo del grado de
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30940 - CENTRO VALORACION Y TRAMIT. DEPENDENCIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [comP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. lOPCION [ACAD. IDEST. |FUNC.
AS00168 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00217 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [¢]
AS00242 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00320 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 [¢]
DADO0011  [ADMINISTRATIVO/A (2 puestos) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [¢]
1 Tramitacion de expedientes de
N700541  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 5.472,46 N C c1 | cGxoo o) AA [Valoracién de dependencia. Gestion de
registro de valoracion y prestaciones de
dependencia.
AA 1 Tramitacion de expedientes de
N700661 VEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE dependencia y gestion de gastos
lasociados.
1 Gestion del sistema de informacion
N700709 EFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |para la autonomia y atencion a la
dependencia.
N700741  |JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | ¢ |cGxoo E AA |} Gestion de nominas de prestaciones de
dependencia.
1 Tramitacion, revision, y finalizacion de|
N700751 EFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA  [expedientes de prestaciones de
dependencia.

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION

NPE: A-181224-6383

CEN. DESTINO:30961 - D.G. PENSIONES VALORAC.Y PROGR.INCLUSION
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IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/|[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.
AS00195 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00231 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
AS00374 IADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
DAD0020  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 [0}
1 Seguimiento econdémico de las
N700656 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AE  [prestaciones economicas de insercion y
[proteccion social.
CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30964 - SERVICIO DE VALORACION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _ [PROV. (OPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.
1 Reconocimiento del grado de
N700503  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N c | c1 | cGxoo E Aa  [discapacidad. Tramitacion especifica en
relacion con las funciones de la Junta de
Valoracion.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |FORM [GRUPO ([CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO. _ [PROV. (OPCION _|ACAD. DEST. |FUNC.
AS00281 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 5.227,60 N C Cl CGX00 o
AS00300 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F 8.220,80 N C Cl CGX00 E
1 Elaboracion y control de néminas del
N700681  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F | 1003142 | N C c1 | cGxo0 E AA  [personal. Gestion de expedientes de
reintegro de pagos indebidos.
Retenciones judiciales.
1 Gestion de personal. Elaboracion y
JEFE/A SECCION PERSONAL Y control de nominas.
SD00172 [HABILITACION GENER. 2 F 18.074,70 S ¢ ¢l CGx00 E AA 2 Gestion del sistema de Seguridad
Social.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: EMPLEO
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO |FORM [GRUPO ([CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. |JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. _ |PTO.  [PROV. (OPCION _|ACAD. DEST. |FUNC.
AS00308 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO 18 F | 5.227,60 N C Cl CGX00 (6]

CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

CENTRO DIRECTIVO: FORMACION

NPE: A-181224-6383

CEN. DESTINO:16501 - CENTRO REFERENC.NACIONAL QUIMICA CARTAG.
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IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/ [TITULO [JOR. |PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. IPTO.  [PROV. (OPCION [ACAD. EST. [FUNC.
1 Desarrollo de programas de formacion
N700688 JEFE/A NEGOCIADO CARTAGENA 20 F 10.031,42 N C Cl CGX00 E AA |profesional para el empleo en el ambito
laboral.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: FORMACION
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO |CUERPO/|TITULO [JOR. |[PRIM. AS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __[PTO. [PROV. OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
DAD0050  |[ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F 3.863,02 N C Cl CGX00 o
1 Programas de formacién profesional
N700579  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 1003142 | N C cl | cGxo0 E AA [ocupacionaly continua. Tramitacion de
expedientes de acciones y proyectos
formativos.
1 Tramitacion de expedientes de becas y
N700583 JEFE/A NEGOCIADO 20 F 5.472,46 N C Cl CGXO00 (¢} AA L
ayudas de formacion a los desempleados.
1 Tramitar expedientes de homologacion
de las especialidades administrativas de
N700639  [JEFE/A NEGOCIADO 20 F 547246 | N c | c |caxoo 0 AA [ entidades de formacion. Llevar el
registro administrativo de Entidades de
[Formacion. Gestion del catalogo de
lacciones formativas y especialidades
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO: 15507 - OFICINA DE EMPLEO.CARAVACA
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _[PROV. OPCION _|ACAD. EST. |[FUNC.
N500543 AUXILIAR COORDINADOR/A CARAVACA 18 F | 9.244,20 N C C2 DGX00 E AA |1 Orientacion e intermediacion laboral.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO: 16502 - OFICINA DE EMPLEO CARTAGENA
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM |GRUPO |CUERPO/|TITULO [JOR. |[PRIM. AS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _ [PROV. OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
IADMINISTRATIVO/A DE APOYO
AS00175 CARTAGENA 18 F 5.227,60 N C Cl CGXO00 o
DAQO0001 ALEIS\:IJFISTRATIVO/A O.E. CARTAGENA (1 16 F 4.415,60 N C Cl1 CGX00 O
N700686  |JEFE/A NEGOCIADO CARTAGENA 20 | F | 54246 | N | ¢ | 1 |coxoo o AA |} Intermediacion laboral, Atencién
directa al usuario en oficinas de empleo.

NPE: A-181224-6383
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CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:24513 - OFICINA DE EMPLEO LORCA
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
PUESTO/’ DENOMINACION NIVEL | CLAS. COMP.’ TIPO [FORM |GRUPO CUER'PO/ TITULO [JOR. |PRIM. |[AREAS |MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. (OPCION |ACAD. EST. [FUNC.
DAQ0002__|ADMINISTRATIVO/A O.E. LORCA (I puesto) 16 F 441560 | N C_ | _c1_[cGxoo 0
N500544 __|JAUXILIAR COORDINADOR/A LORCA 18 F 604310 | N C C2_| DGX00 0 AA_|1 Orientacién ¢ intermediacién laboral.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:26514 - OFICINA DE EMPLEO MAZARRON
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __|PTO. _[PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
DAQ0003 AlgIS\gHSTRATIVO/ A O.E. MAZARRON (1 16 | F | 441560 | N | ¢ | c1 |caxoo )
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:27515 - OFICINA DE EMPLEO MOLINA DE SEGURA
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM |GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. OPCION [ACAD. EST. [FUNC.
N700684  |IEFE/A NEGOCIADO MOLINA DE SEGURA 20 F 1003142 | N C c1 | €GXo0 E AA || Intermediacion laboral. Atencién
directa al usuario en oficinas de empleo.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30546 - OFICINA DE EMPLEO MURCIA NORTE
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ |PTO. _ |PROV. OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.
N500519  [AUXILIAR COORDINADOR/A 18 | F | 604300 | N | ¢ | c2 |Dpaxoo ) AA || Gestion de demandas y ofertas de
lempleo. Atencién directa al usuario.
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30547 - OFICINA DE EMPLEO MURCIA ESTE
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
PUESTO/' DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP.' TIPO FORM |GRUPO CUER,PO/ TITULO WJOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. lOPCION |ACAD. EST. [FUNC.
DAQ0005__|ADMINISTRATIVO/A O.E. (1 puesto) 16 F_| 441560 | N C | _C1_|CGxo0 0
CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30548 - OFICINA DE EMPLEO MURCIA SUR
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |[COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. |PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO BSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. PTO. IPROV. OPCION [ACAD. EST. [FUNC.
N500518  |AUXILIAR COORDINADOR/A 18 F 6.04310 | N c | c2 |Dbpcxoo 0 AA || Gestion de demandas y ofertas de
lempleo. Atencion directa al usuario.

NPE: A-181224-6383
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CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:35403 - OFICINA DE EMPLEO DE SAN JAVIER
CENTRO DIRECTIVO: INTERMEDIACION Y CONTRATOS
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. JAREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. ROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.
DAQ0004 ?lngg‘HSTRATWO/ A OE. SANJAVIER (1 16 F | 441560 | N | ¢ | ¢ |caxoo 0
ANEXO I.1

Puestos abiertos a personal funcionario o laboral fijo, en su caso, de esta Administracion Regional y a personal estatutario del Servicio Murciano de Salud en virtud del acuerdo de mo-
vilidad del personal funcionario de la Administracion Publica Regional y del personal estatutario del Servicio
Murciano de Salud.

CONSEJERIA: PRESID.PORTAV.ACC.EXTER.Y EMERGENC. CEN. DESTINO:30250 - D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL

CENTRO DIRECTIVO: D.G. DE ADMINISTRACION LOCAL
[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. |COMP. TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/TITULO JIOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  JOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _[PROV. IOPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.

DAD0002  |ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F | 3.863,02 N C Cl_ | CGX00 0

CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:30493 - CEIP SANTA MARIA DE GRACIA

CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
PUESTO/ DENOMINACION NIVEL [ CLAS. |COMP.' TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. _|PROV. IOPCION |ACAD. DEST. |[FUNC.

DAD0040  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F | 3.863,02 N C C1 [ cGxo0 0 C.H.M.
CONSEJERIA: EDUCACION Y FORMACION PROFESION CEN. DESTINO:39401 - IES D.JUAN DE LA CIERVA Y CODOR.TOTANA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.DE CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTR.
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ |PTO. ROV. IOPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAA0003 ;lizi(l)l;IAR ADMINISTRATIVO/A TOTANA (1 14 F 4.105,36 N C C2 | DGX00 ) C.H.M.
CONSEJERIA: MEDIO AMB.,UNIVER.,INVESTIG.Y MAR MENOR CEN. DESTINO:30510 - D.G. INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS

CENTRO DIRECTIVO: D.G.ENERGIA Y ACTIV. INDUSTRIAL Y MINERA
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO |CUERPO/ [TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DADO0025  |ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F | 3.863,02 N C Cl | CGX00 0]

NPE: A-181224-6383
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CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL
CENTRO DIRECTIVO: DIR.GRAL. DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CEN. DESTINO:30967 - D.G. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |C0MP.V TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ |PTO. _ [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAD0052  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F | 3.863.02 N C Cl | CGX00 [0)

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30940 - CENTRO VALORACION Y TRAMIT. DEPENDENCIA
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION
IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [cOMP. TIPO [FORM [GRUPO [CUERPO/[TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  |[OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF.  [PTO. [PROV. (OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.

DAD0051  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F [ 3.863,02 N C Cl [ CGX00 o)

CONSEJERIA: INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL CEN. DESTINO:30961 - D.G. PENSIONES VALORAC.Y PROGR.INCLUSION
CENTRO DIRECTIVO: D.G.PENSIONES,VALORAC.Y PROG.INCLUSION

IPUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. [COMP. TIPO FORM [GRUPO |CUERPO/ [TITULO JJOR. [PRIM. |[AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO IOBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. __ [PTO. _[PROV. (OPCION |ACAD. DEST. [FUNC.

DADO0029  JADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F [ 3.863,02 N C Cl | CGX00 [0}

CONSEJERIA: SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION CEN. DESTINO:30550 - SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

[PUESTO/ DENOMINACION NIVEL | CLAS. |COMP.' TIPO  [FORM [GRUPO [CUERPO/|TITULO [JOR. [PRIM. [AREAS [MERITOS ADECUADOS AL PUESTO  [OBSERVACIONES
IDOTACION C.D. [ESPECIF. _ |PTO. _ [PROV. (OPCION |ACAD. IDEST. [FUNC.

DAD0007  [ADMINISTRATIVO/A (1 puesto) 16 F | 3.863.,02 N C Cl | CGX00 [0)

NPE: A-181224-6383

Pagina 34953
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ANEXO I

DESCRIPCION DE LOS CUERPOS Y OPCIONES

SUBGRUPO €1

CUERPO ADMINISTRATIVO - CGX00
CUERPO TECNICOS ESPECIALISTAS OPCION TRIBUTARIA — CFX25

SUBGRUPO C2

CUERPO DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS - DGX00
CUERPO TECNICOS AUXILIARES OPCION TRIBUTARIA — DFX31

NPE: A-181224-6383
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ANEXO Il

CODIFICACION APARTADO OBSERVACIONES

CLAVE

DESCRIPCION

C.v.

Conduccién de Vehiculos.

C.H.M.

Contacto habitual con menores

P.I.

Puestos de trabajo con clasificacion funcionarial que pueden ser desempeiados por
personal laboral.

R.N.

Puestos de trabajo cuyo desempefio exige estar en posesion de la nacionalidad
espafiola.

NPE: A-181224-6383
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ANEXO -1V

Procedimiento 2100
CERTIFICACION DE MERITOS PARA EL PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO,

ESTATUTARIO, OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, ASi COMO EL RESTO DE
PERSONAL COMPRENDIDO EN LA BASE GENERAL 1542.

D. NIF

Cargo:

Administracion de procedencia:

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el trabajador cuyos
datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos y que asimismo posee los
méritos que se certifican a fecha M.

Caddigo convocatoria:

I.- Datos personales:

Primer Apellido Segundo Apellido
Nombre

NIF N.R.R.P.
Grupo de pertenencia

Cuerpo, Escala u Opcién

Titulacion académica para acceso al Cuerpo (?)
Funciones del Cuerpo (?)

I1.- Situacion administrativa:

II.A.- Situacién Administrativa |
I1.B.- Fecha toma posesion ultimo puesto obtenido con caracter
definitivo

III. - Méritos:

III.A.- Antigiiedad

III.A- Servicios totales reconocidos en la Administracion
Afios Totales | | Meses o fracciones de 30 dias |

III.B.- Grado personal

| Grado personal consolidado (%) | |

III.C.- Cursos de formacion y perfeccionamiento superados (Base 252)

II1.C.1.Formacioén General. (%) (*)

Denominacién |
Organismo Impartidor |

Afio Duracion Caracter Valoracion
Adicional
Tipo de Accion Formativa Tipo Superado
Evento
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II1.C.2. Acciones de Perfeccionamiento.

III.C.2.1 Participacion en Proyectos de Investigacion, Innovacidon y Buenas Practicas en las
Administraciones Publicas.

II1.C.2.2 Premios obtenidos por la participacion en Proyectos de Investigacion, Innovacion y Buenas
Practicas en las Administraciones Publicas.

II1.D.- Titulaciones académicas

II1.D.1- Titulaciones Académicas (°)

I11.D.2- Ensefianzas de Régimen Especial impartidas por las Escuelas Oficiales de Idiomas (°)

III.E.- Puesto/s de trabajo desempeiado/s en los ultimos 10 aifios, incluidos en
relaciones de puestos de trabajo, plantillas o instrumentos similares, programas o contratos
de trabajo, en el mismo Subgrupo o Grupo de clasificacion profesional. (*)

Cddigo Puesto de Trabajo
Denominacion
Nivel de complemento de destino del puesto

Grupos de apertura del puesto il 0 R0 Gilpelininine
Fecha de inicio Fecha de fin
Duracion del desempeno A0S Meses

Y para que conste a peticion del interesado, y a los efectos previstos en la Base 152 de la Orden de 14
de febrero de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se aprueban las bases
generales que han de regir las convocatorias para la provisién de puestos de trabajo de la Administracién
Regional por el sistema de concurso de méritos, modificada por Orden de 4 de marzo de 2020, de la Consejeria
de Presidencia y Hacienda, expido el presente  certificado en a

Fdo.:

(*) Puede utilizar anexo cursos, y/o puestos desempeiados segln la necesidad.

(*) Los méritos certificados iran referidos necesaria y obligatoriamente a la fecha de publicacion de la Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

(*) Solo se cumplimentara en el caso de personal de otras Administraciones Publicas.

(®) GRADO PERSONAL: Se adjuntard Resolucién de reconocimiento del grado. No obstante, en el caso de que el funcionario tenga un grado
consolidado en su Administracion de origen, inferior al nivel de complemento de destino minimo establecido en la Administraciéon Regional para los
funcionarios de su Grupo de titulacion, a efectos de valoracion se les tendra en cuenta éste ultimo.

En el caso del personal docente no universitario y al personal estatutario de la Administracion Regional, se atendera a lo establecido en la base 24.4
de las B.G.

(*) Cursos de Formacion Perfeccionamiento: Solo seran objeto de valoracién los convocados, organizados u homologados por Institutos o Escuelas
Oficiales de Formacion de Funcionarios, asi como aquellos establecidos en la base 252 de las B.G. Se adjuntara fotocopia compulsada de cada curso.
(®) Se indicaran todas las titulaciones que el concursante poseyera, de acuerdo con la base 262 de las B.G. Se adjuntara fotocopia compulsada de las
mismas.

(®) Se indicaran todas las ensefianzas de las EOI de este ciclo que el concursante poseyera.

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccion General de Funcién Publica y Dialogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccién de correo electrénico del Delegado de Proteccion de Datos es: dpdgis@]listas.carm.es.
Finalidad del tratamiento: En la tramitacién y resolucién del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion facilitada serd tratada con el fin de
gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas a su peticion, asi como su archivo.
Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 e) del
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacion y resolucion de los expedientes. En caso contrario, no se podra resolver su solicitud.
Destinatarios de cesiones: No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal. Derechos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos
especificados en la informacién adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, limitacién y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al
responsable del tratamiento.  (Procedimiento 2736 Ejercicio de los derechos en materia de proteccion de datos personales). Disponible en https://sede.carm.es/web/pagina?
IDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=cSm40288. En cualquier caso, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. Procedencia de los datos: Los datos
proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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ANEXO V

CERTIFICADOS DE AREAS FUNCIONALES Y FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS PUESTOS DE
TRABAJO.

l.- ORGANO CERTIFICADOR_

Nombre

D.N.I.

Cargo

Consejeria u Organismo
Auténomo/Administracién

CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el concursante cuyos datos se in-
dican a continuacion

11.- DATOS PERSONALES DEL CONCURSANTE

DNI

Nombre y Apellidos

NRRP

Grupo actual de pertenencia
Cuerpo, Escala u Opcion ac-
tual

Ha desempefiado el siguiente/los siguientes puesto/s de trabajo

ll.- AREAS FUNCIONALES Y FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DESEMPENADOS EN
LOS ULTIMOS 10 ANOS.

Denominacion
Nivel de Complemento de Destino del puesto

Grupo maximo Grupo minimo

Grupos de apertura del puesto

(Cédigo puesto FU/LA FI/LE
desempeiiado) | Relacién juridica bajo la que lo desempeiid

Fecha de inicio Fecha de fin

Duracion del desempeio =
P Afhos Meses
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Cuyas funciones especificas y area funcional, en su caso, son las siguientes:

Puesto de Puesto de estructura del que depende
de estructura (1)

Caodigo
Denominacion
Decreto de Estructura (2) N2/Fecha
BORM n2/fecha
Articulo

1.-

FUNCIONES DESEMPENADAS

A. Técnica

A. Sanitaria-asistencial

A. de Gestion econémica

A. de Gestion Administrativa Ge-
neral

Area funcional, en su caso

Murcia, a de de

Fdo.:

(1) Se sefialara esta opcidn en el supuesto de que el puesto cuyas funciones se certifican derive de unidades administrativas confi-
guradas en los correspondientes Decretos de Estructura, apareciendo como tipo de puesto singularizado en las Relaciones de
Puestos de Trabajo. En caso contrario, debera seialarse el cédigo y la denominacion del puesto de estructura del que depende
y cuyas funciones se certifican.

(2) Debera seialarse en todo caso el articulo del Decreto de Estructura del que derivan las funciones literales desarrolladas en el
presente.

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcién Publica y Didlogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacidn Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccidn de correo electrénico del Delegado de Proteccion de Datos
es: dpdgis@listas.carm.es. Finalidad del tratamiento: En la tramitacion y resolucion del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion
facilitada serd tratada con el fin de gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservaran mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas
a su peticién, asi como su archivo. Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el
tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 e) del Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccién de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacién y resolucién de los
expedientes. En caso contrario, no se podra resolver su solicitud. Destinatarios de cesiones: No se cederadn datos a terceros, salvo obligacion legal. Derechos del interesado: Tiene
derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos especificados en la informacién adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicidn, limitacién y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al responsable del tratamiento. (Procedimiento 2736 Ejercicio de los derechos en materia de
proteccion de datos personales). Disponible en https://sede.carm.es/web/pagina?l DCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=cSm40288. En cualquier caso, puede presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos. Procedencia de los datos: Los datos proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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ANEXO - VI

Procedimiento: 2100

| MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION CONDICIONADA

D/D2 , con D.N.Il. ne.

, Funcionario/a del Cuerpo/Escala/Opcién , con

destino en la Consejeria /Organismo Autéonomo
, y domicilio en (c/

Avda.) Localidad , CP , provincia de

y puesto con caracter definitivo, cddigo en la Consejeria /Organismo Auténomo

Y D/D2 , con D.N.L

ne, , Funcionario/a del Cuerpo/Escala/Opcién ,
con destino en la Consejeria /Organismo Auténomo
, y domicilio en (c/

Avda.) Localidad , CP , provincia de

y puesto con caracter definitivo, cddigo en la Consejeria /Organismo Auténomo

EXPONEN:

Que, habiéndose publicado Orden de , de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacidn Digital, por la que se convoca Concurso de Méritos para la provision de puestos de trabajo
abiertos a los Cuerpos, Escalas u Opciones de adscripcion de ambos (BORM n2 de de de
20 )

Cdédigo convocatoria:

Que, habiendo ambos solicitantes participado en el concurso anterior dentro del plazo legal establecido para ello.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Base 82 de la Orden de 14 de febrero de 2008, de la Consejeria de
Hacienda y Administracidn Publica, por la que se aprueban las Bases Generales que han de regir las convocatorias para la
provisidon de puestos de trabajo de la Administracion Regional por el sistema de concurso de méritos, modificadas por
Orden de la Consejeria de Presidencia y Hacienda de 4 de marzo de 2020, (BORM n? 62, de 14 de marzo),

SOLICITAN

Que por razones de convivencia familiar se condicione las peticiones de puestos de trabajo realizadas en ambas
solicitudes a que los abajo firmantes obtengan destino en la misma localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la
peticion efectuada por ambos, salvo manifestacién expresa en contrario o renuncia a esta participacidon condicionada por
alguno de los concursantes, adjuntando a los efectos anteriores, la documentacidon que acredita la convivencia familiar de
ambos (certificado de empadronamiento, etc.)

Murcia, a de de 202_.
(firma de ambos conyuges)
Fdo.:
Fdo:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y TRANSFORMACION DIGITAL. DIRECCION GENERAL DE
FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL

Responsable del tratamiento: El responsable del tratamiento es la Direccién General de Funcién Puablica y Didlogo Social de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital. Los datos de contacto del Responsable son: Av. Infante Juan Manuel, 14 30,011 — Murcia. La direccion de correo electrdnico del Delegado de Proteccion de Datos
es: dpdgis@listas.carm.es. Finalidad del tratamiento: En la tramitacion y resolucién del procedimiento de Provision de puestos de trabajo mediante concurso de méritos la informacion
facilitada serad tratada con el fin de gestionar, tramitar y resolver su solicitud. Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la realizacion de las actuaciones relativas
a su peticion, asi como su archivo. Legitimacion del tratamiento: El tratamiento se legitima por ser necesario para el ejercicio de poderes publicos. La base juridica en la que se basa el
tratamiento es la recogida en el articulo 6.1 e) del Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de datos. Es obligatorio facilitar los datos para la tramitacion y resolucion de los
expedientes. En caso contrario, no se podrd resolver su solicitud. Destinatarios de cesiones: No se cederdn datos a terceros, salvo obligacién legal. Derechos del interesado: Tiene
derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos especificados en la informacién adicional. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacion y portabilidad de los datos, presentado una solicitud dirigida al responsable del tratamiento. (Procedimiento 2736 Ejercicio de los derechos en materia de
proteccién de datos personales). Disponible en https://sede.carm.es/web/pagina?lDCONTENIDO=2736&IDTIPO=240&RASTRO=cSm40288. En cualquier caso, puede presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. Procedencia de los datos: Los datos proceden del interesado y de la Plataforma de Interoperabilidad CARM.”.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6384 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia R-1602/2024
de 12 de diciembre, por la que se nhombra funcionario de carrera
al aspirante que ha superado las pruebas selectivas para el
acceso a la Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de la
misma.

Vista la propuesta elevada por la Comisién de Valoracion y Seleccion de
las pruebas selectivas convocadas por resolucion del Rector de la Universidad
de Murcia (R-1511/2022) de 28 de noviembre (BORM de 2-12-2022) para la
provision de una plaza de la Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de
esta Universidad, mediante el sistema de concurso de méritos, que contiene la
relacion de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por el
articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
y demas disposiciones concordantes, y de conformidad con el articulo 23 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y la base 11.1 de la resolucién de este
Rectorado de 28 de noviembre de 2022, resuelve:

1.- Nombrar funcionario de carrera de la Escala de Técnicos Auxiliares
de Informatica de la Universidad de Murcia, al aspirante que se relaciona a
continuacion, con indicacion del puesto adjudicado de forma definitiva, que figura
en la propuesta de la Comisién de Valoracion y Selecciéon a que se refiere la
base 11.1. de la convocatoria y que ha cumplido con los requisitos exigidos en el
articulo 23 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica.

DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Forma ocupacion

*%%2783% | Jiménez Moreno, César. 1670.- Técnico Auxiliar en ciberseguridad y normalizacion. Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion de la aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucién en el “Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia”, previo acatamiento expreso de la Constitucion y del
resto del Ordenamiento Juridico.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
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interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacidn,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 12 de diciembre de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6385 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1603/2024
de 12 de diciembre, por la que se nombran funcionarios y
funcionarias de carrera a las personas aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para el acceso a la Escala de
Gestion de Sistemas de Informatica de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1560/2022)
de 5 de diciembre (BORM. de 12-12-2022) para la provisién de cuatro plazas de
la Escala de Gestidon de Sistemas de Informatica de esta Universidad, mediante el
sistema de concurso-oposicion, que contiene la relacion de personas aspirantes
que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y de conformidad
con el articulo 23 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y la base 11 de la
resolucidon de este Rectorado de 5 de diciembre de 2022, resuelve:

1.- Nombrar funcionarios y funcionarias de carrera de la Escala de Gestién de
Sistemas de Informatica de la Universidad de Murcia, a las personas aspirantes
que se relacionan a continuacién, con indicacién del puesto adjudicado de
forma definitiva, por orden de calificacion obtenida en el proceso selectivo, que
figuran en la propuesta del Tribunal Calificador a que se refiere la base 9.2 de la
convocatoria y que han cumplido con los requisitos exigidos en el articulo 23 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Gestion de Sistemas de Informatica.

Orden DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado Forma ocupacion
1 *¥%1735% | Garcia Ramos, José Antonio 1665.- Gestor/a de desarrollo de software. Definitiva
2 **¥%2567* | Jiménez Re, Jesus Damian 1177.- Gestor/a de desarrollo de software. Definitiva
3 ***%4379* | Soler Segovia, Celia 1157.- Gestor/a de desarrollo de software. Definitiva
4 *¥%1778* | Marin Lopez, Cruz Inmaculada 1153.- Gestor/a de desarrollo de software. Definitiva

2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesion de las personas aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la presente Resoluciéon en
el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, previo acatamiento expreso de la
Constitucién y del resto del Ordenamiento Juridico.
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La presente resolucidon pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacidn,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 12 de diciembre de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6386 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia R-1604/2024
de 12 de diciembre, por la que se nombran funcionarios y
funcionarias de carrera a las personas aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para el acceso a la Escala de
Técnicos Auxiliares de Informatica de la misma.

Vista la propuesta elevada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas por resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1554/2022)
de 5 de diciembre (BORM. de 12-12-2022) para la provisién de siete plazas de
la Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica de esta Universidad, mediante el
sistema de concurso-oposicién, que contiene la relaciéon de personas aspirantes
que han superado el proceso selectivo,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y de conformidad
con el articulo 23 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y la base 11 de la
resolucidon de este Rectorado de 5 de diciembre de 2022, resuelve:

1.- Nombrar funcionarios y funcionarias de carrera de la Escala de Técnicos
Auxiliares de Informatica de la Universidad de Murcia, a las personas aspirantes
que se relacionan a continuacion, con indicacién del puesto adjudicado de
forma definitiva, por orden de calificacidon obtenida en el proceso selectivo, que
figuran en la propuesta del Tribunal Calificador a que se refiere la base 9.2 de la
convocatoria y que han cumplido con los requisitos exigidos en el articulo 23 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Escala de Técnicos Auxiliares de Informatica.

Orden DNI Apellidos y nombre Puesto adjudicado ocfx%r:::iaén
1 **%20934*% | Guirao Avilés, Juan Antonio t1e5c4:110.|-é;';éc%rjico/ a Auxiliar de soporte Definitiva
2 **%%7337% | Tardon Martinez, Juan tlé‘c?\tll-()-gl]-?c?im/a Auxiliar de soporte Definitiva
3 **%3142* | Padilla Torres, Casimiro JesUs t1e6c?1%|-c')19-ﬁzcon.im/ a Auxiliar de soporte Definitiva
4 ***%2067* | Nicolas Garcia, Bernabé ég?t(av.;rzfcnico/a Auxiliar de Desarrollo de Definitiva
5 **¥%9682*% | Garcia Martinez, Ramon Ilrg%fﬁ};'céigr;i.co/a Auxiliar de Sistemas de Definitiva
6 | ¥**8229% | Martinez Abellén, José Andrés g(fc?]%-lbgi%f]i“’/ a Auxiliar de soporte Definitiva
7 ***9741* | Cantador Rodriguez, Maite E:chélggiccnoi.m/ a Auxiliar de soporte Definitiva
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2.- De conformidad con el articulo 62.d) de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, desarrollada por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la misma, la toma de
posesidn de las personas aspirantes se efectuara en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente Resolucidon en
el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, previo acatamiento expreso de la
Constituciéon y del resto del Ordenamiento Juridico.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los
interesados pueden interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién,
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

Murcia, 12 de diciembre de 2024.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

6387 Correccion de errores de la Resolucion de la Comisiéon de
Valoracion del concurso de traslados abierto y permanente, para
la provision de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo
inicial de implantacion, de la categoria de Técnico Especialista
Sanitario, opcion Radioterapia por la que se aprueba el listado
definitivo de puntuacién y adjudicacion de destinos.

Por Resolucidén de la Comision de Valoracion de 4 de diciembre de 2024
(BORM n.© 288, de 13 de diciembre), se aprobd el listado definitivo de puntuacién
y adjudicacion de destinos del concurso de traslados abierto y permanente del
Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion, de la categoria de
Técnico Especialista Sanitario, opcidon Radioterapia.

Con posterioridad a su publicacién se detecta error material en los Anexos I
y 1I de la citada resolucién en relacién al enunciado de los mismos.

A la vista de lo expuesto, de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PuUblicas, que establece: “Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos” se procede a su
correcciéon y donde dice:

“ANEXO 1

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA”
“ANEXO II

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Debe decir:
“ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA”
“ANEXO II
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Murcia, 13 de diciembre de 2024.—La Presidenta de la Comisién, Mariana
Sanchez Pardo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

6388 Correccion de errores de la resolucion de la Comision de
Valoracion del concurso de traslados abierto y permanente,
para la provision de plazas en el Servicio Murciano de Salud,
ciclo inicial de implantacion, de la categoria de Diplomado no
Sanitario, opcion Gestion Administrativa por la que se aprueba
el listado definitivo de puntuacion y adjudicacion de destinos.

Por resolucion de la comisién de valoracion de 4 de diciembre de 2024
(BORM n.° 288, de 13 de diciembre), se aprobd el listado definitivo de
puntuacion y adjudicacion de destinos del concurso de traslados abierto y
permanente del Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion, de la
categoria de Diplomado no Sanitario, opcién Gestion Administrativa.

Con posterioridad a su publicacidon se detecta error material en los Anexos Iy II
de la citada resolucion en relacion al enunciado de los mismos.

A la vista de lo expuesto, de conformidad con el articulo 109.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que establece: “Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos” se procede a su
correcciéon y donde dice:

“ANEXO I

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA”
“ANEXO II

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Debe decir:
“ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA"
“ANEXO II
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Murcia, 13 de diciembre de 2024.—El Presidente de la Comisidn, José Victor
Botella Robles.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

6389 Correccion de errores de la resolucion de la Comision de
Valoracion del concurso de traslados abierto y permanente,
para la provision de plazas en el Servicio Murciano de Salud,
ciclo inicial de implantacion, de la categoria de Diplomado no
Sanitario, opcion Ingenieria Técnica Industrial por la que se
aprueba el listado definitivo de puntuaciéon y adjudicacién de
destinos.

Por resolucién de la comision de valoracion de 4 de diciembre de 2024 (BORM
n.% 288, de 13 de diciembre), se aprobd el listado definitivo de puntuacién y
adjudicacidon de destinos del concurso de traslados abierto y permanente del
Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion, de la categoria de
Diplomado no Sanitario, opcién Ingenieria Técnica Industrial.

Con posterioridad a su publicacién se detecta error material en los Anexos Iy II
de la citada resolucion en relacién al enunciado de los mismos.

A la vista de lo expuesto, de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, que establece: “Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos” se procede a su
correccion y donde dice:

“ANEXO I

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA"
“ANEXO II

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Debe decir:
“ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA"
“ANEXO II
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Murcia, 13 de diciembre de 2024.—El Presidente de la Comisién, José Victor
Botella Robles.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

6390 Correccion de errores de la Resolucion de la Comision de
Valoracion del concurso de traslados abierto y permanente, para
la provision de plazas en el Servicio Murciano de Salud, ciclo
inicial de implantacion, de la categoria de Facultativo Sanitario
Especialista, opcion Neurologia por la que se aprueba el listado
definitivo de puntuacién y adjudicacion de destinos.

Por Resolucidén de la Comision de Valoracion de 4 de diciembre de 2024
(BORM n.© 288, de 13 de diciembre), se aprobd el listado definitivo de puntuacién
y adjudicacion de destinos del concurso de traslados abierto y permanente del
Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion, de la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcién Neurologia.

Con posterioridad a su publicacién se detecta error material en los Anexos I
y 1I de la citada resolucién en relacién al enunciado de los mismos.

A la vista de lo expuesto, de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PuUblicas, que establece: “Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos” se procede a su
correcciéon y donde dice:

“ANEXO 1

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES CON PLAZA”
“ANEXO II

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Debe decir:
“ANEXO I
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA”
“ANEXO II
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA”

Murcia, 13 de diciembre de 2024.—La Presidenta de la Comisién, Maria
Rosario Hernandez Vera.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

6391 Decreto n.? 293/2024, de 12 de diciembre, por el que se
aprueban las normas especiales reguladoras de la concesion
directa de ocho subvenciones por el Servicio Murciano de Salud
a favor de seis entidades (Fundacion Soycomotu, Asociacion
Internacional Teléfono de la Esperanza, Asociacion Albores,
Federacion de Salud Mental Regién de Murcia, Fundaciéon
Solidaridad y Reinsercion Proyecto Hombre Murcia, y Asociacion
Colectivo La Huertecica para el Seguimiento y Apoyo de Jovenes
y Adultos), dirigidas a fomentar actividades de promocion de la
salud mental, prevencion de los trastornos mentales y asistencia
a la salud mental desde el ambito sociosanitario de la poblacién
de la Region de Murcia, con cargo a los fondos del Ministerio
de Sanidad, correspondientes al ejercicio 2024, en el marco del
Plan de Accién de Salud Mental (PNSM).

El articulo 43 de la Constitucién Espafiola reconoce el derecho a la proteccidon
de la salud y establece que corresponde a los poderes publicos organizar y tutelar
la salud publica a través de las prestaciones y servicios necesarios.

El Servicio Murciano de Salud como Ente Publico adscrito a la actual
Consejeria de Salud, ejerce las competencias de gestion y prestacién de la
asistencia sanitaria a la poblacion atribuidas por la Ley 4/1994, de 26 de julio,
de Salud de la Regién de Murcia y por las disposiciones que la desarrollan y
complementan; de conformidad con las competencias de desarrollo legislativo
y ejecucién atribuidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en su
Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en
el marco de la legislacion basica del Estado, en materia de sanidad, higiene,
ordenacién farmacéutica y coordinacién hospitalaria en general, incluida la de la
Seguridad Social.

Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad consagra, en su articulo 20,
la plena integracion de las actuaciones relativas a la salud mental en el Sistema
Nacional de Salud, y la total equiparacion de la persona con problemas de salud
mental a las demas personas que requieran servicios sanitarios y sociales,
sefialando que “1. La atencién a los problemas de salud mental de la poblacién se
realizara en el ambito comunitario, potenciando los recursos asistenciales a nivel
de ambulatorio y los sistemas de hospitalizacién parcial y atencién a domicilio,
que reduzcan al maximo posible la necesidad de hospitalizacién. Se consideraran
de modo especial aquellos problemas referentes a la psiquiatria infantil y
psicogeriatria (...).

3. Se desarrollaran los servicios de rehabilitacion y reinsercién social
necesarios para una adecuada atencidn integral de los problemas del enfermo
mental, buscando la necesaria coordinacion con los servicios sociales.
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4. Los servicios de salud mental y de atencidon psiquiatrica del sistema
sanitario general cubrirdn, asimismo, en coordinacién con los servicios sociales,
los aspectos de prevencion primaria y la atencion a los problemas psicosociales
que acompafan a la pérdida de salud en general “.

La Ley 6/1997, de 22 de octubre, sobre drogas, para la prevencidn, asistencia
e integracion social, de la Regidon de Murcia establece que se promovera, como
actuaciones preferentes, la puesta en marcha de programas de actuacion
que fomenten la demanda asistencial por parte de los afectados por el abuso
o dependencia de las drogas, y que contemplen actividades encaminadas a la
reduccion del dafio por drogodependencia (articulo 24); asi como programas
especificos de integracién social y de formacion para drogodependientes,
programas de integracion en grupos o asociaciones juveniles y programas
especificos de ocio y tiempo libre, dando prioridad a aquellas acciones que
tiendan a facilitar el acceso al empleo de drogodependientes en proceso de
deshabituacién y a impulsar una mayor sensibilizacion de los agentes sociales
(articulo 29).

Asimismo, el articulo 36 e) de la citada ley prevé la participacion de las
entidades privadas, entre otros campos de actuacion, en el apoyo a la asistencia
e integracién social.

La crisis pandémica del COVID 19 ha repercutido negativamente y de una
manera innegable en la salud mental de la poblacién, especialmente en la
poblacion infantil y joven, evidenciandose la urgente necesidad de implementar
acciones dirigidas a este colectivo, tanto en lo referido a la promocion de su salud
mental, como la prevencidon de conductas autolesivas.

La nueva Estrategia de Salud Mental del Sistema Nacional de Salud para el
periodo 2022-2026, aprobada por el Pleno del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud (CISNS), el 2 de diciembre de 2021, tiene como objetivo
proporcionar una herramienta util para “Mejorar la salud mental de la poblacion
en todos los niveles y @mbitos de atencion del Sistema nacional de Salud (SNS)”,
para atender de forma integral a las personas con problemas de salud mental,
apoyar a sus familias y promover un modelo de atencién integral y comunitario
que favorezca la recuperacion y la integracion social. También son objetivos
fundamentales de esta estrategia combatir la estigmatizacién y garantizar los
derechos de las personas con problemas de salud mental, con un enfoque de
género y derechos humanos. Ademas, en la actualizacion de esta estrategia se
recogen aspectos que requieren una atencion creciente como la prevencién del
suicidio y la atencion a la salud mental de la poblaciéon infanto-juvenil.

En el marco de la citada estrategia, el CISNS aprobd el 11 de mayo de 2022
el Plan de Accién en Salud Mental 2022-2024 (PNSM) para poner en marcha de
forma urgente las acciones identificadas como prioritarias para la mejora de la
salud mental de la poblacién, a través de seis lineas estratégicas. Dicho Plan se
encuentra cofinanciado entre las CCAA y el Ministerio de Sanidad y cuenta, en
principio, con un presupuesto de 100.000.000 euros, a través de los Presupuestos
Generales del Estado (PGE), de los que aproximadamente el 80% se distribuiran
a las comunidades auténomas durante los afios 2022, 2023 y 2024.

El 14/06/2024, en el marco del citado PNSM 2022-2024, el Pleno del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud (CISNS) acuerda
aprobar la distribucién de fondos a las comunidades auténomas y al INGESA
correspondiente al ejercicio presupuestario 2024, para el equipamiento del Plan
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de Accidn de Salud Mental, por un importe total de 38.500.000 euros, con cargo
al presupuesto del Ministerio de Sanidad, y a las aplicaciones presupuestarias
26.07.313B.452, 26.07.313B.751, 26.07.313B.753.

En concreto, para la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con
cargo al presupuesto del Ministerio de Sanidad y a la aplicacidén presupuestaria
26.07.313B.452 (gastos corrientes), se aprueba la financiacion de los proyectos
propuestos por la Direccion General de Salud Mental del Servicio Murciano de
Salud, por un total de 572.854,67 euros, los cuales deben quedar comprometidos
antes del 31 de diciembre de 2024, siendo consignados en el presupuesto del
Servicio Murciano de Salud.

Una parte de los fondos transferidos por el Ministerio con cargo a la aplicacién
presupuestaria 26.07.313B.452, un total de 437.294,63 euros, se destinaran
a la financiacién de los proyectos que se relacionan mas adelante, dirigidos a
fomentar actividades de promocion de la salud mental, prevencion de los
trastornos mentales y asistencia a la salud mental desde el ambito sociosanitario,
gue se encuentran incardinados en las siguientes lineas del PNSM:

Linea 3. Sensibilizacion y lucha contra la estigmatizacion de las personas con
problemas de salud mental.

Linea 4. Prevencién, deteccién precoz y atencién a la conducta suicida.
Linea 6. Prevencidon de conductas adictivas con y sin sustancia.

Estos proyectos han sido disefiados para su desarrollo e implementacién
durante el ejercicio 2025, a través de las siguientes asociaciones y entidades sin
animo de lucro: Fundacion SOYCOMOTU, Asociacién Internacional Teléfono de la
Esperanza, Asociacion ALBORES, Federacién de Salud Mental Murcia, Fundacion
Solidaridad y Reinsercion: Proyecto Hombre Murcia, y Asociacién Colectivo La
Huertecica para el Seguimiento y Apoyo de Jovenes y Adultos.

El Servicio Murciano de Salud colaborarad mediante la financiacion de estos
proyectos, instrumentandose dicha financiacion, de conformidad con el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia (LSCARM), en relacidén con el articulo 22.2
c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS),
excepcionalmente, mediante subvencién a conceder de forma directa en el
ejercicio 2024, a las citadas entidades, al concurrir razones de interés publico,
social y humanitario, segun el siguiente detalle:

LINEA

A ENTIDAD DESTINATARIA DE
ESTI'!)II\“'I;EﬁICA ACTUACION LA SUBVENCION IMPORTE

PROGRAMA ESPACIOS DE LUCHA CONTRA EL
ESTIGMA. "

-, Fundacion Soycomotu 51.254,47 €
(Programa anual de talleres de formacion

LE. 3 inclusiva, participacion social y creatividad).
- Asociacion Internacional

PROGRAMA CUIDAR AL CUIDADOR. Teléfono de la Esperanza 20.000,00 €
PROGRAMA DE INTERVENCION CON DUELOS Asociacion Internacional 20.000.00 €
NO PATOLOGICOS. Teléfono de la Esperanza S
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PROGRAMA DE INTERVENCION CON e aorel | 20.000,00€

SUPERVIVIENTES DE SUICIDIO.

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO , .
LE 4 | EDUCATIVO-TERAPEUTICO EN LA POBLACION Asociacién Albores 106.540,16 €

INFANTOJUVENIL CON TRASTORNO MENTAL
GRAVE EN RIESGO PSICOSOCIAL.

PROGRAMA PARA LA REINSERCION EN LA Federacion de Salud Mental 71.000.00 €
COMUNIDAD DE PERSONAS CON TRATORNO Region de Murcia !
MENTAL GRAVE (TMG) JUDICIALIZADAS.

PROGRAMA DE PREVENCION INDICADA Asociacién Colectivo La

DE LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, Huertecica para el Seguimiento | 67.500,00 €

JOVENES Y, SUS FAMILIAS DE LA REGION DE | Y Apoyo de Jovenes y Adultos
MURCIA. (Areas II y VIII)

LE6
PROGRAMA DE PREVENCION INDICADA Fundacion Solidaridad y
DF LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, Reinsercion: Proyecto Hombre 81.000,00 €
JOVENES Y SUS FAMILIAS DE LA REGION DE Murcia
MURCIA. (Areas I, VI y VII)
TOTAL SUBVENCIONES DIRECTAS 437.294,63 €

Con el fin de proceder cuanto antes a la puesta en marcha de estos
proyectos, resulta necesario que la Direccion Gerencial del SMS inicie los tramites
para la concesion directa de las subvenciones destinadas a estas entidades.

La concesion directa de estas subvenciones viene justificada al concurrir
razones de interés publico, social y humanitario, dada la importancia de
abordar, a través de dichos proyectos, los problemas de salud mental de gran
calado y gravedad, puestos de manifiesto de forma significativa durante los
afios de pandemia, especialmente en la poblacién infantil y joven, y sobre los
que se pretende actuar de forma inmediata, asi como por ser, las entidades
beneficiarias, consideradas idoneas por disponer de la experiencia, recursos y
mecanismos necesarios para implementar todas las actuaciones, que son objeto
de interés para la salud mental de la poblacién de la Regién de Murcia. Estas
entidades cuentan con una larga trayectoria y especializacién en los ambitos
relacionados con cada uno de los proyectos a desarrollar y con los colectivos
a los que se dirigen, gozan de gran relevancia, implantacién y exclusividad
metodoldgica en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y hasta la
fecha vienen desarrollando acciones de similar naturaleza en colaboracion con
la Administracion Regional, demostrando una gran solvencia y calidad en su
actividad.

Por las razones expuestas, se entiende que existen razones de interés
publico, social y humanitario que justifican la colaboracién de la Administracion
en la financiacion de estos proyectos, y por ello, el Consejo de Administracion
del Servicio Murciano de Salud, a propuesta de la Directora Gerente, aprobd la
iniciativa del referido Decreto y su elevacion a la Consejeria de Salud, al objeto
de su tramitacién y aprobacién, en su caso, por el Consejo de Gobierno, por
importe total 437.294,63 € para las citadas entidades, en concepto de ayuda
para el afio 2024, conforme al articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre
(LSCARM), que establece la posibilidad de conceder de forma directa subvenciones
en los casos previstos en el nimero 2 del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre (LGS).

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Salud, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en reunién de fecha 12 de diciembre de 2024.
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Dispongo:
Articulo 1.- Objeto.

Este Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de ocho
subvenciones, por importe total de 437.294,63 euros, con cargo a los fondos
del Ministerio de Sanidad, del Plan de Accién de Salud Mental, correspondientes
al ejercicio 2024, para realizacion de actuaciones centradas en el ambito
de la prevencion del suicidio, atencién a colectivos de especial fragilidad y
vulnerabilidad, intervencion en la poblacion infantil y adolescente, prevencion de
la las adicciones con y sin sustancia, y lucha contra el estigma, a través de los
siguientes proyectos:

ACTUACION
PROGRAMA ESPACIOS DE LUCHA CONTRA EL ESTIGMA.
(Programa anual de talleres de formacion inclusiva, participacion social y creatividad).
PROGRAMA CUIDAR AL CUIDADOR.
PROGRAMA DE INTERVENCION CON DUELOS NO PATOLOGICOS.
PROGRAMA DE INTERVENCION CON SUPERVIVIENTES DE SUICIDIO.
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO EDUCATIVO-TERAPEUTICO EN LA POBLACION INFANTOJUVENIL CON
TRASTORNO MENTAL GRAVE EN RIESGO PSICOSOCIAL.
PROGRAMA PARA LA REINSERCION EN LA COMUNIDAD DE PERSONAS CON TRATORNO MENTAL GRAVE (TMG)
JUDICIALIZADAS.
PROGRAMA DE PREVENCIC")N INDICADA DE LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, JOVENES Y SUS FAMILIAS DE
LA REGION DE MURCIA. (Areas II y VIII)
PROGRAMA DE PREVENCI(:)N INDICADA DE LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, JOVENES Y SUS FAMILIAS DE
LA REGION DE MURCIA. (Areas I, VI y VII)

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

1. La subvencién regulada en este Decreto tienen caracter singular, por lo que
se autoriza su concesion directa en aplicacion de lo previsto en el articulo 23 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre (LSCARM), en relacién con el articulo 22.2 c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre (LGS); el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, dado que
concurren razones de interés publico, social y humanitario. Su concesion directa
se justifica por un lado, dada la importancia de abordar los problemas de salud
mental de gran calado y gravedad puestos de manifiesto de forma significativa
durante los afios de pandemia, especialmente en la poblacidn infantojuvenil; asi
como porque las entidades beneficiarias gozan de gran relevancia, implantacion
y exclusividad metodoldgica en la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia,
y que de forma habitual realizan acciones de similar naturaleza en colaboracién
con la Administracion Regional demostrando una gran solvencia y calidad en su
actividad. Tienen experiencia en este tipo de proyectos y disponen de los recursos
Yy mecanismos necesarios para implementar todas las actuaciones a través de los
programas seleccionados.

2. Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés publico, social
y humanitario, coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados al
Servicio Murciano de Salud, por la naturaleza de las actividades a subvencionar,
que son de gran relevancia estratégica dentro de la atencién a la Salud Mental de
la poblacién en la Region de Murcia, en consonancia con la Estrategia de Mejora
Salud Mental 2023-2026 de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; y
por la experiencia que las entidades beneficiarias tienen en el desarrollo de este
tipo de actuaciones.

3. El érgano competente para la concesion de la correspondiente subvencion
sera la Direccidn Gerencial del Servicio Murciano de Salud.
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4. El instrumento para la formalizacion de la concesidn de la subvencidn sera
mediante Resolucién de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, a
propuesta de la Direccion General de Salud Mental, en la que se especificaran los
compromisos y condiciones aplicables de acuerdo con lo previsto en este Decreto.

Articulo 3.- Entidades beneficiarias.

Seran beneficiarias de esta subvencion, en los términos establecidos en este
Decreto, las siguientes entidades y por las siguientes cuantias:

LINEA .
ESTRATEGICA ACTUACION ENTIDAD DESTINATARIADE | 1MPORTE
PNSM
PROGRAMA ESPACIOS DE LUCHA CONTRA 51.254,47 €
EL ESTIGMA. g
(Programa anual de talleres de formacidn Fundacion Soycomotu
inclusiva, participacion social y creatividad)
L.E. 3 PROGRAMA CUIDAR AL CUIDADOR Asociacién Internacional 20.000,00 €
Teléfono de la Esperanza
Asociacion Internacional 20.000,00€
PROGRAMA DE INTERVENCION CON :
DUELOS NO PATOLOGICOS. Teléfono de la Esperanza
Asociacion Internacional 20.000,00 €
PROGRAMA DE INTERVENCION CON :
SUPERVIVIENTES DE SUICIDIO Telefono de la Esperanza
106.540,16 €
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
EDUCATIVO -TERAPEUTICO EN LA 2 cid
L.E. 4 POBLACION INFANTOJUVENIL CON Asodiacion Albores
TRASTORNO MENTAL GRAVE EN RIESGO
PSICOSOCIAL
71.000,00 €
PROGRAMA PARA LA REINSERCION EN LA | Federacidn Salud Mental Region
COMUNIDAD DE PERSONAS CON TRATORNO de Murcia
MENTAL GRAVE (TMG) JUDICIALIZADAS
6.3 PROGRAMA DE PREVENCION INDICADA o . 67.500,00 €
DE LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, Hueﬁz‘gfc'gcg)%’;acgl'escetg’&nﬁ?ento
JOVENES Y SUS FAMILIAS DE LA REGION DE | -8 P e ttos
LE6 MURCIA. (Areas 11 y VIII) ¥ Apoy ¥
) 6.3 PROGRAMA DE PREVENCION INDICADA e 81.000,00 €
DE LAS ADICCIONES EN ADOLESCENTES, E‘é?r?szcr'ggns"gggQE%ng
JOVENES Y, SUS FAMILIAS DE LA REGION DE HOMBRE MURCIA
MURCIA. (Areas I, VI y VII)
TOTAL SUBVENCIONES DIRECTAS 437.294,63 €

Articulo 4.- Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias quedan obligadas al cumplimiento de lo
dispuesto en la Instruccién 1/2016, de 18 de febrero del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud, por la que se establece el procedimiento
de concesion de subvenciones del Servicio Murciano de Salud; y a justificar
el destino de la subvencion de conformidad con lo establecido en el Manual
de Instrucciones de Justificacion de Subvenciones otorgadas por el Servicio
Murciano de Salud, aprobado por Resolucidon del Director Gerente del Ente
por la que se publica la Instruccién 3/2016 de fecha 19 de mayo, asi como
al cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente en materia de
subvenciones.

2. En todas las comunicaciones, documentos y presentaciones publicas
cientificas o de cualquier otro tipo relacionadas con los proyectos subvencionados,
se incluird de forma visible la siguiente leyenda “Programa financiado por el
Ministerio de Sanidad”. Junto con los logos del Ministerio de Sanidad, Servicio
Murciano de Salud y Direccidon General de Salud Mental.
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Articulo 5.- Financiacion.

El importe total de la subvencion asciende a la cuantia de cuatrocientos
treinta y siete mil, doscientos noventa y cuatro euros, con sesenta y tres céntimos
(437.294,63 €), con cargo al Presupuesto del Servicio Murciano de Salud para el
afio 2024, y con la distribucion por entidades detallada en el articulo 3.

Las actuaciones estan financiadas por el Ministerio de Sanidad, en el
marco del Plan de Accion de Salud Mental 2022-2024, con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 26.07.313B.452, de conformidad con el Acuerdo del Pleno del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud (CISNS), de fecha 14 de
junio de 2024, por el que se aprueba la distribucién de fondos a las comunidades
autonomas y al INGESA, correspondiente al ejercicio presupuestario 2024, para
el equipamiento del Plan de Accién de Salud Mental.

Articulo 6.- Procedimiento de pago.

De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre
(LSCARM), se realizara el pago anticipado de la subvencion, como entrega de
los fondos con caracter previo a la justificacion, como financiaciéon necesaria
para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién, sin que,
de acuerdo con el articulo 16.2 sea preciso la constitucion de garantias al ser
entidades sin animo de lucro que desarrollan programas de accion social.

La entidad beneficiaria en el segundo semestre informara, a conformidad
del Centro Gestor de la subvencion, sobre el ritmo de ejecucion de las acciones
subvencionadas, tal como establece el articulo 29 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de subvenciones de la CARM, vy ello sin perjuicio de la justificacion que
debera realizar en el marco del Plan Estratégico de Subvenciones, de acuerdo con
el apartado 8 de la Instruccién 1/2016, de 18 de febrero, del Director Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se establece el procedimiento de concesidn
de subvenciones del Servicio Murciano de Salud.

En caso de existir procedimientos de reintegro iniciados, como medida
cautelar, a la hora de realizar el pago anticipado, el érgano concedente podra
actuar conforme al articulo 35 de la LGS reteniendo el importe del reintegro
propuesto.

Articulo 7.- Régimen de justificacion.

1.- La justificacion por parte de las entidades beneficiarias del cumplimiento
de su finalidad y de la aplicacién material de los fondos percibidos, se realizara
en el plazo de dos meses desde que finalice el ejercicio presupuestario 2025, y se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
LSCARM, en relacion con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
LGS, asi como a la normativa e instrucciones especificas del SMS en la materia,
vigente en el momento de la justificacion.

2. El plazo para la realizacion y ejecucidon de las acciones subvencionables se
extiende durante todo el afio 2025.

3. El incumplimiento de la justificacién conllevara el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento del
pago de la subvencidn. La justificacion se ajustara a lo establecido en el Manual
de Justificacion de Subvenciones, aprobado por Resolucién del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud por la que se publica la Instruccién 3/2016 de
fecha 19 de mayo, (BORM de 10 de junio de 2016), y en cualquier particularidad
que se establezca en la Resolucién de Concesion.
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Articulo 8.- Incumplimientos.

1.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés
de demora desde el momento del pago de la subvencidon hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y asi como en el supuesto
de incumplimiento de los requisitos establecidos en las condiciones que se
establezcan en la correspondiente Resolucion de concesion.

2. El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en el articulo 36
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre y en el Capitulo I del Titulo III del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre (LGS).

3. La entidad beneficiaria de la subvencidon concedida, estard sometida al
régimen de infracciones y sanciones establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

Articulo 9.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Al margen de la publicidad que se realice de las subvenciones convocadas/
concedidas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (BORM), en los términos
establecidos en el articulo 14 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, se publicaran
las subvenciones que se concedan con indicacidn del tipo de subvencién, érgano
concedente, importe, beneficiarios asi como sus objetivos y finalidad en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones y, conforme al articulo 18 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la CARM, en el
Portal de Transparencia de la CARM.

Articulo 10.- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter
personal.

El Servicio Murciano de Salud garantizara la confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera conocer con ocasidon de la concesidon de estas ayudas
dirigidas a fomentar actividades de promocion de la salud mental, prevencion
de los trastornos mentales y asistencia a la salud mental desde el dmbito
sociosanitario de la poblacion de la Region de Murcia, que no se podra utilizar con
un fin distinto al que conste en el presente Decreto.

La duracién de la confidencialidad sera indefinida mientras la misma ostente
tal caracter, manteniéndose en vigor con posterioridad a la finalizacién de
la subvencion, sin perjuicio de la obligacion de las beneficiarias de garantizar
una adecuada publicidad de las ayudas concedidas. A este respecto, cuando la
informacién contuviera datos especialmente protegidos, la publicidad solo se
llevara a cabo previa disociacién de los mismos.

Todas las partes participantes en la gestion de estas subvenciones quedan
obligadas al cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccidén de
datos personales. Los datos de caracter personal que en su caso se recaben con
ocasion de estas subvenciones formaran parte de los registros de actividad que
utilizara el SMS con el objeto de una correcta gestion del presente Decreto vy,
todo ello, en cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de
datos y, en concreto, del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/UE, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 24 de octubre de 1995, relativa a la proteccion de las personas
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fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la libre circulacion
de estos datos (RGPD).

El tratamiento recoge como base legitimadora el consentimiento de la
persona interesada (articulo 6.1.a) RGPD); cumplimiento de una obligacién legal
(articulo 6.1.c de RGPD) y de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento (articulo
6.1.e del RGPD), al existir una norma con rango de ley como es el caso de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia que lo ampara.

Los datos se conservaradn durante el tiempo necesario para cumplir
con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad.

El SMS no cedera los datos a terceros, salvo obligacion legal, y no los
transferird a terceros paises salvo que asi se haga en las bases del decreto de
concesion.

Para llevar a cabo el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos, a no ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de
perfiles) las personas interesadas deberan dirigirse al responsable del tratamiento
0 a través de sede electrénica de la CARM (https://sede.carm.es). En cualquier
caso, puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién
de datos.

Finalmente, las partes firmantes estan obligadas a implantar medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad
de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado.

Articulo 11.- Régimen Juridico aplicable.

Seran de aplicacién a esta subvencidn, constituyendo su régimen juridico
aplicable, ademas de lo dispuesto en el presente Decreto, la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, LGS, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y resto de
disposiciones de desarrollo, en su regulacién de caracter basico, la Ley 7/2005,
de 18 de LSCARM vy, las normas de desarrollo de dicha Ley, las restantes normas
de derecho administrativo, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Disposicion final Gnica.- Eficacia y publicidad.
El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion sin
perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 12 de diciembre de 2024.—El Presidente, por sustitucion,
la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcidon Ruiz
Caballero.—El Consejero de Salud, Juan José Pedrefio Planes.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

6392 Orden de 16 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Agua,

Agricult

ura, Ganaderia y Pesca por la que se establecen las

bases reguladoras de las lineas de ayuda correspondiente
a la intervencion FEADER del Plan Estratégico de la Politica

Agraria
“6613 Z

Comun para Espana (PEPAC) 2023-2027 denominada
onas con limitaciones naturales u otras limitaciones

especificas” en la Region de Murcia.

CAPITULO I.
Articulo 1.
Articulo 2.
Articulo 3.
Articulo 4.
Articulo 5.
Articulo 6.
Articulo 7.
Articulo 9.
Articulo 10

CAPITULO II

Articulo 11.
Articulo 12.
Articulo 13.
Articulo 14.
Articulo 15.
Articulo 16.
Articulo 17.

CAPITULO II
Articulo 18

Articulo 19
las ayudas.

INDICE:

DISPOSICIONES GENERALES

Objeto y ambito de aplicacion.

Régimen juridico.

Definiciones.

Finalidad de las ayudas.

Financiacion.

Beneficiarios/as y requisitos.

Obligaciones de los beneficiarios/as.

Tipo y cuantia de las ayudas.

. Bases de datos de referencia.

. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.
Procedimiento de concesién.

Iniciacién del procedimiento.

Solicitudes.

Ordenacion e instruccion del procedimiento.
Propuesta de Resolucidn Provisional.
Resolucion.

Causas de fuerza mayor.

I. CONTROLES, REDUCCIONES Y EXCLUSIONES.
. Controles.

. Reducciones, exclusiones y otros supuestos de denegacion de

CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO Y REGIMEN

SANCIONADOR.
Articulo 20
Articulo 21
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Disposicion adicional primera. Clausula de revision.
Disposicion adicional segunda. Facultades de aplicacion.
Disposicién derogatoria Unica.
Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

ANEXO I. NORMATIVA DE APLICACION.

ANEXO II. DEFINICIONES.

ANEXO III. DETERMINACION DE LA CONDICION DE ATP.

ANEXO IV. METODOLOGIA PARA IDENTIFICAR UN CULTIVO COMO
ABANDONO.

ANEXO V. REQUISITOS DE LAS SUPERFICIES PASTABLES POR LA
GANADERIA OVINA Y CAPRINA.

ANEXO VI. DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SU.

ANEXO VII. MODELO DE ACUERDO APROVECHAMIENTO DE
SUPERFICIES PASTABLES.

ANEXO VIII. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA
VIGENTE EN MATERIA DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS
OPERACIONES COMERCIALES

ANEXO IX. REDUCCIONES POR INCUMPLIMIENTOS EN EL CONTROL
DE SUPERFICIES.
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La Politica Agraria Comun desde sus origenes ha buscado siempre adaptarse
a las necesidades del sector agricola y a los cambios del mismo.

El Reglamento (UE) n.© 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 2 de diciembre de 2021, por el que se establecen normas en relacién con
la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros
en el marco de la politica agricola comun (PAC), financiada con cargo al Fondo
Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER), y por el que se derogan los Reglamentos (UE) n.°© 1305/2013
y (UE) n.© 1307/2013, supone un cambio sustancial en la PAC, que pasa a ser
una politica orientada a la consecucion de resultados concretos, vinculados a
los tres objetivos generales del articulo 5 del Reglamento, esto es, fomentar un
sector agricola inteligente, competitivo, resiliente y diversificado que garantice
la seguridad alimentaria a largo plazo; apoyar y reforzar la proteccién del
medio ambiente, incluida la biodiversidad, y la accién por el clima y contribuir
a alcanzar los objetivos medioambientales y climaticos de la Unidn, entre ellos
los compromisos contraidos en virtud del Acuerdo de Paris y fortalecer el tejido
socioeconomico de las zonas rurales.

A tal efecto, el citado Reglamento estructura en su Capitulo IV las distintas
medidas de desarrollo rural que pueden cofinanciarse a través del fondo FEADER,
entre las que se encuentra las ayudas a Zonas con Limitaciones naturales u otras
limitaciones especificas, previstas en el articulo 71 con el fin de compensar a los
beneficiarios por la totalidad o parte de los costes adicionales y el lucro cesante
relacionados con las referidas limitaciones en la zona en cuestidn garantizando de
este modo una renta justa y un sector agricola resiliente en todo el territorio de
la Unién.

Con la reforma de la Politica Agraria Comun (PAC) 2023-2027, se implanta
un nuevo enfoque en el que los Estados miembros deben establecer los detalles
de las intervenciones o medidas de la nueva PAC, a través de un plan estratégico,
encaminado a la consecucion de resultados concretos. Dicho plan ha de agrupar
las intervenciones en forma de pagos directos, las intervenciones en determinados
sectores, asi como las intervenciones para el desarrollo rural, y sera financiado
con cargo a los fondos europeos agricolas, Fondo Europeo Agricola de Garantia
(en adelante, FEAGA) y Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (en adelante,
FEADER).

Esta nueva orientacion de la PAC se articula sobre una mayor subsidiariedad
a los Estados miembros, que deberdn ser quienes, teniendo mas en cuenta las
condiciones y necesidades locales y el caracter particular de la actividad agricola,
deberan disefiar sus propias intervenciones.

Con este nuevo enfoque, Espafia, tras un andlisis riguroso de la situacién
de partida, que contempla, entre otros aspectos, las disparidades naturales
entre las distintas regiones agricolas, y que ha permitido identificar y priorizar
las necesidades vinculadas a cada uno de estos objetivos, propuso un Plan
Estratégico denominado Plan Estratégico Nacional de la Politica Agricola Comun
(PAC) del Reino de Espaia 2023-2027, (en adelante PEPAC), que tiene como
objetivo el desarrollo sostenible de la agricultura, la alimentacién y las zonas
rurales, para garantizar la seguridad alimentaria de la sociedad a través de un
sector competitivo y un medio rural vivo, y que fue aprobado mediante Decision
de Ejecucion por la Comision el 31 de agosto de 2022.
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Con el fin de poder realizar una correcta implantaciéon y gestién del
conjunto de intervenciones que se incluyen en el Plan Estratégico Nacional de
la Politica Agricola Comun del Reino de Espafia 2023-2027 y ante la necesidad
de disponer de las adecuadas herramientas juridicas que permitieran una
aplicacién armonizada de todas las medidas en el territorio nacional desde el
otofio de 2022 se han venido aprobando diversos reales decretos en que se
contienen las reglas a aplicar en las intervenciones sectoriales de la PAC y otras
disposiciones concomitantes, que se completan con la aprobacién conjunta de
un paquete normativo que abarca los principales aspectos relacionados con la
aplicacion de la PAC en nuestro pais, compuesto por diversos reales decretos
que regulan de manera cohonestada los aspectos necesarios para su aplicacion:
normas para la aplicacién de las intervenciones en forma de pagos directos,
requisitos comunes y solicitud Unica; sistema de derechos de ayuda basica a
la renta para la sostenibilidad; regulacién de condicionalidad reforzada y social;
sistema integrado de gestidn y control; y gobernanza de los fondos europeos
agricolas. Este grupo normativo encuentra en su vértice la Ley 30/2022, de 23
de diciembre, por la que se regulan el sistema de gestién de la Politica Agricola
Comun y otras materias conexas, tiene por objeto el establecimiento de las PAC
y otras materias conexas a partir del afio 2023, incluyendo las penalizaciones
y sanciones a los beneficiarios, asi como las relativas a determinados sectores
agrarios relacionados con la PAC.

El Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre, sobre la aplicacion, a partir
de 2023, de las intervenciones en forma de pagos directos y el establecimiento
de requisitos comunes en el marco del PEPAC, y la regulacion de la solicitud
Unica del sistema integrado de gestion y control, dispone en su articulo 104 que
los agricultores que deseen obtener en el afio natural pagos por Intervenciones
en forma de pagos directos, pagos para el desarrollo rural asimiladas al Sistema
Integrado de Gestidon y Control (SIGC) o pagos por Intervenciones financiadas
con cargo al FEADER relacionadas con la instalacién de jévenes agricultores,
deberan presentar una solicitud Unica.

De otro lado, el Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, sobre gestion
y control de las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica
Agricola Comun, establece que los agricultores y ganaderos podran presentar una
solicitud Unica anual de ayuda para todas las intervenciones basadas en superficie
0 ganado, ya sean ayudas directas o intervenciones de desarrollo rural. En dicha
solicitud Unica, se incluirdn también las solicitudes que se establezcan en virtud
de las intervenciones establecidas en el PEPAC derivadas del Reglamento (UE)
2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, en
lo que respecta a las medidas de desarrollo rural a las que se aplica el sistema
integrado.

Es decir, de acuerdo con la normativa sefialada, las solicitudes presentadas
en virtud del Reglamento (UE) 2021/2115 que se gestionen a través del sistema
integrado, deberan estar siempre incluidas en la solicitud Unica, que se presentara
por los medios electrdnicos establecidos al efecto por la Consejeria de Agricultura,
Pesca, Agua y Desarrollo Rural, mediante la herramienta informatica Sistema de
Gestidon de Ayudas (SGA) disponible a través de las Entidades Reconocidas.

El PEPAC de Espafa incluye en su Anexo IV la intervencion 6613. “Ayudas a
zonas con limitaciones naturales u otras limitaciones especificas”, que persiguen
contribuir a una renta agricola viable y la resiliencia del sector agricola a fin de
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mejorar la seguridad alimentaria a largo plazo y la diversidad agricola, asi como
velar por la sostenibilidad econdmica de la produccién agricola. Los objetivos
especificos que se pretenden conseguir con esta intervencion son:

a) (01.01) Apoyar a la renta de los agricultores.

b) (01.02) Tener en cuenta las diferencias existentes en las dimensiones
econdmicas de las explotaciones a la hora de disefiar las ayudas a la renta.

c) (01.05) Tener en cuenta el papel que las ayudas pueden jugar en la
reduccion del riesgo al que se enfrentan las explotaciones.

Pues bien la Decisién de aprobaciéon del PEPAC para Espafia 2023-2027 ha
sido modificada por Decisidon de Ejecucion de la Comision de 30 de agosto de
2024, con base en el Reglamento de Ejecucién (UE) 2024/587 de la Comision
por el que se establecid una excepcion al Reglamento (UE) 2021/2115 en lo que
respecta a la aplicacién de la norma en materia de buenas condiciones agrarias y
medioambientales de la tierra (norma BCAM)8, a las fechas de subvencionalidad
de los gastos con cargo a una contribucion del FEAGA, y a las reglas aplicables
a la modificacién de los planes estratégicos de la PAC por cambios en algunos
ecorregimenes para el afio de solicitud 2024. A resultas de dicha modificacion, y
en lo que respecta a la referida intervencion 6613 se exige como requisito para
el pago de la ayuda que sobre la superficie exista un cultivo y/o aprovechamiento
pastable; y por otro lado se incrementa la ayuda y el porcentaje de compensacion
no pluriactivo.

Esta modificacién del PEPAC, asi como la experiencia adquirida en la
aplicacion de la intervencion 6613 a las particularidades que distinguen a las
explotaciones productivas de la Region de Murcia determinan la necesidad
de abordar una nueva norma de bases reguladoras. En efecto, de acuerdo
con el documento denominado “Ajuste grueso” elaborado por el Ministerio de
Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, en la Regién de Murcia
esta intervencion adquiere una relevancia especial dada la singularidad de su
territorio, caracterizado por una combinacion de terrenos montafiosos y zonas
con otras limitaciones naturales, especificamente paisajes semiaridos (teniendo
en cuenta los rendimientos medios, cargas ganaderas, consumos intermedios,
factores externos y depreciacion, que permiten reflejar los mayores costes por
el mayor gasto en insumos como por la mayor exigencia de mano de obra).
Estas condiciones, aunque adversas y desfavorables para la actividad agraria,
han suscitado la necesidad de articular una gobernanza coherente y equitativa
concediéndose estas ayudas por hectarea de superficie agricola respecto de las
zonas sin limitacién natural.

Esta Orden se estructura en 21 articulos, distribuidos en cuatro capitulos,
dos disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria y una disposicion final.

El capitulo I de disposiciones generales aborda el objeto y ambito de
aplicacion que distingue entre pagos compensatorios en zonas de montafia
y pagos compensatorios en zonas con limitaciones naturales en la Comunidad
Autondma de la Regién de Murcia), régimen juridico que arranca del nuevo PEPAC
2023-2027, la finalidad que no es otra que la compensacién a los beneficiarios y
beneficiarias por la totalidad o parte de los costes adicionales y las pérdidas de
ingresos debidos a las limitaciones naturales u otras limitaciones especificas de
la zona, la cofinanciacidén de las ayudas por el Feader, la Administracion General
del Estado y la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, las personas
beneficiarias y obligaciones de las mismas que se concretan en esta Region en
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las explotaciones en las zonas de montafa o con en las zonas con limitaciones
naturales, el tipo y cuantia de las ayudas y la base de dato de referencia,
concretamente SIGPAC.

El capitulo II sobre el procedimiento de concesidn regula ademas la iniciacién
del mismo, la SU, la ordenacion e instruccidn, la propuesta de resolucion
provisional, y la resolucion definitiva y los supuestos de fuerza mayor que pueden
dar lugar a la alteracién de la propuesta de resolucidn o resolucion de la misma

El capitulo III queda integrado por los controles a aplicar, asi como las
reducciones, exclusiones multianuales, y demas supuestos de denegaciéon de
estas ayudas.

El capitulo IV queda referido al procedimiento de reintegro y régimen
sancionador.

Concluye la Orden con dos disposiciones adicionales, la primera sobre
la posibilidad de revision al amparo de las modificaciones de los Reglamentos
comunitarios y disposiciones normativas de caracter nacional, y la segunda sobre
la competencia de desarrollo del proyecto; una disposicion derogatoria y una
disposicién final relativa a la entrada en vigor del mismo.

La regulacién que se contiene en esta norma se ajusta a los principios
contemplados en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi,
de acuerdo con los principios de necesidad y eficacia, se justifica el proyecto en
la necesidad de una aplicacion coherente de la normativa de la Unidn Europea, y
evitar posibles correcciones financieras, siendo el instrumento mas adecuado para
garantizar su consecucioén, al ser necesario que en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia se contemple una orden que establezca las bases reguladoras
para la concesion y pago de subvenciones correspondientes a las intervencion sobre
el desarrollo rural relativa a zonas con limitaciones naturales u otras limitaciones
especificas (6613) correspondiente al Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun
2023-2027. Se cumple el principio de proporcionalidad y la regulacién se limita al
minimo imprescindible para cumplir con dicha normativa. El principio de seguridad
juridica se cumple al establecerse en una disposicién general las nuevas previsiones.
Se cumple el principio de transparencia, al haber sido consultadas en la elaboraciéon
de la norma las entidades representativas de los sectores afectados; y mediante la
audiencia publica del proyecto. Finalmente, respecto del principio de eficiencia, no se
imponen nuevas cargas administrativas frente a la regulaciéon actual.

La disposicidon normativa se ajusta a lo dispuesto en legislacién comunitaria,
y, asimismo, a la normativa en materia de subvenciones, Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, (en adelante, LGS) y su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, (en adelante, Reglamento LGS)
asi como por la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, (en adelante Ley 7/2005).

Asimismo se ha sometido al ejercicio del derecho a la participacion publica
en los procedimientos de elaboracion de las disposiciones de caracter general
que esta regulado fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28,
de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién
de Murcia; en los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre,
de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia; asi como lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, (en adelante, LPACAP).
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Igualmente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.1. c) del Decreto
n.° 331/2009, de 9 de octubre, por el que se crea y regula el Consejo Asesor
Regional de las Organizaciones Profesionales Agrarias (en adelante CAROPA),
la presente disposicion se ha sometido a la consideracién del citado 6rgano
consultivo.

Dada la naturaleza de subvencién de las ayudas a las que se refiere la
presente orden, la competencia para su aprobacién corresponde a la persona
titular de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 13.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la CARM, en relacion con lo dispuesto en el articulo 10.6 del
Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, y el articulo 5 del Decreto del
Presidente n.© 19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la Administracion
Regional, que atribuye a este departamento la competencia en materia de Politica
Agraria Comun.

En su virtud, consultado el sector afectado, a propuesta de la Direccion
General de Politica Agraria Comun, y en uso a las facultades que me confieren
los articulos 16 y 25.4 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidon y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, (en adelante Ley 7/2004) y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 13 de la Ley 7/2005, asi como en el articulo 17.3 de la LGS y visto el
informe juridico favorable de fecha 13 de diciembre de 2024.

Dispongo:
Capitulo I. Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de
las ayudas correspondientes a las distintas lineas de la intervencién 6613 SIGC
del PEPAC (2023-2027), “Ayudas a zonas con limitaciones naturales u otras
limitaciones especificas”, conforme a lo establecido en el articulo 71 del Reglamento
(UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021
por el que se establecen normas en relacién con la ayuda a los planes estratégicos
que deben elaborar los Estados miembros en el marco de la politica agricola comun
(planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo al Fondo Europeo Agricola de
Garantia (FEAGA) y al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), y por
el que se derogan los Reglamentos (UE) n.© 1305/2013 y (UE) n.© 1307/2013, que
se indican a continuacién:

a) Pagos compensatorios en zonas de montafia.

b) Pagos compensatorios en zonas con limitaciones naturales.

Articulo 2. Régimen juridico.

El régimen juridico aplicable a las lineas de ayuda previstas en el articulo
anterior viene integrada, ademas de por las bases reguladoras que se establecen
mediante la presente Orden, por la normativa comunitaria, estatal y autonémica
relacionada en su Anexo I.

Articulo 3. Definiciones.

A los efectos de la presente Orden, seran de aplicacion las definiciones
establecidas en el Anexo II de la misma.
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Articulo 4. Finalidad de las ayudas.

Las ayudas reguladas en la presente Orden tienen como finalidad compensar
a los agricultores por la totalidad o por una parte de los costes adicionales y
las pérdidas de ingresos derivados de realizar su actividad agraria en zonas de
montafa y en zonas con limitaciones naturales de la Region de Murcia.

Articulo 5. Financiacion.

1. La financiacién de las ayudas corresponderda en un 60% a la Unidn
Europea, a través del fondo FEADER, en un 12% a la Administracion General del
Estado, por medio del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, y en el
28% restante a la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la
Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca”.

2. La convocatoria de las ayudas podra fijar, ademas de la cuantia total
maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacion
a la concesiéon de subvenciones no requerira de una nueva convocatoria y estara
condicionada a la previa declaracion de disponibilidad del crédito derivada de la
concurrencia de alguno de los supuestos previstos en el apartado 2 del articulo
58 del Reglamento LGS.

3. En caso de ampliarse el crédito segln lo previsto en el apartado anterior,
la convocatoria de las ayudas podrd adaptar la distribucion de los porcentajes de
financiacion indicados en el punto primero del presente articulo.

Articulo 6. Beneficiarios/as y requisitos.

1. Podran beneficiarse de estas ayudas quienes, reuniendo la condicién de
“agricultor/a no pluriactivo/a”, tal y como se define en el Anexo II de la presente
Orden, cumplan con referencia al Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitud
(en adelante SU), los siguientes requisitos:

a) Ser titular de una explotacidn, en los términos establecidos en el
Anexo II, que esté situada total o parcialmente en la Region de Murcia. A tal
efecto, la explotacion debera estar inscrita, a nombre del solicitante de las
ayudas, en el Registro de Explotaciones Agrarias de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia (en adelante, REA), el ultimo dia del plazo de presentacion
de las solicitudes de concesidon de las ayudas, (en adelante SU), o al menos
debera haberse solicitado a esa fecha la inscripcidén en el citado Registro. La
comprobacién de este requisito se efectuara de oficio por el érgano instructor
de las ayudas. En el caso de que parte de la explotacidon pertenezca a otra
Comunidad Auténoma, las ayudas deberan solicitarse Unicamente para aquellas
parcelas situadas en la Regién de Murcia.

b) Ser agricultor/a activo/a, en los términos establecidos en el Anexo II.

c) Ser Agricultor/a a Titulo Principal (ATP), en los términos establecidos en
el Anexo II de la presente Orden o tener inscripcidn vigente como explotacién
agricola prioritaria en el Registro de explotaciones agrarias prioritarias y de
titularidad compartida de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.
La comprobacion del requisito de ATP se efectuara en la forma prevista en su
Anexo III.

Para el caso de “agricultores/as jovenes” tal y como se definen en el Anexo II,
se excepcionara el requisito de la renta agraria para la consideracion de ATP.

2. No podrén ser beneficiarios/as de las ayudas aquellos en quienes
concurran alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartados 2
y, en su caso, 3 de la LGS, en los términos establecidos en los articulos 18 a 28
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del Reglamento LGS, y en la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Publica, por la que se regula el procedimiento para la
acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Los solicitantes acreditaran que no estan incursos en ninguna de esas
circunstancias mediante una declaracién responsable incluida en la SU.
No obstante, la comprobacion de que aquéllos estédn al corriente de sus
obligaciones tributarias frente a la Administracidn General del Estado y frente a
la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia y de
sus obligaciones frente a la Seguridad Social se realizara, de oficio por el 6rgano
instructor, que por via telematica recabara de las correspondientes dependencias
administrativas los certificados oportunos. A tal efecto, se entendera que, con la
presentacion de la SU, el interesado/a autoriza la obtencion telematica de tales
certificados, si bien podra denegar su consentimiento en la propia SU, en cuyo
caso debera ser él mismo el que aporte los certificados junto a dicha SU.

3. Los solicitantes de subvenciones de importe superior a 30.000 euros,
cuando sean sujetos incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, no podran obtener la condicién de beneficiario
si incumplen los plazos de pago previstos en la citada ley; modificada en la Ley
15/2010, de 5 de julio, (BOE n° 163, de 06/07/2010).

La acreditacion del nivel de cumplimiento establecido por dicha norma se
realizara a través los siguientes medios de prueba:

a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa
contable pueden presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante
certificacion suscrita por la persona fisica o, en el caso de personas juridicas,
por el érgano de administraciéon o equivalente, con poder de representacion
suficiente, en la que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de los plazos de
pago previstos en la citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también
acreditar dicha circunstancia por alguno de los medios de prueba previstos en la
letra b) siguiente y con sujecidn a su regulacion

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no
pueden presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante:

1.0 Certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas que contenga una trascripcién desglosada de la informacion
en materia de pagos descrita en la memoria de las Ultimas cuentas anuales
auditadas, cuando de ellas se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento
de los plazos de pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
determinado en este apartado, en base a la informacion requerida por la
disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre.

Esta certificacion sera valida hasta que resulten auditadas las cuentas
anuales del ejercicio siguiente.

2.9 En el caso de que no sea posible emitir el certificado al que se refiere
el nimero anterior, «Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un
auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que, en base a
la revision de una muestra representativa de las facturas pendientes de pago a
proveedores de la sociedad a una fecha de referencia, concluya sin la deteccidon
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de excepciones al cumplimiento de los plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, o en el caso de que se detectasen, éstas no impidan alcanzar el nivel
de cumplimiento requerido en el Ultimo parrafo de este apartado.

A los efectos de esta Ley, se entendera cumplido el requisito exigido en este
apartado cuando el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje previsto en la
disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28 de
septiembre, de creacién y crecimiento de empresas.

Los solicitantes acreditardn que cumplen los plazos de pago previstos en la
citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre mediante la documentacion indicada en el
presente apartado hasta el Gltimo dia del plazo de presentacion de la SU.

4. Los beneficiarios/as facilitaran en las solicitudes de ayuda y en las
solicitudes de pago la informacidon necesaria para su identificacion, incluida, en su
caso, la identificacién del grupo, tal como se define en el articulo 2, apartado 11,
de la Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo (24), en el que
participen. Dicha informacion debera contener, como minimo:

a) nombre de la entidad;

b) nimero de IVA o de identificacidn fiscal;

c) nombre de la entidad matriz y nimero de IVA o de identificacion fiscal;
d) matriz Gltima y nimero de IVA o de identificacién fiscal;

5. Mantendrd la consideracion de beneficiario/a, el solicitante que,
cumpliendo los requisitos a fecha del ultimo dia del plazo de presentacion de la
SU, acceda posteriormente a una pension de jubilacion.

6. En el caso de fallecimiento de una persona solicitante que cumpliera
con los requisitos a fecha del ultimo dia del plazo de presentacion de la SU,
se considerard como beneficiario/a de esta ayuda a la Herencia Yacente que se
constituya o al derechohabiente que le suceda en la titularidad de la explotacion.
Para ello los derechohabientes deberan comunicar el fallecimiento por escrito
dentro de los 15 dias siguientes, o en su defecto a fecha del Ultimo dia del plazo
de presentacion de alegaciones de la propuesta provisional de resolucion del
procedimiento de concesion.

Articulo 7. Obligaciones de los beneficiarios/as.

A efectos de la concesion y percepcion de las ayudas reguladas por esta
orden, los beneficiarios/as de las ayudas deberdn cumplir con las siguientes
obligaciones:

a) Mantener la actividad agraria (agricola y ganadera) en su explotacion
durante la anualidad por la que se perciba la ayuda.

b) Cumplir en la totalidad de la explotacién las normas de condicionalidad
establecidas en el Real Decreto 1049/2022, de 27 de diciembre, por el que se
establecen las normas para la aplicacion de la condicionalidad reforzada y de
la condicionalidad social que deben cumplir las personas beneficiarias de las
ayudas en el marco de la Politica Agricola Comun que reciban pagos directos,
determinados pagos anuales de desarrollo rural y del Programa de Opciones
Especificas por la Lejania y la Insularidad (POSEI)-

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el érgano
concedente, asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero
que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como
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comunitarios, aportando cuanta informacion les sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la modificacidon de cualquier circunstancia,
tanto objetiva como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos exigidos para
la concesidn de la ayuda. Dicha comunicacion debera efectuarse dentro de los 15
dias siguientes, o en su defecto a fecha del Ultimo dia del plazo de presentacién
de alegaciones de la propuesta provisional de resolucidon del procedimiento de
concesion.

e) Disponer, en su caso, de los libros contables, registros diligenciados y
demas documentos debidamente auditados exigidos por la legislacién mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso.

f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los términos establecidos
en el articulo 12 de la presente Orden.

g) Asumir el compromiso de cumplimiento de las reglas de caracter ético
que se plasman en el apartado VI del Cédigo de Conducta en materia en materia
subvenciones y ayudas de la Regidon de la Region de Murcia aprobado por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 2021. (BORM n.% 23 de 29 de
enero de 2022)

Todo lo anterior sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que con
caracter general se establecen en el articulo 11. de la Ley 7/2005, asi como
las impuestas por la normativa comunitaria y estatal que resulte directamente
aplicable a las mismas.

Articulo 8 Requisitos de las explotaciones.

1. Las explotaciones para las que se solicite la ayuda deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Cuando la ayuda se solicite en recintos integrados en el sistema de
informacién geografica de parcelas agricolas (en adelante, SIGPAC) de uso
“vifledo” y producto uva de vinificacion, éstos deberdn estar inscritos, en el
Registro Viticola, como “Vinedo con autorizaciéon de plantacién”, el ultimo dia de
plazo de presentacion de la SU, o al menos debera haberse solicitado a esa fecha
la inscripcidn en el citado Registro.

b) Las superficies agricolas para las que se solicite la ayuda deberan
tener actividad agraria de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1048/2022, de 27 de diciembre, sobre la aplicacion, a partir de 2023, de las
intervenciones en forma de pagos directos y el establecimiento de requisitos
comunes en el marco del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y la
regulacién de la solicitud Unica del sistema integrado de gestién y control, (en
adelante RD1048/2022), no pudiendo encontrarse en situacion de abandono. La
existencia de cultivos abandonados se comprobara siguiendo la metodologia de
control determinada en el Anexo IV de la presente Orden.

2. Respecto de los pagos compensatorios en zonas de montafia, los recintos
SIGPAC para los que se solicite la ayuda habran de estar ubicados dentro de
alguno de los municipios clasificados como zona de montafia, de conformidad con
el articulo 32 del Reglamento (UE) N° 1305/2013, y que concretamente son los
siguientes:

- Caravaca de la Cruz,

- Moratalla
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- Lorca, Poligonos Catastrales:
Del1al 35y el 38
Del 191 al 251
Del 257 al 299
Del 319 al 322
Del 330 al 333 mas el 309 y el 328

3. Para ser beneficiario/a de los pagos compensatorios en zonas con
limitaciones naturales, los recintos SIGPAC para los que se solicite la ayuda
habran de estar ubicados en alguno de los siguientes municipios:

- Abanilla,

- Albudeite,

- Alcantarilla,

- Bullas,

- Campos del Rio,

- Cartagena (pedanias: Rincon de San Ginés, Aljorra (La), San Antonio
Abad, Alumbres, Santa Lucia, Canteras, Magdalena (La), Campo Nubla,
Escombreras, Honddn, Perin, Puertos (Los)),

- Cehegin,
- Fortuna,

- Fuente Alamo de Murcia (pedanias: Paganés (Los), Canovas, Campillo de
arriba, Palas (Las), Almagros (Los), Pinilla (La), Loma (La), Espinar (El), Campillo
De Abajo, Cuevas del Reyllo, Escobar, Jorges (Los), Vivancos(Los)),

- Jumilla,

- Mazarrén (pedanias: Atalaya, Leiva, Garrobo, Saladillo, Majada (La),
Mazarrdn, Cafiada del Romero, Gafiuelas, Mingrano),

- Molina de Segura,
- Mula,

- Murcia (pedanias: San Ginés, Rincon de Beniscornia, Beniajan, Espinardo,
Era Alta, Arboleja (La), Monteagudo, Alquerias, Raya (La), Carrascoy, San José
de La Vega, Dolores (Los), Bafios y Mendigo, Algezares, Palmar (El), Puebla de
Soto, Barqueros, Torreagliera, Nora (La), Aljucer, Cafiada de San Pedro, Cafiada
Hermosa, Churra, Corvera, Guadalupe, Javali Viejo, Javali Nuevo, Murcia,
Nonduermas, Puntal (El), Los Ramos, Rincdén de Seca),

- Pliego,

- Puerto Lumbreras,

- Ricote,

- Yecla.

Articulo 9. Tipo y cuantia de las ayudas.

1. Las ayudas reguladas en la presente Orden son ayudas directas por
hectarea de superficie agraria, segun la definicion que se recoge en el Anexo II.

En los recintos de “superficies pastables”, definidos en el Anexo II, la
superficie admisible maxima sera la superficie total del recinto multiplicada por el
coeficiente de subvencionalidad de pastos (CSP).
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2. La superficie de barbecho no se considerara elegible en estas ayudas,
salvo que el solicitante de la ayuda utilice estas superficies para el pastoreo
de las especies ovina y caprina, debiendo indicar en la SU que las mismas son
aprovechamientos pastables.

3. Las primas correspondientes a las ayudas reguladas en la presente Orden
son las siguientes:

a) Pagos compensatorios en zonas de montana:

El importe de la ayuda sera de 160 euros por hectarea. Este importe base se
ird reduciendo mediante la aplicacion de un coeficiente reductor que dependera
del tamafio de la explotacion.

Los coeficientes reductores a aplicar segun los tramos de superficie de la
explotacion seran:

Superficie de la explotacion Coeficiente reductor
0-<25 1,00
>25 - <50 0,80
>50 - <75 0,75
>75 - <100 0,50
>100 0,25

b) Pagos compensatorios en zonas con limitaciones naturales:

El importe de la ayuda sera de 140 euros por hectarea. Este importe base se
ira reduciendo mediante la aplicacion de un coeficiente reductor que dependera
del tamafio de la explotacion.

Los coeficientes reductores a aplicar segun los tramos de superficie de la
explotacion seran:

Superficie de la explotacion Coeficiente reductor
0-<25 1,00
>25 - <50 0,80
>50 - <75 0,75
>75 - <100 0,50
>100 0,25

c) En ambos casos, a la superficie admisible de los recintos de “superficies
pastables” (pastos permanentes, y aprovechamientos pastables de rastrojeras
de hortalizas, cultivos herbaceos, y barbechos), se les aplicard una prima que
consistira en el 40% de las primas indicadas en los apartados anteriores.

Cuando en una SU se incluya “superficie pastable”, se aplicard sobre ellas a
efectos de la concesion y pago de la ayuda los controles previstos del Anexo V.

Articulo 10. Bases de datos de referencia.

La base de datos de referencia en la gestion de las ayudas sera el SIGPAC,
que se rige por lo dispuesto en el Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre.

Capitulo II. Procedimiento de concesion.
Articulo 11. Procedimiento de concesion.

1. De conformidad con el articulo 22.1 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
se concederan las ayudas, hasta el limite del crédito presupuestario afectado por
la convocatoria, a quienes relinan los requisitos establecidos en el articulo 6 de la
presente Orden, sin que sea necesario establecer la comparacion de las SU ni la
prelacion entre las mismas, y previa tramitacion del procedimiento previsto en el
presente Capitulo.

NPE: A-181224-6392



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Miércoles, 18 de diciembre de 2024 Pagina 34993

2. Si no existiera crédito suficiente para conceder la ayuda a todos los
solicitantes que cumplan los requisitos para ser beneficiarios, se procedera al
prorrateo del crédito disponible entre tales solicitantes.

Articulo 12. Iniciacion del procedimiento.

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria anual aprobada
por la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca. Dicha convocatoria
se ajustara en su contenido a lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, siendo objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia, mediante extracto de la misma.

Articulo 13. Solicitudes.

1. Las ayudas deberan solicitarse, junto al resto de las ayudas por
superficie, mediante una SU, que se ajustara en cuanto al lugar, forma y plazo
de presentacion, a lo dispuesto en la Orden de 15 de marzo de 2023, de la
Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca sobre la aplicacidon en el
ambito de la Regién de Murcia de las intervenciones en forma de pagos directos
de 2023 a 2027 en el marco del Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun y
de otras ayudas, asi como sobre el sistema de gestion y control de las mismas,
(BORM n© 63, de 17/03/2023).

2. Se admitirdn SU a fecha del ultimo dia de la fecha de finalizacién del plazo
de modificacién de la SU establecido en virtud de lo estipulado en el apartado 1
del articulo 112 del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre. Si la SU se
presenta una vez finalizado el citado plazo, sera inadmitida.

3. Para la tramitacién del procedimiento de concesion seréd necesario aportar
la documentacién prevista en el Anexo VI de la presente Orden.

Los documentos que puedan ser obtenidos a través de la Plataforma de
Interoperabilidad lo seran de este modo, y los que no puedan ser obtenidos
de esta forma seran solicitados al interesado/a, en el caso de que resulten
imprescindibles para el procedimiento.

4. Si la solicitud no reune alguno de los requisitos, o fuese necesaria la
aportacion de los documentos previstos en los Anexo VI, por el 6rgano instructor
se requerird al interesado/a, para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta
o acompafie los documentos, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucion que debera dictarse en los términos
del articulo 21 de la LPACAP.

Articulo 14. Ordenacion e instruccioén del procedimiento.

La ordenacion e instruccion del procedimiento corresponde a la Direccidn
General de Politica Agraria Comun a través del Servicio de Mejora del Entorno
Rural que, ademas de las actuaciones previstas en la presente Orden, realizara
de oficio cuantas otras estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta
de resolucion.

Articulo 15. Propuesta de Resolucion Provisional.

1. El érgano instructor, a la vista de un informe del Jefe de Servicio de
Mejora del Entorno Rural en el que se haga constar aquellos solicitantes que
cumplen los requisitos para ser beneficiario/a, formulara la propuesta de
resoluciéon provisional, debidamente motivada, en la que se expresara la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesidon y el pago de la
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ayuda, especificando la cuantia correspondiente a cada uno de ellos y la
superficie concedida, y la relacidon de aquellos respecto de los que se propone la
desestimacion de la solicitud de ayuda, con indicacion de la causa de la misma.

2. La propuesta de resolucion provisional serd publicada en el BORM,
concediéndose un plazo de diez dias a los interesados/as, a contar a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion, para presentar alegaciones.

3. Podréa prescindirse del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados/as. En tal caso, la propuesta de
resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

4. La propuesta de resolucién provisional no crea derecho alguno a favor del
beneficiario/a propuesto/a, frente a la Administracién, mientras no se le haya
notificado la resolucién de concesidn.

Articulo 16. Resolucion.

1. Examinadas, en su caso, las alegaciones a las que se hace referencia en
el articulo anterior, el 6rgano instructor formulard la propuesta de resolucién
definitiva, y la elevara a la persona titular de la Consejeria, a fin de que, resuelva
el procedimiento mediante Orden motivada, en la que se dejara constancia de la
relacion de los solicitantes a los que se concede la ayuda, con la indicacién de la
cuantia que corresponde a cada una de ellas, y la relaciéon de aquellas respecto
de las se le propone la desestimacion de la solicitud de ayuda, con indicacion de
la causa de la misma. El importe a abonar sera el que resulte de la aplicacién, en
su caso, de las reducciones previstas en el articulo 19 de la presente Orden.

2. La resolucion dispondra o comprometera el gasto, reconocera la obligacion
y efectuard la propuesta de pago por el importe correspondiente, dejando
constancia de los distintos fondos que contribuyen a la cofinanciacion de las
ayudas, especificando el porcentaje de cofinanciacion que corresponde a cada
uno de los fondos.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién sera de seis
meses, contados a partir de la fecha de publicacion de la propuesta de resolucion
provisional. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion
legitima a los interesados/as para entender sus solicitudes desestimadas por
silencio administrativo.

4. Contra la referida resolucion, que pondra fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicidn, ante el titular de la Consejeria
competente, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
LPACAP, o bien interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que la persona
interesada pueda interponer cualesquiera otro recurso que considere oportuno.

5. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
las ayudas podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 17. Causas de fuerza mayor.

1. Sin perjuicio de las circunstancias concretas que puedan ser tenidas en
cuenta en cada caso, y de conformidad con el articulo 3 El Reglamento (UE)
2021/2116, del Parlamento y del Consejo se reconoceran, en particular, como
causas de fuerza mayor, las siguientes:
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a) Catastrofe natural grave o fendmeno meteoroldgico grave que afecte
seriamente a la explotacion;

b) Destruccion accidental de los locales de la explotacidon destinados al
ganado;

c) Epizootia, brote de enfermedad vegetal o presencia de una plaga de
vegetales que afecte a una parte o a la totalidad del ganado o de los cultivos del
beneficiario/a;

d) Expropiacion de la totalidad o de una parte importante de la explotacion,
si esta expropiacion no era previsible el dia en que se presentd la solicitud;

e) Fallecimiento del beneficiario/a;
f) Incapacidad laboral de larga duracién del beneficiario/a.

2. La persona beneficiaria, herencia yacente o sus derechohabientes
notificaran por escrito los casos de fuerza mayor, adjuntando las pruebas
pertinentes a satisfaccién de la autoridad competente, dentro de los quince
dias habiles siguientes a la fecha en que la persona beneficiaria o sus
derechohabientes estén en condiciones de hacerlo, de ser posible a fecha del
ultimo dia del plazo de presentacion de alegaciones a la propuesta de resolucion
provisional del procedimiento de concesidén Dicho plazo se computara conforme
a lo dispuesto en el Reglamento (CEE Euratom) n.% 1182/71 del Consejo, de 3
de junio de 1971, por el que se determinan las normas aplicables a los plazos,
fechas y términos, de manera que los sabados seran considerados inhabiles y, en
consecuencia, se excluirdan del computo.

Capitulo III. Controles, reducciones y exclusiones.
Articulo 18. Controles.

1. El cumplimiento de los requisitos y condiciones para ser beneficiario/a
de las ayudas se comprobard mediante controles administrativos, monitorizacion
y controles sobre el terreno para aquellos requisitos no monitorizables, que
se efectuaran en los términos establecidos en la seccién 6.2 del Real Decreto
1047/2022, de 27 de diciembre, en cuanto sea de aplicacién a las ayudas
reguladas en la presente Orden.

2. El control de la condicionalidad se llevara a cabo en los términos
establecidos en el Real Decreto 1049/2022, de 27 de diciembre, y en la Orden
de 11 de octubre de 2023,de la Consejeria de Agua, Agricultura Ganaderia y
Pesca , por la que se desarrollan, en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, las normas de condicionalidad reforzada y de la condicionalidad
social que deben cumplir las personas beneficiarias de las ayudas en el marco
de la Politica Agricola Comun (PAC) que reciben pagos directos o determinados
pagos de desarrollo rural en el ambito de la Comunidad Autdnoma de la Regidn
de Murcia y se establece el sistema de calculo para la reduccion o exclusién de las
mismas, (BORM n.© 247, de 25/10/2023).

3. Segln se establece en el articulo 9.2 de la Ley 30/2022 de 23 de diciembre
por la que se regulan el sistema de gestién de la Politica Agricola Comun y otras
materias, se denegara integramente la ayuda solicitada en caso de resistencia,
obstruccidon, excusa o negativa a las actuaciones de control por parte de la
persona beneficiaria de las ayudas. Se entiende que existen estas circunstancias
cuando la misma, debidamente notificada al efecto, haya realizado actuaciones
tendentes a dilatar, entorpecer o impedir las actuaciones de control.
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Articulo 19. Reducciones, exclusiones y otros supuestos de
denegacion de las ayudas.

1. De conformidad con el articulo 108.3 del Real Decreto 1048/2022, de 27
de diciembre, la presentacion, en un afio determinado, de la SU fuera del plazo
establecido, dara lugar a una reduccion del 1% por dia habil del importe al que el
beneficiario/a hubiera tenido derecho si la solicitud se hubiera presentado en el
plazo fijado. Idéntica reduccion se aplicara en caso de retraso en la presentacion
de aquellos contratos o declaraciones y otros documentos o justificantes a aportar
junto a la misma.

2. Si un solicitante no declara en la SU la totalidad de los recintos que tiene
inscritos en el REA, y la diferencia entre la superficie global declarada en la SU,
por una parte, y la superficie declarada mas la superficie global de los recintos no
declarados, por otra parte, supera en mas de un 3% a la superficie declarada, se
aplicaran las reducciones previstas en el articulo 13 del Real Decreto 147/2023,
de 28 de febrero de 2023, por el que se establecen las normas para la aplicacién
de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan Estratégico de la
Politica Agricola Comun.

3. Si la superficie declarada en la SU para un grupo de cultivos supera la
superficie determinada, se aplicaran las reducciones y exclusiones previstas en el
articulo 18 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero de 2023.

4. En caso de incumplimiento de los requisitos propios de las lineas de
ayuda, se aplicaran las reducciones y exclusiones establecidas en el Anexo IX de
la presente Orden.

5. Cuando se produzca un incumplimiento de la condicionalidad, se aplicaran
las reducciones y exclusiones previstas en la Orden de 11 de octubre de 2023.

6. Cuando sean de aplicacion varias reducciones, éstas se aplicaran
gradualmente a partir del importe anterior y segun el orden establecido en el
articulo 15 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero de 2023.

7. No procedera la aplicacién de las reducciones, exclusiones ni denegaciones
de ayuda anteriores, en los siguientes casos:

a) Cuando el incumplimiento obedezca a causas de fuerza mayor.

b) Cuando el incumplimiento se deba a un error de la autoridad competente
o de otra autoridad, y dicho error no haya podido ser razonablemente detectado
por el interesado.

c) Cuando la persona interesada pueda demostrar de forma satisfactoria
para la autoridad competente, que no es responsable del incumplimiento de las
obligaciones o si la autoridad competente acepta de otro modo que el interesado
no es responsable.

d) En otros casos en que la imposiciéon de una penalizacion no sea adecuada
segun lo dispuesto en el Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero de 2023.

8. De conformidad con el articulo 62 del Reglamento (UE) n.© 2021/2116 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, no se conceda
ninguna ventaja prevista en la normativa agricola a personas fisicas o juridicas
de las que se demuestre que han creado artificialmente las condiciones exigidas
para obtener esas ventajas.
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Capitulo IV. Procedimiento de reintegro y régimen sancionador.
Articulo 20. Reintegro de las ayudas

1. Los beneficiarios/as estaran obligados a reintegrar las cantidades
percibidas mas el interés de demora correspondiente, en los supuestos de nulidad
y anulabilidad de la resolucion de concesidn previstos en el articulo 36 de la LGS
y, asimismo, cuando concurra alguna de las causas de reintegro establecidas en
el articulo 37.1 de la misma, o bien alguna de las siguientes:

a) Comprobacién “a posteriori” de variaciones sobre la superficie concedida,
como consecuencia de modificaciones de la superficie derivadas de las
actualizaciones del SIGPAC.

b) El abandono de los cultivos en el afio del pago de la ayuda, comprobado
en controles administrativos y de campo del afio siguiente al pago de ésta.

c) Incumplimientos de la condicionalidad en el afio del pago de la ayuda,
detectados con posterioridad al pago de ésta.

d) Cualquier otra causa originada por la directa aplicacion del derecho de la
Unién Europea.

2. El régimen de reintegros sera el establecido en el articulo 10 de la Ley 30/2022
de 23 de diciembre, supletoriamente, en los articulos 31 a 37 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, y en los articulos 91 a 94 del Reglamento LGS.

3. Una vez iniciado el procedimiento de reintegro, la persona titular de la
Consejeria de Agua, Agricultura Ganaderia y Pesca, como 6rgano competente
para resolver, podra acordar, como medida cautelar, la suspension de los
libramientos de pago pendientes de abonar a la persona beneficiaria, por el
importe a reintegrar que fije la resolucion de inicio del expediente a reintegro,
con los intereses de demora devengados hasta aquel momento, en los términos
establecidos en el articulo 30 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre. Procedera
la suspension, en todo caso, si existen indicios racionales que permitan prever
la imposibilidad de obtener el resarcimiento, o si éste puede verse frustrado o
gravemente dificultado, y, en especial, si el perceptor hace actos de ocultacion,
gravamen o disposicién de sus bienes.

4. Sin perjuicio de que el reintegro se exija de oficio, mediante la tramitacién
del procedimiento correspondiente, los beneficiarios/as también podran
efectuar el reintegro voluntario con el devengo de los intereses de demora
correspondientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 32.5 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre.

A tal efecto, el beneficiario/a de las ayudas debera dirigir un escrito a la
titular de la Consejeria solicitando la correspondiente carta de pago.

5. De conformidad con el articulo 59.5 del Reglamento (UE) n.° 2021/2116,
del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de diciembre de 2021 no procedera la
exigencia de reintegro:

a) Cuando concurra una causa de fuerza mayor o circunstancias
excepcionales, en los términos establecidos en el articulo anterior.

b) Cuando el pago haya sido fruto de un error de la autoridad competente o
de otra autoridad, sin que el beneficiario/a haya podido detectar razonablemente
ese error.
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No obstante, cuando el error obedezca a elementos factuales pertinentes
para el calculo del pago correspondiente, el parrafo anterior sélo se aplicara si
la decision de recuperacién no se ha comunicado en un plazo de doce meses a
partir del pago.

c) Cuando el interesado/a pueda demostrar de forma satisfactoria para la
autoridad competente que no es responsable del incumplimiento o cuando la
autoridad competente adquiera de otro modo la conviccién de que el interesado
no es responsable.

6. Asimismo, y al amparo de lo previsto en el articulo 10.5 de la Ley 30/2022,
de 23 de diciembre, se podra decidir no proceder a la recuperacion de los importes
a reintegrar si la cantidad que se debe recuperar por la persona beneficiaria en un
pago individual en virtud de un régimen de ayuda, excluidos los intereses sea igual o
inferior de los 250 €. En este caso, se informara a dicha persona del incumplimiento
constatado y de la obligacion de adoptar medidas correctoras para el futuro.

7. Conforme al articulo 10.4 de la misma Ley, sin perjuicio de cualquier otra
accion coercitiva prevista por la legislacion nacional, las autoridades competentes
deduciran, mediante compensacion, cualquier importe indebido resultante de
una irregularidad, negligencia o error administrativo pendiente de una persona
beneficiaria contra cualquier pago futuro a favor de ese beneficiario que deba
efectuar el organismo pagador responsable de la recuperacion de la deuda.

8. La obligacion de reintegrar sera independiente de las sanciones que, en su
caso, resulten exigibles conforme a lo dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 21. Régimen sancionador.

1. Los beneficiarios/as de las ayudas estaran sujetas al régimen sancionador
establecido en el Titulo II de la Ley 30/2022 de 23 de diciembre por la que se
regulan el sistema de gestién de la Politica Agricola Comun y otras materias
conexas, y asimismo a lo establecido en los articulos 52 a 69 de la LGS.

2. El procedimiento sancionador se tramitara conforme a lo dispuesto en el
Titulo II de la Ley 30/2022 de 23 de diciembre y en la LPACAP en todos aquellos
aspectos no previstos en dicho Titulo.

3. La competencia para instruir y resolver los expedientes sancionadores
corresponde:

a) A la persona titular de la Consejeria competente en materia de agricultura
y ganaderia, por la comision de infracciones graves y muy graves.

b) A la persona titular de la Direccién General competente en materia de
politica agraria comun, por la comision de infracciones leves.

Disposicion adicional primera. Clausula de revision.

Las presentes bases se ajustaran a las modificaciones que de los
Reglamentos comunitarios o de los Reales Decretos que los desarrollen puedan
producirse con posterioridad a su entrada en vigor, a los cuales deberan ajustarse
asimismo las ulteriores convocatorias y concesiones que al amparo de las citadas
bases se produzcan.

La publicacion por el FEGA de circulares o cualquier otro tipo de instruccion,
relacionada con estas bases y convocatorias, con posterioridad a la entrada en
vigor de esta orden, podra dar lugar igualmente a la modificacién de las mismas.

La SU de las ayudas reguladas por estas bases, conlleva a la plena aceptaciéon
de las posibles modificaciones que se puedan efectuar de acuerdo con lo anterior, y
que seran de plena aplicacién a las SU presentadas con anterioridad a las mismas.
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Disposicion adicional segunda. Facultades de aplicacion.

Se faculta a la Directora General de Politica Agraria Comun para dictar
cuantas resoluciones sean necesarias para la aplicacion de la presente Orden.

Disposicion derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en la presente Orden.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
“BORM”".

Murcia, a 16 de diciembre de 2024.—La Consejera de Agua, Agricultura,
Ganaderia y Pesca, Sara Rubira Martinez.
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ANEXO I. NORMATIVA DE APLICACION

- Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de
diciembre de 2021, por el que se establecen normas en relaciéon con la ayuda a
los planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros en el marco de
la politica agricola comun (planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo
al Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER) y por el que quedan derogados los Reglamentos (UE)
1305/2103 y 1307/2013.

- Reglamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo y del Consejo de 2 de
diciembre de 2021, sobre la financiacion, la gestion y el seguimiento de la politica
agricola comun y por el que se deroga el Reglamento (UE) 1306/2013.

- Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun para Espana (PEPAC)” 2021,
aprobado mediante Decision de Ejecucién de la Comision de 31/08/2022

- Ley 30/2022 de 23 de diciembre por la que se regulan el sistema de gestion
de la Politica Agricola Comun y otras materias conexas (BOE n.° 308 de 24 de
diciembre de 2022).

-Real Decreto 1045/2022, de 27 de diciembre, sobre derechos de ayuda
béasica a la renta para la sostenibilidad de la Politica Agricola Comun (BOE n.° 312
de 29 de diciembre de 2022).

- Real Decreto 1046/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula la
gobernanza del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun en Espafa y de
los fondos europeos agricolas FEAGA y Feader (BOE n.° 312 de 29 de diciembre
de 2022).

- Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el
sistema de gestidn y control de las intervenciones del Plan Estratégico y otras
ayudas de la Politica Agricola Comun (BOE n.2 312 de 29 de diciembre de 2022).

- Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre, sobre la aplicacién, a partir
de 2023, de las intervenciones en forma de pagos directos y el establecimiento
de requisitos comunes en el marco del Plan Estratégico de la Politica Agricola
Comun, y la regulacién de la solicitud Unica del sistema integrado de gestion y
control (BOE n.% 312 de 29 de diciembre de 2022).

- Real Decreto 1049/2022, de 27 de diciembre, por el que se establecen las
normas para la aplicacién de la condicionalidad reforzada y de la condicionalidad
social que deben cumplir las personas beneficiarias de las ayudas en el marco
de la Politica Agricola Comun que reciban pagos directos, determinados pagos
anuales de desarrollo rural y del Programa de Opciones Especificas por la Lejania
y la Insularidad (POSEI). (BOE n.© 312 de 29 de diciembre de 2022); modificado
por el Real Decreto 567/2024, de 18 de junio, (BOE n.® 148, de 19/06/2024).

- Real Decreto 1338/2028, de 29 de octubre, por el que se regula el potencial
de produccidn viticola, (BOE n.° 262, de 30/10/2018); modificado por el Real
Decreto 558/2020, de 9 de junio, (BOE n.© 163, de 11/06/2020).

- Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece
el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los productos
fitosanitarios (BOE n.© 223, de 15/09/2012).

- Real Decreto 1050/2022, de 27 de diciembre, por el que se modifica el Real
Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, que establece el marco de actuacion
para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios (BOE n.% 312 de
29 de diciembre de 2022).
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- Real Decreto 45/2019, de 8 de febrero, por el que se establecen las normas
zootécnicas aplicables a los animales reproductores de raza pura, porcinos
reproductores hibridos y su material reproductivo, se actualiza el Programa
nacional de conservacion, mejora y fomento de las razas ganaderas y se
modifican los Reales Decretos 558/2011, de 25 de mayo; 1316/1992, de 30 de
octubre; 1438/1992, de 27 de noviembre y 1625/2011, de 14 de noviembre,
(BOE n.° 52, de 01/03/2019).

- Real Decreto 1051/2022, de 27 de diciembre, por el que se establecen
normas para la nutricién sostenible en los suelos agrarios (BOE n.° 312 de 29 de
diciembre de 2022).

- Real Decreto 1054/2022, de 27 de diciembre, por el que se establece y
regula el sistema de informacion de explotaciones agricolas y ganaderas y de la
produccion agraria, asi como el Registro autondmico de explotaciones agricolas
y el Cuaderno digital de explotacién agricola (BOE n.° 312 de 29 de diciembre
de 2022).

- Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero de 2023, por el que se
establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones
contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, y se modifican
varios reales decretos por los que se regulan distintos aspectos relacionados con
la aplicacion en Espafia de la Politica Agraria Comun para el periodo 203-2027.
(BOE 54 de 4 de marzo de 2023).

- Real Decreto 1028/2024, de 8 de octubre, por el que se modifican diversos
reales decretos en materia de politica agricola comdn, para su adaptacion a la
modificacion del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, (BOE n.° 244, de
09/10/2024).

- Decreto n.2 8/2013, de 18 de enero, por el que se crea y regula el registro
de explotaciones prioritarias y de titularidad compartida de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia (BORM n.° 17, de 22/01/2013).

- Decreto n.° 154/2014, de 30 de mayo, por el que se regula el Registro
de Explotaciones Agrarias de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
(BORM n.° 126, de 03/06/2014).

- Real Decreto 479/2004, de 26 de marzo, por el que se establece y regula el
Registro general de explotaciones ganaderas, (BOE n.© 89, de 13/04/2004).

- Real Decreto 728/2007, de 13 de junio, por el que se establece y regula el
Registro general de movimientos de ganado y el Registro general de identificacion
individual de animales, (BOE n.° 155, de 29/06/2007).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, (BOE n.° 276,
de 18/11/2003).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, (BOE n.? 176,
de 25/07/2006).

- Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, (BORM n.© 278, de 02/12/2005).

- Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, (BOE n.% 314, de 30/12/2004);
modificada por la Ley 5/2010, de 5 de julio (BOE n.° 163, de 06/07/2010).
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- Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacion y crecimiento de empresas,
(BOE n.0© 234, de 29/09/2022).

- Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, (BOE n.° 236, de 02/10/2015), (en adelante
LPACAP).

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
(BOE n.0 236, de 02/10/2015), (en adelante, LRISP).

- Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracion Electrdnica, (BOE
n.° 25, de 29/01/2010).

- Orden de 11 de octubre de 2023,de la Consejeria de Agua, Agricultura
Ganaderia y Pesca , por la que se desarrollan, en el ambito de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, las normas de condicionalidad reforzada y de la
condicionalidad social que deben cumplir las personas beneficiarias de las ayudas
en el marco de la Politica Agricola Comun (PAC) que reciben pagos directos o
determinados pagos de desarrollo rural en el ambito de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia y se establece el sistema de calculo para la reduccién o
exclusion de las mismas, (BORM n.° 247, de 25/10/2023), (en adelante Orden de
11 de octubre de 2023).
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ANEXO II. DEFINICIONES.

a) “Agricultor”: toda persona fisica o juridica, o todo grupo de personas
fisicas o juridicas, titular de una explotacion agraria situada en Espana y que
ejerza una actividad agraria, conforme a lo establecido en titulo el capitulo II del II
del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre, (articulo 3.2).

b) “Agricultor activo”: aquel agricultor que redna las condiciones establecidas
en el Capitulo I del Titulo II del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre.

c) “Actividad agraria”: la produccion, cria o cultivo de productos agrarios,
con inclusién de la cosecha, el ordefio, la cria de animales y el mantenimiento
de animales a efectos agricolas, o el mantenimiento de una superficie agraria
en un estado adecuado para el pasto o el cultivo sin ninguna accién preparatoria
que vaya mas alld de los métodos y maquinaria agricolas empleados de forma
habitual., (articulo 3. 7) del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre)

d) “Agricultor a titulo principal (ATP)": el agricultor que obtenga al menos el
50% de su renta total de la actividad agraria ejercida en su explotacion, y que
ademas figure dado de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Auténomos (RETA) por el ejercicio de la actividad agraria con
incorporacidon o no en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia
Agrarios integrado en este ultimo (SETA).

e) “Agricultor joven”: la persona fisica que haya cumplido los 18 afos y no
haya cumplido mas de 40 afios en el afio de la solicitud de la ayuda y ejerza la
actividad agraria y asi lo especifique en su solicitud Unica.

f) “Agricultor no pluriactivo” (segun modificacion del PEPAC v3):

a) En el caso de personas fisicas, aquellos que cumplan la condicién de
agricultor a titulo principal (ATP) o tengan inscripcién vigente en el registro de
explotaciones agrarias prioritarias.

b) Las comunidades de bienes, las herencias yacentes y otras sociedades
civiles sin personalidad juridica, si mas del 50% de los miembros son ATP.

c) En el caso de personas juridicas aquellas que tengan inscripcion
vigente en el registro de explotaciones agrarias prioritarias.

g) “Coeficiente de subvencionalidad de pastos (CSP)”: las superficies
de pastos que presenten caracteristicas que de forma estable impidan un
aprovechamiento total de las mismas por la presencia de elementos improductivos
tales como zonas sin vegetacion, pendientes elevadas, masas de vegetacion
impenetrable u otras caracteristicas que determine la autoridad competente, se
les asignara un coeficiente, que refleje el porcentaje de subvencionabilidad a
nivel de recinto SIGPAC, (articulo 3. 13) del Real Decreto 1048/2022, de 27 de
diciembre)

h) “Cultivos permanentes”: los cultivos no sometidos a la rotacion de
cultivos, distintos de los pastos permanentes, que ocupen las tierras durante
un periodo de cinco aflos 0 mas y produzcan cosechas repetidas, incluidos las
cabeceras de cultivo y los bordes, los viveros y los arboles forestales de ciclo
corto, (articulo 3. 11) del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre).

i) “Explotacion”: todas las unidades utilizadas para actividades agricolas y
administradas por un agricultor y situadas en el territorio de un mismo Estado
miembro, (articulo 3. 2 Reglamento (UE) 2021/2115 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 2 de diciembre de 2021).
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j) “Parcela agricola”: la superficie de tierra continua, declarada por un Unico
agricultor, dedicada a un Unico producto y sistema de explotaciéon, secano o
regadio, valido para la ayuda que se esta solicitando. Estara contenida total o
parcialmente dentro de un recinto SIGPAC, definido en el articulo 2, apartado h)
del Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, (articulo 3. 20) del Real Decreto
1048/2022, de 27 de diciembre).

k) “Superficie agraria”: cualquier superficie dedicada a tierras de cultivo,
pastos permanentes o cultivos permanentes, incluyendo los sistemas de
utilizacién de las tierras que combinan el mantenimiento de arboles con las
agricolas en las mismas tierras (articulo 3. 9) del Real Decreto 1048/2022, de 27
de diciembre).

) “Pastos permanentes”: las tierras utilizadas para la produccion de hierbas
y otros forrajes herbaceos naturales (espontaneos) o cultivados (sembrados),
incluidos los pastizales permanentes y que no hayan sido incluidas en la rotacion
de cultivos de la explotacidon durante cinco afos o mas, ni hayan sido roturadas
durante cinco afios o mas. Pueden incluir otras especies arbustivas y arboreas
que pueden servir de pastos y otras especies tales como arbustos y arboles que
producen alimentos para los animales, incluso si las hiervas u otros forrajes
herbdceos no son predominantes o bien no estan presentes en dichas tierras,
(articulo 3. 12) del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre).

II) “Tierras de cultivo”: las tierras dedicadas a la produccién de cultivos
o las superficies disponibles para la produccion de cultivos pero en barbecho,
con independencia de que se encuentren en invernaderos o bajo proteccion
fija o moévil. También tendran consideracién de tierras de cultivo las superficies
retiradas de la produccion de conformidad con los articulos 22, 23 y 24 del
Reglamento (CE) n.© 1257/1999 del Consejo, de 17 de mayo de 1999, sobre la
ayuda al desarrollo rural a cargo del Fondo Europeo de Orientacién y de Garantia
Agricola (FEOGA) y por el que se modifican y derogan determinados Reglamentos.
Igualmente se ha de aludir al articulo 39 del Reglamento (CE) n.° 1698/2005 del
Consejo, de 20 de septiembre de 2005, relativo a la ayuda al desarrollo rural a
través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), al articulo 29
del Reglamento (UE) n.© 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013, y al articulo 70 del Reglamento (UE) 2021/2115 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, (articulo 3. 10)
del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre.,

m) “Titular de la explotacién”: persona fisica o juridica, o todo grupo de
personas fisicas o juridicas, incluidas las comunidades de bienes, herencias
yacentes o comunidades de herederos, sociedades civiles sin objeto mercantil
y explotaciones en régimen de titularidad compartida, que ostenta el poder de
adopcién de decisiones en relacién con las actividades agrarias desempefadas
en la explotacion agraria, obtiene los beneficios y asume el riesgo empresarial
derivado de la actividad agraria Respecto a las unidades de produccién ganaderas
de la explotacién, deberd estar inscrito como tal en el Registro de Explotaciones
Ganaderas segun se regula en el Real decreto 479/2004, de 26 de marzo.
Respecto a las unidades de produccién agricolas de la explotacion, debera
estar inscrito como tal bien en el Registro General de la Produccién Agricola
(en adelante REGEPA) regulado por el Real Decreto 9/2015, de 16 de enero,
por el que se regulan las condiciones de aplicaciéon de la normativa comunitaria
en materia de higiene en la produccién primaria agricola, o bien en el Registro
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Autondmico de Explotaciones Agricolas (en adelante REA) segln se regula en
Real Decreto 1054/2022, de 27 de diciembre, por el que se establece y regula el
sistema de informacion de explotaciones agricolas y ganaderas y de la produccién
agraria, asi como el Registro autondmico de explotaciones agricolas y el Cuaderno
digital de explotacién agricola, y de acuerdo con la entrada en vigor del mismo.,
(articulo 3. 5) del Real Decreto 1048/2022, de 27 de diciembre).

n) “SIGPAC”: Sistema de Informacion Geografica de Parcelas Agricolas,
regulado por el Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre

fi) “Parcela SIGPAC”: una superficie continua del terreno con una referencia
alfanumérica concreta representada graficamente en el SIGPAC. Su delimitacion
grafica coincide con la de la parcela catastral salvo cuando por modificacion de
esta ultima aun no se haya registrado dicha modificacién en SIGPAC, (articulo 2.
g) del Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre).

0) “Recinto SIGPAC”: la parcela de referencia conforme a lo recogido en el
apartado 2 del articulo 2 del Reglamento Delegado (UE) n.° 2022/1172 de la
Comision, de 4 de mayo de 2022. A su vez la parcela de referencia se define
como una superficie continua de terreno, delimitada geograficamente, estable
en el tiempo, medible, dentro de una parcela SIGPAC, con un uso Unico de los
definidos en el anexo IV de este real decreto y con una referencia alfanumérica
Unica e inequivoca. Contendra, en su caso, las superficies no agricolas
consideradas subvencionables para recibir la ayuda de las intervenciones basadas
en la superficie, (articulo 2. h) del Real Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre).

p) “Superficies pastables”: conjunto de superficies formada por los recintos
de pastos permanentes, y por los aprovechamientos pastables de rastrojeras de
hortalizas, cultivos herbaceos y barbechos.
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ANEXO III. DETERMINACION DE LA CONDICION DE ATP

El calculo de la renta total anual referida en el anexo II letra d) del
agricultor/a se llevara a cabo considerando los siguientes conceptos con arreglo
al sistema de calculo que se especifica a continuacion:

a) Renta de la actividad agraria:
Se distinguira entre:
al) Renta agraria de actividades ejercidas en la explotacién.
a2) Renta agraria de actividades NO ejercidas en la explotacion.
Y se calculara del siguiente modo:

e En el caso de declaracion del IRPF en régimen de estimacion objetiva,
sumando al rendimiento neto de moddulos los importes de las dotaciones a la
amortizacion.

e En el caso de declaraciéon del IRPF en régimen de estimacion directa,
sumando al rendimiento neto las dotaciones a la amortizacidon deducidas en el
ejercicio.

b) Rendimiento del Trabajo: Rentas procedentes de actividades empresariales
o profesionales, asi como las rentas procedentes del trabajo desarrollado fuera de
la explotacién, incluidas las pensiones y haberes pasivos que fiscalmente haya
obligacién de declarar.

c) Rentas del capital mobiliario e inmobiliario.

En base a los conceptos descritos:

al + a2 + b+ ¢ = d = Renta total anual

al = Renta agraria de la actividad ejercida en la explotacién.

Sial = 50% d, entonces ATP

Si el peticionario/a no cumpliese la condicién de ATP, con los datos de la
Ultima declaracién del IRPF del periodo impositivo anterior a la anualidad de
la ayuda, se le requerirdan ademas las declaraciones del IRPF de los 2 afios
inmediatamente anteriores a ésta, con el fin comprobar la condiciéon de ATP
respecto a la media de las tres rentas.

Cuando el tiempo de dedicacion a la actividad agricola fuese menor de 3

afos, se le requerird que aporte las declaraciones que tuviese correspondientes a
los afos en los que hubiese ejercido la agricultura.
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ANEXO IV. METODOLOGIA PARA IDENTIFICAR UN CULTIVO COMO
ABANDONO.

Un cultivo se considerara abandonado cuando se identifique como tal a
través de los siguientes controles:

1. Controles administrativos:

- Cuando esté identificado en SIGPAC como cultivo abandonado.

- Cuando esté identificado en el REA como cultivo abandonado.

- Cuando en cualquier otra de las bases de datos de referencia recogidas
en esta norma esté identificado como cultivo abandonado.

2. Controles sobre el terreno:

Durante los controles sobre el terreno se comprobaran a este respecto tres
elementos:

- Mal estado fitosanitario del cultivo.

- Presencia de excesiva vegetacion adventicia.

- En el caso de cultivos lefosos, ausencia de poda una vez transcurrido el
momento adecuado para hacerlo de acuerdo a los usos y costumbres locales.

- Cuando del estudio de estos tres elementos se identifiquen al menos
dos de ellos se dara el cultivo por abandonado. En el caso de cultivos lefiosos,
si durante el control sobre el terreno se comprueba que mas del 50% de la
plantacién ha perdido su funcién productiva, bien por muerte de los arboles o bien
por deterioro de los mismos (incluida la pérdida de los injertos) y la dispersion
de los arboles deteriorados impide separarlos del resto de la plantacién mediante
un nuevo recinto SIGPAC, se entendera la totalidad de la plantacién como cultivo
abandonado.

3. Controles de monitorizacion.

Segun los marcadores de abandono indicados en la Circular del FEGA de la
campafia correspondiente al Plan nacional de monitorizacidén para verificar el
cumplimiento de los criterios de admisibilidad de las superficies declaradas en
la SU.
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ANEXO V. REQUISITOS DE LAS SUPERFICIES PASTABLES POR LA
GANADERIA OVINA Y CAPRINA.

1. La consideracion de las superficies pastables como elegibles estara sujeta
al cumplimiento de los siguientes requisitos:

- La persona solicitante tendra que estar inscrito en el REGA, como titular
de una explotacién ovina o caprina ubicada en la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia. Para el calculo de la carga ganadera sélo seran admisibles
las hembras reproductoras, que estén correctamente identificadas y registradas
individualmente conforme a la normativa vigente, a fecha 1 de enero del afio de
la SU.

- Las personas beneficiarias de esta medida se comprometeran, al objeto
de mantener adecuadamente los ecosistemas, a mantener una carga ganadera
de ovino y /o caprino mayor de 0,20 y menor o igual a 1,2 Unidades de Ganado
Mayor (UGM) por hectarea.

2. A los efectos de la presente ayuda, se aplica la siguiente tabla de
conversion a Unidades de Ganado Mayor (UGM)

\ Ovinos y Caprinos \ De més de 1 afio \ 0,100 \

3. Las superficies que se consideraran elegibles para el célculo de la carga
ganadera, seran la totalidad de la superficie de los recintos SIGPAC ocupados por
los siguientes productos y aprovechamientos pastables multiplicados por el CSP:

e Recintos de Pastos permanentes,
e Aprovechamiento pastables en barbechos,

e Aprovechamientos pastables en rastrojeras de herbaceos y hortalizas

NPE: A-181224-6392



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Miércoles, 18 de diciembre de 2024 Pagina 35009

ANEXO VI. DOCUMENTACION A APORTAR CON LA SU.
1. NIF de la persona solicitante.
2. NIF de la persona que ostenta la representacién legal.

3. Acreditacién de la persona que ostenta la representacion legal y escritura
de constitucion si procede.

4. Autorizacién a Entidad Colaboradora Vigente para actuar en nombre de la
persona solicitante (periodo de vigencia, maximo 5 afios).

5. NIF de la tercera persona en caso de que se haya autorizado la firma a
dicha persona tercera.

6. Documentaciéon de autorizacién en caso de que la solicitud haya sido
firmada por una persona tercera.

7. Certificado de titularidad de cuenta bancaria con expresion del IBAN de la
persona solicitante de la ayuda.

8. Documentacion acreditativa del objeto social.

9. En caso de no autorizar su consulta al 6rgano competente, certificado de
estar al corriente en el pago en la tesoreria general de la Seguridad Social.

10.En caso de no autorizar su consulta al 6rgano competente, certificado
de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Espafiola de
Administracion tributaria.

11.En caso de no autorizar su consulta al érgano competente, certificado
de estar al corriente en la Hacienda de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia.

12. Declaracién de cumplimiento de la normativa vigente en materia de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales. (Articulo 13.3 bis de la ley
38/2003, de 17 de noviembre). (Anexo VIII)

13. En caso de no autorizar su consulta al 6rgano competente, declaraciones
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de la persona solicitante de
los 3 periodos impositivos inmediatamente anteriores a la anualidad de la ayuda.

14.En caso de no autorizar su consulta al érgano competente, informe
de acreditacion de la actividad agraria por cuenta propia de la anualidad de la
solicitud de la ayuda.

15. Autorizacién a una Entidad Colaboradora para el acceso a los datos de
sus solicitudes de la campafia anterior, y en su caso, para la firma y/o entrega en
el Registro.

16. Autorizacién a una persona solicitante para recuperar la solicitud y tipo
de otro solicitante en caso de cambio de titularidad.

17.Documento justificativo del régimen de tenencia de un recinto, para
recintos nuevos a efectos declarativos, o para recintos inactivos en SIGPAC
(Cbd. 231).

18. Acuerdos de pastoreo entre la persona ganadera que solicita ayuda y la
persona titular de los recintos conforme al Anexo VII.

19. Certificado que acredite la calificacion y/o reconocimiento de explotacion
agraria prioritaria.
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ANEXO VIl. MODELO DE ACUERDO APROVECHAMIENTO DE SUPERFICIES PASTABLES

En , a de de

REUNIDOS:

Deunaparte y actuando como CEDENTE:

Nombre/razén social NIF domicilio

Titular de las parcelas citadas a continuacion

De otraparte y actuando como CESIONARIO:

Nombre/razén social NIF domicilio

Titular de la explotacion ganadera,

ACUERDAN:

Que durante el afio , el titular de la EXPLOTACION GANADERA puede realizar pastoreo
en las superficies de rastrojeras, barbechos y otros restos de cultivos horticolas incluidas en el listado
adjunto que suman un total de has

Provincia| Municipio| Poligono| Parcela| Recinto| Superficie Fechas pastoreo

El CESIONARIO se comprometio a pastorear dichas parcelas siguiendo las buenas practicas ganaderas
durante el periodo indicado en su Solicitud Unica para la campafia

Actuando ambos en nombre y representacion propia, refrendan este acuerdo

El CEDENTE El CESIONARIO
Fdo: Fdo:
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ANEXO VIIIl. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE
LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES COMERCIALES

D/DRAA ettt st st st ,con NIF N oo, , en
representacion de ........cccoceeeveceicriereneenee , €on domiCilio €N .oeeeivieeiiiiiece e ,
NIF n2......cccceevee. , envirtud de lo dispuesto en el articulo 13.7 LGS, y supletoriamente

con lo dispuesto en el articulo 69 de la LPACAP, DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 13.3 bis de la LGS y siendo sujeto incluido
en el dmbito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, (marcar la que
corresponda):

] Que como persona fisica o juridica que, de acuerdo con la normativa contable
puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, cumple los plazos de pago
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

O, en su caso:

[ Que la persona juridica, de acuerdo con la normativa contable, no puede presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, por lo que se acompaia para la
acreditacion del cumplimiento de los plazos legales de pago:

e Certificacion del auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
con n? de registro , en los términos previstos en el
citado articulo 13.3 bis, que se adjunta.

En a de de

(Fechay firma electrdnica)
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ANEXO IX. REDUCCIONES POR INCUMPLIMIENTOS EN EL CONTROL DE SUPERFICIES.

En el caso de que se compruebe que el recinto declarado no existe, la superficie sea no agraria
o que se declara mas superficie que la tiene el recinto se aplicara lo dispuesto en el articulo 18
del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero.

En el caso de que se compruebe que el recinto tiene una superficie menor a la declarada y la
penalizacion no esté incluida en el punto anterior, se aplicard lo dispuesto en el art. 31 del mismo
con la siguiente tipificacién:

Control de superficies por grupos de cultivo después de aplicar las Clasificacion
reducciones de superficies por sobredeclaracién. penalizacion (1)
Diferencias de superficies menor o igual a 5% sobre la determinada. T
Diferencias de superficies mayor 5% y menor o igual a 20% sobre la determinada. S
Diferencias de superficies mayor 20% y menor o igual a 50% sobre la determinada. P
Diferencias de superficies mayor 50% sobre la determinada. B

(1) La penalizacién se aplica a la totalidad del expediente de ayuda correspondiente a la
presente intervencién.

Clasificacion Aﬁo(l) N o Penalizacion
Excluyente: , .
() 10 mas 10 mas 100% de la ayuda
Basico: 1 10 mas 50% de la ayuda
(B) 2 0 mas 10 mas 100% de la ayuda
1 1 20% de la ayuda
Principal 2 0 mas 30% de la ayuda
(P)
2 0 mas 10 mas 30% de la ayuda
1 1 5% de la ayuda
Secundario 2 0 mas 10% de la ayuda
(S)
2 0 mas 10 mas 10% de la ayuda
1 1% de la ayuda
. 1
Terciario 2 0o méas 1 % de la ayuda
(T)
2 0 mas 1 0 mas 2 % de la ayuda

(1) Afios de incumplimiento detectados del mismo compromiso u otra obligacion.

(2) Numero de incumplimientos de compromisos u otras obligaciones. En caso de multiples
incumplimientos, para el calculo de la penalizacién final se aplicard el caso mas
desfavorable.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

6393 Resolucion de la Direccion General de Trabajo por la que se
modifica la Resolucion de 2 de agosto de 2024, por la que se
publica el calendario de fiestas laborales en el ambito de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el afio 2025.

Mediante Resolucion de 2 de agosto de 2024 (BORM n.© 189, de 14 de agosto
de 2024) se publicé el calendario de fiestas laborales para el afio 2025.

En dicha Resolucion se establecian, dentro de los limites de Caravaca de
la Cruz, como fiestas locales, inhabiles a efectos laborales, retribuidas y no
recuperables, los dias 2 de mayo (viernes) y 5 de mayo (lunes).

Posteriormente el Pleno del Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz ha
acordado por unanimidad, en sesidon ordinaria celebrada el dia 28 de octubre
de 2024, modificar una de sus fiestas locales para el afio 2025, comunicandolo
a la Direccién General de Trabajo, competente en la materia, en virtud del
Decreto 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacion de la Administracién
Regional, y del Decreto 180/2024, de 12 de septiembre, por el que se
establecen los 6rganos directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo y
Economia Social.

Por lo expuesto, en uso de las facultades que me confiere el articulo 19 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,

Resuelvo

Articulo Gnico.- Se modifica la Resolucién de 2 de agosto de 2024, por la
que el titular de la Direccion General de Trabajo publica el calendario de fiestas
laborales para el afio 2025 (BORM n.° 189, de 14 de agosto), que en su articulo
Unico apartado b) fiestas de ambito local, en el municipio de Caravaca de la Cruz,
pasa a tener la siguiente redaccién:

N.° MUNICIPIO 1.0 FESTIVO 2.° FESTIVO
16 CARAVACA DE LA | Dia Semana D Mes Dia Semana D Mes
CRUZ Viernes 2 Mayo S&bado 3 Mayo

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Resolucidén entraréd en vigor el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Regidén de Murcia”.

Murcia, 2 de diciembre de 2024.—El Director General de Trabajo, Juan Marin
Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

6394 Extracto de la Resolucion de 12 de diciembre de 2024, del
Director del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, por
delegacion, por la que se aprueba la segunda convocatoria para
2024 del Programa de Ayuda a la Reactivacion Comercial y
Econdmica del Casco Histérico de Lorca.

BDNS (Identif.): 802545

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/802545)

Primero. Beneficiarios.

Empresas, personas fisicas (autdnomos) y juridicas, con independencia de su
tamafio, que desarrollen una actividad domiciliada en el area del Plan Director para
la recuperacion del conjunto histdrico de Lorca (Anexo II de la Orden publicada en
BORM n.° 101 de 4/5/23) e incluida entre las Actividades Econdmicas descritas
(Anexo III de la Orden publicada en BORM n.° 101 de 4/5/23).

Cumpliendo las condiciones del parrafo anterior, podran acceder a la condicion
de beneficiarios las comunidades de bienes aun careciendo de personalidad
juridica, siempre que se haga constar expresamente tanto en la solicitud como
en la resolucion de concesion, asi como el importe de subvencion a aplicar por
cada uno de ellos. En cualquier caso, deberd nombrarse un representante o
apoderado Unico, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como
beneficiario, corresponden a la comunidad de bienes. No podra disolverse la
comunidad de bienes hasta que haya transcurrido el plazo legal de prescripcion
para la exigencia de reintegro, asi como para la determinacién de infracciones e
imposicion de sanciones

Segundo. Objeto.

Es objeto de esta convocatoria, con arreglo al régimen de concurrencia
competitiva previsto en el capitulo I, del titulo I de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
convocar las ayudas dirigidas a la reactivaciéon comercial y econémica del Casco
Histdrico de Lorca.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 1 de mayo de 2023 de la Consejeria de Empresa, Economia Social y
Autdnomos por la que se aprueba las bases reguladoras del programa de ayudas
dirigidas a la reactivacion comercial y econédmica del Casco Histérico de Lorca.
BORM n.% 101 de 4 de mayo de 2023, modificada por orden de 19 de diciembre
de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa, publicada en el
BORM n.° 294 de fecha 22 de diciembre de 2023.
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Cuarto. Financiacion.

El crédito disponible méaximo para esta convocatoria es de
doscientos mil euros (200.000 €), con cargo a la partida presupuestaria
2024.1613.713A.78106.

Este crédito sera financiado al 100% con cargo a los Presupuestos del
Instituto de Fomento de la anualidad 2024.

Quinto. Cuantia e intensidad de la subvencion.

Subvencion a fondo perdido con una intensidad del 70% sobre los costes
elegibles, y un importe maximo por beneficiario de 30.000 €.

Sexto. Costes elegibles.
Se consideran elegibles los siguientes costes:

- Obras de acondicionamiento del local de negocio, incluyendo los trabajos de
disefio y proyectos de técnicos.

- Instalaciones técnicas: Saneamiento, eléctrica, climatizacion y de
seguridad.

- Mobiliario nuevo.

- Bienes de equipo nuevos (se excluyen los equipos y aplicaciones
informaticas)

El proyecto debera tener una inversion elegible minima de 10.000 euros y no
deberd estar finalizado antes de la presentacion de la solicitud.

Séptimo. Plazo de realizacion de los proyectos de inversion
aprobados.

El plazo de realizacién de los proyectos de inversiones aprobadas comenzara
desde el 1 de enero de 2024 hasta 1 afio a partir de la notificacién de la
Resolucion de Concesion de Ayuda. Este plazo podra ampliarse hasta en la mitad
del mismo en aquellos casos en los que el beneficiario acredite suficientemente
causas no imputables a él, por las que se haya demorado la terminaciéon del
proyecto de inversidn, que en cualquier supuesto debera estar ejecutado en, al
menos, un 25%.

Octavo. Presentacion y plazo.

La solicitud de subvencion se encuentra disponible en los modelos
normalizados que se facilitan en la direccién: www.institutofomentomurcia.
es/infodirecto y podra presentarse desde las 9 horas del dia siguiente de la
publicacién del extracto de esta convocatoria y hasta un plazo maximo de dos
meses desde la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria.

Murcia, 12 de diciembre de 2024.—El Director, por delegacién, Joaquin
Goémez Gomez.

NPE: A-181224-6394 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://www.institutofomentomurcia.es/infodirecto
http://www.institutofomentomurcia.es/infodirecto

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Miércoles, 18 de diciembre de 2024 Pagina 35016

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

6395 Resolucion de la Direccion General de Industria, Energia y Minas
por la que se otorga a la empresa Green City Impulso Solar 1,
S.L., la autorizacion administrativa previa de la instalaciéon de
produccion de energia eléctrica denominada “FV Brianes El
Baldio 50 MW e infraestructuras de evacuaciéon”, situada en el
término municipal de Murcia.

Visto el expediente 4E19ATE17932 incoado a instancia de la empresa Green
City Impulso Solar 1, S.L., con C.I.F. B-88017652, y domicilio en Paseo de la
Castellana, n.° 153 bajo, 28046 Madrid, en el cual constan y le son de aplicacién
los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. La empresa presento solicitud el 26 de septiembre de 2019, al
objeto de que por esta Direccidon General se otorgue la autorizacion administrativa
previa, la autorizacion administrativa de construcciéon y el reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de las infraestructuras de evacuacion de
la instalacion de produccién de energia eléctrica denominada “Planta Solar
Fotovoltaica FV Brianes El Baldio de 50 MW e infraestructuras de evacuacion”
situada en paraje El Baldio, Corvera, dentro del término municipal de Murcia,
para lo cual se aportd proyecto suscrito por técnico titulado competente y resto
de documentacién que establece la normativa sectorial de aplicacion.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los
capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidn, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia
eléctrica de tensidn superior a 1 kV.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 125 del RD 1955/2000,
mediante anuncio publicado en el B.O.R.M. n.° 109, de 13 de mayo de 2024, ha
sido sometida a informacion publica la solicitud durante un plazo de 30 dias, no
teniéndose constancia de que se hayan presentado alegaciones.

Cuarto. Conforme a lo establecido en el articulo 127 del RD 1955/2000,
esta Direccidon General dio traslado de las separatas técnicas de los proyectos/
documentos técnicos, correspondientes a afecciones a bienes y derechos de
las administraciones, organismos y/o empresas de servicio publico y de interés
general para que informen sobre su conformidad u oposicién a la autorizacion
solicitada. En concreto, se remitieron separatas a AENA, Ayuntamiento de
Murcia, CHS, D.G. de Carreteras, D.G. de Patrimonio Natural y Accion Climatica,
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I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U., REE y Telefénica de Espafia.
Habiéndose recibido algunos informes favorables con condicionados técnicos por
parte de dichos organismos, que han sido remitidos a la empresa solicitante, la
cual ha mostrado su conformidad a los mismos.

Quinto. Tal como establece el articulo 124 del Real Decreto 1955/2000, el
proyecto ha sido sometido al procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental
Ordinaria regulado en la Seccién 1.2 del Capitulo II de la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de Evaluacién Ambiental. A estos efectos, mediante comunicado
interior, esta Direccion General remite a la Direccion General de Medio Ambiente
documento técnico del proyecto y el estudio de impacto ambiental presentado
por el promotor, los informes recibidos en los tramites de informacién publica y
de consultas a las Administraciones Publicas afectadas, junto con la solicitud de
Evaluacion de Impacto Ambiental Ordinaria y justificante de abono de la tasa
correspondiente.

Sexto. La Direccién General de Medio Ambiente, como 6rgano ambiental,
ha emitido Resolucion de fecha 15 de febrero de 2024, por la que se formula
la Declaracidén de Impacto Ambiental (EIA 20210034), publicada en el BORM
n.° 51, de 1 de marzo de 2024, en la cual se indica que se evalla la integracion
de los aspectos ambientales en el proyecto y se determinan las condiciones
ambientales y medidas preventivas, correctoras y compensatorias, que deberan
incorporarse al proyecto para la adecuada proteccién del medio ambiente y
los recursos naturales. La Direccion General de Medio Ambiente, le concede a
dicha Resolucién efectos retroactivos a la fecha 16 de noviembre de 2023, en
aplicacion del articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo. Con fecha 7 de marzo de 2024, GREEN CITY IMPULSO SOLAR 1
registra escrito en esta Direccién General solicitando resolucion independiente de
la Autorizacion Administrativa Previa con caracter retroactivo, al objeto de poder
cumplir con los hitos establecidos por el articulo 1 del Real Decreto-ley 23/2020,
de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros
ambitos para la reactivacion econdmica.

Octavo. En fecha 01/06/2024, consta en el expediente toda la
documentacién exigida para el cumplimiento de hito 3.2 (obtencion de la
autorizacion administrativa previa) establecido en el articulo 1.1 del Real
Decreto-Ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia
de energia y otros ambitos para la reactivacion econdmica, y modificado por el
Real Decreto-ley 29/2021, de 21 de diciembre, por el que se adoptan medidas
urgentes en el ambito energético para el fomento de la movilidad eléctrica, el
autoconsumo vy el despliegue de energias renovables

Noveno. Mediante oficios de fecha 23/05/2024 y 25/09/2024 se requirio a la
mercantil I-DE Redes Eléctricas Inteligentes SAU informe relativo a la existencia
de terceros afectados por una hipotética eficacia retroactiva al proyecto Brianes
El Baldio.

Con fecha de registro 08/10/2024 dicha mercantil presenté contestacidn en
los siguientes términos:

“En respuesta a su solicitud de informe en el expediente arriba indicado,
les informamos que, a fecha 15 de mayo de 2024, no existia en tramitacion,
ningln permiso de terceros promotores que pudiera verse afectado por la
hipotética capacidad aflorada y disponible como consecuencia de la caducidad del
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permiso de acceso y conexion de la instalacion “Brianes el Baldio”, dado que los
promotores del Grupo C ya disponian de permisos de acceso y conexidn en esa
fecha”.

Décimo. La empresa solicitante tiene acreditada su capacidad legal,
técnica y econdmica-financiera para la realizacidon del proyecto, requerida en
el articulo 121 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Undécimo. Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y
propuesta de resolucion favorable a la autorizacion solicitada.

Fundamentos de derecho

Primero. La Direccion General de Industria, Energia y Minas es el 6rgano
competente para resolver de conformidad con lo establecido en el Decreto
n.° 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica de
la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, en relacién con el Decreto
de la Presidencia n°® 31/2023, de 14 de septiembre de reorganizaciéon de la
Administracion Regional, modificado por Decreto de la Presidencia n® 42/2023, con
el Decreto n° 242/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor, modificado por el Decreto n° 183/2024, de 12 de septiembre, y con la
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor, de 5 de febrero de 2024, por la que se delegan competencias del titular del
departamento en los titulares de los Organos directivos de la Consejeria.

Segundo. Considerando que: 1.9) En la tramitacidon del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico y en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de Diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia eléctrica. 2.2) Que se
han recibido informes de afecciones a bienes y derechos de las administraciones,
organismos y/o empresas de servicio publico y de interés general los cuales se
han remitido a la empresa solicitante, que ha manifestado la aceptacién con
los condicionantes técnicos. 3.°) Que la empresa solicitante tiene acreditada la
capacidad legal, técnica y econémica-financiera para la ejecucién del proyecto.

Tercero. De acuerdo con la establecido en el articulo 39.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, excepcionalmente podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos
cuando se dicten en sustitucién de actos anulados, asi como cuando produzcan
efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios
existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione
derechos o intereses legitimos de otras personas.

Cuarto. El RDL 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas
en materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion econémica, en su
articulo 1, establece que los titulares de los permisos de acceso para instalaciones
de generacion de energia eléctrica deberan acreditar el cumplimiento de
determinados hitos administrativos en unos plazos para que dichos permisos no
caduquen. En relacién al cumplimiento del hito administrativo de obtencién de la
autorizacion administrativa previa (AAP), se establece un plazo de tres meses,
a partir de la fecha en que dicha instalacidon hubiera obtenido la declaracién de
impacto ambiental favorables (DIA), para la obtencién de la misma.
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Ahora bien, para evitar el perjuicio que supondria que tuvieran que disponer
de la siguiente autorizacién administrativa tres meses después de la fecha de
efectos de la declaracion de impacto ambiental favorables (DIA), en consonancia
con los criterios establecidos por la CNMC en las distintas resoluciones de
conflictos de acceso a la red de transporte de energia eléctrica planteados frente
a la comunicaciéon de caducidad de los permisos de acceso y conexion dictada
por Red Eléctrica de Espafia, este Ultimo plazo debe computarse desde la fecha
de la notificacién de la Resolucién de fecha 15 de febrero de 2024, por la que se
formula la Declaracion de Impacto Ambiental (EIA 20210034), publicada en el
BORM n.° 51, de 1 de marzo de 2024, segun lo establecido en el articulo 41 de la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, es decir hasta el 1 de
junio de 2024.

Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general aplicacion,
en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo 19 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia:

Resuelvo:

Primero. Otorgar a Green City Impulso Solar 1, S.L., la Autorizacion
Administrativa Previa, con efectos retroactivos a 1 de junio de 2024, de la
instalacion eléctrica de produccién de energia eléctrica denominada “Planta Solar
Fotovoltaica FV Brianes El Baldio de 50 MW e infraestructuras de evacuacion” en
el término municipal de Murcia, cuyas caracteristicas principales son:

Generacion de energia eléctrica

Tipo: Instalacion eléctrica de baja tensién de planta solar fotovoltaica en
suelo con seguidor a un eje.

Numero de generadores y potencia unitaria (Wp): 76.020 modulos bifaciales
de 650 Wp

Potencia pico total (MWp): 49,413 MWp
Inversores: 237 inversores de 200 kW de potencia a 40 °C (47,40 MWn).

Tension nominal en corriente alterna (V): 800 Vca

Estacion transformadora

Tipo: Intemperie sobre estructura tipo skid.
Relacion de transformacion: 800 V/30.000 V
Ndmero de centros de transformacién: 9

Namero de transformadores por centro de transformacion y potencia unitaria
(kVA): 6 de 6.500 kVA y 3 de 3.250 kVA

Potencia total (kVA): 48.750 kVA.

NUumero de celdas por centro de transformacion: 3 (2 celdas de linea y 1
celda de proteccidn con interruptor automatico).

Linea eléctrica interior

Tipo (aérea; subterranea; aérea/subterranea): subterranea
Tension (kV): 30 kV
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Namero de lineas: Tres
Origen: Celdas de linea de centros de transformacion en proyecto

Final: Celdas de linea del centro de seccionamiento, proteccién y medida en
proyecto

Longitud (m): 8.796 metros de longitud total en 3 circuitos.

Canalizacion (m): 5.693,93 metros de canalizacidn subterranea

L1-> 4.923,08 metros.

L2-> 2.933,81 metros

L3-> 939,01 metros

Conductores: tipo RHZ1 18/30 kV de 3 x (1x400) mm?2 y 3 x (1x240) mm?2

Centro de seccionamiento, proteccion y medida
Tipo: Prefabricado.

Tension nominal: 30 kV

Ndmero de centros de seccionamiento: 1

NUumero de celdas por centro de seccionamiento: 6 (4 celdas de proteccidn
con interruptor automatico, 1 celda de proteccién con fusibles para transformador
de equipos auxiliares y 1 celda de medida).

Otras caracteristicas:

Linea eléctrica de evacuacién

Tipo (aérea; subterrdnea; aérea/subterranea): subterranea

Tension (kV): 30 kV

NUmero de lineas: Dos

Origen: Celdas de linea del centro de seccionamiento, proteccién y medida
en proyecto

Final: Celdas de linea de la subestacién Elevadora-Colectora “ST Cuartel
30/132 kV” objeto de proyecto aparte.

Longitud (m): 1.535,88 metros

Canalizacién: 1.535,88 metros de canalizacidén subterranea

Conductores: tipo RHZ1 18/30 kV de 3 x (1x630) mm?2

Segundo. Esta autorizacién administrativa previa estd sometida a las
condiciones especiales siguientes:

1.9 No podra llevarse a cabo la ejecucion de ninguna de las obras contenidas
en el proyecto y demas documentacidon presentada. El promotor solicitara, antes
de transcurridos nueve meses, autorizaciéon administrativa de construccion
aportando el proyecto de ejecucién, elaborado conforme a los reglamentos
técnicos en la materia.

Si transcurrido dicho plazo, no hubiera solicitado la autorizacién administrativa
de construccién, la presente autorizaciéon administrativa previa caducard. No
obstante, el promotor, por razones justificadas, podra solicitar prorrogas del plazo
establecido, siempre teniendo en cuenta los plazos establecidos en el articulo 1
del Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en
materia de energia y en otros ambitos para la reactivacion econémica.
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2.9 Las instalaciones descritas estaran, en todo caso, sometidas al
cumplimiento de los proyectos, documentacién técnica y modificados presentados
y con las condiciones impuestas por la Resolucion de la Direccidon General de Medio
Ambiente, de fecha 15 de febrero de 2024, por la que se formula Declaracion de
Impacto Ambiental del Proyecto de Instalacion Solar Fotovoltaica denominada
“Planta Solar Fotovoltaica FV Brianes El Baldio de 50 MW e infraestructuras de
evacuacion, en el término Municipal de Murcia (EIA 20210034)". En caso de
introducir variaciones o modificaciones de sus caracteristicas, debera solicitar
nueva autorizacion administrativa previa, salvo que dichas modificaciones,
cumplan todas las condiciones establecidas en el punto 2 del articulo 115 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

3.9 La Administracién dejara sin efecto la presente Resolucion en el supuesto
incumplimiento por parte del titular de la instalacién, de cualquiera de las
condiciones impuestas por esta. En este supuesto, la Administracion, previa
instruccion del expediente oportuno, acordara la anulacién de la autorizacién con
todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven segun las
disposiciones legales vigentes

4.0 Esta autorizacidon, se otorga sin perjuicio de derechos de terceros y
cualesquiera otras autorizaciones y licencias de otros organismos o entidades
publicas.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128, del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, esta Resolucién debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia y debera ser notificada al solicitante, y a
todas las Administraciones, organismos publicos y empresas del servicio publico
o de servicios de interés general que intervinieron o pudieron intervenir en el
expediente.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacidn y Mar Menor, en el plazo de UN MES, a contar a
partir del dia siguiente a su notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Murcia, a 13 de noviembre de 2024.—El Director General de Industria,
Energia y Minas, Federico Miralles Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

6396 Anuncio de informacion publica del proyecto y la solicitud de
autorizacion ambiental integrada de planta de produccion
de biometano con inyeccién a red, poligono 67, parcela 19,
La Alquibla, T.M. de Mula (Murcia), promovido por Norbiogas
Biometano II, S.L., expediente AAI20240015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacion ambiental y el art. 16 del RDL 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencién y
control integrados de la contaminacion, se somete a Informacion Publica dicho
proyecto.

El estudio de impacto ambiental y la documentacion relativa a la solicitud de
autorizacién ambiental integrada estara a disposicion del publico, durante el plazo
de 30 dias, a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin;
plazo durante el cual podra ser consultado y se podran formular alegaciones que
deberan dirigirse a la Direccidon General de Medio Ambiente.

El contenido completo de la solicitud estara disponible en la pagina web de la
CARM, en la siguiente direccién:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtmI?URLParam.
idexp=ES_A14028280_2024_EXP_H179897352M1724761395131R0O

Murcia, a 3 de diciembre de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

6397 Anuncio por el que se somete a informacion publica la
solicitud realizada por el Ayuntamiento de Caravaca de la
Cruz sobre la modificacion de la linea limite de edificacion
en el enlace de Santa Inés, Autovia del Noroeste RM-15.
T.M. Caravaca de la Cruz.

Se somete a informacion publica durante el plazo de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de esta publicacién el Plano en el cual se indica la
nueva Linea de Edificacién coincidente con la Linea de Servidumbre tanto en la
Autovia RM-15, asi como en sus ramales y vias de servicio, a fin de que cualquier
persona fisica o juridica pueda formular cuantas alegaciones y observaciones
estimen pertinentes sobre la mencionada modificacién, de acuerdo con los
articulos 85.4 del Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, y 83 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El documento se podra consultar a través de internet en la siguiente
direccion:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica#gsc.tab=0

Durante dicho plazo de veinte dias habiles se pondrd de manifiesto el
expediente con la posibilidad de ser examinado en dias y horas habiles previa
CITA. Las observaciones y/o alegaciones seran dirigidas al Servicio Explotacion
y Seguridad Vial de la Direcciéon General de Carreteras, sitas en Plaza Santofia,
n.° 6, 2.9, de Murcia (30006) indicando como referencia “Informacion
publica. Exp. CSN 1223/2024" en el plazo de veinte (20) dias habiles desde la
finalizacién del plazo de informacién publica.

Murcia, a 27 de noviembre de 2024.—El Director General de Carreteras,
Francisco I. Carrillo Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel

6398 Modificacion de la composicion de la Mesa de Contratacion
Permanente como 6rgano de asistencia a la Alcaldia y a la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Beniel, como 6rganos de
contratacion.

Esta Alcaldia-Presidencia, mediante Resolucién n.2 2024/385, de fecha
29.11.24, ha dictado un Decreto, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Decreto sobre modificacion de la Mesa de Contratacion Permanente
como 6rgano de asistencia a la Alcaldia y a la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento de Beniel como 6rganos de contratacion

En lo referente a las Mesas de Contratacidn, la legislacién aplicable al caso,
el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, determina que los érganos de contratacion de las Administraciones
Plblicas estaran asistidos por una Mesa de contratacion, que sera el érgano
competente para la valoracién de las ofertas en los procedimientos abierto,
abierto simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de licitacion con
negociacion y de asociacién para la innovacion. En los procedimientos negociados
en que no sea necesario publicar anuncios de licitacion, la constitucidén de la Mesa
sera potestativa para el érgano de contratacién, salvo cuando se fundamente en
la existencia de una imperiosa urgencia prevista en la letra b) 1.0 del articulo 168,
en el que sera obligatoria la constitucion de la mesa. En los procedimientos a los
que se refiere el articulo 159.6, serd igualmente potestativa la constitucién de la
mesa.

Vista la Resolucion n.© 2022-33 de fecha 11/02/2022, por la que se
constituia la Mesa de Contratacion Permanente como dérgano de asistencia de los
Organos de Contratacion Alcaldia y Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Beniel y encargada de los Servicios de Licitacién Electrénica en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

Resultando que por circunstancias organizativas de personal y con el fin de
mejorar la eficiencia de la administracion electrénica, resulta pertinente proceder
a la modificacion del puesto de secretario suplente.

Por lo anteriormente expuesto, y en uso de las facultades de avocacion
de competencias delegadas en la Junta de Gobierno Local, en virtud de las
atribuciones que me concede la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y demas disposiciones concordantes, por la presente,

Resuelvo:

Primero.- Modificar la composicién de la Mesa de Contratacidon Permanente
como 6rgano de asistencia de los Organos de Contratacién Alcaldia y Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Beniel, que ademas, se encarga de los
Servicios de Licitacidon Electrénica en la Plataforma de Contratacién del Sector
Publico, quedando esta conformada por los siguientes miembros:

Presidente/a: Rosa M.2 Hernandez Tomas, Técnico de Gestion (Titular).

José Luis Valero Galan, Administrativo (Suplente).
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Vocales: José Antonio Lopez Campuzano, Secretario General (Titular).
José Maria Pérez-Ontiveros Baquero, Interventor General (Titular).
Enrique D. Pérez Pinar, Arquitecto (Titular).

Sergio Pérez Navarro, Ingeniero Técnico Industrial (Suplente).

Antonio Rosique Amat, Técnico Administracion General (Suplente).
Juan Ignacio Martinez Manzano, Informatico (Suplente).
Secretario/a: Pedro M. Esteban Martinez, Administrativo (Titular).
Maria Dolores Villar Garcia, Auxiliar Administrativo (Suplente).

Segundo.- Publicar la presente resolucion en el Perfil del Contratante del
Ayuntamiento de Beniel, alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico, y ademas, insertar el correspondiente anuncio en el B.O.R.M., segun lo
establecido en el art. 21 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a todos Ios miembros
designados.”

En Beniel, a 3 de diciembre de 2024.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria Carmen
Morales Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

6399 Edicto de alcaldia. Aprobacidon definitiva del Reglamento para
la aplicacion del Complemento de Productividad del Personal
al servicio del Ayuntamiento de Fuente Alamo. (Expte.
5297/2024).

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesidon ordinaria del dia 25 de
septiembre de 2024, se aprueba inicialmente el Reglamento para la aplicacion
del Complemento de Productividad del Personal al servicio del Ayuntamiento de
Fuente Alamo.

Sometido dicho Reglamento a informacién publica y audiencia de los
interesados, mediante anuncio insertado en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia n.° 243 de fecha 18 de octubre de 2024 y Tablon de Edictos del
Ayuntamiento, sin que se hayan presentado alegaciones al mismo. Se aprueba
definitivamente cuyo Texto es el siguiente:

Reglamento para la aplicacion del Complemento de Productividad del
Personal al servicio del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia

Preambulo

Las retribuciones de los empleados publicos vienen recogidas, basicamente
en el Capitulo III del Titulo III del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, que distingue entre retribuciones basicas, vinculadas al grupo o subgrupo
de pertenencia, y retribuciones complementarias, vinculadas al puesto de trabajo
que se desempeiia. El articulo 24 de esta Ley determina, respecto de estas
retribuciones complementarias, que en su cuantia y estructura se estableceran
por las correspondientes leyes de cada Administracion Publica atendiendo, entre
otros, a un factor como es “el grado, interés, iniciativa o esfuerzo con que el
funcionario desempenie su trabajo y el rendimiento o resultados obtenidos”.

Asimismo, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica, en su articulo 23.3 c) define el concepto de productividad como
aquel destinado a “retribuir el especial rendimiento, la actividad extraordinaria y
el interés o iniciativa con que el funcionario desempeiie su trabajo.”

Los/las trabajadores/as que no sdlo cumplen con las funciones asignadas
en su correspondiente puesto y con las obligaciones que les incumben como
empleado/a publico/a, sino que ademas muestran una especial implicacion
y, por ende, contribuyen a la mejora de la eficiencia y eficacia de los servicios
publicos que presta este Ayuntamiento, han de ser retribuidos por ello, como
factor impulsor de la motivacién del servidor publico y del objetivo de mejora
permanente de la actuacion municipal.

Por lo tanto, mediante este Reglamento se pretende recoger todos los
supuestos en los que los/as empleados/as pueden percibir el complemento de
productividad, implantandose un sistema por criterios, estructurado para la
valoracion, determinacién, evaluacién y abono del complemento de productividad
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a los empleados municipales del Ayuntamiento de Fuente Alamo que, ajustandose
a la normativa vigente, cumpla con el doble objetivo de mejorar los servicios
municipales fomentando la eficacia, la eficiencia y la implicacién de los/as
servidores/as publicos, e intentando disminuir la subjetividad y arbitrariedad en
el régimen retributivo municipal.

Todo ello con el fin de que este Reglamento se ajuste a los principios de
buena regulacion previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, cumpliendo con ello la obligacion de éstas de actuar de acuerdo con
los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, y eficiencia.

Articulo 1. Objeto y normativa de aplicacion.

Es objeto del presente Reglamento regular los supuestos, la estructura,
criterios de aplicacién y gestidon del complemento de productividad, el cual esta
destinado a retribuir el grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el empleado
desempefia su trabajo, tal y como prevé el articulo 24.c) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de acuerdo con unos criterios
generales, objetivos y comunes previamente determinados, incentivando el
rendimiento en el desempeno del trabajo.

El complemento de productividad es una retribucion complementaria, no
consolidable, de naturaleza subjetiva en tanto que depende de manera directa
del trabajo efectivamente realizado por el empleado, sin perjuicio de que,
para el reconocimiento y asignacién del mismo se deba realizar una previa
valoracion de los criterios objetivos regulados en los articulos siguientes. En
ningun caso implicard derecho alguno a su mantenimiento y no originara ningin
tipo de derecho individual respecto a valoraciones correspondientes a periodos
sucesivos.

La normativa de aplicacidon referente al complemento de productividad viene
recogida en el articulo 93 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; en el articulo 153 del Real Decreto 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; en el articulo 24.c) del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; en el Real Decreto 861/1986, de 25 de
abril por el que se establece el Régimen de Retribuciones de los Funcionarios
de Administraciéon Local; y en las normas acordadas por el Ayuntamiento en
aplicacion de dicha normativa.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las normas recogidas en este Reglamento se aplicaran al personal funcionario
y al personal laboral del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.

Quedan, en todo caso, excluidos/as del ambito de aplicacion de este
Reglamento: los/las empleados/as publicos/as adscritos a programas de empleo
temporales u otros trabajadores subvencionados por otras administraciones
publicas que no formen parte de la plantilla del Ayuntamiento, el personal
indefinido no fijo, los empleados publicos en practicas, el personal eventual o
de confianza, asi como el personal temporal cuyo contrato tenga una duracién
inferior a un afio. En el supuesto de personal temporal no adscrito a proyectos
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y programas de formacion y empleo subvencionados en los que la duracion del
contrato sea superior a un afno, la productividad asignada sera proporcional a la
duracion del contrato.

Articulo 3. Cuantia del complemento de productividad.

Corresponde al Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia, en la aprobacion
del Presupuesto General, fijar la cuantia global anual del complemento de
productividad sin que pueda superar el limite establecido en el articulo 7 del RD
861/1986 de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las retribuciones
de los Funcionarios de Administracién Local.

Asimismo, se podra incrementar la cuantia inicial prevista en el Presupuesto
General mediante la oportuna modificacion presupuestaria, siempre y cuando la
cuantia definitiva asignada al complemento de productividad no supere el limite
establecido en el articulo 7 del RD 861/1986.

Articulo 4. Complemento de productividad por evaluacion del
desempeiio.

La evaluacion del desemperio es el procedimiento mediante el cual se mide y
valora la conducta profesional y el rendimiento o el logro de resultados de los/las
empleados/as del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.

Los sistemas de evaluacion del desempefio se adeclan, en todo caso, a
criterios de transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacion y se
aplicaran sin menoscabo de los derechos de los empleados publicos.

Para la asignacion del complemento de productividad por evaluacion del
desempeno cada empleado/a publico/a podrad sumar un maximo de 1.000 puntos.
Se establecen cuatro criterios, asignandole a cada uno de ellos una puntuacion
maxima de 250 puntos. En funcién del cumplimiento de cada uno de los criterios se
irdn sumando o restando puntos.

El valor/Euro de cada punto estara en funciéon del crédito definitivo aprobado en
el presupuesto de cada afio.

Los empleados/as que no hayan estado en situacion de servicio activo o
equivalente durante la totalidad del periodo anual establecido, percibiran la parte
que proporcionalmente le corresponda de cada uno de los criterios.

4.1 Criterios:
1. ntrol del A ntismo L. ral.

En este criterio se parte de la puntuacién maxima de 250 puntos y se iran
perdiendo puntos de la siguiente forma: Se descontara 2 puntos por dia habil/
laborable de ausencia al trabajo durante el periodo.

Perdera la totalidad de los puntos de este criterio, el trabajador que en el
periodo anual establecido haya estado mas de 25 dias habiles en situaciéon de baja
médica por enfermedad comun.

No se computarad como ausencia en el trabajo las derivadas de vacaciones,
asuntos propios, baja por accidente de trabajo o enfermedad profesional,
matrimonio, maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo, violencia de
género o representacion de los trabajadores, los dias disfrutados por compensacion
de horas extraordinarias o formacion.

Asimismo, tampoco computara como ausencia al trabajo los seis primeros
dias de los supuestos regulados en el Acuerdo de Condiciones de Trabajo del
Ayuntamiento, recogidos en el Art. 8 apartado 6 (Asistencia a consulta sanitaria,
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abandono de puesto por indisposicion y ausencia por enfermedad sin baja), ni
los seis primeros dias en computo anual disfrutados por el conjunto del resto de
permisos retribuidos previstos en la ley o en el convenio que no esté recogidos en el
parrafo anterior.

I1. Formacidn.

Este criterio retribuye el interés del trabajador/a del Ayuntamiento en su
formacion, valorandose:

- La asistencia a cursos oficiales, jornadas, congresos, etc, o la realizacion de
estudios de formacion reglada, relacionados con el contenido del puesto de trabajo.

- Impartir acciones formativas sobre un tema relacionado con su puesto de
trabajo.

- Asistir a acciones formativas impartidas por otros empleados.

- Asistir a acciones formativas dentro (o fuera) de la jornada laboral propuestas
de modo expreso por superiores jerarquicos.

En este criterio los/as empleados/as partiran de un saldo inicial de 0 puntos y
podran ganar hasta un maximo de 250 puntos, conforme al siguiente detalle:

Criterio Variacion de puntos

- De 5 a 15 horas: 150 puntos.
Mas de 15 horas: 250 puntos.

- De 10 a 20 horas: 150 puntos.

- Mas de 20 horas: 250 puntos.

Impartir accion formativa

Asistir a acciones formativas

Las horas de asistencia a acciones formativas propuestas por superiores
jerarquicos y que sean obligatorias para el puesto de trabajo desempefiado,
por ejemplo, normas de seguridad y salud laboral, computaran el doble. Si el
trabajador tiene completada la formaciéon conforme a este apartado o el Convenio
de trabajadores municipales, las horas sobrantes computaran para el periodo del
siguiente afio.

La forma de justificar la formacion serd mediante la presentacion del diploma
o certificado de asistencia correspondiente.

I11. Evaluacion del Desempeno.

Este criterio atiende al grado de eficacia, interés e iniciativa con que la
persona desempefia las funciones propias y ordinarias del puesto, retribuyendo
la celeridad y el buen resultado en el desempefio de las tareas del puesto de
trabajo.

La evaluacion de este criterio requiere de un informe evaluativo que
realizard el Jefe Responsable de la Unidad o servicio, con el visto bueno del
Concejal de Personal. La evaluacion de los Jefes responsables de la Unidad o
servicio correspondera al concejal competente del area, con el visto bueno de la
Concejalia de Personal.

En este criterio se analizaran los siguientes objetivos:

1. Liderazgo: se valorara la actitud y aptitud del empleado publico, en
relacidon con su posicion en la organizacién, para liderar la gestién del cambio-
implantacién del método de trabajo valorado. Incluye liderazgo motivacional.

2. Capacidad de resolucion de problemas: se valorara la capacidad de
resolver incidencias o imprevistos que se presenten durante el desempefio del

puesto, incorporando soluciones creativas, rapidas y satisfactorias para las partes
implicadas.
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3. Capacidad de toma de decisiones: se valorara la capacidad de elegir entre
varias alternativas posibles de forma rapida y precisa.

4. Eficacia: se valorard la celeridad y el buen resultado en el desempefio
de las tareas del puesto, la reduccion en los tiempos de trabajo y en lo costes,
tramitaciones, atencion de partes de trabajo o similar que guarden una relacién
directa con los cambios operados en la organizacion y en las herramientas de
control de expedientes.

5. Interés: se valorara fundamentalmente el grado de entrega del empleado
publico, retribuyendo la actitud positiva del trabajador en cumplimiento de las
tareas. Poner en conocimiento de sus superiores o de los érganos competentes
las propuestas que consideren adecuadas para mejorar el desarrollo de las
funciones de la unidad en la que estén destinados

6. Conocimientos técnicos y capacidad de aprendizaje: se valorara el
resultado de los trabajos, aplicacion de los conocimientos del puesto para realizar
el trabajo correctamente, técnicas de modernizacién y calidad. Capacidad de
aprendizaje y adquirir nuevos conocimientos de modo rapido y eficiente.

7. Seguridad en las condiciones de trabajo: se valorara la contribucién
individual a la consecucién de condiciones de trabajo seguras. Observaran las

normas sobre seguridad y salud laboral.

8. Flexibilidad en la interpretacién de las funciones propias: se valorara el
grado de flexibilidad que presente el empleado publico en la interpretacion de sus
funciones propias en relacién con los cometidos que se le encomienden y con la
implantacion del nuevo método de trabajo. En sentido contrario, no se valorara la
rigidez excesiva en la interpretacion de la ficha de funciones propias.

9. Trayectoria profesional: se valorarad el resultado obtenido durante la
trayectoria profesional del empleado publico (la calidad de los trabajos realizados,
experiencia profesional, etc.).

10. Minuciosidad y responsabilidad, se valorara el cumplimiento del
reglamento de control horario y presencial aprobado, obedecer las instrucciones y
ordenes profesionales de los superiores jerarquicos, el abandono del servicio sin
la correspondiente justificacion, asi como no hacerse cargo voluntariamente de
las tareas o funciones que tienen encomendadas.

El responsable de la evaluacién debera valorar cada objetivo de forma
individual puntuandose cada uno de ellos con una baremacién de 0 a 1 punto.

En este criterio la puntuacién maxima serd 250 puntos y se evaluara
conforme al siguiente detalle:

Puntuacion total criterio Variacion de puntos
De1la4,99 0 puntos.
De5a5,99 150 puntos.

>6 250 puntos.

I1. Infracciones disciplinarias.

En este criterio cada empleado partira de la puntuacion maxima 250 puntos,
que podra perder en el caso de que exista expediente disciplinario cerrado en el
periodo establecido conforme al siguiente detalle:

- Expediente disciplinario calificado como leve o apercibimiento, pérdida
de 150 puntos.

- Expediente disciplinario calificado como grave o muy grave, pérdida de
250 puntos.
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4.2. Periodo de evaluacion.

Los criterios seran evaluados entre el 1 de octubre del ejercicio anterior y el
30 de septiembre del ejercicio corriente.

4.3. Comision de Personal.

Se constituye la Comisidn de Personal que estarad compuesta por:
- Concejal de Personal.

- Funcionario/a designado por la Concejalia de Personal.

- Presidente/a de la Junta de Personal.

- Secretario/a de la Junta de Personal.

- Delegado/a de personal laboral.

4.4. Procedimiento.

Antes del 20 de octubre del ejercicio corriente debera enviarse por los
responsables evaluativos al Departamento de Personal la valoracion del tercer
criterio de Evaluacion del Desempefio conforme a la ficha del Anexo I. Asimismo,
este Departamento debera recabar toda aquella otra informacién necesaria para
evaluar el resto de criterios establecidos.

Con toda la informacion obtenida, y antes del 1 de noviembre, la Comision
de Personal elaborara una lista provisional con la puntuacion obtenida por cada
empleado/a publico/a.

Dicha lista provisional se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
para que todos/as aquellos/as que lo estimen, puedan reclamar y aportar
documentacion o informacion que consideren oportuna, en el plazo de cinco dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Fuente Alamo.

Las reclamaciones se dirigirdn a la “Comisién de Personal”, que se reunira
dentro de los 5 dias naturales siguientes a la finalizacién del plazo de presentacién
de reclamaciones.

Transcurrido el plazo y realizadas, en su caso, las correcciones oportunas,
la Comision de Personal remitird la propuesta definitiva a la Alcaldia para
su aprobacién por el 6rgano competente, previa fiscalizacion por el érgano
Interventor. Asimismo, la propuesta definitiva sera publicada en el Tabldn de
Anuncios del Ayuntamiento.

El complemento de productividad por evaluacion del desempefio sera
abonado en la ndmina del mes de noviembre.

Articulo 5. Complemento de productividad por especial rendimiento.

5.1. Jornadas singularizadas.

Este complemento viene a retribuir servicios que suponen un especial

rendimiento para los/as empleados/as por la complejidad de las actuaciones en
determinados dias festivos.

Asi, en virtud de lo previsto en el articulo 8.3. del Acuerdo de Condiciones de
Trabajo del Ayuntamiento, se concedera a:

a) Aquellos empleados publicos que tengan asignado el servicio ordinario, en el
periodo comprendido entre las 14:00 horas del dia 24 de diciembre y las 22:00 horas
del dia 25 de diciembre y entre las 14:00 horas del dia 31 de diciembre y las 22:00
horas del dia 1 de enero, seran compensados con un complemento de productividad
de 150 euros, por cada turno de 8 horas realizado en dicho periodo de tiempo.
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b) Aquellos empleados publicos que tengan asignado el servicio ordinario,
en el periodo comprendido entre las 22:00 horas del dia 31 de octubre y las
22:00 horas del dia 1 de noviembre, seran compensados con un complemento de
productividad de 100 euros por cada turno ordinario de 8 horas.

c) Aquellos policias que tengan asignado el servicio ordinario, desde las
14:00 horas del dia del inicio de las fiestas patronales de San Agustin hasta
06:00 horas del dia siguiente a la finalizacion de las fiestas, serdn compensados
con un complemento de productividad de 75 euros, por cada turno ordinario.

5.2. Sistema de localizaciones.

De conformidad con el articulo 36.2.2 apartado d) del Acuerdo de Condiciones
de Trabajo del Ayuntamiento el Ayuntamiento de Fuente Alamo tiene establecido
un sistema de localizaciones para aquellos policias de las Escala basica adscritos
al servicio RED, que supone que los agentes han de estar localizables un tiempo
antes y después del inicio de los turnos.

Esta localizacidon del trabajador se retribuye a través del complemento de
productividad, por considerar el especial esfuerzo, la predisposicion y el interés
con la que el empleado desempefia su puesto de trabajo.

Asi, se concedera por el 6rgano competente un complemento de
productividad por cada localizacion por importe de 30 €, que le sera abonada al
afectado en la nédmina del mes siguiente a la misma. Las noches que por motivos
de urgencia sea imprescindible activar a un policia con menos de 48 horas, se
hard al policia que tuviera localizacion asignada por cuadrante en el turno de
esa tarde, que ademas vendra obligado a estar localizable entre las 21:00 h y
las 23:00 h, y se le abonara, ademas de los 30 € que le correspondan por la
localizacion de esa tarde, 60 € adicionales por la activacion en el servicio de
noche.

Disposicion transitoria.

En el ejercicio 2024 no se evaluara el criterio II. Formacion, ante la
imposibilidad de realizarlo en el periodo establecido.

Los plazos contemplados en el articulo 4.4 podran verse alterados en el
ejercicio 2024 ante la imposibilidad de su cumplimiento.

Disposicion final. Entrada en vigor.

El presente Reglamento regulador del complemento de productividad, entrara
en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, tras haber sido negociado en Junta de Personal y una vez aprobado por
el Pleno Municipal.
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ANEXO I.

CRITERIO Il REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD.
INFORME DE EVALUACION DEL DESEMPENO

Nombre y apellidos del empleado/a evaluado

OBJETIVO

PUNTUACION (0 A 1 punto)

Liderazgo

Capacidad de resolucién de problemas.

Capacidad de toma de decisiones.

Eficacia.

Interés.

Conocimientos técnicos y capacidad de aprendizaje.

Seguridad en las condiciones de trabajo.

®|~N(o| o] » vl b=

Flexibilidad en la interpretacion de las funciones

propias.

9.

Trayectoria profesional.

10.

Minuciosidad y responsabilidad

TOTAL PUNTUACION (maximo 10 puntos)

Documento firmado por el/la Jefe/]Jefa Responsable de la Unidad, con el visto bueno de la Concejal de

Personal.

En Fuente Alamo de Murcia, a 2 de diciembre de 2024.—La Alcaldesa, Juana Maria Martinez Garcia.

NPE: A-181224-6399

BORM

www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 292 Miércoles, 18 de diciembre de 2024 Pagina 35034

IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

6400 Resoluciéon dictada por Alcaldia-Presidencia, por la que se
nombran los Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de
Las Torres de Cotillas.

Designado Alcalde Presidente en Pleno Sesion Extraordinaria de fecha de 3
de agosto de 2023, es necesario realizar la organizacion Municipal, para el mejor
funcionamiento de esta administracion

Dicha organizacidén vendra articulada, entre otros, por la Junta de Gobierno
Local, art. 52 y 53 del ROF, Tenientes de Alcalde, articulos 46-48 del ROF.

En virtud de las atribuciones a mi conferidas por Ley,

Resuelvo:

Primero.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes
Concejales:

D.2 ISABEL MARIA ZAPATA RUBIO.

D. MANUEL GARCIA DURAN.

D. PABLO ALBERTO RUIZ SANCHEZ.

D.2 M.2 DOLORES SANCHEZ HERNANDEZ.
D.2 AMALIA PEREZ BANO.

D. ALVARO HERNANDEZ VICENTE.

Segundo.- Nombrar a los siguientes Tenientes de Alcalde, segun el orden
establecido:

Primer Teniente de Alcalde, D.2 ISABEL MARIA ZAPATA RUBIO.
Segundo Teniente de Alcalde, D. MANUEL GARCIA DURAN.

Tercer Teniente de Alcalde, D. PABLO ALBERTO RUIZ SANCHEZ.
Cuarto Teniente de Alcalde, D.2 M.2 DOLORES SANCHEZ HERNANDEZ.
Quinto Teniente de Alcalde, D.2 AMALIA PEREZ BANO.

Sexto Teniente de Alcalde, D. ALVARO HERNANDEZ VICENTE.

Las sustituciones de Alcaldia seran realizadas segun lo establecido en los
articulos 47 y 48 del ROF.

Tercero.- Delegar en la Junta de Gobierno Local, las siguientes materias: En
materia de contratacion y gestidon del gasto publico:

e Contrataciones y concesiones competencia del Alcalde, no obstante,
la adjudicacidén de los contratos correspondera al Alcalde. No se delega los
expedientes de contrato menor.

e Aprobacion de proyectos de obras y servicios cuando sea competente
para su contratacion o concesion y estén previstos en el presupuesto.

En materia urbanistica y de apertura de establecimientos:

Aprobar los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de
gestion urbanistica, y de los proyectos de urbanizacién.
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En materia de personal:

Sanciones del personal funcionario y laboral excepto separacion del servicio
del personal funcionario y despido del personal laboral.

Aprobar la Oferta de Empleo Publico de acuerdo con el Presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno.

- Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de
las ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida
a otros dérganos.

- Aprobacién de convenios en los que forme parte el Ayuntamiento que
sean competencia de Alcaldia, salvo aquellos relacionados con la concesién de
subvenciones de caracter nominativo.

- La aprobacién de la baja definitiva de los créditos por prescripcién de
derechos liquidados y declaracién de insolvencia.

Cuarto.- Fijar para la celebracion de las sesiones ordinarias de la Junta de
Gobierno Local de este Ayuntamiento los martes de cada semana a las 10:00 horas.
En caso de coincidir con dia festivo, se celebrara sesion el dia anterior.

Quinto.- Dar cuenta del presente Decreto en el primer Pleno Ordinario que
se celebre.

En Las Torres de Cotillas, a 3 de diciembre de 2024.—La Secretaria General,
Laura Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

6401 Decreto de Alcaldia-Presidencia sobre delegacién de
competencias en los Concejales del Ayuntamiento de Las Torres
de Cotillas.

Vistas las atribuciones que ostenta el Alcalde Presidente en base a lo
establecido en el art. 21 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen
Local y considerando que puede hacer delegacion de atribuciones a los Concejales

Primero.- Delegar de forma genérica las siguientes atribuciones:
e D.2 ISABEL MARIA ZAPATA RUBIO.

ECONOMIA Y HACIENDA, RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL,
URBANISMO, ORDENACION DEL TERRITORIO, VIVIENDA, Y
MEDIOAMBIENTE.

En materia de Hacienda y Economia:

- Desarrollo de la gestion econdmica de acuerdo con el presupuesto
aprobado. Reconocimiento y liquidacién de las obligaciones derivadas de
los compromisos de gastos, sin perjuicio de las delegaciones en esta materia
atribuidas a otros 6rganos.

- Ordenacion y realizacion del pago material de las obligaciones reconocidas

- Impulso, gestidn y aprobacion de los actos derivados de los procedimientos
de inspeccién de los ingresos municipales.

- Aprobacion de los actos de gestion tributaria (exenciones y bonificaciones,
compensaciones derivadas de la normativa del tributo, entre otros).

- Actos de gestidn recaudatoria que no sean competencia de la Tesoreria.

- Control y supervision de tasas gestionadas por empresas concesionarias de
servicios.

- Concesién de vados.

En materia de urbanismo:

- Direccion del servicio de urbanismo, la gestion urbanistica, el otorgamiento
de licencias de su competencia que las leyes no atribuyan al Pleno o a la Junta de
Gobierno Local.

- Certificados urbanisticos (expedientes sancionadores, fuera de ordenacion
y compatibilidad urbanistica).

- Delegacion de los expedientes sancionadores por infraccién urbanistica y
cuantos actos de gestion al respecto sean necesarios.

- Liguidacion de impuestos derivados de las construcciones, instalaciones
y obras que sean de su competencia, asi como las tasas relacionadas con la
expedicion de documentos administrativos, y cuantos actos de gestion al respecto
sean necesarios.

- Fijacion o establecimiento de garantias en materia de su competencia y su
devolucién o cancelacion.
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En materia de medio ambiente:
- Direccion del servicio de medio ambiente.
En materia de personal:

- Delegacién genérica en materia de personal, incluyendo las tomas de
posesion y cese de funcionarios, la aprobacion de bases y convocatorias de
las pruebas para la seleccién de personal y para los concursos de provision de
puestos de trabajo.

No estaran incluidas en esta delegacion las realizadas a la Junta de Gobierno
Local, asi como las instrucciones internas y 6rdenes de trabajo del personal
municipal de cada area que corresponderd al Concejal delegado correspondiente.

- Autorizacion y disposicién del gasto de personal.
La firma de los siguientes documentos y certificaciones:

- Certificaciones de estar o no al corriente del pago de las obligaciones
tributarias con Administracién Local.

Otras delegaciones:

- Tramitacidon administrativa, adjudicacién de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e D. FRANCISCO JOSE TORRES RUIZ.

INDUSTRIA, OBRAS, SERVICIOS Y VIAS PUBLICAS, SERVICIO DE
AGUAS Y ALUMBRADO PUBLICO, PROMOCION TURISTICA Y PATRIMONIO
HISTORICO.

Seguimiento y control de los servicios de:

- Abastecimiento y saneamiento de la red municipal de agua.
- Alumbrado publico.

- Mantenimiento y obras de la via publica.

- Definicion, impulso y desarrollo de los proyectos turisticos.
Otras delegaciones:

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucién del
presupuesto en materia de su competencia.

e D. PABLO ALBERTO RUIZ SANCHEZ.
SEGURIDAD CIUDADANA, PROTECCION CIVIL Y MOVILIDAD.
En materia de Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil:

- Seguimiento y control de la gestién y tramitaciéon de los asuntos
relacionados con la Policia Local.

- Seguimiento y control en materia de Proteccién Civil.

- Certificaciones para la matriculacion de vehiculos de traccidon mecanica.
En materia de personal:

- Prevencion de riesgos laborales.

- Licencias, vacaciones y permisos.
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Otras delegaciones:

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesion y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e D.2 M.2 DOLORES SANCHEZ HERNANDEZ.

SERVICIOS SOCIALES, MAYORES, DISCAPACIDAD, INTEGRACION,
POLITICAS SOCIALES, EMPLEO Y FORMACION.

Organizacion, seguimiento y control de los servicios del Centro de Servicios
Sociales:

- Programa de Informacion, asesoramiento y diagnostico.

- Autonomia personal, atencién en el domicilio y respiro familiar. Ayuda a
domicilio.

- Teleasistencia domiciliaria.

- Ayudas de Urgente Necesidad.

- Prevencion e inclusion social.

+ Servicios de intervencién Comunitaria y voluntariado Social.

- Intervencién Socioeducativa.

- Atencion a necesidades basicas.

- Vivero de empresas.

- Centro de Atencidn Especializada a Victimas de Violencia de Genero.

- Organizacién, seguimiento y control de los servicios que se prestan en el
Centro de Atencién Temprana.

- Intervencién y apoyo familiar (familia, absentismo).
Se le delega especificamente:

- Escuelas Municipales Infantiles y la Presidencia del Consejo Escolar
Municipal.

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- La firma de las Resoluciones en los expedientes de ayudas de urgente
necesidad.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e D.2 AMALIA PEREZ BANO.

BARRIOS Y PEDANfAS, EDIFICIOS Pl'JBLICOS, Y TRANSPARENCIA.
En materia de Barrios y Pedanias:

- Planificacion, gestion y evaluacion de los festejos de los mismos.

En materia de Edificios Publicos:

- Planificacion y gestidon de la limpieza y mantenimiento de edificios
municipales.
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En materia de Transparencia:

- Organizacion y coordinacion de la informacion administrativa y asistencia e
informacidn al ciudadano.

- Oficina de transparencia. Se le delega especificamente:

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e D.2 M.2 GLORIA FERNANDEZ DOLERA

CULTURA, ASOCIACIONISMO, PARTICIPACION CIUDADANA,
OFICINA DE ATENCION CIUDADANA Y CONTRATACION.

En materia de Movimientos Asociativos:

- Proyectos de participacion de los movimientos asociativos.

- Relacién con los colectivos sociales y facilitar su participacién.
En materia de Cultura:

- Definicion, impulso y gestidon de los proyectos culturales.

La firma de los siguientes documentos y certificaciones:

- Certificaciones colectivas o individuales de residencia o empadronamiento y
los oficios de remisién de los referidos documentos.

- Certificaciones de exposicion en el Tablén de Edictos. Oficios de remision
Otras delegaciones:

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e DNA. MANUELA SARABIA MARTINEZ.

EDUCACION, FESTEJOS, PATRIMONIO Y PROYECTOS EUROPEOS.
En materia de educacidn:

- Seguimiento del Consejo Escolar de los Centros Escolares del Municipio.
- Relacion con los Centros Educativos.

En materia de Festejos:

Planificacion, gestién y evaluacion de las fiestas y festejos del Municipio.
En materia de Patrimonio:

- Gestion y autorizacion de uso de los edificios publicos y patrimoniales.
- Gestion del albergue municipal.

- Gestidn del Inventario Municipal.

Se le delega especificamente:

- Tramitacién administrativa, adjudicacién de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.
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- Concesion y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

Segundo. Delegar en los siguientes Concejales de forma especial, los
servicios y proyectos que se detallan a continuacion:

e D. SERGIO JORNET LIESA.

CONCEJAL DE DEPORTES Y JUVENTUD,

En materia de deporte:

- Programa municipal de deportes.

- Piscina municipal cubierta.

- Mantenimiento de las instalaciones deportivas municipales.

- Autorizaciones para la realizacion de pruebas y espectaculos deportivos en
el término municipal.

- Cesidn de instalaciones deportivas para celebracion de eventos deportivos
organizados por otras Administraciones o entidades.

. Organizacion, seguimiento y control de los servicios, actuaciones y
proyectos en materia de juventud.

Se le delega especificamente:

- Tramitacion administrativa, adjudicacion de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

- Agenda urbana y Agenda 2030.

e D. FRANCISCO JUAN GIMENEZ SANCHEZ.

COMERCIO, CONSUMO, PARQUES Y JARDINES, RECOGIDA DE
RESIDUOS Y LIMPIEZA VIARIA, SALUD, PROTECCION SANITARIA Y
ANIMAL, DOMINIO PUBLICO Y ECOPARQUE.

Seguimiento y control de los servicios de:

- Recogida de basura y limpieza viaria.

- Mantenimiento de zonas verdes.

- Ecoparque.

En materia de proteccidn sanitaria y animal:

- Concesidn de licencia de animales potencialmente peligrosos y los
expedientes sancionadores por tenencia de animales.

- Expedientes sancionadores por infraccion de la seguridad alimentaria y
proteccién animal.

- Limpieza de inmuebles y solares, y expedientes sancionadores por
incumplimiento de las obligaciones de limpieza.

- Gestion integral del control de plagas.
En materia de dominio publico:
- Autorizacion de actividades, mesas vy sillas de dominio publico.

- Autorizaciones de los puestos del mercado semanal.
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- Autorizacion de espectaculos publicos, puestos y atracciones de feria de
dominio publico.

- Servicio de inhumacion y exhumacion del cementerio municipal.

- Cementerio municipal

Se le delega especificamente:

- La firma de los expedientes de orden de ejecucion y ejecucion subsidiaria
de limpieza de solares.

- Tramitacidén administrativa, adjudicacién de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

e D. EMILIO SERNA ESPINOSA.

FAMILIA.

En materia de familia:

- Servicio de escuelas de conciliacion en épocas vacacionales.

Se le delega especificamente:

- Programas de formacién del personal propio y ajeno, sin perjuicio de las
competencias de formacién en la Concejalia de Empleo.

- Concesién de Titulos habilitantes en materia de actividades.

- Autorizaciones de vertido al alcantarillado publico y de vertido al vertedero
de inertes municipal.

- Expedientes de restablecimiento de la legalidad ambiental, y expedientes
sancionadores en materia medio ambiental de competencia municipal.

- Tramitacidn administrativa, adjudicacién de los contratos menores, ordenes
de pagos a justificar y anticipos de caja fija conforme a las bases de ejecucion del
presupuesto en materia de su competencia.

- Concesién y gestion de las subvenciones y programas en materia de su
competencia.

Tercero.- Notificar la presente a los Concejales designados.

Cuarto.- Publicar las presentes delegaciones en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia, en el Tablon de Edictos Municipal y en el Portal de Transparencia
Municipal.

Quinto.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno en la primera sesién
que se celebre.

En Las Torres de Cotillas, a 2 de diciembre de 2024.—La Secretaria General,
Laura Martinez Pretel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares
6402 Exposicion publica de planta agrovoltaica “Loma del Rame”.

Expediente N.C: 16488/2024
Servicio: SERVICIOS INDUSTRIALES

Por la mercantil FV Loma del Rame, S.L., se ha solicitado licencia de actividad
de planta agrovoltaica “Loma del Rame” sita en el paraje Los Mufioces en el
término municipal de Los Alcazares (Murcia), habiendo sido admitida a tramite
por resolucion de la Concejala de Modernizacién y Transformacién Urbana, en
fecha 26/11/2024 n.° 4503/2024.

Se somete, por plazo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de su
publicacion en el BORM a informacion publica, de conformidad con el articulo 64.2
de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, puedan
comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan
de conveniente.

Durante dicho plazo podra ser examinado el expediente que se instruye, en
el enlace: 2024-16488 FV Loma del Rame.zip

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Alcazares, a 4 de diciembre de 2024.—El Alcalde-Presidente, Mario
Ginés Pérez Cervera.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Moratalla

6403 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
n.° 1/2024 en la modalidad de crédito extraordinario.

Aprobado con caracter inicial en el Pleno Ordinario de 29 de octubre de 2024
la modificacién de créditos n.° 1/2024, en la modalidad de crédito extraordinario,
financiado con cargo a los mayores ingresos efectivamente recaudados y
habiendo sido publicado anuncio en el BORM n.% 263 de fecha 12 de noviembre
de 2024.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del R.D. Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley Reguladora de
las Haciendas Locales, en relacion con el articulo 169.1 de la misma Ley, se hace
publico para general conocimiento que esta Corporacion adopté dicho acuerdo
de aprobacidn inicial, que ha resultado definitivo a no haberse presentado
reclamaciones contra el mismo, del expediente de modificacion de crédito
siguiente:

Expediente de modificacion de créditos n.° 1/2024, en la modalidad de
crédito extraordinario

Altas en Aplicaciones de Gastos

171 62501 Mobiliario urbano parques y jardines 50.000 €

1621 62502 Adquisicién Contenedores de Residuos 30.000 €

153 63501 Reposicion Sefializacion Viaria 9.500 €

Climatizacion:

312 62301 Centro Dia

321 62302 Escuela Municipal Infantil y 15.000¢€

164 62303 Sala Velatorios Benizar

433 62201 Centro de Iniciativas Empresariales (C. San Juan) 50.000 €

333 62301 Climatizacion Teatro Trieta 80.000 €

920 62401 4 Vehiculos Servicios Municipales 90.000 €
TOTAL 324.500 €

Esta modificacidon se financia con cargo a los mayores ingresos efectivamente
recaudados, en los siguientes términos:

Altas en Conceptos de Ingresos

Concepto Descripcion Euros
29000 ICIO 324.500 €

Contra la aprobacién definitiva, podra interponerse directamente recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior
de Justicia de la Regién de Murcia, en el plazo de dos meses, contados a partir
de la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 171.1 del R.D. Legislativo 2/2004 citado anteriormente.

Moratalla, 4 de diciembre de 2024.—El Alcalde, Juan Pascual Soria Martinez.
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