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S  U  M  A  R  I  O

I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformación Digital

6472	 Corrección de errores de 18 de diciembre de 2024, a la Orden de 19 de 
noviembre de 2024, de la Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos y 
Transformación Digital, por la que se nombra personal funcionario de carrera de 
distintos cuerpos de la Administración Pública de la Región de Murcia.	 35206

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6473	 Resolución de 11 de diciembre de 2024, de la Universidad de Murcia por la 
que se nombra Catedrática de Universidad a D.ª Carmen María Pujante Segura.	 35210

6474	 Resolución de 11 de diciembre de 2024, de la Universidad de Murcia por 
la que se nombra Catedrático de Universidad, con plaza vinculada, a don José 
Antonio Pons Miñano.	 35211

6475	 Resolución del Secretario General de la Universidad de Murcia de 5 de 
diciembre de 2024 de emplazamiento de interesados en el procedimiento ordinario 
número 296/2023, del Juzgado de lo Social número Cuatro de Murcia.	 35212

6476	 Acuerdo del Consejo de Administración de la sociedad instrumental y medio 
propio de la Universidad de Murcia, Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
Aplicaciones y Redes para la Universidad de Murcia (TICARUM) SLU-MP, de fecha 
24 de octubre de 2024, por la que se aprueba la oferta de empleo público del 
personal técnico para el año 2024.	 35213

Consejería de Educación y Formación Profesional
6477	 Orden de 19 de diciembre de 2024 de la Consejería de Educación y 
Formación Profesional por la que se resuelve la convocatoria de provisión mediante 
el procedimiento de libre designación del puesto de Dirección del Centro Público 
Integrado de Formación Profesional de Lorca, convocado por Orden de 22 de 
noviembre de 2024.	 35216

3. Otras disposiciones

Consejería de Política Social, Familias e Igualdad
6478	 Resolución del Secretario General de la Consejería de Política Social, 
Familias e Igualdad, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia del Contrato Programa para 2024 entre la Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad y la Fundación Murciana para Defensa Judicial y Curatela, 
a través del Instituto Murciano de Acción Social.	 35218
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Consejería de Educación y Formación Profesional
6479	 Resolución de 11 de diciembre de 2024 por la que se dispone la publicación 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la “Adenda para el curso escolar 
2024/2025 al convenio entre el Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación 
y Formación Profesional y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para 
impartir enseñanzas de formación profesional en los centros docentes militares de 
formación firmado el 7 de octubre de 2019 y prorrogado el 3 de mayo de 2022”.	 35239

6480	 Resolución de 12 de diciembre de 2024, por la que se dispone la 
publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la prórroga del convenio 
de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería de Educación y Formación Profesional y la Asociación ABAMUR, 
para el desarrollo de programas de intervención educativa en centros sostenidos 
con fondos públicos de la Región de Murcia.	 35245

4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor

6481	 Anuncio de información pública del proyecto y la solicitud de 
autorización ambiental integrada de planta de tratamiento de bioresiduos para 
generación de fertilizante y biometano, en polígono 30, parcela 50, polígono 
industrial El Salar, t.m. de Totana (Murcia), promovido por Totana Bioenergy, S.L., 
Expediente AAI20240001.	 35248

6482	 Anuncio de la Resolución de la Secretaría General de Medio Ambiente, 
Universidades, Investigación y Mar Menor por la que se emite Informe de Impacto 
Ambiental AAS20240049 sobre el centro de gestión de residuos de San Javier 
(adaptación para el tratamiento de biorresiduos), sito en polígono 2, parcelas 19 
y 256, del término municipal de San Javier, a solicitud del Consorcio de Residuos 
de la Región de Murcia.	 35249

IV. Administración Local

San Javier
6483	 Convocatoria del año 2024 de subvenciones para la rehabilitación de 
actuaciones incluidas en el programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitación 
a nivel de barrio del Plan Recuperación, Transformación y Resiliencia, financiado 
por la Unión Europea–NextGenerationEu en los ERRPs declarados en San Javier.	 35250
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Consejería de Economía, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformación Digital

6472	 Corrección de errores de 18 de diciembre de 2024, a la Orden 
de 19 de noviembre de 2024, de la Consejería de Economía, 
Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que 
se nombra personal funcionario de carrera de distintos cuerpos 
de la Administración Pública de la Región de Murcia.

Advertido error en la Orden de 19 de noviembre de 2024 de la Consejería 
Economía, Hacienda, Fondos Europeos y Transformación Digital, por la que se 
modifica la relación de puestos de trabajo de la Administración Pública de la 
Región de Murcia,, publicada en el BORM n.º 274 de 25 de noviembre, y de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, se rectifica el anexo de la misma en los términos previstos en el Anexo.

Murcia, a 18 de diciembre de 2024.—El Consejero de Economía, Hacienda, 
Fondos Europeos y Transformación Digital, Luis Alberto Marín González.

NPE: A-211224-6472
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Grupo: C Subgrupo C2 
Cuerpo: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
Escala: 
Opción: 
Sistema de acceso: Estabilización del Empleo Temporal 
Fecha de la convocatoria: Orden de 29 de NOVIEMBRE de 2022 (BORM 05-12-2022) 
 
 
En la página 34762 donde dice: 

 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera Prof. 

25  GARRORENA MESEGUER  MARÍA 
INMACULADA ***8390** FU07019D CONSEJERIA DE 

SALUD MURCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A / 
S.G. SALUD DEFINITIVA 17 SI 

 
Debe decir: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera Prof. 

25  GARRORENA MESEGUER  MARÍA 
INMACULADA ***8390** FU07019D CONSEJERIA DE 

SALUD MURCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A / 
S.G. SALUD PROVISIONAL 17 SI 
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Grupo: C Subgrupo C2 
Cuerpo: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 
Escala: 
Opción: 
Sistema de acceso: Estabilización del Empleo Temporal 
Fecha de la convocatoria: Orden de 6 de OCTUBRE de 2022 (BORM 13-10-2022) 

 
 
En la página 34772 donde dice: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera Prof. 

21  MARTÍNEZ MARTÍNEZ  MARÍA VICTORIA ***9353** FU06904D CONSEJERIA DE 
SALUD MURCIA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A / 
D.G. PLANIF.FARMACIA E 
INVEST. SANITARIA 

DEFINITIVA 15 SI 

 
Debe decir: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera Prof. 

21  MARTÍNEZ MARTÍNEZ  MARÍA VICTORIA ***9353** FU06904D CONSEJERIA DE 
SALUD MURCIA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A / 
D.G. PLANIF.FARMACIA E 
INVEST. SANITARIA 

PROVISIONAL 15 SI 
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En la página 34777 donde dice: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera 

Prof. 

67  POVEDA COBARRO  EVA MARÍA ***0932** FU06950D 
CONSEJERIA DE 
EDUCACION Y 
FORMACION 
PROFESIONAL 

FUENTE-
ALAMO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
FUENTE ALAMO / CEIP NUEVA 
ESCUELA.FUENTE ÁLAMO 

DEFINITIVA 14 NO 

 
Debe decir: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera 

Prof. 

67  POVEDA COBARRO  EVA MARÍA ***0932** FU06950D 
CONSEJERIA DE 
EDUCACION Y 
FORMACION 
PROFESIONAL 

FUENTE-
ALAMO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
FUENTE ALAMO / CEIP NUEVA 
ESCUELA.FUENTE ÁLAMO 

DEFINITIVA 14 SI 

 
En la página 34778 donde dice: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera 

Prof. 

78  BRAVO CONEJERO  MARÍA 
PROVIDENCIA ***4420** FU06961D 

SERVICIO REGIONAL 
DE EMPLEO Y 
FORMACION 

LORCA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
O.E. LORCA / OFICINA DE 
EMPLEO LORCA 

PROVISIONAL 14 NO 

 
Debe decir: 

Ord. Apellidos Nombre NIF N.R.P Consejería/ 
Organismo Localidad  Puesto/Centro Forma Ocup. Grado Carrera 

Prof. 

78  BRAVO CONEJERO  MARÍA 
PROVIDENCIA ***4420** FU06961D 

SERVICIO REGIONAL 
DE EMPLEO Y 
FORMACION 

LORCA 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
O.E. LORCA / OFICINA DE 
EMPLEO LORCA 

DEFINITIVA 14 NO 
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6473	 Resolución de 11 de diciembre de 2024, de la Universidad de 
Murcia por la que se nombra Catedrática de Universidad a doña 
Carmen María Pujante Segura.

Vista la propuesta elevada con fecha 3 de diciembre de 2024, por la comisión 
de selección del concurso de acceso convocado por Resolución de la Universidad 
de Murcia, de fecha 20 de septiembre de 2024 (BOE. 30-09-2024), para la 
provisión de la plaza del Cuerpo de Catedráticos de Universidad, en el área/
especialidad de conocimiento “Teoría de la Literatura y Literatura Comparada”, 
adscrita al Departamento de Literatura Española, Teoría de la Literatura y 
Literatura Comparada de la Universidad de Murcia, a favor de D.ª Carmen María 
Pujante Segura y habiendo cumplido la interesada los requisitos establecidos en 
la base segunda de la convocatoria,

HE RESUELTO, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de 
la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y demás 
disposiciones concordantes, nombrar a D.ª Carmen Maria Pujante Segura, 
Catedrática de Universidad en el área/especialidad de conocimiento “Teoría de 
la Literatura y Literatura Comparada”, adscrita al Departamento de Literatura 
Española, Teoría de la Literatura y Literatura Comparada de la Universidad de 
Murcia, código de la plaza: 110662

Este nombramiento, surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente 
toma de posesión por la interesada, que deberá efectuarse en el plazo máximo 
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de reposición ante el Rector, en el plazo de un mes desde el 
día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses desde el día siguiente a la publicación, conforme dispone la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Murcia, 11 de diciembre de 2024.—El Rector, José Luján Alcaraz.

NPE: A-211224-6473
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2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6474	 Resolución de 11 de diciembre de 2024, de la Universidad de 
Murcia por la que se nombra Catedrático de Universidad, con 
plaza vinculada, a don José Antonio Pons Miñano.

De conformidad con lo establecido en el artículo 4.º base octava, del 
Real-Decreto 1558/1986, de 28 de junio (B.O.E. de 31-7-86), en relación con 
lo previsto en la base 8.2 de la convocatoria de una plaza vinculada del área/
especialidad de conocimiento “Medicina”, con código 110661, incluida en el 
Concierto entre la Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para el uso docente clínico del 
Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca, subvencionada para financiar 
el incremento de plazas del Grado de Medicina y de las inversiones destinadas 
a mejorar la calidad docente y publicada por Resolución de 13 de septiembre 
de 2024, conjunta de la Universidad de Murcia y de la Gerencia del Servicio 
Murciano de Salud de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, y una vez 
efectuada por la Comisión correspondiente la propuesta de provisión, y habiendo 
cumplido el interesado los requisitos establecidos en la base segunda de la 
convocatoria,

HE RESUELTO, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de 
la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y demás 
disposiciones concordantes, nombrar a D. José Antonio Pons Miñano, Catedrático 
de Universidad en el área/especialidad de conocimiento “Medicina”, adscrita al 
Departamento de la misma denominación, vinculada con la plaza de Facultativo 
Especialista de Área del Servicio Hospitalario de Aparato Digestivo del Hospital 
Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca, adscrita al Servicio Murciano de Salud 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Este nombramiento, surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente 
toma de posesión por el interesado, que deberá efectuarse en el plazo máximo 
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de reposición ante el Rector, en el plazo de un mes desde el 
día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses desde el día siguiente a la publicación, conforme dispone la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Murcia, 11 de diciembre de 2024.—El Rector, José Luján Alcaraz.

NPE: A-211224-6474
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Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6475	 Resolución del Secretario General de la Universidad de Murcia 
de 5 de diciembre de 2024 de emplazamiento de interesados en 
el procedimiento ordinario número 296/2023, del Juzgado de lo 
Social número Cuatro de Murcia.

Ante el Iltre. Juzgado de lo Social número Cuatro de Murcia se tramita el 
procedimiento ordinario n.º 296/2023, iniciado a instancia de parte sobre 
provisión de la plaza n.º 40/2021DT, de Profesor Ayudante Doctor en el área 
de conocimiento y Departamento de “Sociología”, convocada por Resolución del 
Rector de la Universidad de Murcia R-754/2021, de 4 de junio (BORM 10/6/21).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 143 y disposición final cuarta 
de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicción Social, 
así como el artículo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-administrativa, resuelvo emplazar a los interesados en 
el citado procedimiento para que, en el plazo de nueve días, puedan personarse 
como demandados ante dicho órgano jurisdiccional.

De conformidad con el artículo 50.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio:

«Los demandados legalmente emplazados podrán personarse en autos 
dentro del plazo concedido. Si lo hicieren posteriormente, se les tendrá por parte 
para los trámites no precluidos. Si no se personaren oportunamente continuará el 
procedimiento por sus trámites, sin que haya lugar a practicarles, en estrados o 
en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna».

Murcia, 5 de diciembre de 2024.—El Secretario General de la Universidad de 
Murcia, Francisco A. González Díaz.

NPE: A-211224-6475
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Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor
Universidad de Murcia

6476	 Acuerdo del Consejo de Administración de la sociedad 
instrumental y medio propio de la Universidad de Murcia, 
Tecnologías de la Información y la Comunicación, Aplicaciones 
y Redes para la Universidad de Murcia (TICARUM) SLU-MP, de 
fecha 24 de octubre de 2024, por la que se aprueba la oferta de 
empleo público del personal técnico para el año 2024.

La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2023, prorrogados para el año 2024, establece en su Disposición 
adicional vigésima primera que:

La contratación de personal de las sociedades mercantiles públicas y las 
entidades públicas empresariales a las que se refiere el artículo 19.uno de esta 
ley, habrá de realizarse con carácter indefinido, con las limitaciones y requisitos 
establecidos en la presente disposición. 

A las sociedades mercantiles públicas y las entidades públicas empresariales 
les serán de aplicación las reglas de articulación de la Oferta de Empleo Público 
del artículo 20.dos. En concreto, las sociedades mercantiles públicas y las 
entidades públicas empresariales que gestionen servicios públicos o realicen 
actividades de las enumeradas en el artículo 20.dos tendrán una tasa de 
reposición del 120 por ciento, en los mismos términos establecidos en dicho 
precepto, siempre que quede justificada la necesidad de esta tasa para la 
adecuada presentación del servicio o realización de la actividad, siempre que 
por parte de las Administraciones Públicas de las que dependan se autoricen las 
correspondientes convocatorias.

Para calcular la tasa de reposición de efectivos incluida en la presente 
oferta de empleo público, el porcentaje máximo del 120 por cien a que se 
refiere el párrafo anterior se aplica sobre la diferencia resultante entre el 
número de empleados/as fijos/as que, durante el ejercicio presupuestario de 
2023, dejaron de prestar servicios y el número de empleados/as fijos/as que 
se hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa, salvo los 
supuestos previstos en el apartado tres.4 del artículo 20, o reingresado desde 
situaciones que no conlleven la reserva de puestos de trabajo. No computarán 
para la tasa de reposición, y por tanto no se han tenido en cuenta para su 
cálculo, las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporación de 
personal en ejecución de ofertas de empleo público de ejercicios anteriores, 
aquellas plazas que se convoquen para su provisión mediante procesos 
de promoción interna, ni los ceses derivados de dichos procesos, y las 
correspondientes al personal declarado indefinido no fijo mediante sentencia 
judicial. A estos efectos, la tasa de reposición de efectivos de TICARUM SLU-MP 
para personal técnico es de 5 plazas.

NPE: A-211224-6476
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De conformidad con lo manifestado anteriormente y con lo establecido en 
el artículo 20.Tres.3 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos 
Generales del estado para el año 2023, y en el artículo 70.2 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, teniendo en cuenta las limitaciones 
establecidas en los apartados Dos.3.O) y Tres.1 del artículo 20 de la citada Ley de 
Presupuestos, el Consejo de Administración de (TICARUM SLU-MP) en su sesión del 
día 24 de octubre de 2024, previa negociación con los órganos de representación 
del personal, acordó aprobar la oferta de empleo público del personal técnico, de 
la mercantil pública para el año 2024. Dicha oferta cuenta con el informe favorable 
sobre el cumplimiento del porcentaje de tasa de reposición de efectivos establecido 
en la normativa básica estatal emitido por la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia.

Los puestos inc lu idos en la oferta de empleo están dotados 
presupuestariamente y no suponen incremento del gasto público.

Por ello, y en el ejercicio de las atribuciones conferidas al Gerente de la sociedad 
mercantil del sector público Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
Aplicaciones y Redes para la Universidad de Murcia, SLU. MP, –TICARUM–.

Resuelve:

Primero. Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
del Acuerdo del Consejo de Administración de 24 de octubre de 2024, por el 
que se aprueba la oferta de empleo público para el año 2024 del personal 
técnico de la mercantil pública Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
Aplicaciones y Redes para la Universidad de Murcia, SLU. MP, –TICARUM, en los 
términos establecidos en el anexo adjunto.

Segundo. Las bases de las convocatorias a realizar contendrán el sistema 
de selección que se determine, dentro del marco legal vigente, debiendo 
garantizarse, en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad y 
publicidad consagrados en la Constitución, así como en el marco de lo establecido 
la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y 
Hombres.

Tercero. De acuerdo con lo previsto en el artículo 59 del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, de aplicación en la sociedad mercantil 
conforme a lo recogido en la disposición adicional primera de dicho texto, en las 
ofertas de empleo público se reservará un cupo no inferior al 7 por ciento de las 
vacantes para ser cubiertas por personas con discapacidad, considerando como 
tales las definidas en el apartado 2, del artículo 4, del Real Decreto Legislativo 
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social, 
siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la 
compatibilidad con el desempeño de las tareas

Cuarto. La ejecución de la oferta de empleo público deberá desarrollarse 
dentro del plazo improrrogable de tres años a contar desde la fecha de la 
publicación del acuerdo en el Boletín Oficial de la CARM. 

Murcia, 17 de diciembre de 2024.—El Gerente, Francisco Hernández Rodríguez.
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Anexo

Acuerdo del Consejo de Administración de 24 de octubre de 2024, 
por el que se aprueba la oferta de empleo público Tecnologías de 
la Información y la Comunicación, Aplicaciones y Redes para la 
Universidad de Murcia, SLU. MP, –TICARUM para el año 2024

Aprobar la oferta de empleo público del personal técnico, conforme a la 
siguiente distribución:

Categoría Nivel Número
Analista Administrador Sistemas 3 1
Analista Programador 2 2
Técnico Microinformática 2 2

Las bases de las convocatorias recogerán las normas que regulen los 
procesos selectivos, aplicándose de forma supletoria el Real Decreto 2271/2004, 
de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo público y la provisión 
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Educación y Formación Profesional

6477	 Orden de 19 de diciembre de 2024 de la Consejería de Educación 
y Formación Profesional por la que se resuelve la convocatoria 
de provisión mediante el procedimiento de libre designación del 
puesto de Dirección del Centro Público Integrado de Formación 
Profesional de Lorca, convocado por Orden de 22 de noviembre 
de 2024.

De acuerdo con lo establecido en los artículos 49 y 51 del Texto Refundido 
de la Ley de la Función Pública de la Región de Murcia, aprobado por Decreto 
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, (BORM n.º 85 de 12 de abril), y en el 
Capítulo III del Reglamento General de Provisión de Puestos de Trabajo de la 
Administración Pública de la Región de Murcia, aprobado por Orden de 7 de 
noviembre de 2007, (BORM n.º 271, de 23 de noviembre), de la Consejería 
de Hacienda y Administración Pública, se convocó mediante Orden de 22 de 
noviembre de 2024, (BORM n.º 276 de 27 de noviembre), de la Consejería de 
Educación y Formación Profesional, el procedimiento de libre designación para 
la provisión del puesto de Dirección del Centro Público Integrado de Formación 
Profesional de Lorca.

Vistos los informes emitidos por la Dirección General competente en 
materia de recursos humanos y formación profesional, en relación con 
el candidato que se considera más adecuado para el puesto de dirección 
convocado y en virtud de las competencias atribuidas por el artículo único, 
apartado 1.j) del Decreto 53/1999 de 2 de julio, de atribución de competencias 
de la Consejería de Cultura y Educación, relativas al personal docente de 
enseñanza no universitaria, 

Dispongo

Primero.- Nombrar por el procedimiento de libre designación para el puesto 
de Dirección del Centro Público Integrado de Formación Profesional de Lorca a la 
funcionaria D.ª Josefa Andreu García, con NIF ***3508**.

Segundo.- Realizar el nombramiento y la toma de posesión conforme a lo 
previsto en la Base 7.ª, apartados 7.2 y 7.3 de la Orden de convocatoria del 
procedimiento.

Tercero.- Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, 
cabe interponer con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Consejero 
de Educación y Formación Profesional, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente a su publicación; o bien recurso contencioso-administrativo ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de dos 
meses contados a partir del día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia.
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Cuarto.- La presente Orden tendrá efectos a partir del día 31 de diciembre 
de 2024.

Murcia, a 19 de diciembre de 2024.— El Consejero de Educación y Formación 
Profesional, P.D (Orden de 29/09/2023, BORM n.º 229 de 3 de octubre), la 
Directora General de Recursos Humanos, Planificación Educativa e Innovación, 
María del Carmen Balsas Ramón.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Política Social, Familias e Igualdad

6478	 Resolución del Secretario General de la Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad, por la que se dispone la publicación 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del Contrato Programa 
para 2024 entre la Consejería de Política Social, Familias e 
Igualdad y la Fundación Murciana para Defensa Judicial y 
Curatela, a través del Instituto Murciano de Acción Social.

La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2024, en su Disposición 
Adicional 34.ª establece que durante el año 2024 las entidades dependientes 
o vinculadas a la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia deberán relacionarse con ella, a través de la Consejería de 
la que dependan, mediante la suscripción de un contrato programa en el que 
se concreten, entre otros aspectos, los objetivos que se asignen, así como las 
estrategias y su correspondiente financiación. El control de su cumplimiento 
corresponderá a la consejería que lo haya suscrito, sin perjuicio del que pueda 
ejercer la consejería competente en materia de hacienda.

En fecha 10 de diciembre de 2024 fue firmado por las partes intervinientes 
el Contrato Programa correspondiente al ejercicio 2024, indicándose en 
el mismo que, una vez formalizado y suscrito por las partes, será objeto 
de publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia y en el Portal de 
Transparencia de la CARM.

En consecuencia, 

Resuelvo

Publicar en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, el Contrato Programa 
para 2024 entre la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad y la 
Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela, a través del Instituto 
Murciano de Acción Social.

En Murcia, a 10 de diciembre de 2024.—El Secretario General, Leopoldo 
Olmo Fernández-Delgado.
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Contrato Programa para el ejercicio 2024 entre la Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad, a través del Instituto Murciano de Acción 

Social, y la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela

Partes intervinientes

De una parte, en representación de la Consejería de Política Social, Familias 
e Igualdad, Doña Concepción Ruiz Caballero y del Instituto Murciano de Acción 
Social (IMAS), la Directora Gerente, Doña Verónica López García, como titular del 
Organismo Autónomo al que está adscrito la Fundación y al que le corresponde 
el seguimiento y control directo del ente y de los indicadores de cumplimiento de 
los objetivos. 

De otra parte, en representación de la Fundación Murciana para la Defensa 
Judicial y Curatela, la Gerente, Doña M.ª Dolores Sánchez Alarcón y el Director 
Técnico, Don Mariano Olmo García, autorizados por el Patronato de la Fundación 
para suscribir este contrato programa en reunión celebrada el día 16 de febrero 
de 2024.

Manifiestan

Uno. Contratos-Programa

La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela es una entidad de 
carácter público sin ánimo de lucro, constituida por la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia en escritura pública de fecha 30 de diciembre de 2002, como 
Fundación de carácter social, y con número 74 de inscripción en el Registro de 
Fundaciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Los Contratos Programa constituyen el instrumento adecuado de relación 
entre los entes creados por la Administración para cumplir, de forma eficiente, con 
unos objetivos acordes con su objeto social y los órganos (Consejerías) que tienen 
atribuido el control de aquéllos y el seguimiento del cumplimiento de esos objetivos.

El Contrato Programa de la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad, 
a través del IMAS, con la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela, 
tiene como misión hacer efectivos los objetivos que, en materia de ejercicio 
de medidas de apoyo a la personas con discapacidad, fundamentalmente la 
curatela con funciones representativas, se atribuye por la Autoridad Judicial a la 
Comunidad Autónoma de Murcia.

Su estructura y composición reflejan las áreas operativas, líneas estratégicas 
y objetivos prioritarios identificados por la Consejería de Política Social, Familias 
e Igualdad, través del IMAS, estableciéndose también los plazos para alcanzar 
estos últimos y los indicadores para su evaluación.

Dos. Marco legal

La Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de 
la Administración Pública de la CARM, modificada por la Ley 3/2012, de 24 de 
mayo, de medidas urgentes para el reequilibrio presupuestario, establece en su 
Disposición Adicional Sexta (Medidas de control de los entes instrumentales), 
apartado 2 (Contrato Programa), que anualmente, deberá suscribirse un contrato 
programa entre cada Consejería y los entes del sector público que a ella estén 
adscritos, para determinar los:

• Objetivos a alcanzar

• Los recursos que se ponen a su disposición, y

• Los Indicadores que permitan medir su grado de consecución.
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La Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas 
y de reordenación del sector público regional, en su artículo 14, atribuye a la 
Consejería competente en materia de hacienda la facultad de dictar instrucciones 
de obligado cumplimiento, con carácter particular o general, para los entes a los 
que resultan de aplicación lo previsto en el Título III de la ley, en las materias 
objeto de su competencia, y en particular sobre los contratos programa a suscribir 
con la Consejería a la que estén adscritos. 

La Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia para el ejercicio 2024, en su Disposición 
Adicional 34.ª establece que durante el año 2024 las entidades dependientes 
o vinculadas a la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia deberán relacionarse con ella, a través de la Consejería de 
la que dependan, mediante la suscripción de un contrato programa en el que 
se concreten, entre otros aspectos, los objetivos que se asignen, así como las 
estrategias y su correspondiente financiación. El control de su cumplimiento 
corresponderá a la consejería que lo haya suscrito, sin perjuicio del que pueda 
ejercer la consejería competente en materia de hacienda.

Ambas partes acuerdan firmar el presente contrato programa así como el 
Plan Anual de Actuación y Planificación Estratégica 2024, de conformidad con las 
siguientes 

Cláusulas

Primera.- Competencias de la Consejería de Política Social, Familias e 
Igualdad, a través del Instituto Murciano de Acción Social, y objeto social 
de la fundación en el marco de los objetivos estratégicos de la región.

La Consejería de Política Social, Familias e Igualdad es el Departamento 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia encargado de la propuesta, 
desarrollo y ejecución de las directrices generales del Consejo de Gobierno en 
las siguientes materias: asistencia y bienestar social; desarrollo comunitario; 
promoción, protección y apoyo a la familia e infancia; protección y reforma de 
menores; políticas de promoción e integración de las personas inmigrantes, de 
personas con discapacidad, de personas mayores, de promoción de la autonomía 
personal y atención a personas en situación de dependencia y en general de 
protección de personas en situación de emergencia, riesgo o exclusión social, 
incluida la creación de centros para la atención de los destinatarios de dichas 
políticas; así como competencias en materia de voluntariado, de gestión de las 
subvenciones con cargo a la asignación tributaria del 0.7% del Impuesto de renta 
de las personas física (IRPF), y de parejas de hecho. (Decreto de la Presidencia 
n.º 31/2023, de 14 de septiembre, por el que modifica el Decreto n.º 2/2023, de 
17 de enero, de reorganización de la Administración Regional.)

El Instituto Murciano de Acción Social, creado por la Ley 1/2006 de 10 de 
abril, se constituye con la finalidad de ejecutar las competencias de administración 
y gestión de servicios, prestaciones y programas sociales de acuerdo con los 
principios establecidos en la Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios 
Sociales de la Región de Murcia, siendo sus áreas de actuación las siguientes: 

a. Personas mayores.

b. Personas con discapacidad.

c. Personas con enfermedad mental crónica.

d. Personas en situación o riesgo de exclusión social.
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e. Cualquier otro colectivo necesitado de protección social que 
reglamentariamente se determine, cuando razones justificadas así lo aconsejen y 
los colectivos que se incluyan se encuentren entre los que el artículo 10 de la Ley 
3/2003, de 10 de abril, configura como servicios sociales especializados.

Los fines de la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela, que 
están recogidos en el artículo 6 de sus Estatutos, son los siguientes: 

1. El ejercicio inexcusable de la curatela de las personas mayores de edad 
sobre las que se hayan establecido medidas judiciales de apoyo, con residencia 
en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en los términos fijados por el 
Código Civil, cuando así lo determine la Autoridad Judicial competente.

2. La asunción, en su caso, de la defensa judicial de los residentes en la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, mayores de edad, sobre los que se 
haya establecido por la autoridad judicial una medida judicial de apoyo, así como 
el ejercicio de cuantas funciones determine la Autoridad Judicial en medidas 
provisionales de defensa y protección personal y patrimonial de personas con 
discapacidad para el ejercicio de su capacidad jurídica.

3. El fomento y realización de acciones encaminadas a la integración y 
normalización de las personas con medidas de apoyo atendidas por la Fundación, 
facilitando recursos sociales, la atención personal, su cuidado, rehabilitación o 
recuperación.

4. La administración de los bienes de la persona bajo la curatela de 
la Fundación, actuando en su beneficio, bajo los principios de prudencia, 
conservación y mejora de aquellos, con arreglo a las previsiones contenidas en el 
Código Civil al respecto.

La información, orientación y asesoramiento a otras personas o entidades 
prestadoras de apoyos a personas con discapacidad.

El 3 de septiembre de 2021 ha entrado en vigor la Ley 8/2021 por la 
que se reforma la legislación civil y procesal para el apoyo a las personas con 
discapacidad en el ejercicio de su capacidad jurídica.

A partir de la entrada en vigor de dicha Ley desaparece la tutela como 
institución de apoyo a las personas con discapacidad siendo las anteriores tutelas 
ejercidas en forma de curatela representativa.

Por escritura de modificación de Estatutos otorgada en fecha 26 de enero 
de 2024 se ha procedido al cambio de denominación de la Fundación, así como 
a la adaptación de los mismos a la terminología y espíritu de la nueva ley. No 
obstante, toda referencia a la tutela o personas tuteladas se entiende referida a 
cargos nombrados antes de la entrada en vigor de la nueva ley. 

La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela está adscrita a la 
Consejería de Política Social, Familias e Igualdad, a través del Instituto Murciano 
de Acción Social.

Segunda.- Obligaciones de la fundación.

Son obligaciones de la Fundación las siguientes:

a. El conocimiento técnico, económico y de coyuntura del sector de mercado 
en el que se inserte la actividad o servicio de la Fundación en cada momento. 

b. Disponer de los informes y estudios técnicos, jurídicos y económicos que 
avalen suficientemente la forma en que se ejecutarán los Planes de Actuación y 
Planificación estratégica (PAAPE).
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c. Asegurarse, comprometer y reservar la financiación necesaria, de carácter 
limitativo, para ejecutar los PAAPE correspondientes, suspendiendo la ejecución 
de los proyectos en curso cuando la previsión de financiación se vea interrumpida, 
suspendida o reducida o los costes excedan de los inicialmente calculados.

d. Llevar a cabo todas las actuaciones formales y materiales que se 
requieran para la adquisición de bienes, recursos y servicios necesarios para 
la ejecución de los PAAPE, con estricta sujeción a la normativa aplicable en 
materia de contratación y en particular conforme a los principios de publicidad y 
concurrencia.

e. Establecer en los procesos de licitación y adquisición de bienes y servicios, 
las advertencias y los mecanismos provisionales que, siendo compatibles con la 
normativa de contratación, permitan la suspensión justificada y sin indemnización 
de los contratos en curso conforme al procedimiento jurídico contractual de 
aplicación, con la finalidad de prever y anticiparse a todas las contingencias y 
circunstancias que pudieran devenir y de las que pudieran derivarse perjuicios 
para la Fundación o para la Consejería. Detallar exhaustivamente todos los 
supuestos y contingencias que puedan presentarse y que sean causa de 
suspensión o resolución contractual sin derecho a indemnización.

f. En todos los contratos que se celebren por la Fundación, se incluirán 
cláusulas de penalización económica para los supuestos de incumplimiento de 
contratos por parte de los proveedores, en especial, por retrasos injustificados en 
los plazos de ejecución, por sobrecostes no contemplados en el contrato, defectos 
de calidad de los bienes, obras de los materiales o servicios adquiridos.

g.  Junto con el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la legislación 
en materia de contratos, se exigirá que junto con los pliegos de condiciones, 
exista en todo caso un informe económico de valoración justificativa del coste, 
a precios de mercado, en el que se sustente el presupuesto de licitación y que 
deberá formar parte en todo caso del expediente de contratación.

h. En todos los pliegos de condiciones de los contratos de prestación 
de servicios que, conforme al Convenio Colectivo de aplicación, conlleven 
necesariamente la subrogación total o parcial por el contratista adjudicatario del 
personal adscrito a la empresa contratista saliente, se incluirán necesariamente 
cláusulas por las que se prohíbe el aumento de plantilla adscrita al contrato, 
excepto si hay modificaciones que lo justifican. El número de horas totales/año, 
por categorías, del personal adscrito al contrato, a su término, no podrá ser 
superior al que se hubiese fijado a su inicio.

i. En los contratos de servicios se incluirá un seguimiento técnico sobre 
su ejecución, basado en reuniones periódicas entre la Fundación y la empresa 
contratada, que aportará informes verificables de realización efectiva del trabajo 
encargado.

j. Los pliegos de prescripciones que realice la Fundación se atendrán a las 
normas de contratación pública aplicables. En particular, las de concurrencia y 
publicidad, mediante la publicación en su web de las instrucciones de contratación 
de los contratos superiores a 50.000 euros (licitaciones, pliegos y adjudicaciones).

k. Con estricta sujeción a lo dispuesto en los artículos 20 y siguientes de 
la Ley 14/2012 de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y 
de reordenación del sector público regional, la Fundación aprobará los criterios 
de contratación del personal del ente, sometiéndolos a los requisitos legalmente 
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establecidos. La oferta de empleo público se hará previo informe preceptivo y 
vinculante del Centro Directivo competente en materia de función pública de 
la Comunidad Autónoma. Las convocatorias públicas se harán asegurando los 
principios de publicidad y concurrencia de los interesados. La contratación de 
personal que ocupe puestos de carácter directivo se regirá por lo dispuesto en el 
artículo 23 de esta Ley. Los contratos deberán remitirse con carácter previo a su 
formalización a la Dirección General competente en materia de función pública, 
que emitirá un informe preceptivo y vinculante sobre los mismos, aportando para 
ello una memoria económica y justificativa de la contratación.

l. Hacer el seguimiento de los objetivos de los Planes Anuales de Actuación 
y Planificación Estratégica, elaborar de forma veraz y fidedigna los indicadores 
de ejecución de objetivos y facilitarlos a la Consejería de adscripción o a la 
competente en la materia.

m. Cumplir diligentemente y en el menor plazo posible, las peticiones de 
información y/o documentación que se reciban de la Consejería de adscripción o 
de la Consejería competente en materia de hacienda o función pública.

n. Actuar con total transparencia en sus relaciones con todos y con 
la Consejería de adscripción, facilitando sin reservas la totalidad de la 
documentación, información, datos, estadísticas, cuentas y cuantos datos y 
documentos le sean requeridos.

o. Desarrollar e implantar una página web corporativa del ente, en la que se 
publiquen, además de los Contratos Programa, Instrucciones de Contratación, 
convocatorias de selección de personal de cualquier categoría y modalidad, así 
como las adjudicaciones de contratos, memorias y cuentas anuales y todas las 
actuaciones realizadas por el ente en el marco de su contrato programa. Esta 
web podrá estar integrada en la corporativa de la Consejería de adscripción. 

Las obligaciones del Ente, recíprocamente constituyen el marco de derechos 
de la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad y del Instituto Murciano de 
Acción Social (IMAS).

Tercera.- Derechos de la fundación.

La Fundación ostenta frente a la Consejería de Política Social, Familias e 
Igualdad, por medio del IMAS, los siguientes derechos para facilitar la ejecución 
de su objeto social:

a. Disponer de un interlocutor institucional en el IMAS, habilitado para ello, 
y que represente un cauce abierto y permanente de consulta y aclaraciones 
sobre el modo de ejecutar el Contrato Programa y el Plan Anual de Actuación y 
Planificación Estratégica de la Fundación. 

b. A recibir del IMAS, en los plazos y bajo el calendario que se pueda 
establecer, los fondos económicos presupuestados y comprometidos para atender 
el cumplimiento en plazo, de las obligaciones económicas derivadas del CP y de 
los del ente.

c. A ser informado y conocer las directrices fijadas por la Consejería de 
Política Social, Familias e Igualdad y/o del IMAS con antelación suficiente para 
llevarlas a cabo o incluirlas en el contrato programa correspondiente.

d. A ser asistido, informado y asesorado por los servicios técnicos, jurídicos, 
económicos e informáticos del IMAS en todos los proyectos en los que el ente 
solicite su asistencia.
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e. A tener acceso a los sistemas informáticos de soporte corporativo de 
la Consejería y/o del IMAS, al correo corporativo y a los sistemas y planes de 
formación de los empleados de la Consejería.

Los derechos del ente constituyen el marco de obligaciones de la Consejería 
y del Organismo Autónomo de adscripción.

Cuarta.- Ejecución de proyectos incluidos en el Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia de España con cargo a los fondos europeos 
procedentes del mecanismo para la recuperación y resiliencia.

1. Ejecución de proyectos incluidos en el Convenio de colaboración entre el 
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia con cargo a los Fondos Europeos procedentes del mecanismo 
para la recuperación y resiliencia. 

Con fecha 19 de noviembre de 2021, se firmó el Convenio de colaboración 
entre el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la entonces Consejería de Mujer, 
Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social, en la actualidad Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad. 

De los proyectos contenidos en el anexo I de dicho Convenio, la Fundación 
Murciana para la Defensa Judicial y Curatela participa en la ejecución del siguiente 
proyecto: 

N.º  Nombre del Proyecto  Línea de inversión 

19 Nuevas soluciones habitacionales para personas adultas sujetas por la CARM a 
curatela o medida legal de apoyo en el ejercicio de su capacidad jurídica  C22.I2 

Los compromisos y obligaciones asumidos, así como los hitos, objetivos 
y la descripción detallada del proyecto se recogen en las cláusulas y los 
anexos II y III del citado Convenio.

Las cantidades asignadas al proyecto nº 19 de la Fundación ascienden a la 
cantidad de cuatrocientos mil euros (400.000 €), repartidas en tres anualidades, 
estando asignadas al 2021 la cantidad de cien mil 

Euros (100.000 €), al 2022 de ciento cincuenta mil euros (150.000 €) y al 2023 
de ciento cincuenta mil euros (150.000 €). 

Dicho Convenio está previsto que sea modificado mediante una adenda al 
mismo, siendo ampliado el plazo de ejecución del proyecto a 31 de diciembre 
de 2025.

2. Consideración de la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela 
como entidad instrumental en la ejecución de proyectos PRTR en colaboración 
con la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad.

La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela, como entidad 
de carácter público sin ánimo de lucro, constituida por la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia en escritura pública de fecha 30 de diciembre de 2002, 
modificada por escritura de fecha 26 de enero de 2024, como Fundación de 
carácter social, y como entidad de carácter público que desarrolla actuaciones 
en colaboración con la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad, como 
entidad ejecutora del PRTR, considerándose por tanto, a efectos de la Orden 
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, como entidad de carácter instrumental, se 
compromete a realizar dichas actuaciones bajo la  responsabilidad y la dirección 
de la entidad ejecutora, la Consejería de Política Social, así como a:
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a) Comprometerse, con cargo a la financiación recibida a tal fin, a realizar 
las acciones que se le asignen con la finalidad de ayudar a la entidad ejecutora 
a desarrollar las medidas contenidas en el Plan y, en concreto, a cumplir con los 
hitos y objetivos asignados como parte de la Decisión de Ejecución del Consejo 
de acuerdo con sus indicadores de seguimiento, en la forma y los plazos previstos 
y bajo las directrices de la entidad ejecutora.

b) Facilitar a la entidad ejecutora toda la información de seguimiento que 
ésta precise, y en particular proporcionar la información que ha de suministrarse 
al sistema de información de gestión y seguimiento del PRTR conforme a 
lo dispuesto en la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, y según se 
establezca en el manual de uso y funcionamiento del sistema de información, 
Manual de usuario CoFFEE-MRR, disponible en la página web de la Secretaría 
General de Fondos Europeos, (https://www.fondoseuropeos.hacienda.gob.es/
sitios/dgpmrr/es-es/ Paginas/CoFFEE.aspx). 

c) Cumplir con todos los principios transversales del Mecanismo de 
Recuperación y Resiliencia de acuerdo con el Reglamento (UE) 2021/241 
del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, y con los 
principios de gestión específicos del PRTR previstos en el artículo 2 de la Orden 
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, con el mismo nivel de exigencia que el 
requerido por dicha Orden para las entidades ejecutoras, incluidas la obligación 
de disponer de un Plan de medidas antifraude y la de exigir las declaraciones 
previstas en su anexo IV.

Quinta.- Plan anual de actuación y planificación estratégica

La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela tiene como 
principal función el ejercicio de los cargos tutelares otorgados por los Juzgados 
y la defensa judicial de personas con discapacidad necesitadas de apoyo, por 
carecer de persona idónea para ejercerla o por existir conflicto de intereses con 
sus familiares.

El Plan Anual de Actuación y Planificación Estratégica es el instrumento guía 
de la actividad operativa cotidiana de la Fundación. Este Plan se recoge en el 
Anexo I. 

El objeto fundamental de la Fundación es el ejercicio de las funciones tutelares 
(medidas de apoyo con la actual normativa) judicialmente encomendadas. 

Actualmente la Entidad tiene los siguientes cargos: 

- Tutelas (antigua ley): 498 personas

- Curatelas representativas: 105 personas

- Curatelas asistenciales: 6 personas

- Curatelas (antigua ley): 66 personas

- Curatelas provisionales: 17 personas

- Tutelas de bienes (antigua ley): 4 personas

- Tutelas de la persona (antigua ley): 2 personas 

- Tutelas provisionales (antigua ley): 2 personas

- Administración provisional: 3 personas

- Defensas judiciales: 110 personas 

- Total: 820 cargos de medidas de apoyo de los que 110 son defensas 
judiciales
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Estos cargos tutelares, con exclusión de las defensas judiciales se encuentran 
repartidos de la siguiente manera: 

- Residencias: 539 personas

- Domicilios: 162 personas

- Familias acogedoras: 9 personas

En consecuencia, podemos distinguir dos Áreas Operativas, que se 
denominan de la siguiente manera: 

- Ejercicio de medidas judiciales de apoyo impuestas por los Juzgados 
(Cód. A01).

- Ejercicio de defensas judiciales (Cód. A02).

Las líneas de actuación de la Fundación para cada Área operativa son las 
siguientes:

A01: Ejercicio de medidas judiciales de apoyo impuestas por los Juzgados

- Línea de Actuación L01. Residencias

- Línea de Actuación L02. Domicilios

- Línea de Actuación L03. Familias acogedoras

A02: Ejercicio de defensas judiciales

-Línea de Actuación L01. Procedimientos judiciales de provisión de medidas 
de apoyo.

- Línea de Actuación L02. Otros procedimientos en los que se designe 
defensor judicial a la Fundación.

Sexta.- Financiación.

Se incluye como Anexo II el Cuadro Resumen de costes y financiación de 
las Líneas de Actuación incluidas en el Plan Anual de Actuación y Planificación 
Estratégica según la estructura económica de gastos e ingresos del presupuesto 
2024 de la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes acuerdan suscribir 
el presente Contrato Programa 2024, como herramienta que ha de guiar la 
actuación y la gestión de los responsables de la Fundación Murciana para la 
Defensa Judicial y Curatela y del conjunto de profesionales de la organización, 
y que se dirige hacia la consecución de una serie de prioridades definidas y 
objetivos del Organismo.

Los logros alcanzados se evaluarán en función de los indicadores de 
seguimiento establecidos al efecto.

Y para todo ello se asignan los recursos correspondientes con el PAIF de la 
Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela para el año 2024.

Séptima.- Reforma de la legislación civil y procesal para el apoyo a 
las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad jurídica.

A la vista de la reforma de la legislación civil y procesal para el apoyo a las 
personas con discapacidad operada por la Ley 8/2021 que ha entrado en vigor 
el día 3 de septiembre de 2021, todas las referencias recogidas en el contrato 
programa a personas incapacitadas o sujetas a tutela se entenderán sustituidas 
por personas con discapacidad con necesidad de apoyos y personas sujetas a 
curatela, al haber desaparecido de la legislación la incapacitación judicial y la 
tutela para personas mayores de edad. 
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Octava.- Publicación del Contrato-Programa, seguimiento y control 
de cumplimiento de objetivos.

Una vez suscrito por las partes, el Contrato-programa será objeto de 
publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, así como en el Portal de 
la Transparencia.

Anualmente la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela 
elaborará un informe de seguimiento del presente Contrato-Programa, en el 
que se determinarán los indicadores de ejecución y se analizarán las causas y 
circunstancias más relevantes del resultado.

El informe se remitirá a la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad, 
sin perjuicio del control que pueda hacer la Consejería de Presidencia y Hacienda. 

Y en prueba de conformidad con lo expuesto ambas partes firman el presente 
Contrato Programa para 2024, extendiéndose a lo largo de 20 folios, rubricando 
mediante firma electrónica el documento completo en la fecha de 10 de diciembre 
de 2024, haciéndose constar que por parte de la Consejería firmante se procederá 
al registro y publicación en el BORM del presente Contrato Programa.

La Consejera de Política Social, Familias e Igualdad, Concepción Ruiz 
Caballero.—La Gerente de la Fundación, María Dolores Sánchez Alarcón.—La 
Directora Gerente del IMAS, Verónica López García.—El Director Técnico de la 
Fundación, Mariano Olmo García.
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ANEXO I 
 

 
39-0-12-FUND - FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 
 
 
PLAN ANUAL DE ACTUACIÓN Y PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 2024 
 
 
AREAS OPERATIVAS 
 
La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela, código 39-0-12-FUND, se estructura en 
las siguientes áreas operativas:  
 

 39-0-12-FUND-A01: Ejercicio de medidas judiciales de apoyo impuestas por los Juzgados. 
 39-0-12-FUND-A02: Ejercicio de defensas judiciales 

 
 
LINEAS DE ACTUACIÓN  

 
Las líneas de actuación de la Fundación para cada Área operativa son las siguientes: 

 
 39-0-12-FUND-A01: Ejercicio de medidas judiciales de apoyo impuestas por los Juzgados. 

 
o A01-L01: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se encuentra en 

un Centro Residencial 
o  A01-L02: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se encuentra en 

su propio domicilio, de su familia, o arrendado 
o  A01-L03: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se encuentra en 

una Familia Acogedora. 
 

 39-0-12-FUND-A02: Ejercicio de defensas judiciales 
 

o A02-L01: Ejercicio de la defensa judicial en procedimientos de provisión de medidas 
judiciales de apoyo. 

o A02-L02: Otros procedimientos en los que se designe defensor judicial a la Fundación. 
 
  
 Los Objetivos que se plantean para las Líneas de Actuación descritas son los siguientes:  
 

 39-0-12-FUND-A01: Ejercicio de medidas judiciales de apoyo impuestas por los 
juzgados 

 
o A01-L01: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se 

encuentra en un Centro Residencial 
 

- Objetivos: 
 

39-0-12-FUND-A01-L01-OB01: Actuaciones de supervisión en la atención recibida por las 
personas necesitadas de apoyo en el ámbito residencial y actuaciones de comprobación 
de la idoneidad del recurso para la misma.  
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Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 1.848 supervisiones.  
Parámetro C (calidad): encuestas de satisfacción a las residencias-reuniones de 
coordinación con técnicos del IMAS. 
 
39-0-12-FUND-A01-L01-OB02: Actuaciones de supervisión en la atención sanitaria que 
se presta a los residentes. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 11.000  
Parámetro C (calidad): encuestas de satisfacción a las residencias. 
 
39-0-12-FUND-A01-L01-OB03: Actuaciones de pago de las residencias y de las 
necesidades de las personas necesitadas de apoyo. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 27.720 pagos.  
Parámetro C (calidad): auditoría contable y rendición anual de cuentas al Juzgado. 

 
39-0-12-FUND-A01-L01-OB04: Gestión de ocio, tiempo libre y fomento de las relaciones 
familiares. 
Parámetro T (temporal): 12 meses 
Parámetro V (volumen): 1.848 gestiones 
Parámetro C (calidad): encuestas de satisfacción al equipo técnico de los centros. 
 
 
o A01-L02: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se 

encuentra en su propio domicilio, de su familia, o arrendado 
 

- Objetivos: 
 

39-0-12-FUND-A01-L02-OB01: Actuaciones de supervisión de la atención personal, 
sanitaria y apoyo psicoeducativo.  
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 13.824 supervisiones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los Profesionales de 
atención directa. 
 
39-0-12-FUND-A01-L02-OB02: Actuaciones para la movilización y gestión de red de 
apoyos formales e informales en el entorno para su normalización e integración.  
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 3.456 actuaciones.  
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los Servicios Sociales de 
Atención Primaria, Centros de Día, Centros de Salud de Atención Primaria, Centros de 
Salud Mental y Profesionales de atención directa. 
 
39-0-12-FUND-A01-L02-OB03: Actos de administración del patrimonio de la persona 
necesitada de apoyos.  
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 8.640 actuaciones.  
Parámetro C (calidad): auditoría contable y rendición anual de cuentas al Juzgado. 
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39-0-12-FUND-A01-L02-OB04: Actuaciones de coordinación y supervisión de la atención 
a emergencias. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 170 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los centros residenciales. 
 
 
o A01-L03: Ejercicio de la medida judicial de apoyo cuando la persona se 

encuentra en una Familia Acogedora 
 

- Objetivos: 
 
39-0-12-FUND-A01-L03-OB01: Actuaciones de supervisión del acogimiento. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 26 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a las familias acogedoras- 
control de calidad por los técnicos del IMAS. 
 
39-0-12-FUND-A01-L03-OB02: Actuaciones de pago de los gastos suplidos que reciben 
las familias acogedoras y atender otros gastos que de las personas con necesidades de 
apoyo. 
 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 312 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a las familias acogedoras- 
control de calidad por los técnicos del IMAS. 
 
39-0-12-FUND-A01-L03-OB03: Actuaciones de supervisión de terapias ocupacionales de 
las personas necesitadas de apoyo. 
 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 156 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los Centros de Día- control 
de calidad por los técnicos del IMAS. 
 
 

 39-0-12-FUND-A02: Ejercicio de defensas judiciales 
 
o A02-L01: Ejercicio de la defensa judicial en procedimientos de provisión de 

medidas  judiciales de apoyo. 
 
  

- Objetivos: 
 

39-0-12-FUND-A02-L01-OB01: Actuaciones de defensa judicial ante los juzgados de 
la Región de Murcia en procedimientos de incapacitación. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 140 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los Juzgados y Fiscalía 
del Tribunal de Justicia de Murcia. 
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o A02-L02: Otros procedimientos en los que se designe defensor judicial a la 

Fundación 
 

 
- Objetivos: 

 
39-0-12-FUND-A02-L02-OB01: Actuaciones de defensa judicial ante los juzgados de 
la Región de Murcia en procedimientos distintos a los de provisión de medidas de 
apoyo. 
Parámetro T (temporal): 12 meses. 
Parámetro V (volumen): 5 actuaciones. 
Parámetro C (calidad): encuestas de control de satisfacción a los Juzgados y Fiscalía 
del Tribunal de Justicia de Murcia. 
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ANEXO II 
 

39-0-12-FUND - FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 
 
RESUMEN DE COSTES Y FINANCIACIÓN POR LÍNEAS DE ACTUACIÓN RECURSOS 
HUMANOS 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

COSTES 
A01 A02   

A01-L01 A01-L02 A01-
L03 

A02-
L01 

A02-
L02 

TOTAL 

1.Gastos de personal 103.192 103.192 103.191 103.191 103.191 515.957 
10    ALTOS CARGOS 12.331 12.330 12.330 12.330 12.330 61.651 
13    LABORALES 70.248 70.248 70.247 70.247 70.247 351.237 
16    CUOTAS, 
PRESTACIONES Y GASTOS 
SOCIALES EMPLEADOR 

20.614 20.614 20.614 20.614 20.613 103.069 

2. Gastos bienes corrientes 
y servicios 8.422 79.822 108.422 8.422 8.422 213.510 

21 REPARACIONES, 
MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACIÓN 

0 11.400 0 0 0 11.400 

22    MATERIAL, 
SUMINISTROS Y OTROS 8.422 8.422 8.422 8.422 8.422 42.110 

26    CONCIERTOS PARA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS SOCIALES 

0 60.000 100.000 0 0 160.000 

6. Inversiones reales 0 135.000 0 0 0 135.000 

60 INVERSIÓN NUEVA 
INFRAESTRUCTURAS 0 135.000 0 0 0 135.000 

62 INVERSIÓN NUEVA 
FUNCIONAMIENTO 
SERVICIOS  

0 0 0 0 0 0 

Total Costes por línea de 
actuación 111.614 318.014 211.613 111.613 111.613 864.467 
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INGRESOS 
A01 A02   

A01-
L01 

A01-
L02 

A01-
L03 

A02-
L01 

A02-
L02 

TOTAL 

III. Tasas y otros ingresos 3.996 3.996 3.996 3.996 3.995 19.979 
32    OTROS INGRESOS POR 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2.396 2.396 2.396 2.396 2.395 11.979 

38    REINTEGROS DE 
OPERACIONES 
CORRIENTES 

1.600 1.600 1.600 1.600 1.600 8.000 

IV. Transferencias corrientes 104.200 175.601 204.200 104.200 104.200 709.488 
41    DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA CARM 104.200 175.601 204.200 104.200 104.200 709.488 

47    DE FAMILIAS E 
INSTITUCIONES SIN ANIMO 
DE LUCRO 

0 0 0 0 0 0 

VII. Transferencias de capital 0 135.000 0 0 0 135.000 
71. DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA CARM 0 135.000 0 0 0 135.000 

Total Ingresos por línea de 
actuación 111.614 318.014 211.613 111.613 111.613 864.467 

NPE: A-211224-6478



Página 35234Número 295	 Sábado, 21 de diciembre de 2024

 

 
 

 FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA                            
 DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 

 
 

 

 

 
 

ANEXO III 
 

 
LÍNEAS DE ACTUACIÓN: MEMORIAS ECONÓMICAS 

 
  
 

CRITERIO GENERAL 
 
 La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela no podrá contraer obligaciones 
superiores a los ingresos ciertos, reales y confirmados. Los ingresos procedentes de fuentes privadas 
o públicas ajenas a la CARM deben estar comprometidos y documentados formalmente. Aún así, en 
el supuesto de que un ingreso formalmente comprometido y documentado resultara fallido, la Entidad 
reducirá en la misma proporción los costes de las líneas afectadas. Así, el parámetro económico 
establecido para todas las Líneas de Actuación es:  
 

               Costes + obligaciones contraídas 
Parámetro:(Económico):                                                                                ≤ 1    

              Ingresos + derechos ciertos y confirmados 
 
 
 
Descripción detallada de la actividad de la Fundación:  
 
La actividad fundamental de la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela viene 

dada por el ejercicio de la tutela y defensa judicial de incapaces concedida por la autoridad judicial. 
 
Por tanto, el volumen de trabajo es indeterminado, y viene en todo caso definido por 

decisiones ajenas a la Fundación, puesto que es la autoridad judicial la que determina las personas 
a las que va a tutelar la Fundación.  

 
 
 
Área Operativa A01 
 
39-0-12-FUND-A01: Ejercicio de cargos tutelares impuestos por los juzgados.  
 
Este ejercicio de tutela se desarrolla en tres grandes ámbitos: en residencias, en domicilios o 

en familias acogedoras.  
 
Dentro del ejercicio de la tutela se distinguen dos esferas importantes: la esfera personal y la 

esfera económica. 
 
La actividad de la Fundación siempre irá dirigida a procurar el cuidado y atención necesarios 

a las personas cuya tutela o defensa judicial se encomienda, así como la conservación y beneficio 
en sus patrimonios. 

 
 
 
 
Costes:  

NPE: A-211224-6478



Página 35235Número 295	 Sábado, 21 de diciembre de 2024

 

 
 

 FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA                            
 DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 

 
 

 

 

 
 

 
Recursos humanos: la Fundación cuenta para las dos Áreas operativas de actuación con 

siete personas a jornada completa, así como con un profesional autónomo financiado con cargo a 
proyectos. El capítulo destinado a recursos humanos para esta área operativa constituye la mayor 
parte del gasto presupuestario de la Entidad. 

 
Gastos corrientes: los principales gastos corrientes son por prestaciones de servicio de 

asesoramiento laboral y fiscal externo, telefonía, gastos de locomoción y pequeños gastos de 
suministros de oficina. También se ha incorporado una prestación de servicio para la atención 
telefónica de urgencias. 

 
Dentro de esta área operativa se recoge como línea de actuación, la siguiente: A01-L03, 

Ejercicio de la tutela cuando el tutelado se encuentra en una familia acogedora.  
 
En este caso se añaden los costes consistentes en los gastos suplidos que se realizan a las 

familias acogedoras en función del Programa de Acogimiento Familiar, que se encuentra 
específicamente recogido en el Presupuesto. 

 
 
Ingresos:  
 
Las fuentes de financiación de esta Área Operativa son:  
 
- Transferencias del sector público (IMAS), incorporadas como aportación en los 

Presupuestos Generales de la CARM. Estas transferencias se consideran como ciertas 
una vez aprobados los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma. 

- Ingresos por prestaciones de servicio: se recogen en este capítulo las retribuciones a 
las que el tutor tiene derecho en virtud de lo previsto en el artículo 274 del Código Civil. 
Estos ingresos se consideran ciertos una vez que se obtiene la autorización judicial.  

- Ingresos por reintegros de operaciones corrientes: se recogen en este apartado las 
devoluciones que efectúan los tutelados por gastos que la Fundación ha hecho por ellos 
cuando no disponían de recursos, y que son devueltas a la entidad cuando tienen 
capacidad económica. Estos ingresos se consideran ciertos cuando el cobro/derecho es 
efectivo.  

- Donaciones de instituciones privadas: con estas partidas se financian proyectos 
específicos de atención a los tutelados. Estos ingresos se consideran ciertos una vez que 
se suscriba el convenio correspondiente.  

 
 

 

 
 

 FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA                            
 DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 

 
 

 

 

 
 

ANEXO III 
 

 
LÍNEAS DE ACTUACIÓN: MEMORIAS ECONÓMICAS 

 
  
 

CRITERIO GENERAL 
 
 La Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela no podrá contraer obligaciones 
superiores a los ingresos ciertos, reales y confirmados. Los ingresos procedentes de fuentes privadas 
o públicas ajenas a la CARM deben estar comprometidos y documentados formalmente. Aún así, en 
el supuesto de que un ingreso formalmente comprometido y documentado resultara fallido, la Entidad 
reducirá en la misma proporción los costes de las líneas afectadas. Así, el parámetro económico 
establecido para todas las Líneas de Actuación es:  
 

               Costes + obligaciones contraídas 
Parámetro:(Económico):                                                                                ≤ 1    

              Ingresos + derechos ciertos y confirmados 
 
 
 
Descripción detallada de la actividad de la Fundación:  
 
La actividad fundamental de la Fundación Murciana para la Defensa Judicial y Curatela viene 

dada por el ejercicio de la tutela y defensa judicial de incapaces concedida por la autoridad judicial. 
 
Por tanto, el volumen de trabajo es indeterminado, y viene en todo caso definido por 

decisiones ajenas a la Fundación, puesto que es la autoridad judicial la que determina las personas 
a las que va a tutelar la Fundación.  

 
 
 
Área Operativa A01 
 
39-0-12-FUND-A01: Ejercicio de cargos tutelares impuestos por los juzgados.  
 
Este ejercicio de tutela se desarrolla en tres grandes ámbitos: en residencias, en domicilios o 

en familias acogedoras.  
 
Dentro del ejercicio de la tutela se distinguen dos esferas importantes: la esfera personal y la 

esfera económica. 
 
La actividad de la Fundación siempre irá dirigida a procurar el cuidado y atención necesarios 

a las personas cuya tutela o defensa judicial se encomienda, así como la conservación y beneficio 
en sus patrimonios. 

 
 
 
 
Costes:  
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 FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA                            
 DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 

 
 

 

 

 
 

COSTES E INGRESOS 39-0-12-FUND-A01 
 
 

  

COSTES 
A01  

INGRESOS 
A01 

A01-
L01 

A01-
L02 

A01-
L03  

A01-L01 A01-L02 A01-L03 

I. Gastos de personal 103.192 103.192 103.191 
 

III. Tasas y otros 
ingresos 3.996 3.996 3.996 

10    ALTOS CARGOS 12.331 12.330 12.330 
 

32    OTROS 
INGRESOS POR 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

2.396 2.396 2.396 

13    LABORALES 70.248 70.248 70.247 
 

38    REINTEGROS DE 
OPERACIONES 
CORRIENTES 

1.600 1.600 1.600 

16    CUOTAS, 
PRESTACIONES Y GASTOS 
SOCIALES EMPLEADOR 

20.614 20.614 20.614 
 
 
 

IV. Transferencias 
corrientes 104.200 175.601 204.200 

II. Gastos bienes 
corrientes y servicios 8.422 79.822 108.422 

 

41    DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA 
CARM 

104.200 175.601 204.200 

21 REPARACIONES, 
MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACIÓN 

0 11.400 0 
 

47    DE EMPRESAS 
PRIVADAS 0 0 0 

22    MATERIAL, 
SUMINISTROS Y OTROS 8.422 8.422 8.422 

 
    

26    CONCIERTOS PARA 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS SOCIALES 

0 60.000 100.000 
 

VII. Transferencias 
de capital 0 135.000 0 

 
 
VI. Inversiones reales 
 
 

0 135.000 0 

 

71. DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA 
CARM 

0 135.000 0 

60 INVERSIÓN NUEVA 
INFRAESTRUCTURAS 0 135.000 0      
62.INVERSIÓN NUEVA 
FUNCIONAMIENTO 
SERVICIOS 

0 0 0 
 

Total Ingresos por 
línea de actuación 111.614 318.014 211.613 

Total Costes por línea de 
actuación 111.614 318.014 211.613 
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Área Operativa A02 
 
39-0-12-FUND-A02: Ejercicio de defensas judiciales 

 
 Este ejercicio conlleva la defensa de la capacidad del demandado en un procedimiento judicial 
de incapacitación, o de determinación de la capacidad jurídica, conforme a la terminología de la 
Convención de la ONU para la protección de las personas con Discapacidad, por parte de la 
Fundación cuando así lo demanden los juzgados y tribunales. Por tanto, se trata también de una 
actividad indeterminada, pues está sujeta a demanda judicial. No obstante, la tendencia observada 
en los últimos años es de incremento progresivo del número de defensas judiciales encomendadas 
a la Fundación.  
 

Costes:  
 
Recursos humanos: la Fundación cuenta para las dos Áreas operativas con siete personas 

a jornada completa, así como con un profesional autónomo financiado con cargo a proyectos. El 
capítulo destinado a recursos humanos para esta área operativa constituye la mayor parte del gasto 
presupuestario de la Entidad. 

 
Gastos corrientes: los principales gastos corrientes son por prestaciones de servicio de 

asesoramiento laboral y fiscal externo, telefonía, gastos de locomoción y pequeños gastos de 
suministros de oficina. 

 
 

Ingresos:  
 
Las fuentes de financiación de esta Área Operativa son:  
 
- Transferencias del sector público (IMAS), incorporadas como aportación en los 

Presupuestos Generales de la CARM. Estas transferencias se consideran como ciertas 
una vez aprobados los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma. 

- Ingresos por prestaciones de servicio: se recogen en este capítulo las retribuciones a 
las que el tutor tiene derecho en virtud de lo previsto en el artículo 274 del Código Civil. 
Estos ingresos se consideran ciertos una vez que se obtiene la autorización judicial. 

- Ingresos por reintegros de operaciones corrientes: se recogen en este apartado las 
devoluciones que efectúan los tutelados por gastos que la Fundación ha hecho por ellos 
cuando no disponían de recursos, y que son devueltas a la entidad cuando tienen 
capacidad económica. Estos ingresos se consideran ciertos cuando el cobro/derecho es 
efectivo.  

- Donaciones de instituciones privadas: con estas partidas se financian proyectos 
específicos de atención a los tutelados. Los ingresos en forma de donación que procedan 
de personas físicas o jurídicas sólo se considerarán ciertos cuando se reciba el ingreso 
correspondiente. 
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 FUNDACIÓN MURCIANA PARA LA                            
 DEFENSA JUDICIAL Y CURATELA 

 
 

 

 

 
 

COSTES E INGRESOS 39-0-12-FUND-A02 
 

 
 

COSTES 
A02  

INGRESOS 
A02 

A02-
L01 

A02-
L02  

A02-L01 A02-L02 

1.Gastos de personal 103.191 103.191 
 

III. Tasas y otros 
ingresos 3.996 3.995 

10    ALTOS CARGOS 12.330 12.330 
 

32    OTROS INGRESOS 
POR PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

2.396 2.395 

13    LABORALES 70.247 70.247 
 

38    REINTEGROS DE 
OPERACIONES 
CORRIENTES 

1.600 1.600 

16    CUOTAS, 
PRESTACIONES Y GASTOS 
SOCIALES EMPLEADOR 

20.614 20.613 
 

IV. Transferencias 
corrientes 104.200 104.200 

2. Gastos bienes 
corrientes y servicios 8.422 8.422 

 

41    DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA CARM 104.200 104.200 

21 REPARACIONES, 
MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACIÓN 

0 0 
 

47    DE EMPRESAS 
PRIVADAS 0 0 

22    MATERIAL, 
SUMINISTROS Y OTROS 
 

8.422 8.422 

 

   

 
 
26 CONCIERTOS PARA 
LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS SOCIALES 
 
 

0 0 

 

VII. Transferencias de 
capital 0 0 

6. Inversiones reales 0 0 
 

71. DE ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS DE LA 
CARM 

0 0 

 
60 INVERSIÓN NUEVA 
INFRAESTUCTURAS 
 
 
62. INVERSIÓN NUEVA 
FUNCIONAMIENTO 
SERVICIOS 

0 
 

0 
 

 

Total Ingresos por línea 
de actuación 111.613 111.613 

       

Total costes por línea de 
actuación 111.613 111.613 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras disposiciones

Consejería de Educación y Formación Profesional

6479	 Resolución de 11 de diciembre de 2024 por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la 
“Adenda para el curso escolar 2024/2025 al convenio entre el 
Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
para impartir enseñanzas de formación profesional en los 
centros docentes militares de formación firmado el 7 de octubre 
de 2019 y prorrogado el 3 de mayo de 2022”.

Con el fin de dar publicidad a la adenda para el curso escolar 2024/2025 al 
convenio entre el Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para impartir 
las enseñanzas de Formación Profesional en los Centros Docentes Militares de 
Formación, firmado el 7 de octubre de 2019 y prorrogado el 3 de mayo de 2022, 
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones 
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboración que concierne al 
interés público de esta Consejería, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del 
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitación de los Convenios en 
el ámbito de la Administración Regional,

Resuelvo

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la 
“Adenda para el curso escolar 2024/2025 al convenio entre el Ministerio de 
Defensa, el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, para impartir las enseñanzas de Formación 
Profesional en los Centros Docentes Militares de Formación, firmado el 7 de 
octubre de 2019 y prorrogado el 3 de mayo de 2022” que se inserta como anexo.

Murcia, 11 de diciembre de 2024.—La Secretaria General, Carmen María 
Zamora Párraga.
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Anexo

Adenda para el curso escolar 2024/2025 al convenio entre el Ministerio 
de Defensa, el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la 

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para impartir enseñanzas 
de formación profesional en los Centros Docentes Militares de 

Formación firmado el 7 de octubre de 2019 y prorrogado el 3 de mayo 
de 2022.

En Madrid, a 9 de septiembre de 2024.

Reunidos

De una parte, Dña. Margarita Robles Fernández, Ministra de Defensa, 
nombrada por Real Decreto 835/2023, de 20 de noviembre, en ejercicio de las 
competencias referidas en los artículos 48.2 y 61.k) de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

De otra parte, Dña. María del Pilar Alegría Continente, Ministra de Educación, 
Formación Profesional y Deportes, nombrada por Real Decreto 835/2023, de 20 de 
noviembre, en ejercicio de las competencias referidas en los artículos 48.2 y 61.k) 
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Y de otra parte, D. Víctor Javier Marín Navarro, Consejero de Educación, y 
Formación Profesional, nombrado por Decreto del Presidente n.º 26/2024, de 15 
de julio, por delegación del presidente de la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia en virtud del Decreto del Presidente n.º 16/2024, de 11 de julio, 
por el que se delega la competencia para la firma de esta adenda en el antes 
Consejero de Educación, Formación Profesional y Empleo, cuyas competencias 
en la materia de formación profesional han sido atribuidas al actual Consejero de 
Educación y Formación Profesional en virtud del Decreto del Presidente n.º 19/2024, 
de 15 de julio, de Reorganización de la Administración Regional, y en ejercicio 
de las atribuciones establecidas en el artículo 16.2.a) de la Ley 7/2024, de 28 
de diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la administración pública 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la firma de la presente 
Adenda, cuya celebración ha sido autorizada por Acuerdo del Consejo de Gobierno 
de fecha de 3 de julio de 2024.

Las partes, en la representación que ostentan, se reconocen mutua capacidad 
para obligarse y convenir y

Exponen:

Primero.

Que el 3 de mayo de 2022 se prorrogó el Convenio suscrito el 7 de octubre 
de 2019 entre el Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para 
impartir las enseñanzas de Formación Profesional en los Centros Docentes 
Militares de Formación.

Segundo.

Que la cláusula séptima del citado convenio establece la creación de una 
comisión de seguimiento, entre cuyas funciones se encuentran las de aprobar 
las actividades docentes a realizar, así como proponer para cada curso escolar 
las titulaciones a impartir, el número de profesores y el importe a abonar por el 
Ministerio de Defensa.
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Tercero.

Que, según establece la cláusula segunda del convenio, le corresponde al 
Ministerio de Defensa transferir a la administración educativa de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia el importe correspondiente al coste del personal 
docente que preste servicios en los centros docentes militares de formación.

Cuarto.

Que, según establece la cláusula sexta del convenio, para el curso escolar 
2019-2020 y posteriores, antes del inicio de cada curso escolar, las partes 
acordarán en el seno de la comisión de seguimiento las titulaciones a impartir y 
el personal docente necesario para cada periodo de formación.

Igualmente, la determinación de la cuantía máxima a transferir para la 
liquidación de las obligaciones económicas se acordará cada año en la comisión 
de seguimiento, de conformidad con las titulaciones impartidas, y el número de 
personal docente y alumnos que participan, teniendo en cuenta a estos efectos 
el régimen retributivo aplicable en ese momento en cumplimiento de la Ley de 
Presupuestos vigente, y se concretará mediante la correspondiente adenda, 
firmada por las autoridades firmantes de este convenio o autoridades en quien 
deleguen. 

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir la presente adenda que se 
regirá por las siguientes

Cláusulas

Primera. Objeto de la adenda.

El objeto de esta adenda es determinar, para el curso escolar 2024-2025, 
las titulaciones de formación profesional a impartir en la Escuela de Infantería 
de Marina “General Albacete y Fuster” (EIMGAF), el número de profesores 
necesarios para impartir dichas titulaciones y la forma en que el Ministerio de 
Defensa hará frente a los gastos ocasionados a la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

Segunda. Titulaciones a impartir.

En el anexo I que se adjunta a la presente adenda se determinan las 
titulaciones a impartir durante el periodo cubierto por esta adenda.

Tercera. Aportaciones de la Consejería de Educación y Formación 
Profesional de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

En el anexo II que se adjunta a la presente adenda se determina el personal 
docente necesario aportado por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

Cuarta. Aportaciones del Ministerio de Defensa.

La aportación máxima del Ministerio de Defensa por el objeto de esta adenda, 
será de SEISCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO CON TREINTA 
CÉNTIMOS (614.921,30 €) de la aplicación presupuestaria 14.01.121N.450.- 
Transferencias a CCAA. Formación Escuela de Suboficiales. 

De esta cantidad, CIENTO TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA 
Y TRES CON NOVENTA Y SEIS CÉNTIMOS (136.243,96 €) serán con cargo al 
presupuesto de 2024 y CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS 
SETENTA Y SIETE CON TREINTA Y CUATRO CÉNTIMOS (478.677,34 €) con cargo 
al presupuesto de 2025. 
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La transferencia de las cuantías se efectuará, previo reconocimiento de la 
obligación por el órgano competente, al finalizar los periodos que indique, en el 
marco de la comisión de seguimiento, la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia.

A la finalización de cada uno de los períodos, se transferirá la cantidad 
requerida por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia en función de los 
costes derivados de los haberes devengados a los profesores en dicho período. 
A tal efecto, el Jefe de Estudios del centro certificará el número y la especialidad 
de los profesores que impartieron los correspondientes títulos de Formación 
Profesional, y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia rendirá cuenta 
justificativa en la que se acrediten los profesores y los haberes devengados por 
cada uno de ellos, conforme al régimen retributivo que les sea de aplicación.

La cantidad correspondiente se transferirá mediante ingreso en la cuenta 
bancaria que a tal efecto designe la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

Quinta. Protección de datos.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicación, 
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas 
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de 
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de 
protección de datos, RGPD), y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, así como en 
las disposiciones de desarrollo que se dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo de la 
Adenda se incorporarán a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada 
una de las partes intervinientes, con la finalidad de gestionar la relación descrita 
en la Adenda. Las partes intervinientes en la Adenda se abstendrán de hacer 
ningún tipo de tratamiento de los datos personales que no sea estrictamente 
necesario para el cumplimiento de los fines de la misma. Los titulares de los datos 
personales podrán ejercitar ante el responsable o el encargado del tratamiento 
de los datos personales los derechos de acceso, rectificación, supresión y 
portabilidad de los datos personales, y de limitación u oposición al tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes y la Consejería de Educación y Formación Profesional de 
la Región de Murcia recaen las responsabilidades que se deriven de la condición 
de corresponsables del tratamiento de datos personales. Las partes asumen la 
obligación de informar a los interesados sobre las características del tratamiento 
de los datos personales, y las obligaciones que se deriven de la implantación 
de medidas técnicas y organizativas de cada corresponsable y el mecanismo 
establecido en caso de violaciones de seguridad; así como el establecimiento de 
los oportunos mecanismos de respuesta al ejercicio de derechos por parte de los 
interesados.

Sobre la Armada recaen las responsabilidades que se deriven de la condición 
de encargado del tratamiento de los datos personales.

Si el Ministerio de Defensa, el Ministerio de Educación, Formación Profesional 
y Deportes, la Consejería de Educación y Formación Profesional de la Región de 
Murcia, o la Armada destinasen o tratasen los datos personales a una finalidad 
distinta de la prevista en la Adenda, los comunicaran o los utilizaran incumpliendo 
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lo estipulado en el mismo y/o la normativa de protección de datos personales, 
cada una de las partes responderá de las responsabilidades que deriven de los 
daños y perjuicios en que incurra, a fin de garantizar la indemnización efectiva de 
los interesados, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantías que se establecen respecto a los datos personales serán 
eficaces durante la vigencia de la presente Adenda.

Sexta. Eficacia.

Con arreglo a lo establecido en el artículo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, los convenios se perfeccionan 
por la prestación del consentimiento de las partes. La presente adenda resultará 
eficaz una vez inscrita, en el plazo de cinco días hábiles desde su formalización, 
en el Registro Electrónico estatal de Órganos e Instrumentos de Cooperación del 
sector público estatal. Asimismo, será publicada en el plazo de diez días hábiles 
desde su formalización en el «Boletín Oficial del Estado», sin perjuicio de su 
publicación facultativa en el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la presente adenda 
a un solo efecto

Por el Ministerio de Defensa, la Ministra de Defensa, Margarita Robles 
Fernández.—Por el Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes, la 
Ministra de Educación, Formación Profesional y Deportes, María del Pilar Alegría 
Continente.—Por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el Presidente, 
por delegación de firma, el Consejero de Educación, Formación Profesional y 
Empleo (Decreto del Presidente n.º 16 /2024), Víctor Javier Marín Navarro.
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Anexo I

Titulaciones a impartir.

-	 Técnico Superior de Formación Profesional en Asistencia a la Dirección.

-	 Técnico en Gestión Administrativa.

Anexo II

Aportaciones de la Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Empleo

Le corresponde a la Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, proporcionar a la Escuela de 
Infantería de Marina “General Albacete y Fuster” (Cartagena), como máximo, el 
personal docente siguiente: 

Septiembre 2024 - agosto 2025.

Doce (12) profesores con la siguiente distribución:

-	 1 Profesor del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formación Profesional 
a extinguir o Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria especialidad de 
Procesos de Gestión Administrativa con jornada completa.

-	 2 Profesores del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria 
especialidad Administración de Empresas con jornada completa, uno a jornada 
completa y otro con jornada parcial de 12 horas.

-	 5 Profesores del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria 
especialidad Inglés, cuatro a jornada completa y uno con jornada parcial de 12 
horas. 

-	 1 Profesor del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria 
especialidad Francés con jornada parcial de 10 horas.

-	 3 Profesores del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria, 
especialidad Formación y Orientación Laboral con jornada parcial de 12 horas.

De ellos, uno (1) desempeñará las funciones de Coordinador del Núcleo de FP 
(con funciones equivalentes a las de Jefe de Estudios Adjunto).
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3. Otras disposiciones

Consejería de Educación y Formación Profesional

6480	 Resolución de 12 de diciembre de 2024, por la que se dispone 
la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de 
la prórroga del convenio de colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de 
Educación y Formación Profesional y la Asociación ABAMUR, 
para el desarrollo de programas de intervención educativa en 
centros sostenidos con fondos públicos de la Región de Murcia.

Visto el texto de la prórroga del convenio de colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y 
Formación Profesional y la Asociación ABAMUR, para el desarrollo de programas 
de intervención educativa en centros sostenidos con fondos públicos de la Región 
de Murcia, suscrito el 7 de octubre de 2020 por la Consejera de Educación y 
Cultura, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las 
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboración que 
concierne al interés público de esta Consejería, y a los efectos de lo dispuesto en 
el artículo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitación de 
los Convenios en el ámbito de la Administración Regional.

Resuelvo

Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia del texto 
de la prórroga del convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y Formación Profesional 
y la Asociación ABAMUR, para el desarrollo de programas de intervención 
educativa en centros sostenidos con fondos públicos de la Región de Murcia.

Murcia, a 12 de diciembre de 2024.—La Secretaria General, Carmen María 
Zamora Párraga.
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Prórroga del convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y 

Formación Profesional y la Asociación ABAMUR, para el desarrollo de 
programas de intervención educativa en centros sostenidos con fondos 

públicos de la Región de Murcia

En Murcia, a 3 de octubre de 2024.

Intervienen

De una parte, el Excmo. Sr. D. Víctor Javier Marín Navarro, Consejero de 
Educación y Formación Profesional de la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, nombrado por Decreto del Presidente nº 26/2024, de 15 de julio, 
actuando en representación de ésta para la firma del presente acuerdo y en virtud 
del artículo 16.2.a) y ñ) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización y 
Régimen Jurídico de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

Y de otra, el Sr. D. Francisco Belmonte Díaz, en calidad de Presidente de 
la Asociación ABAMUR, con C.I.F.: G-73862112, especialmente autorizado para 
la firma del presente acuerdo de prórroga del convenio en virtud de la decisión 
adoptada en la Asamblea General Ordinaria de fecha 22 de marzo de 2024, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de los Estatutos de la asociación.

Las comparecientes, en la representación que ostentan, se reconocen 
recíprocamente capacidad legal suficiente para suscribir la presente prórroga, y 
a tal efecto

Exponen

Primero.- Que con fecha 7 de octubre de 2020 se suscribe Convenio de 
Colaboración con la Asociación ABAMUR, para el desarrollo de programas de 
intervención destinados al alumnado al alumnado con TEA y otros trastornos del 
desarrollo, en centros sostenidos con fondos públicos de la Región de Murcia.

Segundo.- Que el citado convenio establece expresamente en su cláusula 
octava que el mismo “surtirá efectos desde el día de su firma y tendrá 
una duración de 4 años, sin perjuicio de que se acuerde expresamente su 
prórroga, por el plazo máximo de cuatro años, mediante la formalización de la 
correspondiente adenda al presente convenio”.

Tercero.- Que tanto la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, por 
una parte, a través de la Consejería de Educación y Formación Profesional, 
y por otra, la Asociación ABAMUR, coinciden en declarar el interés de este 
convenio en el cumplimiento del artículo 48.3 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, que establece la colaboración 
para el logro de un fin común, contribuyendo a la realización de actividades de 
utilidad pública, por lo que están interesados en prorrogar este Convenio por 
otro periodo adicional de 4 años.

Cuarto.- Que de conformidad a lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de 
diciembre, de Organización y Régimen Jurídico de la Administración Pública de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en los artículos 5 a 8 y en el 
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de 
Convenios y se dictan normas para la tramitación de éstos en el ámbito de la 
Administración Regional, y estando ambas partes conformes en la formalización 
de la prórroga,
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Acuerdan

Declarar expresamente prorrogada la duración del convenio de colaboración 
suscrito entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Educación y Formación Profesional y la Asociación ABAMUR para el 
desarrollo de programas de intervención destinados al alumnado con TEA y otros 
trastornos del desarrollo, en centros sostenidos con fondos públicos de la Región 
de Murcia por un plazo de cuatro años adicionales, a contar desde la finalización 
del plazo de vigencia del mismo.

En todo lo no estipulado expresamente en la presente prórroga se estará a lo 
establecido en el convenio, el cual las partes expresamente ratifican y del que el 
presente documento forma parte integrante e inseparable.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente acuerdo, y para que quede 
constancia firman las partes la presente prórroga a un solo efecto, en el lugar y 
en las fechas de firma electrónica, tomándose como fecha de formalización del 
presente documento el 3 de octubre de 2024.

Por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el Consejero de 
Educación y Formación Profesional, Víctor Javier Marín Navarro.—Por la Asociación 
ABAMUR, el Presidente, Francisco Belmonte Díaz.
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4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor

6481	 Anuncio de información pública del proyecto y la solicitud de 
autorización ambiental integrada de planta de tratamiento 
de bioresiduos para generación de fertilizante y biometano, 
en polígono 30, parcela 50, polígono industrial El Salar, t.m. 
de Totana (Murcia), promovido por Totana Bioenergy, S.L., 
Expediente AAI20240001.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 36 de la Ley 21/2013, de 9 
de diciembre, de evaluación ambiental y el art. 16 del RDL 1/2016, de 16 de 
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevención y 
control integrados de la contaminación, se somete a Información Pública dicho 
proyecto.

El estudio de impacto ambiental y la documentación relativa a la solicitud de 
autorización ambiental integrada estará a disposición del público, durante el plazo 
de 30 días, a partir del día siguiente al de la publicación del anuncio en el Boletín; 
plazo durante el cual podrá ser consultado y se podrán formular alegaciones que 
deberán dirigirse a la Dirección General de Medio Ambiente.

El contenido completo de la solicitud estará disponible en la página web de la 
CARM, en la siguiente dirección:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtml?URLParam.
idexp=ES_A14028280_2024_EXP_H179897352M1708969573743RC

Murcia, a 10 de diciembre de 2024.—El Director General de Medio Ambiente,  
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor

6482	 Anuncio de la Resolución de la Secretaría General de Medio 
Ambiente, Universidades, Investigación y Mar Menor por la que 
se emite Informe de Impacto Ambiental AAS20240049 sobre el 
centro de gestión de residuos de San Javier (adaptación para el 
tratamiento de biorresiduos), sito en polígono 2, parcelas 19 y 256, 
del término municipal de San Javier, a solicitud del Consorcio de 
Residuos de la Región de Murcia.

Por Resolución de 10 de diciembre de 2024, la Secretaría General de Medio 
Ambiente, Universidades, Investigación y Mar Menor ha formulado Informe de 
Impacto Ambiental AAS20240049 sobre centro de gestión de residuos de San 
Javier (adaptación para el tratamiento de bioresiduos), en Polígono 2, parcelas 19 
y 256, El Llano, San Javier (Murcia), a instancia del Consorcio de Residuos de la 
Región de Murcia, con NIF P8090001B.

Con carácter previo a la adopción de esta decisión han sido consultadas las 
Administraciones Públicas afectadas y las personas interesadas, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 46 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de 
evaluación ambiental.

El Informe de Impacto Ambiental perderá su vigencia y cesará en la 
producción de los efectos que le son propios si, una vez publicado en el BORM, no 
se hubiere procedido a la autorización del proyecto en el plazo máximo de cuatro 
años desde su publicación. En tal caso, el promotor deberá iniciar nuevamente el 
procedimiento de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 47.4 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre. 

El Informe de Impacto Ambiental no será objeto de recurso alguno, sin 
perjuicio de los que procedan frente al acto de autorización del proyecto. 

El contenido completo de la Resolución está disponible en la página web:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=194728&IDTIPO=60

En Murcia, a 11 de diciembre de 2024.—El Secretario General de Medio 
Ambiente, Universidades, Investigación y Mar Menor, Enrique Ujaldón Benítez.
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San Javier

6483	 Convocatoria del año 2024 de subvenciones para la 
rehabilitación de actuaciones incluidas en el programa de ayuda 
a las actuaciones de rehabilitación a nivel de barrio del Plan 
Recuperación, Transformación y Resiliencia, financiado por la 
Unión Europea–NextGenerationEu en los ERRPs declarados en 
San Javier.

BDNS (Identif.): 803724

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto 
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/803724)

1. Objeto y finalidad.

Se convoca, en régimen de concurrencia simple, la concesión de ayudas 
destinadas a la financiación de la realización conjunta de obras de rehabilitación 
en edificios de uso predominante residencial y viviendas, incluidas las viviendas 
unifamiliares y de urbanización o reurbanización de espacios públicos dentro del 
Entorno Residencial de Rehabilitación Programada (ERRP) del municipio de San 
Javier.

Esta convocatoria se rige por las bases reguladoras aprobadas por el Pleno 
de la Corporación, en sesión ordinaria celebrada el día 13 de junio de 2024, y 
publicadas en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, número 256, de fecha 4 
de noviembre de 2024.

2. Cuantía y gastos subvencionables.

La cuantía total máxima que el Ayuntamiento de San Javier destinará a 
estas subvenciones en la presente convocatoria, asciende a la cantidad de 
trescientos setenta y cuatro mil seiscientos veinticuatro euros con tres céntimos 
(374.624,03 €), que se financiará con cargo a la aplicación presupuestaria 
15200.48000 del Presupuesto General de 2024. La concesión de las mismas 
queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el 
momento de la resolución de la concesión.

La cuantía de la subvención a conceder, se determinará atendiendo al coste 
total de las actuaciones a desarrollar (inversión subvencionable), en función 
del nivel de ahorro en consumo de energía primaria no renovable conseguido 
mediante la actuación, de acuerdo a la puntuación obtenida por cada interesado 
en aplicación de los criterios de valoración contenidos en la convocatoria.

3. Beneficiarios.

Podrán ser beneficiarios de estas ayudas:

a) Las personas físicas o jurídicas, públicas o privadas, propietarias o 
usufructuarias de viviendas unifamiliares aisladas o agrupadas en fila y las de 
edificios de tipología residencial de vivienda colectiva a los que se refieren estas 
bases, así como de sus viviendas.
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b) Las Administraciones Públicas y los organismos y demás entidades de 
derecho público y las empresas públicas y sociedades mercantiles participadas, 
íntegra o mayoritariamente, por las Administraciones Públicas propietarias de los 
inmuebles.

c) Las comunidades de propietarios o las agrupaciones de comunidades 
de propietarios constituidas conforme a lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 
49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

d) Las agrupaciones de propietarios/as de edificios que reúnan los requisitos 
establecidos por el artículo 396 del Código Civil y no hayan otorgado el título 
constitutivo de propiedad horizontal.

e) Las sociedades cooperativas compuestas de forma agrupada por 
propietarios de viviendas o edificios que reúnan los requisitos establecidos en 
el artículo 396 del Código Civil, así como por los propietarios que conforman 
comunidades de propietarios o agrupaciones de comunidades de propietarios 
constituidos conforme a lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de 
julio, de Propiedad Horizontal y por cooperativas en régimen de cesión de uso de 
sus viviendas.

f) Las empresas arrendatarias o concesionarias de los edificios, así como las 
cooperativas que acrediten dicha condición, mediante contrato vigente, que les 
otorgue la facultad expresa para acometer las obras de rehabilitación objeto del 
programa.

g) Las personas arrendatarias de las viviendas cuando se haya acordado 
con las propietarias de las mismas que éstas costeen a su cargo las actuaciones 
de rehabilitación que correspondan, a cambio del pago de la renta, y se haya 
adoptado el oportuno acuerdo de la comunidad de propietarios o del propietario 
único necesario para beneficiarse de la ayuda.

4. Procedimiento de selección de actuaciones y de concesión de las 
ayudas.

Las actuaciones objeto de ayuda serán seleccionadas y resueltas en 
concurrencia simple de acuerdo al siguiente orden de resolución: se atenderá a 
la fecha en que la solicitud, debidamente cumplimentada y acompañada de todos 
los documentos exigidos en la convocatoria, hubiere tenido entrada en el Registro 
Electrónico General del Ayuntamiento de San Javier.

5. Solicitudes.

Las solicitudes junto con la documentación necesaria se dirigirán al Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de San Javier y se presentarán por medios 
electrónicos tal como establecen los artículos 14 y 16 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o bien utilizando cualquiera de los medios establecidos en ella.

Los modelos de presentación se encuentran a disposición de los solicitantes 
en la sede electrónica del Ayuntamiento.

6. Plazo.

El plazo de presentación de solicitudes será de un mes a contar desde el 
día siguiente al de la publicación del extracto de la presente convocatoria en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.

San Javier, 18 de diciembre de 2024.—El Alcalde, José Miguel Luengo 
Gallego.
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