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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

39 Orden de 3 de enero de 2024 de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo, por la que se establece el
régimen de suplencia temporal de la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion.

El articulo 13.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, establece que los titulares de los 6rganos administrativos
podran ser suplidos temporalmente, en supuestos de vacante, ausencia o
enfermedad, asi como en los casos en que haya sido declarada su abstencion o
recusacion, especificando, en su parrafo segundo, que si no se designa suplente,
la competencia del érgano administrativo se ejercera por quien designe el 6rgano
administrativo inmediato superior de quien dependa.

El articulo 2.3 del Decreto n.° 433/2023, de 14 de diciembre, por el que
se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo establece que en caso de vacante, ausencia o enfermedad
del titular de algiin Organo Directivo u Organismo PUblico adscrito, el titular de la
Consejeria podra designar un sustituto de entre los restantes.

Ante la ausencia de la titular de la Direccién General de Recursos Humanos,
Planificaciéon Educativa e Innovacidn, y con el fin de mantener la necesaria
continuidad en la prestacidon de los servicios publicos que dicho centro directivo
tiene encomendados,

Dispongo:

Primero.- Designar como suplente de la titular de la Direccion General de
Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién, a la persona titular de
la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y
Empleo que asumird las competencias propias de aquella.

Segundo.- En los documentos firmados por suplencia se hara constar esta
circunstancia, incluyendo en el pie de firma la expresion “P.S”, haciendo mencidn
a la presente Orden.

Disposicion final Unica.- La presente Orden producird efectos desde su
firma, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 3 de enero de 2024.—El Consejero de Educacién, Formacién
Profesional y Empleo, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

40 Extracto de la Resolucion de 29 de diciembre de 2023 del
Presidente del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, de
convocatoria de ayudas para incentivar la innovacion abierta en
los ambitos de defensa, seguridad y reconstruccion y desarrollo,
por las empresas regionales.

BDNS (Identif.): 736604

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/736604)

Primero. Beneficiarios.

Empresas, personas fisicas (auténomos) y juridicas, y comunidades
de bienes, de cualquier sector de actividad salvo las dedicadas a la pesca
y acuicultura, y a la produccién primaria de los productos agricolas, con
independencia de su tamafio, que desarrollen las actividades subvencionadas
dentro del ambito geografico de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
mediante un centro de trabajo abierto en la Regién de Murcia en el que se
desarrollen las actividades subvencionables.

Segundo. Objeto.

Es objeto de esta convocatoria, con arreglo al régimen de concurrencia
competitiva previsto en el Capitulo I del Titulo I de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, incentivar la innovacion abierta en los ambitos de Defensa, Seguridad y
Reconstruccién y Desarrollo, por las empresas regionales.

Se subvencionara la realizacién de proyectos innovadores que resuelvan
retos previamente identificados y que, consistiran en el desarrollo de un prototipo
o producto minimo viable, es decir, una version simplificada de un potencial
producto que permita materializar la posible solucién a alguno de los retos
planteados.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 19 de diciembre de 2023 de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empresa, por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas del
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia para incentivar la innovacion abierta
en los ambitos de Defensa, Seguridad y Reconstruccion y Desarrollo, por las
Empresas Regionales. (BORM n.° 295 de 23/12/2023).


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/736604
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Cuarto. Cuantia.

El crédito disponible maximo para esta convocatoria es de TRESCIENTOS MIL
EUROS (300.000- €), con cargo a la partida presupuestaria 2023.08.781A.78102.
Este crédito sera financiado al 100% con cargo a los Presupuestos del Instituto
de Fomento de la anualidad 2023.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

La solicitud de subvencion se encuentra disponible en los modelos
normalizados que se facilitan en la direccién de la sede electrénica del INFO
https://sede.institutofomentomurcia.es y podra presentarse desde el dia 23 de
enero de 2024 hasta el 22 de marzo de 2024.

Sexto. Otros datos.

El listado de retos y su descripcién detallada, podré consultarse en el
apartado de Descargas de este programa en la direccién de la sede electrdénica
del INFO https://sede.institutofomentomurcia.es

En cuanto a la cuantia e intensidad de la subvencion, esta sera a fondo
perdido con una intensidad a tipo fijo del 100% sobre los costes elegibles, y un
importe maximo por beneficiario de 30.000 €.

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—El Presidente, Luis Alberto Marin
Gonzalez.

NPE: A-040124-40 BORM wWww.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

41 Correccion de error en Resolucion de la Direccion General de
Energia y Actividad Industrial y Minera por la que se otorga a la
empresa Murcia Solar 2021, S.L., la autorizacion administrativa
previa y la autorizacion administrativa de construccion del
proyecto de instalacién de producciéon de energia eléctrica
denominado instalacién solar fotovoltaica “"FV El Palmar II”
de 1 MW seguidor 1 eje, en el término municipal de Murcia,
publicada con el nimero 7391.

Advertido error en la publicacién niumero 7391, aparecida en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, nimero 298, de fecha 28 de diciembre de 2023,
se rectifica de oficio en lo siguiente:

En la pagina 37451, en el punto segundo

Donde dice:

Segundo. Otorgar la autorizacion administrativa de construccién del proyecto
antes mencionado LINEA AEREO-SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION 20 KV D.C.
PARA EVACUACION DE ELECTRICIDAD PROCEDENTE DE PFV ROMERAL UNO Y
PFV ROMERAL DOS (10 + 10MW). MOLINA DE SEGURA, cuyas caracteristicas
principales son las siguientes:

Debe decir:

Segundo: Otorgar la autorizacion administrativa de construccion del
proyecto antes mencionado, cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

NPE: A-040124-41
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

42 Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2023 de la
Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la instruccion sobre el procedimiento
de concesion directa de subvenciones para la importacion de
acciones formativas en el ambito laboral con compromiso de
contratacion.

BDNS (Identif.): 736268

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/736268)

Descripcion de la instruccion.

La instruccion tiene por objeto establecer el procedimiento de concesidn
directa de subvenciones a empresas y entidades para la imparticion de acciones
de formacion profesional en el ambito laboral con compromiso expreso de
contratar para si mismas un porcentaje de los alumnos formados.

Primero. Bases reguladoras.

1. Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de
9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacién, y se establecen las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion (BOE n.° 78, de 1 de abril de 2019).

2. Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por la que se regula la
oferta formativa del sistema de Formacidén profesional en el ambito laboral
asociada al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada por las
administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, asi como las
condiciones para su financiacion (BOE n° 239, de 5 de octubre de 2022).

Segundo. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las empresas y entidades
con presencia en el ambito territorial de la Regién de Murcia, para impartir

las especialidades formativas solicitadas, en la modalidad presencial, cuando
adquieran para si mismas el compromiso de contratacién de los alumnos.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/736268
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Tercero. Subcontratacion.

Las beneficiarias podran subcontratar la actividad formativa con las
entidades de formacion publicas o privadas inscritas o acreditadas en el Registro
de Entidades de Formacién del SEF y en el Registro Estatal de Entidades de
Formacidn, para impartir las especialidades formativas para las que se solicita la
subvencion.

Cuarto. Destinatarios de la formacion

Podran participar en las acciones formativas las personas trabajadoras
inscritas como demandantes de empleo o como personas trabajadoras agrarias
en las Oficinas de empleo de la Regién de Murcia.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes
El plazo de presentacién de solicitudes estard permanentemente abierto.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—La Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, Maria Isabel Lopez Aragon.

NPE: A-040124-42
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

43 Anuncio de la Direccion General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, por la que se somete a informacion publica el “Plan
de Restauracion del espacio natural histéricamente afectado en
la zona noreste de la autorizaciéon de explotacion denominada
Cabezo Gordo Oeste, ubicada en término municipal de Torre
Pacheco (Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Real Decreto 975/2009,
de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
proteccién y rehabilitacion del espacio natural afectado por actividades mineras,
se somete a informacién publica el “Plan de Restauracion del espacio natural
histéricamente afectado en la zona noreste de la autorizacién de explotacion
denominada Cabezo Gordo Oeste, ubicada en término municipal de Torre Pacheco
(Murcia)”, cuyos datos se detallan a continuacion:

a. La promotora del plan de restauracién es la mercantil Aridos
Cabezogordo, S.L., con N.I.F: B-87.378.741.

b. El expediente es el 4M23PR000638, iniciado el 22 de junio de 2023.

c. El érgano competente para autorizar el plan de restauracién es esta
Direccion General de Energia y Actividad Industrial y Minera.

El citado plan de restauracidén estara a disposicion del publico en las
dependencias del Servicio de Minas, de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, sita en Murcia (Murcia), en Calle Nuevas Tecnologias s/n,
cédigo postal 30005, en horario de 9 a 14 horas, previa cita, por el periodo de
30 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, periodo durante el cual podra
ser examinado el expediente por el publico interesado que asi lo desee; al objeto
de realizar observaciones, alegaciones o la formulaciéon de preguntas, las cuales
deberan dirigirse a la Direcciéon General de Energia y Actividad Industrial y Minera,
y seran presentadas por cualquiera de los medios que recoge la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Asi mismo la documentacion de este expediente se puede descargar en
formato digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente direccién de
Internet:

http://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 14 de diciembre de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.

NPE: A-040124-43
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

44 Anuncio de la Direcciéon General de Patrimonio Cultural por el
que se abre periodo de informacion puablica del procedimiento
de declaraciéon de Bien de Interés Cultural, con categoria
de Lugar de Interés Etnografico, a favor del Huerto Pio
(Villa Dolores) de Roche Alto, en La Union. Expediente
administrativo DBC 000028/2020.

Encontrandose en tramitacion el expediente n.© 000028/2020 relativo al
procedimiento de declaracion de Bien de Interés Cultural, con categoria de Lugar
de interés Etnografico, a favor del Huerto Pio (Villa Dolores) de Roche Alto, en
La Unién. Expediente administrativo DBC 000028/2020, incoado por Resolucion
21 de julio de 2022 de la Direccién General de Patrimonio Cultural (BORM num. 178
de 3 de agosto de 2022), segun establece el articulo 16.1 de la Ley 4/2007, de
16 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Regién de Murcia, se ha acordado en
consideracion al estado en que se encuentran las actuaciones, abrir periodo de
informacién publica.

Lo que se hace publico a fin de que cuantas personas fisicas o juridicas estén
interesadas en este asunto, puedan examinar el citado expediente y presentar las
alegaciones y observaciones que consideren oportunas en el plazo de veinte dias
habiles desde el siguiente de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, todo ello de acuerdo con lo establecido en el articulo 83.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas..

La documentacion de este expediente se puede descargar en formato
digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente direccién de Internet:
http://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica

En Murcia, 19 de diciembre de 2023.—El Director General de Patrimonio Cultural,
José Francisco Lajara Martinez.

NPE: A-040124-44
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

45 Aprobacion inicial del Estudio de Detalle Parcela 1-24 subsector D del Plan Parcial La Costera
Las Salinas promovido por Hermanos Inglés, S.A. (EE2023/6528R).

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2023, adopto el acuerdo de aprobar
inicialmente el Estudio de Detalle (EE 2023/6528R) en la Parcela 1-24 del Subsector D del Plan Parcial La
Costera Las Salinas (Ref. Catastral n.© 2281303XG4828A0001DT), conforme a la documentacién suscrita por el
Arquitecto D. Diego Rosalin Dalfaro, con CSV 14612026667202407104, presentada en fecha 28/6/23.

El objeto de dicho Estudio de Detalle consiste en modificacion de retranqueos en la parcela 1-24 del Plan
Parcial de referencia, con fachada a la Avenida de Europa. No se alteran el resto de parametros urbanisticos, y se
justifica la escasa influencia de la modificacion en el entorno afectado.

Los retranqueos que se modifican para adecuarlos a la edificacién son los siguientes:
- Retranqueo lateral a parcela 1-23: 6 m en ED (8 m en PP)

- Retranqueo lateral a parcela 1-25: 10 m en ED (8 m en PP)

- Retranqueo Frontal: 12 m (No se modifica)

- Retranqueo de fondo: 5 m (No se modifica)

El ambito del Estudio de Detalle es el siguiente:

" I N g% sy .

Pacela 124 H |

\ SUP= 231502 \ il ; oo 230 ma
‘ ] ‘ = & m.

frm T e I P e e 7
il ) Parcela 1-25

/‘ Parcls 123 H / SUP=13,12305 m2 |

SUP=13,12305 m2 4 / |

Planos de retranqueos de la parcela segun Plan Parcial vigente a la izquierda, y seguin Estudio de

Detalle que se pretende a la derecha.

Planos de retranqueos de la parcela segln Plan Parcial vigente a la izquierda, y segun Estudio de Detalle que
se pretende a la derecha.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 166 y 155
de la Ley 13/15, de 30 de octubre, de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Region de Murcia, a fin de que
cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente y presentar cuantas sugerencias se estimen
pertinentes por plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

El expediente completo se encuentra de manifiesto en la Unidad Administrativa de Urbanismo, sita en la
Casa Consistorial, Plaza de la Constitucion, n.° 1, en la pagina web municipal: www.alhamademurcia.es, y en la
sede electronica del Ayuntamiento, donde se podra consultar el contenido integro del documento aprobado.

En Alhama de Murcia, 26 de octubre de 2023.—EIl Concejal de Urbanismo (Por Delegacién), José Pedro Otdén
Urbano.

NPE: A-040124-45 BaRM wWww.borm.es
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

46 Anuncio de convocatoria para la seleccion de personal
coordinador y formador para desarrollo del programa mixto
empleo y formacion para beneficiarios de garantia juvenil
denominado “Atencion ciudadana y registro documental”
(2023/8701N).

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 5 de
diciembre de 2023, se ha aprobado la convocatoria de las pruebas selectivas
para cubrir, en régimen laboral temporal, un puesto de Coordinador/a y un
puesto de Formador/a en la especialidad de “Operaciones auxiliares de servicios
administrativos y generales”, a efectos de desarrollar el proyecto de doce meses
de duraciéon denominado: “Atencidon ciudadana y Registro documental”, incluido
en el Programa Mixto de Empleo-Formacion para beneficiarios de Garantia
Juvenil (PMEF-GJ 2023), sujeto a la subvencién procedente del Servicio Regional
de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia, siendo el ente promotor el
Ayuntamiento de Alhama de Murcia (Exp. SEF 2023-03-91EFG-0015).

La convocatoria y bases estan expuestas en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento de Alhama de Murcia y en la web del este Ayuntamiento (https://
ayuntamiento.alhamademurcia.es). Los requisitos necesarios de los/as
solicitantes se establecen en las bases por la que se rige esta convocatoria. Las
solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, en las que los/as aspirantes
deberan manifestar que reldnen todos y cada uno de los requisitos exigidos
(referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion), se formalizaran en
el modelo que se expondra en la web municipal y se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta de la Corporacidon, presentandose en el Registro General de este
Ayuntamiento o en cualquiera de las formas contempladas en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun en las Administraciones
Publicas.

El plazo de presentacion de instancias y documentacién sera de 10 dias
habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el BORM. Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publicaran
en el tablon de anuncios de Ayuntamiento y en la web municipal.

Alhama de Murcia, 12 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria
Canovas Lopez.
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BDNS (Identif.): 734583

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/734583)

XII CONCURSO DE FOTOGRAFIA “LA FLORACION EN CIEZA”. El Ayuntamiento
de Cieza, a través de las Concejalias de Turismo y Museos con la colaboracion de
la Asociacion Fotografica CAF Cieza, dentro de las actividades que con motivo de
la Floracidn se realizan en Cieza para la promocion Turistica de la ciudad, acuerda
convocar este concurso, con arreglo a las siguientes

Bases:
1.2- Participantes.

Podran participar en este concurso cualquier persona residente en Espafia
(con independencia de su nacionalidad), asi como del extranjero. La participacion
en el concurso supone la aceptacion de todas y cada una de las Bases del
concurso, asi como del Jurado y su fallo.

2.2- Modalidad.
Archivos digitales.
3.2- Tematica.

Las fotografias deberan adecuarse al tema del concurso: “La Floracidn en
Cieza”. Las fotografias versaran sobre cualquier aspecto que refleje este singular
fendmeno multicolor: paisajes, actividades, o cualquier otro aspecto que el
fotégrafo considere que guarda estrecha relacion con la tematica del concurso.
Se valorara especialmente aquellas fotografias que estén contextualizadas en
paisajes emblematicos o reconocibles de la localidad. El Jurado se reserva el
derecho de exclusion de las obras que considere no se adectan a la tematica del
concurso

4.3- Namero de obras.

Maximo 5, no premiadas en anteriores ediciones del CONCURSO DE
FOTOGRAFIA “LA FLORACION EN CIEZA”, ni en otros concursos de fotografia.
No seran seleccionadas fotografias que pudieran haber sido reproducidas con
anterioridad en prensa, catdlogos, carteles o cualquier otro tipo de publicacion.
Las fotografias no podran ir firmadas por los autores de las mismas

5.2- Inscripcion y envio.

La participacion es exclusivamente en formato digital y se realizara a través

de la web: www.cafcieza.com en formato JPG, maximo 1920 pixeles la parte
mas larga y 1280 lado mas corto a 72 dpi. El archivo no puede superar 2 Mb. Las
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obras finalistas tras su comunicacién deberan ser enviadas a 254 dpi para formar
parte de la exposicién y un tamafio de 60 x 40 cm.

6.2- Calendario.

Fecha limite de admisidén: 31 de enero de 2024; Exposicion: Entre febrero y
17 de marzo del 2024 (en periodo de floracion); Inauguracién de la Exposicion:
Por determinar (febrero de 2024); Fallo del Jurado y entrega de premios: Por
determinar; Envio de notificaciones: Por determinar

7.2- Jurado.

El Jurado se integra con destacados fotografos propuestos por el Excmo.
Ayuntamiento de Cieza y CAF Cieza. El Presidente del Jurado es designado por
el Excmo. Ayuntamiento de Cieza. Cualquier situacion no prevista respecto del
otorgamiento de premios sera resuelta por el Jurado, cuya decision es inapelable

8.2- condiciones generales.

Todo participante declara conocer y aceptar las condiciones y requerimientos
de las siguientes Bases. La sola inscripcién en el XII CONCURSO DE FOTOGRAFIA
“LA FLORACION EN CIEZA”, implica la aceptaciéon de sus bases y la autoridad de
los organizadores. Al inscribirse, el participante autoriza a la Organizacién (Excmo
Ayuntamiento de Cieza y CAF Cieza) el uso de reproducciones fotograficas.
Asimismo, el participante concede el derecho a la Organizacion a la utilizacion y
reproduccién publica cuantas veces considere oportuno, pudiendo hacer constar
la procedencia y/o nombre del autor. Los participantes del Concurso Fotografico
consienten expresamente que las fotografias presentadas al Concurso puedan ser
utilizadas por el Excmo. Ayuntamiento de Cieza a efectos de promocién turistica
de la ciudad y otros fines (bien en soporte digital, bien en soporte papel, sin que
ello suponga pago o contraprestacién alguna a los autores), como presentaciones
en instituciones educativas, profesionales de la comunicacién y publico en
general; asimismo ejerce el derecho de publicar los premios en medios publicos
y privados. Toda consideracién no prevista en las siguientes Bases resuelta por el
Excmo. Ayuntamiento de Cieza y CAF Cieza y su decision es inapelable.

9.2- Premios.

Se establecen los siguientes premios:

Primer premio: Dotado con 500 euros.

Segundo premio: Dotado con 300 euros.

Tercer premio: Dotado con 200 euros. Los premios no seran acumulables
en caso de coincidir alguno de ellos en una misma persona. En caso que las
fotografias presentadas no rednan la calidad y/o formato exigido en el concurso,
asi como que no reunieran, a criterio del Jurado, las condiciones idéneas para
ser adjudicatarias de los premios, el concurso podrad declararse desierto. De
conformidad con la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, a los premios concedidos se les aplicara, si procediera, la retencion que
legalmente corresponda.

Convocatoria y bases reguladoras del “XII Concurso de Fotografia La
Floracién en Cieza”, que obran en el expediente AE008/2023/2759.”

Cieza, 29 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Tomas Antonio Rubio
Carrillo.
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Fortuna

48 Aprobacioén inicial del Reglamento de la Agrupacion Municipal de
Proteccion Civil de Fortuna. Expte. n.° 1636/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidén de 30 de noviembre de 2023, ha
aprobado inicialmente el Reglamento de la Agrupacion Municipal de Proteccién Civil
de Fortuna.

El expediente, se expone al publico por plazo de 30 dias, a efectos de
examen y presentacion de reclamaciones y sugerencias por los interesados. En
ausencia de éstas, el acuerdo quedara automaticamente elevado a definitivo.

Fortuna, 18 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Catalina
Herrero Lopez.
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Fuente Alamo de Murcia

49 Anuncio de aprobacioén inicial del Presupuesto del Ayuntamiento
de Fuente Alamo para el ejercicio 2024 y la plantilla de personal.

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria de Pleno de este
Ayuntamiento, de fecha 20 de diciembre de 2023 el Presupuesto Municipal, Bases
de Ejecucidén y resto de documentacidén que lo integra asi como la plantilla de
personal funcionario y laboral para el ejercicio econdémico 2024, con arreglo a lo
previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente
y la documentaciéon preceptiva por plazo de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se presentan
reclamaciones.

En Fuente Alamo, 22 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Juana
Maria Martinez Garcia.
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Jumilla

50 Declaracion de desierto concesion de dominio publico para
la utilizacién privativa y explotaciéon de diversos quioscos en
Jumilla.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratacion y
Patrimonio

c) Nimero de expedientes: PAT/01/23 (638560P) y PAT/02/23 (719733E).
d) Perfil de Contratante: https://contrataciondelestado.es
2. Objeto de la concesion:

a) Descripcidn: Utilizacion privativa y explotacion de los quioscos que se
describen a continuacion, en los términos y con los limites especificados en los
Pliegos de Prescripciones Técnicas y de Condiciones Econémico-Administrativas:

Expte. Quiosco Canon base de licitacion
PAT/01/23 Barrio de Santiago 3.014,65
PAT/02/23 Ortega y Gasset (Barrio San Juan) 509,28

b) Duracién: Tres anos, prorrogable por tres afios mas.
3. Tramitacion y Procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios para la adjudicacion: Mayor importe del canon ofrecido.
4. Licitacion del contrato:

a) Publicidad: Perfil del Contratante y BORM 18/10/2023.
b) NUumero de licitadores participantes: Ninguno.

5. Adjudicacion del contrato:

a) Fecha: 18 de diciembre de 2023.

b) Estado: Desierto.

En Jumilla, 21 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, Severa Gonzalez Lopez.
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Lorqui
51 Plan de Inspeccion periodo 2024.

Vista la Resolucién de Alcaldia n.© 2023/2023 de fecha 14/12/2023 sobre el
Plan de Inspeccidn para el periodo 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 170.1 del RD 1065/2007, de
27 de julio del Reglamento General de los procedimientos de gestién e inspeccion,
en el mismo se contienen, entre otros aspectos, los criterios de seleccidon de
contribuyentes y los campos de actuacion preferente.

Dicha informacion, tiene el caracter de reservada de conformidad con lo
establecido en el articulo 116 de la Ley 58/2003, General Tributaria, sin perjuicio
de que puedan hacerse publicos los criterios generales que lo informen.

Asi, en cumplimiento de las obligaciones mencionadas, se procede a la
publicacion de las directrices que informan el Plan de Inspeccién para el
ejercicio 2024 para el municipio de Lorqui que son las siguientes:

a) Planificacién integral del control tributario, dando especial relevancia
a la coordinacion entre los Servicios competentes, tanto en la seleccidon de
contribuyentes a revisar como en la realizacidon concreta de las actuaciones.

b) Intensificacion de la colaboracion con otras Administraciones Publicas
tributarias especialmente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con
la que se mantiene un convenio de colaboracién en materia de intercambio de
informacidn tributaria y colaboracion en la gestion recaudatoria.

c) Maximo aprovechamiento de los medios informaticos de tratamiento de la
informacidn.

d) Gestion comun de aplicaciones informaticas en las que se trata la
informacion procedente de las declaraciones tributarias, de las licencias
solicitadas, tanto en el ambito urbanistico como de actividades, de los
expedientes sancionadores incoados en materia de ocupacién de via publica con
mesas Yy sillas, barras, contenedores, por actividades de comercio u otras sin
licencia de actividad, etc., asi como con otras fuentes de informacion, tales como
el Registro Mercantil o las que legalmente deben suministrar los notarios.

e) Implementar las actuaciones de comprobacién previa necesarios para
asegurar la correcta aplicacion de los beneficios fiscales.

f) Regularizacion de las declaraciones no presentadas o presentadas
incorrectamente.

g) Velar por los derechos de los contribuyentes.
h) Realizar las labores de la inspeccion con la mayor diligencia y eficacia
posibles.

Lorqui, 15 de diciembre de 2023.—El Alcalde del Ayuntamiento de Lorqui,
Joaquin Hernandez Gomariz.

NPE: A-040124-51

www.borm.es

BORM D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 3 Jueves, 4 de enero de 2024 Pagina 434

IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui
52 Aprobacioén inicial del Presupuesto General para 2024.

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril y
el 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y habida cuenta
que la Corporacién, en sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2023, adoptd
el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General de esta Entidad para
el ejercicio 2024 y de la plantilla de personal, se anuncia que queda expuesto
al publico por quince dias habiles desde su publicacién en este diario oficial,
durante los cuales los interesados podran examinar y presentar reclamaciones
ante el Pleno. A los efectos de lo dispuesto en la legislacion vigente, tendran la
consideracion de interesados los que contempla el articulo 170.1 del precitado
Texto Refundido y podran presentarse reclamaciones en los supuestos tasados
que establece el mismo articulo en su apartado segundo. El presupuesto se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno dispondra de un mes para
resolverlas.

Lorqui, 22 de diciembre de 2023.—El Alcalde, Joaquin Hernandez Gomariz.
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San Javier
53 Aprobacioén inicial del Presupuesto General para 2024.

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria
celebrada el dia 21 de diciembre de 2023, el Presupuesto General Municipal
para el afio 2024, se expone al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, por plazo de 15 dias, durante los cuales podran los interesados
examinarlo y presentar las reclamaciones que consideren oportunas ante el
Pleno. Transcurrido dicho plazo, si no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobado, no entrando en vigor hasta su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En San Javier, 22 de diciembre de 2023.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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Santomera
54 Aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla de personal.

Queda elevado a definitivo el acuerdo plenario de 28 de septiembre
de 2023, por el que se aprueba la aprobacion inicial de la modificacidon de la
plantilla de personal, mediante la creacién de las siguientes plazas de personal,
al haber transcurrido el plazo de exposicion publica sin que se haya producido
reclamaciones, tras su publicacién en el BORM n.° 245 de 23 de octubre de 2023:

e Trabajador/a Social, con unas retribuciones anuales de:
0 Salario base: 14.992,66 €

o Complemento de destino: 7.151,06 €

o Complemento especifico: 7.677,67 €

e Dos puestos vacantes de Administrativo, con unas retribuciones anuales
de:

0 Salario base: 11.485,74 €
o Complemento de destino: 6.055,56 €
o Complemento especifico: 6.506,50 €

e Amortizar el puesto de Jefatura de Seccion de Estadistica y Registro,
cuyas retribuciones anuales son:

0 Salario base: 11.485,74 €
o Complemento de destino: 8.291,78 €
o Complemento especifico: 10.930,92 €

Santomera, 14 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Victor Manuel
Martinez Mufioz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

55 Aprobacion definitiva de la modificacién puntual de la relacién
de puestos de trabajo 231023.

Don Victor Manuel Martinez Mufioz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Acordada por el Pleno del Ayuntamiento de Santomera, en su sesion
ordinaria celebrada el dia 28 de septiembre de 2023, la aprobacidn inicial de
la modificacion de la relacion de puestos de trabajo de esta Corporacion Local
correspondiente a la creacién de un puesto de Trabajador/a Social, se considera
definitivamente aprobado, al no existir alegaciones y al haberse hecho constar
dicha circunstancia en el precitado acuerdo plenario, procediendo a la publicacién
integra de la modificacion realizada en la descripcién de dichos puestos.

DESCRIPCION PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION TRABAJADORA SOCIAL

ADSCRIPCION ADMON. ESPECIAL

ESCALA/SUBESCALA TECNICA/TECNICA MEDIA

GRUPO DE CLASIFICACION A2

NIVEL COMPLEMENTO DESTINO NIVEL 20

COMPLEMENTO ESPECIFICO 295 PUNTOS

FORMA PROVISION CONCURSO
UBICACION ORGANIZATIVA

AREA DE: MUJER E IGUALDAD

PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEQS: 1

CONTENIDO DEL PUESTO DE TRABAJO:

Misién:

Realizar tareas técnicas derivadas de la primera asistencia y apoyo a las
usuarias del servicio.

Funciones principales:

CAVI

1. Realizar la primera atencion y acogida, realizando entrevistas de recogida
de informacidn, registrando la informacion e iniciando el expediente.

2. Realizar el diagnostico social y valorar la situacion de la mujer en
diferentes ambitos, elaborando los informes técnicos pertinentes.

3. Elaborar y ejecutar el plan de intervencién mas adecuado a la situacion
concreta de la usuaria.

4. Realizar la derivacion de los casos pertinentes a los servicios especializados
del CAVI o a otros recursos externos.

5. Llevar a cabo el seguimiento de las usuarias del servicio.
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6. Programar, gestionar e implementar labores de sensibilizacion y prevencion
de la violencia de género en los distintos organismos locales, campafias o centros
educativos.

7. Organizar jornadas y actividades de conmemoracion para determinadas
eventualidades como el 8 de marzo, 25 de noviembre, etc.

8. Realizar las tareas técnicas y administrativas derivadas de la solicitud y
tramitacion de ayudas sociales y prestaciones econdmicas para las usuarias.

9. Coordinar informacion y actuaciones relativas a los casos con otras
entidades y profesionales.

10. Realizar reuniones de coordinacién de los casos con los equipos de
trabajo del CAVI.

11. Cumplimentar el registro de datos mensuales requerido por la Direccion
General de Mujer (o nominacidn que sea actual), asi como en las otras bases de
datos del servicio.

12. Asistir a las mesas de igualdad para el seguimiento de los casos y la
implementacién de actividades.

13. Elaborar la memoria técnica anual y justificacién econémica de la
subvencion propia del servicio.

14. Asistir a las convocatorias de mesas de trabajo/informativas convocadas
por la Direccion General de la Mujer (o nominacion que sea actual).

TAREAS HOMOGENEAS TECNICAS:

1. Atender e informar las consultas y dudas de otros servicios o secciones en
materia de su competencia.

2. De existir, organizar, supervisar y coordinar las tareas a ejecutar por el/los
subordinados/as, segun las necesidades del servicio.

3. Redactar pliegos de proposiciones técnicas en los expedientes de su
ambito funcional, emitiendo informes de valoracion en las licitaciones basadas en
los mismos.

4. Responsabilizarse de aquellos contratos en que asi lo determine el
organo de contratacion, velando por la prestacién del servicio o suministro, y
conformando las facturas derivadas de los mismos.

5. Llevar el control de aquellos contratos menores que haya propuesto:
peticion de ofertas, solicitud de datos proveedores, control de aprobaciéon del
gasto, control de la prestacién del servicio, control diario de facturas pendientes
de conformidad, comprobacién mensual de facturas pendientes de emitir, solicitud
datos bancarios nuevos proveedores, etc.

6. Confeccionar, normalizar y actualizar modelos de documentos para
la tramitacion de expedientes y procesos administrativos en materia de su
competencia.

7. Colaborar en la preparacion y defensa de litigios ante la Jurisdiccidén Social
y la Contencioso-Administrativa, en relacion a materias de su competencia.

8. Mantener actualizado el fondo documental de normativa y estar al dia de
la informacién de interés en el ambito de su competencia, mediante la lectura de
Boletines Oficiales, jurisprudencia, legislacion, doctrina, etc.
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9. Asistir en calidad de técnico, si se le requiere, a comisiones informativas
municipales u otros drganos o reuniones, en relaciéon a las materias de su
competencia.

10. Efectuar cualquier otra tarea no habitual o estructural, propia de su
categoria o escala/subescala/clase, que le sea encomendada y para la cual haya
sido previamente instruido.

REQUISITOS: Competencias propias de la actividad especifica.

FORMACION ESPECIFICA Grado universitario en Trabajo Social 0 equivalente
FORMACION COMPLEMENTARIA

JORNADA ORDINARIA

DEDICACION NORMAL

OTROS REQUISITOS OFIMATICA BASICA - CARNET DE CONDUCIR

Contra el referido acuerdo definitivo que pone fin a la via administrativa podra
interponerse potestativamente recurso de reposicidon ante el pleno municipal, en
el plazo de un mes desde la presente publicacidon o alternativamente el recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses desde la presente publicacidon
ante el juzgado de lo contencioso administrativo de la ciudad de Murcia que por
reparto corresponda, sin perjuicio de la presentacion de cualquier otro que estime
conveniente el interesado.

Santomera, 14 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Victor Manuel

Martinez Mufioz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

56 Aprobacion de la modificaciéon de la relacion de puestos de
trabajo 301123.

Don Victor Manuel Martinez Mufioz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Santomera (Murcia)

Acordada por el Pleno del Ayuntamiento de Santomera, en su sesion ordinaria
celebrada el dia 30 de noviembre de 2023, la aprobacién de la modificacién de
la relacion de puestos de trabajo de esta Corporacidon Local en los siguientes
términos, procediendo a la publicacion integra de la modificacidn realizada en la
descripcion de dichos puestos.

e Modificar el puesto de Técnico Auxiliar de Urbanismo/Delineante, con el
fin de incrementar la dotacion en 3 puestos mas de trabajo homogéneos, que
orgénicamente dependerda del Area de Obras y Servicios.

e Creacion del puesto de Arquitecto/a Técnico, que organicamente
dependera del Area de Obras y Servicios, para funcionario/a de carrera.

DESCRIPCION PUESTOS DE TRABAJO

DENOMINACION ARQUITECTO/A TECNICO/A
ADSCRIPCION ADMON. ESPECIAL
ESCALA/SUBESCALA TECNICA
GRUPO/SUBGRUPO DE CLASIFICACION A/A2

NIVEL COMPLEMENTO DESTINO NIVEL 22
COMPLEMENTO ESPECIFICO 500 PUNTOS

FORMA PROVISION

UBICACION ORGANIZATIVA

AREA DE: VIVIENDA Y URBANISMO

SECCION DE: ARQUITECTURA, URBANISMO, GESTION URBANISTICA
NEGOCIADO DE

PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEQS: 1

CONTENIDO DEL PUESTO DE TRABAJO:

Mision:

Con dependencia jerarquica directa y bajo la dependencia funcional del
Jefe del Area de Urbanismo, es el responsable de implementar las directrices
generales en los grupos de funciones definidos en la organica municipal para los
distintos departamentos de la Seccion de Planeamiento y Gestion Urbanistica.

Funciones principales:

e Responsabilidad de la organizacién, gestion, decisién, impulso, ejecucién,
coordinacion y control de las actividades de los distintos departamentos y
negociados de la Seccion.

e Canalizacion, coordinacion, colaboracién, seguimiento y control con
y entre el resto de Unidades de la Corporacion y funcionarios de los servicios
técnicos en la planificacion de trabajos y actividades, en la elaboracion de
presupuestos y en el cumplimiento de las érdenes, prioridades, normas,
instrucciones recibidas de la Corporacion.
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e Coordinacidén y trabajo en conjunto con los demds equipos que integran
la seccién, distribuyéndolo y supervisandolo, responsabilizandose del mismo en
cantidad, calidad y plazo, tomando en cada caso las medidas oportunas, todo
ello a fin de obtener 6ptimos resultados, cumpliendo los plazos establecidos en
su caso, aportando sus iniciativas para el buen funcionamiento de la misma,
realizando personalmente aquellos trabajos que por sus caracteristicas sea
necesario ejecutar.

e Realizacién y aporte de datos en informes, propuestas, expedientes,
trabajos varios, incluso los de contenido o proceso complejo.

e Realizacion de todas aquellas tareas y funciones analogas que
expresamente le sean asignadas, delegadas o atribuidas por la Jefatura del Area,
relacionadas con las misiones propias del puesto.

e Responsable de la atencion e informacién al publico sobre cualquier
asunto de la seccién.

e Utilizacion de paquetes ofimaticos integrados de todo tipo, de diversa
complejidad, calculadoras, terminales de ordenador....... que la Corporacién
implante para la mejor prestacion del servicio durante su jornada de trabajo.

e Coordinacion y supervision del buen uso de los recursos municipales que
se encuentren adscritos a la Seccién, y sus instalaciones correspondientes.

e Ostentar la jefatura del personal adscrito a la Seccién, asi como la
elaboracién de los informes de rendimiento y productividad de dicho personal.

Medios:

REQUISITOS: Competencias propias de la actividad especifica.

Titulacion Arquitecto/a Técnico o Graduado en
Ingenieria de la Edificacion o equivalente.

FORMACION ESPECIFICA
FORMACION COMPLEMENTARIA

JORNADA ORDINARIA
DEDICACION NORMAL
OTROS REQUISITOS

e Modificar el puesto de Conserje/Ordenanza, con el fin de establecer
la dotacidén en 15 puestos de trabajo homogéneos, para los distintos edificios
municipales.

e Creacién del puesto de Técnico de Gestién de Subvenciones, Fondos
Europeos y Seleccién de Personal, que orgédnicamente dependera del Area de
Secretaria General, para funcionario/a de carrera.

DESCRIPCION PUESTOS DE TRABAJO
TECNICO DE GESTION DE SUBVENCIONES, FONDOS

DENOMINACION EUROPEOS Y SELECCION DE PERSONAL
ADSCRIPCION ADMON. GENERAL
ESCALA/SUBESCALA TECNICA/TECNICA MEDIA
GRUPO DE CLASIFICACION A2
NIVEL COMPLEMENTO DESTINO NIVEL 22
COMPLEMENTO ESPECIFICO 395 PUNTOS
FORMA PROVISION CONCURSO

UBICACION ORGANIZATIVA
AREA DE: SECRETARIA

PUESTOS DE TRABAJO HOMOGENEQS: 1

NPE: A-040124-56
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CONTENIDO DEL PUESTO DE TRABAJO:

Misién:

Realizar tareas técnicas y administrativas derivadas de la tramitaciéon de
subvenciones, fondos europeos y procesos de seleccion.

Funciones principales:

SUBVENCIONES Y CONVENIOS:

1. Elaborar, como instructor, los informes relativos a la tramitacion de las
subvenciones en las que el Ayuntamiento sea la administracién concedente.

2. Elaborar el Plan Estratégico de Subvenciones.

3. Redactar bases y convocatorias de subvenciones a conceder por el
Ayuntamiento de Santomera.

4. Coordinar y, en caso de no existencia de personal especifico, realizar las
tareas administrativas derivadas de la solicitud, tramitacion y justificacion de
subvenciones de interés para el Ayuntamiento.

5. Asesorar y prestar apoyo a los 6rganos gestores de subvenciones de las
distintas concejalias en materia de subvenciones.

6. Suministrar a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS),
informacion relativa a los expedientes de subvenciones municipales.

7. Publicar en el portal de transparencia, la informacion relativa a las
subvenciones municipales.

8. Realizar las tareas técnicas derivadas de la tramitacion de expedientes de
subvenciones en que el Ayuntamiento sea la administracion concedente.

9. Consultar las novedades y publicaciones de subvenciones, convocatorias
de empleo, etc., de interés para el consistorio y para las asociaciones del
municipio.

10. Redactar ordenanzas relativas a las materias de su competencia.

11. Realizar las tareas técnicas derivadas de la tramitacion de expedientes de
convenios que el Ayuntamiento suscribe con otras administraciones, asociaciones,
etc.

12. Redactar borradores de convenios, sin modelos o plantillas, a demanda
de las concejalias, asi como adaptar los existentes a la legislacién vigente.

13. Suministrar informacion relativa a los convenios que ha suscrito el
Ayuntamiento al tribunal de cuentas.

14. Captacion y gestion de Fondos europeos.

15. Gestion de sistemas informaticos necesarios para la gestion y
seguimiento de los distintos instrumentos de financiacidon europeos.

16. Gestidn del Registro municipal de Asociaciones, inscripcidon, actualizacion.

SELECCION DE PERSONAL:

1. Coordinar y supervisar los procesos selectivos con la jefatura de
personal, participando en la redaccién de bases, recepcionando solicitudes,
elaborando listados, asistiendo como presidente o secretario en los procesos
selectivos, preparando y celebrando pruebas, espacios, recursos, redactando
protocolos, etc.

2. Colaborar en la elaboracién del plan de formacidn.

NPE: A-040124-56
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AGENDA URBANA DE SANTOMERA 2030

1. Coordinar trabajos de desarrollo, implementacién, seguimiento y
evaluacion de la Agenda Urbana de Santomera con las concejalias.

Tareas homogéneas Técnicos:

1. Atender e informar las consultas y dudas de otros servicios o secciones en
materia de su competencia.

2. De existir, organizar, supervisar y coordinar las tareas a ejecutar por el/los
subordinado/s, segun las necesidades del servicio.

3. Redactar pliegos de proposiciones técnicas en los expedientes de su
ambito funcional, emitiendo informes de valoracion en las licitaciones basadas en
los mismos.

4. Responsabilizarse de aquellos contratos en que asi lo determine el
organo de contratacion, velando por la prestacion del servicio o suministro, y
conformando las facturas derivadas de los mismos.

5. Llevar el control de aquellos contratos menores que haya propuesto:
peticion ofertas, solicitud datos proveedores, control de aprobacién del gasto,
control de la prestacion del servicio, control diario de facturas pendientes de
conformidad, comprobacién mensual de facturas pendientes de emitir, solicitud
datos bancarios nuevos proveedores, etc.

6. Confeccionar, normalizar y actualizar modelos de documentos para
la tramitacidn de expedientes y procesos administrativos en materia de su
competencia.

7. Mantener actualizado el fondo documental de normativa y estar al dia de
la informacion de interés en el ambito de su competencia, mediante la lectura de
Boletines Oficiales, jurisprudencia, legislacién, doctrina, etc.

8. Asistir en calidad de técnico, si se le requiere, a comisiones informativas
municipales u otros 6rganos o reuniones, en relaciéon a materias de su
competencia.

9. Efectuar cualquier otra tarea no habitual o estructural, propia de su
categoria o escala/subescala/clase, que le sea encomendada y para la cual haya
sido previamente instruido.

REQUISITOS: Competencias propias de la actividad especifica.

FORMACION ESPECIFICA Grado universitario o equivalente
FORMACION COMPLEMENTARIA

JORNADA ORDINARIA

DEDICACION NORMAL

OTROS REQUISITOS OFIMATICA AVANZADA

e Amortizar el puesto de Jefe/a de Gabinete de Alcaldia a cubrir como
personal funcionario/a de carrera.

e Convertir la plaza de funcionario interino técnico para planes y programas
concretos técnico de planeamiento y gestidon urbanistica en funcionario de carrera
y amortizacién de la plaza de funcionario de carrera técnico de planeamiento y
gestion urbanistica creada el 25 de septiembre de 2023.

Contra el presente acuerdo los interesados podran interponer recurso
potestativo de reposicidn ante el Ayuntamiento Pleno, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacién del acuerdo, de conformidad
con lo dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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También podré interponer alternativamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede
en Murcia, en el plazo de dos meses. Todo ello en virtud de lo establecido
en los articulos 30, 112.3 y 114.1.c de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados
puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicién no podran
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que se haya notificacion
la resolucién expresa del recurso de reposicién o haya transcurrido un mes desde
su interposicién sin haber recibido la notificacion, fecha en que podra entenderse
desestimado por silencio administrativo.

Santomera, 14 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Victor Manuel
Martinez Mufioz.
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