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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

152 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Huerto
Solar Gran Via S.L. la autorizacion administrativa previa, la
autorizacion administrativa de construccion de la instalacion
eléctrica de produccion denominada proyecto de instalacion
solar fotovoltaica “FV Gran Via” de 1 MWn (potencia instalada)
mediante seguidor a 1 eje, y el reconocimiento en concreto, de
la utilidad publica de la linea subterranea de evacuacion a 20 KV
en el término municipal de Murcia y Las Torres de Cotillas.

Visto el expediente 4E20ATE20774, en el cual constan y le son de aplicaciéon
los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero: La empresa Huerto Solar Gran Via, S.L., con C.I.F. n.° B-05567060
y domicilio a efectos de notificaciones en C/ Puente La Alberca, N.°© 6 Bajo - C.P.
30800 Lorca (Murcia), presentd solicitud el 10 de noviembre de 2020, al objeto de
que por esta Direccién General se otorgue la autorizacion administrativa previa,
la autorizacidon administrativa de construccién de la instalacion eléctrica de alta
tensidon de produccién denominada “proyecto de instalaciéon solar fotovoltaica
“FV Gran Via” de 1 MWn (potencia instalada) mediante seguidor 1 eje” y el
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de la Linea Subterranea de
Evacuacién a 20 kV, situadas en poligono 1, parcela 76 y poligono 12, parcela
30, 274 y 9010 de los T.M. de Murcia y Las Torres de Cotillas, para lo cual aportd
proyecto y anexo suscrito por técnico titulado competente, que incluye la relacion
concreta e individualizada de bienes y derechos de necesaria expropiacion, la
afeccion a fincas de propiedad privada derivadas de la construccidon de las citadas
instalaciones, y separatas técnicas de los cruces y paralelismos con los bienes
afectados de diversas administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, con la finalidad de produccion, transformacion y
evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Segundo: La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
los Titulos IV y IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
y en los capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién,
comercializacidon, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en
el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001, de la Consejeria de
Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica de tensién superior a 1 KV.
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Tercero: Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.%9 141 de 21 de
junio de 2023, en el diario de La Opiniéon de 16 de junio de 2023, en el tablén
de anuncios de los Ayuntamientos de Murcia y Las Torres de Cotillas, y en el
portal de transparencia de la CARM, ha sido sometida a informacion publica la
solicitud durante un plazo de 30 dias, en la que se incluyé la relaciéon concreta e
individualizada de bienes y derechos afectados por la servidumbre de paso, no
teniéndose constancia de que se hayan presentado alegaciones por parte de los
propietarios de los bienes afectados ni por otros particulares.

Cuarto: Mediante oficios de esta Direccion General de fecha 8 de junio
de 2023 se remitid separata técnica del proyecto de afecciones a bienes y
derechos de las siguientes administraciones, organismos y empresas de servicios
publicos y de interés general, solicitando informe sobre su conformidad u
oposicidon a la autorizacion solicitada: Ayuntamientos de Murcia y Las Torres de
Cotillas, no teniendo constancia de haber recibido respuesta por parte de dichos
Ayuntamientos.

Quinto: La empresa solicitante Huerto Solar Gran Via, S.L., tiene atribuidas
las funciones de productor de energia eléctrica, conforme a lo establecido en
el titulo IV de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; tiene
acreditada su capacidad legal, técnica y econdémica-financiera para la realizacion
del proyecto, requerida en el articulo 121 del Real Decreto 1995/2000, de
1 de diciembre; y la instalacidon proyectada estd considerada como produccion,
transformacidn y evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucion.

Sexto: Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y propuesta
de resolucién con fecha 14/11/2023, favorable a la autorizacion solicitada en
base a que la instalacién cumple con los reglamentos que le son de aplicacion.

Fundamentos de derecho

Primero: La Direccion General de Energia y Actividad Industrial y Minera
es el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en
el Decreto n.° 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura
organica de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, en relacion con el
Decreto de la Presidencia n.% 31/2023, de 14 de septiembre de Reorganizacion de
la Administracion Regional, modificado por Decreto de la Presidencia n.© 42/2023,
con el Decreto n.% 242/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen
los érganos Directivos de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y con la Orden de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, de 26 de septiembre de 2023, por la
que se delegan competencias del titular del departamento en los titulares de los
Organos directivos de la Consejeria.

Segundo: Al presente expediente le es de aplicacién: la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribuciéon, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacién en virtud de lo dispuesto en el art. 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio,
por la que se establecen procedimientos de autorizacidon de instalaciones de
energia eléctrica de tension superior a 1 kV; la Ley de 16 de diciembre de 1954
de expropiacion forzosa; el Decreto de 24 de abril de 1957 que aprueba su
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Reglamento; el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad
en lineas eléctricas de alta tensién y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias
ITC-BT 01 a 51, aprobado por R.D. 842/2002, de 2 de agosto; el Decreto
47/2003 de 16 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de
Establecimientos Industriales de la Regidon de Murcia; los reglamentos técnicos
especificos, normas técnicas de aplicacion y otras disposiciones concordantes.

Tercero: Considerando que en la tramitacién del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en el Titulo VII del citado RD 1955/2000,
que no se han presentado alegaciones durante el periodo a que ha sido sometido
a informacién publica el expediente por parte de los propietarios afectados
ni por otros particulares; que la instalacion eléctrica proyectada cumple las
prescripciones técnicas reglamentarias; y que ademas esta calificada como
de produccion de energia eléctrica, la cual esta declarada de utilidad publica
conforme a lo establecido en la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico, y su finalidad
es la de produccion, transformaciéon y evacuacidon de energia eléctrica a la
red de distribucién, que esta considerado como servicio de interés econdmico
general por la citada Ley 24/2013; es por lo que se informa favorablemente la
construccién de la instalacion eléctrica.

Cuarto: Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general
aplicacién, en uso de las facultades que me confiere el apartado 1.c) del articulo
19 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, y
en base a la propuesta de Resolucion favorable emitida por el Servicio de Energia,
se emite la siguiente:

Resolucion

Primero: Otorgar a la empresa Huerto Solar Gran Via, S.L., la autorizacién
administrativa previa de la instalacion eléctrica de alta tension de produccién
denominada “proyecto de instalacion solar fotovoltaica “FV Gran Via” de 1 MWn
(potencia instalada) mediante seguidor 1 eje”, situada en los términos municipales
de Murcia y Las Torres de Cotillas, cuya finalidad es la produccién, transformacion y
evacuacion de energia eléctrica a la red de distribucién.

Segundo: Otorgar la autorizacion administrativa de construccién de la
instalacion eléctrica antes mencionada, cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

A) Caracteristicas técnicas:
Generacion de energia eléctrica

Tipo: Instalacidon eléctrica de baja tensidn de planta solar fotovoltaica
mediante seguidor a un eje.

Numero de generadores y potencia unitaria: 2.028 moddulos de 610 W (bifacial).
Potencia total instalada en médulos: 1,237080 MW.
Inversores: 5 inversores de 200 kW de potencia.

Potencia instalada en inversores: 1,00 MW.
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Potencia instalada: 1,00 MW.

Tension nominal en corriente alterna: 800 Vca.

Centro de proteccién y medida con transformador para SSAA
Tipo Interior: Prefabricado.
Tension nominal: 20 kV.

NUmero de centros de transformacion: Uno.

Transformador de potencia:
Relacion de transformacion: 800 V/20.000 V.
Potencia unitaria: 1.200 kVA.

Transformador de SSAA:
Relacién de transformacion: 800 V/ 400 V.
Potencia unitaria: 25 kVA.

Numero de celdas por centro de proteccién y medida con transformador de

SSAA: 4 (1 celda de linea, 1 celda de medida, 1 celda de proteccion mediante
interruptor general automatico y 1 de proteccion y medida de tension en barras).

Linea eléctrica de evacuacién
Tipo: Subterranea.

Tension: 20 kV.

Namero de circuitos: Uno.

Origen: Celda de linea del centro de protecciéon y medida con transformador

de SSAA descrito anteriormente.

Final: Celda de linea de centro de seccionamiento (C.S.).
Longitud: 697 metros.

Canalizacion: 691 metros de canalizacién subterranea.
Conductores: Tipo HEPRZ1 12/20 kV 3 (1x150) mm?2 Al.

B) Finalidad de la instalacion: Produccion, transformacion y evacuacidon de

energia eléctrica a la red de distribucion.

C) Calificacién de la instalacion: Produccion de energia eléctrica.

D) Término/s municipal/es afectado/s: Murcia y Las Torres de Cotillas.

E) Presupuesto de ejecucioén total de la instalacién. 687.516,04 €.

F) Autor del proyecto: D. Juan Cano Martinez y Francisco Javier Garcia Llamas.

Tercero: Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la linea subterrdnea

de evacuacién de alta tensidn que se autoriza, a los efectos sefialados en el
Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo
V del Titulo VII del R.D. 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la
necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos afectado,
relacionados en el anuncio de informacion publica a los que se hace referencia en
el antecedente sexto, e implicara la urgente ocupacién a los efectos del articulo 52
de la Ley de Expropiacion Forzosa.
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Cuarto: Esta autorizacién estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

1.9 Las obras se ajustaran al proyecto presentado y aprobado. De acuerdo
con lo indicado en el articulo 115 del RD 1955/2000, cuando se introduzcan
modificaciones sustanciales al proyecto aprobado, se debera solicitar una
nueva autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de
construccion, con anterioridad al inicio de la ejecucion de la instalacion, para
lo cual se presentara anexo al proyecto suscrito por técnico competente, junto
con el resto de documentacién que sea preceptiva segun las disposiciones
legales aplicables. Cuando las modificaciones se consideren no sustanciales
deberan obtener Unicamente nueva autorizacién administrativa de
construccién.

2.9 Esta autorizacion se concede sin perjuicio de derechos de terceros
y es independiente de las autorizaciones, licencias y permisos de otras
administraciones, organismos o entidades publicas necesarios para la legal
realizacion de las obras y las instalaciones autorizadas.

3.0 Las instalaciones proyectadas se ejecutaran cumpliendo las
prescripciones técnicas establecidas en el vigente Reglamento sobre
condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas
de alta tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01
a 23, aprobado por el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, asi como el
vigente Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
lineas eléctricas de alta tensidn y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09, aprobado por R.D. 223/2008, de 15 de febrero, y demas
disposiciones aplicables.

4.0 E| plazo maximo para la obtencién de la autorizacion administrativa de
explotacion definitiva seré el establecido en el articulo 1.1 del Real Decreto-ley
23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y
en otros ambitos para la reactivacion econémica, modificado por el Real Decreto-
ley 29/2021, de 21 de diciembre.

5.9 Los servicios técnicos de inspeccién de la Direccion General de Energia y
Actividad Industrial y Minera podran realizar, tanto durante las obras como una
vez acabadas, los comprobaciones y las pruebas que consideren necesarias en
relaciéon con la verificacién del cumplimiento de las prescripciones técnicas que
reglamentariamente le son de aplicacién.

6.9 El inicio de las obras sera comunicado, con caracter previo, por la
empresa de produccién a esta Direccidn General de Energia y Actividad Industrial
y Minera, asi como las incidencias mas relevantes durante su ejecucion.

7.9 Una vez finalizada la ejecucién de las obras, la empresa de produccion
solicitard a esta Direccion General la Autorizacién de Explotacion y Acta de Puesta
en Servicio, aportando el Certificado de Direccion Técnica facultativa, suscrito
por técnico titulado competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que
la instalacion ejecutada se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados
y aprobados, asi como el resto de documentacidon que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables.

8.0 Esta Direccion General podra dejar sin efecto la presente autorizacion
cuando observe el incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas.
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Quinto: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializaciéon, suministro y procedimientos
de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, que es de aplicacion en
virtud de lo regulado en el articulo 2.1 de la Orden de 25 de abril de 2001,
de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por la que se establecen
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica de tension
superior a 1 KV, esta Resolucién debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia.

Sexto: Notifiquese a la empresa solicitante, a las Administraciones,
organismos y empresas de servicio publico y de interés general que hayan
informado el expediente, a los particulares con bienes y derechos afectados por
la instalacidon autorizada, y a los interesados en el expediente.

Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 17 de noviembre de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.

NPE: A-110124-152 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 995

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

153 Resolucion de la Direccion General de Energia y Actividad
Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa Almendrales
Solar, S.L., la autorizacion administrativa previa y la autorizaciéon
administrativa de construccion de la instalaciéon de produccion
de energia eléctrica denominada «Planta solar fotovoltaica “Los
Alcazares 30 MWp”, subestacion transformadora 30/66 KV y
linea de alta tension 66 KV» situada en el término municipal de
Los Alcazares, y se reconoce, en concreto, la utilidad pablica de
dicha linea.

Visto el expediente 4E19ATE24548, en el cual constan y le son de aplicacion
los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero. La empresa Almendrales Solar, S.L., con C.I.F. B-88440995 y
domicilio social en Avenida de la Transicion Espafola, n.° 32, Parque Omega,
Edif. A, C.P. 28108 de Madrid, presentd solicitud el 31 de diciembre del 2.019, al
objeto de que por esta Direccidon General se otorgue la autorizacion administrativa
previa, la autorizacién administrativa de construccion de la instalacion
denominada “planta solar fotovoltaica “Los Alcazares” de 30 MWp, subestacién
transformadora 30/66 kV y linea de alta tensién 66 kV para la conexion a la
Red de Distribucion de Energia Eléctrica” y el reconocimiento, en concreto, de
la utilidad publica de la linea de alta tensién 66 kV, para lo cual aportaron los
siguientes estudios y proyectos:

e Proyecto Basico de Ejecucion de Planta Solar Fotovoltaica “Los Alcazares-30
MWp”.

e Proyecto Basico de Ejecucion de Subestacién Transformadora 66/30 KV
para Planta Solar Fotovoltaica “Los Alcazares-30 MWp".

e Proyecto Basico de Ejecucion de Linea de Alta Tension 66 kV para Planta
Solar Fotovoltaica “Los Alcazares-30 MWp”.

Asi mismo, se incluye la documentacion ambiental correspondiente a los
citados proyectos suscritos por técnicos competentes y visados por los colegios
profesionales correspondientes.

Segundo. La solicitud presentada se realiza al amparo de lo dispuesto en
el Titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en los
capitulos I, II, y V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribuciéon, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctrica,
que es de aplicacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden de
25 de abril de 2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
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la que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 KV.

Tercero. Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.° 90 de 20 de
abril de 2020, en el diario La Verdad de 28 de abril de 2020, en el Portal de
Transparencia de la Region de Murcia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de Los Alcazares, ha sido sometida a informaciéon publica la solicitud durante un
plazo de 30 dias, en la que se incluyd la relacidon concreta e individualizada de
bienes y derechos afectados por la servidumbre de paso de las infraestructuras
de evacuacion.

Cuarto. Mediante oficios y comunicados interiores de esta Direccién
General se remitieron separatas técnicas de los proyectos/documentos técnicos,
correspondientes a afecciones a bienes y derechos de las administraciones,
organismos y/o empresas de servicio publico y de interés general en cumplimiento
de lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, para que informen sobre su
conformidad u oposicion a la autorizaciéon solicitada, y en su caso establezcan el
condicionado técnico que proceda; Ayuntamiento de los Alcazares, i-DE Redes
Eléctricas Inteligentes, SAU, Direccidn General de Carreteras y Telefdonica de
Espafia, SAU. Se han recibido los informes de todos ellos, habiéndose prestado la
conformidad a los condicionados establecidos por parte del promotor.

Quinto. Mediante oficios y comunicados interiores de esta Direcciéon General
se realizaron consultas a las siguientes administraciones publicas afectadas y a
las personas interesadas para la realizacion de la Evaluacion Ambiental Ordinaria,
de acuerdo a lo establecido en el art. 37 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacion ambiental: Ayuntamiento de los Alcdzares, Confederacion Hidrografica
del Segura, Direccion General de Agua, Direccidon General de Mar Menor, Direccién
General de Carreteras, Direccion General de Medio Ambiente, Direccion General
de Medio Natural, Direccién General de Bienes Culturales, Direccion General
de Territorio y Arquitectura, Asociacion de Naturalistas del Sureste (ANSE),
Ecologistas en Accidn, Direccion General de Seguridad Ciudadana y Emergencias,
Direccién General de Salud Publica y Adicciones y Direccion General de Politica
Agraria Comun.

Sexto. Que durante el proceso de exposicion publica de proyecto se han
recibido una alegaciéon de particular, en concreto de la mercantil Grymasi SL.,
dicha alegacion fue contestada en plazo por el promotor.

Séptimo. Con fecha 17 de enero de 2023, la Direccion General de Medio
Ambiente, dicto resoluciéon por la que se formula Declaracion de Impacto
Ambiental del Proyecto de Instalacién Solar Fotovoltaica denominada “Los
Alcazares” de 30 MWp, Linea Aérea de Alta Tension 66 kV y Subestacion
Transformadora 30/66 kV, en el término municipal de Los Alcazares (EIA
20210015)"”, publicada en el BORM n.° 19 de 25 de febrero de 2023, en la que se
evalla la integracion de los aspectos ambientales en el proyecto y se determinan
las condiciones ambientales y medidas preventivas, correctoras y compensatorias,
deducidas de la evaluacién ambiental practicada, que deberan incorporarse al
proyecto previamente a su autorizacion para la adecuada proteccién del medio
ambiente y los recursos naturales.”

Octavo. Con fecha 07 de julio de 2022, Almendrales Solar, S.L., registra
Anexo al Proyecto Basico de Ejecucién de Linea de Alta Tensidén 66 kV, con el fin
de modificar el trazado de la linea de evacuacién de proyecto desde el apoyo 4
hasta la SET “Hoya Morena”.
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En el citado anexo el promotor justifica adecuadamente el cumplimiento del
articulo 115 del Real Decreto 1955/2000, considerandose por tanto, como una
modificacién no sustancial.

Adicionalmente el promotor aporta los permisos de paso suscritos por todos
los afectados por el cambio de trazado de Linea de Alta Tension 66 kV planteado.

Noveno. Con fecha 29 de marzo de 2023, se registra nuevo anexo al
Proyecto Basico de Ejecucién de Linea de Alta Tension 66 kV, con modificacion de
la RBDA, con el fin de incluir una parcela adicional en la Declaracion de Utilidad
Publica del Proyecto.

Décimo. Mediante anuncio publicado en el B.O.R.M. n.%° 114 de 19 de mayo
de 2023, en el Portal de Transparencia de la Region de Murcia y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento de Los Alcazares, ha sido sometida a informacién
publica la modificacidon de la solicitud planteada durante un plazo de 30 dias,
en la que se incluyd la relacidon concreta e individualizada de bienes y derechos
afectados por la servidumbre de paso de las infraestructuras de evacuacion.

Decimoprimero. Con fecha 15 de mayo de 2023, con el fin de subsanar la
errata detectada en el anuncio indicado en el apartado “noveno”, en concreto, en
la identificacion de una parcela de la Relacidn de Bienes y Derechos publicada, se
registra el Anexo II al Proyecto Basico de Ejecucién Linea de alta tensién 66 kV,
con modificacién de la RBDA, por acceso a Poligono 4, Parcela 188.

Decimosegundo. Mediante anuncios publicados en el B.O.R.M. n.% 142 de
22 de junio de 2023, en el diario La Verdad de 6 de julio de 2023, en el Portal de
Transparencia de la Region de Murcia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de Los Alcazares, ha sido sometida a informacion publica el anuncio de correccidn
de errores, en la que se incluyd la relacion concreta e individualizada de bienes
y derechos afectados por la servidumbre de paso de las infraestructuras de
evacuacion.

Decimotercero. Que durante el proceso de exposicion publica de proyecto
se han recibido una alegacién de particular, en concreto de la mercantil
Galazocan, S.L., dicha alegacién fue debidamente contestada en plazo por el
promotor.

Decimocuarto. La empresa solicitante, Almendrales Solar, S.L., ha
acreditado su capacidad legal, técnica y econémica-financiera para la realizacién
del proyecto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energia eléctrica.

Decimoquinto. Por el Servicio de Energia se ha emitido informe técnico y
propuesta de resolucion favorables a la autorizacion solicitada en base a que
la instalacion cumple con los reglamentos de que le son de aplicacion y a la
tramitacion del expediente.

Fundamentos de derecho

Primero. La Direccién General de Energia y Actividad Industrial y Minera es el
organo competente para resolver de conformidad con lo establecido en el Decreto
n.° 9/2001, de 26 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica de la
Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, en relacion con el Decreto de la
Presidencia n.° 31/2023, de 14 de septiembre de reorganizacion de la Administracion
Regional, modificado por Decreto de la Presidencia n.° 42/2023, con el Decreto n.°
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242/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen los Organos Directivos de
la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor y con
la Orden de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor, de 26 de septiembre de 2023, por la que se delegan competencias del titular
del departamento en los titulares de los Organos directivos de la Consejeria.

Segundo. Considerando que: 1.°) En la tramitacién del expediente se han
cumplido los preceptos establecidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico y en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de Diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacién, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica 2.°9) Que
se han recibido informes de Ayuntamiento de los Alcazares, i-DE Redes Eléctricas
Inteligentes SAU, Direccion General de Carreteras y Telefénica, remitidos a la
empresa solicitante, la cual ha manifestado la aceptacion con los condicionantes
técnicos, 3.9) Que la empresa solicitante tiene acreditada la capacidad legal,
técnica y economica-financiera para la ejecucion del proyecto.

Tercero. Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, asi
como la propuesta formulada por el Servicio de Energia, esta Direccion General la
considera conforme y emite la siguiente:

Resolucién

Primero. Otorgar a Almendrales Solar, S.L., la autorizacién administrativa
previa de la instalacion eléctrica de produccion de energia eléctrica denominada
“planta solar fotovoltaica “Los Alcazares” de 30 MWp, subestacién transformadora
30/66 kV y linea de alta tension 66 kV”, dentro del término municipal de Los
Alcazares.

Segundo. Otorgar a Almendrales Solar, S.L., la autorizacidon administrativa
de construccién de la instalacién eléctrica de produccién de energia eléctrica
mencionada, cuyas caracteristicas principales son:

1. Central de generacién de energia eléctrica:

- Tipo: Solar fotovoltaica sobre seguidor a un €je.
- Tension: 800V.

- No generadores: 69.774 modulos de 430 Wp.

- Potencia instalada en mddulos: 30 MW.

- No de inversores: 11 inversores de 2600 kVA.

- Potencia instalada en inversores: 28.600 KVA.

2. Centros de transformacion:

- Tipo: Exterior Prefabricado.

- Relacién de transformacion: 0,8/30kV.

- Potencia: 4 centros x 5.200 kVA y 3 de 2.600 kVA
- Potencia total: 28.600 kVA.

3. Subestacién transformadora 30/66 kV.
Nivel de 66 kV.
- 1 posicion de transformador-linea, equipada con:

e 1 transformador de potencia de 30 MVA 66/30 KV, Grupo de conexidn
YNd11, con regulacidn de carga, en bafio de aceite, tipo intemperie.
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e 2 juegos de 3 pararrayos auto-valvulas de proteccion de linea vy
transformador.

e 1 seccionador tripolar de linea, con cuchillas de puesta a tierra.

e 1 interruptor automatico tripolar en SF6.

1 juego de transformadores de intensidad para medida y proteccion.
- 1 posicion de medida de linea, formada por:

¢ 3 transformadores de tensidn inductivos de relacién 66.000:v3 / 110:V3-
110:V3-110:v/3, y de potencias y clases de precision 20 VA cl 0,2, 75 VA ¢l 0,5- 3P
y 75 VA cl 0,5-3P.

Nivel de 30 kV.

- 1 simple barra, con 6 celdas, que incluye:

- 1 celda de proteccién del transformador de potencia, lado 30kV
- 3 celdas de proteccién de salida de linea de 30 kV

- 1 celda de alimentacién a transformador de servicios auxiliares
- 1 celda de medida.

- Elementos complementarios: 1 transformador 30/0,4 kV, 160 kVA.

4. Linea eléctrica Alta Tension de 66 kV, simple circuito:

- Tipo: Aéreo-subterranea.

- Origen: ST 30/66 KV planta FV Los Alcazares

- Final: SET “Hoya Morena” de IDE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.
- Tension de servicio: 66 kV

- Tramo aéreo:

- Origen: ST 30/66 KV planta FV Los Alcazares.

- Longitud: 820,58 mts.

- Conductor fases: 147-AL1/34-20SA (LARL-180).

- Conductor linea tierra: 125-AL3/48-A20SA/ST - 24.

- Aisladores: Polimérico U70AB66 66 KV 70 KN.

+ Apoyos: celosia metalicos. 6 uds.

- Final: Apoyo 6. Transicion A/S.

- Tramo subterraneo:

- Origen: Apoyo 6 de transiciéon A/S.

+ Longitud: 960 mts.

- Conductor: Tipo HEPRZ1 36/66 KV AL + H155 3x(1x630 mm?2).
- Final: SET “Hoya Morena” de I-DE.

Tercero. Reconocer, en concreto, la utilidad publica de la linea aéreo
subterranea de alta tension de 66 kV para evacuacion de la energia eléctrica
producida que se autoriza, a los efectos sefalados en el Titulo IX de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y Capitulo V del Titulo VII
del RD 1955/2000 citado, que llevara implicita, en todo caso, la necesidad de
ocupacioén de los bienes, o de adquisicion de los derechos afectados relacionados
en los anuncios de informacién publica a los que se hace referencia en el
antecedente quinto, e implicara la urgente ocupacién a los efectos del articulo 52
de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacién Forzosa.
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Cuarto. Esta autorizacion estd sometida a las condiciones especiales
siguientes:

a) Las instalaciones se ejecutaran de acuerdo con los proyectos y anexos
presentados y teniendo en cuenta la Resolucion de fecha 17 de enero de 2023,
“Resolucion de la Direcciéon General de Medio Ambiente, por la que se formula
Declaracién de Impacto Ambiental del Proyecto de Instalacidon Solar Fotovoltaica
denominada “Los Alcdzares” de 30 MWp, Linea Aérea de Alta Tensidn 66 kV y
Subestacién Transformadora 30/66 kV, en el término municipal de Los Alcazares
(EIA 20210015)”, publicada en el BORM n.% 19, de fecha 25 de enero de 2023.

b) De acuerdo con lo indicado en el articulo 115.2 del RD 1955/2000,
cuando se introduzcan modificaciones sustanciales al proyecto aprobado, se
debera solicitar una nueva autorizacion administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccion con anterioridad al inicio de la ejecucion de la
instalacion, para lo cual se presentara anexo al proyecto suscrito por técnico
competente, junto con el resto de documentacién que sea preceptiva segun las
disposiciones legales aplicables. Cuando las modificaciones se consideren no
sustanciales deberan obtener Unicamente nueva autorizacién administrativa de
construccién.

c) La empresa titular sera responsable del uso, la conservaciéon y el
mantenimiento, de acuerdo con las condiciones de seguridad que requiere la
normativa vigente.

d) El plazo maximo para la obtencién de la autorizacion administrativa de
explotacion definitiva sera el establecido en el articulo 1.1 del Real Decreto-ley
23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y
en otros ambitos para la reactivaciéon econdmica, modificado por el Real Decreto-
ley 29/2021, de 21 de diciembre.

e) La Direccion General de Energia y Actividad Industrial y Minera, podra
realizar durante las obras y una vez acabadas, las comprobaciones y las pruebas
que considere necesarias, en relacion con el cumplimiento de las condiciones
generales y especiales de esta Resolucion.

f) La Administracién dejara sin efecto la presente Resolucién en el supuesto
incumplimiento por parte del titular de la instalacion, de cualquiera de las
condiciones impuestas por esta. En este supuesto, la Administracién, previa
instruccion del expediente oportuno, acordara la anulacién de la autorizacién con
todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven segun las
disposiciones legales vigentes.

g) Antes del inicio de las obras, el titular de la instalacidon debera comunicar a
esta Direccién General lo siguiente:

- Fecha de inicio de las mismas.

- Designacion del responsable del seguimiento y adecuado funcionamiento
de las instalaciones destinadas a evitar o corregir dainos ambientales, asi como
de elaborar la informacion o documentacién que periédicamente deba aportarse
0 presentarse ante el 6rgano competente, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 134.1 de la ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental
Integrada.

- Acreditacion del cumplimiento y, cuando asi proceda, de la incorporacion
en el proyecto, de las condiciones ambientales y las medidas preventivas,
correctoras y compensatorias, especificadas en la Declaracién de Impacto
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Ambiental, conjuntamente con (cuando no resulten contrarias a las especificadas
en la DIA), las determinadas en el Estudio de Impacto Ambiental y sus anexos, y
en el resto de documentos obrantes en el expediente de Evaluacion de Impacto
Ambiental del proyecto (otros estudios, planes, programas, informes, etc.). Esta
acreditacién incluira:

1) Respecto al cumplimiento de las condiciones y medidas: Una relacién con
la totalidad de las condiciones y medidas, detallando las soluciones adoptadas en
concreto, que materializan su cumplimiento. Esta relacion ird firmada, al menos,
por el responsable del seguimiento en cumplimiento del articulo 134.1 de la Ley
4/2009, de 14 de mayo, de Proteccion Ambiental Integrada.

2) Respecto a la incorporacion en el Proyecto de las condiciones y medidas:
La documentacion técnica precisa en cada caso, que acredite su incorporacion.

- Programa de Vigilancia Ambiental y anexos:

Anexo 1: Listado de comprobacion de todas las medidas previstas en el PVA
junto con las actuaciones de seguimiento y control que se han programado. Debe
incluir la verificacién de que se ha llevado a cabo la actuacion de seguimiento
y control ademas del resultado de la comprobacion del cumplimiento de las
condiciones y medidas objeto de control mediante esta actuacion.

Anexo 2: Tabla/calendario para la elaboracion y, en los términos establecidos
en la DIA, remision de los informes de seguimiento sobre el cumplimiento de las
condiciones y medidas.

Anexo 3: De definicion, mediante planos y cartografia de facil comprension,
de las zonas y tramos donde se van a aplicar cada una de las condiciones y
medias propuestas y establecidas. Inclusive la presentacidén en archivos digitales
independientes, en formato SIG abierto de uso comun del tipo shapefile (.shp)
de los ficheros de las parcelas, vallado, condiciones ambientales, medidas
(preventivas, correctivas y compensatorias), distribucién de placas, centros de
transformacion, centros de seccionamiento, lineas de alta tensidén interiores y de
evacuacién, asi como subestaciones transformadora y de reparto.

h) Una vez finalizada la ejecucion de las obras se solicitara, a esta Direccion
General, la autorizacion de explotacion y acta de puesta en servicio aportando
el certificado de direccién técnica facultativa suscrito por técnico titulado
competente, en modelo oficial aprobado, que acredite que la instalacion ejecutada
se ajusta al proyecto y anexos, en su caso, autorizados y aprobados, asi como el
resto de documentacion que se indica en el procedimiento que corresponda y la
que sea preceptiva segun las disposiciones legales aplicables.

i) Esta autorizacion se otorga sin perjuicio de derechos de terceros y
cualesquiera otras autorizaciones y licencias de otros organismos o entidades
publicas que sean necesarias para realizar las obras y las instalaciones aprobadas.

Quinto. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 128 y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, esta Resolucién debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

Sexto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 128, 131 y 148 del
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, esta Resolucion debera notificarse
a la empresa solicitante, a las administraciones, organismos y empresas de
servicio publico y de interés general que hayan informado el expediente, a los
particulares con bienes y derechos afectados por la aprobacion de proyecto, y a
los interesados en el expediente.
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Contra la presente Resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, en el plazo de UN MES, a contar a
partir del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 13 de diciembre de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

154 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1922/2023,
de 29 de diciembre) por la que se ordena la publicacién de
las instrucciones de régimen econémico-presupuestario en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Habiendo aprobado el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia,
en sesion celebrada el dia 18 de diciembre de 2023, la modificacion de las
Instrucciones de Régimen Econdmico-Presupuestario, este Rectorado

Resuelve:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
texto integro de las Instrucciones de Régimen Econdmico-Presupuestario de la
Universidad de Murcia que figura en anexo a esta Resolucidn, texto que incluye la
modificacion aprobada por el Consejo de Gobierno en sesién de 18 de diciembre
de 2023.

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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Exposicion de motivos

I

Los objetivos en materia de régimen econdémico-financiero plasmados en la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, requieren para
su mejor ejecucién la adopcion de un conjunto de medidas de distinta naturaleza
y alcance que se configuran como instrumentos eficaces al servicio de la accion
econdmica de la Universidad en los distintos ambitos sectoriales en que ésta se
desenvuelve.

II

La Universidad de Murcia, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica
del Sistema Universitario, las Leyes 39/2015 y 40/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de Régimen Juridico del
Sector Publico y el Decreto 85/2004, de 27 de agosto, por el que se aprueban sus
propios Estatutos, goza de autonomia economia y financiera, para la elaboracién,
aprobacion, modificacidn y gestién de sus presupuestos.

II1

No obstante, la Universidad estd sujeta en este aspecto, por su propia
naturaleza y como Ente Publico, a las exigencias legales derivadas de la Ley
Organica del Sistema Universitario, a sus propios Estatutos, a la Ley 3/2005, de
25 de abril, de Universidades de la Regidon de Murcia, al Texto Refundido de Ley
de Hacienda de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/1999, de
2 de diciembre, y a la legislacién autonémica y estatal.

v

Debido a la diversidad de normativa que le es de aplicacion y a las recientes
reformas en la legislacion basica estatal, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y al principio de
jerarquia normativa, y teniendo en cuenta las peculiaridades propias de la
Universidad de Murcia, se considera preciso contar con unas Instrucciones de
Régimen Econdmico-Presupuestario que regulen la elaboracién, ejecuciéon y
liguidacion de los presupuestos universitarios.

v

Las presentes Instrucciones aportan asi una mayor seguridad juridica
en todos los ambitos, al reunir en un sdlo texto la normativa econdmica y
presupuestaria que debe regir los procesos de gestion de los fondos y patrimonio
publico titularidad de la Universidad.

VI

En este marco normativo se elaboran las presentes Instrucciones, que
pretenden adaptar las normas generales que le son de aplicacion a sus propias
necesidades constituyendo un ordenamiento especifico.

En su Titulo Preliminar se recoge la prelacién de fuentes y su ambito de
aplicacion.

El Titulo Primero, denominado “Medidas de administracién electrdnica aplicables
a la gestion de caracter econdémico, financiero, presupuestario o patrimonial”,
se establece el derecho de las personas fisicas y juridicas a relacionarse en los
procedimientos econémicos de forma electrénica con la Universidad de Murcia, y se
desarrollan determinados aspectos de funcionamiento en este ambito.
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El Titulo Segundo configura, tal y como su propia denominacion establece,
la elaboracién, aprobacion, modificaciones y cierre de los presupuestos, dividido
en cuatro capitulos, de conformidad con lo preceptuado en la Ley Organica del
Sistema Universitario, y demas normativa especifica en esta materia.

El Titulo Tercero, “Ejecucion del Presupuesto”, regula la ejecucion del
presupuesto y se divide en el Capitulo I “De los ingresos” que contiene la
regulacidon respecto a precios publicos, actividades en régimen contractual,
prestacién de servicios, concesiones administrativas y demas servicios
universitarios, sin perjuicio del resto de normativa aplicable en esta materia. Un
Capitulo II “De los gastos”, regula lo relativo a la ejecucién y liquidacién de los
presupuestos generales de la Universidad, dividido en ocho secciones, lo que ha
supuesto, sin menoscabo de las caracteristicas propias de la Universidad, una
importante modificaciéon a consecuencia de las Ultimas reformas legislativas a
nivel estatal y autonémico.

La seccién 1.2 del Titulo desarrolla el procedimiento ordinario de ejecucién
del gasto. Las secciones 2.2, 3.8, 4.8 y 5.2 regulan respectivamente las cajas
pagadoras, los pagos a justificar, las tarjetas de investigador y los anticipos de
caja fija.

Las indemnizaciones por razon del servicio, han sido reguladas en
la seccidon 6.2, atendiendo a las caracteristicas propias de la Universidad, sin
perjuicio de la normativa supletoria. La seccién 7.2 trata de los “Gastos de
representacion y atenciones protocolarias”.

La seccién 8.2 trata de “Otros gastos” necesarios para el normal
funcionamiento de la Universidad de Murcia.

La seccion 9.2, relativa a la contratacién, estd adaptada a lo preceptuado
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, con
fecha de entrada en vigor prevista 9 de marzo de 2018.

Finaliza el Titulo III con un Capitulo III “Subvenciones y ayudas”, que
contempla tanto las subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de
Murcia, en su seccion primera, como las subvenciones y ayudas recibidas por la
Universidad en su seccion segunda. Dicha regulacion se establece conforme a las
previsiones contenidas en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y supletoriamente por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como por su
normativa de desarrollo.

El Titulo Cuarto, “Control Interno”, se divide en dos capitulos: “Disposiciones
Generales” y “Control Interno”, éste ultimo subdividido a si vez en cuatro
secciones, y se dedica a regular la funcién de control interno en el ambito de
la Universidad de Murcia, en orden a posibilitar la consecucidon de una mejora
continua en los mecanismos de gestidon y control.

Los Titulos Quinto y Sexto engloban respectivamente Tesoreria y
Endeudamiento, conforme a la normativa de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia y la legislacion general del Estado en esta materia.

El Titulo Séptimo alude a las normas sobre Patrimonio, cuyo articulado ha
tenido en cuenta no sélo las instrucciones de la Universidad en esta materia, sino
también la Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio de la Comunidad Autonoma
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de Murcia y supletoriamente, la Ley 33/2003, de 3 de noviembre del Patrimonio
de las Administraciones Publicas.

Por ultimo, el Titulo Octavo recoge en su normativa la contabilidad de la
Universidad adaptada a la normativa regional y estatal.

La Disposicién Adicional Primera atribuye determinadas facultades al Rector
en materia econémica-presupuestaria.

La Disposicion Adicional Segunda confiere a la Gerencia la facultad de
adaptacion de los créditos presupuestarios a lo dispuesto en la normativa
regional.

La Disposicidon Adicional Tercera establece determinadas competencias del
Consejo Social.

La Disposicion Adicional Cuarta es relativa a la vigencia del Titulo I mientras
no se publiquen por parte de la Universidad normas generales sobre los
documentos, registros y archivos electrénicos.

Finalmente contienen las presentes Instrucciones dos Disposiciones
Transitorias, dos Derogatorias y una Final.

TITULO PRELIMINAR.
Articulo 1. Régimen normativo

1. La Universidad de Murcia, dotada de personalidad juridica y patrimonio
propio, goza de autonomia econémica y financiera en los términos establecidos
en sus propios Estatutos y en el articulo 54 de la Ley Organica del Sistema
Universitario.

2. Su régimen econdmico-financiero viene determinado por lo establecido en
la Ley Organica del Sistema Universitario, en el Titulo IV de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, en los articulos 54 y siguientes de la Ley de Universidades
de la Regidon de Murcia, en la Ley de Hacienda de la Regidon de Murcia y en las
presentes Instrucciones, siendo de aplicacion supletoria a lo dispuesto en dichos
instrumentos la normativa autondmica y estatal que en razén de la materia sea
de aplicacion.

3. Tendra asimismo caracter supletorio de las presentes Instrucciones
la demas normativa basica de derecho administrativo y, a falta de ésta, la de
derecho comun.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Las presentes instrucciones tienen por objeto regular todos los actos que
impliquen compromisos de caracter econémico o patrimonial derivados de las
actividades desarrolladas por la Universidad de Murcia.

TITULO I.- MEDIDAS DE ADMINISTRACION ELECTRONICA APLICABLES A
LA GESTION DE CARACTER ECONOMICO, FINANCIERO, PRESUPUESTARIO Y
PATRIMONIAL

Articulo 3. Ambito objetivo

El contenido de este titulo establece las condiciones y garantias por las que
se regiran los procedimientos administrativos de gestion econdmica, financiera,
presupuestaria y patrimonial de la Universidad de Murcia que se relacionan en
las presentes Instrucciones, en las Normas de Ejecucion del Presupuesto, en
las Normas de Elaboracion del Presupuesto y en las Instrucciones de Cierre del
Ejercicio, sin perjuicio de las especialidades contenidas en las mismas o de aquellas
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que se determinen en los procedimientos ofertados a través de la Sede Electrdnica
de la Universidad o en los modelos de impresos contenidos en el catdlogo de la
seccion del Area de Gestion Econdmica del portal de internet de la universidad.

Articulo 4. Firma electronica y actuacion administrativa automatizada

1. Serd necesario el uso de los sistemas de firma o sello electrdnico, o de
clave concertada determinados por la Universidad de Murcia y publicados en
la Sede Electrénica de la misma, para la validez y eficacia de los documentos
electrénicos y las actuaciones de los interesados en los procedimientos
administrativos de gestién econdmica, financiera, presupuestaria o patrimonial
que lo requieran.

2. Los responsables econdmicos de créditos del presupuesto de la Universidad
de Murcia deberdn disponer de un sistema de firma electrénica reconocida o
cualificada y avanzada que se base en certificados electrénicos reconocidos o
cualificados de firma electrdnica, y expedidos por prestadores incluidos en la
lista de confianza de prestadores de servicios de certificacién, para la tramitacion
electrénica de los distintos procedimientos administrativos relacionados con la
contabilidad y la ejecucidn del presupuesto.

3. En las actuaciones administrativas automatizadas de contenido econémico
realizadas por la Universidad de Murcia, se hara uso, bien del sello electrénico de
la universidad, el cual debera estar basado en certificado electrénico reconocido o
cualificado, o bien de un cddigo seguro de verificacion vinculado a la Universidad,
de acuerdo a lo que se determine mediante Resolucion del Rector en relaciéon a
cada actuacion.

4. El Rector sera asimismo el 6rgano competente de la Universidad de
Murcia para la definiciéon de las especificaciones, programacion, mantenimiento,
supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de
informacion y de su codigo fuente

A tal efecto, el Rector podra dotar de caracter normativo a las propuestas,
criterios y recomendaciones del Consejo Asesor de Administracion Electrénica,
que deberan ser realizadas de conformidad con lo establecido en el Reglamento
de Sede Electrdnica.

5. El Rector sera el érgano considerado responsable a efectos de impugnacién
de las actuaciones administrativas automatizadas de contenido econdmico,
pudiendo recabar a tal efecto informe facultativo a las Areas de Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacion, Gestiéon Econdmica, Asesoria Juridica o
Consejo Asesor de Administracién Electréonica. Dichos informes se regiran por las
condiciones establecidas con caracter general en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 5. Documentos electrénicos de caracter econéomico,
financiero, presupuestario y patrimonial

1. La creacién de documentos electrénicos en la Universidad de Murcia se
realizara preferentemente en el formato estandar abierto “XML", con el fin de
fomentar la interoperabilidad y el intercambio de documentos entre diferentes
plataformas.

2. Los referidos documentos electréonicos deberan cumplir con los requisitos
de validez establecidos en la legislacién administrativa supletoria para el resto del
sector publico, asi como incorporar una firma o sello electrénico basado en los
sistemas determinados por la Universidad y publicados en su Sede Electrénica.
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Articulo 6. Realizacion telematica de actuaciones y presentacion
de documentos electrénicos en los procedimientos administrativos de
gestion econdomica, financiera, presupuestaria o patrimonial

Los interesados podran realizar telematicamente actuaciones, asi como
presentar documentos electréonicos a la universidad, siempre que estos uUltimos
cumplan con los requisitos de validez indicados en el articulo anterior, y que
la actuacion o presentacidon de los documentos se realice en el marco de uno
de los procedimientos establecido en el catdlogo de la Sede Electrdnica o en el
Registro Electrénico de la Universidad de Murcia y de acuerdo a las condiciones
establecidas para el concreto procedimiento.

Articulo 7. Comunicaciones Internas relacionadas con los
procedimientos econdémicos, financieros, presupuestarios y patrimoniales

1. Las comunicaciones que realicen los empleados publicos de la Universidad
de Murcia a la Seccién competente, bien a través de los sistemas de gestion
automatizada de atencién a usuarios, o bien mediante su correo electréonico
institucional a la direccién de correo especificamente habilitada para recibir dichas
comunicaciones, se entenderan suficientes a efectos de identificacion electronica
para la realizacidon de cualquier actuacion prevista en los procedimientos
administrativos relacionados en el articulo tercero, excepto aquellas para las que
se requiera el uso obligatorio de firma.

2. En el caso de uso del correo electrdnico, se exigird adicionalmente que la
comunicacién realizada se curse mediante notificacién del estado de entrega que
deje constancia de su entrada en la direccién habilitada.

Articulo 8. Referencia temporal de los procedimientos econémicos,
financieros, presupuestarios y patrimoniales

1. La referencia temporal es la asignacion por medios electrénicos de la fecha
y hora a un documento administrativo electrénico.

2. La informacidn relativa a las marcas y sellos de tiempo se asociara a los
documentos electrénicos en la forma que determine el Esquema Nacional de
Interoperabilidad.

3. La Universidad de Murcia asociarad a los documentos administrativos
electrénicos vinculados a la gestion de procedimientos econdmicos, financieros,
presupuestarios o patrimoniales, una modalidad de referencia temporal
de acuerdo con lo establecido para cada procedimiento en el catalogo de
procedimientos administrativos electrénicos.

4, Existiran dos modalidades de referencia temporal:

“Marca de tiempo”: asignacidén por medios electrénicos de la fecha y, en
su caso, la hora a un documento electrénico. Serd utilizada en todos aquellos
casos en los que el catdlogo de procedimientos administrativos electrénicos no
establezca la utilizacion de un sello de tiempo.

“Sello de tiempo”: asignacion por medios electrénicos de una fecha y hora
a un documento electrénico con la intervencion de un prestador de servicios de
certificacion que asegure la exactitud e integridad de la marca de tiempo del
documento. Se utilizara exclusivamente cuando se establezca en el catalogo de
procedimientos administrativos electrénicos.

5. Los documentos deberan contener la fecha en la que se realiza la actuacion,
a través de los sistemas de referencia temporal, que coincidirdn con su fecha de
registro en contabilidad. No obstante, los documentos de contenido econdmico
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de un ejercicio que se realicen con posterioridad al 30 de diciembre podran ser
imputados al presupuesto de su fecha de devengo, sdlo a efectos de imputacion
presupuestaria y contable, aunque ésta sea distinta de la referencia temporal.

Articulo 9. Facturacion electronica

1. La emisidn, recepcidon y conservacién de facturas electronicas en la
Universidad de Murcia se ajustara a los requisitos establecidos por la legislacion
administrativa supletoria para el sector publico sobre la materia.

2. En las Normas de Ejecucién del Presupuesto se estableceran, en su caso,
los formatos de factura electronica admitidos por la Universidad de Murcia, los
requisitos procedimentales para su presentacidon y tramitacion, las posibles
excepciones a la obligacién de facturacion electronica, asi como cualquier otro
aspecto en cuanto a la gestiéon de las mismas que, de acuerdo al régimen de
competencias establecido por la legislaciéon sobre la materia, esta pueda
determinar auténomamente.

Articulo 10. Medios electrénicos en la tramitacion del procedimiento

1. Podran formularse por los interesados, por medios electrdnicos,
las solicitudes de inicio de los procedimientos econdémicos, financieros,
presupuestarios o patrimoniales respecto de los cuales la Universidad haya
establecido modelos o sistemas de presentacion masiva que estén a su
disposicién en la Sede Electrénica.

Los solicitantes podran acompafiar los elementos que estimen convenientes
para precisar o completar los datos del modelo, los cuales deberan ser admitidos
y tenidos en cuenta por el drgano al que se dirijan.

2. Los sistemas normalizados de solicitud podran incluir comprobaciones
automaticas de la informacion aportada respecto de datos almacenados en
sistemas propios o pertenecientes a otras Administraciones u ofrecer el formulario
cumplimentado, en todo o en parte, con objeto de que el interesado verifique la
informacién y, en su caso, la modifique y complete.

Los modelos especificos de presentacion de solicitudes o para la realizacién
de tramites del procedimiento, publicados en la sede electrdnica o en el catalogo
de la seccién del Area de Gestiéon Econdmica del portal de internet de la
universidad, seran de uso obligatorio por los interesados.

3. Las aplicaciones y sistemas de informacién utilizados para la instruccion
por medios electrénicos de los procedimientos deberan garantizar el control
de los tiempos y plazos, la identificacion de los drganos responsables de los
procedimientos, asi como la tramitacion ordenada de los expedientes y facilitar la
simplificaciéon y la publicidad de los procedimientos.

Articulo 11. Copias electréonicas de documentos en soporte no
electronico vinculados a procedimientos economicos, financieros,
presupuestarios y patrimoniales

1. El Area de Gestién Econdmica de la Universidad de Murcia sera
competente para la expedicidon de copias auténticas de los documentos publicos
administrativos o privados necesarios para la tramitacion de los procedimientos
econdémicos, financieros, presupuestarios y patrimoniales.

2. Se entenderan competentes asimismo para la expedicion de copias
auténticas de dichos documentos a los restantes drganos administrativos de
la universidad, que deberan ejercerla de acuerdo a en los términos y con los
requisitos que se determinen al respecto mediante instrucciones del Area de
Gestién Econdmica.
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Con caracter general, la digitalizacién de los documentos cuyo original
no se encuentre en soporte electrénico, se llevard a cabo por los funcionarios
adscritos al 6rgano que tenga asignados los créditos presupuestarios o activos
patrimoniales que puedan verse afectados por el procedimiento en cuyo
expediente figuran.

Realizada una copia auténtica, la custodia temporal del documento original
correra a cargo del responsable econémico de los créditos indicados o activos
indicados, asi como, en su caso, la destruccion de los documentos originales, de
acuerdo con los términos y condiciones que establezca la Universidad de Murcia.

3. Para garantizar la identidad y contenido de las copias electrdnicas o
en papel, y por tanto su caracter de copias auténticas, validas y eficaces,
dichas copias deberan ajustarse a lo previsto en el Esquema Nacional de
Interoperabilidad, el Esquema Nacional de Seguridad y sus normas técnicas
de desarrollo, asi como a los requisitos establecidos en el articulo 27 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 12. Informacion por via electrdnica

Las comunicaciones de actos de contenido econdémico, financiero,
presupuestario o patrimonial se efectuaran por medios electréonicos cuando
asi haya sido solicitado por el interesado. La solicitud debera indicar un medio
electronico valido. No obstante, se podra establecer la obligatoriedad del uso
de medios electrénicos para determinadas comunicaciones, de acuerdo con la
normativa establecida por la Universidad de Murcia.

TITULO II.- ELABORACION, APROBACION, MODIFICACIONES Y CIERRE DEL
PRESUPUESTO

Capitulo I. Elaboracion, aprobaciéon y disposiciones generales
Articulo 13. Definicion y contenido del Presupuesto

1. El Presupuesto de la Universidad de Murcia coincidira con el afo natural.
Estara constituido por la expresiéon cifrada, conjunta y sistematica de las
obligaciones que, como maximo, puede reconocer, y los derechos que se prevean
liquidar durante el correspondiente ejercicio.

2. El Presupuesto sera publico, Unico y equilibrado y comprendera la totalidad
de sus ingresos y gastos. Sera aprobado por el Consejo Social de la Universidad
de Murcia, a propuesta del Consejo de Gobierno y publicado en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

3. Los Presupuestos Generales de la Universidad de Murcia comprenderan el
Presupuesto de la Universidad de Murcia y el del Consejo Social.

4. El Presupuesto de la Universidad comprenderd un Estado de Ingresos
y un Estado de Gastos. Los Estados de Ingresos y de Gastos se dividiran en
aplicaciones presupuestarias o partidas y en los proyectos presupuestarios
asociados a las mismas.

Los proyectos presupuestarios son unidades diferenciadas de imputacion de
créditos, asociados a una o varias aplicaciones presupuestarias, cuya ejecucion
puede extenderse a uno o mas ejercicios presupuestarios y que requieren de una
gestion, seguimiento y control especificos, diferenciado y complementario al de
las aplicaciones presupuestarias.
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5. El Estado de Ingresos contendra la prevision de los derechos que se
deban liquidar en el ejercicio, conforme a lo establecido en los Estatutos de la
Universidad de Murcia.

6. El Estado de Gastos incluira los créditos necesarios para el cumplimiento
de las obligaciones que se devenguen en el ejercicio presupuestario y habra de
ser objeto de una clasificacion organica, econémica y funcional, adaptandose a
las normas que con caracter general estén establecidas para el sector publico a
los efectos de la normalizacidén contable.

7. El Estado de Ingresos habra de ser objeto de una clasificaciéon orgéanica y
econdmica. Podran asimismo utilizarse los caracteres destinados a la clasificacién
funcional para distinguir entre ingresos con caracter finalista y el resto de
ingresos.

8. El presupuesto de la Universidad de Murcia se regira por los principios
de estabilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera, plurianualidad,
transparencia, eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de los recursos publicos,
responsabilidad y lealtad institucional, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

9. De acuerdo a lo dispuesto en el apartado anterior y para garantizar
un mejor cumplimiento de la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, la Universidad de Murcia deberd cumplir con las
obligaciones siguientes:

a) Aprobara un limite maximo de gasto de caracter anual que no podra
rebasarse, coherente con el objetivo de estabilidad presupuestaria y la regla de
gasto, que marcara el techo de asignacion de recursos de sus Presupuestos.

b) Su presupuesto y su liquidacion hardn una referencia expresa al
cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financieros.

Articulo 14. Estructura del presupuesto

1. La clasificacion organica agrupara los créditos por Secciones, que se
corresponderan con los érganos administrativos, principalmente unipersonales
de gobierno y representacion, que anualmente se determinen; dentro de estas
por unidades organicas, entendiendo por tales los elementos de la estructura
organizativa de la Universidad con capacidad para gestionar su propio gasto,
dentro de la normativa legal vigente.

2. En el Estado de Gastos figuraran diferenciadas las distintas unidades
organicas con asignacion inicial de créditos, y cualesquiera otras a las que se les
dote de tal caracter por el Consejo Social cuando se considere conveniente una
gestién diferenciada de sus gastos.

3. La creacién o modificacion de unidades organicas requerird una memoria
donde se evalle el coste econémico de la modificacién propuesta y sus fuentes
de financiacién. Dicha memoria no sera necesaria siempre que la modificacidon
operada consista exclusivamente en un cambio de denominacion o de Seccion
Presupuestaria a la que dicha unidad estd adscrita, sin que la misma implique
aumento de créditos para gasto corriente, de personal o adscripcion de
inmovilizado y que asi se determine en el correspondiente acto administrativo.

4. La clasificacién funcional por programas agrupara los créditos segun
la naturaleza de las operaciones que esté previsto realizar. Se consideran
programas independientes, entre otros que pudieran establecerse: la ensefianza
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universitaria, la investigacién cientifica y técnica, los servicios complementarios
de la ensefianza y el apoyo a la comunicacion social.

5. La clasificacion econdmica se ajustara a la estructura establecida por la
Comunidad Autonoma de la Regidn de Murcia, adaptada a las peculiaridades de
gestion de la Universidad, en los términos que se establezcan para cada ejercicio,
en las Instrucciones de Elaboracién del Presupuesto.

6. Gestion de proyectos:

a) Los ingresos y los gastos se gestionaran obligatoriamente por
proyectos. Estos a su vez podran desagregarse en subproyectos y agruparse
en superproyectos, de manera que se pueda establecer el seguimiento
presupuestario de su ejecucion.

b) La gestion del gasto de proyectos de investigacion subvencionada y
contratada, asi como de ensefianza no reglada, se realizard preferentemente con
cargo a los créditos del Capitulo VI, excepto los relacionados con las ayudas o
becas.

Articulo 15. Responsable econémico

1. Los Directores de Departamentos, los Directores de Institutos, los
Decanos o Directores de Centros, los Directores de Estudios y los Investigadores
Principales de Proyectos de Investigacidn, seran responsables de los créditos
asignados a los mismos, ejerciendo la funcidon de su gestion.

A efectos de ejercer los derechos reconocidos en las presentes Instrucciones,
los responsables econémicos deberdn estar en situacién de activo o asimilada,
considerandose situacion asimilada a estos efectos el profesorado emérito
nombrado por la Universidad. El Area de Gestién Econdmica podra, por indicacion
del titular de la Seccidon Presupuestaria correspondiente o de la Gerencia,
modificar la situacién en el programa de gestién econdmico presupuestaria
de los responsables econdmicos. Si dicha modificacion supusiera el cese en
estado activo de un responsable econdmico se entenderd como responsable al
previsto en el apartado 3 del presente articulo para las situaciones de defecto de
designacion especifica.

2. El Rector podra designar, de oficio, o a propuesta del Gerente, previa
solicitud del Responsable de Seccidn Presupuestaria al que esté adscrita la
unidad organica, otros responsables de los créditos asignados a otras unidades
organicas, o a proyectos presupuestarios especificos, los cuales ejerceran la
funcion de su gestion.

3. En defecto de designacion especifica se entenderd que el responsable de
los créditos asignados a una unidad organica o a un proyecto presupuestario,
sera el titular del érgano unipersonal o el presidente del érgano colegiado que se
corresponda con la Seccién del presupuesto en la que dichos créditos se incluyen.

4. En las Normas de Ejecucion del Presupuesto se establecerd anualmente
la delimitacion de las posibles concurrencias de funciones entre responsables de
unidad organica y de proyectos presupuestarios.

5. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores y de
las competencias estatutarias atribuidas especificamente a otros érganos
universitarios, el Rector es el érgano competente de la Universidad para la
ordenacion del gasto y el pago de los créditos asignados a las unidades organicas
que figuran en el presupuesto, pudiendo delegar las funciones que integran dicha
competencia.
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Articulo 16. Proceso de elaboracion, aprobacion y prérroga

1. Antes del dia uno de julio, el Rector dictard una resolucién con las
Instrucciones de Elaboracion del Presupuesto.

2. De acuerdo a lo indicado en las Instrucciones de Elaboracion del
Presupuesto, y siguiendo las directrices del Responsable de Seccién Presupuestaria
al que se adscriben segun la estructura organica del presupuesto, los responsables
econdmicos remitiran al 6rgano de gobierno designado por el Rector las previsiones
de gastos que se proponen y las estimaciones de ingresos que puedan derivarse
de los servicios que directamente prestan, con el contenido y desarrollo que se
especifiquen, todo ello referido a la unidad orgdnica que les compete.

3. Dicho 6rgano agregara la informacidon anterior, junto con una estimacion
de ingresos, una vez fijados los criterios de politica financiera y presupuestaria;
estudiara las distintas propuestas y determinara las dotaciones globales maximas
asignadas a cada unidad orgéanica, no vinculadas a ingresos propios de la unidad.

4. Realizadas estas actuaciones elaborara las correspondientes directrices y
las comunicara a las distintas unidades organicas.

5. Con arreglo a las anteriores directrices, las unidades organicas, de
acuerdo con el Responsable de Seccién del que dependen, ajustaran sus primeras
propuestas y volveran a remitir la informacién al 6rgano designado en las
Instrucciones de Elaboracidn, que la remitird a la Gerencia para la elaboracién del
Anteproyecto de Presupuestos.

6. Recibidos estos informes, la Gerencia procedera a dar redaccién definitiva
al Anteproyecto de Presupuesto, que sera presentado por el Rector al Consejo de
Gobierno.

7. El Proyecto aprobado por el Consejo de Gobierno, se remitira
posteriormente al Consejo Social para su aprobacion definitiva.

8. Si el presupuesto no resultara aprobado antes del primer dia del ejercicio
econdmico correspondiente, se considerara prorrogado automaticamente el del afo
anterior en sus créditos iniciales hasta la aprobacidn y publicacion del nuevo en los
términos previstos en la legislacion presupuestaria que resulte de aplicacion. La prorroga
no afectara a los créditos para gastos correspondientes a servicios o programas que
deban finalizar durante el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan.

9. La estructura organica del presupuesto prorrogado se adaptara, sin
alteracion de la cuantia total, a la organizacion administrativa en vigor en el
ejercicio en que el presupuesto deba ejecutarse.

Capitulo II. Créditos iniciales y su financiacion

Articulo 17. Créditos iniciales y su financiacion

1. En el Estado de Gastos del Presupuesto de la Universidad de Murcia se
aprueban créditos por el importe total que figura en los estados numéricos, que
se financiaran con los derechos econdmicos a reconocer durante el ejercicio.

2. Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad de Murcia contara en su
presupuesto con las partidas de ingresos establecidas en sus Estatutos, asi como
cualquier otro ingreso que se reciba durante el ejercicio.

Articulo 18. Vinculacion de los créditos

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente al servicio y
finalidad especifica para los que fueron aprobados y significan el maximo
autorizado a los responsables econdmicos, sin perjuicio de las modificaciones que
puedan acordarse.
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2. Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen caracter
limitativo y vinculante a nivel organico, econdmico y funcional, aplicdndose en
cada ejercicio las reglas de vinculacidon que establezcan las Normas de Ejecucién
del Presupuesto de la Universidad de Murcia, sin perjuicio de la vinculacion
establecida en el articulo siguiente para las modificaciones de crédito.

3. Los gastos afectados financiados con ingresos finalistas, seran gestionados
por proyectos. En cualquier caso, la vinculacion de estos créditos sera
independiente, de forma que su gestién permita contabilizar el ingreso y gasto
afectado.

4. No se podran dotar con créditos propios de la Universidad de Murcia
los proyectos presupuestarios financiados con créditos finalistas procedentes
de entidades externas, excepto en el caso de que dichos créditos finalistas se
hubieren otorgado a la universidad en virtud de algun titulo juridico que exija la
cofinanciacion parcial de la actuacion prevista, con cargo a fondos propios de la
universidad.

5. Los créditos declarados como ampliables vincularan a nivel de
desagregacion econémica con que aparecen en el Presupuesto de la Universidad
de Murcia, excepto los pertenecientes al capitulo 1, cuyo nivel de vinculacién
debera establecerse en las Normas de Ejecucion del Presupuesto.

Capitulo III. Modificaciones de crédito

Articulo 19. Vinculacion de los créditos a efectos de modificaciones
de crédito

La vinculacién de los créditos a nivel organico no sera de aplicacion a efectos
de las modificaciones presupuestarias, incluyendo los gastos plurianuales, con
independencia de que los créditos afectados por la modificacion tengan o no la
condicidn de finalistas.

Articulo 20. Expedientes de modificaciones presupuestarias

Las solicitudes o informes-propuesta de modificacidon de crédito se formularan
por los responsables econdmicos competentes de acuerdo al origen o destino de
los créditos, o por el personal de administracién y servicios que tenga atribuidas
competencias al respecto, debiendo expresar las partidas afectadas, asi como su
financiacion en el caso de que la modificacion implique aumento neto del gasto.
También deberdn indicar la certeza y suficiencia, en su caso, de la financiacion
propuesta, incidencia de la modificacion en los objetivos de gasto y aquellos otros
extremos que sea pertinente resaltar.

Articulo 21. Contenido de los expedientes de modificaciones
presupuestarias

1. Los expedientes administrativos de modificacion presupuestaria se
formaran mediante la agregacion de documentos y actuaciones especificos,
establecidos en funcién del concreto tipo de modificacion presupuestaria que se
tramite, y de documentos y actuaciones generales, que habran de tramitarse en
todos los casos como antecedente y fundamento de la resolucion.

2. Con caracter general, todos los expedientes de modificacién presupuestaria
deberan constar de:

a) Solicitud o Informe Propuesta de contenido conforme al tipo especifico de
modificaciéon que se pretenda tramitar
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b) En toda modificacién que suponga incremento de créditos, acreditacion
documental de la fuente de financiacién del incremento y la forma en que se
restablecera el equilibrio presupuestario inicial entre ingresos y gastos.

c) Informe favorable del Area de Control Interno.

d) Resolucion del Rector, o acuerdo del 6rgano en quien delegue, bien
autorizando la modificacién cuando sea de su competencia, o bien acordando
elevarla al 6rgano competente.

3. Todas las modificaciones de crédito deberan supeditarse al cumplimiento
del objetivo de estabilidad presupuestaria.

4. Solo podra modificarse la cuantia y finalidad de los créditos contenidos
en los presupuestos de gastos durante el ejercicio y dentro de los limites y con
arreglo a los procedimientos establecidos en los siguientes articulos del presente
capitulo.

Articulo 22. Comunicacion de las modificaciones presupuestarias

Trimestralmente las modificaciones presupuestarias se comunicaran al
Consejo de Gobierno y al Consejo Social.

Articulo 23. Transferencias de crédito
1. Corresponde al Consejo Social:

Autorizar las transferencias de gastos de capital a cualquier otro capitulo de
operaciones corrientes del presupuesto de gastos de la Universidad.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno:

a) Autorizar las transferencias de gastos desde operaciones corrientes a
operaciones de capital.

b) Autorizar las transferencias de crédito no incluidas en el apartado anterior,
que afecten a distintos Programas, dentro de un mismo o diferentes capitulos.

3. Corresponde al Rector:

a) Autorizar las transferencias de crédito que no hayan sido atribuidas
expresamente al Consejo Social o al Consejo de Gobierno.

b) Especificamente, autorizar las transferencias de crédito entre partidas de
gastos corrientes, gastos de capital e inversiones de Centros y Departamentos.

c) Autorizar las transferencias de crédito a realizar desde las partidas
presupuestarias correspondientes al Fondo de Contingencia o al Fondo de Bajas
por Adjudicacion, a cualesquiera proyectos de gasto no financiero, aunque estos
correspondan a distintas secciones presupuestarias.

4. Los expedientes administrativos de transferencia de crédito tendran el
siguiente contenido especifico:

a) Documento de solicitud de transferencia de crédito suscrito por el
responsable econdmico del proyecto, de la unidad organica, o de la seccion
presupuestaria de las partidas cedentes y aceptantes.

En el caso de que la solicitud de transferencia incluya varios proyectos
cedentes o aceptantes, la misma deberd suscribirse por cada uno de los
correspondientes responsables.

b) Indicacién de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.

d) Organo al que se dirige la solicitud.
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e) Estudio econdmico que cuantifique las necesidades surgidas y la incidencia
en los objetivos propuestos, acompafiado de motivacidon expresa sobre los
objetivos de utilidad publica perseguidos, e indicacidon de las partidas econdmicas
afectadas.

f) Incidencia que la modificacion propuesta pueda tener en los presupuestos
de ejercicios futuros, especificando, en su caso, los recursos o medios previstos
para la financiacidon del mayor gasto publico

Articulo 24. Limitaciones de las transferencias de crédito

1. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las limitaciones establecidas
en la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

2. Estas limitaciones no seran de aplicacion cuando las transferencias de
crédito se produzcan dentro de cada uno de los presupuestos de los diferentes
Departamentos, Facultades y Escuelas Universitarias, Institutos Universitarios y
Servicios Universitarios.

3. Los créditos afectados a ingresos finalistas no podran ser objeto de
transferencia, salvo que conste fehacientemente en el expediente que la
entidad financiadora ha aceptado plenamente y sin reservas la justificacion de
la subvencion, no habiendo lugar a reintegros pendientes, y que ha finalizado el
proceso de alegaciones y reclamaciones, y siempre que se produzca una de las
siguientes circunstancias:

a) Que el gasto previsto y realizado haya sido imputado total o parcialmente
a una aplicacion presupuestaria distinta a la consignada inicialmente.

b) Que exista un remanente de crédito cuya utilizacién para cubrir gastos
de otra actividad, similar o distinta a la subvencionada, haya sido autorizada
expresamente por la entidad financiadora.

4. No obstante lo establecido en el apartado anterior, se podran transferir
créditos afectados a ingresos finalistas con caracter previo a la ejecucion del
proyecto financiado o durante la misma, sin necesidad de pronunciamiento por
parte de la entidad financiadora, cuando la finalidad de dicha transferencia sea
exclusivamente la de permitir que dicha ejecucion se realice, total o parcialmente,
y siempre en las condiciones previamente establecidas, por una unidad de gasto
universitaria distinta a la inicialmente prevista.

En este Ultimo caso, al expediente de transferencia deberd incorporarse la
conformidad del vicerrectorado responsable del proyecto cedente.

Articulo 25. Generaciones de crédito

1. Corresponde al Rector autorizar las generaciones de crédito en conceptos

ya existentes o mediante habilitacion de nuevos, en funcién de los documentos
de ingresos realizados durante el ejercicio, en los siguientes casos:

a) Aportaciones o compromisos de aportacion de personas fisicas o juridicas
para financiar, juntamente con la Universidad de Murcia o con alguno de sus
organismos auténomos, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los
fines u objetivos de los mismos.

b) Créditos para inversiones publicas que por Ley se haya dispuesto que sean
asi financiadas.

c) Traspaso de competencias o servicios de la Administracion del Estado o de
la Administracion Regional.

d) Reintegros de subvenciones cofinanciadas.
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e) Contraprestaciones derivadas de trabajos, cursos y prestaciones de
servicios realizadas por la Universidad.

f) Reembolso de préstamos.

g) Reintegros de pagos realizados en ejercicios anteriores de gastos
financiados con ingresos finalistas.

h) Enajenacién de bienes.

i) Ingresos correspondientes a cesiones temporales de uso de los espacios
universitarios.

j) Reintegros por incapacidad laboral transitoria

2. Los expedientes administrativos de generacién de crédito tendran el
siguiente contenido especifico:

a) Solicitud de generacién de crédito suscrita por el responsable econdmico
del proyecto, de la unidad organica, o de la seccién presupuestaria donde se
sitlen los créditos aceptantes. El Jefe de Seccidn de Presupuestos o sus
superiores jerarquicos del Area de Gestién Econdmica podrén asimismo iniciar de
oficio cualesquiera expedientes de generacion de crédito.

b) Indicacidn de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo al que se dirige la solicitud.

e) Carta de pago o certificacion de haberse producido el ingreso aplicado
al Presupuesto, o en su caso, justificante de haberse estabilizado el acuerdo o
compromiso de ingreso. Asimismo, se indicara el porcentaje en que el gasto
afectado se financia con fondos propios y la existencia de financiacidon

f) Importe a destinar a infraestructura general universitaria y/o canon de
estudios propios, en su caso.

g) En los casos procedentes, informe del area competente sobre el porcentaje
o canon destinado a infraestructura general. Especificamente, informe del Area
de Gestion de la Investigacion en el caso de overheads o costes indirectos en el
caso de subvenciones o ayudas a la financiacién de la investigacion.

Articulo 26. Incorporaciones de crédito

1. Los créditos para gastos que en el Ultimo dia del ejercicio presupuestario
no estén afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran
anulados de pleno derecho.

2. No obstante lo anterior, el Rector podra autorizar la incorporacion al Estado
de Gastos del presupuesto del ejercicio inmediato siguiente de los remanentes de
crédito existentes en los términos y supuestos que se establezcan en la normativa
en la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como en los siguientes
supuestos especificos:

a) Los créditos correspondientes a partidas de las convocatorias de Ayuda
Complementaria de Investigacion e Infraestructura, Convocatorias de Promocién
y Fomento de la Transferencia de Conocimiento y Resultados de la Investigacion,
y los asignados a los Grupos de Innovacién Docente como ayudas a la misma,
asi como los correspondientes a proyectos del tipo Fondos Propios y Acciones
Estratégicas en materia de investigacion o transferencia.

b) Los créditos incrementados por Relaciones Internas por Prestacion de
Servicios instrumentadas en el Gltimo bimestre.
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c) Los créditos de gastos de inversidon de Centros y Departamentos.

d) Los créditos destinados a sufragar la imparticiéon de programas oficiales
de Master o Doctorado, asi como los destinados al sufragio de becas y ayudas al
estudio en los mismos.

e) Los créditos para gastos con financiacion finalista, tanto en la parte
correspondiente a financiacién afectada como, en su caso, en la parte
correspondiente a cofinanciacion con fondos propios.

f) Los créditos para gastos destinados a sufragar los eventos de publica
concurrencia asociados a celebraciones patronales.

3. Los remanentes de créditos descritos en los supuestos b) y f) Unicamente
podran ser incorporados al ejercicio siguiente al de su procedencia.

Los remanentes correspondientes al resto de supuestos especificamente
relacionados en el apartado anterior, podran ser incorporados con independencia
del ejercicio del que procedan.

4. La incorporacion de crédito quedara condicionada a la existencia de
remanente de tesoreria suficiente para su financiacion.

5. En todo caso, el Rector autorizara la incorporacion de los remanentes
de los créditos para gastos con financiacién finalista, -esto es, los indicados en
el supuesto e), asi como los remanentes de crédito financiados con saldos no
realizados de compromisos de ingresos.

6. La incorporacidon de los remanentes de crédito correspondientes a los
restantes supuestos especificamente relacionados en el apartado segundo,
se podra hacer con caracter provisional en tanto no se haya determinado el
remanente de tesoreria. En el caso de que, una vez determinado, éste no fuera
suficiente para financiar todas las incorporaciones de crédito, el Rector deberd
acordar su financiacidon con cargo a la anulacidon de créditos del presupuesto
corriente.

7. La financiacion del resto de incorporaciones de remanentes de crédito se
realizara con cargo al remanente de tesoreria no afectado, estando por tanto
condicionada a su existencia.

8. Una vez autorizadas las incorporaciones de crédito, el Rector, a propuesta
del Gerente, podra destinar, en su caso, el resto del remanente de tesoreria no
afectado a la financiaciéon de nuevas operaciones, preferentemente de capital.

9. Con la excepcidon de los remanentes de los créditos para gastos con
financiacion finalista, cuya incorporacion se realizara de oficio por la Seccién
de Presupuestos del Area de Gestidn Econdmica, de acuerdo a lo indicado
en los apartados 2 e) y 5 del presente articulo, el contenido especifico de los
expedientes de incorporacion de crédito sera el siguiente:

a) Solicitud de incorporacion de crédito suscrita por el responsable econdmico
del proyecto, de la unidad organica, o de la secciéon presupuestaria donde se
sitlen los créditos aceptantes, o bien por el Jefe de Seccidon de Presupuestos o
sus superiores jerarquicos del Area de Gestién Econdmica.

b) Indicaciéon de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo que debe autorizar la propuesta.

e) Indicacion del remanente.
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Articulo 27. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito

1. Cuando haya de realizarse con cargo al Presupuesto de la Universidad
algun gasto extraordinario cuya ejecucién no pueda demorarse y no exista
crédito, o no sea suficiente ni ampliable el consignado, el Rector, previo acuerdo
del Consejo de Gobierno, elevara al Consejo Social, la propuesta de concesion
de un crédito extraordinario en el primer caso y de un suplemento de crédito
en el segundo, en la que se especificara el origen de los recursos que han de
financiar el mayor gasto, al que se acompafara la explicacién de su urgencia y
una memoria econdmica que justifique el gasto.

2. El contenido especifico de los expedientes de créditos extraordinarios y
suplementos de crédito sera el siguiente:

a) Solicitud del Rector o persona en quien delegue de tramitacion de crédito
extraordinario o suplemento de crédito.

b) Indicaciéon de las partidas presupuestarias afectadas e importes.

c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacién.

d) Organo al que se dirige la solicitud.

Articulo 28. Anticipos de Tesoreria

1. Con caracter excepcional, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector,
podra conceder anticipos de Tesoreria para atender gastos inaplazables, con el
limite maximo del 1 por ciento de los créditos autorizados en el presupuesto en

vigor, siempre que la solicitud del anticipo vaya acompafiada con un proyecto de
modificacion presupuestaria mediante suplemento o crédito extraordinario.

2. Si el Consejo Social no aprobase el suplemento o crédito extraordinario,
el importe del anticipo de tesoreria se cancelaria con cargo a los créditos cuya
minoracion mediante transferencia, ocasione menos trastornos para el normal
funcionamiento de los servicios.

3. El contenido especifico de los expedientes de anticipo de tesoreria sera el
siguiente:

a) Solicitud del Rector o persona en quien delegue de tramitacidon de anticipo
de tesoreria.

b) Indicacidon de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo al que se dirige la solicitud.

Articulo 29. Créditos ampliables

1. Corresponde al Rector autorizar las ampliaciones de crédito.

2. Se consideran ampliables hasta una suma igual a las obligaciones que
se reconozcan, los créditos que se detallen en las Normas de Ejecucién del
Presupuesto.

3. Todo expediente de ampliacidon de crédito debera establecer la fuente de
financiacién de dicha ampliacién; distinguiendo si el mayor crédito se financia con
retenciones de otros créditos, con mayores recursos a obtener, con remanente de
tesoreria, o con otras formas de financiacion que no entrafien déficit presupuestario.

4. También se declaran ampliables los créditos de las distintas unidades
organicas, de cuyos servicios se derivan ingresos, en la cuantia en que la efectiva
recaudacion de los mismos exceda de la prevision inicial que figure en el Capitulo III
del Estado de Ingresos de los presupuestos.
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5. El contenido especifico de los expedientes de ampliacién de crédito sera el
siguiente:

a) Solicitud de ampliacién de crédito suscrita por el responsable econémico
del proyecto, de la unidad organica, o de la seccién presupuestaria donde se
sitien los créditos ampliables.

b) Indicacién de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo al que se dirige la solicitud.

e) En los expedientes de ampliacién de crédito que prevean financiarse con
cargo a partidas de gasto que tengan un responsable econdmico diferente al que
solicita la ampliacién, el responsable de la partida que financia dicha ampliacién
debera asimismo suscribir la solicitud.

Articulo 30. Reposicion de créditos

1. Corresponde al Rector autorizar la reposicion de créditos por reintegro de
pagos realizados indebidamente con cargo a créditos presupuestarios.

2. Si se obtuviesen ingresos por reintegros de pagos realizados con cargo
a créditos presupuestarios, aquellos podran dar lugar a la reposicion de estos
ultimos en iguales condiciones a las que tenian en el momento de realizarse
el pago, siempre que tanto el pago como el ingreso se produzcan en el mismo
ejercicio.

3. El contenido especifico de los expedientes de reposicion de crédito, sera el
siguiente:

a) Solicitud de reposicion de crédito suscrita por el responsable econdmico

del proyecto, de la unidad organica, o de la seccidn presupuestaria donde se
sitlen los créditos aceptantes.

b) Indicacién de las partidas presupuestarias afectadas e importes.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo al que se dirige la solicitud.

e) Se adjuntara la carta de pago o certificacion de haberse producido el
ingreso aplicado al Presupuesto, o en su caso, justificante de haberse estabilizado
el acuerdo o compromiso de ingreso.

Articulo 31. Gastos plurianuales

1. La autorizaciéon o realizacién de los gastos de caracter plurianual, se
subordinara al crédito que para cada ejercicio se consigne en el Presupuesto de la
Universidad de Murcia.

2. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a
ejercicios posteriores, siempre que su ejecucién se inicie en el propio ejercicio, y
gue, ademas, se encuentren en alguno de los casos contemplados en la Ley de
Hacienda de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, asi como en las
convocatorias de becas para un periodo que exceda el fin del ejercicio.

3. El nimero de ejercicios a los que pueden aplicarse los gastos plurianuales
no sera superior a cuatro.

Asimismo, el gasto que en tales casos se impute a cada uno de los ejercicios
futuros, como consecuencia de los compromisos derivados de actuaciones
plurianuales aprobadas en el propio y anteriores ejercicios, no podra exceder
de la cantidad que resulte de aplicar al crédito correspondiente del afio en que
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la operacién se comprometid, al nivel de vinculacion procedente, los siguientes
porcentajes: en el ejercicio inmediato, el 70 por ciento; en el segundo ejercicio,
el 60 por ciento, y en los ejercicios tercero y cuarto, el 50 por ciento.

4. Para la realizacién de dichos gastos sera preceptiva:
a) La autorizacion del Rector, cuando el gasto no exceda de cien mil euros.

b) La autorizacién del Consejo de Gobierno, cuando el gasto exceda de
cien mil euros, o si la ejecucion del gasto no se inicia en el propio ejercicio
presupuestario y se extiende a ejercicios posteriores.

c) La autorizacion del Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno,
si el gasto plurianual supone una modificacién de los porcentajes de gastos
aplicables en cada ejercicio o una ampliacion del nimero maximo de ejercicios
indicado en el apartado tercero.

d) En el caso especial de que el gasto plurianual tenga como objeto la
financiacion de gastos de personal:

El Rectorado sera el 6rgano competente para autorizarlo, con independencia
de su importe, en el caso de que la financiaciéon del mismo provenga de fondos
finalistas.

La Gerencia sera el 6rgano competente para autorizar el mismo si el gasto
plurianual supone una modificacién de los porcentajes de gastos aplicables en
cada ejercicio o una ampliaciéon del niumero maximo de ejercicios indicado en el
apartado tercero.

5. Con independencia del 6rgano que haya autorizado el gasto plurianual,
cuando por razones debidamente justificadas sea necesario reajustar la
distribucidn y/o porcentajes de gasto por anualidades inicialmente aprobado, se
podra adoptar el acuerdo correspondiente por el Organo de Contratacion.

Asimismo, con independencia del érgano que haya autorizado el gasto
plurianual y en el caso de gastos de personal o becas, el Rector podra autorizar
un gasto superior al autorizado inicialmente, cuando el incremento del nuevo
gasto sea consecuencia de la aplicacion de la normativa establecida sobre
retribuciones a los empleados publicos, cotizaciones a la Seguridad Social y otras
causas establecidas por la normativa aplicable.4

6. De los acuerdos de autorizacion de gasto plurianual se dara cuenta
trimestralmente al Consejo de Gobierno.

7. Los compromisos de gastos a que se refiere el presente articulo seran
objeto de adecuada e independiente contabilizacion.

8. El contenido especifico de los expedientes de gasto plurianual, sera el
siguiente:

a) Solicitud de gasto plurianual suscrita por:

El responsable econdmico del proyecto, de la unidad organica, o de la seccidén
presupuestaria donde se sitlen los créditos que sufragaran el gasto.

El Vicerrector o Vicerrectora responsable de la citada unidad organica.

El empleado publico adscrito al Area de Contratacién, encargado de la
tramitacion de un expediente de contratacion publica.

El empleado pUblico adscrito al Area Recursos Humanos, encargado de la
tramitacion de un expediente de contratacion laboral o de concesion de becas y/o
ayudas.
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b) Indicacidn de las partidas presupuestarias afectadas y sus cuantias.
c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.
d) Organo al que se dirige la propuesta.

e) Documentos de gasto.

Articulo 32. Relaciones internas

1. No tendran la consideracion formal de modificaciones presupuestarias,
no siéndoles de aplicacidon la regulacidon establecida para las mismas, a las
minoraciones y aumentos de crédito que se produzcan como consecuencia de las
relaciones internas entre unidades organicas.

2. En las Normas de Ejecucion del Presupuesto, se estableceran los distintos
tipos de relaciones internas.

Articulo 33. Bajas por anulacion de créditos

1. Son las modificaciones del presupuesto de gastos que suponen una
minoracion total o parcial en el crédito asignado a una partida del presupuesto.

2. Corresponde al Rector autorizar las bajas por anulacion de créditos.

3. Podra dar lugar a una baja por anulacién de créditos:

a) La financiacién del déficit en la liquidacion definitiva del ejercicio anterior.

b) La disminucion de las previsiones iniciales de ingresos.

c) El resultado presupuestario negativo de una unidad organica en el ejercicio
inmediato anterior.

d) La devolucion de ingresos. Esta modificacion se instrumenta mediante
una baja en el presupuesto de gastos y un incremento en la disponibilidad del
mandamiento de ingresos al que se asociara la devolucion.

e) La incorporacidn erronea por exceso de remanentes de crédito.

4. El contenido especifico de los expedientes de baja por anulacién de
créditos sera el siguiente:

a) Solicitud de baja por anulacion suscrita por el responsable econdmico
del proyecto, de la unidad organica, o de la seccién presupuestaria donde se
sitlen los créditos que sufragaran el gasto, o bien por el Jefe de Seccién de
Presupuestos o sus superiores jerarquicos del Area de Gestién Econdmica.

b) Indicacidn de las partidas presupuestarias afectadas y sus cuantias.

c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.

d) Organo al que se dirige la propuesta.

Articulo 34. Fondos de Contingencia

1. Dentro del limite de gasto fijado anualmente para la Universidad de Murcia
se podra incluir un capitulo 5 de gastos bajo la ribrica “Fondos de Contingencia”
para operaciones no financieras.

2. Estos fondos se destinaran, cuando proceda, a atender necesidades de
caracter no discrecional no previstas en el presupuesto inicialmente aprobado,
que puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

3. De acuerdo a la clasificacion funcional de los mismos se podran establecer,
para determinados créditos integrantes de dicho capitulo, reglas especificas y
diferenciadas en cuanto a la gestidn, dotacion y contingencias que podran ser
cubiertas por los mismos, estableciéndose dicha regulacién en las Normas de
Ejecucién del Presupuesto.
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4. La aplicacién de las dotaciones incluidas en el capitulo “Fondos de
Contingencia”, requerira, a salvo de normativa especifica de acuerdo a lo indicado
en el apartado anterior, la aprobacion del Rector a propuesta de Gerencia

5. El Rector remitird para su conocimiento al Consejo de Gobierno y al
Consejo Social las modificaciones de crédito que se hayan financiado mediante
créditos procedentes del capitulo 5 “Fondos de Contingencia” a través del Informe
trimestral de modificaciones de crédito.

6. El remanente de crédito al final de cada ejercicio en el capitulo 5 “Fondos
de Contingencia” no podra ser objeto de incorporacién a ejercicios posteriores.

7. El contenido de los expedientes de modificacién de crédito financiados con
cargo a créditos incluidos en el capitulo 5 Fondos de Contingencia, sera el siguiente:

a) Solicitud de transferencia de crédito, ampliacion de crédito, crédito
extraordinario, suplemento de crédito o incorporacion de crédito a financiar con
cargo al fondo de contingencia o al fondo de bajas por adjudicacién, suscrita por
el Gerente o por el Jefe de Area de Gestién Econdmica.

b) Indicacidn de las partidas presupuestarias afectadas y sus cuantias.

c) Disposiciones legales que autorizan la propuesta de modificacion.

d) Organo al que se dirige la propuesta.
Capitulo IV. Instrucciones de cierre del ejercicio y rendicion de cuentas
Articulo 35. Cierre del ejercicio

Las Normas de Ejecucion del Presupuesto estableceran las Instrucciones de
Cierre del Ejercicio.

TITULO III.- EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Capitulo I. De los ingresos
Articulo 36. Precios publicos de titulos oficiales

1. Los precios publicos por servicios académicos, en el caso de estudios
conducentes a la obtencidén de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, son fijados por la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia anualmente, mediante Orden publicada en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia. Posteriormente, el Rectorado dictara instrucciones complementarias
para la aplicacion de la correspondiente Orden.

2. La liquidacién de estos precios publicos se hara efectiva una vez hayan
sido emitidos los recibos correspondientes y cuantificados los ingresos dejados de
percibir por las exenciones aplicadas a las matriculas de los alumnos.

Articulo 37. Precios publicos de titulos propios

1. Los precios de enseflanzas propias, cursos de especializacion y los
referentes a las demas actividades autorizadas a las Universidades se atendran a
lo que establezca el Consejo Social.

2. Dichas ensefianzas se rigen por su propia normativa aprobada por el
Consejo Social de acuerdo con los siguientes requisitos:
a) Presupuesto equilibrado.

b) Régimen de autofinanciacion, pudiendo sufragar los gastos de dicha
actividad con los precios publicos aprobados por el Consejo Social, subvenciones
o cualquier otra fuente de financiacién que se obtenga. Estos casos deberan estar
siempre avalados por soporte documental, que deberd ser remitido al Area de
Gestion Econdmica por el servicio o persona que promueva la actividad.
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3. Los ingresos derivados de los precios publicos establecidos para titulos
propios se ingresaran necesariamente en las cuentas restringidas de recaudacion de
la Universidad mediante el sistema de gestion unificada de recibos de la Universidad.

4. Soélo se podran aplicar las deducciones y exenciones autorizadas por el
Consejo Social a propuesta de la unidad organizadora.

5. De los ingresos obtenidos por precios publicos en cada curso se destinara
a becas para alumnos un 10 por ciento como minimo. Adicionalmente, de la
suma de los ingresos totales del Estudio Propio deberan detraerse los porcentajes
correspondientes a Canon Universitario y Canon de Gestion de Estudios Propios
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Estudios Propios de la Universidad
de Murcia.

6. La unidad administrativa que gestione los estudios conducentes a la
obtencién de titulos propios de la Universidad, debera dar cuenta al Consejo
Social de la memoria final, de acuerdo con los datos registrados en la aplicacion
informatica de gestién econdmica, elaborada por los responsables de aquéllos.

7. Transcurridos seis meses desde la finalizacidn del curso, los remanentes
de crédito existentes se transferiran a una partida de gastos del Vicerrectorado
que asume las competencias relacionadas con los cursos de especializaciéon y
programas de formacion, cuya finalidad serd la financiacidon de nuevos cursos o
actividades investigadoras. Asimismo, los remanentes de crédito destinados
a becas para alumnos de estos cursos se transferiran a una partida del mismo
Vicerrectorado para incrementar las dotaciones de estas ayudas en nuevos cursos.

8. A los cursos de formacion organizados por las Escuelas de Especializacion
Profesional, los Institutos y Servicios Universitarios, asi como a los de la
Universidad del Mar, les sera de aplicacidon lo establecido en las presentes
Instrucciones, con la salvedad de que el equilibrio presupuestario se entendera
referido al conjunto de cursos que organice cada uno de los Servicios de estos
Centros durante cada ejercicio.

9. Para las actividades indicadas en este articulo, una vez abonado el precio
publico correspondiente, se podra expedir factura del mismo a peticién del
interesado.

Articulo 38. Actividades en régimen contractual

1. Corresponde al Consejo de Gobierno establecer los procedimientos
de autorizacion de los trabajos y de celebracion de los contratos realizados al
amparo del articulo 60 de Ley Organica del Sistema Universitario y determinar la
distribucion de los ingresos obtenidos entre todas las estructuras participantes.
Esta distribucion respetara las limitaciones establecidas en el apartado tres del
articulo 213 de los Estatutos de la Universidad de Murcia.

2. Los ingresos correspondientes a estos contratos se realizaran tras la
expedicion de la correspondiente factura. Su elaboracion, tramitacion y gestion,
sera realizada por la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién, de
acuerdo con las directrices que marque el Area de Gestién Econdmica.

Articulo 39. Prestacion de servicios

1. Las tarifas por prestacién de servicios que no procedan de concesiones
administrativas seran aprobadas por el Consejo Social, a propuesta del Consejo
de Gobierno. Dicha propuesta se realizard a instancia del Area de Gestién
Econdmica e iniciativa del Servicio correspondiente.

2. Los ingresos derivados de este concepto se realizaran tras la expedicion
de la factura o recibo correspondiente, en su caso.
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Articulo 40. Concesiones administrativas

1. Los ingresos correspondientes a las concesiones administrativas se
estableceran en los documentos que formalicen la concesidn, los cuales
contemplardn, en su caso, la revisién de los precios anuales, en funcién del
incremento del Indice de Precios al Consumo correspondiente al mismo periodo o
cualquier otro factor que figurase en las condiciones de la concesion.

2. Los ingresos se realizardn mediante recibos domiciliados en entidades
financieras.

Articulo 41. Tipos de ingresos
Los ingresos de la Universidad se clasifican en:

a) Ingresos de caracter finalista: son aquellos ingresos vinculados a partidas
de gastos supeditadas directamente a la obtenciéon de ingresos, bien porque
correspondan a una subvencién especifica, o bien porque dependan, en su
totalidad o en parte, de la previsién de un ingreso.

b) Ingresos no finalistas: son aquellos ingresos generales de la Universidad,
no ligados a un concepto de gasto de forma especifica.

Articulo 42. Compromiso de ingreso

El compromiso de ingreso se formalizara cuando cualquier ente o persona,
publica o privada, se obligue, mediante un acuerdo o concierto, a financiar total o
parcialmente un gasto a realizar por la Universidad.

Articulo 43. Avisos de cobro

Con el fin de agilizar la aplicacién de los ingresos recaudados o que se prevea
recaudar, los responsables econdmicos, registraran en la aplicacién informatica
de gestion econdmica los ingresos que procedan de financiaciones externas a la
Universidad, adjuntando la documentacién que los soporte.

Articulo 44. Reconocimiento de derechos

1. Las obligaciones reconocidas por las Administraciones Publicas a favor de
la Universidad de Murcia, asi como el cumplimiento de las obligaciones que ésta
haya asumido con terceras personas, daran lugar al reconocimiento de derechos.
Se podran realizar operaciones simultaneas que integren el reconocimiento del
derecho y el ingreso efectivo.

2. Son derechos de cobro aquellos que tiene la Universidad frente a terceros,
siempre que exista soporte documental que cumpla las siguientes condiciones:

a) Que el derecho tenga un valor cierto y determinado.

b) Que el deudor pueda ser determinado y quede obligado a satisfacer el
pago en un momento concreto.

3. Como criterio general los derechos de cobro se reconoceran en el
Presupuesto en vigor de la Universidad, de acuerdo con el principio de devengo
siempre que se disponga de la documentacion que acredite tales derechos.

4. El Rector podra autorizar la realizacion anticipada de gastos de financiacién
afectada, tras la oportuna comprobaciéon del compromiso firme de la entidad
financiadora, acompafiada de la documentacion que lo acredite.

Articulo 45. Anulacion de derechos

1. Los derechos de cobro reconocidos sélo podrdan anularse como
consecuencia de la adopcién de un acuerdo motivado de anulacién por parte del
dérgano competente, a propuesta de Gerencia, previa comunicacion al responsable
de la unidad en la que se aplico el derecho.
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2. Entre otras causas legalmente establecidas, podran dar lugar a una
anulacion de derechos:

a) La anulacién de una liquidacién. Esta procederd como consecuencia de
reclamaciones, recursos, o errores materiales o de hecho.

b) La anulacién por prescripcion. La prescripcion se realizara de oficio de
acuerdo con la legislacion aplicable.

Articulo 46. Devolucion de ingresos

Cuando concurran causas legales justificativas de la devolucién de Ingresos,
se procederd a reintegrar al interesado las cantidades abonadas, mediante
resolucion del Rector, procediendo a anular los derechos liquidados o a minorar
los ya ingresados.

Articulo 47. Rectificacion contable en el ejercicio vigente de
documentos de ingresos

El cambio de imputacion de un documento de ingreso ya contabilizado en el
ejercicio vigente, sdlo se admitird en casos excepcionales y justificados, siendo
preceptiva la solicitud mediante escrito motivado al Jefe de Area de Gestién
Econdmica. Si el documento de ingreso hubiese originado una modificacién
presupuestaria, se debera revocar ésta antes de proceder a la rectificacion
contable.

Capitulo II. De los gastos

Seccion 1.2 Procedimiento ordinario de ejecucién del gasto
Articulo 48. Imputacion del gasto

1. No podran adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al
importe de los créditos autorizados en los Estados de Gastos, siendo nulos de
pleno derecho los actos administrativos y las disposiciones generales que infrinjan
la expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

2. Con cargo a los créditos consignados en el Presupuesto, sélo podran
contraerse obligaciones derivadas de gastos que se efectlen durante el ejercicio
presupuestario.

3. No obstante lo anterior, podran imputarse a los créditos del Presupuesto
vigente en el momento de la expedicién de las érdenes de pago, los siguientes
tipos de obligaciones:

a) Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal que
perciba sus retribuciones con cargo al Presupuesto de la Universidad.

b) Las correspondientes a suministros, obras y servicios, derivadas de
expedientes de contratacion, correspondientes al Ultimo bimestre del ejercicio
anterior.

c) Las derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores, siempre que
se acredite la existencia de crédito en el ejercicio en que se realizé el gasto,
mediante el certificado de remanente de crédito a 31 de diciembre y se autoricen
expresamente por el ordenador del gasto.

En este Ultimo caso que se describe en el subapartado c), es decir, en el
caso de las obligaciones derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores,
el responsable econémico de la unidad organica debera emitir un informe en el
que se haran constar las causas por las que no se procedié a la imputacion al
presupuesto en el ejercicio de procedencia.
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4. En aquellos casos en que no exista crédito adecuado en el ejercicio
corriente, el Rector a propuesta del Gerente, o personas en quién expresamente
deleguen, podra determinar los créditos a los que habra de imputarse el pago de
estas obligaciones.

Articulo 49. Propuesta de gasto

Los responsables econdmicos prestaran su conformidad expresa a la
tramitacion de facturas y demas justificantes de gasto, proponiendo el cargo a la
aplicacién presupuestaria a la que habra de imputarse, mediante la utilizacién de
firma electrdnica.

Articulo 50. Gestion electrénica del gasto

Los responsables econdmicos de los créditos y el personal de administracion
y servicios adscritos a las unidades organicas, seran los encargados de aplicar el
procedimiento establecido en el Articulo 10.-

Articulo 51. Fases del gasto

1. La gestion de los créditos incluidos en el Presupuesto de la Universidad de
Murcia, comprendera las siguientes fases:

a) Autorizacién del gasto.

b) Disposicién o compromiso del gasto.

c) Reconocimiento de la obligacién.

d) Propuesta de pago.

e) Ordenacién del Pago.

f) Pago material.

2. La autorizacién del gasto es el acto por el que se acuerda la realizacién de

un gasto, calculado en forma cierta o aproximada reservando a tal fin la totalidad
o parte del crédito presupuesto.

3. La disposicién o compromiso del gasto es el acto por el que se acuerda
o concierta, segun los casos, tras los tramites legales que sean procedentes,
la realizacion de obras, la prestacion de servicios, adquisicion de suministros
y gastos en general, por importe y condiciones exactamente determinadas,
formalizando asi la reserva del crédito constituida en la fase anterior.

4. El reconocimiento de la obligacion consiste en la aceptacion, por parte
de la Administracién deudora de que las prestaciones han sido realizadas y se
ajustan a lo previsto, y supone la contraccidon en cuenta de los créditos exigibles
contra la Universidad.

5. La propuesta de pago es el acto por el que, reconocida la existencia de
una obligacion a pagar a favor de un interesado, se solicita al Ordenador de
Pagos, que, de acuerdo con la normativa vigente, ordene su pago.

6. La ordenacién de pago es la operacién por la que el 6rgano competente
expide, en relaciéon con una obligacion contraida, la correspondiente orden a la
Tesoreria.

7. El pago material es la operacion por la que se satisfacen a los perceptores,
a cuyo favor estuvieran expedidas las érdenes de pago, los importes que figuran
en las mismas.

Articulo 52. Certificacion de existencia de crédito

Para aquellos gastos en los que el expediente de gasto debe estar precedido
de una certificacidn de existencia de crédito, se emitira el documento “RC” de
retencién de crédito, a solicitud del responsable econdmico de los créditos.
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Articulo 53. Ordenacion del gasto

Corresponde al Rector, a propuesta del responsable econdmico, la ordenacion
del gasto en sus distintas fases y en todas las partidas de todos los programas,
excepto en lo dispuesto en la Disposicion Adicional Tercera.

Articulo 54. Expedientes de gastos

Corresponden a los responsables econdmicos las funciones de iniciacion,
tramitacion y seguimiento de los expedientes de gasto.

Articulo 55. Acreditacion de la prestacion

Las 6rdenes de pago deberan ir acompafiadas de la documentacion que
acredite la realizacidn de la prestacion o el derecho del acreedor, de conformidad
con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el gasto.

Articulo 56. Ordenes de pago

Los pagos a los acreedores se efectuaran en virtud de las érdenes que se
expidan por el Rector, quien podra delegar esta funcion en otros drganos de
gobierno generales unipersonales de la Universidad.

Articulo 57. Forma del pago

1. La Tesoreria de la Universidad de Murcia realizara el pago material,
mediante transferencia bancaria o compensacion. Excepcionalmente se utilizara
el cheque como medio de pago. En estos casos el perceptor habra de acreditar su
personalidad o la representacion que ostente y firmar el correspondiente recibi.

2. Los pagos podran realizarse mediante transferencia por banca electrénica
por razones de agilidad y eficacia, siempre que se realicen en un entorno
informatico seguro y se deje constancia escrita de las operaciones realizadas y
del ordenador del pago.

Articulo 58. Facturas

1. Las facturas o documentos justificativos del gasto que se adjunten a los
documentos contables deberan ser originales, estar conformadas individualmente
por el responsable econémico, haciendo constar la fecha de la conformidad.
Deberan contener como minimo los datos que se indiquen en las Normas de
Ejecucién del Presupuesto.

2. En aquellas facturas que no se incluya la cuota tributaria del Impuesto
sobre el Valor Aiadido por ser operaciones no sujetas o sujetas y exentas del
impuesto, tendré que venir especificado en la factura el articulo de la Ley a que
se refiere la no sujecidén o exencion.

Articulo 59. Gastos con financiacion afectada

1. Tendran la consideracién de gastos con financiacién afectada, las
actuaciones relativas a la gestidn de los ingresos de caracter finalista percibidos
por la Universidad de Murcia, asi como de los gastos financiados total o
parcialmente por aquéllos.

2. Definiciones:

a) Gastos con financiacion afectada: toda aquella unidad de actuacidn
presupuestaria que, bien por su naturaleza o condiciones especificas, bien
como consecuencia de convenio suscritos entre la Universidad de Murcia y
cualesquiera otras entidades de caracter publico o privado, se financie en todo
0 en parte mediante recursos concretos que en el caso de no realizarse el gasto
presupuestario no podrian percibirse o, si se hubiesen percibido, deberian
destinarse a la financiacion de otros gastos de similar naturaleza, o en su caso,
ser objeto de reintegro a los agentes que los aportaron.
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b) Ayuda finalista: toda aportacién de una persona fisica o juridica para
financiar, conjuntamente con la Universidad de Murcia, gastos especificos de
modo tal que de no realizarse éstos no se recibiria dicha aportacién, o en su caso,
la Universidad de Murcia quedaria obligada a su devolucidn o previo acuerdo de
los agentes econdmicos que la hubiesen aportado, a aplicarla a otras unidades
organica de similar naturaleza.

c) Fondos propios afectados: aquellos fondos propios de la Universidad de
Murcia que, de acuerdo con el convenio o norma que rija la concesién de la ayuda
finalista deben ser destinados a la misma finalidad que aquélla puesto que, de lo
contrario, se perderia el derecho a su percepcion.

d) Gasto elegible: el gasto minimo que necesariamente ha de ejecutarse para
poder percibir una determinada ayuda. Debe coincidir con el importe obligado
que figure en los estados justificativos que se presentan a las entidades ante las
que se deba presentar la justificacion.

e) Coste financiable o subvencionable: recoge las normas que la entidad
financiadora o subvencionadora aplica a la subvenciéon otorgada al proyecto y
que permite conocer aquellos costes por los que el participante recibe fondos.
Las normas de la entidad financiadora indicaran si ese coste se financia total o
parcialmente y la naturaleza de los gastos.

f) Tasa de cofinanciacidn: el porcentaje en el que los fondos externos
financian el gasto elegible.

Seccion 2.2 Cajas Pagadoras
Articulo 60. Creacion

1. Para lograr una adecuada eficacia y celeridad en la gestion de los
gastos a tramitar por los sistemas de anticipo de caja fija y pagos a justificar
podran existir, ademas de la Caja Pagadora de Servicios Centrales y las Cajas
Pagadoras de Centros y Departamentos, Cajas Pagadoras dependientes de los
Vicerrectorados, cuando sean necesarias para dar mayor agilidad a determinados
pagos de las unidades organicas.

2. La competencia para su creacion corresponde a la Gerencia, quien
determinara el responsable de la misma y la entidad financiera donde se abrira la
cuenta corriente para la disposicion de fondos.

3. Cada caja pagadora, ademas del funcionario responsable de la misma,
podra tener adscrito otro personal que colaborara en las tareas de preparacion de
cuentas justificativas y estados de situacion de tesoreria. En las Cajas Pagadoras
de Centros y Departamentos estas tareas corresponderan al personal de apoyo
administrativo adscrito a los mismos.

4. Las cajas pagadoras podran disponer de existencias en efectivo, bajo
su custodia, con el fin de atender necesidades imprevistas y gastos de menor
cuantia. El limite maximo de dichas existencias se indicara en las Normas de
Ejecucién del Presupuesto aprobadas para cada ejercicio.

Articulo 61. Coordinacion de las cajas pagadoras
Le corresponde al Area de Gestién Econdmica las funciones de:
a) Coordinacién y control de actuacién de las cajas pagadoras.

b) La canalizacién de sus relaciones con el Ordenador del Pago y el Area de
Control Interno.
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c) El mantenimiento de un censo de las cajas existentes y de las personas
autorizadas.

d) La recepcién y examen de los estados de situacién de tesoreria.
Articulo 62. Disposicion de fondos

1. Los pagos se haran efectivos, salvo en los supuestos de menor cuantia,
mediante transferencia bancaria o, en su caso, mediante la tarjeta financiera,
pudiendo emplearse el talén nominativo en casos especiales. Las transferencias
bancarias y talones deberan estar autorizados con las firmas mancomunadas
de la persona responsable de la caja pagadora y del responsable de la unidad
organica, con firmas reconocidas.

2. Cuando ambas funciones coincidan en la misma persona, la segunda firma
correspondera al Vicerrector a que esté adscrita la caja pagadora, o persona en
quien delegue. En las Cajas Pagadoras de Centros y Departamentos las firmas
corresponderan al Decano o Director y al Secretario. Los cargos en cuenta
realizados mediante la tarjeta financiera de investigador seran autorizados por el
titular de la misma.

3. Las obligaciones se consideraran satisfechas tan pronto como el perceptor
haya suscrito el recibi en la factura o justificante correspondiente, o desde el
momento en que se hubieran transferido los fondos a la cuenta bancaria sefalada
por el perceptor. Las cajas pagadoras exigiran de los perceptores de los fondos, la
acreditacion de personalidad y, en su caso, la titularidad de poder bastante.

4, Las cajas pagadoras conservaran y custodiaran los talonarios y matrices
de los cheques expedidos. Los cheques anulados deberan ser inutilizados y
conservados a efectos de control.

Articulo 63. Procedimiento de realizacion de la tramitacion del gasto
y ordenacion del pago

1. La orden a la caja pagadora para realizar los pagos materiales sera realizada
por el responsable de la unidad orgénica. En esta orden, a la que se incorporara la
conformidad de dicho responsable con la factura o documento presentado al cobro,
se hara constar la aplicacion presupuestaria a la que corresponde el gasto con
indicacion de la cuenta justificativa a la que deba imputarse.

2. La orden a la caja pagadora podra figurar en los justificantes de la
obligacién o en documento aparte. En este ultimo supuesto, cuando se ordenen
varios pagos en un solo acto, podra utilizarse un documento Unico en el que se
relacionen cada uno de los justificantes de las obligaciones que han de ser objeto
de pago.

3. El responsable de la caja pagadora verificara que los comprobantes
facilitados para la justificacion de los gastos y los pagos consiguientes sean
documentos auténticos y originales.

Articulo 64. Contabilidad

Las cajas pagadoras llevaran contabilidad auxiliar detallada de todas las
operaciones que realicen, con separacidn de las relativas a los anticipos de caja
fija percibidos y de los pagos a justificar que se les encomienden.

Articulo 65. Cuenta justificativa

1. La cuenta justificativa estara formada por una relaciéon detallada de los
pagos realizados, facturas y demas documentos originales que justifiquen la
aplicacién de los fondos.
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2. Los responsables de las cajas pagadoras elaboraran las cuentas
justificativas por los gastos atendidos mediante pagos a justificar y anticipos de
caja fija, de acuerdo con lo establecido en la Seccién 3.2 y en la Seccion 5.2 del
presente Capitulo.

3. Las cuentas justificativas se rendiran por el cajero pagador ante el
Ordenador del Gasto quien procedera a su aprobacion y aplicacion presupuestaria.

Articulo 66. Control de las cuentas justificativas

1. El Area de Control Interno examinara las cuentas y los documentos que las
justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de muestreo, y emitird informe en el
que pondra de manifiesto los defectos o anomalias observadas o su conformidad
con la cuenta.

2. Dicho informe, junto con la cuenta, sera remitido al Ordenador de Gasto
que aprobd la misma para su conocimiento. En el caso de que en el informe
se hagan constar defectos o anomalias, el Ordenador de Gasto, en un plazo de
quince dias, realizara las alegaciones que estime oportunas, y en su caso, las
subsanara. Cuando sea necesario, se adoptaran las medidas legales que procedan
para salvaguardar los derechos de la Hacienda de la Universidad en la forma que
ordena el articulo 109 de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia, proponiendo
el reintegro de las cantidades correspondientes.

3. Con independencia de lo establecido en el punto anterior, el Area de
Control Interno podra remitir el referido informe a otros destinatarios formulando,
en su caso las recomendaciones que considere oportunas con el fin de cumplir los
objetivos de control establecidos.

Articulo 67. Estados de situacion de Tesoreria

1. Las cajas pagadoras deberan remitir al Area de Gestién Econdémica en las
primeras quincenas de los meses de enero, abril, julio y octubre, los estados de
situacion de tesoreria referidos al ultimo dia del trimestre inmediato anterior.

2. El Area de Gestién Econdmica, una vez comprobados los estados de
situacion de tesoreria indicados en el apartado anterior, los remitird al Area de
Control Interno.

3. El Area de Control Interno podra realizar en cualquier momento las
comprobaciones que estime oportunas.

Seccién 3.4 Gastos a justificar
Articulo 68. Concepto

1. Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que se libren
excepcionalmente para atender gastos sin la previa aportacién de los documentos
que acrediten la realizacion de la prestacion o derecho del acreedor y que no
puedan atenderse con el sistema de anticipos de caja fija.

2. Procedera la expedicion de érdenes de pago a justificar en los siguientes
casos:

a) Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes de
formular la propuesta de pago.

b) Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan tenido o vayan
a tener lugar en el extranjero.

3. Con cargo a los libramientos efectuados a justificar inicamente podran
satisfacerse obligaciones del ejercicio corriente.
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Articulo 69. Tramitacion

1. El responsable econdmico que tenga la necesidad del pago a justificar
elaborard la correspondiente propuesta de gasto, indicando las razones
justificativas que expliquen la necesidad, el importe econdmico maximo solicitado
y las caracteristicas de las prestaciones o servicios a satisfacer. El pago de dicha
propuesta sera autorizado por el Ordenador del Pago.

2. Antes de ser autorizado otro pago a justificar con destino a la misma
unidad organica se exigira la justificacion del pago anterior, cuyo plazo de
ejecucioén esté vencido. Excepcionalmente, en los pagos a justificar de proyectos
de investigacién, cursos de especializacién o gastos de inversion de Centros y
Departamentos cuyo plazo de justificacion esté vencido, podra autorizarse un
nuevo pago sin la justificacion de aquél, debiendo realizarse ésta en un plazo
maximo de un mes desde la autorizaciéon del nuevo pago.

3. Las cajas pagadoras quedaran obligadas a justificar la aplicacion de las
cantidades recibidas dentro del mes siguiente a la inversién de las mismas y en
todo caso en un plazo de tres meses desde la percepcion de los correspondientes
fondos. La cantidad no invertida, de existir, sera justificada con la carta de pago
demostrativa de su reintegro o, en el supuesto de proyectos de investigacion,
cursos de especializacion o gastos de inversion de Centros y Departamentos,
mediante el traspaso de saldo a un nuevo pago a justificar. La cuenta justificativa
sera aprobada por el Vicerrector a que esté adscrita la unidad organica.

4. El Ordenador del Pago podra, excepcionalmente, ampliar el plazo de
la justificacion a seis meses a propuesta del responsable econdmico, con la
conformidad del Vicerrectorado a que esté adscrita, y previo informe del Area de
Control Interno.

5. La fecha limite para la justificacion de los pagos a justificar se establecera
en las Normas de Ejecucion del Presupuesto.

6. Cuando el Area de Control Interno tuviese conocimiento de la falta de
justificacion de los fondos librados con el caracter de “a justificar”, conminara a
los obligados a rendir cuentas justificativas en un plazo no superior a diez dias.
Caso de que el obligado persistiera en la falta dara traslado a la Gerencia para
que ordene la iniciacién de expediente de reintegro. Si el obligado a reintegrar
fuere acreedor de la Universidad por retribuciones o cualquier otro concepto
podra acordarse la compensaciéon de deudas en la cantidad concurrente.

7. A efectos de este articulo, se entendera por obligado a rendir las cuentas
el Cajero Pagador a la fecha del requerimiento, sin perjuicio de que la accién de
reintegro pueda derivar a un tercero si en la cuenta se apreciaren ausencia de
justificantes que hubiere de aportar tercera persona.

Seccidn 4.2 Tarjeta de investigador

Articulo 70. Tarjeta de investigador

1. La tarjeta de investigador es una tarjeta financiera expedida por una
entidad de crédito a favor de un investigador de la Universidad, cuyo objetivo es
agilizar el procedimiento de gasto derivado de las actividades del investigador,
con cargo a los créditos de investigacion de los que sea responsable.

2. Para solicitar la tarjeta de investigador es necesaria la apertura de un
pago a justificar con cargo a un proyecto de investigacion.
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3. Régimen de funcionamiento de la tarjeta del investigador:

a) La tarjeta es prepago. Por tanto, si se dispone del total del saldo de la
misma, se puede proceder a recargarla, siempre que exista saldo en el pago a
justificar.

b) La tarjeta se puede cargar mediante la apertura de varios pagos a
justificar, por lo que el saldo de la misma estard compuesto, en su caso, por la
suma de los saldos parciales.

c) Al ser una tarjeta prepago, admite pagos mientras exista saldo en la
misma. Por tanto, el investigador debera llevar una contabilidad separada por
cada uno de los saldos parciales, con el fin de que se puedan imputar los gastos
correctamente a cada uno de los pagos a justificar.

d) La documentacion justificativa de los pagos realizados mediante esta
tarjeta, se debera entregar dentro de los diez dias siguientes a la realizacion de
los mismos, con el fin de que quede actualizado el saldo de la tarjeta.

4. Los pagos susceptibles de ser abonados mediante la Tarjeta de Investigador
se estableceran en las Normas de Ejecucién del Presupuesto correspondiente.

5. No se podra retirar dinero en efectivo mediante la Tarjeta de Investigador.

6. La documentacidn justificativa de los pagos efectuados debera cumplir lo
establecido en la normativa que regula las obligaciones de facturacion.

7. Se debera proceder a la descarga de la tarjeta en los siguientes casos:

a) Cuando se cumpla el plazo de justificacion de un pago a justificar y adn
exista saldo en la tarjeta.

b) Al finalizar el ejercicio, de acuerdo con la normativa de cierre del mismo.

¢) A solicitud del investigador.

Seccidn 5.2 Anticipos de caja fija
Articulo 71. Concepto

1. Se entienden por anticipos de caja fija las provisiones de fondos de
caracter extrapresupuestario y permanente que se realicen a Cajas Pagadoras
para la atencién inmediata y posterior aplicacion al presupuesto del afio en que
se realicen, de gastos periddicos o repetitivos necesarios para el funcionamiento
de los servicios, como los referentes a dietas, gastos de locomocion, material no
inventariable, conservacion, tracto sucesivo y otros de similares caracteristicas.
Se excluyen los de naturaleza inventariable y los contratos mayores.

2. Una vez establecido el sistema de anticipo de caja fija para una unidad
orgénica, no podran tramitarse a través del Area de Gestién Econdémica gastos
de los definidos anteriormente, a favor de perceptores directos hasta el limite
establecido en las Normas de Ejecucién del Presupuesto para cada ejercicio.

3. El establecimiento del sistema de anticipos de caja fija para una unidad
organica corresponde al Ordenador del Pago, a propuesta del Responsable de
dicha unidad conformada por el Vicerrector al que esté adscrita. En la Resolucién
donde se establezca este sistema se fijara el importe del anticipo de caja fija,
la Caja Pagadora que va a gestionarlo y, en el supuesto de ser ésta de nueva
creacion se estara a lo dispuesto en el Articulo 60.

4. Una vez fijado el importe del anticipo de caja fija, el Area de Gestién
Econdmica tramitara la ordenacion y realizacion del pago extrapresupuestario
correspondiente.
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5. Simultdneamente, en las partidas presupuestarias en las cuales habran
de ser aplicados los gastos, se procedera a efectuar una retenciéon de crédito por
el importe del anticipo de caja fija. Presentada la Ultima cuenta justificativa del
ejercicio, a la que se adjuntara un escrito del responsable de la unidad organica
que indique dicha circunstancia, se anulara la retencion de crédito.

Articulo 72. Limitaciones

1. La cuantia global del anticipo concedido en cada unidad organica para
gastos en bienes corrientes y servicios, no podra exceder del porcentaje que
se establezca en las Normas de Ejecucion del Presupuesto aprobadas para cada
ejercicio.

2. Con cargo al Anticipo de Caja Fija no podran realizarse pagos
individualizados superiores al importe indicado en las Normas de Ejecucion del
Presupuesto aprobadas para cada ejercicio, excepto los destinados a teléfono o
suministros de energia eléctrica, combustibles y agua.

Articulo 73. Rendicion de cuentas

1. Las Cajas Pagadoras rendiran cuentas por los gastos atendidos con
anticipos de caja fija a medida que sus necesidades de tesoreria aconsejen la
reposicion de los fondos utilizados y, necesariamente, en el mes de diciembre de
cada afio.

2. Las indicadas cuentas acompanadas de las facturas y demdas documentos
originales que justifiquen la aplicacion de los fondos, debidamente relacionados,
seran aprobadas por el Vicerrector a que esté adscrita la unidad organica.

3. Teniendo en cuenta las cantidades justificadas, el Area de Gestién
Econdémica formalizara la aplicacién de dichos gastos a los conceptos
presupuestarios a que correspondan, tramitandose, en su caso, la reposicidon
de fondos a la caja pagadora. En la aplicacién de los pagos justificados no se
utilizaran las retenciones de crédito efectuadas, salvo que se hubiera agotado
el crédito disponible, o cuando, por lo avanzado del ejercicio u otras razones, no
proceda la reposicion de fondos.

4. El Area de Control Interno verificard la aplicaciéon al presupuesto y, en
su caso, la reposicion de fondos, una vez comprobado que el importe total de
las cuentas justificativas coincide con el de dichos documentos contables, con
independencia del resultado del control de las cuentas justificativas a que se
refiere el articulo 65.

Seccién 6.2 Indemnizaciones por razén del servicio
Articulo 74. Comisiones de servicio

1. El personal de la Universidad devengard, por razén de los desplazamientos
en comisién de servicio, gastos de locomocién y dietas con arreglo al régimen
establecido para la Administracion General del Estado.

2. Excepcionalmente, el Rector podra autorizar:

a) El resarcimiento por la cuantia exacta de los gastos realizados en concepto
de alojamiento, manutencion y/o viaje, en las comisiones de servicio que se
realicen en desarrollo de actividades de investigacion contratada en virtud del
articulo 60 de la Ley Organica del Sistema Universitario, o en desarrollo de un
proyecto de investigacién subvencionado cuando las normas de justificacién del
organismo subvencionador lo permitan.
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b) El resarcimiento por una cuantia fija de los gastos realizados en concepto
de alojamiento, manutencion y/o viaje, en las comisiones de servicio que se
realicen en desarrollo de un proyecto de investigaciéon subvencionado, cuando las
normas de justificacion del organismo subvencionador lo permitan.

3. El resarcimiento por cuantia fija, se tramitara mediante solicitud del
beneficiario, acompafiada de escrito del responsable del proyecto subvencionado
donde debera constar, ademas, el visto bueno del Vicerrector competente en
la materia. En el escrito se cuantificara el importe y se indicara la referencia a
la normativa reguladora del proyecto subvencionado que permite este tipo de
resarcimiento.

4. La competencia para la autorizacién de las comisiones de servicio
corresponde al Rector y al Presidente del Consejo Social.

5. Para tener derecho a las indemnizaciones por razén del servicio se debera
adjuntar la autorizacién previa.

6. El Rector y el Presidente del Consejo Social, podran autorizar al
personal que actle en comisidn de servicio formando parte de delegaciones
oficiales presididas por altos cargos, a percibir las indemnizaciones del grupo
correspondiente a estos Ultimos. A estos efectos tendran la consideracion de alto
cargo, ademas del Rector y el Presidente del Consejo Social, los Vicerrectores, el
Secretario General, el Defensor del Universitario y el Gerente.

7. El personal que haya de realizar una comisién de servicio podra solicitar
un adelanto sobre el importe de los gastos de viaje y dietas que pudieran
corresponderle.

8. Una vez realizada la comision de servicio y dentro del plazo de diez dias,
el interesado presentara la cuenta justificativa y se le liquidara el importe o la
diferencia, en el caso de que hubiere percibido adelanto.

9. La falta de justificacion dentro de plazo podra impedir la concesion de
nuevos anticipos al mismo perceptor, si se observase reiteracién.

10. Para la justificacion de las indemnizaciones a que se tenga derecho
por razon de las comisiones de servicio se debera aportar factura original del
alojamiento y, en su caso, del desplazamiento.

11. Se podra atender el pago, de los gastos correspondientes a la
facturacion de equipaje, siempre que se aporte la factura o justificante de
dicho gasto y un escrito explicativo donde se motive el mismo. Asimismo, en
el caso de desplazamientos aéreos se tendra derecho al resarcimiento de los
gastos derivados de la contratacidén de seguros de viaje, siempre que éstos sean
contratados a través de la aerolinea con la que se realice el desplazamiento
o de la agencia de viajes que intermedie y su importe no supere las cuantias
que se establezcan en las Normas de Ejecucién del Presupuesto. No podran ser
abonados los gastos extras que pudieran incluir las facturas de alojamiento, tales
como minibar, teléfono, etc.

12. En los casos de imposibilidad de conseguir alojamiento adecuado por el
importe maximo establecido, se debera contar con autorizacion previa y expresa
del Gerente para que dicho exceso sea atendido.

13. Para la justificacion de los gastos de viaje cuando no sea posible obtener
factura o documento oficial de transporte porque la adquisicion del servicio fue
realizada a través de Internet, de forma excepcional sera suficiente con aportar
el correo electrénico o documento impreso que acredite la adquisicién del billete
y el importe del mismo.
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Articulo 75. Personal colaborador

1. Las indemnizaciones por razdén del servicio por los conceptos de dietas
y gastos de viaje con el mismo régimen de los funcionarios correspondientes
al grupo 2, podran aplicarse al personal que colabore en cursos y proyectos de
investigacidn realizados en virtud del articulo 60 de la Ley Organica del Sistema
Universitario, y a los funcionarios de otras administraciones publicas que impartan
conferencias, seminarios, cursos, colaboren en proyectos de investigacion o
participen en tribunales de tesis o de selecciéon de personal en esta universidad.

2. La imputacién presupuestaria de dichas indemnizaciones se realizara
en los correspondientes proyectos de investigacion, cursos, o en las partidas
de gastos generales de la Seccién Presupuestaria competente, en el caso de
tribunales de tesis o de seleccion de personal.

Articulo 76. Alumnos

1. El Rector podra autorizar la aplicacion excepcional de dicho régimen
de indemnizaciones por razon del servicio a aquellos alumnos a los que se
encomienden tareas o actividades institucionales, fijando los conceptos y cuantias
maximas a indemnizar.

2. Asimismo, podran ser abonados los gastos derivados de inscripciones a
Cursos, Congresos y Seminarios de dichos alumnos.

Articulo 77. Becarios de investigacion y alumnos de Doctorado

1. Las indemnizaciones por razén del servicio con el mismo régimen de los
funcionarios del grupo 2.9, podran ser aplicadas a los becarios de investigacion y
a los alumnos de Doctorado.

2. Asimismo, podran ser abonados los gastos derivados de inscripciones a
Cursos, Congresos y Seminarios del personal antes citado.

3. La autorizacion de los gastos referidos en el apartado 1, correspondera
al Rector, mediante resolucion expresa, para el caso de alumnos de Doctorado.
Dicha autorizacién correspondera al responsable econémico del proyecto o grupo
de investigacion, para el caso de los becarios.

4. La imputacidon presupuestaria de estos gastos se realizard con cargo a
los créditos de los proyectos o grupos de investigacién a que estén adscritos
los becarios y a la consignacién de Cursos del Doctorado para sus alumnos del
Doctorado. En caso de que los alumnos de Doctorado participen o colaboren
en proyectos o grupos de investigacion, se podran imputar con cargo a dichos
créditos.

Seccién 7.2 Gastos de representacion y atenciones protocolarias
Articulo 78. Gastos de representacion y atenciones protocolarias

1. Se consideran gastos de representacion y atenciones protocolarias los
destinados a atender gastos que los altos cargos de la Universidad de Murcia
deban realizar inherentes al desempefio de las funciones de representacion
institucional que ostentan, para los que no existan créditos especificos en otros
conceptos.

En ningln caso tendran la consideracion de gastos protocolarios:

a) Los gastos en beneficio de personas o entidades ajenas a la Universidad
de Murcia que no puedan considerarse directamente relacionadas con sus
fines, necesidades o actividades publicas. Estos gastos no podran imputarse al
presupuesto de la Universidad de Murcia.
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b) Los gastos personales de miembros de la comunidad universitaria de
cualquier tipo. A titulo meramente enunciativo, se indican entre otros: gastos
en desplazamientos o alojamientos privados, servicios particulares de salud o
educacién o cualesquiera otros analogos.

c) Los gastos en obsequios a miembros de la comunidad universitaria por
motivos distintos a distinciones o premios de caracter oficial.

2. Dichos gastos incluyen los gastos derivados de comidas, reuniones o
asistencias a actos publicos de los altos cargos de la Universidad de Murcia con
representantes de otras administraciones, corporaciones de derecho publico,
empresas, organizaciones, particulares o entre si, siempre que se realicen con el
objetivo de establecer, mantener o mejorar la imagen y relaciones institucionales
de la Universidad de Murcia.

3. El Rector, el Presidente del Consejo Social, el Gerente, el Secretario
General y los Vicerrectores tienen la condicion de altos cargos de la Universidad
de Murcia a efectos de lo dispuesto en las presentes Instrucciones y podran
realizar gastos de representacion y atenciones protocolarias sin mas requisitos
que la existencia al respecto de crédito adecuado y suficiente.

El Defensor Universitario podra igualmente hacer uso de la excepcion
prevista en el parrafo anterior

4. Dentro de los limites establecidos en el apartado 6 del presente articulo,
también podran realizar gastos de representacion y atenciones protocolarias sin
autorizacién previa las personas designadas como responsables econémicos de
créditos presupuestarios consignados en el presupuesto de la Universidad de Murcia.

La realizacion por dichos responsables econdémicos de gastos protocolarios
que si superen los limites establecidos en el apartado 6 del presente articulo,
requerira la autorizacidén previa del responsable de la seccidén presupuestaria en
la que se encuadren los créditos afectados.

5. Los restantes empleados publicos de la Universidad de Murcia no podran
realizar gastos protocolarios, excepto:

a) Si contasen con la autorizacion previa del responsable econémico de
los créditos, en el caso de gastos que no excedan los limites establecidos en el
apartado 6 del presente articulo.

b) Si contasen con la autorizacién previa del responsable econémico de los
créditos y la del responsable de la seccidn presupuestaria en la que se encuadren
los mismos, en el caso de gastos que excedan de los limites establecidos en el
apartado 6 del presente articulo.

6. Los gastos protocolarios estaran limitados a los siguientes importes y
condiciones en razon de su objeto:

a) Los gastos de restauracion soélo podran realizarse en dias laborables, no
podran implicar a mas de diez comensales y no podran tener un importe superior
a 35,00 euros por servicio, impuestos excluidos.

b) Los presentes florales por fallecimiento no podran tener un importe
superior a 150,00 euros, impuestos excluidos.

c) Los gastos de organizacién del acto y en obsequios conmemorativos
colectivos a los participantes en actos de graduacion, licenciatura o fin de master,
no podran tener un importe global en relacién a un mismo acto superior a 250,00
euros, impuestos excluidos.
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7. En aquellos casos en que sea necesaria autorizacion previa para la
realizacién de gastos protocolarios, y esta no se hubiese obtenido con anterioridad
a la prestacion del servicio o entrega del suministro, se penalizarad de acuerdo a
lo siguiente:

a) El gasto se imputara a los créditos de la unidad organica que lo ha
realizado.

b) Adicionalmente, se instrumentard una minoracion de los créditos para
gastos de dicha unidad por el mismo importe que el gasto protocolario imputado
sin autorizacion, mediante la tramitacion de una relacion interna con origen en la
aplicacién presupuestaria que hubiere atendido el gasto y destino en la aplicacién
presupuestaria de gastos diversos de los servicios generales de Gerencia

c) No obstante, la Gerencia podra eximir de la penalizacién descrita en
aquellos casos que considere debidamente justificados.

8. La totalidad de los gastos protocolarios serdn objeto de publicacién en el
portal de transparencia, desagregandose por unidad y actividad/proyecto.

Gerencia informara semestralmente al Consejo de Gobierno de la Universidad
del estado actualizado de ejecucion de las partidas presupuestarias destinadas a
gasto protocolario.

9. Los gastos de representacion y atenciones protocolarias estaran sometidos
a los procedimientos de control financiero a realizar por el Area de Control Interno
de la Universidad de acuerdo a lo dispuesto en el Capitulo III del Titulo IV de las
presentes Instrucciones.

Articulo 79. Tramitacion del gasto protocolario

1. El tréamite del gasto protocolario se iniciard con la introducciéon de un
pedido en la aplicacion informatica de gestién econdmica de la Universidad, que
debera validar el responsable econdmico de los créditos que deban sufragarlo.

Este pedido tiene el caracter de solicitud de autorizacion en los casos que sea
requerida la autorizacidon previa del gasto protocolario.

2. Dicho pedido deberd acompafiarse de una memoria explicativa motivando
la necesidad del gasto y su finalidad publica e indicando las personas beneficiarias
y su importe maximo, suscrita por el responsable de los créditos.

Se cursara con una antelacién minima de 5 dias laborales al de la fecha
prevista de devengo del gasto y debera recoger la partida o proyecto donde se
prevé imputar el coste en el que se va a incurrir.

3. En el caso de que una vez realizado el gasto, las personas beneficiarias
del mismo resulten ser distintas de las indicadas en el pedido, junto a la factura
acreditativa se debera acompanfar una relacidn de las efectivamente beneficiadas.
Se exceptla de esta obligacién a los gastos en comidas en las que participe el
Rector de acuerdo a su agenda oficial.

4. Los gastos protocolarios correspondientes a los Servicios Generales y a los
Centros y Departamentos se imputaran al subconcepto 22601. El resto de gastos
protocolarios se imputaran a las partidas de gasto del capitulo 6 correspondientes
a la unidad que los realice y se contabilizardn en el tipo de gasto PR gastos
protocolarios.

5. No podran tramitarse gastos protocolarios a través de cajas pagadoras
por el procedimiento de anticipo de caja fija, ni por el de pagos a justificar.
Esta limitacion no sera de aplicacion a los gastos realizados por los altos cargos
relacionados en el articulo anterior.
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6. El responsable de la seccidén presupuestaria que deba autorizar la
realizacion de un gasto protocolario, dispondra de un plazo de dos dias laborales
desde que se realice la solicitud para autorizarla. En caso de que el solicitante no
reciba respuesta expresa se considerara que la solicitud ha sido autorizada.

7. Los gastos por presentes y obsequios a personalidades relevantes deberan
realizarse preferentemente en publicaciones editadas por EDITUM (Servicio
de Publicaciones de la Universidad de Murcia), o en cualquier otro tipo de
presentes promocionales ofertados a través de CECOM (Central de Compras de la
Universidad de Murcia), u otros canales de distribucién dispuestos al efecto por la
Universidad de Murcia.

8. Las felicitaciones, saludos, tarjetas y similares deberan remitirse por
correo electréonico u otros medios electrénicos evitando el uso de papel, gastos de
impresion y gastos en envio por correo ordinario.

Articulo 79 bis. Gastos de reuniones y conferencias
1. Se consideraran gastos de reuniones y conferencias:

a) Los realizados en comidas o servicios de restauracién vinculados a
conferencias, congresos, seminarios, cursos o similares, siempre que aparezcan
previstos en el programa oficial de la actividad. Los que no aparezcan en el citado
programa, deberdn tramitarse como gasto protocolario.

b) Los gastos derivados de reuniones de trabajo, comidas, encuentros
o agapes con motivo de las festividades de Navidad, patrones de Facultad o
celebraciones similares.

2. Los gastos en reuniones y conferencias estan sujetos al mismo régimen
establecido para los gastos protocolarios en cuanto a personas facultadas para
su realizacion, limites, importes maximos, condiciones, modo y necesidad de
autorizacién y penalizaciones que se contemplan en los apartados 1 a 7 del
articulo 78.

Los gastos en reuniones y conferencias correspondientes a los Servicios
Generales se imputaran al subconcepto 226.06. Los gastos en reuniones y
conferencias correspondientes a los Centros y Departamentos se imputaran al
subconcepto 24001. El resto de gastos en reuniones y conferencias se imputaran
a las partidas de gasto del capitulo 6 correspondientes a la unidad que los realice
y se contabilizaran como tipo de gasto RE reuniones y conferencias.

Seccidon 8.2 Otras normas relativas a gastos
Articulo 80. Adquisiciones Intracomunitarias

1. Las facturas que correspondan a adquisiciones de bienes realizadas
a empresas de paises de la Unién Europea, deberan ser expedidas a nombre
de la Universidad de Murcia al VAT n.° ES-Q3018001B. Las facturas deben ser
expedidas por el proveedor sin cargar el Impuesto sobre el Valor Afiadido, siendo
este auto repercutido y satisfecho con cargo a la partida o proyecto donde se
impute la factura.

2. En estos casos se deberd proporcionar al Area de Gestién Econdmica,
los datos relativos al INTRASTAT (Declaracion intracomunitaria de adquisicion de
bienes).

3. Los datos imprescindibles para presentar este modelo seran: el cédigo
de la mercancia que se estda comprando, el peso de la misma y el transporte
utilizado para su importacidon desde el pais de origen de la mercancia.
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4. No se podran tramitar las facturas que no vengan expedidas a nombre
de la Universidad, ni aquellas que tengan incluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido en el precio de las mismas.

Articulo 81. Propuestas de pago a personal de la Universidad de
Murcia

1. El personal de la Universidad de Murcia podra percibir retribuciones con
cargo a Cursos y Proyectos de Investigacion. Estas retribuciones constituyen
gratificaciones por servicios extraordinarios.

2. Estas propuestas de pago deberan ser tramitadas a través de la aplicacion
informatica de gestién econdémica.

3. En todos los supuestos establecidos en este articulo, se respetara lo
establecido indicado en la normativa sobre incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

4. Las Normas de Ejecuciéon del Presupuesto, estableceran, en su caso, los
limites aplicables a estas propuestas de pago.

5. A efectos de la determinacion del limite maximo de horas extraordinarias
que puede realizar el personal laboral de acuerdo con lo establecido en el vigente
Convenio Colectivo, los servicios realizados como consecuencia del alquiler de
espacios, y cualquier actividad que genere ingresos a la Universidad de Murcia,
salvo titulos propios y otras actividades formativas asimiladas, no tendréan la
consideracion de horas extraordinarias.

Articulo 82. Propuestas de pago a personal ajeno a la Universidad de
Murcia

1. El personal no vinculado a la Universidad de Murcia podra colaborar en
actividades organizadas por la misma, exclusivamente en los casos y con las
compensaciones econdmicas que se establezcan a través de regulacidon especifica
aprobada por Consejo de Gobierno.

2. A estos efectos, se considera personal no vinculado el que no tenga
relacién contractual ni funcionarial con la Universidad de Murcia. Esta
circunstancia debera concurrir en el momento en que se inicie la prestacion del
servicio y mantenerla durante el mismo.

3. En todo caso, se tratard de colaboraciones ocasionales y por lo tanto no
tendran caracter permanente ni habitual. En caso contrario deberan ser objeto de
contratacién administrativa o laboral.

4. Como documentacion justificativa, se debera aportar:

a) Propuesta de gasto realizada por el responsable econdmico en la que figure
nombre y Documento Nacional de Identidad o Pasaporte del perceptor; sucinta
descripcion de la colaboracion realizada; cantidad integra, descuento del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas que corresponda y cantidad liquida a
percibir; y la aplicacién presupuestaria contra la que se propone el gasto.

b) Declaracién jurada del perceptor, por la que acredita la no superacion de
los limites temporales y retributivos si proceden.

c) Declaracion jurada de que se cumple lo establecido en el punto 2 del
presente articulo.

5. Tramitacién del pago y retenciones:

a) El gasto se imputara al Capitulo 2 o al Capitulo 6, en su caso, de acuerdo
con su naturaleza.
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b) Podran pagarse mediante anticipo de caja fija, salvo que se superen los
limites establecidos para este sistema de gastos.

c) En estos pagos se aplicara la retencion que corresponda por el concepto
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, teniendo en cuenta la
existencia de convenios internacionales para evitar la doble imposicion, en cuyo
caso, la residencia se debera justificar mediante certificado de residencia fiscal.

Articulo 83. Rectificacion contable en el ejercicio vigente

El cambio de imputacidn de un gasto ya contabilizado en el ejercicio vigente,
sblo se admitird en casos excepcionales y justificados, siendo preceptiva la
solicitud mediante escrito motivado al Jefe de Area de Gestidén Econémica. En todo
caso, deberd acreditarse que la partida en la que se solicita la nueva imputacién
contaba con crédito disponible suficiente en la fecha realizada inicialmente.

Articulo 84. Convalidacion de un gasto

1. Excepcionalmente, el Rector, a propuesta del Gerente, podra convalidar un
gasto a cargo de los créditos de la unidad organica que lo ejecuto sin la oportuna
tramitacion.

2. Si el Rector no acordase la convalidacion, responderdn directamente del
gasto las personas u 6rganos que lo hayan realizado sin autorizacion, sin perjuicio
de otras responsabilidades a que haya lugar.

Articulo 85. Suplidos

1. Tienen la consideraciéon de suplidos los pagos anticipados de facturas
por la adquisicion de bienes o servicios destinados a la Universidad de Murcia,
realizados por su personal o por terceros personas fisicas no profesionales
colaboradores en las actividades de la misma.

2. Para tramitar el reembolso de un suplido realizado por cuenta y a cargo
de la Universidad de Murcia serad necesario acreditar haber realizado el mismo
mediante factura o justificante pagados integramente en los que figure la
denominacién social de la Universidad de Murcia y su niumero de identificacidon
fiscal como entidad destinataria de la operacion.

3. No se podran tramitar como suplidos facturas o justificantes en los
que figure como destinatario la persona que anticip6 el pago por cuenta
de la Universidad de Murcia, excepto en el caso de que acrediten gastos
correspondientes a:

a) Inscripciones o participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios,
Simposios, Foros, Talleres u otros eventos formativos o de caracter cientifico.

b) Cuotas de inscripcion en Sociedades Cientificas o Colegios Profesionales.

4. El procedimiento de tramitacién de estos gastos se establecerd en las
Normas de Ejecucion de Presupuesto.

5. No tienen la consideracion de suplidos, y por tanto no resulta de aplicacion
lo dispuesto en los apartados anteriores, las facturas o justificantes de gasto
aportadas por el personal de la Universidad para justificar la realizacién de una
Comisidn de Servicio.

Articulo 86. Gestion de contratos de personal laboral

El procedimiento de gestidn econémica de los contratos de personal laboral
se establecerd mediante Resolucion Rectoral.
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Articulo 87. Compromisos de gastos de ejercicios futuros

1. Cuando el Ordenador del Gasto efectle la autorizacion de un gasto que
haya de afectar a ejercicios posteriores al corriente, determinando su cuantia
de forma cierta o aproximada, se procederd a expedir un documento «Af»
por el importe de los gastos autorizados con cargo a ejercicios futuros. Toda
anulacion de una operacion de autorizacion de gastos de ejercicios posteriores se
instrumentard mediante un documento A/f que dard lugar a asientos idénticos a
los del documento Af pero de signo negativo.

2. Se producira una operacion contable de compromiso de gastos con imputacion
a ejercicios futuros cuando por el ordenador del gasto se acuerde con terceros la
realizacion de gastos previamente autorizados, imputables a ejercicios posteriores y
que hayan de realizarse en los mismos, determindndose exactamente, en todo caso,
el importe de los que se comprometen. Por el importe de los gastos comprometidos
con cargo a ejercicios futuros se procedera a la expedicion de un documento «Df»,
Este documento se justificara con una copia de los contratos o acuerdos mediante
los que la Universidad de Murcia quede juridicamente comprometida con terceros a
la realizacion del gasto. La anulacién de compromisos de gasto de ejercicios futuros
se instrumentard mediante el documento D/f, que producira los mismos asientos que
el documento Df pero con signo negativo.

3. Cuando en el mismo acto se produzca la autorizacion del gasto imputable
a ejercicios futuros y su compromiso, se procedera a expedir un documento ADf
por los compromisos de gastos imputables a ejercicios posteriores. La anulacion
de esta operacion se realizara mediante un documento AD/f que producira los
mismos asientos, pero con signo negativo.

4. En el caso de que con posterioridad al acuerdo inicial se produzcan actos
que modifiquen en mas o en menos los importes contabilizados, se expediran
los documentos Af, A/f, Df, D/f, ADf o AD/f que resulten necesarios para reflejar
contablemente tales variaciones.

5. Si se produjesen cambios en la codificacion de las aplicaciones
presupuestarias en cualquiera de sus tres clasificaciones, organica, funcional
0 econdmica, el Area de Gestién Econdmica realizard las transformaciones
necesarias, de acuerdo con el responsable econémico.

6. Al inicio de cada ejercicio presupuestario, una vez realizada la carga
del presupuesto, por el Area de Gestién Econémica se procederd a expedir los
documentos RC, A, D y AD que resulten necesarios para imputar al presupuesto
corriente los gastos que para la anualidad vigente refleje la contabilidad como
comprometidos en ejercicios anteriores.

Seccidén 9.2 Contratacion
Articulo 88. Impuesto sobre el Valor Afadido
Siempre que en la presente Secciéon de Contratacion se haga alusién al

importe o cuantia de los contratos se entenderd que en el mismo esta excluido el
Impuesto sobre el Valor Afadido, salvo indicacion expresa en contrario.

Articulo 89. Contratos Menores

1. El procedimiento para la tramitacién en la Universidad de Murcia de los
expedientes administrativos de contratacion menor regulados en los articulos
101, 118, y en las Disposiciones Adicionales 9.2 y 54.2 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, sera el regulado en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 20 de Julio de 2018 en el que se establece el mismo o,
en su caso, en sus posteriores modificaciones y desarrollos.
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2. El procedimiento regulado en dicho acuerdo se aplicard a todas las
contrataciones de obras, servicios y suministros que, de conformidad con los
articulos anteriormente indicados de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico, tengan la condicion de contrataciones menores y que se realicen con
cargo a créditos presupuestarios de la Universidad de Murcia, cualquiera que sea
la unidad orgdanica o proyecto de investigacion que las realice.

3. No obstante lo anterior, las contrataciones relacionadas en los articulos
octavo y noveno del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2018,
dado su objeto especial, deberan efectuarse conforme a los procedimientos
especificos establecidos al respecto en el mismo.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
20 de julio de 2018, con caracter general tienen la consideracién de contratos
menores los contratos de valor estimado inferior a 40.000 euros, cuando se
trate de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de
suministro o de servicios.

5. Asimismo, tienen la consideracién de contratos menores aquellos cuyo
valor estimado es inferior o igual a 50.000 euros, en el caso de contrataciones de
servicios o suministros que se pretendan imputar a créditos asignados a proyectos
de investigacion y siempre que no vayan destinados a servicios generales y de
infraestructura de la Universidad de Murcia.

6. Los contratos menores no podran tener una duracidon superior a un afio, ni
ser objeto de prorroga o de revision de precios.

7. Con caracter general y sin perjuicio de los requisitos adicionales o los
supuestos especiales regulados en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de
julio de 2018, la contratacion menor en la Universidad de Murcia requerira de:

a) La realizacién de un pedido.

b) La suscripcion por parte del responsable econdmico de la unidad funcional
peticionaria de un Informe de Necesidad y Justificacion del No Fraccionamiento del
Objeto del Contrato, cuyo contenido podra ser fruto de actuacién administrativa
automatizada.

c) La validacion por la Unidad Técnica, en el caso de bienes que precisen
para su funcionamiento actuaciones de instalacion, supervision o mantenimiento.

d) La factura y la acreditacidén de la recepcidon de la prestacion suscrita por
personal de la Universidad.

e) El compromiso por parte del contratista respecto de la garantia de la
obra, servicio o suministro, y la inclusion del plazo de garantia en la respectiva
factura en los casos que proceda, la cual excluira la necesidad de constituir fianza
definitiva, salvo que concurran circunstancias excepcionales.

f) La tramitacién de procedimiento ordinario de ejecucion del gasto de
acuerdo a lo dispuesto en las presentes Instrucciones, incluyendo ratificacion
expresa de las manifestaciones realizadas por parte del responsable econémico
de la unidad funcional en cuanto a motivacion de la necesidad de adquisicion de
la prestacién y justificacion de la no alteracién del objeto del contrato, por parte
del érgano de contratacién competente.

9. Los contratos menores tienen por finalidad satisfacer una necesidad concreta,
detectada en un momento determinado, siempre que no sea previsible en el
momento de contratar que se tengan que formalizar nuevos contratos a lo largo del
ejercicio para obtener prestaciones similares. No se podra alterar la individualidad
que configura el objeto del contrato por ser un fraccionamiento prohibido por ley.
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10. Sin perjuicio de otros posibles supuestos, se considerara que existe
fraccionamiento:

a) Cuando se contraten por separado las diversas partes de una prestacion
que no sean susceptibles de aprovechamiento o utilizacién por separado, esto
es, de explotacion en forma independiente, por constituir una unidad funcional u
operativa entre ellas.

b) Cuando se contraten por separado bienes o servicios que se requieran
repetidamente, por responder a necesidades de caracter recurrente, periddico
o permanente en el tiempo, de un caracter o naturaleza unitarios y cuya
funcionalidad y caracteristicas esenciales no varien de manera sustancial, si la
unidad organica proponente del gasto pudiera tener, en el momento de iniciar
la tramitacion del contrato, conocimiento de la necesidad de llevar a cabo
posteriores contrataciones de bienes o servicios idénticos o analogos.

Se apreciara este ultimo supuesto si se pudiera tener conocimiento
directamente, por la existencia de un plan estratégico o de un documento
planificador, o indirectamente por el contenido de los presupuestos generales de
la Universidad.

11. Las empresas adjudicatarias deberan estar facultadas para contratar con
la Administracion, de acuerdo con las normas de contratacién administrativa.

Articulo 90. Contratos Menores de Obra

1. Contratos Menores de Obra de valor estimado igual o superior a 15.000
euros e inferior a los 40.000 euros.

a) Para proceder a la contratacion de obras de valor estimado igual o superior
a 15.000 euros e inferior a los 40.000 euros en la universidad se requerira
adicionalmente de la tramitacion de un expediente de contratacidon administrativa
por parte del Area de Contratacién, Patrimonio y Servicios. Dicho expediente
simplificado incluira la justificacion de la necesidad y la certificaciéon contable
de existencia de crédito. Siempre que ello sea posible, el Area de Contratacion
Patrimonio y Servicios cursara invitacion a presentar oferta al menos, a tres
empresas capacitadas para la contratacion de la obra en cuestion.

b) El expediente requerira la previa redaccién de un proyecto de obra que
deberd ser elaborado por técnico competente y, una vez redactado, supervisado
por el Area de Unidad Técnica.

c) Cuando las obras afecten a la estabilidad, seguridad o estanqueidad del
edificio, con caracter previo a la contratacion debera incorporarse el informe de
supervision al que se refiere el articulo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico (LCSP).

2. Contratos Menores de Obra de valor estimado inferior a 15.000 euros

a) Los responsables econdmicos podran proponer la contratacion directa de
obras de importe inferior a 15.000 euros, siempre que tengan la consideraciéon de
reparacién simple o de conservacion y mantenimiento (articulo 232 de la LCSP).
Siempre que ello sea posible, el promotor cursara invitacion a presentar oferta al
menos, a tres empresas capacitadas para la contratacion de la obra en cuestion.

b) La empresa seleccionada, previo al inicio de la actuacion, debera firmar
declaracidén relativa a la no afectacion de la obra prevista sobre la estructura
resistente, la seguridad, la estanqueidad y redes de suministro del edificio,
ni sobre las instalaciones en general o estética comun exterior o interior del
inmueble. En caso contrario, o de que pueda existir duda razonable sobre dicha
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afectacion, sera preceptivo, que se solicite, a través de la Unidad Técnica, el
informe de supervision al que se refiere el articulo 235 de la LCSP.

3. Facturacién de los Contratos Menores de Obra

a) La factura emitida como consecuencia de la ejecucion de todo contrato
menor de obra, debera incorporar como concepto una descripcidon suficiente de
los trabajos efectuados.

En todo caso, la factura debera llevar el cédigo patrimonial del lugar dénde
se han ejecutado las obras del contrato.

b) Se elaborara un expediente de la obra realizada, en el que ademas de
la factura se incluird un informe de ejecucidn final elaborado por la empresa
contratista con descripcion detallada de la obra realizada con la documentacién
grafica que sea precisa, sin perjuicio de la existencia de proyecto técnico cuando
las normas especificas asi lo requieran.

Ademads, anexara, cuando sea preceptivo, el informe de supervision al que se
refiere el articulo 235 de la LCSP y, en caso contrario, declaracion de la empresa
contratista de la obra de que los trabajos realizados no requieren ese informe.
Igualmente, dicha declaracidon pondra de manifiesto que se han cumplido con
los reglamentos técnicos y normas legales que le sean de aplicacion a ese tipo
de obra, en particular, los relativos a la prevencién de riesgos laborales a los que
hace referencia el “Protocolo de coordinacion de actividades empresariales en la
Universidad de Murcia” aprobado por Resolucion Rectoral de 8 de marzo de 2016.

I\\

c) Se debera remitir copia del expediente de la obra realizada al drgano
técnico que corresponda para proceder a la actualizacidon de los elementos
pertinentes en el libro de mantenimiento del edificio.

Articulo 91. Contratos Mayores

1. Para proceder a la adquisiciéon de suministros y la contratacién de
servicios de valor estimado igual o superior a 15.000 euros, el responsable
econdmico introducird en la aplicacién informatica habilitada al efecto por el
Area de Contratacién, Patrimonio y Servicios, propuesta de gasto con indicacion
de la aplicacién presupuestaria a la que ha de imputarse el gasto y un Pliego
de Prescripciones Técnicas, firmado por su autor, en el que se detallaran como
minimo las siguientes circunstancias:

a) Objeto del contrato, indicando las caracteristicas técnicas que hayan de
reunir los bienes o prestaciones del contrato.

b) Presupuesto maximo de la prestacion y niumero estimado de las unidades
a suministrar, en su caso.

c) Plazo de entrega del suministro o de la realizacién de la actividad.

2. Desde el Area de Contratacion, Patrimonio y Servicios, se facilitaran los
modelos que se habran de cumplimentar para iniciar el expediente de cada tipo
de contrato.

3. En el caso de contratos de suministros que soliciten responsables
econémicos distintas al Area de Unidad Técnica, el Area de Contratacion,
Patrimonio y Servicios dara traslado del pliego de prescripciones técnicas a
la mencionada Unidad, a los efectos de que, en su caso, adopte las medidas
de caracter técnico que sean necesarias para el cumplimiento de la normativa
técnica y de seguridad que pudiera serles de aplicacion.

NPE: A-110124-154



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 1053

4. Para proceder a la contratacion de obras de importe igual o superior
a 40.000 euros que requieran la redaccién de un proyecto de obras, el Area de
Unidad Técnica, enviaré al Area de Contratacion, Patrimonio y Servicios propuesta
de gasto con indicacidén de la aplicacion presupuestaria a la que ha de imputarse
el gasto, acta de replanteo previo y el proyecto de las obras, firmado por su autor.

5. El inicio de cualquier expediente de contrataciéon de obras, suministros o
servicios por importe superior a 15.000 euros requerird la previa propuesta de inicio
del expediente por parte del Gerente de la Universidad de Murcia, con independencia
del érgano de contratacion competente en funcién de los créditos con cargo a
los que se prevea la adquisicion de la prestacidon, excepto que el valor estimado
del contrato sea igual o inferior a 50.000 euros y se trate de contrataciones de
servicios 0o suministros que se pretendan imputar a créditos asignados a proyectos
de investigacion, los cuales se tramitaran de acuerdo al procedimiento para la
tramitacion de los contratos menores aprobado por el Consejo de Gobierno.

Articulo 92. Bajas por adjudicaciéon

1. En los expedientes de contratacion que se financien con cargo a créditos no
finalistas del Capitulo 2, de gasto corriente, o del Capitulo 6, inversiones reales 7,
del presupuesto de gastos de la Universidad de Murcia, cuando la diferencia
entre el precio de licitacion y el de adjudicacion sea igual o superior al importe
regulado en la Normas de Ejecucidn del Presupuesto de la Universidad de Murcia,
el Organo de Contratacidén deberd tramitar en las partidas afectadas un pedido
por el importe de la citada diferencia.

2. En el caso de expedientes de contratacién que impliquen la tramitacion
previa de un gasto plurianual, la obligacién de realizar el pedido sélo afectara
a las diferencias del ejercicio corriente entre el precio de licitacion y el de
adjudicacion, iguales o superiores al importe regulado en la Normas de Ejecucién
del Presupuesto de la Universidad de Murcia.

3. En el caso de los contratos de suministros y de servicios de prestacién
sucesiva, cuando al vencimiento de un contrato no se hubiera formalizado el
nuevo contrato que garantice la continuidad de la prestacion a realizar por el
contratista, y por razones de interés publico para no interrumpir la prestacion se
haya prorrogado el contrato originario hasta que comience la ejecucion del nuevo
contrato, el importe a considerar como precio de licitaciéon del nuevo contrato para
el célculo de la diferencia sefialada en el apartado 1y 2, asi como el regulado en
la Normas de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Murcia, deberan
ajustarse proporcionalmente al retraso en su inicio.

Adicionalmente, en los casos indicados anteriormente y respecto a las
Retenciones de Crédito efectuadas para soportar la licitacion del nuevo contrato,
se establece que las mismas podran minorarse en proporcion al retraso en
el inicio, mediante solicitud del érgano de contratacion, previo informe del
responsable del contrato.

La Gerencia podra determinar las actuaciones especificas a realizar por los
servicios correspondientes para la aplicacion de estas previsiones, mediante
Instruccién en desarrollo del presente apartado.

4. Los citados fondos se destinaran obligatoriamente al Fondo de Bajas
por Adjudicacidn y quedaran a disposicion del Rector de la Universidad para su
transferencia, en su caso, de acuerdo al procedimiento que se determine en las
Normas de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Murcia.
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5. El remanente de crédito al final de cada ejercicio en el Fondo de Bajas Por
Adjudicacién no podra ser objeto de incorporacion a ejercicios posteriores.

Articulo 93. Adquisicion centralizada de bienes

1. No obstante lo dispuesto en el articulo 89, la adquisicion de bienes
podra instrumentarse de forma centralizada a través del Area de Contratacion,
Patrimonio y Servicios, quien una vez recabada la informaciéon necesaria,
formulara la peticidn correspondiente a la Direccién General de Racionalizacién
y Centralizacidn de la Contratacién del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

2. Mediante los correspondientes acuerdos, la Universidad de Murcia podra
adherirse a los sistemas de adquisicion centralizada de otras Administraciones
Publicas en la forma prevista en el articulo 228.3 y 229.3 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Articulo 94. Importaciones

1. La Universidad, con pleno sometimiento a lo establecido en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, podré concertar directamente
con una o varias empresas extranjeras contratos puramente mercantiles cuyo
objeto sea la adquisicion de bienes de equipo o la prestacion de servicios para la
investigacion, con las siguientes particularidades:

a) Debe acreditarse en el expediente la necesidad o conveniencia, basada
en razones de naturaleza juridica o econémica, que impliquen el empleo de este
procedimiento extraordinario de contratacion.

b) La oferta y la correspondiente factura podran valorarse en moneda
extranjera, si bien habrd de expresarse en euros el importe total que para la
Universidad suponga la contratacién perseguida.

c) El pago podra efectuarse previa la tramitaciéon del oportuno crédito
documentario.

d) El importe total de la contratacién no podra exceder de aquél que, por
imperativo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
implicaria la obligacién de publicar el correspondiente anuncio de licitacion en el
Diario Oficial de la Union Europea.

2. Las importaciones de bienes realizadas a empresas de paises que no
pertenezcan a la Unidn Europea estan gravadas con el Impuesto sobre el Valor
Afadido de importacion.

a) Para atender el pago del Impuesto sobre el Valor Afiadido correspondiente
a estas importaciones y de los gastos de transporte, se ha de solicitar un
libramiento de pagos a justificar.

b) Para tener derecho a la desgravacién del Impuesto sobre el Valor Anadido
de importacion es necesario el DUA (documento Unico administrativo). Este
documento junto con la factura de la agencia de transportes se remitira al
Area de Gestiéon Econdmica para que se pueda reintegrar el citado importe de
Impuesto del Valor Afiadido por importacion a la partida/proyecto de gastos que
origind la importacion.

Articulo 95. Suministros con entrega de bienes

Cuando a juicio del responsable econémico existan razones técnicas o
econdmicas que lo justifiquen, podra establecerse que el pago del precio total de
los bienes a suministrar consista parte en dinero y parte en la entrega de otros
bienes de la misma clase, siempre que:
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a) Con anterioridad a la adquisicidén, y previa solicitud razonada del
responsable econdmico afectado, el Rector de la Universidad, autorice la
desafectacion, en su caso, y posterior enajenacion de los correspondientes
bienes.

b) El importe de los bienes de la Universidad que hayan de ser entregados no
supere, en ningun caso, el 50 por ciento del precio total del suministro.

Capitulo III. Subvenciones y ayudas

Seccidén 1.2 Subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de Murcia
Articulo 96. Concepto de subvencion

1. Se entiende por subvencion, a los efectos de las presentes Instrucciones
toda disposicidon dineraria realizada con cargo al presupuesto de esta Universidad
a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo,
la ejecucidn de un proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcion de un
comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de una
situacion, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales
que se hubieran establecido.

c) Que el proyecto, la accion, conducta o situacién financiada tenga por
objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de
promocion de una finalidad publica, de interés para la Universidad en su finalidad
de prestacién del servicio publico de la educacidn superior.

2. La concesion y gestion de las subvenciones a que se refiere el apartado
anterior, se realizara de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, y no
discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Universidad de
Murcia.

c) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.
Articulo 97. Concesion directa de subvenciones
1. Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:

a) Las previstas nominativamente en el presupuesto de la Universidad de
Murcia, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora
de estas subvenciones, las cuales deberan contemplar la finalidad perseguida, asi
como la consignacion a favor de un beneficiario concreto.

b) Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Universidad
de Murcia por una norma con rango legal, que seguiran el procedimiento de
concesion que les resulte de aplicacion de acuerdo con su propia normativa.

c) Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica, o cuando la determinacién
del destinatario en razon del objeto de la subvencidn, excluya la posibilidad de
acceso de cualquier otro.

2. En el supuesto de que las subvenciones se instrumenten a través de
convenios, el érgano competente para su suscripcion, lo serd igualmente para la
concesién de la subvencion.
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Articulo 98. Requisitos para el otorgamiento de subvenciones, becas
y ayudas

1. Con caracter previo al otorgamiento de subvenciones deberan aprobarse
por el érgano competente las normas que establezcan las bases reguladoras de
concesion, asi como sus correspondientes convocatorias, que se haran publicas.

Dicha publicacion podra limitarse al propio ambito universitario si los
potenciales beneficiarios de la subvencidon son exclusivamente miembros de la
comunidad universitaria de la Universidad de Murcia.

2. Adicionalmente el otorgamiento de una subvencién deberd cumplir los
siguientes requisitos:

a) La competencia del érgano concedente.

b) La existencia de crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones
de contenido econdmico que se derivan de la concesién de la subvencion.

c) La tramitacion del procedimiento de concesidon de acuerdo con las normas
que resulten de aplicacion.

d) La fiscalizacion previa de los actos administrativos de contenido
econdmico, en los términos previstos en las leyes.

e) La aprobacion del gasto por el érgano competente.

3. Las convocatorias de subvencién efectuadas de acuerdo con lo establecido en
los apartados anteriores, llevaran implicitas la autorizacion del gasto en los términos
establecidos en el articulo 48 de la Ley de Hacienda de la Regién de Murcia.

4. La convocatoria y concesion de becas al estudio financiadas con fondos no
finalistas deberan realizarse dentro del mismo ejercicio presupuestario.

Articulo 99. Tramitacion anticipada

La convocatoria podra aprobarse en un ejercicio presupuestario anterior
a aquél en el que vaya a tener lugar la resolucion de la misma, siempre que
la ejecucion del gasto se realice en la misma anualidad en que se produce
la concesidén y que exista crédito adecuado y suficiente para la cobertura
presupuestaria del gasto de que se trate.

Articulo 100. Subvenciones plurianuales

Podra autorizarse la convocatoria de subvenciones cuyo gasto sea imputable a
mas de un ejercicio presupuestario, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 31.

Articulo 101. Competencia para conceder subvenciones

1. Corresponde al Rector el establecimiento de las bases reguladoras,

la convocatoria y concesion de subvenciones con cargo al presupuesto de la
Universidad de Murcia.

2. Las correspondientes convocatorias podran prever la constitucion de un
organo colegiado encargado de la evaluacion de las solicitudes, cuyo dictamen
serd vinculante para el érgano instructor, el cual a la vista del mismo formulara al
Rector la correspondiente propuesta de resolucion.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno regular la convocatoria, concesion
y seguimiento de las becas y ayudas al estudio cuya concesidén no esté
expresamente reglamentada.

Articulo 102. Concepto de beneficiario

Tendra la consideracion de beneficiario de subvenciones otorgadas por la
Universidad de Murcia, la persona que haya de realizar la actividad que fundamento
su otorgamiento o que se encuentre en la situacidén que legitima su concesion.
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Articulo 103. Gastos subvencionables

A estos efectos se consideran gastos subvencionables, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, y
se realicen en el plazo establecido por las diferentes bases reguladoras de las
subvenciones.

Articulo 104. Obligaciones de los beneficiarios de subvenciones

Los beneficiarios de subvenciones otorgadas con cargo al presupuesto de la
Universidad de Murcia, deberdn cumplir las obligaciones recogidas en el articulo
11 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Articulo 105. Justificacion de subvenciones

1. La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la
consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién de la subvencidn
se documentara de acuerdo con las bases reguladoras, pudiendo revestir la
forma de cuenta justificativa del gasto realizado, o acreditarse dicho gasto por
moddulos o mediante la presentacion de estados contables, seglin se disponga en
la normativa reguladora.

2. La rendicién de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio
del beneficiario o de la entidad colaboradora, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro
documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto
de la subvencion.

3. La forma de la cuenta justificativa y el plazo de rendicién de la misma
vendran determinados por las correspondientes bases reguladoras.

4. A falta de previsién de las bases reguladoras, la cuenta debera incluir
declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con la
subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y
su presentacién se realizard como maximo, en el plazo de tres meses desde la
finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

Articulo 106. Reintegro de subvenciones

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos
previstos en la normativa aplicable.

Seccidn 2.8 Subvenciones y ayudas recibidas por la Universidad de Murcia

Articulo 107. Subvenciones financiadas con cargo a fondos de la
Union Europea

Las subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Union Europea se
regirdn por las normas comunitarias aplicables en cada caso y por las normas
nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas.

Articulo 108. Ayudas y subvenciones otorgadas a la Universidad de
Murcia

1. Las ayudas y subvenciones que reciba la Universidad de Murcia,
procedentes de otras entidades publicas o privadas, o de particulares, deberan
ser ingresadas en el presupuesto de la Universidad, previa aceptacidon por el
érgano correspondiente, dando conocimiento de dicha aceptacién al Area de
Gestion Econdmica.
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2. En el supuesto de que las normas reguladoras de las ayudas o subvenciones
contemplen la posibilidad de destinar parte de la misma a costes indirectos, dicho
importe se destinara a gastos de funcionamiento e infraestructura general de la
Universidad de Murcia.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el punto anterior, cuando, de acuerdo con
las normas reguladoras de las ayudas para proyectos de Investigacion Europeos
o proyectos de Internacionalizacion, pudieran existir, provisionalmente, o una vez
finalizados los mismos, recursos liberados disponibles (RLDs), correspondera:

a) En el caso de Proyectos de Investigacién, al Area de Investigacion
y Transferencia Tecnoldgica determinar para cada proyecto individualizado
la existencia real y la cuantia de tales RLDs, procediéndose de acuerdo a lo
establecido por la Resolucién R-625/2016 del Rector de la Universidad de Murcia
por la que se aprueba el protocolo para determinar la gestion de los fondos finales
de proyectos europeos e internacionales de investigacion en la Universidad de
Murcia.

b) En el caso de Proyectos de Internacionalizacién, al Vicerrectorado de
Internacionalizacion determinar para cada proyecto individualizado la existencia
real y la cuantia de tales RLDs, procediéndose de acuerdo a lo establecido por
la Resolucidon Rectoral R-941/2019, por la que se establece el procedimiento
de gestion de los Recursos Liberados Disponibles derivados de los Proyectos de
Internacionalizacion.

Articulo 109. Justificacion de ayudas y subvenciones otorgadas a la
Universidad de Murcia.

1. La gestion del gasto con cargo a fondos recibidos en concepto de ayudas
o subvenciones de entidades externas se realizara por el responsable econdmico
del proyecto donde se ingresen los mismos, quien debera proceder de acuerdo
con la normativa reguladora de la subvencion, recibiendo el apoyo de la unidad
administrativa o de la unidad organica correspondiente, quien utilizara a tal
efecto las aplicaciones informaticas de gestién econdmica.

2. Sera obligacion del responsable econdmico del proyecto donde se ingresen
los fondos y del personal de administracion y servicios que tuviese a su cargo,
y en su defecto, del de la unidad organica donde se integre, la elaboracion y
presentacién ante la entidad financiadora de la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el plazo establecido.

En este sentido los anteriores seran responsables directos de la elaboracion
de las correspondientes memorias de actuacién, memorias econémicas
justificativas y restante documentacién necesaria de acuerdo a la normativa
reguladora de la subvencion.

Del mismo modo seran responsables la utilizacion de medios electrénicos,
informaticos y telematicos en los procedimientos de justificacion de las
subvenciones, de las solicitudes, en su caso, de ampliacion del plazo de
justificacion, de la presentacion de correcciones ante la comunicacion de
existencia de defectos subsanables por parte del érgano financiador, y de la
remision de copia de la documentacién presentada al Area de Gestién Econémica.

Las ayudas y subvenciones que reciba la Universidad se habran de justificar
de acuerdo con las normas establecidas por el organismo concedente, y
supletoriamente por la normativa general que les sea de aplicacién.
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3. Al efecto de cumplir con las obligaciones expresadas en el parrafo
anterior los responsables de la elaboracién y presentacién de la documentacién
justificativa podran:

a) Solicitar a los Servicios correspondientes del Area de Gestién Econémica
el asesoramiento respecto a la elaboracion y presentacion de la documentacion
justificativa, asi como toda aquella documentacién requerida por la normativa de
la misma a la que no pudieran tener acceso.

b) Finalizado el plazo establecido para ejecutar los gastos financiables por la
ayuda, y en todo caso, con una antelacién minima de un mes respecto a la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de la documentacion justificativa, cursar
en el Area de Gestién Econdmica la peticién de la certificaciéon econémica que
corresponda.

4. Cuando la revision de la justificacion de la ayuda o subvencidon por el
organo concedente o cualesquiera otros, ponga de manifiesto la obligacién de
reintegro, el responsable econémico del proyecto deberd remitir al Area de
Control Interno copia de la comunicacion emitida por el érgano concedente de
la obligacién del reintegro, acompafiada del documento donde se sustancien los
hechos puestos de manifiesto.

Articulo 110. Actuacion de la Universidad como Entidad Colaboradora

1. La Universidad de Murcia podra actuar en nombre y por cuenta del 6rgano
concedente a todos los efectos relacionados con la subvencién, entregando y
distribuyendo los fondos publicos a los beneficiarios cuando asi se establezca en
las bases reguladoras y se cumplan los requisitos establecidos por la Ley General
de Subvenciones.

2. Igualmente, la Universidad de Murcia podra colaborar en la gestién de la
subvencién sin que se produzca la previa entrega y distribucion de los fondos
recibidos. Estos fondos, en ningln caso, se consideraran integrantes de su
patrimonio.

3. Se formalizarad un convenio de colaboracién entre el 6rgano administrativo
concedente y la entidad colaboradora en el que se regularan las condiciones
y obligaciones asumidas por ésta. En dicho convenio ademas del contenido
minimo basico exigido por la Ley General de Subvenciones, debera regularse lo
estipulado por el apartado tercero del articulo 12 de la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

4. Las unidades administrativas o unidades organicas que tengan
encomendadas la gestion y distribucién de los fondos publicos a los beneficiarios,
seran las responsables del cumplimiento de las obligaciones impuestas por la Ley
General de Subvenciones y de las que especificamente se impongan en el convenio.

5. Con una antelacién minima de un mes a la fecha prevista para la presentacion
de la correspondiente justificacion de los fondos gestionados, segun las bases y lo
acordado en convenio, el responsable econdmico deberd cursar en el Area de Gestion
Econdmica la peticion de la certificacion econdmica que corresponda.

Articulo 111. Canalizacidén de la subvencion mediante convenio

Se deberd de comunicar al Area de Gestién Econdmica, los convenios que se
suscriban con entidades publicas o privadas, como consecuencia del otorgamiento
o recepcion de ayudas o subvenciones, asi como cuando se vaya a actuar como
entidad colaboradora, al efecto de realizar por esa Area el oportuno seguimiento
econdémico de los mismos.
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TITULO IV.- CONTROL INTERNO

Capitulo I. Disposiciones Generales
Articulo 112. El Area de Control Interno de la Universidad de Murcia

El Area de Control Interno de la Universidad de Murcia se configura con el
caracter de centro de control interno de la misma, con plena autonomia respecto
de los 6rganos y entidades cuya gestidén sea objeto de control.

Articulo 113. Ambito de aplicacién

Todos los actos, documentos y expedientes de la Universidad de Murcia
de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido econdmico seran
intervenidos por el Area de Control Interno de acuerdo con lo establecido en las
presentes Instrucciones.

Articulo 114. Control de subvenciones y ayudas

El Area de Control Interno ejercera el control sobre los beneficiarios de
subvenciones y ayudas concedidas por la Universidad de Murcia y de las
financiadas con cargo a fondos comunitarios o procedentes de cualquier otra
Administracion Publica, de acuerdo con lo establecido en la normativa que resulte
de aplicacién.

Articulo 115. Formas de ejercicio

El control interno de la gestidon econdmica y financiera de la Universidad de
Murcia se realizara mediante el ejercicio de la funcién interventora, el control
financiero y la auditoria publica.

Articulo 116. Principios de ejercicio

El Area de Control Interno ejercerd sus funciones conforme a los principios
de autonomia, jerarquia interna y procedimiento contradictorio.

Articulo 117. Deberes y facultades especificos del personal
controlador

1. Los funcionarios que desempeiien las funciones de control deberan
guardar la confidencialidad y el secreto respecto de los asuntos que conozcan por
razon de su trabajo.

2. Los datos, informes o0 antecedentes obtenidos en el desarrollo de sus
funciones soélo podran utilizarse para los fines de control y, en su caso, para la
denuncia de hechos que puedan ser constitutivos de infraccion administrativa,
responsabilidad contable o delito.

3. La Asesoria Juridica de la Universidad de Murcia prestara la asistencia
que, en su caso, corresponda a los funcionarios que, como consecuencia de su
participacion en actuaciones de control, sean objeto de citaciones por 6rganos
jurisdiccionales.

Capitulo II. Funcion Interventora
Articulo 118. Objeto de la funcion interventora

1. La funcion interventora tiene por objeto controlar, antes de que sean
aprobados, los actos de la Universidad de Murcia que den lugar al reconocimiento
de derechos o a la realizacién de gastos, asi como los ingresos y pagos que de
ellos se deriven, y la inversidn o aplicacion en general de sus fondos publicos,
con el fin de asegurar que su gestidon se ajuste a las disposiciones aplicables en
cada caso.
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2. La funcidén interventora podra ejercerse aplicando técnicas de muestreo
o comprobaciones periddicas a los actos, documentos y expedientes objeto de
control.

3. A los efectos previstos en el punto anterior, el Area de Control Interno
determinara los actos, documentos y expedientes sobre los que la funcidn
interventora podra ser ejercitada sobre una muestra y no sobre el total de los
expedientes, estableciendo los procedimientos aplicables para la seleccidn,
identificacion y tratamiento de la muestra, de manera que se garantice la
fiabilidad y la objetividad de la informacién, y propondra la toma de decision que
pueda derivarse del ejercicio de esta funcidn.

Articulo 119. Modalidades del ejercicio de la funcién interventora y
competencias inherentes a la misma

1. El ejercicio de la funcidon interventora comprendera:

a) La fiscalizacion previa de los actos, documentos o expedientes de
contenido econdmico.

b) La intervencién del reconocimiento de las obligaciones y de la
comprobacién de la inversion.

c) La intervencién formal de la ordenacién del pago.
d) La intervencién material del pago.
2. Son inherentes a la funcion interventora las competencias siguientes:

a) Interponer los recursos y reclamaciones que autoricen las disposiciones
vigentes.

b) Recabar directamente de los 6rganos competentes, cuando la naturaleza
del acto, documento o expediente a intervenir asi lo requieran, los asesoramientos
juridicos y los informes técnicos que considere necesarios, juntamente con los
antecedentes y documentos precisos para el mejor ejercicio de esta funcion.

c) La comprobacion de los efectivos de personal y las existencias de metalico,
valores y demas bienes de todas las dependencias y establecimientos de la
Universidad de Murcia.

Articulo 120. Supuestos de no sujecion a la fiscalizaciéon previa

1. No estaran sometidos a fiscalizacion previa los gastos derivados de
contratos menores, los de comisiones de servicio, los de caracter periédico y
demads de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto correspondiente al
periodo inicial del acto o contrato del que deriven o sus modificaciones, los que se
hagan efectivos a través del sistema de anticipo de caja o pagos a justificar y las
subvenciones con asignacion nominativa.

2. No estaran sometidos a fiscalizacién previa los derechos por importe
inferior a cien mil euros ni los ingresos de la Universidad de Murcia, incluidos
los que se produzcan a través de su sistema de gestion unificada de recibos,
sustituyéndose la misma por su toma de razdn en contabilidad y su posterior
control financiero.

3. La intervencién previa se sustituird por control financiero en los casos
establecidos en el articulo 123 y siguientes.

4. Se sustituird la intervencién previa por la toma de razén en contabilidad
en las subvenciones nominativas que como tales figuren en los Presupuestos de
la Universidad de Murcia.
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Articulo 121. Fiscalizacion limitada previa

1. El Rector podra resolver, previo informe del Area de Control Interno, que
la intervenciéon previa, de los expedientes se limite a comprobar los extremos
siguientes:

a) La existencia de crédito presupuestario, y que el propuesto es el adecuado
y suficiente a la naturaleza del gasto u obligacidn que se proponga contraer.

b) En los casos en que se trate de contraer compromisos de gastos de
caracter plurianual se comprobara, ademas, si se cumple lo preceptuado en el
articulo 37 de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

c) Que los gastos u obligaciones se proponen a érganos competentes.

d) La competencia del érgano que ha de dictar el acto administrativo, cuando
dicho 6rgano no tenga atribuida la facultad para la aprobacion de los gastos de
que se trate.

e) Aquellos otros extremos que, por su transcendencia en el proceso de
gestion, determine el Rector, previo informe del Area de Control Interno.

2. El Area de Control Interno podrd formular las observaciones
complementarias que considere convenientes, sin que las mismas tengan,
en ningun caso, efectos suspensivos en la tramitacion de los expedientes
correspondientes.

3. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera de aplicacion respecto de las
obligaciones o gastos de cuantia indeterminada.

4. Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalizacién limitada a que
se refiere el apartado primero de este articulo, seran objeto de otra plena
con posterioridad, ejercida sobre una muestra representativa de los actos,
documentos o expedientes que dieron origen a la referida fiscalizacion, mediante
la aplicacion de técnicas de muestreo o auditoria, con el fin de verificar que se
ajustan a las disposiciones aplicables en cada caso y determinar el grado de
cumplimiento de la legalidad en la gestién de los créditos.

5. El Area de Control Interno cuando realice estos controles deberd emitir
informe escrito en el que haga constar cuantas observaciones y conclusiones se
deduzcan de las mismas. Estos informes se remitiran al Rector, proponiendo,
en su caso, las actuaciones que resulten aconsejables para asegurar que la
administracion de los recursos publicos se ajuste a las disposiciones aplicables en
cada caso.

Articulo 122, Reparos formulados en ejercicio de la funcién interventora

1. Si el Area de Control Interno discrepase con la forma o el fondo de los
actos, documentos o expedientes examinados, formulara sus reparos por escrito
con cita de los preceptos legales en los que sustente su criterio. La formulacién
del reparo suspendera la tramitacion del expediente hasta que sea solventado,
bien por la subsanacién de las deficiencias observadas, o bien, en el caso de no
aceptacion del reparo, por la resolucién del procedimiento previsto en el articulo
siguiente.

2. Cuando se aplique el régimen general de fiscalizacion previa, procedera la
formulacion del reparo en los casos siguientes:

a) Cuando se base en la insuficiencia del crédito o el propuesto no se
considere adecuado.
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b) Cuando el gasto se proponga a un érgano que carezca de competencia
para su aprobacién

c) Cuando se aprecien graves irregularidades en la documentacion
justificativa del reconocimiento de la obligacion o no se acredite suficientemente
el derecho de su perceptor.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras,
suministros, adquisiciones y servicios.

e) Cuando se hayan omitido requisitos o tramites que pudieran dar lugar a
la nulidad del acto, o cuando la continuacion de la gestion administrativa pudiera
causar quebrantos econdmicos a la Universidad de Murcia o a un tercero.

3. Cuando los defectos observados en el expediente deriven del
incumplimiento de requisitos o tramites no esenciales, el Area de Control Interno
podra emitir informe favorable, pero la eficacia del acto quedara condicionada a la
subsanacién de dichos defectos con anterioridad a la aprobacion del expediente.

El érgano gestor remitira al Area de Control Interno la documentacion
justificativa de haberse subsanado dichos defectos. De no solventarse por el
organo gestor los condicionamientos indicados para la continuidad del expediente,
se considerara formulado el correspondiente reparo.

Articulo 123. Discrepancias con el 6rgano al que afecte el reparo

Si el 6rgano al que afecte el reparo no estuviera conforme con el mismo
planteara su discrepancia motivada por escrito, con cita de los preceptos legales
en los que sustente su criterio, correspondiendo la resolucion al Consejo de
Gobierno.

Articulo 124. Omision de fiscalizacion

1. En los supuestos en los que, con arreglo a lo establecido en las
disposiciones aplicables, la funcién interventora fuera preceptiva y se hubiese
omitido, no se podrd reconocer la obligacién, ni tramitar el pago, ni intervenir
favorablemente estas actuaciones hasta que se subsane dicha omisién en los
términos previstos en este articulo.

2. En dichos supuestos, sera preceptiva la emision de un informe por parte
del Area de Control Interno, cuanto tenga conocimiento de dicha omisidn, que se
remitird a la autoridad que hubiese iniciado las actuaciones y al Gerente.

3. Este informe, que no tendra la naturaleza de fiscalizacion, pondra de
manifiesto, como minimo los siguientes extremos:

a) Las infracciones del ordenamiento juridico que se hubieran puesto de
manifiesto de haber sometido el expediente a fiscalizacién previa en el momento
oportuno.

b) Las prestaciones que se hayan realizado como consecuencia de dicho acto.

c) La procedencia de la revisién de los actos dictados con infraccion del
ordenamiento.

d) La existencia de crédito adecuado y suficiente para hacer frente a las
obligaciones pendientes.

4. Corresponde al Gerente acordar, en su caso, el sometimiento del asunto al
Consejo de Gobierno para que adopte la resolucidn procedente.

5. El acuerdo favorable del Consejo de Gobierno no eximira de la exigencia
de las responsabilidades a que, en su caso, hubiera lugar.
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Capitulo III. Control Financiero

Seccion 1.2 Disposiciones generales
Articulo 125. Control financiero

1. El control financiero se ejercerad por el Area de Control Interno de la
Universidad, de conformidad con lo prevenido en los siguientes articulos,
respecto de los servicios, unidades y entidades en que se recauden fondos o
se realicen gastos o pagos, para comprobar su situacién y funcionamiento en el
aspecto econdmico-financiero, para verificar que su gestidon es conforme a las
disposiciones y directrices de aplicacidon, asi como, en su caso, para la verificacion
de la eficacia, eficiencia y economia.

2. Dicha funcién podra ejercerse con caracter permanente.
Articulo 126. Plan bienal de control financiero

1. El control financiero enmarcard su actuacién en un plan bienal cuya
aprobacién corresponde al Consejo de Gobierno a propuesta del Area de Control
Interno, por conducto del Gerente de la Universidad.

2. El plan comprendera los servicios, facultades, departamentos, institutos
universitarios, asi como sociedades y fundaciones participadas por la Universidad
sobre los que se realizaran controles financieros en el ejercicio econémico a que
se refiera, con indicacidén, en cada caso, del tipo de control que se debe realizar y
alcance del mismo.

3. El plan tendra caracter abierto y podra ser modificado por el Jefe del Area
de Control Interno, en atencion a los medios disponibles y por otras razones
debidamente justificadas.

4. El control financiero se realizara por el Area de Control Interno a través del
Servicio de Control Financiero, de conformidad con lo previsto en las presentes
Instrucciones y con independencia de las funciones interventoras que se regulan
en capitulo precedente.

5. Cuando los efectivos de personal del Servicio de Control Financiero no
fueran suficientes para el cumplimiento del plan de control financiero formulado
se podran contratar los servicios externos que fueran necesarios. Las empresas
contratadas deberan ajustarse a las normas e instrucciones que determine el
Area de Control Interno.

Articulo 127. Formas de ejercicio del control financiero

1. El control financiero se ejercerd mediante la realizacién de auditorias u
otras técnicas de control.

2. Las auditorias consistiran en la comprobacién de la actividad econémico-
financiera de los servicios, entes o programas presupuestarios objeto de control,
realizada de forma sistematica y mediante la aplicacién de procedimientos de
analisis de las operaciones o actuaciones singulares seleccionados al efecto.

3. El control financiero también podra consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas, estados financieros u
operaciones individualizadas y concretas.

b) La comprobacién de aspectos parciales y concretos de una serie de actos
efectuados por el ente controlado.

c) La comprobacién material de inversiones y otros activos.

d) Las actuaciones concretas de control que deban realizarse conforme con lo
que en cada caso establezca la normativa vigente.
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e) Otras comprobaciones adecuadas a las caracteristicas especiales de las
actividades realizadas por los servicios, facultades, departamentos, institutos
universitarios, asi como sociedades y fundaciones participadas por la Universidad
sometidos a control.

4. Las normas de auditoria e instrucciones dictadas por la Intervencion
General de la Regidn de Murcia seran de aplicacion a todas las auditorias que se
realicen en el ambito de la Universidad de Murcia.

Seccion 2.2 Informes de control financiero.
Articulo 128. Informes de control financiero, provisionales y definitivos

1. El Area de Control Interno deberd emitir informe escrito comprensivo de
los hechos puestos de manifiesto y de las conclusiones y recomendaciones que se
deduzcan del mismo.

2. Dicho informe tendré caracter provisional y se remitird por el Area de
Control Interno al gestor directo de la actividad controlada para que, en el plazo
maximo de quince dias desde la recepcién del informe, formule las alegaciones que
estime oportunas. En el caso de existir deficiencias admitidas por el 6rgano gestor,
éste indicara las medidas necesarias y el calendario previsto para solucionarlas.

3. Se entendera como gestor directo al titular del servicio, érgano o ente
controlado.

4. En base al informe provisional y a la vista de las alegaciones recibidas, el
Area de Control Interno emitird el informe definitivo. Si no se hubieran recibido
alegaciones en el plazo sefialado para ello el informe provisional se elevara a
definitivo.

5. El informe definitivo incluird las alegaciones del gestor y, en su caso, las
observaciones del Area de Control Interno sobre dichas alegaciones.

Articulo 129. Destinatarios de los informes definitivos

1. Los informes definitivos de control financiero seran remitidos por el Area
de Control Interno a los siguientes destinatarios:

a) Al gestor directo de la actividad controlada.
b) Al Gerente de la Universidad.

2. El Gerente trasladara dichos informes al Rectorado, quien lo elevara
posteriormente al Consejo de Gobierno.

Articulo 130. Informes de actuacion

1. El Area de Control Interno emitird informe de actuacién en relacién
con los aspectos relevantes deducidos del control dirigido al Rector en los
siguientes casos:

a) Cuando se hayan apreciado deficiencias y los titulares de la gestién
controlada no hayan realizado alegaciones o, presentadas éstas, no indiquen las
medidas necesarias y el calendario previsto para su solucion.

b) Cuando manifiesten discrepancias con las conclusiones y recomendaciones
y no sean aceptadas por el érgano de control.

c) Cuando habiendo manifestado su conformidad, no adopten las medidas
para solucionar las deficiencias puestas de manifiesto.

El Rector, una vez recibido dicho informe, manifestara al Area de Control

Interno su conformidad o disconformidad con el contenido del mismo en el plazo
maximo de dos meses.
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Articulo 131. Medidas de correccion de anomalias detectadas en el
control financiero. Reintegros

1. Los 6rganos gestores deberan comunicar al Area de Control Interno, a los
efectos de lo dispuesto en el apartado dos del articulo 126, las medidas que se
vayan adoptando para solucionar las deficiencias puestas de manifiesto y, en su
caso, el grado de cumplimiento de los plazos establecidos en sus alegaciones.
En el caso de que dichas medidas no sean adoptadas o no se cumplan los plazos
establecidos, el Area de Control Interno lo tendrad en consideracion a los efectos
de la elaboracién del informe de actuacién a que se refiere el articulo 128 de las
presentes Instrucciones.

2. En el caso de que en los informes de control financiero se indiquen
actuaciones de los érganos gestores que, de acuerdo con la normativa vigente,
deban ser realizadas de forma inexcusable e inmediata, para reparar o evitar
perjuicios para la Universidad o de los servicios controlados, dichos érganos
deberdn comunicar en el plazo maximo de un mes al Area de Control Interno
las medidas que hayan adoptado al respecto, sefialando, en su caso, las
discrepancias que puedan surgir con relacion al contenido del correspondiente
informe. Si el Area de Control interno manifestara su disconformidad con las
actuaciones realizadas por el 6rgano gestor, lo tendra en cuenta a los efectos de
la posible elaboracion del informe de actuacién de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 128 de las presentes Instrucciones.

3. Lo dispuesto en este articulo se aplicara sin perjuicio de las competencias
que correspondan en materia de expedientes administrativos de responsabilidad
contable.

Articulo 132. Informe al Consejo Social

1. El Rector sometera al Consejo Social el informe que anualmente elaborara
el Area de Control Interno, comprensivo de los resultados més significativos de
las actuaciones de control financiero realizadas durante el ejercicio.

2. Con independencia de lo dispuesto en el articulo 128 y en el apartado
anterior, cuando por su especial trascendencia el Area de Control Interno lo
considere oportuno elevara las actuaciones al Rector, para que, en su caso, las
someta a consideracion del Consejo Social. Tales actuaciones iran acompafiadas
de un sucinto informe donde se expongan de forma motivada los aspectos
especificos de mayor relevancia que recomienden este procedimiento.

Seccidn 3.2 Control financiero de las entidades y sociedades de la Universidad
de Murcia

Articulo 133. Control financiero de fundaciones con participacion
mayoritaria de la Universidad de Murcia

1. El control financiero de las fundaciones de la Universidad se realizara
mediante auditorias.

2. Existe obligacidon de someter a auditoria externa las cuentas anuales de
todas las fundaciones en las que, a fecha de cierre del ejercicio, concurran las
circunstancias establecidas en el articulo 25 de la Ley de Fundaciones.

3. En todo caso, la realizacion de la auditoria externa de las fundaciones de
la Universidad de Murcia en las que concurran las circunstancias previstas en el
apartado anterior, correspondera al Area de Control Interno de la Universidad de
Murcia.
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Articulo 134. Control financiero de las sociedades mercantiles con
participacion mayoritaria de la Universidad de Murcia

1. El control financiero de las sociedades mercantiles con participacion
mayoritaria de la Universidad de Murcia se realizard mediante auditorias.

2. Sin perjuicio de su sujecién al régimen de control financiero atribuido
al Area de Control Interno de la Universidad, conforme a lo regulado en el
presente capitulo, las sociedades mercantiles participadas mayoritariamente por
la Universidad de Murcia estan sujetas a la obligacion de realizacién anual de
auditoria de cuentas de acuerdo con el régimen procedente establecido en la
legislacion mercantil, de auditoria de cuentas y su normativa de desarrollo en
todos sus aspectos, incluido en su caso el nombramiento de auditor de cuentas o
de sociedad de auditoria inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
y su inscripcién en el registro mercantil, sin ninguna distincion a este respecto de
cualquier otra sociedad mercantil de capital privado por razon de la titularidad de
las participaciones sociales.

3. El informe de auditoria de cuentas deberd acompafiarse por el auditor
designado de un informe de auditoria de cumplimiento de legalidad y de un
informe de auditoria de control interno o de eficacia, eficiencia y economia.

4. En el caso de sociedades que tengan la obligacion de someter sus cuentas
anuales a auditoria de conformidad con la normativa mercantil o de auditoria
de cuentas, el Area de Control Interno emitird Informe de Control Financiero
sobre los hechos puestos de manifiesto y las conclusiones y recomendaciones
procedentes, con base en las auditorias de cuentas, de cumplimiento y de control
interno realizadas por el auditor designado.

5. En el caso de sociedades que no tengan la obligaciéon de someter sus
cuentas anuales a auditoria de conformidad con la normativa mercantil
o de auditoria de cuentas, éstas podran encargar por si solas la auditoria de
sus cuentas anuales a un auditor de cuentas o a una sociedad de auditoria
inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas. La auditoria de cuentas
debera acompafiarse por el auditor designado de un informe de auditoria de
cumplimiento de legalidad y de un informe de auditoria de control interno o de
eficacia, eficiencia y economia. Los informes realizados deberan remitirse al Area
de Control Interno para su toma en razén.

6. Salvo indicacién expresa en contrario en el mismo, las auditorias de
cuentas realizadas de acuerdo al régimen indicado sustituiran a las previsiones en
cuanto a auditoria publica de dichas sociedades que en su caso se establezcan en
el Plan Bienal de Control Financiero de la Universidad de Murcia.

Seccion 4.4 Control financiero de las subvenciones

Articulo 135. Ambito de aplicacién

El control financiero de subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos
de la Universidad de Murcia serd ejercido por el Area de Control Interno
de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Subvenciones, Ley de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma Regidén de Murcia y por lo previsto en
la presente Seccion.

Articulo 136. Procedimiento de control financiero

1. El ejercicio del control financiero de subvenciones se adecuara al plan
anual de control financiero de la Universidad de Murcia.
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2. La iniciacidn de las actuaciones de control financiero sobre beneficiarios se
efectuara mediante su notificacion a éstos, en la que se indicara la naturaleza y
alcance de las mismas.

3. Cuando en el ejercicio de las funciones de control financiero se deduzcan
indicios de la incorrecta obtencidn, destino o justificaciéon de la subvencién
percibida, el Area de Control Interno de la Universidad de Murcia podré acordar la
adopcion de las medidas cautelares que se estimen precisas, las cuales habran de
ser proporcionadas al fin que se persiga.

4. Las actuaciones de control financiero sobre beneficiarios finalizaran con la
emision de los correspondientes informes comprensivos de los hechos puestos de
manifiesto y de las conclusiones que de ellos se deriven.

Articulo 137. Documentacion de las actuaciones de control financiero

1. Las actuaciones de control financiero se documentaran en diligencias, para
reflejar hechos relevantes que se pongan de manifiesto en el ejercicio del mismo,
y en informes, que tendran el contenido y estructura y cumplirdn los requisitos
que se determinen por el Area de Control Interno.

2. Los informes se notificaran a los beneficiarios que hayan sido objeto
de control. Una copia del informe se remitird al érgano gestor que concedio la
subvencion sefialando en su caso la necesidad de iniciar expedientes de reintegro
y sancionador

Articulo 138. Efectos de los informes de control financiero

1. Cuando en el informe emitido por el Area de Control Interno se recoja la
procedencia de reintegrar la totalidad o parte de la subvencién, el érgano gestor
deberd acordar, con base en el referido informe y en el plazo de un mes a contar
desde su recepcion, el inicio del expediente de reintegro, notificandolo asi al
beneficiario, que dispondra de quince dias habiles para alegar cuanto considere
conveniente en su defensa.

2. El 6rgano gestor deberd comunicar al Area de Control Interno en el plazo
de un mes a partir de la recepcién del informe de control financiero la incoacién
del expediente de reintegro o la discrepancia con su incoacidén, que debera ser
motivada. En este Ultimo caso, el Area de Control Interno podréd emitir informe de
actuacion dirigido a la Gerencia, del que dara traslado asimismo al 6rgano gestor.

El Gerente, una vez recibido dicho informe, manifestara al Area de Control
Interno, en el plazo maximo de dos meses, su conformidad o disconformidad con
el contenido del mismo. La conformidad con el informe de actuacién vinculara al
organo gestor para la incoacion del expediente de reintegro.

En caso de disconformidad, el Area de Control Interno podra elevar, el
referido informe a la consideraciéon del Rector para que, tras el dictamen del
Area de Asesoria Juridica, adopte la resolucién que estime oportuna. La decisidn
adoptada resolvera la discrepancia.

3. Una vez iniciado el expediente de reintegro y a la vista de las alegaciones
presentadas o, en cualquier caso, transcurrido el plazo otorgado para ello,
el 6rgano gestor deberd trasladarlas, junto con su parecer, al Area de Control
Interno, que emitira informe en el plazo de un mes.

4. La resoluciéon del procedimiento de reintegro no podra separarse del
criterio recogido en el informe del Area de Control Interno. Cuando el 6rgano
gestor no acepte este criterio, con caracter previo a la propuesta de resolucion,
planteara discrepancia que serd resuelta de acuerdo con el procedimiento
previsto en el tercer parrafo del apartado anterior.
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5. Una vez recaida resolucién, y simultaneamente a su notificacion, el érgano
gestor daré traslado de la misma al Area de Control Interno.

6. La formulacién de la resolucion del procedimiento de reintegro con
omision del tramite previsto en el apartado 3 dara lugar a la anulabilidad de
dicha resolucion, que podra ser convalidada por el Rector, que serd también
competente para su revision de oficio.

A los referidos efectos, el Area de Control Interno elevara al Rector, informe
relativo a las resoluciones de reintegro incursas en la citada causa de anulabilidad
de que tuviera conocimiento.

TITULO V.- TESORERIA
Articulo 139. Concepto

1. Constituyen la Tesoreria de la Universidad de Murcia todos los recursos
financieros cuya titularidad ostente, sean dinero, valores o créditos y tanto por
operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias.

2. Los expresados recursos se custodiaran en cuentas abiertas a nombre de
la Universidad de Murcia en entidades financieras.

3. La apertura y cancelacion de todas las cuentas bancarias sélo se llevara a
efecto previa autorizacién del Ordenador de Pagos.

Articulo 140. Tesoreria Central

1. El conjunto de recursos financieros liquidos depositados en las cuentas
bancarias adscritas al Rectorado y gestionados por los servicios centrales,
constituye la Tesoreria Central, en la cual habran de centralizarse todas las
remesas de dinero procedentes del exterior o de las distintas unidades organica.

2. Los fondos depositados en cuentas abiertas a nombre de las Cajas
Pagadoras sélo provendran de la propia Universidad de Murcia, y Unicamente
podran destinarse a los fines concretos para cuya atencién se hubiere autorizado
la apertura, y en ningun caso podran utilizarse para la recaudacién de ingresos.

Articulo 141. Funciones y competencias

1. Compete a la Tesoreria asegurar que la Universidad tenga el conveniente
grado de liquidez en cada coyuntura y rentabilizar los excedentes de tesoreria,
sin merma de la necesaria seguridad de las inversiones. A tal efecto se efectuaran
estados de previsidon de tesoreria en los que se reflejaran los cobros y pagos
estimados mensualmente, asi como durante los periodos de tiempo que fuese
necesario analizar.

2. Corresponde al Ordenador de Pagos establecer la prelacion de los pagos
en situaciones de especial dificultad de liquidez en la Tesoreria.

3. El Ordenador de Pagos podra planificar el flujo de entradas y salidas de
recursos liquidos mediante la aprobacion de un Presupuesto de Tesoreria.

4. El Rector ostentard las mas altas facultades en relacién con la gestién de
la Tesoreria, actuando bien directamente o mediante delegacion.

Articulo 142. Disposicion de fondos

1. La disposicidn de fondos procedentes de la Tesoreria Central requerira la
firma solidaria en prueba de autorizacion, bien del Rector o bien del titular del

oérgano, -o alguno de los multiples érganos, en su caso-, en quien éste hubiera
delegado la funcion de ordenacion de pagos.
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Adicionalmente sera preceptiva la fiscalizacion de conformidad y la firma del
Jefe de Area de Control Interno.

Las dos firmas indicadas tendran que constar conjuntamente en los
documentos o cheques que supongan la salida de fondos de la Universidad.

2. En todo caso, al menos una de dichas personas sera funcionario de la
Universidad de Murcia.

Las personas indicadas podran ser suplidas temporalmente en los supuestos de
vacante, ausencia o enfermedad, de acuerdo a la legislacion general administrativa.

3. Las disposiciones de fondos desde las cuentas abiertas a nombre de las
Cajas Pagadoras, se efectuaran conforme a lo especificamente dispuesto para las
mismas en el articulo 62.

Articulo 143. Calendario de pagos

Sin perjuicio del cumplimiento de obligaciones de pago forzoso y vencimiento
fijo, el ordenador de pagos establecera el orden de prioridad en los pagos, de
acuerdo con las disponibilidades de tesoreria, debiendo atender preferentemente
la antigliedad de las 6rdenes de pago.

TITULO VI.- ENDEUDAMIENTO
Articulo 144. Operaciones de crédito a largo plazo

1. Las operaciones de crédito autorizadas por la Comunidad Autéonoma de
la Regidon de Murcia podran revestir la modalidad de emisiones publicas o de
operaciones de crédito o préstamo singulares.

2. Las emisiones publicas, que se denominaran Deuda de la Universidad de
Murcia, se instrumentaran en titulos valores.

3. Para la colocacion de una emisidn publica de Deuda de la Universidad de
Murcia podra recurrir, entre las técnicas usuales en el mercado, a la que resulte
mas beneficiosa.

4. Las operaciones de crédito o préstamo podran concertarse con cualquier
Entidad publica o privada.

5. El producto, la amortizacidn y los gastos por intereses, avales, comisiones
de colocacion o cualesquiera otros accesorios se aplicaran al Presupuesto.

6. Los créditos para pago de intereses y amortizacidén se entenderan siempre
incluidos en el Presupuesto.

Articulo 145. Operaciones de Tesoreria

Las operaciones de crédito a corto plazo que sea preciso concertar con
caracter transitorio y urgente para atender necesidades perentorias de tesoreria
conforme a lo establecido en el articulo 61 de la Ley de Universidades de la
Regidon de Murcia, siempre que su importe no supere el 15 por ciento de la
financiacidon basica para ese ejercicio, y queden saldadas al finalizar el ejercicio,
podran ser concertadas por el Rector. De las mismas se dara cuenta a la Consejo
de Gobierno y al Consejo Social.

TITULO VII.- PATRIMONIO

Articulo 146. Patrimonio de la Universidad de Murcia

Constituye el Patrimonio de la Universidad el conjunto de sus bienes,
derechos y obligaciones cuya titularidad ostenta y cuantos otros pueda adquirir o
le sean atribuidos por el ordenamiento juridico, en los términos establecidos en el
articulo 58 de la Ley Organica del Sistema Universitario.
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Articulo 147. Gestion patrimonial

1. Corresponde al Rector la disposicion de los bienes muebles o inmuebles,
previo acuerdo, cuando proceda, del Consejo Social.

2. La enajenacion, permuta y cesidén de bienes muebles de la Universidad
de Murcia se regira, por la legislacion autondmica y estatal que resulte de
aplicacion y por lo establecido en los apartados siguientes, correspondiendo
al Rector de la Universidad las competencias para desafectar, declarar la
alienabilidad y enajenar tales bienes, salvo que, en virtud de lo dispuesto en la
Ley de Universidades de la Regién de Murcia, aquélla corresponda al Consejo
Social de la Universidad de Murcia.

3. Los actos de disposicién de bienes inmuebles de titularidad universitaria,
asi como de bienes muebles de extraordinario valor, serdn acordados por el
Consejo de Gobierno, con la aprobacion del Consejo Social.

Articulo 148. Enajenacion de bienes muebles

1. La enajenacion de bienes muebles se produciré ordinariamente mediante
subasta publica, por bienes individualizados o por lotes, previa instruccion de
expediente en el que necesariamente se incluira la tasacion pericial del mismo.

2. No obstante, los bienes muebles podran ser vendidos directamente:

a) Una vez declarada desierta la primera subasta o cuando el valor de
enajenacion de los mismos no supere la cantidad que para la aplicacidon de
este procedimiento de enajenacién directa establezca la legislacion patrimonial
aplicable.

b) Cuando se trate de bienes obsoletos o deteriorados por el uso.

c) Cuando el adquiriente sea otra Administracion Publica o persona juridica
de derecho publico o privado perteneciente al sector publico, o entidades sin
animo de lucro, o bien concurran las circunstancias previstas en el apartado
cuarto del articulo 137 de la Ley del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

3. Para la tramitacién de los expedientes de enajenacién de muebles de
forma directa, Unicamente se requerird informe pericial del bien cuya enajenacion
se pretende y la solicitud de, al menos tres propuestas alternativas por parte de
empresas o instituciones interesadas, salvo que, mediante Resolucién Rectoral,
previo informe motivado de la unidad gestora, se acuerde como inconveniente o
innecesaria tal concurrencia de propuestas.

Articulo 149. Permutas

1. Los bienes muebles de la Universidad de Murcia podran ser permutados
por otros de igual naturaleza, a solicitud de la unidad a la que se encuentren
adscritos y previa tasacidn pericial, siempre que de la misma resulte que la
diferencia de valor entre los bienes que se traten de permutar no sea superior
al cincuenta por ciento del que lo tenga mayor. Si la diferencia fuese mayor,
el expediente se tramitard como enajenacion con pago de parte del precio en
especie. Si hubiere diferencia de valoracion entre ambos bienes procedera su
compensacion en metalico.

2. El acuerdo de permuta implicara la desafectacion del bien.
Articulo 150. Cesidn de bienes

1. El Rector, para fines de utilidad publica o interés social, podra acordar o,
en su caso, formular propuesta al Consejo Social de la Universidad de Murcia,
para la cesién a otras administraciones publicas o0 a organismos o instituciones

NPE: A-110124-154



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 1072

publicas o privadas sin animo de lucro, de bienes muebles cuya utilizacion no se
juzgue previsible, cuando no fuera posible venderlos o entregarlos como parte del
precio de otra adquisicidén, o se consideren obsoletos o deteriorados por el uso. El
acuerdo de cesion incluira, en todo caso, los siguientes aspectos:

a) El fin o actividad a la que se destinara el bien cedido
b) El plazo por el que se acuerda la cesion.

2. Si no fuese posible o no procediese su venta o cesidn, podré acordarse
su destruccion, inutilizacion, abandono o reciclado. El acuerdo de cesion llevara
implicita la desafectacién de los bienes.

Articulo 151. Instruccién de expedientes

1. Los expedientes de enajenacion, permuta y cesidon de bienes se instruiran
por el Area de Contratacién, Patrimonio y Servicios, que realizara las anotaciones
pertinentes en el Inventario de la Universidad de Murcia.

2. La tramitacion de estos expedientes exigira informe de la Asesoria Juridica
y del Area de Control Interno cuando el bien de mayor valor tenga un precio de
tasacion igual o superior a 15.000 euros, Impuesto del Valor Afiadido excluido.

Articulo 152. Inventario

1. La Universidad, tiene la obligacién de formar el Inventario de los bienes
que integran su Patrimonio, haciendo constar con el suficiente detalle las
menciones necesarias para su identificacion y las que resulten precisas para
reflejar su situacion juridica y el destino o uso a que estan siendo dedicados.

2. La valoracion y clasificacion de los bienes en el Inventario se ajustara a los
criterios del Plan General de Contabilidad Publica.

3. La Gerencia adoptara las medidas necesarias para la actualizacion continua
del Inventario de bienes y derechos, con la finalidad de disponer de un registro
permanente que sirva a los fines de defensa de la titularidad de los bienes y
derechos, su conservacion y su utilizacion racional para los fines de docencia e
investigacién.

4. Son bienes inventariables aquéllos que puedan ser separados de su
soporte sin quebrantamiento de la materia ni deterioro del objeto, siempre que
su vida util sea superior a un ano.

5. Asimismo, se consideraran como inventariables aquellos bienes materiales
que supongan un incremento de valor de un bien ya inventariado y no constituyan
reparacion de los mismos.

6. Podran no inventariarse bienes cuyo importe no superen los 60 euros,
Impuesto del Valor Afladido incluido, a criterio del responsable de la unidad
organica, debiendo tramitar éste como gasto corriente del ejercicio con excepcidn
de mesas, sillas, armarios y estanterias.

7. Se incorporaran al Inventario las donaciones que reciba y el material
inventariable, bibliografico y documental, incluido el que se adquiera con cargo a
los fondos de investigacion, salvo aquel que por convenio deba adscribirse a otras
entidades ajenas a la Universidad.

8. Para adscribir bienes a otra entidad en virtud de acuerdos o convenios,
deberd comunicarlo al Area de Contratacién, Patrimonio y Servicios, que hard
las gestiones oportunas dependiendo de que el bien vaya a quedar adscrito
indefinidamente a la otra entidad o se trate de una cesién de uso temporal.
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9. Igualmente se anotara en el Inventario la ubicacién provisional de un
bien en entidades ajenas a la Universidad, cuando el proyecto se realice entre
diferentes instituciones y asi se acredite ante el Area de Contratacién, Patrimonio
y Servicios.

10. Las diferentes unidades organicas comunicardan mediante los
procedimientos establecidos, las incorporaciones y variaciones que se produzcan
respecto de los bienes que tengan adscritos, a efectos de la actualizacién del
Inventario de la Universidad.

11. Las comunicaciones se realizaran mediante los procedimientos
establecidos en las Instrucciones basicas para el mantenimiento del Inventario.
Los procedimientos de altas, bajas y comunicaciones abarcaran:

a) Altas de bienes, sea cual sea el sistema de adquisicion, incluida la
fabricacion propia mediante relacion interna.

b) Cambios de ubicacién, dentro de la misma unidad o entre diferentes
unidades, en este Ultimo caso precisa autorizacidon del Vicerrector que asuma las
competencias sobre Patrimonio.

c) Retirada de bienes al almacén por no precisar su uso, o por rotura
irreparable, para pasar a disposicion del resto de usuarios o para que la Unidad
de Almacén tramite la baja.

d) Bajas. Las diferentes unidades organicas deberan solicitar la baja de
los bienes que por sus caracteristicas o naturaleza puedan ser vertidos a los
contenedores habituales. De no ser desechables se solicitara su retirada al
Almacén.

e) Robo. Cuando los bienes hayan desaparecido por hurto o robo, habra
que comunicarlo al Servicio de Control de Accesos del Campus correspondiente,
para que se inicien los tramites necesarios para la interposicién de la respectiva
denuncia.

12. Anualmente la Gerencia presentara, junto con las cuentas anuales
del ejercicio anterior, el Inventario de bienes y derechos actualizado a 31 de
diciembre.

13. En el primer cuatrimestre de cada ejercicio, el Consejo Social recibira el
inventario actualizado de los bienes que integran el Patrimonio de la Universidad
de Murcia.

TITULO VIII.- CONTABILIDAD Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 153. El sistema contable de la Universidad

1. La contabilidad de la Universidad es un sistema de informacién econémico-
financiera y presupuestaria sobre la actividad desarrollada por la misma.

2. La Universidad debera aplicar los principios contables que corresponda
segun lo establecido en las normas que con caracter general estén establecidas
para el sector publico, a efectos de normalizacion. La Universidad podra adaptar
el Plan General de Contabilidad Publica a sus necesidades propias.

Articulo 154. Periodo contable

El periodo contable coincidira con el afio natural. No obstante, las normas
de creacién o los estatutos de las entidades o empresas en las que participe la
Universidad, cuya actividad econdmica se vincule a ciclos estacionales, podran
establecer otros periodos contables, que en todo caso seran de doce meses.
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Articulo 155. Objeto y fines de la contabilidad del sector publico de la
Universidad

La contabilidad de la Universidad tiene por objeto mostrar, a través de
documentos, cuentas, estados e informes, la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera, de la ejecucidén del presupuesto, del coste de los servicios y
de los resultados de cada entidad. En todo caso, debe permitir el cumplimiento
de los siguientes fines:

a) Reflejar las variaciones, composicidén y situacion del Patrimonio de la
Universidad, y determinar los resultados desde el punto de vista econdmico-
patrimonial.

b) Mostrar la ejecucidon de los presupuestos, poniendo de manifiesto los
resultados presupuestarios, y proporcionar informacion para el seguimiento de
los objetivos previstos en los presupuestos generales de la Universidad.

c) Facilitar informacion para la determinacion del coste y, en su caso,
rendimiento de los servicios.

d) Conocer los movimientos y la situacion de la Tesoreria de la Universidad.

e) Proporcionar los datos necesarios para la formacién y rendicidén de la
Cuenta General de la Universidad, asi como de las demas cuentas, estados y
documentos que deben elaborarse.

f) Suministrar informacién para la elaboracién de las cuentas econdmicas
del sector publico autonédmico, de acuerdo con el Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales.

g) Proporcionar la informacion econdmica y financiera que sea necesaria para
la toma de decisiones, tanto en el orden politico como en el de gestion.

h) Servir de instrumento para el ejercicio del control de la gestién econémico-
financiera.

i) Suministrar la informacién necesaria para el seguimiento de los programas
presupuestarios.

j) Suministrar informacion Gtil para otros destinatarios.
Articulo 156. Destinatarios de la informacion contable

La informacién que proporcione la contabilidad de la Universidad estara dirigida
a sus dérganos de direccion y gestion, a los de representacion politica, a los de control
externo e interno, y a los miembros de la comunidad universitaria en general.

Articulo 157. Régimen de las empresas publicas

Las empresas publicas en las que participe mayoritariamente la Universidad
deberan aplicar los principios y normas de contabilidad contenidos en el Cddigo
de Comercio, el resto de la normativa mercantil aplicable y el plan general
de contabilidad de la empresa espafola, asi como en sus adaptaciones y
disposiciones que lo desarrollan.

Articulo 158. Régimen de las fundaciones publicas

Las fundaciones publicas en las que participe mayoritariamente la
Universidad deberan aplicar los principios y normas de contabilidad recogidos
en la adaptacién del Plan General de Contabilidad para las entidades sin fines
lucrativos y disposiciones que lo desarrollen.

Articulo 159. Llevanza de la contabilidad

La contabilidad de la Universidad, asi como la de las empresas y fundaciones
en que participe mayoritariamente, se llevara en libros, registros y cuentas
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segun los procedimientos técnicos que sean mas convenientes por la indole de
las operaciones y de las situaciones que en ellos deban anotarse y el régimen de
contabilidad a que se encuentren sometidas.

Articulo 160. Competencias en materia contable

1. Corresponde al Rector la alta direccién de la contabilidad, asi como la
remision de la Cuenta General y cuantos documentos se precisen al Tribunal de
Cuentas y a la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

2. Corresponde a la Gerencia llevar y desarrollar la contabilidad patrimonial,
presupuestaria y analitica.

Articulo 161. Cuenta General de la Universidad

El contenido, la estructura y las normas de elaboracidon de la Cuenta General
de la Universidad se determinaran por la Gerencia. En todo caso, suministrara
informacion sobre:

a) La situacion econdmica, financiera y patrimonial del sector publico de la
Universidad.

b) Los resultados econdmico-patrimoniales del ejercicio.

c) La ejecucidn y liquidacion de los presupuestos y el grado de realizacion de
los objetivos.

Articulo 162. Documentaciéon que integra la Cuenta General de la
Universidad

1. La Cuenta General de la Universidad se formara con los siguientes
documentos:

a) El balance de situacién.

b) La cuenta del resultado econédmico-patrimonial.
c) El estado de cambios en el patrimonio neto

d) el estado de flujos de efectivo

e) El estado de liquidacion del presupuesto el cual, con la debida separacion,
contemplara la liquidaciéon del presupuesto de gastos y del presupuesto de
ingresos de la entidad, asi como el resultado presupuestario.

f) Una memoria que completara, ampliard y comentara la informacion
contenida en los anteriores documentos.

2. A la informacién anterior deberd unirse las cuentas anuales formuladas por
las empresas y fundaciones en las que la Universidad participe mayoritariamente.
Dichas cuentas anuales deberan remitirse a la Gerencia antes del 30 de abril del
ejercicio siguiente al que se refieran.

Articulo 163. Formulacién de la Cuenta General

La Cuenta General de la Universidad sera elaborada por la Gerencia, bajo la direccién
del Rector, antes del 31 de mayo del ejercicio siguiente al que se refiera la misma.

Articulo 164. Aprobacion de las cuentas anuales

1. La Gerencia remitird la Cuenta General al Consejo de Gobierno para su
aprobacion provisional, y éste las elevara al Consejo Social para su aprobacion
definitiva antes del 30 de junio del ejercicio posterior al que se refiere la misma.

2. A la Cuenta General de la Universidad se acompafiaran las cuentas anuales

aprobadas de las empresas y fundaciones en las que la Universidad participe
mayoritariamente, junto con el informe de auditoria, en su caso.
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Disposicion adicional primera. Desarrollo de las presentes instrucciones

Se faculta al Rector para dictar cuantas disposiciones sean necesarias en
desarrollo y ejecucién de lo dispuesto en las presentes Instrucciones

Disposicion adicional segunda. Adaptaciéon a la normativa de la
Comunidad Autonoma.

Se autoriza a la Gerencia a la adaptaciéon de las reglas de vinculacién de
los créditos y de la relacién de los créditos que tengan la consideraciéon de
ampliables, de acuerdo con la normativa que establezca la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia para cada ejercicio presupuestario.

Disposicion adicional tercera. Competencias del Consejo Social.

Corresponde al Consejo Social, respecto de las partidas presupuestarias
adscritas a su unidad organica:

a) La aprobacion de su presupuesto.

b) Autorizar las modificaciones de crédito del mismo.

c) Autorizar las distintas fases de la ordenacién del gasto.
Disposicion adicional cuarta. Vigencia del Titulo I

Lo dispuesto en el Titulo I de las presentes Instrucciones mantendra su
vigencia en tanto no se dicten unas normas generales sobre los documentos,
registros y archivos electrénicos en los procedimientos de la Universidad de
Murcia.

Disposicion adicional quinta. Gestion de los fondos derivados del
instrumento temporal de recuperacion Next-Generation EU y otros
proyectos estratégicos

1. Los procedimientos de gestion de los fondos derivados del instrumento
temporal de recuperacion Next-Generation EU de la Unién Europea, incluyendo
los diversos programas aprobados hasta la fecha, tales como el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, el programa REACT-UE, InvestEU, los Fondos de
Transicion Justa (FTJ), EU4Health y RescEU y otros de caracter nacional y europeo
que puedan aprobarse en el marco del presupuesto a largo plazo de la UE, se
regularan de acuerdo a su propia normativa europea, nacional y autonémica, asi
como la que en desarrollo de la misma se apruebe por la Universidad de Murcia,
que prevalecerd en caso de divergencia o discrepancia de la misma con respecto
a lo dispuesto en las presentes Instrucciones.

2. La Oficina Técnica NextGeneration UMU, dirigira las materias transversales
de gestién y propondra soluciones comunes a las restantes unidades implicadas,
de acuerdo a los cambios con respecto a la normativa general previstos para la
gestion de los fondos y coordinara los trabajos de gestion de los proyectos que
cuenten con financiacidon proveniente de fondos NextGenerationEU, en particular
los provenientes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi como aquellos
otros proyectos, financiados con fondos europeos, que puedan ser considerados
estratégicos para la Universidad de Murcia.

Disposicion transitoria. Canales de comunicacién

En tanto no se establezcan los canales de comunicacion, procedimientos y
condiciones, se podran utilizar, entre otros, los siguientes medios de comunicacion
elegidos por el ciudadano: direccion de correo electrénico, mensajeria de telefonia
movil, asi como otros medios electrénicos que existan en la actualidad o puedan
existir en el futuro que garanticen, de acuerdo con criterios de proporcionalidad,
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la recepcion, integridad y autenticidad de la comunicacion. La Universidad de
Murcia utilizard preferentemente medios electrénicos para las comunicaciones
internas, asi como para comunicarse con otras Administraciones Publicas.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas las Instrucciones de Régimen Econdmico-
Presupuestario de la Universidad de Murcia aprobadas en Consejo de Gobierno
en sesion de 20 de diciembre de 2021 (BORM n.° 53, 5 de marzo de 2022).

Disposicion final. Entrada en vigor
1. Las presentes Instrucciones entraran en vigor el dia siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

2. Al estimarse conveniente por razén de los destinatarios y de los efectos
que pueden producirse, las presentes Instrucciones deberan publicarse en la Sede
Electrénica de la Universidad de Murcia, sin perjuicio de su difusién de acuerdo
con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno.

NPE: A-110124-154



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 1078

INSTRUCCIONES DE REGIMEN ECONOMICO PRESUPUESTARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA

ANEXO I. GESTION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA.

Exposicion de motivos

1. La ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de Murcia,
establece las Instrucciones de Régimen Econdmico Presupuestario (IREPUMU)
de la Universidad de Murcia, como el instrumento normativo interno el cual,
sujeto a la necesaria aprobacion de su Consejo de Gobierno y Social, debe regir
los procesos de gestion de los fondos y patrimonio publico titularidad de la
Universidad.

2. Desarrolladas las vigentes Instrucciones de la Universidad como un
instrumento eficaz al servicio de la accion econdmica de la Universidad en los
distintos ambitos sectoriales en que ésta se desenvuelve tradicionalmente, tales
como gestidén de caracter econdmico, financiero, presupuestario o patrimonial;
elaboracion, aprobacion, modificaciones y cierre de los presupuestos; ejecucion
del presupuesto; contratacién; fiscalizacion; gestién de subvenciones y ayudas,
etc., adolecen las mismas del necesario desarrollo respecto a las previsiones de
gestion de los fondos procedentes del Plan de Recuperacion Transformacion y
Resiliencia, en adelante PRTR.

3. El Plan de Recuperacién Transformacién y Resiliencia, se configura como
un instrumento promovido a nivel de la Unidn Europea orientado a mitigar los
impactos de la Pandemia COVID-19, asi como a transformar la sociedad, con
los objetivos de modernizar el tejido productivo, impulsar la “descarbonizacién”
y el respeto al medio ambiente, fomentar la digitalizacion, y la mejora de las
estructuras y recursos destinados a la investigacién y formacion, para conseguir
en Ultima instancia, una mayor capacidad de la sociedad para superar problemas
como la pandemia, conforme al marco establecido en el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por
el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

4. Con la finalidad de hacer efectivas las iniciativas planteadas al amparo del
PRTR en el menor tiempo posible, la Universidad de Murcia debe adoptar multiples
medidas, entre las que se encuentran la adaptacion de los procedimientos
de gestién y el modelo de control, junto a la configuracién y desarrollo de un
sistema de gestién que facilite la tramitacion eficaz de los procedimientos. Deben
concretarse asi pues las directrices y normas que garanticen el cumplimiento
coordinado de los requerimientos establecidos por la normativa comunitaria
para la ejecucién del PRTR, conforme a los estandares requeridos, tanto desde
el punto de vista formal como operativo. Gran parte de dichas medidas tienen su
amparo legal en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y en la
Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, las cuales se
transponen a nuestra normativa interna.

5. La Disposicion Adicional Quinta de las IREPUMU, en relacion a la gestion de
proyectos financiados con cargo al Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia de la
Unién Europea de las vigentes Instrucciones, establece que los procedimientos de
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gestion de los fondos derivados del instrumento temporal de recuperaciéon Next-
Generation EU de la Union Europea, incluyendo los diversos programas aprobados
hasta la fecha, tales como el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, el
programa REACT-UE, InvestEU, los Fondos de Transicion Justa (FTJ), EU4Health
y RescEU y otros de caracter nacional y europeo que puedan aprobarse en el
marco del presupuesto a largo plazo de la UE, se regularan de acuerdo a su
propia normativa europea, nacional y autondémica, asi como la que en desarrollo
de la misma se apruebe por la Universidad de Murcia, que prevalecera en caso
de divergencia o discrepancia de la misma con respecto a lo dispuesto en las
presentes Instrucciones.

En virtud de lo expuesto en virtud de lo dispuesto en el articulo 26.2.n) de
la Ley de Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia, y
del articulo 33, apartado segundo de los Estatutos de la Universidad de Murcia, el
Consejo de Gobierno ACUERDA:

Unico.- Aprobar el ANEXO I. GESTION DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA de las Instrucciones de Régimen Econémico
Presupuestario (IREPUMU) de la Universidad de Murcia, expuesto a continuacion,
que resultara de aplicaciéon a la ejecucidon de los proyectos desarrollados total
o parcialmente por la Universidad de Murcia que sean financiados con cargo a
los fondos del Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia, asi como dar
traslado del mismo al Consejo Social de la Universidad de Murcia a efectos de su
conocimiento.

TITULO UNICO. GESTION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA.

Capitulo I. Objeto y ambito de aplicacion
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. El presente Anexo tiene por objeto, de acuerdo a lo previsto en la
Disposicion Adicional Quinta de las vigentes Instrucciones de Régimen Econdmico
Presupuestario de la Universidad de Murcia, establecer las disposiciones
generales de aplicacion especifica en cuanto a la programacién, presupuestacion,
control, gestion y ejecucion de las actuaciones, proyectos y subproyectos que
sean financiados por la Universidad de Murcia con cargo a los fondos europeos
procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, el programa REACT-UE, el
programa InvestEU, los Fondos de Transicidon Justa (FTJ), el programa EU4Health
y el programa RescEU.

2. En adelante y a los efectos de lo dispuesto en el presente Anexo, se
entiende que las expresidones “fondos procedentes del Mecanismo para la
Recuperacién y Resiliencia (MRR)"”, “Proyectos Next Generation” o similares
genéricas hacen referencia tanto a fondos procedentes del propio Mecanismo,
como asimismo a los fondos procedentes de los programas REACT-UE, InvestEU,
los Fondos de Transicion Justa (FTJ), el programa EU4Health y el programa

RescEU.

3. En cuanto a la programacion, presupuestacion, control, gestion y ejecucién
de las citadas actuaciones, proyectos y subproyectos, prevalecerd y resultara
de aplicacion lo dispuesto en el presente Anexo, en el caso de divergencia o
discrepancia con lo dispuesto en el texto general de las Instrucciones de Régimen
Econdmico Presupuestario (IREPUMU) de la Universidad de Murcia.
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Capitulo II. Gestion Econémico-Presupuestaria e Intervencion
Articulo 2. Créditos vinculantes y modificaciones presupuestarias

1. Los ingresos por transferencias recibidas de cualesquiera administracién
o entidad, procedentes del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia, del
REACT-EU, del InvestEU, los Fondos de Transicion Justa (FTJ), el programa
EU4Health y el programa RescEU, estan legalmente afectados a financiar los
proyectos o lineas de acciéon que se integren dentro del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y tienen el caracter de fondos finalistas. Vincularan
al maximo nivel de desagregacion con el que se integren inicialmente en el
presupuesto. En caso de no realizarse el gasto, o en caso de incumplimiento total
o parcial de los objetivos previstos, la Universidad de Murcia debera reintegrar los
fondos recibidos de manera total o parcial, en cada caso.

2. En el caso de fondos procedentes del Mecanismo para la Recuperacién
y Resiliencia consignados en los presupuestos de gastos de la Universidad de
Murcia, correspondera al Rector o persona en quien delegue, autorizar cualquier
tipo de modificaciones presupuestarias y relaciones internas, en especial las
transferencias de crédito y los gastos plurianuales, con independencia de su
cuantia.

En el caso de los gastos plurianuales se observara al respecto lo dispuesto en
el Articulo cuarto del presente Anexo.

3. En el caso de la financiacién por la Universidad de Murcia de proyectos
gestionados por entidades privadas a través de los dos citados instrumentos,
la articulacion de dicha financiacion debera ir vinculada al cumplimiento de los
objetivos previsto en el Plan de Recuperacidon, Transformacion y Resiliencia, asi
como a la estimacion de costes vinculada a los mismos.

Articulo 3. Tramitacion anticipada de expedientes de gasto

Se establece la posibilidad de proceder a la tramitacion anticipada
de expedientes de gasto de ejercicios posteriores, Illegando a la fase de
formalizacion del compromiso de gasto, para cualquier tipo de expediente que
se financie con los fondos procedentes del Mecanismo para la Recuperaciéon y
Resiliencia y del REACT-EU, cualquiera que sea el instrumento o negocio juridico
utilizado para tal fin.

Articulo 4. Compromisos de gasto de caracter plurianual

1. Con cargo a los créditos de proyectos del Mecanismo para la Recuperacion
y Resiliencia se podran adquirir compromisos de gastos que hayan de extenderse
a ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen, siempre que no superen los
limites y anualidades fijados a continuacién.

2. El nimero de ejercicios a los que pueden aplicarse los gastos no sera
superior a cinco. El gasto que se impute a cada uno de los ejercicios posteriores
no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito presupuestario a
que corresponda la operacion los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediato
siguiente y en el segundo, el 100 por ciento, en el tercer ejercicio, el 70 por
ciento y en los ejercicios cuarto y quinto, el 60 por ciento y 50 por ciento.

3. Excepcionalmente mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, en casos
especialmente justificados, podra acordarse la modificaciéon de los porcentajes
anteriores, incrementar el nUmero de anualidades o autorizar la adquisicién de
compromisos de gastos que hayan de atenderse en ejercicios posteriores en el
caso de que no exista crédito inicial.
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4. A efectos del calculo del crédito inicial, para la tramitacion de los gastos
plurianuales financiados con cargo a los fondos, debera tenerse en cuenta el nivel
de vinculacién establecido con caracter general en las reglas de vinculaciéon de las
Normas de Ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio presupuestario.

Articulo 5. Flexibilizacion del calendario de cierre de ejercicio

Las Instrucciones que regulen anualmente el calendario de las operaciones
de cierre del presupuesto de gastos podran disponer la aplicacién de plazos
diferenciados para los créditos vinculados al Mecanismo para la Recuperacion y
Resiliencia.

Articulo 6. Régimen de control previo aplicable a los expedientes
que implementen la aplicaciéon de los Fondos de los Proyectos Next
Generation UE

1. Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del Area de
Control Interno, se establecera el régimen especial de fiscalizacién previa en
la Universidad de Murcia de los actos, documentos o expedientes de contenido
econdmico, de intervencion del reconocimiento de las obligaciones y de la
comprobacion de la inversion, de la intervencion formal de la ordenacién del pago
y de la intervencion material del pago en aplicacion de los Fondos de los Proyectos
Next Generation UE, el cual deberd estar en consonancia con las previsiones
contenidas y los desarrollos normativos para el sector publico que deriven del
Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

2. En tanto en cuanto no se produzca la aprobaciéon del citado acuerdo,
el régimen de fiscalizacién previa indicado serd el contenido en las vigentes
Instrucciones de Régimen Econdmico Presupuestario (IREPUMU) de la Universidad
de Murcia.

Articulo 7. Seguimiento de los proyectos financiados a través del
Plan de Recuperacion, Resiliencia y Transformacion de la UE

1. La Universidad de Murcia debera remitir periédicamente, con la
periodicidad, procedimiento y formato, y con referencia a las fechas contables,
que establezca la Autoridad de gestién nacional del correspondiente programa
0 mecanismo comunitario, informacion sobre el seguimiento de la ejecucion
contable de los gastos imputados a proyectos o iniciativas del Plan de
Recuperacion, Resiliencia y Transformacion de la UE, con la debida identificacion
de dichos proyectos o iniciativas a través del cédigo de referencia Unico que a tal
efecto se haya asignado por la Autoridad de gestion nacional del correspondiente
programa 0 mecanismo comunitario.

2. La informacién de seguimiento presupuestario comprendera los
importes de ejecucion de gastos en las fases en que se establezca, asi como
la identificacién del cdédigo de convocatoria de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) o el Nimero de identificacion de contrato en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico, segun corresponda, cuando segun la fase de
gasto dicha informacién ya estuviera disponible.

Articulo 8. Costes de infraestructura Proyectos Next Generation

1. En el supuesto de que las normas reguladoras de los diferentes Proyectos
Next Generation UE contemplen la posibilidad de destinar parte del importe
financiado a costes indirectos, dicho importe se destinard a un proyecto
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presupuestario especifico de infraestructura NextGeneration, dependiente de la
unidad organica del Area de Gestién Econdmica, a los efectos de darle el destino
y tratamiento especifico requerido por la normativa de la Unidon Europea y en
cuanto a gasto y sistemas de justificacion especifico.

2. A tal efecto, de cada ingreso recibido se realizaran, simultdneamente a la
generacién del crédito en el proyecto del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
correspondiente, las Relaciones Internas de Gastos Generales (RIGG) necesarias
para dar cumplimiento al destino indicado de dichos importes.

Articulo 9. Tramitacion de urgencia de los procedimientos
administrativos de ejecucion de gastos con cargo a fondos europeos para
el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El 6rgano administrativo competente podrd declarar la aplicaciéon de la
tramitacion de urgencia y el despacho prioritario, en los términos previstos en
los articulos 33 y 71 respectivamente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de los
procedimientos administrativos que impliquen la ejecucion de gastos con cargo
a los fondos europeos, dentro del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, sin necesidad de que el citado érgano administrativo motive dicha
urgencia en el correspondiente acuerdo de inicio.

Capitulo III. Especialidades en materia de contratacion y subvenciones
Articulo 10. Tramitacion de urgencia

1. Al licitar los contratos y acuerdos marco que se vayan a financiar con
fondos procedentes del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, el
organo de contratacion debera examinar si la situaciéon de urgencia impide la
tramitacion ordinaria de los procedimientos de licitacion, procediendo aplicar la
tramitacion urgente del expediente prevista en el articulo 119 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre. En aquellos casos en los que el drgano de contratacion
justifique el recurso a la tramitacion urgente, las siguientes especialidades podran
ser de aplicacién:

a) Los plazos fijados para la tramitacion del procedimiento abierto
podran reducirse hasta la mitad por exceso, salvo el plazo de presentacion de
proposiciones, que el érgano de contratacidon podra reducir hasta un minimo de
quince dias naturales contados desde la fecha del envio del anuncio de licitacion.

b) Se mantendran sin cambios los plazos establecidos en el articulo 159
apartados 3 y 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, respecto a la tramitacion del
procedimiento abierto simplificado ordinario, de conformidad con lo sefialado en
el apartado 5 de dicho articulo, excepto el plazo de presentacion de proposiciones
que sera de un maximo de quince dias naturales en todos los casos. Asimismo, en
los supuestos en que se contemplen criterios de adjudicacion cuya cuantificacion
dependa de un juicio de valor, la valoracién de las proposiciones se hara por los
servicios técnicos del 6rgano de contratacién en un plazo no superior a cuatro
dias naturales, debiendo ser suscritas por el técnico o técnicos que realicen la
valoracion.

c) El plazo establecido en el articulo 159.6 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, para la presentacidén de proposiciones serd de un maximo de ocho
dias naturales. No obstante, cuando se trate de compras corrientes de bienes
disponibles en el mercado el plazo sera de cinco dias naturales.
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d) Los plazos fijados para la tramitacién del procedimiento restringido y
del procedimiento de licitaciéon con negociacién podran reducirse hasta la mitad
por exceso; salvo el plazo de presentacion de solicitudes, que los érganos de
contratacion podran reducir hasta un minimo de quince dias naturales, y el de
presentacion de las proposiciones que en ningun caso serd inferior a diez dias
naturales.

e) La aplicacion de las reducciones de plazos contempladas en los
apartados a) y d) anteriores a los contratos de obras, suministros y servicios
sujetos a regulacion armonizada requerira que en el expediente se incluya la
declaracién de urgencia hecha por el érgano de contratacion, debidamente
motivada, motivaciéon que debera ser incluida igualmente en el anuncio de
licitacién. Dichas reducciones de plazos no se aplicaran en la adjudicacion de los
contratos de concesiones de obras y concesiones de servicios sujetos a regulacion
armonizada cualquiera que sea el procedimiento de adjudicacién utilizado,
no siendo los plazos a que se refieren dichos apartados, en estos contratos,
susceptibles de reduccion alguna.

2. Los contratos y acuerdos marco que se vayan a financiar con fondos
procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en todo caso
gozaran de preferencia para su despacho sobre cualquier otro contrato por los
distintos drganos que intervengan en su tramitacion. Asimismo, los plazos para
emitir los respectivos informes quedaran reducidos a cinco dias naturales, sin que
quepa prorroga alguna de este plazo.

Articulo 11. Procedimiento abierto simplificado abreviado

A los contratos de obras de valor estimado inferior a 200.000 euros y a los
contratos de suministros y servicios de valor estimado inferior a 100.000 €
gue se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, excepto los que tengan por objeto prestaciones
de caracter intelectual, les podra ser de aplicacidén la tramitacion prevista en el
apartado 6 del articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

Articulo 12. Procedimiento abierto simplificado ordinario

En los contratos que se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan
de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia el érgano de contratacion podra
acordar la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado ordinario previsto
en los apartados 1 a 5 del articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
en los contratos de obras, suministro y servicios cuando se cumplan las dos
condiciones siguientes:

a) Que se trate de contratos con valor estimado inferior al umbral establecido
por la Comision Europea para los contratos sujetos a regulacion armonizada.

b) Que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya
ninguno evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacién no
supere el veinticinco por ciento del total, salvo en el caso de que el contrato tenga
por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los servicios de ingenieria
y arquitectura, en que su ponderacién no podra superar el cuarenta y cinco por
ciento del total.

Articulo 13. Elaboracion de pliegos-tipo de contratacion

1. Con el fin de homogeneizar y agilizar los procesos de contratacién, se
promovera la elaboracion de pliegos-tipo de clausulas técnicas y administrativas,
correspondientes a los contratos a celebrar para la gestion de los fondos
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procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, que
incorporen todos los criterios verdes, digitales, de innovacion, de potenciacion
de pymes y de responsabilidad social que se consideren necesarios y estén
amparados por la norma legal correspondiente, asi como los determinados en
cuanto a clausulado en sus instrucciones por la Junta Consultiva de Contratacién
Publica del Estado.

Articulo 14. Encargos a medios propios

Para la aplicacion de los fondos procedentes del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia los poderes adjudicadores y las entidades
contratantes podran organizarse ejecutando de manera directa prestaciones
propias de los contratos de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria,
con sujecion a lo dispuesto en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre.

Articulo 15. Recurso especial en materia de contratacion

En los contratos que se vayan a financiar con fondos procedentes del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia susceptibles de recurso especial
en materia de contratacién conforme a lo previsto en el articulo 44 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y siempre que los
procedimientos de seleccidon del contratista se hayan tramitado efectivamente de
forma electrénica:

a) El érgano de contratacion no podra proceder a la formalizacion del contrato
hasta que hayan transcurrido diez dias naturales a partir del dia siguiente a la
notificacion, la resolucidon de adjudicacion del contrato. En este mismo supuesto,
el plazo de interposicion del recurso especial en materia de contratacién, cuando
proceda, sera de diez dias naturales y se computara en la forma establecida en el
articulo 50.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

b) El 6rgano competente para resolver el recurso habra de pronunciarse
expresamente, en el plazo de cinco dias habiles desde la interposicidn del recurso,
sobre la concurrencia de alguna de las causas de inadmisibilidad establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre y sobre el mantenimiento de las medidas
cautelares adoptadas, incluidos los supuestos de suspensiéon automatica.

Articulo 16. Mecanismos para la prevencion, deteccion y correccion
del fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses

1. En cumplimiento del principio de identificacion del perceptor final de los
fondos, sea como beneficiario de las ayudas, o adjudicatario de un contrato o
subcontratista y perceptores finales dispuesto por la Orden HFP/1030/2021,
de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, en los procedimientos de contratacién
financiados con fondos procedentes del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia se debera cumplimentacion de una declaracion de ausencia de conflicto
de intereses (DACI) por parte de los intervinientes en los procedimientos, en
todo caso el responsable del érgano de contratacion o concesidon de subvencion,
el personal que redacte los documentos de licitacién, bases y/o convocatorias,
los expertos que evallen las solicitudes, ofertas o propuestas, los miembros de
los comités de evaluacion de solicitudes, ofertas, propuestas y demas érganos
colegiados del procedimiento.
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2. En caso de dérganos colegiados, dicha declaracién puede realizarse al
inicio de la correspondiente reunidn por todos los intervinientes en la misma y
reflejandose en el Acta.

3. Igualmente, deberan cumplimentar la correspondiente DACI los
beneficiarios, socios, contratistas y subcontratistas cuyas actuaciones sean
financiadas por la Universidad de Murcia con cargo a fondos del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Articulo 17. Especialidades en materia de subvenciones financiables
con fondos europeos

1. Las bases reguladoras de las subvenciones financiables con fondos
europeos podran incorporar la convocatoria de las mismas por parte de la
Universidad de Murcia.

2. En el caso de subvenciones relacionadas financiables con fondos europeos,
reguladas por la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
cuyo objeto sea financiar actuaciones o situaciones concretas que no requieran
de valoracion comparativa con otras propuestas, se podran dictar las resoluciones
de concesién por orden de presentacion de solicitudes una vez realizadas las
comprobaciones de concurrencia de la situacién o actuacion subvencionable y el
cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el agotamiento del crédito
presupuestario asignado en la convocatoria.

3. Se permite la tramitacion anticipada sin crédito disponible de las
subvenciones financiables con fondos europeos, con exclusion de la aplicacion de
los requisitos del articulo 56 Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, siempre que se acredite que se ha solicitado la modificacion presupuestaria
necesaria para la disposicidon del crédito aplicable y la concesion de esta quede
supeditada a la aprobacion de dicha modificacion.

4. Para la justificacién de la aplicacion de las subvenciones relacionados con
el uso de fondos europeos se establecen las siguientes singularidades:

a) Se eleva el umbral econdmico previsto en el articulo 75 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, para la presentacién de una cuenta
justificativa simplificada por parte del beneficiario de la subvencion, con el
texto que sigue, tras el punto final del apartado, amplidandose dicho importe
hasta los 100.000 euros.

b) Por lo que se refiere al contenido de la cuenta justificativa, previsto en el
articulo 72 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, las bases
reguladoras podran eximir de la obligacién de presentar aquellas facturas que
tengan un importe inferior a 3.000 euros.

c) Se eleva hasta 10.000 euros el limite de 3.000 euros para acreditar
cumplimiento obligaciones tributarias y con Seguridad Social en la normativa de
Subvenciones contemplado en el articulo 24 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

d) Para los supuestos en que las solicitudes deban venir acompafiadas
de memorias econdmicas, se flexibilizaran los compromisos plasmados en las
mismas, en el sentido de que se permitan compensaciones entre los conceptos
presupuestados, siempre que se dirijan a alcanzar el fin de la subvencién.
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Capitulo IV. Especialidades en materia de convenios

Articulo 18. Medidas de agilizacion de los convenios financiables con
fondos europeos

Se establecen las siguientes especialidades en cuanto a la tramitacion de
los convenios que celebre la Universidad de Murcia para la ejecucion de los
proyectos con cargo a fondos europeos previstos en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia, en cuanto a lo dispuesto con caracter general por el
Reglamento para la tramitacidon y aprobacion de convenios y protocolos generales
de actuacion de la Universidad de Murcia aprobado por el Consejo de Gobierno de
5 de marzo de 2021:

a) En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 15.3 del citado Reglamento,
se delega en el Rector o Rectora la competencia para la aprobaciéon de los
convenios financiados con fondos procedentes del Mecanismo para la Recuperacion
y Resiliencia, asi como de aquellos que sin conllevar gasto establezcan acuerdos
con Administraciones Publicas, organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades Publicas entre si o con sujetos de
derecho privado para la gestion, colaboracion o difusion de los proyectos financiados
a través del Plan de Recuperacion, Resiliencia y Transformacién de la UE.

b) Los informes previstos en el articulo 13 del citado Reglamento podran
limitarse a emitir opinion favorable a la suscripcién del convenio.

c) En caso de que se inicie en el ejercicio corriente la tramitaciéon de
expedientes de convenios financiados con fondos procedentes del Mecanismo
para la Recuperacion y Resiliencia, pero su ejecucién presupuestaria no vaya a
tener lugar hasta el ejercicio siguiente u otros ejercicios posteriores, sera posible
su tramitacion anticipada, pudiendo llegar hasta la fase de formalizacion del
convenio en el ejercicio corriente, sin necesidad de efectuar ningin pago en el
ejercicio corriente.

Capitulo V. Bases éticas de gestion de los fondos europeos

Articulo 19. Bases éticas de gestion de los fondos

Ningin miembro de la institucién universitaria que participe en la gestién
de fondos europeos previstos en el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia podra recibir ningln tipo de regalo u obsequio, salvo las muestras
de cortesia habitual o atencién protocolaria, que en ningln caso podran
contemplar:

a. Regalos en metélico o vales canjeables por dinero.

b. Comidas, viajes o cualquier servicio de hosteleria por cualquier importe.

c. Que sean enviados a una direccién particular.

d. Objetos simbdlicos, de muestra o propaganda, por un valor superior a
50 euros.

Capitulo VI. Gestion de los Fondos Europeos a través del programa
CoFFEE-MRR

Articulo 20. Gestion de los Fondos Europeos a través del programa
CoFFEE-MRR

El uso del sistema de informacion CoFFEE, configurado en el marco de los
fondos como el Unico sistema de reporte de cara a la Comisidn Europea, debera
realizarse de acuerdo a las siguientes reglas:
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1. Usuarios Responsables: En el dmbito de la Universidad de Murcia se
consideraran Usuarios Responsables de cada subproyecto o nodo inferior los
titulares de los Vicerrectorados que tengan asignados los créditos para la
realizacion de dichos subproyectos, tanto presentes y futuros, sin perjuicio de las
posibles delegaciones especificas por parte del Rector al respecto.

2. Los usuarios con rol Responsable seran los encargados de aquellas tareas
que supongan confirmar informacion relevante o reportar informacién de manera
definitiva establecidas para ellos en la normativa aplicable y deberan, entre otras:

a) Firmar los informes correspondientes de su nodo o subproyecto:
cumplimiento de hitos y objetivos, informes de previsiones, informes de gestién
establecidos en las Ordenes Ministeriales HFP/1030/2021 y HFP/1031/2021.

b) Validar la definicién de proyectos y subproyectos hijos.
c) Mandar a validacion, en su caso, subproyectos al nodo superior.
d) Aprobar a los responsables de los nodos inmediatamente inferiores.

e) A nivel subproyecto, autorizar en la aplicacion CoFFEE a los usuarios
que van a interactuar en cada uno de los proyectos/subproyectos de los que es
responsable.

f) Ademas, podran hacer todas las tareas que realizan los responsables
autorizados.

3. Usuarios Responsables Autorizados. Sélo podra haber un maximo de dos
usuarios responsables autorizados por cada subproyecto/nodo.

Los usuarios responsables autorizados podran realizar las siguientes tareas,
ademas de las asignadas a los editores:

a) Procedimientos de vuelta atras en los flujos de co-revisidn de y co-validacion
de subproyectos/nodos.

b) Gestion de procedimientos para sustitucion del Responsable.
c) Ademas, podran hacer todas las tareas que realizan los usuarios editores.

4. Los Usuarios Editores. Los usuarios editores podran realizar labores de
edicion sobre la informacién del subproyecto/nodo:

a) Creacién y borrado de elementos en estado borrador.
b) Editar la definicion del subproyecto/nodo y generar las planificaciones.

c) Actualizar informacién de ejecucion: edicidon de indicadores, carga de
ficheros y documentos de mecanismos de verificacion, reportes de ejecucion
contable, informacién de contratistas y perceptores de subvenciones, etc..

d) Realizar solicitudes de alta de nuevos usuarios editores que deberan ser
aprobadas posteriormente por el responsable correspondiente.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

155 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-1923/2023,
de 29 de diciembre) por la que se ordena la publicacion del
Reglamento de la Escuela de Practica Profesional de Recursos
Humanos de la Universidad de Murcia en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia.

Habiendo aprobado el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia,
en sesion celebrada el dia 18 de diciembre de 2023, la creacion de la Escuela
de Practica Profesional de Recursos Humanos de la Universidad de Murcia y su
Reglamento, este Rectorado

Resuelve:

Ordenar la publicacion de dicho Reglamento en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia, cuyo texto figura en anexo a esta Resolucion.

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.

Reglamento de la Escuela de Practica Profesional de Recursos Humanos
de la Universidad de Murcia.

Preambulo:

Uno de los principales objetivos de la Universidad de Murcia es lograr la
mejor formacion para sus titulados y, con ello, una 6ptima insercién profesional.
La incorporacidon a la Universidad de Murcia de las ensefanzas de Grado en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos desde 2010, que vinieron a sustituir
la licenciatura de Ciencias del Trabajo, permitié actualizar unos estudios con una
larga tradicién y abrié nuevos campos profesionales a sus egresados.

Por su naturaleza, estos estudios requieren una actualizacion continua para
el desarrollo de la actividad profesional. En este sentido, la Escuela de Practica
Laboral vinculada a la Facultad de Ciencias del Trabajo y orientada a la formacion
y actualizacion profesional de los graduados sociales es una de la mas antiguas y
prestigiosa de nuestro pais.

La aparicion de nuevos nichos profesionales, como los profesionales y
técnicos de Recursos Humanos, ha generado la necesidad de complementar
la formacion recibida en las aulas con unos conocimientos especificamente
profesionales en este ambito. La actualizacion, la formacion a lo largo de
la vida laboral y el reciclaje profesional han dejado de ser una opcidn para
mejorar y se han convertido en requisitos imprescindibles para ejercer la
profesion.
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Para ello, y especialmente en la formacion de postgrado, la Universidad de
Murcia necesita de la colaboracién de los agentes sociales, centros, instituciones
y organismos sectoriales implicados en cada una de las actividades profesionales
cuya formacion fue iniciada por la Universidad. De ahi la importancia de contar
con los Colegios Profesionales y Asociaciones profesionales en tanto que actuan
como mediadores entre la Universidad y el mundo profesional y laboral. En este
sentido, la Asociacidon Direccion Humana puede ser una entidad colaboradora de
relevancia primordial con la que la Facultad de Ciencias del Trabajo mantiene
desde hace muchos afios una relacion muy fructifera de colaboracion en
diversos ambitos.

La Asociacién Direccion Humana es un colectivo con mas de quince afos
de experiencia que agrupa a los principales profesionales que trabajan en la
direccion de personas, tanto en organizaciones publicas como privadas. La
asociacién tiene como objetivo principal actuar para el desarrollo y adaptacién de
los recursos humanos a los nuevos habitos laborales y personales, divulgando la
gestion de recursos humanos y la importancia de esta funcién entre las empresas
y la sociedad. De esta forma, contribuye al desarrollo de los recursos humanos
de la Region de Murcia y al crecimiento y sostenibilidad de sus empresas y
organizaciones.

La creacién de una Escuela de Practica Profesional de Recursos Humanos
(EPPRRHH) viene a ser, asi, el instrumento idédneo para relacionar a la Universidad
de Murcia con los profesionales de los recursos humanos, contribuyendo con ello
a incrementar la vinculacion de nuestra universidad con su entorno social.

Ademas, el elevado numero de alumnos/as que en los Ultimos afios viene
finalizando sus estudios de Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ha puesto de manifiesto la insuficiencia de los cauces que, tradicionalmente, se
habian facilitado para desarrollar su contacto inicial con el ejercicio de la profesion
y, en definitiva, el aprendizaje inherente al mismo.

Asimismo, debe tenerse en cuenta que facilitar el ejercicio de la profesion
y, mas en concreto, el acceso a nuevas profesiones de los egresados en dicha
titulacion, con la mejor preparacion posible, contribuye de forma decisiva al
adecuado desarrollo social y econdmico. Maxime si se tiene en cuenta que estos
profesionales cubren en la actualidad un campo de intervencion muy relevante en
el tejido productivo.

En tales condiciones, como fruto de una iniciativa conjunta de la Universidad
de Murcia y de la Asociacion Direccién Humana, se crea la Escuela de Practica
Profesional de Recursos Humanos. Sobre ambas instituciones recae una gran
parte de la responsabilidad de la capacitaciéon de los futuros profesionales de
los Recursos Humanos y la creacién de esta EPPRRHH pone de manifiesto la
cooperacion existente entre ambas instituciones, dando un paso mas en el
fortalecimiento de los estrechos y fructiferos lazos establecidos durante la
ultima década.

La Universidad de Murcia y la Asociacion Direccién Humana han suscrito un
convenio de cooperacién para la creacién y funcionamiento de la EPPRRHH de la
Universidad de Murcia, y, cumpliendo dicho compromiso alcanzado por ambas
instituciones, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia acuerda que
dicha Escuela se rija por el presente Reglamento.
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TITULO 1

NATURALEZA Y FUNCIONES DE LA ESCUELA DE PRACTICA PROFESIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Articulo 1.

La Escuela de Practica Profesional de los Recursos Humanos de la Universidad
de Murcia (EPPRRHH) se configura como una Escuela de Especializacion
Profesional para Graduados y Graduadas Universitarios en Relaciones laborales
y Recursos Humanos y postgraduados y postgraduadas del Master en Direccidn
y Gestion de Recursos Humanos, asi como estudiantes procedentes de otros
grados y masteres afines o con contenidos en Recursos Humanos, organicamente
adscrita a la Universidad de Murcia a través de la Facultad de Ciencias del Trabajo
y vinculada a la Asociacion Direccién Humana.

Articulo 2.

El objeto principal de la EPPRRHH serd complementar la labor formativa
que se lleva a cabo en la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad
de Murcia, en estrecha colaboracidén con la Asociacién Direccién Humana,
proporcionando a quienes se hayan graduado en dicha Facultad una
capacitacion para el ejercicio de su actividad profesional. También sera su
propdsito facilitar la formacién complementaria a graduados y al estudiantado
de disciplinas afines o a otros colectivos relacionados con el area de los
Recursos Humanos.

Articulo 3.

La EPPRRHH de la Universidad de Murcia podra organizar y desarrollar las
siguientes actividades formativas:

a) Master de formacién permanente (60, 90, 120 ECTS), diploma de
especializacion (30-59 ECTS) y diploma de experto (15-29 ECTS), que tengan
por objeto la ampliacion de conocimientos y competencias, la especializacion
y actualizacion formativa de los titulados y tituladas en Relaciones Laborales
y Recursos Humanos o titulaciones afines, y para profesionales y personas
vinculadas con los recursos humanos.

b) Formacion para la capacitacion profesional a través de microformaciones,
dirigida a titulados o tituladas en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o
titulaciones afines y para profesionales y personas vinculadas con los recursos
humanos que permita certificar resultados de aprendizaje ligados a experiencias
de aprendizaje.

c) Congresos, jornadas y seminarios con profesionales de reconocido
prestigio, orientadas a la actualizacion formativa de los titulados o las tituladas
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o titulaciones afines, y para
profesionales y personas vinculadas con los recursos humanos.

d) Excepcionalmente podran impartir ensefianzas de caracter oficial cuando
una norma de origen estatal o autondmico asi lo establezca.

Articulo 4.

Todas las actividades formativas ofertadas por la EPPRRHH de la Universidad
de Murcia deberan ser presentadas y aprobadas por su Consejo Rector a través
de un plan anual de formacion, que recoja la propuesta académica y su viabilidad
econdmica.
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Articulo 5.

Todas las actividades formativas ofertadas por la EPPRRHH de la Universidad
de Murcia deberan ser registradas y validadas en la Escuela de Formacidén
Continua (EFC) de la Universidad de Murcia. Asimismo, deberan ajustarse,
ademads de a lo dispuesto en este reglamento, al reglamento de formacion
permanente de la Universidad de Murcia y a las disposiciones vigentes en esta
materia.

Articulo 6.

Las actividades formativas de la EPPRRHH de la Universidad de Murcia
deberan estar orientadas a:

a) Lograr una formacion competencial amplia y profesionalizadora del
alumnado, formadores y profesionales de los Recursos Humanos.

b) Conseguir una formaciéon eficaz en las técnicas y modos de actuacién
profesional practica.

c) Instruir en el mundo de las relaciones profesionales, capacitando en la
solucion de los casos que se producen con mayor frecuencia y tienen mayor
relevancia en la actividad profesional.

TITULO II

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA ESCUELA DE PRACTICA PROFESIONAL
DE RECURSOS HUMANOS

Capitulo I

Vinculacién

Articulo 7.

La EPPRRHH de la Universidad de Murcia tendra la consideracion de Escuela
de Especializacion Profesional y se integrara dentro de la Facultad de Ciencias del
Trabajo.

Articulo 8.

La EPPRRHH de la Universidad de Murcia se regira por los Estatutos de
dicha institucién universitaria, por la normativa académica de las ensefanzas de
formacion permanente de la Universidad de Murcia y por el presente reglamento.

La EPPRRHH estara adscrita a la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad
de Murcia, donde tendra su sede y de cuya estructura directiva formara parte.

Capitulo II

Organos de Gobierno
Articulo 9.

Seran érganos de gobierno de la EPPRRHH de la Universidad de Murcia:
el Consejo Rector, la Comision Permanente, la Direccion y la Secretaria de la
escuela.

Articulo 10.
1. Integran el Consejo Rector los siguientes:

a) Presidencia, que sera ostentada por el rector o rectora de la Universidad
de Murcia, o vicerrector o vicerrectora con competencias en materia de Formacion
Continua en quien delegue.
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b) Vocales:

1.9) Vicerrector o vicerrectora con competencias en materia de Formacién
Continua, o coordinador o coordinadora de las EEPP cuando el rector haya
delegado la presidencia en el vicerrectorado.

2.9) Decano o decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad
de Murcia, o vicedecano o vicedecana en quien delegue.

3.9) Presidente o presidenta de la Asociacién Direccion Humana, o persona
en representacion de su Junta de Gobierno en quien delegue.

4.0) Director o directora de la EPPRRHH.

5.9) Secretario o secretaria de la EPPRRHH, que lo serd también del
Consejo Rector.

6.9) Dos personas en representacion de la Facultad de Ciencias del Trabajo,
elegidas por el decano o decana de esta, de entre quienes formen parte de su
equipo decanal.

7.9) Director o directora técnico/a nombrado por la Asociacién Direccidn
Humana

8.9) Dos integrantes de la Junta Directiva de la Asociacidon Direccion Humana.

9.9) Una persona en representaciéon del PAS de la Facultad de Ciencias del
Trabajo, elegida por y entre los vocales que, en representacion de este colectivo,
formen parte de la Junta de Facultad.

10.9) Una persona en representacién del estudiantado de la Facultad de
Ciencias del Trabajo, elegida por la Delegacién de Estudiantes de la Facultad de
entre sus estudiantes de cuarto curso de grado o de posgrado.

Articulo 11.

1. El Consejo Rector se reunira cada vez que lo convoque la presidencia, con
un minimo de tres sesiones anuales. En dichas sesiones sera necesario incluir,
dependiendo de la fecha en que tengan lugar y como minimo, los siguientes
puntos en el orden del dia:

a) Informe y aprobacién, si procede, del plan de formaciéon anual de la
EPPRRHH, que se elevara por la direccion de la escuela a la EFC.

b) Informe sobre la evaluacién parcial de la ejecucidon del plan de formacion
Y, en su caso, propuesta de cambios que se consideren necesarios, y aprobacion,
si procede, de acciones formativas sobrevenidas durante el primer semestre.

c) Informe y aprobacion, si procede, de la memoria académica y econémica
final que se elevara a la EFC.

2. Correspondera solicitar la convocatoria de un Consejo Rector a la Direccién
de la EPPRRHH, elevando su solicitud al vicerrector o vicerrectora con competencias
en materia de Formacion Continua de la Universidad de Murcia. En dicha peticién
deberd hacer constar los puntos del orden del dia, asi como la pertinente
documentacion referida a los mismos y formularse con una antelacién minima de
quince dias para la revision de la documentacion. Esta peticidon se elevara, a su vez,
a la presidencia de la EPPRRHH para que pueda proceder a convocar al Consejo.

Articulo 12.
Corresponderan al Consejo Rector las siguientes funciones:

a) El alto gobierno de la EPPRRHH, dictando cuantas disposiciones sean
precisas para el funcionamiento de la misma.
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b) Aprobar el plan de formacion anual de la EPPRRHH, asi como la propuesta
de presupuesto anual de las actividades programadas.

c) Interpretar lo dispuesto en el reglamento interno de la EPPRRHH vy, en su
caso, proponer su reforma o modificacion.

d) Aprobar la designacidn, cese o renovacién del cargo de director o directora
de la EPPRRHH, a propuesta de la presidencia.

e) Aprobar la designacion, cese o renovacién del cargo de secretario o
secretaria, a propuesta de la direccidon de la EPPRRHH.

f) Asesorar en las cuestiones de relevancia, mediante la emisidon de cuantos
informes le fueran requeridos por la direccién de la EPPRRHH para el mejor
cumplimiento de los objetivos y fines de la EPPRRHH.

g) Canalizar las propuestas y sugerencias referentes a la EPPRRHH.

h) Resolver cuantos asuntos le sean sometidos por la presidencia.

Articulo 13.

Corresponderan a la presidencia del Consejo Rector las siguientes funciones:
a) Ostentar la alta representacién de la EPPRRHH.

b) Convocar y presidir las reuniones del Consejo Rector.

c) Realizar los nombramientos de director o directora y de secretario o
secretaria de la EPPRRHH.

d) Acordar el cese del director o de la directora y del secretario o de la
secretaria de la EPPRRHH.

e) Elevar al Consejo Rector las propuestas o asuntos que estime pertinentes.
Articulo 14.

1. La Comisidon Permanente es el drgano ordinario de direccién, gestién
académica y administracion de la EPPRRHH y esta integrada por los siguientes
vocales:

a) Vicerrector o vicerrectora con competencias en materia de Formacién
Continua, que ostentara la presidencia del 6rgano y tendra voto de calidad en
caso de empate, pudiendo delegar en el coordinador o coordinadora de las EEPP.

b) Decano o decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad
de Murcia, o vicedecano o vicedecana en quien delegue.

c) Presidente o presidenta de la Asociacidon Direccion Humana o miembro de
su Junta de Gobierno en quien delegue.

d) Director o directora de la EPPRRHH.

e) Secretario o secretaria de la EPPRRHH, que lo sera también de la Comision
Permanente.

f) Un integrante de la Junta Directiva de la Asociacion Direccion Humana.
g) Director o directora técnico/a designado por la Asociacion Direccion Humana.

h) Una persona en representacion del estudiantado de la Facultad de Ciencias
del Trabajo, elegida por la Delegacidén de Estudiantes de la Facultad de entre sus
estudiantes de cuarto curso de grado o de posgrado.

Articulo 15.

Son funciones de la Comision Permanente, en orden al gobierno y
administracion de la EPPRRHH, las siguientes:

a) La aprobacién de las actividades que se incluyan en el plan de formacion
anual de la EPPRRHH.
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b) El nombramiento del profesorado de cada accidén formativa.

c) Aquellos otros asuntos que le atribuya el Consejo Rector, elevando
al mismo todos aquellos temas en los que no se haya alcanzado el consenso
necesario.

Articulo 16.

1. El cargo de director o directora de la EPPRRHH sera propuesto a la
presidencia del Consejo Rector por el decano o decana de la Facultad de Ciencias
del Trabajo, de entre el profesorado doctor con dedicacién a tiempo completo y
vinculacién permanente a la Universidad.

2. El director o la directora de la EPPRRHH tendrd nombramiento académico
asimilado al de director o directora de departamento sin retribucién econémica vy,
como tal, se integrara en el equipo decanal correspondiente.

3. El desempeno de la Direccion de la EPPRRHH sera tenido en cuenta en la
valoracion anual de la actividad del profesorado previa aprobacion, por parte del
Consejo Rector de la EPPRRHH, del plan anual de formacion.

4. Las funciones del director o directora son las siguientes:

a) Ostentar la representaciéon ordinaria de la EPPRRHH en su relacion con
todos los organismos oficiales y privados.

b) Dirigir la organizacion técnica y el funcionamiento de la EPPRRHH.

c) Proponer a la presidencia del Consejo Rector el nombramiento de la
persona que ejercerd la secretaria de la EPPRRHH.

d) Proponer a la Comisidon Permanente las actividades de la EPPRRHH, asi
como su profesorado junto con la Direccion Técnica.

e) Proponer a la Comision Permanente el sistema y cuantia de retribucién del
profesorado y de quienes dirijan cada actividad formativa junto con la Direccion
Técnica.

f) Proponer la ordenacién de gastos y pagos.

g) Someter al Consejo Rector el anteproyecto de presupuesto de la EPPRRHH
y su liquidacioén.

h) Convocar y presidir las reuniones con el profesorado que participe en las
actividades formativas de la EPPRRHH.

i) Adoptar los acuerdos urgentes que procedan, dando cuenta al
vicerrectorado con competencias en materia de Formacién Continua vy, en la
primera reunion que tenga lugar a continuacion de los mismos, a quienes
integren el Consejo Rector y la Comisién Permanente.

Articulo 17.

1. A propuesta de la Direccién de la EPPRRHH, el rector o la rectora nombrara
a la persona que ocupara la secretaria de la EPPRRHH, entre el profesorado con
dedicacion a tiempo completo.

2. El secretario o la secretaria de la EPPRRHH tendrd nombramiento
académico asimilado al de secretario o secretaria de departamento sin retribucién
econdmica.

3. El desempefio de la Secretaria de la EPPRRHH sera tenido en cuenta en la

valoracion anual de la actividad del profesorado previa aprobacion, por parte del
Consejo Rector de la EPPRRHH, del plan anual de formacion.
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4. Seran funciones de la secretaria de la EPPRRHH, ademas de la direccion
de la secretaria de la misma, tramitar y ejecutar las érdenes de la direccién
de la EPPRRHH, levantar acta de las reuniones del Consejo Rector y de la
Comisién

Permanente, cuidar el material de secretaria y supervisar la rendicion de
cuentas de cada actividad académica que se lleve a cabo.

Articulo 18.

Las atribuciones previstas en los articulos anteriores seran ejercidas por
los 6rganos de la EPPRRHH sin perjuicio de las competencias que, conforme
a la legislacion universitaria, correspondan a otros érganos de gobierno de la
Universidad de Murcia.

Capitulo III

Régimen econdémico
Articulo 19.

La EPPRRHH tendra un presupuesto econdémico propio anual, derivado de las
actividades formativas a desarrollar, que debe reflejar los ingresos y los gastos
previstos y debera ser aprobado por el Consejo Rector.

Articulo 20.

Todas las actividades formativas ofertadas por la EPPRRHH de la Universidad
de Murcia se ajustaran en su régimen econdmico a lo dispuesto en el Reglamento
de formacion permanente y en la normativa econdmico- presupuestaria de la
Universidad de Murcia.

Articulo 21.

Para el cumplimiento de sus fines, la EPPRRHH de la Universidad de Murcia se
financiara con los ingresos derivados de las actividades formativas que organicen
y/0 con subvenciones o bonificaciones de entidades externas.

Articulo 22.

Los cargos directivos de la EPPRRHH podran percibir retribucién econdémica
por su participacion en las actividades formativas que se organicen en la
EPPRRHH, de acuerdo con lo previsto en su presupuesto anual y aprobado por su
Consejo Rector.

Capitulo IV

Extincion de las Escuelas
Articulo 23.

El Consejo de Gobierno, a propuesta de la Direccion de la EFC, podré acordar
la extincién de la EPPRRHH cuando incumpla los requisitos de calidad, académicos
o econdmicos aplicables a la formacién permanente de la Universidad de Murcia y
a los establecidos en esta reglamentacion.

Asimismo, la Universidad podra acordar unilateralmente la resolucion del
convenio cuando, de forma objetiva, se aprecie un funcionamiento andémalo de
la EPPRRHH que resulte incompatible con los fines del convenio de colaboracion
suscrito con la Asociacién Direccién Humana de la Regién de Murcia para la
creacion y funcionamiento de dicha Escuela de la Universidad de Murcia.
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La extincion de la EPPRRHH debera respetar los derechos del estudiantado
matriculado en cualquiera de las actividades formativas de la misma. A tal fin,
el Consejo Rector de la Escuela podra acordar la continuacion y finalizacion
de las actuaciones en curso que considere necesarias, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacién en los términos previstos en el apartado 3 del
articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Disposicion adicional primera. Reforma del Reglamento.

La reforma de este reglamento sera propuesta por el Consejo Rector de la
EPPRRHH, mediante un informe razonado sobre la necesidad de la modificacion,
acompafado de una propuesta de texto articulado sobre las modificaciones
propuestas. Su aprobacion corresponde al Consejo de Gobierno de la Universidad
de Murcia.

Disposicion derogatoria. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan a lo establecido en este
reglamento.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La entrada en vigor de este reglamento tendra lugar el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

156 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Internacional de La Rioja.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
La Rioja, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones
establecidas en la misma regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de La
Rioja, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se
inserta a continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad Internacional de La Rioja, para la realizaciéon de
practicas académicas externas universitarias.

Murcia, 15 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, el Prof. Dr. José Maria Vazquez Garcia - Pefiuela, Rector
de la Universidad Internacional de la Rioja, constituida con arreglo a las leyes
espafiolas; con niumero de C.I.F. A-26430439, con domicilio legal en la avenida
de la Paz N° 137, 26006 Logrofio, La Rioja (Espafia), cargo para el que fue
nombrado por el Consejo Directivo de la Universidad con fecha 3 de julio de 2009,
de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de las Normas de Funcionamiento
y Organizacion de la Universidad y habiéndose cumplido con las prescripciones
legales previstas.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 15 de mayo de 2019 la Comunidad Autéonoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de la Rioja suscribieron
un Convenio de colaboracion para la realizacidon de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 162, de 16 de julio de 2019.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacidon
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
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académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucién
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacién responsable de la oferta
formativa.

.)."

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicién final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro de
responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos realizados por
los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de “Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Gltimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Logroio y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Internacional de la Rioja, el Rector, José maria Vazquez
Garcia Penuela.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

157 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Internacional de Valencia.

Resolucion

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
Valencia, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones
establecidas en la misma regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
Valencia, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que
se inserta a continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de Valencia,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias.

Murcia, 18 de diciembre de 2023.

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, dofia Eva Maria Giner Larza, Rectora Magnifica de la
Universidad Internacional de Valencia, en su calidad de maxima autoridad
académica y representante legal segiin nombramiento efectuado por el Organo
de Administracion, de conformidad con el Articulo 14 del Decreto 73/2015, de
15 de mayo, del Consell, por el que se aprueban las Normas de organizacion y
funcionamiento de la Universidad Internacional de Valencia (VIU).

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 6 de febrero de 2023 la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacidon y Mar Menor) y la Universidad Internacional de Valencia suscribieron
un Convenio de colaboracion para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.© 50, de 2 de marzo de 2023.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacién se han de entender
referidas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

NPE: A-110124-157



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 1104

Clausulas
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion se han
de entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Valencia y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Internacional de Valencia, la Rectora, Eva Maria Giner
Larza.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez
Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

158 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y el Centro
Asociado de la UNED en Cartagena.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y el Centro Asociado de la UNED en
Cartagena, para la realizacidon de practicas académicas externas universitarias,
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones
establecidas en la misma regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y el Centro Asociado de la UNED en
Cartagena, para la realizacidon de practicas académicas externas universitarias,
que se inserta a continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor) y el Centro Asociado de la UNED en Cartagena, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias.

Murcia, 18 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, Dfia. Maria Luisa Martinez Jiménez, Directora del Centro
Asociado de la UNED en Cartagena, en nombre y representacion del
mismo, actuando en ejercicio de su cargo que desempefia en la actualidad y
especialmente facultada para el presente acto por Acuerdo de la Junta Rectora de
fecha 24 de julio de 2018.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 12 de septiembre de 2018 la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y el Centro Asociado de la UNED en Cartagena
suscribieron un Convenio de colaboracién para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias, que fue publicado en el BORM n.% 283, de 10
de diciembre de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro de
responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos realizados por
los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de “Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la cldusula
decimotercera, sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de
“obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacion educativa”, y en la clausula decimotercera se sustituye el
término “contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Cartagena y en Murcia, respectivamente:

Por el Centro Asociado de la UNED en Cartagena, la Directora de UNED-
Cartagena, Maria Luisa Martinez Jiménez.—Por la Comunidad Autéonoma de la
Regidn de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

159 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universitat Rovira i Virgili.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigaciéon y Mar Menor) y la Universitat Rovira i Virgili, para
la realizacidon de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universtat Rovira I Virgili, para
la realizacidn de practicas académicas externas universitarias, que se inserta a
continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universitat Rovira i Virgili, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias.

Murcia, 18 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, don Josep Pallarés Marzal, rector de la Universitat Rovira i Virgili
(en adelante, URV) en virtud de su nombramiento por el Decreto 117/2022, de 14
de junio (DOGC 8690, de 16 de junio de 2022), que representa a esta instituciéon
de acuerdo con las competencias que prevé el articulo 48 del Estatuto de la URYV,
aprobado por el Acuerdo GOV/40/2022, de 8 de marzo (DOGC 8623, de 10 de
marzo de 2022). La URV tiene el domicilio en la calle del Escorxador, s/n, cédigo
postal 43003 de Tarragona, y su NIF es Q9350003A.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 8 de septiembre de 2020 la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor) y la Universitat Rovira i Virgili suscribieron un Convenio de colaboracién
para la realizacién de practicas académicas externas universitarias, que fue
publicado en el BORM n.° 218, de 19 de septiembre de 2020.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposiciéon adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicién adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades se han de entender referidas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Investigacidon y Universidades se han de entender hechas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Tarragona y en Murcia, respectivamente:

Por la Universitat Rovira i Virgili, el Rector, Josep Pallarés Marzal.—Por la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

160 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Internacional de Andalucia.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
Andalucia, para la realizacidén de practicas académicas externas universitarias,
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones
establecidas en la misma regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
Andalucia, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que se inserta a continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de
Andalucia, para la realizaciéon de practicas académicas externas
universitarias.

Murcia, 18 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigaciéon y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.%° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, cuya celebracién ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, don José Ignacio Garcia Pérez, Rector Magnifico de la
Universidad Internacional de Andalucia, nombrado por Decreto 207/2023, de 29
de agosto, actuando en representacion de la citada entidad, en virtud de las
facultades que le confiere el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, el Texto Refundido de la Ley de Creaciéon de
la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados
por el Decreto 236/2011, de 12 de julio, provista de CIF n.© Q7350007F, y con
domicilio en Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n.° 2,
Isla de La Cartuja, Sevilla, C. P. 41092.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 2 de junio de 2023 la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Internacional de Andalucia
suscribieron un Convenio de colaboracién para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 131, de 8
de junio de 2023.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion se han de entender
referidas a la Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigacion se han
de entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Sevilla y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Internacional de Andalucia, el Rector Magnifico, José
Ignacio Garcia Pérez.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

161 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Politécnica de Cartagena.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Politécnica de
Cartagena, para la realizacidon de practicas académicas externas universitarias,
teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones
establecidas en la misma regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los convenios
en el ambito de la Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Politécnica de
Cartagena, para la realizacidon de practicas académicas externas universitarias,
que se inserta a continuacion.

Murcia, 27 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Politécnica de Cartagena, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 15 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, dofia Beatriz Miguel Hernandez, Rectora Magnifica, en nombre
y representacién de la Universidad Politécnica de Cartagena, por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, de
23 de julio de 2020, recogido en el BORM de 27 de julio de 2020) con poderes
suficientes para la celebracidon de este acto en virtud de lo establecido en el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
en el Decreto n.° 160/2021, de 5 de agosto, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Cartagena.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 12 de febrero de 2018 la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor) y la Universidad Politécnica de Cartagena suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 104, de 8 de mayo de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacidon
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizaciéon de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
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académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucién
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacién responsable de la oferta
formativa.

.)."

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicién final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula decimotercera,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Gltimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.% 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion de la
presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad de las
practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacion educativa”, y en la clausula decimotercera se sustituye el
término “contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Cartagena y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Politécnica de Cartagena, la Rectora Magnifica, Beatriz
Miguel Hernandez.—Por la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

162 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad de Leén.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria
de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Leon,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Ledn, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta a
continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda tipo de modificacion del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigaciéon y Mar Menor) y la Universidad de Leén, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias.

Murcia, 21 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, Dia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y
Empleo de la Universidad de Ledn, cuyas competencias han sido delegadas a
estos efectos en virtud de la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de
13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion de la
Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de
los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23
de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad
de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n.© Q2432001B.

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 6 de mayo de 2019 la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Ledn suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.% 124, de 31 de mayo de 2019. Con fecha 22 de
marzo de 2023 ambas partes acordaron prorrogar la vigencia del Convenio hasta
el 6 de mayo de 2027.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicidén adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.
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1. La realizaciéon de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacién o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucidon
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacién responsable de la oferta
formativa.

(..).”

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicién final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que los términos del convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo
entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicion adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma

la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social, la cual financiara el
coste derivado de estas obligaciones con cargo a la aplicacién presupuestaria
18.02.01.322B.1.01.481.17".

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad dispone de una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta pdliza cubrirad los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracién”
por “cooperacion educativa”, y en la clausula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Ledn y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad de Ledn, la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, Ana
Isabel Garcia Pérez.—Por la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

163 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad CEU Cardenal Herrera.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracidén entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad
CEU Cardenal Herrera, para la realizacidn de practicas académicas externas
universitarias, teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las
obligaciones establecidas en la misma regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién
de los convenios en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad CEU Cardenal
Herrera, para la realizacidon de practicas académicas externas universitarias, que
se inserta a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad CEU Cardenal Herrera, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 21 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, D. Higinio Marin Pedrefio, Rector Magnifico de la Universidad
CEU Cardenal Herrera (en adelante CEU UCH), y D. Francisco Sanchez Martinez,
Gerente de la Universidad CEU Cardenal Herrera (en adelante CEU UCH), con
domicilio a estos efectos en Alfara del Patriarca (Valencia), calle Assegadors
num. 2 con Cédigo Postal 46115. Actlan en nombre y representacion de la
Fundacion Universitaria San Pablo-CEU, entidad titular de la Universidad CEU
Cardenal Herrera con CIF G-28423275.

D. Higinio Marin Pedrefio se halla facultado para este acto en virtud del poder
otorgado ante el Notario de Madrid, D. Segismundo Alvarez Royo-Villanova, el dia
23 de mayo de 2023, bajo el nimero 1715 de su protocolo.

D. Francisco Sanchez Martinez se halla facultado para este acto en virtud del
poder otorgado ante el Notario de Madrid, D. Segismundo Alvarez Royo-Villanova,
el 26 de mayo de 2023, bajo el nUmero 2684 de su protocolo.

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 24 de abril de 2019 la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad CEU Cardenal Herrera suscribieron
un Convenio de colaboracion para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 131, de 8 de junio de 2019.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:
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“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacién legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicién adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion o entidad
en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo de cooperacion
que, en su caso, se suscriba para su realizacidén se disponga que tales obligaciones
corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta formativa.

(..)."
La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicion final décima del Real Decreto-ley

2/2023, de 16 de marzo, segun redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicion adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en précticas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Gltimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.% 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Unica.- Modificacién del convenio de colaboracién.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusiéon
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta poliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en précticas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la clausula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electrénicamente
el presente documento en Valencia y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad CEU Cardenal Herrera, el Gerente, Francisco Sanchez
Martinez.—El Rector Magnifico, Higinio Marin Pedrefio.—Por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

164 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad de Murcia.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria
de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Murcia,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Murcia, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta a
continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad de Murcia, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias.

Murcia, 21 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad
de Murcia, actuando en representacion de la citada entidad, en virtud de las
facultades que le autoriza su nombramiento, verificado en virtud de acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de Murcia de 10 de marzo
de 2022, publicado en el BORM de 17 de marzo de 2022, y con arreglo a las
funciones que le otorgan el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario y en el articulo 42 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 12 de febrero de 2019 la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacién y Mar Menor) y la Universidad de Murcia suscribieron un
Convenio de colaboracidn para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 78, de 4 de abril de 2019, y
prorrogado por acuerdo de las partes el 27 de diciembre de 2022, publicada en el
BORM n.° 9 de 13 de enero de 2023.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacién
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la clausula decimosexta,
sustituyendo el término “contraprestaciones, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cldusula decimosexta se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Murcia:

Por la Universidad de Murcia, el Rector, José Lujan Alcaraz.—Por la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

165 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Francisco de Vitoria.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad Francisco de Vitoria,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Francisco de Vitoria,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta
a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad

Francisco de Vitoria, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias.

Murcia, 13 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023..

De otra parte, don Daniel Sada Castafio, Rector Magnifico de la Universidad
Francisco de Vitoria, reelegido por Acuerdo del Patronato, de 22 de junio de 2021,
y en el uso de las facultades conferidas en virtud de lo dispuesto en el articulo 8
de las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Francisco de
Vitoria, aprobadas por Decreto 112/2014, de 25 de septiembre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM de 29 de septiembre de 2014), con
domicilio en la Ctra. Pozuelo-Majadahonda Km. 1,800, 28223 Pozuelo de Alarcén
(Madrid) y CIF G-80480197

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 16 de noviembre de 2017 la Comunidad Autonoma de la
Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor) y la Universidad Francisco de Vitoria suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.© 40, de 17 de febrero de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacidon
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizaciéon de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
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académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucién
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacién responsable de la oferta
formativa.

.)."

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicién final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccion dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidn adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro de
responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos realizados por
los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de “Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Gltimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Madrid y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Francisco de Vitoria, el Rector Magnifico, Daniel Sada
Castafio.—Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez
Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

166 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad de Castilla La Mancha.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Castilla La Mancha,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad de Castilla La
Mancha, para la realizacidn de practicas académicas externas universitarias, que
se inserta a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacién y Mar Menor) y La Universidad de Castilla-La Mancha,
para la realizaciéon de practicas académicas externas universitarias.

Murcia, 13 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023..

De otra parte, dofia Angela Gonzalez Moreno, Vicerrectora de Innovacion,
Empleo y Emprendimiento de la Universidad Castilla-La Mancha, de conformidad
con las facultades que tiene atribuidas, en virtud del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha de fecha 14 de abril de
2023, por el que se delega la competencia de aprobacion de los convenios
de colaboraciéon y cooperacidon académica y de investigacion a los 6rganos
estatutarios establecidos en la Resolucion de 23/12/2020 (DOCM de 5/1/2021)

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 9 de abril de 2018 la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Castilla-La Mancha suscribieron
un Convenio de colaboracion para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 126, de 2 de junio de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposiciéon adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicién adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Ciudad Real y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad de Castilla-La Mancha, la Vicerrectora de Innovacién,
Empleo y Emprendimiento, Angela Gonzélez Moreno.—Por la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

167 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad del Atlantico Medio.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad del Atlantico Medio,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad del Atlantico Medio,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta
a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y
la Universidad del Atlantico Medio, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 15 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, dofia Ana Maria Gonzalez Martin, Rectora Magnifica de la
Universidad del Atlantico Medio, nombrada por Decreto 74/2021, de 8 de julio,
por el que se aprueban las Normas de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Universidad del Atlantico Medio (BOC.148, 20 de julio de 2021), en virtud de
las facultades que le confiere el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, en el articulo de la Ley de creacidén de la
Universidad del Atlantico Medio, y en el articulo de los Estatutos de la mencionada
Universidad aprobados por el Patronato de la Fundacién Canaria Universitaria y
del Consejo de Administracion.

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 18 de febrero de 2021 la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y
Mar Menor) y la Universidad del Atlantico Medio suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 52, de 4 de marzo de 2021.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
guincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicidon adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Investigacién y Universidades se han de entender referidas a la
Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

”

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracién
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Investigacidon y Universidades se han de entender hechas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman
electrénicamente el presente documento en Las Palmas de Gran Canaria y en
Murcia, respectivamente:

Por la Universidad del Atlantico Medio, la Rectora Magnifica, Ana Maria
Gonzalez Martin.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

168 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad de Zaragoza.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Zaragoza, para
la realizacidon de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Zaragoza, para
la realizacidn de practicas académicas externas universitarias, que se inserta a
continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad de Zaragoza, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias.

Murcia, 13 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, dofia Angela Alcalad Arellano, Vicerrectora de Estudiantes de
la Universidad de Zaragoza, nombrada por Resolucion Rectoral de 18 de enero
de 2021; BOA n.° 12, de 20 de enero actuando en representacién de la citada
entidad, por delegacion conferida por Resolucién Rectoral de 21 de enero de 2021
(BOA n.© 20, de 1 de febrero) con domicilio social en ¢/ Pedro Cerbuna, 12 -
50009 Zaragoza.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 28 de septiembre de 2017 la Comunidad Auténoma de la Regidén
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar
Menor) y la Universidad de Zaragoza suscribieron un Convenio de colaboracién para
la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que fue publicado en
el BORM n.° 253, de 2 de noviembre de 2017.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Zaragoza y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad de Zaragoza, la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo,
Angela Alcalé Arellano.—Por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

169 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Alfonso X El Sabio.

Resolucion

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Alfonso X El Sabio,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad Alfonso X El Sabio,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta
a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y
la Universidad Alfonso X el Sabio, para la realizaciéon de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 15 de diciembre de 2023

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, Dia. Ana Isabel Fernandez Martinez, Rectora Magnifica de
la Universidad Alfonso X el Sabio, que interviene en nombre y representacion
de dicha Universidad en su calidad de méaxima autoridad académica y
representante legal, segin nombramiento efectuado por el Organo de
Administraciéon, de conformidad con el articulo 37 de las Normas de
Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Alfonso X el Sabio, aprobadas
por el Decreto 157/2011, de 15 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se aprueban las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la
Universidad Alfonso X el Sabio

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 8 de noviembre de 2017 la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y
Mar Menor) y la Universidad de Alfonso X el Sabio suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 291, de 19 de diciembre de 2017.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
guincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicidon adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

”

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Madrid y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Alfonso X el Sabio, la Rectora Magnifica, Ana Isabel
Fernandez Martinez.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el
Consejero de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan
Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

170 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Antonio de Nebrija.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Antonio de Nebrija,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Antonio de Nebrija,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta
a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y
la Universidad Antonio de Nebrija, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 20 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, don José Mufiz Fernandez, Rector Magnifico de la Universidad
Antonio de Nebrija, nombrado por acuerdo adoptado por el Consejo Rector en su
reunion de fecha 14 de julio de 2020, en el ejercicio de las facultades conferidas
en el Decreto 6/2012, de 19 de Enero, del Consejo de Gobierno, por el que
se aprueban las Normas de Organizacidon y Funcionamiento de la Universidad
Antonio de Nebrija.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 8 de noviembre de 2017 la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor) y la Universidad Antonio de Nebrija suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 69, de 24 de marzo de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
determinara la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.
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Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacion o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

()

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicidon adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracién” por el de “cooperacion educativa”, y el de la cldusula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas:
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Madrid y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Antonio de Nebrija, el Rector Magnifico, José Muiiiz
Fernandez.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez
Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

171 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacién de la Adenda de modificacion y prérroga del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades (actualmente Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Isabel I.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Isabel I,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Investigaciéon y Universidades (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Isabel I, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta a
continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion y prorroga del convenio de colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de
la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente
consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad Isabel I, para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias.

Murcia, 12 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, D. Alberto Gdmez Barahona, en nombre y representacion de
la Sociedad Universidad Internacional Isabel I de Castilla, SAU. (en adelante
“Universidad Isabel I”) con CIF A09515412 y domicilio en Calle Fernan Gonzalez,
76, en Burgos, en su calidad de Rector, cargo por el que fue nombrado en fecha
17 de septiembre de 2022, en virtud de escritura otorgada ante el Notario de
Burgos, D. Julidn Martinez Pantoja, con fecha 14 de noviembre de 2023, con el
numero 3.605 de su protocolo y con facultades suficientes para la celebracion
de este acto en virtud de lo establecido en las Normas de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad Isabel I aprobadas por Acuerdo 52/2013, de
4 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn, (BOCYL de 5 de julio de 2013).

En funcién de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 23 de diciembre de 2019, la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Investigacion
y Universidades (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Isabel I suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.° 41, de 19 de febrero de 2019, y cuyo plazo de
vigencia expira el 22 de diciembre de 2023.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacién
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicion adicional quincuagésima segunda. Inclusidén en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifica el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion “por “cooperacion educativa”, y la cldusula duodécima, sustituyendo
el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion Regional
aprobada por Decreto del Presidente n.° 31/2023, de 14 de septiembre, las
referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de Empleo,
Investigacién y Universidades se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.
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Por ultimo, el citado convenio establece en la clausula decimoséptima que
tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por otros cuatro,
previo acuerdo expreso de las partes de conformidad con el articulo 49.h,2.° de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Estando
interesadas ambas partes en prorrogar el convenio por otro periodo adicional de
cuatro afios.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas:
Primera.- Modificacion del convenio de colaboracion.
I.- El apartado 4 de la clausula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extenderd a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas in itinere "

I1.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracién" por
“cooperaciéon educativa”, y en la cldusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

III.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades se han de entender hechas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Segunda.- Prérroga del convenio.

I.- Las partes firmantes acuerdan prorrogar el convenio por un periodo de
cuatro afos.

II.- Se mantienen vigentes el resto de las estipulaciones pactadas en el
convenio de 23 de diciembre de 2019 y no modificadas en esta adenda.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Burgos y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Isabel I, el Rector, Alberto Gomez Barahona.—Por la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

172 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacién de la Adenda de modificacion y prérroga del
convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Investigacion y Universidades (actualmente Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Camilo José Cela.

Resolucion:

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor) y la Universidad Camilo
José Cela, para la realizacion de practicas docentes universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboraciéon que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Investigaciéon y Universidades (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Camilo José Cela, para
la realizacion de practicas docentes universitarias, que se inserta a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujalddn
Benitez.
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Adenda de modificacion y prorroga del convenio de colaboracion
entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, a través de
la Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad Camilo José Cela, para la realizaciéon de practicas
docentes universitarias

Murcia, 14 de diciembre de 2023.

Reunidos:

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, la Universidad Camilo José Cela (en adelante la Universidad)
representada por D. Héctor Mauricio Escamilla, con Pasaporte G-23687476, en
nombre y representacion del Centro de Ensefianza Universitaria SEK, propietaria
de la Universidad Camilo José Cela (UCIC, en adelante), con CIF A-79/336947 y
domicilio en Villanueva de la Cafiada, C/ Castillo de Alarcén, 49, Madrid, 28692,
en su calidad de Rector y de conformidad con sus estatutos, con facultades
suficientes para presentar la siguiente solitud en virtud de las atribuciones
conferidas en su nombramiento como tal, de fecha 2 de agosto de 2023.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen:

Que con fecha 16 de diciembre de 2019 la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Investigacion
y Universidades (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Camilo José Cela suscribieron un
Convenio de colaboracidn para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.¢ 41, de 19 de febrero de 2020, y
cuyo plazo de vigencia expira el proximo dia 15 de diciembre de 2023.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
guincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicidon adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifica el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por “cooperacion educativa”, y la cldusula duodécima, sustituyendo
el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion Regional
aprobada por Decreto del Presidente n.° 31/2023, de 14 de septiembre, las
referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de Empleo,
Investigacién y Universidades se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.
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Por ultimo, el citado convenio establece en la clausula decimoséptima que
tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por otros cuatro,
previo acuerdo expreso de las partes de conformidad con el articulo 49.h,2.° de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Estando
interesadas ambas partes en prorrogar el convenio por otro periodo adicional de
cuatro afios.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacién y prérroga del convenio, para posibilitar
la continuidad de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con
arreglo a las siguientes:

Clausulas:
Primera.- Modificacion del convenio de colaboracion.
I.- El apartado 4 de la clausula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extenderd a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas in itinere "

I1.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracién” por
“cooperaciéon educativa”, y en la cldusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

III.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Investigacion y Universidades se han de entender hechas
a la Consejeria competente en materia de universidades.

Segunda.- Prérroga del convenio.

I.- Las partes firmantes acuerdan prorrogar el convenio por un periodo de
cuatro afos.

II.- Se mantienen vigentes el resto de las estipulaciones pactadas en el
convenio de 16 de diciembre de 2019 y no modificadas en esta adenda.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Madrid y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Camilo José Cela, el Rector, Héctor Mauricio Escamilla.—
Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Consejero de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

173 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacion de la Adenda de modificacion del convenio de
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Europea de Valencia.

Resolucion

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad
Europea de Valencia, para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, teniendo en cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las
obligaciones establecidas en la misma regulan un marco de colaboracion que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los convenios en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Europea
de Valencia, para la realizacion de practicas académicas externas universitarias,
que se inserta a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente (actualmente
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor)
y la Universidad Europea de Valencia, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias

Murcia, 28 de diciembre de 2023

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra, D. Jaime Barrio Guerra, en nombre y representacion de la
Universidad Europea de Valencia, S.L.U., con CIF B97934467, con domicilio
en Paseo de la Alameda n.° 7, 46010 Valencia (Valencia), entidad titular de la
Universidad Europea de Valencia (en adelante, la "UEV"), actuando en calidad
de Apoderado en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por las
decisiones del Administrador Unico de la citada sociedad, adoptadas el 16 de
julio de 2019, y elevadas a publico mediante escritura otorgada el dia 25 de julio
de 2019 ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D. Andrés M. Arroquia
Garrido, con el nimero 948 de su orden de protocolo.

En funcidon de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen

Que con fecha 30 de enero de 2018 la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, a través de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y
Medio Ambiente (actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor) y la Universidad de Europea de Valencia suscribieron
un Convenio de colaboracion para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias, que fue publicado en el BORM n.° 126, de 2 de junio de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacion
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicion adicional
guincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién.
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1. La realizacién de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulaciéon legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacidén o un diploma de experto.

()

4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidon final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segun se establece en el clausulado del convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizaciéon de practicas”
para adaptarla a la referida disposicién adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma
la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Ultimo, como consecuencia de la reorganizacién de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de entender referidas
a la Consejeria competente en materia de universidades.
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Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:

Clausulas
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente se han de
entender hechas a la Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Valencia y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Europea de Valencia, el Apoderado, Jaime Barrio
Guerra.—Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Consejero de
Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y Mar Menor, Juan Maria Vazquez
Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

174 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
acuerda la publicaciéon de la Adenda de modificacion del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio
Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la
Universidad Europea de Madrid.

Resolucion

Vista la Adenda de modificacién del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Europea de Madrid,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, teniendo en
cuenta que tanto el objeto de la Adenda como las obligaciones establecidas en la
misma regulan un marco de colaboracion que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito de la
Administracién Regional.

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia de la
Adenda de modificacion del convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo,
Universidades y Empresa (actualmente Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor) y la Universidad Europea de Madrid,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que se inserta
a continuacion.

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.
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Adenda de modificacion del convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la extinta
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa (actualmente Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor) y
la Universidad Europea de Madrid, para la realizacion de practicas
académicas externas universitarias.

Murcia, 28 de diciembre de 2023

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 30 de noviembre de 2023.

De otra parte, D. Jaime Barrio Guerra, en nombre y representacion de la
Universidad Europea de Madrid S.A.U., con CIF A79122305, con domicilio en Calle
Tajo, s/n, 28670 Villaviciosa de Odén (Madrid), entidad titular de la Universidad
Europea de Madrid (en adelante, la "UEM"), actuando en calidad de Apoderado
en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por las decisiones del
Administrador Unico de la citada sociedad elevadas a pUblico mediante escritura
otorgada el dia 25 de julio de 2019 ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid,
D. Andrés M. Arroquia Garrido, con el nimero 945 de su orden de protocolo.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen

Que con fecha 5 de diciembre de 2017, la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la extinta Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa
(actualmente Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y
Mar Menor) y la Universidad Europea de Madrid suscribieron un Convenio de
colaboracién para la realizacién de practicas académicas externas universitarias,
que fue publicado en el BORM n.© 39, de 16 de febrero de 2018.

El clausulado del convenio recoge las condiciones generales de realizacién
de las referidas practicas, que se ven afectadas por la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
afiadida por el articulo Unico. 34 del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, la
reducciéon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, que dice:

“Disposicién adicional quincuagésima segunda. Inclusién en el sistema
de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

1. La realizacidon de practicas formativas en empresas, instituciones o
entidades incluidas en programas de formacion y la realizacién de practicas
académicas externas al amparo de la respectiva regulacion legal y reglamentaria,
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determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que
las realicen en los términos de esta disposicion adicional.

Las practicas a que se refiere el parrafo anterior comprenden:

a) Las realizadas por alumnos universitarios, tanto las dirigidas a la obtencion
de titulaciones oficiales de grado y master, doctorado, como las dirigidas a la
obtencién de un titulo propio de la universidad, ya sea un master de formacién
permanente, un diploma de especializacién o un diploma de experto.

()
4. El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las
siguientes reglas:

(..)

b) En el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion
o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo
de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se disponga que
tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

(..)"

La citada disposicion adicional entrara en vigor el proximo dia 1 de enero
de 2024, tal y como establece la disposicidn final décima del Real Decreto-ley
2/2023, de 16 de marzo, segun redaccién dada por el articulo 212 del Real
Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

Que segln se establece en el clausulado del Convenio los términos del mismo
podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las partes.

De acuerdo con lo expuesto, procede modificar el apartado 4 de la clausula
del convenio titulada “Condiciones generales para la realizacién de practicas”
para adaptarla a la referida disposicion adicional quincuagésima segunda. A tal
efecto, y conforme al apartado 4. b) de la citada disposicién adicional, las partes
acuerdan que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social las asuma

la Universidad como centro responsable de la oferta formativa.

Por otro lado, también en el apartado citado en el parrafo anterior, y
a fin de evitar dudas sobre el sujeto obligado a suscribir la pdliza de seguro
de responsabilidad civil por los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los alumnos en practicas se sustituye el término “centro”, por el de
“Universidad”.

Asimismo, se modifican el titulo del convenio, sustituyendo el término
“colaboracion” por el de “cooperacién educativa”, y el de la clausula duodécima,
sustituyendo el término “contraprestaciones”, por el de “obligaciones”.

Por Gltimo, como consecuencia de la reorganizacion de la Administracion
Regional aprobada por Decreto del Presidente n.© 31/2023, de 14 de septiembre,
las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la Consejeria de
Empleo, Universidades y Empresa se han de entender referidas a la Consejeria
competente en materia de universidades.

Por lo expuesto, ambas partes consideran de maximo interés la suscripcion
de la presente adenda de modificacion del convenio, para posibilitar la continuidad
de las practicas académicas externas referidas en su objeto, con arreglo a las
siguientes:
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Clausulas
Unica.- Modificacion del convenio de colaboracion.
Primero.- El apartado 4 de la cldusula tercera queda redactado como sigue:

“La realizacion de las practicas académicas externas determinara la inclusién
de los alumnos en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar.
Asimismo, la Universidad concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrira,
como minimo, los riesgos de responsabilidad civil derivada de los hechos que
deban su origen a los trabajos realizados por los alumnos en practicas. La
cobertura de esta podliza cubrira los riesgos dentro de los centros en los que se
desarrollen las practicas o en cualquier otro lugar donde realicen la actividad
que afecte tanto al alumno como a terceras personas y a cosas. Igualmente se
extendera a los accidentes sufridos por los alumnos en practicas “in itinere”.

Segundo.- En el titulo del convenio se sustituye el término “colaboracion”
por “cooperacién educativa”, y en la cladusula duodécima se sustituye el término
“contraprestaciones” por el de “obligaciones”.

Tercero.- Las referencias que en el clausulado del convenio se hacen a la
Consejeria de Empleo, Universidades y Empresa se han de entender hechas a la
Consejeria competente en materia de universidades.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman electronicamente
el presente documento en Madrid y en Murcia, respectivamente:

Por la Universidad Europea de Madrid, el Apoderado, Jaime Barrio Guerra.—Por
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

175 Extracto de la Orden de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, por la que
se modifican diversas ordenes por las que se aprueban
convocatorias de ayudas incluidas en los programas de ayudas
de rehabilitacion energética y energias renovables del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

BDNS (Identif.): 590654

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/590654)

Otras convocatorias afectadas:https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/603189https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/639161

Articulo 1. Modificacién de la Orden de 20 de octubre de 2021, de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones para la ejecucién de diversos programas
de incentivos ligados al autoconsumo y al almacenamiento, con fuentes de
energia renovable, asi como a la implantacién de sistemas térmicos renovables
en el sector residencial, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia.

Uno. Se afiade un nuevo punto 4 al articulo 1.
Dos. Se modifica el apartado 5 del articulo 11.
Tres. Se modifica el apartado 1 del articulo 15.
Cuatro. Se modifica el apartado 8 del Anexo I.
Cinco. Se modifica el apartado 4.g del Anexo II.

Articulo 2. Modificacién de la Orden de 27 de diciembre de 2021, de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por la que se
convocan en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia las ayudas para
actuaciones de rehabilitacion energética en edificios existentes, en ejecucion del
programa de rehabilitacion energética para edificios existentes en municipios de
reto demografico (programa PREE 5000), incluido en el Programa de regeneracion
y reto demogréfico del Plan de rehabilitacién y regeneracién urbana del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Uno. Se modifica el apartado 3 del articulo 1.

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 12.
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Articulo 3. Modificacion de la Orden de 13 de julio de 2022, de la Consejeria
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, por la que se convocan para la
Regién de Murcia las ayudas correspondientes a la ejecucidon de los programas de
incentivos para la implantacidn de instalaciones de energias renovables térmicas
en diferentes sectores de la economia, en el marco del Plan de Recuperacién,
Transformacién y Resiliencia.

Uno. Se modifica el apartado 1 del articulo 12.

Dos. Se modifica el apartado 3 del articulo 18.

Tres. Se modifica el apartado 3.b.i del Anexo I.

Cuatro. Se modifica el apartado 9 del Anexo I.

Cinco. Se modifica el apartado 2.c) iii del Anexo II.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcias».

Murcia, 28 de diciembre de 2023.—El Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

176 Extracto de la orden de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se
modifica la Orden de 20 de noviembre de 2023, de modificacion
de la Orden de 29 de noviembre de 2022 de la Consejeria de
Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia y la Orden de 6 de
junio de 2023 de la Consejeria de Empresa, Economia Social y
Autonomos, de reajuste de anualidades y por la que se declara
el crédito disponible y su distribucion presupuestaria definitiva.

BDNS (Identif.): 590654

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/590654)

Primero. Modificar el dispongo primero de la Orden de 20 de noviembre
de 2023 de modificacion de la Orden de 29 de noviembre de 2022 de la
Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia y la Orden
de 6 de junio de 2023 de la Consejeria de Empresa, Economia Social y
Autéonomos, de reajuste de anualidades y por la que se declara el crédito
disponible y su distribucidon presupuestaria definitiva. Programa Autoconsumo
y Almacenamiento, en relaciéon a los créditos autorizados previstos en el
articulo 5 de la Orden de 20 de octubre de 2021 de convocatoria programa
autoconsumo y almacenamiento.

Segundo. Contabilizar los documentos contables A/ y A+, sin fiscalizacién,
relacionados.

Tercero: Declarar los créditos disponibles y aprobar su distribucién
presupuestaria definitiva en relacién a los créditos autorizados previstos en el
articulo 5 de la Orden de 20 de octubre de 2021 de convocatoria.

Cuarto: Dar publicidad, con caracter previo a la resolucion de concesion,
a la orden por la que se declaran los créditos disponibles y su distribucion
presupuestaria definitiva, de conformidad con el articulo 58.5 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Quinto: La presente Orden surtira efectos el primer dia habil siguiente al de
la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—El Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan M.2 Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

177 Extracto de la Orden de 29 de diciembre de 2023 de la Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor,
de modificacion de la Orden de 19 de octubre de 2023 por la
que se modifica la Orden de 13 de julio de 2022 de la Consejeria
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia (programas
de incentivos para la implantacion de instalaciones de energias
renovables térmicas en diferentes sectores de la economia, en el
marco del PRTR).

BDNS (Identif.): 639161

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/639161)

Primero. Que se modifique el dispongo primero de la Orden de 19 de octubre
de 2023 por la que se modifica la Orden de 13 de julio de 2022, de la Consejeria
de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, y por la que se declara el
crédito disponible y su distribucidon presupuestaria definitiva, en relaciéon a los
créditos autorizados en el articulo 5 de la Orden de 13 de julio de 2022 por la que
se convocan para la Region de Murcia las ayudas correspondientes a la ejecucion
de los programas de incentivos para la implantacién de instalaciones de energias
renovables térmicas en diferentes sectores de la economia en el marco del Plan
de recuperacién, transformacién y resiliencia.

Segundo. Contabilizar los documentos contables A/ y A+ sin fiscalizacion
relacionados.

Tercero: Declarar los créditos disponibles y aprobar su distribucién
presupuestaria definitiva en relacién a los créditos autorizados previstos en el
articulo 5 de la Orden de 13 de julio de 2022 de convocatoria.

Cuarto. Dar publicidad, con caracter previo a la resolucion de concesion,
a la orden por la que se declaran los créditos disponibles y su distribucion
presupuestaria definitiva, de conformidad con el articulo 58.5 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Quinto. La presente Orden surtird efectos el primer dia habil siguiente al de
la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—El Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan M.2 Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

178 Extracto de la Orden de 29 de diciembre de 2023 de la Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor,
de modificacion de la Orden de 9 de octubre de 2023 de la
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y
Mar Menor, de reajuste de anualidades y por la que se declara
el crédito disponible y su distribucion presupuestaria definitiva.
Programa Moves-2.

BDNS (Identif.): 543348

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/543348)

Primero.- Que se modifique el dispongo primero de la Orden de 9 de octubre
de 2023 de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor.

Segundo.- Que se emitan y contabilicen los documentos contables “A” sin
fiscalizacién complementarios, minorando en la anualidad de 2023 y aumentando
la anualidad de 2024 en los importes sefialados.

Tercero.- Dar publicidad, con caracter previo a la resolucion de concesion,
a la orden por la que se declaran los créditos disponibles y su distribucion
presupuestaria definitiva, de conformidad con el articulo 58.5 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto.- La presente Orden surtira efectos el primer dia habil siguiente al de
la publicacion de su extracto en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia, 29 de diciembre de 2023.—El Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan M.2 Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

179 Correccion de error en extracto de la Resolucion de 28 de
diciembre de 2023 de la Directora General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la instruccion
sobre el procedimiento de concesion directa de subvenciones
para la imparticién de acciones formativas en el ambito laboral
con compromiso de contratacién, publicado con el nimero 42.

Advertido error en la publicacion nimero 42, aparecida en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”, numero 3, de fecha 4 de enero de 2024, se rectifica de
oficio en lo siguiente:

Donde dice:

42 Extracto de la Resolucién de 28 de diciembre de 2023 de la
Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la instruccion sobre el procedimiento
de concesion directa de subvenciones para la importacion de
acciones formativas en el ambito laboral con compromiso de
contratacion.

Debe decir:

42 Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2023 de la
Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la instruccion sobre el procedimiento
de concesion directa de subvenciones para la imparticion de
acciones formativas en el ambito laboral con compromiso de
contratacion.

Se rectifica el sumario en el mismo sentido.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

180 Anuncio de informacion puablica relativa a la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccién de la instalacion eléctrica de alta tension de
distribucion denominada “linea de interconexion de 20 KV entre
las lineas aéreas existentes L\ Los Solanos 2 y L\ Los Solanos”,
en el término municipal de Murcia, y relaciéon de bienes y
derechos afectados, a efectos del reconocimiento, en concreto,
de la utilidad puablica, Expte. 4E20ATE12145 a instancia de
Almendro Solarbay S.L.

A los efectos previstos en el articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, modificado por el Real Decreto-ley 15/2018, de
5 de octubre, y en los articulos 125 y 144 del Real Decreto 1.955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energia eléctrica, modificado por el Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio,
por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para
la reactivacién econémica, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 de la
Orden de 25-04-2001, de la Consejeria de Tecnologias, Industria y Comercio, por
la que se establecen procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica de tension superior a 1 kV, se somete a Informacidén Publica la siguiente
solicitud, cuyas caracteristicas principales son las que se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: Almendro Solarbay, S.L., C.I.F./N.I.F.: B-90410010, domicilio
en C/ Aviacion 14, Bajo M-1, 41007, Sevilla.

b) Objeto: Solicitud de la autorizacién administrativa previa, autorizacion
administrativa de construccién y reconocimiento, en concreto, de la utilidad
publica de instalacidn eléctrica de alta tension de distribucién.

c) Denominacion: Proyecto de “linea de interconexion de 20 KV entre las
lineas aéreas existentes L\ Los Solanos 2 y L\ Los Solanos”.

d) Situacion: Bafios y Mendigo.
e) Término/s Municipal/es: Murcia.

f) Finalidad de la instalacién: Evacuacién de energia eléctrica de instalacion
solar fotovoltaica.

g) Calificacion de la instalacion: Distribucién de energia eléctrica.
h) Caracteristicas técnicas:

Linea eléctrica.

Tipo: Aérea.

N.© circuitos: Uno.

Tension de suministro: 20 kV.
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Origen: Apoyo n.° 1 en proyecto de LAMT existente denominada “L\Los
Solanos 2, 20 kV”

Final: Apoyo n.° 7 en proyecto de LAMT existente denominada “L\Los
Solanos, 20 kV”

Longitud: 357 metros.

Conductores: Tipo 100-AL1/17ST1A.

Aisladores: Composite del tipo U70YB 20.

Apoyos: Metalicos de celosia

i) Presupuesto de la instalacién: 20.201,90 €.

j) Ingeniero redactor del proyecto: D. Pedro Lahoz Iépez.
k) Expediente n.%: 4E20ATE12145.

I) La declaracion de utilidad publica llevara implicita, la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion.

m) Alcance de la servidumbre de paso aéreo y subterrdneo de energia
eléctrica:

- Los alcances de la servidumbre de paso o afecciones derivadas de la
construccion del presente proyecto, se encuentran reflejadas en los articulos
158 y 159, para lineas aéreas y lineas subterraneas respectivamente, del R.D.
1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica, de las que cabe resaltar:

- El vuelo sobre el predio sirviente: Esta afeccion comprende una franja
de terreno definida por la proyeccion sobre el suelo de los conductores
extremos, considerados estos y sus cadenas de aisladores en las condiciones
mas desfavorables, centrada sobre el eje de la linea y en una longitud que se
indica, para cada propietario, en la Relacidon de Bienes y Derechos afectados, sin
contemplar la distancia adicional, reglamentaria.

- El establecimiento de apoyos fijos para la sustentacién de los conductores
de energia eléctrica e instalacion de su puesta a tierra: Esta afeccion se concreta
en la expropiacidon de una superficie de terreno para la cimentacion de los citados
apoyos, que se indica, para cada propietario, en la Relaciéon de Bienes y Derechos
afectados.

- La ocupacion del subsuelo por los cables conductores a la profundidad y con
las demas caracteristicas que senale la normativa técnica y urbanistica aplicable.

- El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia,
conservacion, reparacion de la linea eléctrica y corte de arbolado, si fuera
necesario.

- La ocupacién temporal de terrenos a los fines indicados en el apartado
anterior y que asi mismo se indica, para cada propietario, en la Relacién de
Bienes y Derechos afectados.

n) Limitaciones a la constitucion de la servidumbre de paso de energia
eléctrica:

Las limitaciones de la servidumbre o afecciones derivadas de la construccion
del presente proyecto y sus relaciones civiles, se encuentran establecidas en los
articulos 161 y 162 del R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades
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de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

La documentacion de este expediente se puede descargar en formato digital
en el Portal de Transparencia en la siguiente direccion de Internet:

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica.

Lo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente, de los
propietarios de los terrenos y demas titulares afectados por dicho proyecto,
cuya relacién se inserta al final de este anuncio, para que pueda ser examinado
el expediente en las oficinas de esta Direccién General, sita en C/ Nuevas
Tecnologias, n° 1, en horas de despacho al publico, y presentar dirigidas a dicho
centro, las alegaciones que consideren oportunas, en el plazo de treinta dias
a partir del siguiente a la publicacidon de este anuncio en el B.0.R.M., que se
podran presentar por via telematica, a través de la Sede Electrénica de la CARM,
mediante el formulario “escrito de alegaciones u observaciones de informacion
publica” del procedimiento 7.

Murcia, 21 de diciembre de 2023.—El Director General de Energia y Actividad
Industrial y Minera, Federico Miralles Pérez.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR SERVIDUMBRE DE PASO.
PROYECTO DE: LINEA (20kV) DE INTERCONEXION ENTRE LAS LINEAS AEREAS EXISTENTES “LOS SOLANOS 2” Y “LOS SOLANOS”
PROVINCIA: MURCIA MUNICIPIO: MURCIA.

ABREVIATURAS UTILIZADAS: ml: metros lineales; m?: metro cuadrado; SP: servidumbre permanente; Ap: Apoyo; SE: servidumbre a expropiar; OT: ocupacion temporal

AFECCION DATOS CATASTRALES
N TITULAR CATASTRAL VUELO | SP | AP TIPO SE. | of Ref. Catastral POL | PAR NATURALEZA MONIGIPAL
ml m N m m
1 | I-DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, SAU. | 59 166 | AP2 | C-3000-12 | 6 43 | 30030A160001730000AZ | 160 173 Alg‘gaac;’;” 'S:Srf:s“’ Murcia
2 | PROFU, SA. 111 |4286| AP3 | C-3000-12 | 6 | 1018 | 30030A160000160000AA | 160 16 Labradio regadio, Murcia

pastos

AP4 C-3000-12 . .
3 PROFU, S.A. 121 500 AP5 C-2000-12 12 207 6401401XG6960S0001IH Huerta regadio Murcia

4 | AYUNTAMIENTO DE MURCIA 4 21 - 17 30030A160090040000AZ | 160 9004 | Viade comunicacién Murcia
de dominio publico

5 PROFU, S.A. 62 249 AP6 C-4500-12 6 420 30030A160000150000AW 160 15 Labradio regadio Murcia

NPE: A-110124-180 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 8 Jueves, 11 de enero de 2024 Pagina 1183

IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

181 Aprobacion inicial del Presupuesto General Municipal para el
ejercicio 2024.

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de esta entidad,
de fecha 27 de diciembre de 2023, el Presupuesto Municipal y su organismo
auténomo Patronato Deportivo Municipal, Bases de Ejecucion y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econdmico 2024, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince
dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede
electrdnica de esta entidad https://transparencia.ayuntamientodeaguilas.org/

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presentan
reclamaciones.

En Aguilas, a 29 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria del
Carmen Moreno Pérez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aledo
182 Anuncio de convocatoria de Juez de Paz sustituto.

Por la presente se hace publico para su general conocimiento que por
Resoluciéon Alcaldia N.© 427/2023 de fecha 21 Diciembre se ha aprobado la
convocatoria para la eleccion de Juez de Paz sustituto de Aledo, que se realizara
en los siguientes términos:

Primero.- Aprobar convocatoria para la eleccion de Juez de Paz sustituto de
Aledo, que se realizara en los siguientes términos:

A) Requisitos de los aspirantes: Ser espafiol, mayor de edad y no estar
incurso en ninguna de las causas de incapacidad establecidas en el articulo 303
de la Ley Organica del Poder Judicial, ni en ninguna de las incompatibilidades
ni prohibiciones reguladas en los articulos 389 a 397 de la Ley Organica del
Poder Judicial y articulo 23 del Reglamento 3/1995. Tendran compatibilidad para
el ejercicio de las actividades establecidas en el articulo 14.2 del Reglamento
3/1995, de los Jueces de Paz.

B) Modelo, lugar y plazo de presentacién de solicitudes: Las solicitudes
deberan presentarse en el modelo que se le facilitard en el Ayuntamiento de
Aledo, debiéndose acompaniar fotocopia del D.N.I.

C) El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia, debiendo presentarse en el Registro
General del Ayuntamiento de Aledo, o por cualquiera de los medios establecidos
en el articulo 16.4.° de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun.

Segundo.- La presente convocatoria se hara publica mediante edicto en
el Boletin Oficial Regién de Murcia, tabldon de anuncios de este Ayuntamiento,
tablon de anuncios del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Totana o
Juzgado Decano y tabléon de anuncios del Juzgado de Paz (articulo 5 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio).

Tercero.- Las solicitudes presentadas dentro del plazo establecido se
someterdn a la consideracién del Pleno del Ayuntamiento, que segun el
articulo 101.2 de la LOPJ efectuara la eleccién de Juez de Paz Sustituto entre las
personas interesadas con el quérum de la mayoria absoluta de sus miembros.

En Aledo, a 29 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Francisco Javier
Andreo Canovas.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

183 Anuncio de convocatoria para la creacion de una lista de
espera para la provision temporal de plazas o puestos de
Técnico/a en Relaciones Laborales, Nominas y Seguridad Social
(Expte. 2023/7522Y).

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 8 de noviembre de 2023,
se acordd convocar un concurso-oposicion libre para la creacion de una lista de
espera para la provisién temporal de plazas o puestos de Técnico/a en Relaciones
Laborales, Nominas y Seguridad Social.

La convocatoria y bases especificas estan expuestas en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.alhamademurcia.es, y
el proceso selectivo se rige por dichas bases y por las bases de seleccion de
personal con caracter temporal en el Ayuntamiento de Alhama de Murcia y su
correccion que aparecen publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia
numero 16, de 21 de enero de 2020, y niUmero 65, de 18 de marzo de 2020, y
publicadas asimismo en la pagina Web municipal.

Los requisitos necesarios de los/as solicitantes se establecen en las bases por
la que se rige esta convocatoria.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, en las que los/as
aspirantes deberan manifestar que reldnen todos y cada uno de los requisitos
exigidos, se dirigirdn a la sefiora Alcaldesa-Presidenta de la Corporacién, y
se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento en el modelo
normalizado que se facilitard y que podran obtener también en la pagina web
municipal. También podran presentarse en la forma determinada en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacién de instancias serd de veinte dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BORM. Los sucesivos
anuncios referentes a esta convocatoria se publicaran en el tablon de anuncios de
Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

Alhama de Murcia, 15 de noviembre de 2023.—La Concejala Delegada de
Recursos Humanos (Resolucion Alcaldia n.© 2023003534, 26-07-2023), Miriam
Diaz Jiménez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

184 Revision de oficio de los apartados 8 y 9 del articulo 26 del texto
del “Acuerdo de condiciones de trabajo entre el Ayuntamiento
de Fuente Alamo de Murcia y su personal funcionario y laboral
2019-2021".

Por medio de la presente se hace publico que, el Ayuntamiento Pleno en
sesion extraordinaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2023, adopto los
siguientes Acuerdos:

Primero.- Incoar el procedimiento para la revision de oficio de los
apartados 8 y 9 del articulo 26 del texto del “Acuerdo de condiciones de trabajo
entre el Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia y su personal funcionario
y laboral 2019-2021" en lo referente a su aplicacion al personal funcionario
por considerar que se encuentra incurso en la causa de nulidad establecida
en el articulo 47.1 f) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo.- Suspender la eficacia de los preceptos objeto de este
procedimiento dado que la misma podria causar perjuicios de imposible o dificil
reparacion.

Tercero.- Notificar el inicio del procedimiento a los representantes de los
empleados publicos municipales para que durante el plazo de quince dias puedan
presentar las alegaciones y sugerencias que consideren oportunas.

Cuarto.- Abrir un periodo de informacion publica por plazo de veinte dias,
publicandose edicto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en el Tabldn de
Anuncios de la sede electrénica municipal

Quinto.- Autorizar a la Alcaldia-Presidencia para la realizacion de cuantos
actos de tramite sean precisos para facilitar la conclusion de este expediente vy,
en particular, para solicitar, realizados los tramites oportunos y adjuntando la
propuesta de resolucién, el Dictamen al Consejo Juridico de la Regién de Murcia.

Sexto.- Suspender el plazo maximo legal para resolver el procedimiento por
el tiempo que medie entre la peticion del Dictamen al Consejo Juridico de la
Regidn de Murcia y la recepcion del mismo.

Séptimo.- Una vez recibido el Dictamen del Consejo Juridico elevar el mismo
al Pleno.

Fuente Alamo de Murcia, 26 de diciembre de 2023.—La Alcaldesa, Juana
Maria Martinez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

185 Edicto de aprobacion inicial de modificacion del Reglamento
Municipal de Limpieza y Gestion de Residuos.

El Ayuntamiento Pleno de Torre Pacheco, en sesidn ordinaria celebrada el dia
30 de noviembre de 2023, aprobd inicialmente la modificacion del Reglamento
Municipal de Limpieza y Gestidon de Residuos y, en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
somete el expediente a informacidn publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, para que los interesados puedan examinar el expediente de
referencia, que se encuentra de manifiesto en las dependencias de la Secretaria
General, en la sede electrénica y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Torre Pacheco, y presentar, en su caso, las reclamaciones y/o sugerencias que
consideren oportunas ante el Pleno del Ayuntamiento.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el periodo de
exposicion publica, el referido acuerdo plenario se considerara definitivo de
conformidad con lo que dispone el articulo 49 in fine de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En Torre Pacheco, a 13 de diciembre de 2023.—El Concejal Delegado de
Urbanismo, Via Publica, Transporte, Medio Ambiente y Patrimonio, Ramdn José
Oton Gomez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

186 Edicto de aprobacion provisional de modificacién de la ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestaciéon del servicio de
recogida y retirada de vehiculos de la via publica.

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria
celebrada el dia 28 de diciembre de 2023, la modificacion parcial de la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por la prestacion del servicio de recogida y retirada
de vehiculos de la via publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 del R.D.L. 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se expone al publico y a los interesados para que,
durante el plazo de treinta dias habiles, pueda ser examinado el expediente y
presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones, el acuerdo provisional
se entenderd definitivamente aprobado, segun lo dispuesto en el articulo 17,
apartado 3, de la citada Ley.

Torre Pacheco, 29 de diciembre de 2023.—El Alcalde-Presidente, Pedro Angel
Roca Tornel.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mancomunidad Turistica de Sierra Espufia

187 Resolucion de la Presidencia de aprobacion de la lista provisional
de aspirantes admitidos/as para la provision como funcionario/a
interino/a, de una plaza de Periodista perteneciente a la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico
Superior, vacante en la plantilla de personal de la Mancomunidad
de Servicios Turisticos de Sierra Espuia.

Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias para la provision,
como funcionario/a interino/a, de una plaza de Periodista, encuadrada en la
escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnico Superior,
perteneciente al grupo A, subgrupo Al, por el sistema de acceso de oposicién,
turno libre, vacantes en la plantilla de personal de la Mancomunidad Turistica
de Sierra Espufia, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2023 y
publicada en BORM n.° 42 de 21 de febrero de 2023, cuya convocatoria y bases
fueron aprobadas por Resolucién de Presidencia de fecha 6 de marzo de 2023
y publicadas en el BORM n.°® 72 de 28 de marzo de 2023 y un extracto de la
misma en el B.O.E. n.°© 92, de 18 de abril de 2023.

He Resuelto:

Primero.- Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as:

Aspirantes admitidos/as:

DNI APELLIDOS NOMBRE
23%%%%15Q BASTIDA BASTIDA FRANCISCA
23%55%21p BELMAR TALON ANGELA
23*%%%%07Q BRIGIDA CANOVAS ESPEJO BRIGIDA
4g*¥¥5%20D ESPIN MURNOZ LORENZO
34#*K%95G GARCIA PEREZ ELENA
23HHKKGIF GUERRERO MARTINEZ NURIA
48xx*x(02V IBORRA CARVAJAL JOSE MARIA
4gr*x%¥527 EGIO RUBIO CARLOS JAVIER
34HHK*GIF MARIN LOSADA JOAQUIN
23*5%07K MILLAN GALINDO JOSE DAVID
4gxxxx61B NAVARRO LOPEZ CARMEN

Aspirantes excluidos/as:
CAUSA DE EXCLUSION DNI APELLIDOS NOMBRE
f) 23%%xX54C GONZALEZ PEREZ-CRESPO PABLO
f) 77¥%¥%%99D RUIZ VICENTE PEDRO

f) No acredita poseer un nivel de conocimiento inglés B1 o superior de

acuerdo con el Decreto n.© 177/2022 de 29 de septiembre.

Segundo.- Establecer que los/as aspirantes excluidos expresamente, asi
como los que no figuren en la relacion de admitidos/as ni en la de excluidos/as,
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dispondran, de conformidad con lo establecido en el art. 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa,
siempre que el mismo fuere subsanable, transcurrido el cual sin efectuarla se
producira la caducidad del derecho y se le tendra por desistido en su peticion.

Tercero.- Publicar el presente Edicto en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia, en la sede electrénica de la Mancomunidad [https://sede.
mancomunidadsierraespuna.regiondemurcia.es] y, en su caso, para mayor
difusion, en el Tablén de Anuncios.

Mula, 28 de diciembre de 2023.—El Presidente de Mancomunidad Turistica de
Sierra Espufia, Juan Jesls Moreno Garcia.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Consorcio de Extincién de Incendios y Salvamento de la Region de
Murcia

188 Anuncio de nombramiento de funcionarios de carrera por
promocion interna del CEIS.

Dofla Ana M.2@ Garcia Asensio, Secretaria-Interventora del Consorcio de
Extincidon de Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de Murcia,

Hace saber: Que en relacidén con el proceso selectivo para la seleccion y
provision en propiedad por Promocién Interna Vertical, mismo grupo de funcién,
distinto subgrupo de C2 A C1 de 4 plazas de Bombero-Conductor Especialista, se
ha dictado la siguiente:

Resolucion 2023-0294 de la Presidencia del Consorcio de Extincion de
Incendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Hechos y fundamentos de derecho.

Vista la propuesta de aspirantes formulada por el Tribunal Calificador, con
fecha 23 de octubre de 2023, en relacidon con proceso selectivo para la seleccidon
y provision en propiedad por promocion interna vertical, de C2 A C1, de
4 plazas de Bombero-Conductor Especialista vacantes en la plantilla del
Consorcio de Extincidn de Incendios y Salvamento de la Comunidad Autonoma de
Murcia conforme a las bases que fueron publicadas con fecha 2 de mayo de 2023
en el B.O.R.M..

Considerando que se han desarrollado todos y cada uno de los ejercicios que
conforman el proceso selectivo.

Considerando que los aspirantes seleccionados han presentado, dentro
de plazo, los documentos acreditativos de reunir las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la convocatoria, y tras haber sido sometidos al
correspondiente reconocimiento médico y ser calificados como aptos.

Vista la propuesta de Resolucion PR/2023/810 de 11 de diciembre de 2023.
En virtud de las facultades conferidas por el articulo 13 de los Estatutos del

Consorcio, en concordancia con articulo 21.1 de la Ley 7/1985 Reguladora de las
Bases de Régimen Local, esta Presidencia resuelve:

Resolucion:

Primero. Nombrar, funcionarios de carrera, en la Escala de Administracién
Especial, subescala servicios especiales, clase, servicio de extincion de incendios,
categoria Bombero Conductor Especialista C1, a los aspirantes seleccionados
dentro del citado proceso y que son los siguientes, por orden de puntuacion:

ORDEN 0
Nombre Apellidos Fase Concurso Fase Oposicion gﬁ'ggéggcslg&g?‘%

1 LUIS GORGAS FERNANDEZ 3,75 9,80 13,55

2 CRISTOBAL HERNANDEZ AGUADO 3,00 8,70 11,70

3 JESUS GARCIA CAMPILLO 3,00 8,50 11,50
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Segundo. Los aspirantes deberan tomar posesidon del cargo en el plazo
maximo de un mes a contar a partir del dia siguiente a aquel en que se publique
el nombramiento. En el supuesto de no tomar posesion en el plazo indicado, sin
causa justificada, perderan todos sus derechos a la plaza.

Tercero. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia y web del Consorcio.

Cuarto. Notifiquese a los aspirantes seleccionados.

El Presidente del Consorcio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Murcia, a 29 de diciembre de 2023.—La Secretaria-Interventora, Ana M.2
Garcia Asensio.
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