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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5166 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por
la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 3 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opciéon Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
Administracion Publica Regional. (Cédigo AFT03L24-4).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nUmero 247/2022, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administraciéon
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2022 (Boletin Oficial de la
Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2022) y en el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regiéon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcion Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.©9 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrdénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidn de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tabléon de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa
de Atencidn al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).
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Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocidn interna temporal de la administracion Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidn, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica
de la Regidén de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas Generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposiciéon, para cubrir 3 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, Opcién Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la Administracion
Publica Regional, derivadas de:

e 1 Plaza del Decreto numero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2022

e 2 Plazas del Decreto n.© 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracidén Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afno 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
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de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulaciéon de personas
trabajadoras.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesién de la titulacion de Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos o la titulacion que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a
de Caminos, Canales y Puertos o en condiciones de obtenerla por haber abonado
los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidn Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberdn realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1- La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la

Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
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selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracién y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electronica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrénica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrdnica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se harad dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:
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a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracién General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicidon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios
para la realizacion de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accién Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
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las Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion “, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacién solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacidn del Tribunal se regird por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General competente en materia de funcién publica,
avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de
27 de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 21 de
mayo de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Publica Regional en
el Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (BORM de 31 de mayo de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”".

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacion equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Gltimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.
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6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, nombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccion General competente en materia
de funcién publica, Resolucién conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcidén publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberadn acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electréonica de la CARM al procedimiento 1268, "Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracién
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accidon formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracién Publica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regirad por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administraciéon Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacidon a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
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obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funciéon publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccidn:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicion (maximo 40 puntos):

La calificacion obtenida en los ejercicios de la fase de oposicion se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacion con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicion a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcion objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Pablica Regional
(méximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidn por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccién de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigtiedad en la Administracidn Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccion de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.
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e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucidon de la lista de espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucidn provisional conteniendo la valoracion de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamaciéon en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoraciéon de
méritos LISTA DE ESPERA", que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucién a que se refiere el apartado
anterior, dictara Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la selecciéon
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en

I\\

el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de

Murcia”.

Murcia, a 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5167 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 4 plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion
Ingenieria Industrial de la Administracion Publica Regional.
(Cédigo AFT06L24-7).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto n.% 439/2023, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2023 (Boletin Oficial de
la Regidn de Murcia de 27 de diciembre de 2023) y en el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcién Ingenieria Industrial de la Administracién Publica
Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.©° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrdénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidn de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tabléon de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
de Murcia).
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Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccion de personal temporal y provisiéon de puestos de trabajo por
promocién interna temporal de la administracion Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resoluciéon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica
de la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.
De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de

la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposiciéon, para cubrir 4 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, Opcidon Ingenieria Industrial de la Administracion Publica Regional,
derivadas de:

e 2 Plazas del Decreto n.® 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2023.

e 2 Plazas del Decreto n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.
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2.2.- Para ser admitidas a la realizacidén de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el dambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy
ratificados por Espafa en los que sea de aplicacidn la libre circulacidon de personas
trabajadoras.

- Estar en posesién del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Ingenieria Industrial o la titulacion que
habilite para el ejercicio de la profesiéon de Ingeniero/a Industrial o en condiciones
de obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafola.

3. Solicitudes

3.1- La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.
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De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracidon y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrdnica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electronica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la
carta de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditara mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicion de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicion de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracidn Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.
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3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidn de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacidon
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccién General
competente en materia de funcion publica, una certificaciéon expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticidn en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesién religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusion u omisidon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberdn presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion v, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafa “Presentacion solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
anos inmediatamente anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendrd su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 16 de
diciembre de 2017, de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, por
la que se aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas
para ingreso en la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion Ingenieria Industrial (BORM de 28 de
diciembre de 2017 ).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracién Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacion maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
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inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucién de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regirdn por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccion General competente en materia
de funcidn publica, Resoluciéon conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superaciéon del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesidn, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regird por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accién formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracidon Publica de la Regidn de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracidn
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y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccion de personal temporal
y provisiéon de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacién a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicion, sin que sea necesario
obtener una puntuaciéon minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccién General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacion obtenida en los ejercicios de la fase de oposicion se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacidon con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcidn objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracion por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracidn social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razéon de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolverad de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacion obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicioén.
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b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagnostico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucion de la lista de Espera.

La Direccién General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucién provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacién a la valoracion de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electronica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucidén a que se refiere el apartado
anterior, dictara Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacién,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, a 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5168 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 2 plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion
Ingenieria de Telecomunicaciones de la Administracién Puablica
Regional. (Cédigo AFTO8L24-9).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administraciéon
Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2022 (Boletin Oficial de la
Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2022) y en el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Técnica Superior, Opcion de Telecomunicaciones de la Administracién
Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.© 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicién de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tabléon de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
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sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocién interna temporal de la administraciéon Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidon, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracion Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacion de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto n°
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de
personas con discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Publica de
la Region de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas vy,
en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracién Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 2 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, Opcién de Telecomunicaciones de la Administracion Pablica Regional,
derivadas de:

e 1 Plaza del Decreto numero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracién Publica de la Regién de
Murcia correspondiente al afno 2022

e 1 Plaza del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracidén Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:
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- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Uniéon Europea, asi mismo podran participar
los cdnyuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afnos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el &mbito de aplicacién
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacidon de personas trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Ingenieria de Telecomunicaciones
o la titulacién que habilite para el ejercicio de la profesién de Ingeniero/a de
Telecomunicaciones o en condiciones de obtenerla por haber abonado los
derechos para su expedicidn.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacion de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en alguna
convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica espafiola.

3. Solicitudes.

3.1- La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.%9 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion vy
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrdnicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.
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3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas vy listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electronica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacién y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electronico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al coOmputo de plazos para la presentaciéon electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electrénicos permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacién de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacion durante el proceso de cumplimentacidn de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Estén exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.
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En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u dérgano andlogo competente de la
Administracién General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicidon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes sera motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdnico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacién de tiempo y medios
para la realizacion de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accién Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
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aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
qgue lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion *, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacion solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificaciéon del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicién sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

NPE: A-031125-5168


https://sede.carm.es/genericos/formularios/F.TRAMITE?tipdoc=DI006&proc=2120

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28236

5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidon General competente en materia de funcion publica,
avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 30
de abril de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Publica Regional en
el Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Superior, opcion Ingenieria de
Telecomunicaciones (BORM de 9 de mayo de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracién Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacién maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 anos, a contar desde la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzara a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.
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6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, nombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicién a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccidén General competente en materia
de funcién publica, Resolucién conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcidn publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superaciéon del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesién, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la acciéon formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracién Puablica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracidon Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.
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9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacidn total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccidn:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidén se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracién de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuard teniendo en cuenta la mejor puntuacién de las obtenidas en
los ejercicios de la fase de oposicidn a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidn objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracion Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracién por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacion obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que

formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagnodstico del referido Plan.
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e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direccion General competente en materia de funcién publica, hara
publica la Resolucidn provisional conteniendo la valoracion de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamaciéon en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoraciéon de
méritos LISTA DE ESPERA", que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucién a que se refiere el apartado
anterior, dictara Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la selecciéon
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la
Region de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacidn en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5169 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
5 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e
Ingenieros Técnicos, opcion Ingenieria Técnica Industrial de la
Administracion Publica Regional. (Cédigo BFTO6L24-8).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de
22 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2022
(Boletin Oficial de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2022), en el Decreto
n.° 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo
publico de la Administraciéon Publica de la Region de Murcia correspondiente al
afio 2023 (Boletin Oficial de la Region de Murcia de 27 de diciembre de 2023)
y con el Decreto n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico de la Administracion Publica de la Region de Murcia
correspondiente al afio 2024 (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 27 de
diciembre de 2024), con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracion Regional y en uso de las competencias que me atribuyen los
articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regidn
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcion Ingenieria Técnica Industrial
de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrdnicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidon de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web con la
siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablon de Anuncios
del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de Atencion al
Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).
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Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocidn interna temporal de la administracion Publica Regional, ratificado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicidn, designacion y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administraciéon Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto n°
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisidon de puestos de trabajo de
personas con discapacidad en la Funcion Pdblica de la Administracion Publica de
la Region de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas vy,
en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicién, para cubrir 5 plazas del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos
e Ingenieros Técnicos, Opcidn Ingenieria Técnica Industrial de la Administracién
Publica Regional, derivadas de:

e 2 Plazas del Decreto nimero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2022.

e 1 Plaza del Decreto n.® 439/2023, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracidén Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afo 2023.

e 2 Plazas del Decreto n.% 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracién Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.
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2.2.- Para ser admitidas a la realizacidén de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unién Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afnos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesion de la titulacion de Ingenieria Técnica Industrial o la
titulacion que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial o en condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su
expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidn Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberdn realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administraciéon Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1- La cumplimentacién de la solicitud se regird por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.
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De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracidon y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Puablica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberdn estar en posesién de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al computo de plazos para la presentacion electrdnica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electronicos permitiran la presentacidon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.
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Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencién del pago de tasas, la Administracion podrd comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacidn que se indica a continuacion:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditarda mediante
certificado expedido por la Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Accién
Social (en adelante IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion
General del Estado o de las Comunidades Autonomas.

b) La condiciéon de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditara mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicion de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Puablica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes sera motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidén necesaria para
tener derecho a la exencion o reduccidn de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrdénico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.
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3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidn de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracién de el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Autonomas donde se
especifique el porcentaje de discapacidad y la adaptacién de tiempo y/o medios
materiales que precisan para la realizacion de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesidn religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
subsanacion *, que aparece en el apartado “Otros tramites de este procedimiento”
de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que se encuentra
en la pestafia “Presentacion solicitudes” o bien pinchando en el siguiente enlace
Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificaciéon del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
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designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicion sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuacién del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de
27 de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 9 de
febrero de 2018, de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, por
la que se aprueba el programa de materias especificas de las pruebas selectivas
para ingreso en la Administracion Publica Regional en el Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, opcién Ingenieria Técnica Industrial
(BORM de 21 de febrero de 2018).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracién Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacion maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacién anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 anos, a contar desde la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6. 6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzard a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicién se regird por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regirdn por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccidon General competente en materia
de funcién publica, Resolucidn conteniendo la relacién de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucidn, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electronica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucidon de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacion.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regirad por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacién e Innovacién de la Administracién Publica de la Regidén de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracién
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provision de puestos de trabajo por promocidn interna temporal de la
administracién Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).
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9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacién a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuaciéon minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias de participacidon en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.

9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberdn ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccién General competente en materia
de funciéon publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccion:

a) Calificacidn obtenida en la fase de oposicion (maximo 40 puntos):

La calificacion obtenida en los ejercicios de la fase de oposicion se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacidon con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicidn a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcidn objeto de la convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de
espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracién
Puablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningun caso seran objeto de valoracion por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razéon de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacién obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcion objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo o de violencia de género.
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d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesidn publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direcciéon General competente en materia de funcidn publica, hara
publica la Resolucién provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los
aspirantes.

Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacion a la valoraciéon de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcidn Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacion de la Resolucidn a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccion
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia”.

Murcia, a 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5170 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
1 plaza del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e
Ingenieros Técnicos, opcién Ingenieria de Telecomunicaciones
de la Administracion Publica Regional. (Cédigo BFTO8L24-0).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de
22 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracién Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2022
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2022), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracién Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regiéon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Escala de
Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos, Opcion Ingenieria Técnica de
Telecomunicaciones de la Administraciéon Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.© 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacién de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidn de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tabléon de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencién al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccién de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocidn interna temporal de la administracion Publica Regional, ratificado por
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Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composiciéon, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto n.°
93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de
personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica de
la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas v,
en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas:
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos
e Ingenieros Técnicos, Opcion Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones de
la Administracién Publica Regional, derivada del Decreto niumero 247/2022,
de 22 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracién Publica de la Regién de Murcia correspondiente al afio 2022.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefalados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afnos o mayores de dicha edad dependientes.
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Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesién de la titulacién de Ingenieria Técnica de
Telecomunicaciones o la titulacidon que habilite para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero/a Técnico/a de Telecomunicaciones o en condiciones de obtenerla por
haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacién o convalidaciéon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unidn Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobard que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberdn realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administraciéon Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacién académica
espafiola.

3. Solicitudes

3.1.- La cumplimentacién de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.©° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacién de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberan llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacion, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electrénicos en los términos establecidos en la misma.

No sera valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.

3.2.- El personal participante en esta convocatoria, deberd presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas y listas de
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espera derivadas de las mismas del Sector Administracidn y Servicios” - (Sede
electrénica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, que pueden consultarse en
la direccién electrdnica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrénica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electrdnico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiara en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al cdmputo de plazos para la presentacion electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electréonicos permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentaciéon de solicitudes. La tasa se le generara mediante
autoliquidacién durante el proceso de cumplimentacién de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrdnica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la
carta de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:
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a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u érgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusion no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccidn de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electronico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios
para la realizacidn de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accidn Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Autonomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacidon
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesién religiosa, en
donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacién de instancias ante la Direccion General competente en
materia de funcion publica, una certificacion expedida por la autoridad religiosa
que corresponda, de su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como
indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar la citada prueba.
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Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptaciéon de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesidn religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrdnica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacién solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admisién de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusion u omisidon. Asimismo las personas aspirantes
que lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relaciéon con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito de
cumplimiento al requerimiento de subsanacién/mejora”, que aparece en el apartado
“Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la
sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, que se encuentra en la pestaina “Presentacion solicitudes” o bien
pinchando en el siguiente enlace Tramites Genéricos (carm.es).

Aguellos aspirantes que no subsanen su exclusidon u omision en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacion del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estara compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicidon sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacidon de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4.- La designacién y actuaciéon del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccién General competente en materia de funcién publica,
avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.
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6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica Regional (BORM de 17 de mayo
de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden de 21
de marzo de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacién Digital, por la que se aprueba el programa de materias
especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracién Publica
Regional en el Cuerpo Técnico, Escala de Arquitectos Técnicos e Ingenieros
Técnicos, opcion Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones (BORM de 2 de
abril de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los
establecidos en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la
que se aprueban los ejercicios de las pruebas selectivas para acceso a los
Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, de Técnicos Especialistas y de Técnicos
Auxiliares de la Administracion Publica Regional, para el turno de acceso libre.
(BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3..- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “"A”

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una
puntuacion igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo,
guedaran exentas de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso
libre siguiente, computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida,
siempre y cuando sea analogo en contenido y puntuacion maxima posible. El
tiempo entre la convocatoria en la que obtenga la puntuacidon anteriormente
indicada y la inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afios, a contar
desde la fecha de publicaciéon de la presente convocatoria, conforme lo
establecido en la base general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6. 6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzard a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidon se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccién General competente en materia
de funcidn publica, Resolucidon conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacidn.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regirad por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesidn, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provisién de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida serd necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicién, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacién a dicho ejercicio
supondra la no inclusidon en la lista de espera derivada del proceso selectivo
correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valordndose hasta esa misma fecha.
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9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccidn:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que serd de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacién de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicidon a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcidn objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracidn
Puablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacidon obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direccidén General competente en materia de funcidn publica, hara publica
la Resolucion provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los aspirantes.
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Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacioén a la valoracién de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccién
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, a 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5171 Orden de 20 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir
5 plazas del Cuerpo Técnico, opcion Archivos y Bibliotecas de la
Administracion Puablica Regional. (Cédigo BFX01L24-7).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 247/2022, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracidon
Publica de la Regidon de Murcia correspondiente al afo 2022 (Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia de 27 de diciembre de 2022 y en el Decreto n.° 328/2024,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de la
Administracion Publica de la Regién de Murcia correspondiente al afio 2024
(Boletin Oficial de la Regién de Murcia de 27 de diciembre de 2024), con el fin
de atender las necesidades de personal de la Administracion Regional y en uso
de las competencias que me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo
Primero.

Convocar pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Técnico, Opcién Archivos
y Bibliotecas de la Administracion Publica Regional.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

Segundo.

Con objeto de facilitar la informacién sobre el presente proceso selectivo se
encuentra a disposicidon de las personas ciudadanas, en Internet la pagina web
con la siguiente direccién http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén de
Anuncios del Registro General de la CARM, localizado en la Oficina Corporativa de
Atencion al Ciudadano de caracter general (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de
Murcia).

Tercero.

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 11 de noviembre de 2024,
sobre seleccidon de personal temporal y provision de puestos de trabajo por
promocién interna temporal de la administracidon Publica Regional, ratificado por
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Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de
enero de 2025), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composiciéon, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM de 11 de
febrero), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones Sindicales sobre
el procedimiento para la designacién de los vocales de los Tribunales Calificadores
de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional, publicado por
Resolucidon de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica (BORM de 26 de octubre), en el Decreto
n.© 93/2011, de 27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo
de personas con discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion Publica
de la Regidn de Murcia (BORM de 4 de junio), por las presentes bases especificas
y, en lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran
las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM de 26 de junio).

Cuarto.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, se dictan las siguientes

Bases especificas
1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de
oposicion, para cubrir 5 plazas del Cuerpo Técnico, Opcidén Archivos y Bibliotecas
de la Administracion Publica Regional, derivadas de:

e 2 Plazas del Decreto nimero 247/2022, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracién Publica de la Regién de
Murcia correspondiente al afo 2022.

e 3 Plazas del Decreto n.° 328/2024, de 19 de diciembre, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico de la Administracidén Publica de la Region de
Murcia correspondiente al afio 2024.

1.2.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional, requiriéndose ademas los siguientes:

- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unidon Europea, asi mismo podran participar
los conyuges de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados
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Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el ambito de
aplicaciéon de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesién de la titulacion de Diplomatura en Biblioteconomia y
Documentacién o Grado en Informaciéon y Documentacion o en condiciones de
obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacidon en su
caso. Este requisito no sera de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Con caracter previo a la publicacidn de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobara que poseen el nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estaran exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administracién Publica
espafola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1- La cumplimentacion de la solicitud se regira por lo establecido en la
base general tercera, apartado 2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda, no siendo de aplicacién lo dispuesto en el apartado 3.2.1
de dicha base.

De conformidad con el Decreto-Ley n.° 5/2022, de 20 de octubre, de
dinamizacion de inversiones empresariales, libertad de mercado y eficiencia
publica (BORM de 21 de octubre de 2022), los aspirantes al presente proceso
selectivo deberdn llevar a cabo todos los tramites de cumplimentacion y
presentacion de solicitudes, aportacion de documentacién, pago de tasas y
cualquier otro tramite que se determine en la presente convocatoria, a través de
medios electronicos en los términos establecidos en la misma.

No serd valida la presentacion de documentos por otro medio que no sea a
través de los enlaces descritos en la convocatoria.
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3.2.- El personal participante en esta convocatoria, debera presentar
su solicitud a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, apartado Registro y Guia de
Procedimientos y Servicios - procedimiento 2120 “Pruebas selectivas vy listas de
espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios” - (Sede
electronica de la Administracion Publica de la C.A.R.M. - Pruebas Selectivas y
Listas de Espera derivadas de las mismas del Sector Administracion y Servicios
(carm.es). )

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de certificados
emitidos por alguna de las Entidades Certificadoras reconocidas por la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que pueden consultarse en
la direccidon electréonica https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/
CertificadosController.jpf, entre los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT), asi como el certificado electrénico de autenticacion y
firma electrdnica incluido en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad
Electronico, y a través del sistema Cl@ve, para identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente su solicitud al final del proceso.

El indicado formulario le guiard en el proceso, finalizando el mismo con la
presentacion de la instancia, tras haber firmado la misma y generando la carta de
pago o tras haber abonado la tasa.

3.3.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacidn de la presente Orden en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

Con respecto al coOmputo de plazos para la presentacion electrdénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
los registros electréonicos permitirdn la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, y se regiran
por la fecha y hora oficial de la sede electrénica de acceso.

3.4.- El abono de la tasa correspondiente, en su caso, se hara dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. La tasa se le generard mediante
autoliquidacion durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le
indicara el importe a abonar.

El abono se podra realizar:

- Mediante pago telematico, a través de los servicios de banca electrénica
de las entidades colaboradoras o por ingreso en las mismas generandose la carta
de pago.

- Mediante tarjeta de crédito o débito a través de la pasarela de pagos de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.
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En el caso de exencidn del pago de tasas, la Administracion podra comprobar
las condiciones contempladas en los apartados a) y b) anteriores mediante la
plataforma de interoperabilidad, siempre que resulte accesible por este medio;
en caso contrario y para los apartados c) y d), podra ser requerida, en cualquier
momento, la documentacién que se indica a continuacién:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditard mediante
certificado expedido por el IMAS u 6rgano analogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Auténomas.

b) La condicion de familia numerosa clasificada en la categoria especial, se
acreditard mediante el titulo, carné o certificado de familia numerosa de categoria
especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditard por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicién de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacién de
solicitudes serda motivo de exclusién no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para
tener derecho a la exencién o reduccién de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.5.- Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias
formaran parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo
que en el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar
parte de la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el
numero de teléfono movil y/o correo electrénico.

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitaran para
que se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si
en la solicitud no aparecen esas casillas habilitadas es que la lista de espera no
contempla zonas.

3.6.- Las personas aspirantes que soliciten adaptaciéon de tiempo y medios
para la realizacion de cualquiera de los ejercicios deberan aportar informe emitido
por la Unidad de valoracion del Instituto Murciano de Accién Social (en adelante
IMAS) u érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de
las Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad
y la adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacién
de la prueba.

3.7.- Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa,
en donde el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y
expresamente pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan
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aportar durante el plazo de presentacion de instancias ante la Direccion General
competente en materia de funcién publica, una certificacién expedida por la
autoridad religiosa que corresponda, de su pertenencia a la confesidn religiosa
que profesen, asi como indicar el dia de la semana en el que no pueden realizar
la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticién en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

3.8.- Tanto el informe de adaptacién de medios como el certificado de
pertenecer a una confesion religiosa deberan aportarlo a través, bien del enlace
“Certificado de confesion religiosa”, bien del enlace “Informe de adaptacion
de tiempo y medios”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracidén Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regira por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden declarando
aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos, para subsanar el
defecto que motivara su exclusién u omision. Asimismo las personas aspirantes
qgue lo deseen podran, en dicho plazo, modificar su instancia en relacién con su
peticion de formar parte o no de la Lista de Espera.

Dichas subsanaciones deberan presentarlas a través del enlace “Escrito
de cumplimiento al requerimiento de subsanacion/mejora”, que aparece en el
apartado “Otros tramites de este procedimiento” de la pagina de este procedimiento
en la sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, que se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes” o bien
pinchando en el siguiente enlace Tramites Genéricos (carm.es).

Aquellos aspirantes que no subsanen su exclusién u omisién en el plazo
establecido para ello, se consideraran excluidos del proceso selectivo.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificaciéon del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y cuya composicién sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estan sujetas a los
supuestos de abstencion y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.
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5.4.- La designacidn y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccidon General competente en materia de funcion publica,
avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas para
acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y Técnicos
Auxiliares de la Administracién Publica Regional (BORM de 17 de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en la Orden 14 de
mayo de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se aprueba el programa de materias especificas
de las pruebas selectivas para ingreso en la Administracion Publica Regional en
el Cuerpo Técnico, opcion Archivos y bibliotecas (BORM de 24 de mayo de 2025).

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,
se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacion de
los correspondientes ejercicios.

6.2.- Los ejercicios que han de regir el proceso selectivo son los establecidos
en la Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se aprueban los ejercicios
de las pruebas selectivas para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico,
de Técnicos Especialistas y de Técnicos Auxiliares de la Administracion Publica
Regional, para el turno de acceso libre. (BORM de 20 de febrero de 2025).

6.3.- El desarrollo de los ejercicios se ajustara a lo dispuesto en la base
general sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6. 4.- La actuacion de las personas opositoras se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra “U”.

6.5.- Las personas aspirantes que obtengan en cada ejercicio una puntuacion
igual o superior al 75% de la maxima prevista para el mismo, quedaran exentas
de su realizacion en la convocatoria por el sistema de acceso libre siguiente,
computandosele una puntuacién equivalente a la obtenida, siempre y cuando
sea analogo en contenido y puntuacion maxima posible. El tiempo entre la
convocatoria en la que obtenga la puntuacidén anteriormente indicada y la
inmediatamente siguiente no podra superar los 3 afos, a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria, conforme lo establecido en la base
general 6.2.4 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

Lo dispuesto anteriormente no se aplicara al Ultimo ejercicio de las presentes
pruebas selectivas.

6.6.- El primer ejercicio del proceso selectivo comenzard a partir del mes
de marzo de 2026, determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.

6.7.- La lista de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regira por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.
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7. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

7.1.- La Resolucion de Seleccionados asi como la relacion complementaria de
personas aprobadas se regiran por lo establecido en las bases generales octava,
novena y décima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

7.2.- Una vez finalizada la fase de oposicion a que se refiere la base
anterior, el Tribunal hara publica en la Direccién General competente en materia
de funcidn publica, Resolucidon conteniendo la relaciéon de personas que, con el
limite del nimero de plazas convocadas, hayan superado las pruebas y resulten
seleccionadas.

Esta Resolucion, se elevara por el Tribunal al Consejero competente en
materia de funcion publica en el plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de su publicacion.

7.3.- Una vez seleccionadas las personas aspirantes tras la superacion del
proceso selectivo deberan acceder, para el nombramiento y toma de posesion, a
través de la sede electrénica de la CARM al procedimiento 1268, “Nombramiento
y toma de posesion de personal funcionario de carrera en la Administracion
Publica de la Region de Murcia (excepto personal docente)”, en el plazo maximo
de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en que se hace publica
la Resolucion de seleccionados. El indicado procedimiento le guiara en el proceso
hasta su cumplimentacidn.

8. Periodo de practicas y accion formativa.

8.1.- El periodo de practicas se regirad por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

8.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesidn, la Orden de
nombramiento como personal funcionario de carrera podra recoger la necesidad
de que los mismos realicen la accion formativa que determine la Escuela de
Formacion e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia, la
cual se encargara de su organizacion.

9. Lista de espera.

9.1. Derivada de este proceso selectivo se constituird una lista de espera
para la seleccion del personal interino del Cuerpo objeto de la convocatoria que
se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion
y Servicios de 11 de noviembre de 2024, sobre seleccién de personal temporal
y provisién de puestos de trabajo por promocién interna temporal de la
administracion Publica Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de 5 de diciembre de 2024 (BORM de 3 de enero de 2025).

9.2. Para poder formar parte de la lista de espera referida sera necesario
haberlo solicitado en la instancia de presentacion a las pruebas selectivas y
presentarse al primer ejercicio de la fase de oposicidn, sin que sea necesario
obtener una puntuacion minima. La no presentacion a dicho ejercicio supondra la
no inclusion en la lista de espera derivada del proceso selectivo correspondiente.

9.3. Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacidon de instancias de participacion en las pruebas selectivas,
valorandose hasta esa misma fecha.
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9.4. El orden en la lista de espera de las personas aspirantes se ajustara al
siguiente baremo, sin que la puntuacién total pueda superar los 100 puntos.

Los méritos no deberan ser aportados por las personas solicitantes y su
valoracion se realizara de oficio por la Direccion General competente en materia
de funcion publica, de conformidad con los datos que constan en el Registro
General de Personal y en el Servicio de Seleccidn:

a) Calificacion obtenida en la fase de oposicién (maximo 40 puntos):

La calificacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicidn se valorara
de modo proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en
la fase de oposicion y la obtenida por el aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que serd de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado se
efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacién de las obtenidas en los ejercicios
de la fase de oposicidon a los que la persona aspirante se haya presentado en las
tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u Opcidn objeto de la
convocatoria, incluida aquella de la que derive esta lista de espera.

b) Experiencia por servicios prestados en la Administracién Publica Regional
(maximo 60 puntos).

Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracidn
Puablica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de la convocatoria, o en categorias estatutarias
o profesionales asimiladas de personal laboral.

En ningln caso seran objeto de valoracidén por este apartado los servicios
prestados en régimen de colaboracion social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento.

Los servicios se valoraran a razén de 3 puntos por afio completo o 0,25 por
mes o fraccion de 30 dias.

9.5. En caso de empate se resolvera de acuerdo con el siguiente orden de
prioridad:

a) Mayor puntuacién obtenida en el mérito de calificacidon obtenida en la fase
de oposicion.

b) Mayor antigliedad en la Administracion Publica Regional sin limite temporal
en el Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de la convocatoria.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo o de violencia de género.

d) Sexo infrarrepresentado acordado en el Plan de Igualdad donde debe
aplicarse Unicamente en favor de la mujer y no del hombre cuando el sexo
femenino estuviera infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que
formen parte del cuerpo o escala objeto de la correspondiente seleccién de
conformidad con los datos del diagndstico del referido Plan.

e) Sorteo efectuado en sesion publica, que se realizara con las letras del
abecedario extrayendo una al azar que determinara el orden de los aspirantes.

9.6. Constitucién de la lista de Espera.

La Direccidén General competente en materia de funcidn publica, hara publica
la Resolucion provisional conteniendo la valoracién de los méritos de los aspirantes.
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Contra dicha Resolucién se podra formular reclamacion en el plazo de
5 dias habiles, a través del enlace “Escrito de reclamacioén a la valoracién de
méritos LISTA DE ESPERA”, que aparece en el apartado “Otros tramites de este
procedimiento” de la pagina de este procedimiento en la sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que
se encuentra en la pestafia “Presentacion solicitudes”.

Vistas las reclamaciones se dictara Resolucion definitiva de la valoracion
efectuada.

9.7. Entrada en vigor de las listas de espera.

El Consejero competente en materia de Funcién Publica, en el plazo de 30
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion a que se refiere el apartado
anterior, dictard Orden declarando la entrada en vigor de la lista de espera asi
constituida y derogando la anteriormente vigente.

9.8. Gestion de listas de espera.

Las Listas de espera constituidas se regiran, en lo que le resulte de aplicacion,
por las disposiciones contenidas en la normativa regional que regula la seleccién
de personal interino y laboral temporal.

10. Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

Murcia, a 20 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-031125-5171 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28270

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5172 Orden de 28 de octubre de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que
se nombra personal funcionario de carrera de distintos cuerpos
de la Administracion Publica Regional.

Vistas las propuestas de nombramiento de personal funcionario de carrera
formuladas por los Tribunales calificadores y Comisidén de Valoracion de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcidén Publica Regional, procedentes
del Decreto numero 275/2017, de 13 de diciembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de la Administracién Publica de la Region de Murcia
correspondiente al afo 2017 (Boletin Oficial de la Region de Murcia niUmero 289,
de 16 de diciembre de 2017), Decreto 245/2018, de 19 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion Publica de la Regién
de Murcia correspondiente al afio 2018 (Boletin Oficial de la Regién de Murcia
numero 293, de 21 de diciembre de 2018) y Decreto n.% 299/2021, de 23 de
diciembre, sobre promocion profesional del personal empleado publico para el
afio 2021 (Boletin Oficial de la Regidon de Murcia de 29 de diciembre de 2021),
teniendo en cuenta que las personas seleccionadas han cumplido los requisitos
exigidos en las convocatorias.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable y en uso de las
competencias conferidas por el articulo 12.2.h) del Texto Refundido de la Ley de la
Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001,
de 26 de enero.

Dispongo
Primero.- Nombramiento.

Nombrar personal funcionario de carrera de cada uno de los cuerpos, escalas
y/u opciones que se indican en el Anexo a esta Orden, a las personas aspirantes
en él relacionadas, quedando adscritas a los puestos de trabajo y Consejerias u
Organismos Auténomos que se sefialan.

Segundo.- Juramento o promesa.

Previo al acto de toma de posesion se realizara el juramento o promesa de
cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia y
demas disposiciones legales en el ejercicio de las funciones que estén atribuidas
al Cuerpo, Escala y Opcion para el que han sido nombrados.

Tercero.- Toma de posesion.

Las personas aspirantes que han superado los procesos selectivos tomaran
posesién de los puestos con el caracter que se indica en el anexo.
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Cuarto.- Acto institucional y plazo toma de posesion.

1.- El acto institucional de toma de posesidon del personal nombrado en
esta Orden se efectuara en el Salén de Actos del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, sito en la Avenida Infante Juan Manuel, 14, de Murcia, el dia 4 de
noviembre de 2025, a las 10 horas.

2.-Sin perijuicio de lo anterior, el personal nombrado por la presente Orden
dispondra de un plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, para realizar la toma de
posesion debiendo personarse, antes de la finalizacion del indicado plazo, en el
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Direccion General de La Funcion
Publica y Didlogo Social.

Quinto.- Incorporacion a puesto de trabajo.

El personal nombrado se presentara, una vez efectuada la toma de posesién
sefalada en el apartado cuarto de esta Orden, en la Unidad de personal de la
Consejeria u Organismo Auténomo correspondiente, al objeto de hacer efectiva la
incorporacién en su puesto de trabajo.

Sexto.- Diligencias de toma de posesion.

Las Unidades de personal de las Consejerias u Organismos Auténomos
remitirdan a la Direccidon General de Funcion Publica y Didlogo Social las hojas
de enlace de toma de posesion en los puestos de trabajo, debidamente
cumplimentadas. A estos efectos y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del personal
al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes,
Organismos y Empresas dependientes, el personal nombrado debera realizar
la declaracién, opcién o solicitud de compatibilidad a que se refiere el precepto
citado.

Séptimo.- Grado personal.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley de la Funcion
Publica de la Regién de Murcia, cuyo Texto Refundido fue aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, “Todos los funcionarios adquiriran un grado
personal por el desempefio de uno o mas puestos del nivel correspondiente
durante dos afios continuados o tres con interrupcion, salvo el grado inicial
que se entendera consolidado en el momento de adquirir la condicién de
funcionario y que se correspondera con el minimo del Grupo de pertenencia en la
Administracién Publica de la Regién de Murcia.”

El articulo 5 del Decreto 59/1998, de 8 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento sobre consolidacion y reconocimiento de grado personal establece
que “Los funcionarios que accedan a otros Cuerpos por el sistema de promocién
interna, conservaran el grado personal que hubiesen consolidado en el Cuerpo
de procedencia, siempre que se encuentre incluido en el intervalo de niveles
correspondiente al nuevo Cuerpo.”

Asimismo, el personal nombrado funcionario de carrera por esta Orden puede
haber adquirido ya como personal funcionario interino en ese mismo cuerpo,
escala y/o opcion un grado personal superior al minimo.

Atendiendo a estas disposiciones, se indica en el Anexo de esta Orden el
grado personal que se entiende reconocido o, en su caso, conservado al personal
nombrado.

NPE: A-031125-5172



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28272

Octavo.- Carrera profesional.

La Orden de 19 de febrero de 2019, de la Consejeria de Hacienda,
establece el procedimiento especifico de reconocimiento del encuadramiento
inicial en el tramo I de la carrera profesional horizontal para el personal
funcionario de carrera del ambito sectorial de Administracion y Servicios
(BORM n.% 44, de 22/02/2019). Esta Orden fue modificada por Orden de 30 de
junio de 2020 (BORM n.° 153 de 04/07/2020).

Atendiendo a lo dispuesto en esta normativa, en el Anexo de esta Orden se
indica, en su caso, aquel personal que tiene reconocido este encuadramiento en
el Cuerpo, Escala y Opcion desde el que promociona y que, por lo tanto, tiene
derecho a continuar percibiendo las cuantias correspondientes (SI ABONO/NO).

Asimismo se indica, en su caso, el personal que ya tiene la carrera reconocida
como personal temporal en el cuerpo al que accede por lo que se le considera
reconocido el encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera horizontal en su
condicion de personal funcionario de carrera en este cuerpo, escala y/u opcion.
(SI/NO).

Noveno.- Recurso.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicion ante el Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion; o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion.

Murcia, a 28 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO
RELACION DE PERSONAL FUNCIONARIO CON INDICACION DE DESTINO.

Grupo: A Subgrupo A1

Cuerpo: SUPERIOR FACULTATIVO

Escala: ESCALA CIENTIFICA SUPERIOR

Opcion: INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA

Sistema de acceso: Promocién Interna sobre el mismo Puesto

Fecha de la convocatoria: Orden de 18 de OCTUBRE de 2024 (BORM 24-10-2024)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqer‘la/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
O.A.INSTIT.MURC.IN
VEST.Y INVESTIGADOR/A /
k% k * %k
1 ERENA ARRABAL MANUEL 7866 FUOG3410A DESARR. AGRARIO VY MURCIA I.M.I.D.A. LA ALBERCA DEFINITIVA 24 SI,ABONO

MEDIOAMB

Grupo: A Subgrupo A1

Cuerpo: SUPERIOR FACULTATIVO

Escala: ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

Opcion: PREVENCION

Sistema de acceso: Libre Acceso

Fecha de la convocatoria: Orden de 17 de OCTUBRE de 2019 (BORM 21-10-2019)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqerla/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
CONSEJERIA DE TECNICO/A SUPERIOR
. EDUCACION Y PREVENCION / D.G.RRHH
k% k * 3k 2
1 LACAL DIAZ DAVID 5074 FUO3420A FORMACTON MURCIA PLANIF. EDUCATIVA E DEFINITIVA 22 NO

PROFESIONAL INNOVACION
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Grupo: A Subgrupo A1

Cuerpo: SUPERIOR FACULTATIVO

Escala: ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

Opcién: INSPECCION MEDICA

Sistema de acceso: Libre Acceso

Fecha de la convocatoria: Orden de 17 de OCTUBRE de 2019 (BORM 22-10-2019)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqer‘la/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
1 MENCHON FERNANDEZ ANTONIO *¥**Q987** |FUB3421A EZTEE]ERIA DE MURCIA gNZPEgZSEéA MEDICO/A / DEFINITIVA 22 SI

Grupo: A Subgrupo A2

Cuerpo: CUERPO TECNICO

Escala: ESCALA DIPLOMADOS SALUD PUBLICA

Opcion: PREVENCION

Sistema de acceso: Promocién Interna

Fecha de la convocatoria: Orden de 16 de SEPTIEMBRE de 2024 (BORM 20-09-2024)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P COﬂSE]'er‘la/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
p ANTONIO Sk ok INSTITUTO MURCIANO TECNICO/A PREVENCION /
1 GALLEGO SANCHEZ FRANCISCO 8230 FU@39958 DE ACCION SOCIAL MURCIA DIRECCION Y GERENCIA DEL IMAS DEFINITIVA 20 =
Grupo: A Subgrupo A2
Cuerpo: CUERPO TECNICO
Escala: ESCALA DIPLOMADOS SALUD PUBLICA
Opcion: VALORACION DE DEPENDENCIA
Sistema de acceso: Libre Acceso
Fecha de la convocatoria: Orden de 8 de NOVIEMBRE de 2019 (BORM 13-11-2019)
Oord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conse?er‘la/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.

INSTITUTO MURCIANO VALORADOR/A DEPENDENCIA /

) A * ok ok *k
1 SIMON SANCHEZ BEATRIZ 6256 FU@3996B DE ACCION SOCTAL MURCIA gEgE;gExé;gRACION Y TRAMIT. DEFINITIVA 20 NO

EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR
2 |CALERO ALCOCEL JOSE **%]368%* FU®3997B PRESTACION DE SERVICIOS EN EL 20
SECTOR PUBLICO
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Grupo: C Subgrupo C1
Cuerpo: CUERPO ADMINISTRATIVO

Escala:
Opcion:

Sistema de acceso: Libre Acceso
Fecha de la convocatoria: Orden de 15 de NOVIEMBRE de 2019 (BORM 25-11-2019)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqerla/ Localidad | Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
ADMINISTRATIVO/A DE APOYO /
1 URENA GIRON MARIA DOLORES |***35@6** |FU@4857C CONSEJERIA POLITICA SOCIAL, MURCIA D.G.SERV.SOC.TERCER SECTOR Y |PROVISIONAL | 16 NO
FAMILIAS E IGUALDAD
GEST. DIVER
CONSEJ.MEDIO
2 PARDO GARCIA CRISTINA ***1043*%* |FU04858C |AMB.,UNIVERSID., INVESTIG.Y [MURCIA ADMINISTRATIVO/A / D.G. PROVISIONAL 16 NO
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
MAR MENOR
P CONSEJ. DE TURISMO, CULTURA ADMINISTRATIVO/A INFORMACION
ok ok k% > 2
3 VIVES MARTINEZ PATRICIA 1849 FU@4859C JUVENTUD Y DEPORTES MURCIA / BIBLIOTECA REGIONAL PROVISIONAL 16 NO
CONSEJ. DE TURISMO, CULTURA ADMINISTRATIVO/A / D.G. DE
%k %k %k x I I
4 PARRA PAGAN BLAS TOMAS 6821 FU@4860C JUVENTUD Y DEPORTES MURCIA PATRIMONIO CULTURAL PROVISIONAL 16 NO
ADMINISTRATIVO/A / ESCUELA
5 LOPEZ LOPEZ LORENA **%¥2415%*  |FU@4861C CONSEJERIA ECON.HACLENDA, MURCIA DE FORMACION E INNOVACION DEFINITIVA 16 SI
FOND.EUR. Y TRANSF.DIGI.
CARM
< P CONSEJERIA PRESIDENCIA ADMINISTRATIVO/A / DIRECCION
* %k x %k k 2
6 ALIAGA LOPEZ MARIA FUENSANTA 9313 FU@4862C PORTAV. ACC. EXT. Y EMERG. MURCIA DE LOS SERVICIOS JURIDICOS DEFINITIVA 16 NO
ADMINISTRATIVO/A O.E. SAN
i P SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO |[SAN
kK ok k%
7 SANCHEZ PAGAN MARIA CARMEN 7962 FU@4863C Y FORMACION JAVIER JAVIER / OFICINA DE EMPLEO DEFINITIVA 16 NO

DE SAN JAVIER
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Grupo: C Subgrupo C2

Cuerpo: TECNICOS AUXILIARES

Escala:
Opcion: TRANSMISIONES

Sistema de acceso: Libre Acceso

Fecha de la convocatoria: Orden de 28 de NOVIEMBRE de 2019 (BORM 10-12-2019)

Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqerla/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
CONSEJERIA OPERADOR/A DE TRANSMISIONES
1 PACO PACO JUANA *¥*¥%2275%* |FU@7358D |PRESIDENCIA, PORTAV. MURCIA / D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y [DEFINITIVA 15 SI
ACC. EXT. Y EMERG. EMERGENCIAS
EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR
2 LORCA MOULIAA LUIS ***%¥9Q95**  |FUQ7359D PRESTACION DE SERVICIOS EN 14
EL SECTOR PUBLICO
CONSEJERIA OPERADOR/A DE TRANSMISIONES
3 PICON GONZALEZ MARIA ENCARNACION |***6441** |FU@7360D |PRESIDENCIA, PORTAV. MURCIA / D.G. SEGURIDAD CIUDADANA Y [DEFINITIVA 14 NO
ACC. EXT. Y EMERG. EMERGENCIAS
Grupo: C Subgrupo C2
Cuerpo: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
Escala:
Opcion:
Sistema de acceso: Libre Acceso
Fecha de la convocatoria: Orden de 9 de DICIEMBRE de 2019 (BORM 16-12-2019)
Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conseqer‘la/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado carrera
Organismo Prof.
CONSEJERIA DE AGUA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
1 BERNABE ALGUAZAS EVA ***3914**  |FUB7361D AGRICULTURA, GANADERIA Y |MURCIA / S.G. AGUA, AGRICULT, DEFINITIVA 16 SI
PESCA GANADERIA Y PESCA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
2 CANO CAMPILLO JOAQUIN **%2480** |FUB7362D CONSEJERIA DE SALUD MURCIA / D.G. PLANIF.FARMACIA E DEFINITIVA 17 SI
INVEST. SANITARIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
3 ANGOSTO HERNANDEZ ROSARIO ***7574**  |FUB7363D SERVICIO REGIONAL DE MURCIA O.E. / OFICINA DE EMPLEO PROVISIONAL 14 SI
EMPLEO Y FORMACION MURCIA ESTE
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Ord. |Apellidos Nombre NIF N.R.P Conse?erla/ Localidad Puesto/Centro Forma Ocup. |Grado SRl
Organismo Prof.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
4 SANCHEZ MORALES ISAAC **k%k3163%** FU@7364D igzIéLU28C¥K$CIANO DE MURCIA / CENTRO VALORACION Y PROVISIONAL 14 NO
TRAMIT. DEPENDENCIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
5 LOPEZ GOMEZ MARIA JOSE **kXG447%* FU@7365D ESE\:ESI\? Egg;ig?gNDE MURCIA 0.E. / SERVICIO REGIONAL PROVISIONAL 14 SI
DE EMPLEO Y FORMACION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
6 DRIEGUEZ RICO MARIA LUZ **k%*Q9626% * FU@7366D Egg;igig;ApggFggggﬁifON Y MURCIA / CENTRO DE PROFESORES Y DEFINITIVA 17 SI
RECURS DE LA CARM
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
7 HERNANDEZ LOPEZ ROSA MARIA *¥%62]5%* FUO7367D Egg;igig;Angngggﬁ,iEON Y AGUILAS AGUILAS / CEIP DEFINITIVA 16 SI
MEDITERRANEO.AGUILAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
p SERVICIO REGIONAL DE MOLINA DE 0.E. MOLINA DE SEGURA /
)k k kk
8 GUERRERO SAEZ ROSARIO 1768 FUO7368D EMPLEO Y FORMACION SEGURA OFICINA DE EMPLEO MOLINA PROVISIONAL 14 SI
DE SEGURA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
9 GUTIEZ SANZ OLGA *k%kQ333%* FU@7369D INSTITUTO MURCIANO DE MURCIA / DIRECCION Y GERENCIA DEL |DEFINITIVA 14 NO
ACCION SOCIAL
IMAS
CONSEJERIA PRESIDENCIA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
10 |VALENCIA GARCIA ANTONIO ***Q776%* FU@7370D PORTAV. ACC. EXT. Y MURCIA / D.G. DE ADMINISTRACION DEFINITIVA 14 NO
EMERG. LOCAL
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

5173 Orden de 28 de octubre de 2025, de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por
la que se modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Administracion Puablica de la Region de Murcia.

El Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, asi como la normativa
reglamentaria que la desarrolla, en especial, el Decreto 46/1990, de 28 de junio,
configuran las relaciones de puestos de trabajo como el instrumento técnico a
través del cual se racionaliza y ordena la Funcion Publica Regional, determinando
sus efectivos de acuerdo con las necesidades actuales de los servicios y
precisando los requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto asi como
sus caracteristicas, estableciéndose, asimismo, el caracter publico de las mismas.

La presente modificacién de la relacion de puestos de trabajo trae causa en la
finalizacién de las pruebas selectivas para acceso al Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Cientifica Superior, opcién Investigacién Agraria y Alimentaria de la
Administracion Publica Regional (Cédigo AFC01P23-9), mediante promocidn interna
sobre el mismo puesto de trabajo, convocadas por Orden de 18 de octubre de 2024
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital
(B.O.R.M. n.° 248, de 24 de octubre), que afectan al O.A. Instituto Murciano de
Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA).

En cuanto a la modificacién de la relacion de puestos de trabajo derivada
de la finalizacidon de este proceso selectivo conviene recordar que entre las
modalidades de la carrera profesional del personal funcionario, tal y como se
ha definido en el articulo 16.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico, se
encuentra la promocion interna, que supone una oportunidad de ascenso y
de progreso profesional que se traduce en la asuncidon de nuevas funciones y
responsabilidades asi como en una evolucion en las retribuciones.

El Decreto 16/2015, de 20 de febrero, sobre promocién profesional de los
empleados publicos para el afio 2015 recogia la posibilidad de promocionar sobre
el mismo puesto de trabajo que se desempefie en el subgrupo inmediatamente
inferior desde el que se promociona en determinados Cuerpos y Opciones en los
que se aprecia identidad funcional, reconvirtiendo el puesto, una vez superadas
las pruebas selectivas para el acceso al nuevo Cuerpo u Opcion respectivo al
gue se promociona. La promocion interna en el puesto de trabajo se ha ido
consolidando en los sucesivos Decretos sobre promocién profesional del personal
empleado publico para los afios 2016, 2017, 2018 y 2019 (20/2016, 274/2017,
247/2018 y 301/2019).

La promocion interna en el puesto de trabajo supone aprovechar la
continuidad funcional y organizacional mediante la cual el personal puede asumir
cometidos y responsabilidades técnicas de rango superior a los asignados al
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puesto de origen, dando respuesta satisfactoria a las necesidades organizativas
de reestructuracion y previsién de efectivos de la Administracion Regional, todo
ello sin necesidad de incrementar la plantilla y contribuyendo al desarrollo de la
carrera profesional vertical del personal empleado publico.

El Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracidén y Servicios de 19 de
noviembre de 2015 para la promocion interna sobre el mismo puesto de trabajo
de los empleados publicos para el periodo 2016 a 2018 (BORM n.° 34, de 11 de
febrero de 2016), desarrollé la posibilidad establecida en el Decreto 16/2015
mediante la determinacion de los criterios, condiciones y requisitos precisos para
la promocidén interna sobre el mismo puesto de trabajo, estableciendo ademas
las areas funcionales o de actividad que constituirian lineas de promocién
administrativa vertical que servirian de base para la citada promocion.

Con fecha 13 de diciembre de 2018 la Mesa Sectorial de Administracion y
Servicios alcanz6 un nuevo acuerdo sobre criterios derivados de la Oferta de
Empleo Publico y Oferta de Empleo extraordinaria del periodo 2017 a 2020 en
cuyo apartado décimo se recogia el compromiso de negociar un “Acuerdo para la
promocion interna sobre un puesto de trabajo” para el periodo 2019 a 2020, en el
que se determinarian entre otros, las lineas de promocién administrativa vertical,
el nimero de puestos a incluir en el periodo de vigencia, los criterios para
determinacion de los puestos, y aquellos colectivos cuya promocion profesional
debia continuarse.

El apartado décimo del Acuerdo de 13 de diciembre de 2018, fue desarrollado
y modificado por Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracidn y Servicios de
fecha 9 de abril de 2019 (BORM n.° 131, de 8 de junio) que si bien determind
el nimero de plazas a convocar en la modalidad de “promocién interna por
reconversion de puesto de trabajo”, continud aplazando, a una negociacion
posterior, el desarrollo de los restantes aspectos de los procesos selectivos de la
promocion interna y la promocion interna por reconversion del puesto de trabajo
(criterios, convocatorias, colectivos, etc.).

Los aspectos pendientes citados fueron negociados con las organizaciones
sindicales (CCOO, FSES, UGT, CSIF) y se recogieron en el Acuerdo de la Mesa
Sectorial de Administracidén y Servicios, de 4 de diciembre de 2020, sobre
criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio de la
Administracion Publica de la Region de Murcia, ratificado por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de 29 de diciembre de 2020, publicado por Resolucion de 30 de
diciembre de 2020, de la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia y
Hacienda (BORM n.° 9, de 13 de enero de 2021), estableciendo su Anexo II los
criterios generales para la modificacion de la relacién de puestos de trabajo en los
procesos de promocion interna en el puesto de trabajo, asi como el nimero de
plazas a convocar durante el periodo 2021-2024 (Anexo III), previa negociacion
en la Mesa y condicionada por las necesidades organizativas y de asignacion
eficiente de los recursos humanos existentes, el nUmero de personas candidatas
potenciales y disponibilidades presupuestarias.

Para llevar a efecto la modificacion del puesto derivado del citado proceso
selectivo se ha de tener en cuenta las medidas de promocién interna articuladas
en los respectivos Decretos de Oferta de Empleo Publico de la Administracién
Publica de la Regidn de Murcia.
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Asi, el Decreto n.® 299/2021, de 23 de diciembre, sobre promocion
profesional del empleado publico para el afio 2021 (BORM n.° 299, de 29 de
diciembre), dispone concretamente: “Las convocatorias de promocion interna
sobre el mismo puesto correspondientes incluiran las plazas a convocar en cada
uno de los Cuerpos, Escalas y Opciones que se establecen en el Anexo II.
Por Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Digital se
crearan y/o modificaran, en su caso, los puestos de trabajo de los Cuerpos,
Escalas y Opciones a los que se promociona con la configuracion que se estime
necesaria, suprimiéndose y/o modificandose, al mismo tiempo, los puestos del
Cuerpo de procedencia que dicho personal venia desempefiando, en los términos
que se determinen y de conformidad con lo establecido en el Anexo 2 del Acuerdo
de Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de 4 de diciembre de 2020, sobre
criterios generales para la promocion profesional del personal al servicio de la
Administracion Publica de la Region de Murcia”.

Por tanto, la modificacion del puesto de trabajo establecida en el citado
Decreto de promocidn profesional del personal empleado publico se traduce
en la necesaria modificaciéon de la Relacién de Puestos de Trabajo, cuya
instrumentacion, como se ha indicado en el punto cuarto de este informe, se
articula aplicando los criterios contenidos en el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios de 4 de diciembre de 2020.

En cuanto a la tramitacion del Proyecto de Orden, se ha seguido el
procedimiento establecido en el articulo 5 del Decreto 46/1990, de 28 de junio,
siendo la modificacion informada favorablemente por la Direccion General de
Presupuestos y Fondos Europeos.

Por todo lo anterior, en el ejercicio de la potestad de organizacion de la
Administracion Regional, el uso de las facultades conferidas en el articulo 19.5 del
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Region de Murcia,

Dispongo:
Primero.- Modificar la relacion de puestos de trabajo de la Administracion
Plblica de la Region de Murcia en los términos que figuran en el anexo, con
efectos del dia siguiente al de la publicacién de esta Orden.

Segundo.- Contra la presente Orden se podrd interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el titular de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia
correspondiente en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién.

Murcia, a 28 de octubre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO |
MODIFICACIONES

COLECTIVO/CENTRO
DIRECTIVO/ CODIGO
PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

MODIFICACION EN LA CONFIGURACION DEL PUESTO

O.A.INSTIT.MURC.INVEST.Y DESARR.AGRARIO Y MEDIOAMB

O.A.INST.MURC.INVES.DESAR.AGR.Y MED.AMB.

Cl00013

COLABORADOR/A CIENTIFICO/A

En denominacion debe decir INVESTIGADOR/A; en
Grupo/Subgrupo Al; en Nivel 26; en C.E. 24075,24 €; en
Cuerpo/s AFCO1 INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA; y
asignar el cédigo IFO0041.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

5174 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-1322/2025 de 22 de octubre, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de
este Rectorado R-1322/2025 de 22 de octubre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Investigador/a Doctor/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Sintesis y
caracterizacion de materiales organicos”, al amparo del contrato de actividades
cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 22 de octubre de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5175 Resolucion de la Direccion Gerencial del Servicio Murciano
de Salud, por la que se hombra personal estatutario fijo en la
categoria de Facultativo Sanitario Especialista, opcion Cirugia
General y del Aparato Digestivo, a las personas aspirantes
que han resultado seleccionadas en las pruebas selectivas
convocadas al amparo del Acuerdo de 12 de mayo de 2022 del
Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud por
el que se aprobé la oferta de empleo publico correspondiente
al proceso de estabilizacion de empleo temporal del Servicio
Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Antecedentes

1.9) Mediante Acuerdo de 12 de mayo de 2022 del Consejo de Administracion
del Servicio Murciano de Salud (BORM 25 de mayo de 2022) se aprobé la oferta de
empleo publico correspondiente al proceso de estabilizaciéon de empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico (BOE n.° 312, de 29 de diciembre de 2021).

2.9) Tras ello, por medio de la Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud de 16 de diciembre de 2022 (BORM n.° 298, de 28 de
diciembre) se convocaron pruebas selectivas de acceso a la condicidon de personal
estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud para la categoria de Facultativo
Sanitario Especialista, opcién Cirugia General y del Aparato Digestivo por el
sistema de concurso.

3.9) Las base correspondiente de la citada convocatoria dispone que, una vez
que concluya el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados
personal estatutario fijo en dicha categoria/opcién mediante resoluciéon del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

4.°) A la vista de ello, una vez que ha concluido el proceso selectivo
correspondiente a tal convocatoria y que las personas seleccionadas han
acreditado cumplir con los requisitos exigidos en ésta, procede realizar su
nombramiento como personal estatutario fijo en la citada categoria y opcion
estatutaria para las que han sido seleccionadas.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los érganos de participacién,
administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,
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Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
a las personas que se relacionan en el anexo de la presente resolucién, tras
haber superado las pruebas selectivas por el sistema de concurso, convocadas
por Resolucidon de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM numero 298 de 28 de diciembre) para la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcién Cirugia General y del Aparato Digestivo.

Segundo.- Las personas nombradas dispondran del plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para tomar posesiéon del puesto
adjudicado.

Dicho acto se realizarad en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentra asignado el citado puesto.

Tercero.- En el acto de toma de posesién, habran de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE N.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable a los interesados y no obedezca a causas justificadas, producira
el decaimiento de su derecho a obtener la condicidon de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizaran una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 19 de septiembre de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala
Vigueras.
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ANEXO

Categoria: FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA
Opcién: CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

ORI:EN D.N.I APELLIDOS NOMBRE CIAS-DESTINO LOCALIDAD | ccTés o
1 | ***8659%* | RIOSZAMBUDIO | ANTONIO f:ii;gf&”'co UNIV.VIRGEN DE 1\ i Libre
2| ***7098** | GARCIA ABRIL EDUARDO AREA Ill / H. RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
3 | ***1256** | LAMA BORRAJO MARIA CARMEN SAORIE;L\AV” /H. GENERALUNIVREINA | ) i Libre
4 | ***9570** | ALONSO ROQUE | JORGE GUILLERMO f:i/;:{l';'(:a\'\"co UNIV-VIRGEN DE 1\, i Libre
5 | ***2084** | NAVAS CARRILLO | DIANA MARIA é§;$ AE/EE(ZMPLEJO H. UNIV. DE Cartegena | Libre
6 | ***0631** | GUILLEN PAREDES | MARIA DEL PILAR ﬁgi%'é#;‘ COMARCAL DEL szrlzvg:jz Libre
7 **$%0244%* | GIL GOMEZ ELENA éi;?;g/E%iMPLEJO H. UNIV. DE Cartegena | Libre
8 **%%0877** | RUIZ MARIN MIGUEL /éig?/il(s/ECN(')AMPLEJO H. UNIV. DE Cartegena | Libre
9 ***8847** | VICENTE RUIZ MARIA éi;?;g/E%iMPLEJO H. UNIV. DE Cartegena | Libre
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5176 Resolucion de la Direccion Gerencial del Servicio Murciano
de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo
en la categoria de facultativo sanitario especialista, opcion
Anestesiologia y Reanimacion, a las personas aspirantes
que han resultado seleccionadas en las pruebas selectivas
convocadas al amparo del acuerdo de 12 de mayo de 2022 del
Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud por
el que se aprobé la oferta de empleo publico correspondiente
al proceso de estabilizacion de empleo temporal del Servicio
Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Antecedentes

1.9) Mediante Acuerdo de 12 de mayo de 2022 del Consejo de Administracion
del Servicio Murciano de Salud (BORM 25 de mayo de 2022) se aprobé la oferta de
empleo publico correspondiente al proceso de estabilizaciéon de empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico (BOE n.° 312, de 29 de diciembre de 2021).

2.9) Tras ello, por medio de la Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud de 16 de diciembre de 2022 (BORM n.° 298, de 28 de
diciembre) se convocaron pruebas selectivas de acceso a la condicidén de personal
estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud para la categoria de Facultativo
Sanitario Especialista, opcion Anestesiologia y Reanimacidon por el sistema de
concurso.

3.9) Las base correspondiente de la citada convocatoria dispone que, una vez
que concluya el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados
personal estatutario fijo en dicha categoria/opcién mediante resolucién del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, que deberda publicarse en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

4.°) A la vista de ello, una vez que ha concluido el proceso selectivo
correspondiente a tal convocatoria y que las personas seleccionadas han
acreditado cumplir con los requisitos exigidos en ésta, procede realizar su
nombramiento como personal estatutario fijo en la citada categoria y opcion
estatutaria para las que han sido seleccionadas.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los érganos de participacién,
administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,
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Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
a las personas que se relacionan en el anexo de la presente resolucién, tras
haber superado las pruebas selectivas por el sistema de concurso, convocadas
por Resolucidon de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM numero 298 de 28 de diciembre) para la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcién Anestesiologia y Reanimacion.

Segundo.- Las personas nombradas dispondran del plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para tomar posesiéon del puesto
adjudicado.

Dicho acto se realizarad en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentra asignado el citado puesto.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habran de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE N° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesién dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable a los interesados y no obedezca a causas justificadas, producira
el decaimiento de su derecho a obtener la condicidon de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizaran una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 22 de septiembre de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala
Vigueras.
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ANEXO

Categoria: FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA
Opcién: ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION

ORDQEN D.N.I APELLIDOS NOMBRE CIAS-DESTINO LOCALIDAD | T. ACCESO
1 **%4745%* | YELO CAMACHO VICTOR JAVIER AREA IV/H. COMARCAL DEL NOROESTE Caravaca Libre
2 **%2809** | CORREA CHACON OLGA CECILIA AREA 1I/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
3 **%2527%* | GIGANTE CASTARO SANDRA MARIA AREA 1I/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
4 **%9257** | AGUILAR RODRIGUEZ | FERNANDO ANTONIO | AREA II/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
5 **%7361%* | FAURA NUNEZ IRENE ﬁE;’&K?AC“N'CO UNIV. VIRGEN DE LA Murcia Libre
6 sHe3067++ I(_;?-\I'D\;EE—;;JENTES LUIS ALONSO ,”i\/lR:F,{A'\\;IIéKI;.RGENERAL UNIV. LOS ARCOS DEL San Javier Libre
7 **%%6446% | ANDOLFI EMILIO QT:&'E",@RGENERAL UNIV. LOS ARCOS DEL San Javier Libre
8 **%5671%* | GARCIA PEREZ LETICIA AREA 11I/H. RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
9 s++%0876* | ERCOLE ﬂss\gmglrzo ﬁﬁ;&K?ACUNICO UNIV. VIRGEN DE LA Murcia Libre
10 | ***2259** | RASTROLLO PENA DANIEL AREA IV/H. COMARCAL DEL NOROESTE Caravaca Libre
11 | ***3556** | CASTRO AMADO JESSICA CARMELINA ﬁE;&K&C“N'CO UNIV. VIRGEN DE LA Murcia Libre
12 | ***7316** | VERA MERCHANCANO | RENATO AREA IlI/H. RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
13 | ***7036%* ;ERDNR’?GNB:ZZ LUIS ENRIQUE ﬁ&E&K?AC”N'CO UNIV. VIRGEN DE LA Murcia Libre
14 | ***6050** | DIAZ IBANEZ EVA MARIA fﬂ'f:“\;'é',{lg'RGENERAL UNIV. LOS ARCOS DEL San Javier Libre
15 | ***1107** | BASTIDA CHACON ANA AREA 1I/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
16 | ***1948** | LORENZO SANCHEZ ANTONIO JOSE AREA IV/H. COMARCAL DEL NOROESTE Caravaca Libre
17 | ***4062** | GARCIA LOPEZ DIDIER ANTONIO AREA 1lI/H. RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
18 | ***0556** | TORRES VALINO CARLOTA AREA IX/H. VEGA LORENZO GUIRAO Cieza Libre
19 | ***5086** | TAPIA FUERTES GONZALO AREA 1I/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5177 Resolucion de la Direccion Gerencial del Servicio Murciano
de Salud, por la que se hombra personal estatutario fijo en la
categoria de Facultativo Sanitario Especialista, opcion Cirugia
Ortopédica y Traumatologia, a las personas aspirantes que han
resultado seleccionadas en las pruebas selectivas convocadas
al amparo del Acuerdo de 12 de mayo de 2022 del Consejo de
Administraciéon del Servicio Murciano de Salud por el que se
aprobé la oferta de empleo publico correspondiente al proceso
de estabilizacion de empleo temporal del Servicio Murciano
de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Antecedentes

1.9) Mediante Acuerdo de 12 de mayo de 2022 del Consejo de Administracion
del Servicio Murciano de Salud (BORM 25 de mayo de 2022) se aprobé la oferta de
empleo publico correspondiente al proceso de estabilizaciéon de empleo temporal
del Servicio Murciano de Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico (BOE n.° 312, de 29 de diciembre de 2021).

2.9) Tras ello, por medio de la Resolucion del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud de 16 de diciembre de 2022 (BORM n.° 298, de 28 de
diciembre) se convocaron pruebas selectivas de acceso a la condicidén de personal
estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud para la categoria de Facultativo
Sanitario Especialista, opcién Cirugia Ortopédica y Traumatologia por el sistema
de concurso.

3.9) Las base correspondiente de la citada convocatoria dispone que, una vez
que concluya el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados
personal estatutario fijo en dicha categoria/opcién mediante resoluciéon del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, que debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

4.°) A la vista de ello, una vez que ha concluido el proceso selectivo
correspondiente a tal convocatoria y que las personas seleccionadas han
acreditado cumplir con los requisitos exigidos en ésta, procede realizar su
nombramiento como personal estatutario fijo en la citada categoria y opcion
estatutaria para las que han sido seleccionadas.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los érganos de participacién,
administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,
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Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
a las personas que se relacionan en el anexo de la presente resolucién, tras
haber superado las pruebas selectivas por el sistema de concurso, convocadas
por Resolucidon de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM numero 298 de 28 de diciembre) para la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcién Cirugia Ortopédica y Traumatologia.

Segundo.- Las personas nombradas dispondran del plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para tomar posesiéon del puesto
adjudicado.

Dicho acto se realizarad en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentra asignado el citado puesto.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habran de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE N.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesién dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable a los interesados y no obedezca a causas justificadas, producira
el decaimiento de su derecho a obtener la condicidon de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizaran una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud,
en el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 22 de septiembre de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala
Vigueras.
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ANEXO

Categoria: FACULTATIVO SANITARIO ESPECIALISTA
Opcion: CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA

e T.
D.N.I APELLIDOS NOMBRE CIAS-DESTINO LOCALIDAD
ORDEN ACCESO

1 **%0201** | ILLAN FRANCO SEBASTIAN AREA I/H. CLINICO UNIV. VIRGEN DE LA ARRIXACA | Murcia Libre
2 **%7079%** | SANCHEZ CARRASCO | MIGUEL ANGEL | AREA II/COMPLEJO H. UNIV. DE CARTAGENA Cartagena Libre
3 **#%9653%* | TRIGUEROS RENTERO | MARIA ANGELES | AREA VII/H. GENERAL UNIV. REINA SOFIA Murcia Libre
4 **%*4339** | IZQUIERDO PLAZAS LAURA AREA VII/H. GENERAL UNIV. REINA SOFIA Murcia Libre
5 **%5367*%* | BUENDIA AYALA ISABEL AREA VII/H. GENERAL UNIV. REINA SOFIA Murcia Libre
6 ***1336** | DE PRADO CAMPOS FRANCISCO AREA 11I/H. RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
7 ***5868** | SANCHEZ LOPEZ SARA AREA IX/H. VEGA LORENZO GUIRAO Cieza Libre
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

5178 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se resuelve con caracter definitivo el concurso
de traslados abierto y permanente, para la provision de plazas
en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion,
de la Categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcion
Fisioterapia, convocado mediante Resolucion de 26 de marzo
de 2025 del mismo 6rgano (BORM n.° 78, de 4 de abril).

Primero.- Por Resolucidon de 26 de marzo de 2025 (BORM n.° 78, de 4
de abril), de la Direccién Gerencia del Servicio Murciano de Salud, se convocd
concurso de traslados abierto y permanente para la provision de plazas de la
categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcidén Fisioterapia del Servicio
Murciano de Salud.

La base decimoprimera de dicha convocatoria establece que la resolucion de
este concurso se ajustara a lo regulado en la base decimoprimera del Acuerdo
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia
(BORM n.° 85, de 13 de abril de 2024) modificado por Acuerdo del mismo Organo
de fecha 17 de octubre de 2024 (BORM n.% 258, de 6 de noviembre), y por lo
previsto en la convocatoria.

Segundo.- Por Resolucién de 13 de junio de 2025, de la Directora Gerente
del Servicio Murciano de Salud, se designd la Comisidn de Valoracidon encargada
de evaluar los méritos de los aspirantes admitidos en este concurso de traslados.

Tercero.- Con fecha 30 de junio de 2025, la Comisidon de Valoracion dicté
Resolucion que aprobd el listado provisional de puntuacion y adjudicacién
de destinos, del ciclo inicial de implantacién, que fue publicada en el Portal
MURCIASALUD. Contra la misma cabia formular reclamaciones en el plazo de diez
dias, contados desde el dia siguiente a su publicacion.

Cuarto.- Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas, la Comisién de
Valoracién, por Resolucién de 5 de septiembre de 2025, aprobd el listado definitivo
de puntuacion y adjudicacion de destinos en el ciclo inicial de implantacion, que
fue publicada en el Portal MURCIASALUD. Contra la misma cabia interponer
recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud.

Una vez resueltos los recursos de alzada interpuestos corresponde a la
Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud dictar la resolucidon por la que
se resuelve con caracter definitivo el concurso de traslados abierto y permanente,
ciclo inicial de implantacidén, de la categoria Diplomado Sanitario no Especialista,
opcidn Fisioterapia, del Servicio Murciano de Salud.

A la vista de lo expuesto, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que establece la
estructura y funciones de los érganos de participacidén, administracion y gestion
del Servicio Murciano de Salud,
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Resuelvo:

Primero.- Resolver con caracter definitivo el concurso de traslados abierto
y permanente, ciclo inicial de implantacién, para la provisién de plazas de la
categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcion Fisioterapia, del Servicio
Murciano de Salud convocado por la Resolucidon de 26 de marzo de 2025 (BORM
n.% 4, de 29 de abril).

A tal efecto, en el Anexo I se hace constar el listado definitivo de aspirantes
que han obtenido plaza con indicacion de la puntuacién alcanzada.

Asimismo, en el Anexo II se relaciona a los aspirantes a los que no se ha
adjudicado plaza.

Segundo.- Los destinos adjudicados son irrenunciables, salvo que la
renuncia venga motivada por la obtencién de plaza en virtud de la resolucion de
un procedimiento de movilidad convocado por otra Administracién Publica.

Tercero.- El plazo de toma de posesidon sera el establecido en la base
decimosegunda de la convocatoria. Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al
del cese, que tendra lugar, en todo caso, el dia siguiente al de la publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia y en el Portal MURCIASALUD, en la
siguiente direccion web https://www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-
empleo/concursos-de-traslados-del-sms de la resolucién por la que se resuelva
definitivamente el concurso de traslados.

Cuarto.- De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional
decimocuarta, apartado 5, de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2024,
no seran retribuidos los dias comprendidos en el plazo posesorio en el que no se
efectle la prestacién efectiva de los servicios.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Regidon de Murcia, en la forma prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Murcia, a 8 de octubre de 2025.—La Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud, Isabel Ayala Vigueras.
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ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA

Categoria/opcion: DIPLOMADO SANITARIO NO ESPECIALISTA/FISIOTERAPIA

Orden | Puntos | DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza Obtenida CIAS

372 *#*5158** | MONDEJAR MARTIN, ADELIA EAP JUMILLA / DIURNO 0801001132G
2 321 **%7813** | URIBE MAYOR, JOSE NICOLAS H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
3 307 ***¥5047** | NAVARRO LEYVA, MARIA CARMEN EAP MURCIA - EL RANERO / DIURNO 0801001116B
4 290 ***6493** | TURPIN RODRIGUEZ, MARIA DOLORES HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
5 289 ***2685*%* | MELGAREJO GONZALEZ-CONDE, M2 ENCARNACION | EAP LAS TORRES DE COTILLAS / DIURNO 0801001136P
6 274 *#*7952** | CASTILLO SOLER, EDUVIGIS EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / DIURNO 0801001104E
7 273 ***8563** | GUILLEN RUBIO, FLORA H.G.U. "REINA SOFIA"
8 271 **%2752** | CAMPUZANO BOLARIN, JOSE ANTONIO H.G.U. "REINA SOFIA"
9 271 *#*6509** | MARTINEZ ARANDA, MARIA ANGELES EAP MURCIA - PUENTE TOCINOS / TARDE 0801001127E

PRIMARIA

10 270 *%%2239%* | INIESTA SOTO, CONCEPCION EAP TORRE PACHECO - ESTE / DIURNO 0802001101W
11 251.3 | ***9213** | MOLLA ONTENIENTE, MARIA ISABEL EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / TARDE PRIMARIA 0801001134y
12 251 **%9835** | CANALEJO BALLESTER, MARTA EQQ{II_ZLGEIJEEAI-IOSPITALARIO UNIVERSITARIO
14 244.3 | ***8514** | RUBIO LUJAN, SONIA H.G.U. "REINA SOFIA"
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Orden | Puntos | DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza Obtenida CIAS

15 242 **%1826** | ALARCON NAVARRO, LAURA EAP MURCIA - MONTEAGUDO / DIURNO 0801001130W
16 241.7 | ***5368** | MARTINEZ HERNANDEZ, NOELIA MARIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

17 238 *%%1899** | CANO TURPIN, ANA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

18 229 *#*2080** | VERA LEANTE, CARMEN MARIA EAP MURCIA - BARRIO DEL CARMEN / DIURNO 0801001108A

19 225 **%1456** | OLIVER LEGAZ, FAUSTINA MARIA EAP MURCIA - BARRIO DEL CARMEN / DIURNO 0801001128T

20 223 **%1905** | CASCALES ALACID, ANTONIO H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

21 220.9 | ***9625** | CEGARRA PEREZ, PEDRO JOSE EAP CARTAGENA - SAN ANTON / DIURNO 0802001114S

22 216 **%3449** | MURCIA ARAGON, FRANCISCA YOLANDA EAP ALHAMA DE MURCIA / DIURNO 0801001113P

23 207 ***0384** | DOMINGUEZ SANZ, SERGIO H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

24 206 ***9669** | CARRANZA AGUILAR, SARA H.G.U. "REINA SOFIA"

25 200 **%3614** | ZULUETA GOMEZ-APARICI, CONCEPCION EAP MULA / DIURNO 0801001107W
27 197.5 | ***8936** | CABALLERO IBANEZ, ISABEL H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

30 193 *#%8092%* | PENALVER CASALES, GEMA AMOR H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

31 190 *%%1552%*% | MARTINEZ MUNOZ, FULGENCIO H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

32 188 **%3121** | DE LA LLAVE PEREZ, MIRIAM HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAO"

33 177 **%9930** | FUSTER ANTON, IVAN EAP MURCIA - EL PALMAR / TARDE PRIMARIA 0801001129R

34 166 ***6693** | CAPARROS MARTINEZ, AGUEDA MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

35 162 *%%¥4313** | PAREDES POLO, MARIA ISABEL H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

37 143 ***9756** | SANCHEZ BRAVO, JULIA MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
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ANEXO Il
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA

Categoria/opcion: DIPLOMADO SANITARIO NO ESPECIALISTA/
FISIOTERAPIA

Orden | Puntos | DNI/NIE Apellidos, nombre

13 | 249.95 *#*0005** SAN MARTIN CAPARROS, ANTONIO JESUS

26 200 *H*K2916%* MATENCIO ESCOLAR, JOSE LUIS

28 195 *A*]1932%* LOPEZ LARA, MARIA JOSE

29 194 *AXGET 4K SANCHEZ LAX, JOSE CARLOS

36 150 *HKBOEB2** ORTUNO PEREZ, MARIA DOLORES

38 129 *H*0448%* VICENTE NAVARRO, ANGELES

NPE: A-031125-5178 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

5179 Extracto de la Orden de 23 de octubre de 2025 de la Consejeria
de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, por la que se
convocan ayudas a autoescuelas de la Region de Murcia para
financiar costes asociados a la obtencion del permiso de conducir
por parte de los jévenes de la Region de Murcia.

BDNS (Identif.): 865694

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/865694)

Primero.- Objeto.

La presente orden tiene por objeto convocar, en régimen de especial
concurrencia, ayudas econdmicas destinadas a autoescuelas de la Region
de Murcia, para financiar los costes asociados a la obtencién del permiso de
conducir por parte de los jovenes de la Region de Murcia, durante el afio 2025
y se concreta en la distribucidon del importe de las ayudas por las autoescuelas
beneficiaras entre los jévenes murcianos como ultimos beneficiarios, para la
realizacion del examen tedrico destinado a la obtencion del permiso de conducir.

Segundo.- Bases reguladoras.

Las bases reguladoras por la que se rigen estas ayudas se han establecido
mediante Orden de 18 de junio de 2024, de la Consejeria de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes y (BORM n.¢ 152, de 2 de julio de 2024).

Tercero.- Beneficiarios y requisitos.

Podran ser beneficiarios de las ayudas contempladas en esta orden, las
autoescuelas que relnan los siguientes requisitos:

a) Ser una autoescuela que tenga al menos un centro de trabajo abierto al
publico en la Regidon de Murcia, acreditandolo de conformidad con lo establecido
en el articulo 10.1 a) de la presente convocatoria.

b) Estar inscritas en el Registro de Centros de Formacidon de Conductores y
que cuente con autorizacion de apertura actualizada, conforme a lo estipulado en
el Capitulo III del RD 1295/2003 por el que se aprueba el Reglamento regulador
de las escuelas particulares de conductores, acreditandolo de conformidad con lo
establecido en el articulo 10.1 a) de la presente convocatoria.

c) No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones o exclusiones
recogidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
acreditandolo mediante declaracién responsable conforme al modelo de Anexo I.
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Cuarto.- Cuantia de la ayuda y reparto de la subvencion.

La cuantia total de las ayudas no podra superar la cantidad de quinientos
catorce mil euros (514.000,00 €), con cargo al crédito de la partida presupuestaria
19.02.00.323A.474.40, proyecto de gasto 53455 “A Autoescuelas Region de
Murcia. Carnet de Conducir a Jévenes”, de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2025, en virtud
de la Ley 3/2025, de 23 de julio, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autdnoma de la Regidén de Murcia para el ejercicio 2025.

Teniendo en cuenta que el crédito disponible de la subvencién es de 514.000 €
y el importe de las ayudas a conceder por joven es de 200 €, el nUmero maximo
de ayudas es de 2.570.

Si el nUmero de ayudas a conceder a los jévenes no supera las 2.570, se
concederan la totalidad de las mismas. En este caso, el crédito sobrante se
distribuira de manera proporcional a las autoescuelas solicitantes, segun el
numero de jévenes que presenten en su solicitud, hasta un importe maximo por
joven de 400 €.

En el caso de que el numero de ayudas a conceder supere las 2.570, la
distribucion del crédito disponible se realizara de forma equitativa entre las
solicitudes presentadas por las autoescuelas, en proporcién al nimero de joévenes
que presenten en su solicitud, de conformidad con la siguiente férmula:

Ayuda= (Ni/N) x 2.570

Donde:

Ni: es el nUmero de jovenes que presenta la autoescuela.

N: es el total de jévenes presentados por todas las autoescuelas.
Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para obtener las ayudas objeto de
esta subvencion sera de 20 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la solicitud electrénica se presentara a través del Registro Electronico
Unico accesible en la direccién electrénica https://sede.carm.es mediante
formulario electrénico especifico disponible en el procedimiento: 4725 - Ayudas
a autoescuelas para financiar costes asociados al permiso de conducir de jévenes
de la Regidn de Murcia.

Murcia, 23 de octubre de 2025.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud
y Deportes, P.D., el Secretario General, Juan Antonio Lorca Sanchez, Articulo
primero, c) Orden 29/09/23; BORM n.© 229, 03/10/23).
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

5180 Anuncio de la Direccion General de Industria, Energia y
Minas, por la que se somete a informacion publica el Proyecto
de Explotacion, Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Restauracion para el expediente de solicitud de prorroga de la
concesion directa de explotaciéon de recursos de la Seccién C)
denominada “Capri” n.° 21.741, situada en el término municipal
de Lorca (Murcia). Expediente: 4M230CE00389.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 21/2013, de
9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental, asi como en el articulo 6 del Real
Decreto 975/2009, de 12 de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias
extractivas y de proteccién y rehabilitacién del espacio natural afectado por
actividades mineras, se somete a informacién publica conjunta el proyecto
de explotacion, estudio de impacto ambiental y el plan de restauracion; de la
solicitud de prérroga de la concesidn directa de explotacién cuyos datos son los
siguientes:

- N.© de Expediente: 4M230CE00389.
- Promotor: Marmoles Torremar, S.L.
- Fecha de solicitud: 5 de junio de 2023

- Denominacién del Proyecto: Proyecto técnico de explotacion o de
aprovechamiento de la concesion directa de explotacion de recursos de la
Seccidén C) denominada “Capri” n.° 21.741 en el término municipal de Lorca
(Murcia).

- Normativa Sectorial aplicable: TITULO V del Reglamento General para el
Régimen de la Mineria, TITULO I - Capitulo I del R.D. 975/2009, de 12 de junio,
sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de proteccion y
rehabilitacion del espacio afectado por actividades mineras

- Proyecto sometido al procedimiento de Evaluacidn Ambiental Ordinaria,
de acuerdo con lo regulado en el titulo II, capitulo II, seccién 1.2 Grupo 2.a) 5.°
(Explotaciones visibles desde autopistas, autovias, carreteras nacionales y
comarcales, espacios naturales protegidos, nucleos urbanos superiores a 1.000
habitantes o situadas a distancias inferiores a 2 km de tales nucleos), Grupo
2.a) 7.9 (Extracciones que, aun no cumpliendo ninguna de las condiciones
anteriores, se sitien a menos de 5 km de los limites del area que se prevea
afectar por el laboreo y las instalaciones anexas de cualquier explotacién o
concesion minera a cielo abierto existente) y Grupo 9. a).17) (Los siguientes
proyectos cuando se desarrollen en espacios protegidos de la Red Natura 2000,
en espacios naturales protegidos, en humedales de importancia internacional
(Ramsar), en sitios naturales de la Lista del Patrimonio Mundial, en areas o zonas
protegidas de los Convenios para la proteccion del medio ambiente marino del
Atlantico del Nordeste (OSPAR) o para la proteccién del medio marino y de la
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region costera del Mediterraneo (ZEPIM) y en zonas nucleo de Reservas de la
Biosfera de la UNESCO - Explotaciones y frentes de una misma autorizacion o
concesidn a cielo abierto de yacimientos minerales y demas recursos geoldgicos
de las secciones A, B, C y D cuyo aprovechamiento estd regulado por la Ley
22/1973, de 21 de julio, de Minas, y normativa complementaria)

- Organo sustantivo competente para resolver el procedimiento, obtener
informacién y presentar alegaciones, observaciones y consultas: Direccidn
General de Industria, Energia y Minas.

El Proyecto técnico de explotacion, Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Restauracion, estaran a disposicion del publico por el periodo de 30 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, en las dependencias del Servicio de
Minas de la Direcciéon General de Industria, Energia y Minas, sito en C/ Nuevas
Tecnologias S/N, 1.2 Planta, 30005 - Murcia, en horario de 9 a 14 horas (de
lunes a viernes), previa cita. Las alegaciones deberan dirigirse a la Direccion
General de Industria, Energia y Minas, y seran presentadas por cualquiera de los
medios que recogen los articulos 13 a 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi mismo la documentacion de este expediente se puede descargar en
formato digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente direccién de
Internet:

http://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, a 29 de septiembre de 2025.—El Director General de Industria,
Energia y Minas, Federico Miralles Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

5181 Anuncio de 27 de octubre de 2025 de la Secretaria General de
la Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional por el que
se somete a informacién publica y audiencia a las personas
interesadas el Proyecto de Decreto por el que se modifica el
Decreto n.° 54/2020, de 2 de julio, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas de idiomas de régimen
especial en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
los curriculos correspondientes a los niveles Basico Al y A2,
Intermedio B1 y B2 y Avanzado C1 y C2.

La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, a iniciativa de la
Direccién General de Formacion Profesional, Enseflanzas de Régimen Especial
y Educacion Permanente, ha elaborado el Proyecto de Decreto por el que se
modifica el Decreto n.° 54/2020, de 2 de julio, por el que se establece la
ordenacién de las ensenanzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y los curriculos correspondientes a los
niveles Basico Al, Basico A2, Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1 y
Avanzado C2.

El ejercicio del derecho a la participacion publica en los procedimientos
de elaboracién de las disposiciones de caracter general estd regulado
fundamentalmente en el articulo 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia; en
los articulos 12 a 22 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; asi
como por lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Por lo tanto, en consideracion a la normativa citada y a la instruccion
dada mediante Resolucién de 20 de diciembre de 2016 de la Comision
Interdepartamental para la Transparencia, se publica el presente Anuncio para
dar cumplimiento al trémite de audiencia e informacion publica del mencionado
proyecto normativo dirigido a las personas interesadas en general, abriendo a
tal efecto un plazo de 15 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

Durante el periodo indicado podra cualquier persona, fisica o juridica,
interesada o afectada presentar las alegaciones y observaciones que considere
oportunas, por via telematica, a través de la Sede Electrdnica de la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, mediante el formulario especifico de
alegaciones en el tramite de audiencia del procedimiento 1549 “elaboracién de
disposiciones normativas” incluido en la Guia de Procedimientos y Servicios de la
pagina web de la CARM.
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El referido proyecto normativo, asi como la memoria de analisis de impacto
normativo que lo acompana, podran consultarse en la pagina web del Portal de la
Transparencia, a través del siguiente enlace: https://transparencia.carm.es/web/
transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, a 27 de octubre de 2025.—La Secretaria General, Carmen Maria
Zamora Parraga.
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III. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Murcia
Secretaria de Gobierno

5182 Nombramiento de Juez de Paz Sustituto de Campos del Rio.

Ilmo. Sr. D. Javier Luis Parra Garcia, Secretario de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de la Regidn de Murcia.

Certifico:

Que la Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia de la Regidn
de Murcia, en sesion celebrada el 23/09/2025, ha adoptado el siguiente acuerdo:

La Sala de Gobierno, una vez comprobado que la propuesta relne las
condiciones y requisitos de capacidad y elegibilidad establecidos en el reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, por unanimidad, aprueba la
propuesta efectuada por el Excmo. Ayuntamiento de Campos del Rio y acuerda
efectuar los siguientes nombramientos:

Juzgado de Paz de Campos del Rio:
Juez de Paz Sustituto: Don José Antonio Marin Loza. DNI **4821***

Advertir al nombrado que deberd tomar posesion del cargo en el Juzgado
de Paz de Campos del Rio, dentro de los tres dias siguientes a la prestacion
del juramento o promesa, si procediere, y, en todo caso, dentro de los veinte
dias naturales siguientes a la fecha de la publicacién de su nombramiento en
el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”; el juramento o promesa previos, si
procediere, deberd prestarlo ante el Sr. Juez Decano de los Juzgados de Mula; y
si se negase a prestar juramento o promesa, cuando proceda o dejara de tomar
posesion sin junta causa, se entendera que renuncia al cargo. (articulos 20 y 21
del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de paz).

Remitase certificacion del presente acuerdo, y copia de la documental que
lo motiva, al Consejo General del Poder Judicial, Excmo. Ayuntamiento de Las
Campos del Rio, Juzgado Decano de Mula, Juzgado de Paz, interesado/a, Gerencia
Territorial del Ministerio de Justicia para conocimiento y efectos consiguientes y al
Boletin Oficial de la Region de Murcia para su publicacion.

Llévese igual certificacidon a los expedientes personales de su referencia.

Contra el presente acuerdo caben los recursos que se contienen en el
articulo 12 del Reglamento 3/1995, de 7 junio, de los Jueces de Paz.

Y para que conste extiendo el presente en Murcia, a 24 de septiembre
de 2025.—El Secretario de Gobierno, Javier Luis Parra Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Albudeite

5183 Nombramiento de un funcionario interino: Responsable de
Parques, Jardines y Equipamientos Municipales.

De conformidad con lo establecido en el art. 62.1b y art. 76, del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, esta Administracion hace publico
el nombramiento de un funcionario interino:

Por Resolucion dictada por la Alcaldia-Presidencia 211/2025, de 20 de
octubre de 2025, por la que se nombra funcionario interino del Ayuntamiento de
Albudeite a:

- Don Alfonso Almagro Gémez, con DNI XX.825.XXX, perteneciente a
la Escala de Administracién Especial, Subescala de cometidos de servicios
especiales, puesto de Responsable de Parques, Jardines y Equipamientos
Municipales, Grupo C1, del articulo 76 del R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre.

Albudeite, 22 de octubre de 2025.—El Alcalde-Presidente, Jesus Garcia
Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

5184 Anuncio de aprobacion y puesta al cobro del padréon de agua y
saneamiento del tercer trimestre de 2025.

Que en la sesidén de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alguazas,
celebrada el 21 de octubre de 2025, se adoptd mediante acuerdo la aprobacién
del padréon de agua y saneamiento, correspondiente al tercer trimestre de 2025,
por importe de 318.440,77 €, asi como las modificaciones correspondientes al
trimestre anterior por un importe total negativo de 1.664,03 €.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra formularse
el recurso de reposicion regulado en los articulos 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, 108 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 223 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, ante el mismo érgano que lo ha dictado, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion publica de este edicto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.
No obstante, podra ejercitar cualquier otro recurso, que estime procedente. La
interposicion del recurso, no suspendera la ejecucién del acto impugnado, con las
consecuencias legales consiguientes y se entenderd desestimado cuando no haya
recaido resolucion en plazo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciendo saber que el
periodo de cobro en voluntaria se establece en el plazo de dos meses, a contar
desde la publicacidén del anuncio en el BORM, de conformidad con lo establecido
en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
transcurridos los cuales procedera su cobro en via ejecutiva, con los intereses y
recargos correspondientes.

Alguazas, a 22 de octubre de 2025.—El Alcalde-Presidente, José Gabriel
Garcia Bernabé.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

5185 Aprobacion inicial de la modificaciéon de las ordenanzas fiscales
reguladoras de impuestos y tasas para el ejercicio 2026.

El Pleno del Ayuntamiento de Archena, en sesidon extraordinaria celebrada
el 17 de octubre de 2025, ha adoptado el acuerdo de aprobar inicialmente la
modificacién de las siguientes Ordenanzas Fiscales Reguladoras de Impuestos y
Tasas, para el ejercicio 2026:

Impuestos:

1.- Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
2.- Impuesto de bienes inmuebles de naturaleza urbana.
Tasas:

1.- Tasa por ocupaciéon del subsuelo, suelo y vuelo de la via publica a favor
de empresas explotadoras de servicios de suministros en el término municipal de
Archena.

2.- Tasa por el servicio de autorizaciones de acometidas y servicios de
depuracion de aguas residuales, suministro domiciliario de agua y mantenimiento
de contadores.

3.- Tasa por la prestacién del servicio de Cementerio Municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de 30 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
de la publicacién de este Edicto en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, para
que por cualquier interesado se pueda examinar el expediente y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas, que seran resueltas por el
Ayuntamiento Pleno.

En el supuesto de que no se formulen reclamaciones durante el periodo
de exposicion publica, se entendera definitivamente aprobada la modificacion
de la Ordenanza, elevandose a definitivo el acuerdo de aprobacién inicial, y
procediendo a la publicacion integra del texto de la modificacion.

Todas las modificaciones entraran en vigor el 1 de enero de 2026.

En Archena, a 20 de octubre de 2025.—La Alcaldesa, Patricia Fernandez
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

5186 Aprobacion inicial de la modificaciéon de las ordenanzas fiscales
que regulan los precios publicos por el uso de instalaciones
deportivas y piscina climatizada de Archena.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidon celebrada el 22 de
octubre de 2025, y segun lo dispuesto en la Ordenanza General Reguladora de
los Precios Publicos (BORM 41 de 19/2/2024), aprobd inicialmente la modificacion
de las Ordenanzas Fiscales Reguladoras de los siguientes Precios Publicos:

1.- Uso de instalaciones deportivas.
10.- Piscina climatizada

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de 30 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
de la publicacion de este Edicto en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia, para
que por cualquier interesado se pueda examinar el expediente y presentar las
reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas, que seran resueltas por la
Junta de Gobierno.

En el supuesto de que no se formulen reclamaciones durante el periodo
de exposicién publica, se entenderd definitivamente aprobada la modificacién
de la Ordenanza, elevandose a definitivo el acuerdo de aprobacidn inicial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local y procediendo a la publicacion integra
del texto de la modificacion.

Asimismo, durante dicho plazo el texto de la ordenanza y los documentos
que forman parte del expediente podran consultarse en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Archena. (www.archena.es).

En Archena, a 22 de octubre de 2025.—La Alcaldesa, Patricia Fernandez
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Beniel

5187 Anuncio de aprobacion de bases y convocatoria que regiran el
proceso selectivo para cubrir una plaza de Oficial de Primera, en
régimen de personal laboral fijo, del Ayuntamiento de Beniel.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Beniel, en sesion celebrada
el 16.10.25, ha aprobado las Bases y convocatoria que han de regir el proceso
selectivo para cubrir una plaza de Oficial de Primera, en régimen de personal
laboral fijo, siendo su tenor literal el que sigue:

“Bases reguladoras de la convocatoria para cubrir en propiedad,
mediante concurso-oposiciéon, una plaza de Oficial de Primera, en
régimen de personal laboral fijo, del Ayuntamiento de Beniel.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la cobertura en propiedad,
mediante concurso-oposicion libre, una plaza de Oficial de Primera, a jornada
completa, en régimen de personal laboral fijo, vacante en la plantilla de personal
laboral fijo de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publico del
afio 2025, y dotada con las retribuciones del Grupo/Subgrupo correspondiente a
la Escala y Subescala a la que pertenece (Grupo C, Subgrupo C1).

El ejercicio de las funciones a realizar se adaptara a las disposiciones legales
vigentes a la fecha de su contratacion como personal laboral fijo, en funcién del
caracter de las tareas a realizar o régimen juridico aplicable al puesto de trabajo.

1.2. Legislacion aplicable:

A la presente convocatoria le serd de aplicaciéon lo establecido en las
presentes bases, en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (articulos 8 y 11), Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local
(articulos 91.2 y 103), Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en
materia de régimen local (articulos 136, 175.3 y 177.2), Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
estatuto de los Trabajadores, y demas normativa concordante.

1.3. Publicidad:

El anuncio de la convocatoria se publicarad integramente en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia (BORM), y en extracto en el BOE. Igualmente se dara
la correspondiente publicidad tanto de las bases como de la convocatoria en el
Tablén de Edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Beniel (https://
sede.beniel.regiondemurcia.es/).

Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas se publicaran en la indicada
sede electrdnica.
1.4. Régimen de incompatibilidades:

Los aspirantes que resulten contratados estaran sujetos al régimen de
incompatibilidades vigente y no podran simultanear el desempefio del puesto/
plaza con cualesquiera otras plazas, cargos o empleos remunerados con fondos del
propio Ayuntamiento de Beniel, del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las
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Entidades Locales, de Empresas que tengan caracter oficial o relacién con dichos
organismos, aunque los sueldos tengan caracter de gratificaciones o emolumentos
de cualquier clase, de acuerdo con la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

1.5. Retribuciones y jornada laboral:

Las retribuciones salariales seran las previstas en el vigente “Texto Refundido
de las Condiciones Laborales del Personal Funcionario y Laboral al servicio del
Ayuntamiento de Beniel” para el puesto de Oficial de Primera, Otras Agrupaciones
Profesionales.

1.6. Sistema selectivo:
La seleccidn se realizara por el sistema de concurso-oposicion.

1.7. Las bases de la presente convocatoria y sus anexos constituiran la
norma rectora del procedimiento selectivo con fuerza de obligar al Ayuntamiento,
al 6rgano de seleccién y a los aspirantes, sin perjuicio de la posibilidad de revisidon
en via de oficio o en via de recurso.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para poder tomar parte en la realizacion de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1. Ser espafol o tener la nacionalidad de cualquiera de los Estados
miembros de la Unidn Europea, o de aquellos Estados que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, o tener la nacionalidad de
terceros Estados no incluidos en los supuestos anteriores, siempre que cumplan
los requisitos exigidos por la normativa sobre derechos y libertades de personas
extranjeras en Espafa. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP), debiendo
tener conocimiento de la lengua castellana.

2.2. Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 afios de edad vy
no exceder, en su caso, de la edad de jubilacién forzosa, edades ambas referidas
a la fecha en la que finaliza el plazo de presentacion de instancias.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones propias del puesto de trabajo. Los aspirantes que padezcan algun tipo
de minusvalia deberan presentar certificado acreditativo de la misma.

2.4. Estar en posesion del permiso de conducir tipo B.

2.5. Estar en posesion o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes del titulo de Bachiller, Técnico o
equivalente.

También seran admitidos quienes aleguen titulaciones o estudios equivalentes
a los exigidos que habran de citar la disposicidon legal en la que se reconozca la
equivalencia o, en su caso, aportar una certificacion expedida en tal sentido por
el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes o por el 6rgano
que corresponda de las Comunidades Auténomas. En caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero debera acreditarse su homologacién por el Ministerio
de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, o cualquier otro érgano de la
Administracion competente para ello.
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2.6. No haber sido separado del servicio mediante expediente sancionador
u objeto de despido disciplinario declarado procedente por las Administraciones
del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya
nacionalidad no sea la espafiola deberdn acreditar, igualmente, no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
Funcion Publica.

Todos estos requisitos estaran referidos a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacidén de instancias de esta convocatoria y mantenerse durante
todo el proceso selectivo. Ademds y en ese momento se debera declarar
responsablemente por el/la interesado/a no hallarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad con arreglo a la legislacién vigente.

Las personas con alguna discapacidad deberan indicarlo en la solicitud,
justificando tal discapacidad, siendo admitidas en condiciones de igualdad con
los demas aspirantes, salvo que la restriccion padecida les hiciera incumplir el
requisito correspondiente a la posesidon de la capacidad funcional necesaria para
el desempefio de las funciones correspondientes.

El érgano de seleccidn examinara y resolverd motivadamente tales peticiones
pudiendo solicitar el oportuno informe de los organismos competentes.

Tercera.- Solicitudes de participacion, lugar, plazo y documentacion
a presentar con las mismas para concurrir al proceso selectivo.

3.1. Solicitudes de participacién:

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso seran dirigidas a la Sra.
Alcaldesa en el modelo que figura como Anexo I de esta convocatoria, dentro
del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel en que
se efectué la publicacién del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”, y se presentaran, bien por la sede electrénica del Ayuntamiento de
Beniel, bien en mano, en el Registro General del Ayuntamiento, sito en la Plaza
Ramon y Cajal, 10, de lunes a viernes y en horario de nueve a catorce horas,
sin perjuicio de que pueda hacerse uso de lo previsto en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP), en orden a otros lugares de
presentacion de solicitudes.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se
hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de
Correos antes de ser certificada, realizandose el envio se realizara de conformidad
con el art. 31 del Real Decreto 1829/1999, 3 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales.

Cuando se presenten en lugar diferente al Registro General del Ayuntamiento
de Beniel, el aspirante deberd comunicar tal circunstancia y anunciar la fecha y
el medio de envio utilizado para la remisidon de la solicitud al Registro General
a través de la siguiente direccion de correo electrénico: secretaria@beniel.es,
con el fin de que, terminado el plazo de presentacion de instancias, sin haberla
recibido, se posponga la elaboracion de la relacién provisional de admitidos/as y
excluidos/as hasta recibir la documentacion remitida por el aspirante.

En la solicitud deberan manifestar que retnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en el apartado A) de este articulo, referidas a la fecha de
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.
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La solicitud debera ir acompafiada por:

a) Copia del documento nacional de identidad u otro documento nacional
de cualquier Estado de la Unidon Europea o cualquier otro que acredite
fehacientemente la identidad del interesado.

b) Copia del permiso de conducir tipo B.

c) Copia de la titulacion exigida o del documento que acredite estar en
disposicion de obtenerla en la fecha de finalizacion del plazo de admisiéon de
solicitudes.

d) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral que tenga el
aspirante en alguna Administracion Publica (estatal, autonémica, local o de
sus organismos autonomos-dependientes), certificados de servicios prestados
segun el modelo del Anexo I del Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el
que se dictan normas de aplicacién de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracion publica (BOE n.© 159 de
05/07/1982).

e) Vida laboral actualizada.

f) Copia de las titulaciones de nivel superior a la requerida para acreditar
méritos puntuables en la convocatoria.

g) Copia de los cursos de formacion para acreditar méritos puntuables
en la convocatoria. La formacion se acreditard con la fotocopia de los titulos
correspondientes en los que conste las horas de duracién del curso y el centro
que lo impartio.

h) Las personas con discapacidad igual o superior al 33% acreditaran ésta
mediante copia compulsada de la certificacién de reconocimiento de discapacidad
del organismo autonémico competente en la materia y justificaran mediante
escrito aparte la compatibilidad con las funciones del puesto, junto con la solicitud
de participacion.

i) Justificante acreditativo del ingreso, en la cuenta IBAN ES72 2100 8220
2513 0037 3837. Entidad Caixabank, sucursal de Beniel, de la tasa por derechos
de examen fijados en la cantidad de 20,00 euros.

Estan exentos de la liquidacidén de esta tasa todos aquellos aspirantes que,
en la fecha de publicacién de la convocatoria, sean demandantes de empleo y se
encuentran en esta situacién durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de instancias de la convocatoria;
esta situacion debera justificarse aportando la tarjeta de demandante de empleo,
debidamente sellada, en el momento de presentar la solicitud.

Se procederd a la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo.
Por tanto, no procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputables al
interesado, por lo que en el supuesto de exclusion por no cumplir los requisitos
0 no aportar los documentos exigidos en la convocatoria no dara lugar a la
devolucién de los derechos de examen.

Los aspirantes con discapacidad que soliciten las adaptaciones necesarias
para la realizacion de las pruebas, deberan hacerlo constar por escrito, en
hoja aparte junto con la solicitud, manifestando las necesidades especificas
gue tenga para acceder y desarrollar el proceso de seleccidon. A dicha solicitud
deberan adjuntar el dictamen técnico facultativo emitido por el érgano técnico
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de calificacién del grado de discapacidad, que acredite de forma fehaciente las
deficiencias que hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido. La
adaptacion de tiempos no se otorgara de forma automatica, debiendo valorarse
que la discapacidad guarde relacion directa con la prueba a realizar.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su
solicitud pudiendo Unicamente demandar su modificacion mediante escrito motivado,
dentro del plazo de presentacion de solicitudes establecido en estas Bases.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y, en su caso, el de
subsanacién de defectos u omisiones, no se admitird ninguna documentacién
adicional relativa a la acreditacion de experiencia laboral previa de un afio exigida
o de mas periodos de experiencia laboral que se quieran alegar, procediéndose
a baremar por el érgano de seleccidn en la fase de concurso Unicamente los que
hayan sido documentados y presentados en dichos plazos.

Cuarta.- Admisién/exclusion de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia resolvera
la aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo
con indicacion de las causas de exclusién, otorgando a tal efecto un plazo de
subsanacion de defectos u omisiones de diez (10) dias habiles a quienes resulten
excluidos. Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran su
exclusion o alegaren sobre su omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en
la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. Se
considerara elevada automaticamente a definitiva la lista provisional si resultaran
admitidas todas las solicitudes presentadas o si no se efectuara alegacién alguna
a la lista provisional.

4.2. Una vez resueltos los escritos de subsanacién o alegaciones, en su
caso, presentadas, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de admitidos/
as, y en su caso excluidos/as, que se publicara en el Tablon de Anuncios de
la sede electrdnica del Ayuntamiento. No obstante, si en cualquier momento
posterior a la aprobacién de la lista definitiva mencionada en el apartado anterior,
incluso durante la celebracion de la/s prueba/s, el Tribunal Calificador advirtiere
la inexactitud o falsedad en la solicitud o documentacién de los aspirante/s que
fuera causa de exclusion, ésta se considerara defecto insubsanable y se resolvera
dicha exclusién.

En dicha Resoluciéon se indicard, ademas, el lugar, fecha y hora en la que se
reunira el Tribunal para la valoracion de los méritos de los aspirantes, asi como
la composicion nominativa de los miembros que integraran el Tribunal Calificador.
A los efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, los datos
personales contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado
por el Ayuntamiento de Beniel, siendo su cumplimentacidon obligatoria para la
admision de la misma, con el fin de facilitar la realizacidn del proceso selectivo
y los llamamientos a los interesados que resultaren precisos a los efectos de la
presente convocatoria.

4.3. Contra la Resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos
y excluidos, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente a su publicacion en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento ante
la Alcaldesa-Presidenta, o bien interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente del orden
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jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

4.4. En todo caso, al objeto de evitar errores u omisiones y, en el caso de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, sera obligacion personal
de los aspirantes la comprobaciéon en ambas listas si figuran como admitidos y
con todos sus datos correctos.

4.5. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 109.2 de la LPACAP.

4.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la LPACAP,
se indica que los anuncios y resoluciones correspondiente al presente proceso
selectivo se publicaran a efectos de notificaciones a los interesados Unica y
exclusivamente en el Tabldn de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento
de Beniel.

Quinta.- Tribunal calificador.

5.1. El érgano de seleccion del proceso selectivo convocado serd un Tribunal
cuyos miembros serdan nombrados por la Alcaldia y estara formado por un
Presidente, Secretario (con voz y voto) y tres Vocales, asi como sus respectivos
suplentes, siendo:

Presidente: Un/a funcionario/a de Secretaria del Ayuntamiento.

Secretario: El Secretario General de la corporacién o funcionario en quien
delegue.

Vocales: Tres funcionarios publicos de Administracidn Local pertenecientes al
grupo objeto de la presente convocatoria o superior.

No podran formar parte de los Tribunales el personal de elecciéon o
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

Todos los miembros de los Tribunales deberan poseer titulacién de igual nivel
0 superior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios
de carrera. La pertenencia a los Tribunales sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. El 6rgano de seleccion sera colegiado y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tender3,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. La designacion de los miembros
del drgano de seleccion sera a titulo individual y se hara publica en el Tablon de
Edictos de la Corporacién en la misma fecha en que se anuncie la lista provisional
de admitidos y excluidos.

5.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas
de la mitad de sus miembros o suplentes indistintamente, y en todo caso del
Presidente y Secretario. El personal colaborador en la vigilancia de las pruebas de
participacion masiva de aspirantes, no tendra la calidad de miembro del Tribunal.

El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustard en todo momento
a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la legislacion de procedimiento
administrativo.
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5.4. Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejasen,
el Presidente/a del Tribunal, podré disponer la incorporacidon a la misma, con
caracter temporal, de otro personal, incluso de otras Administraciones Publicas,
o del sector privado, que colaborard, exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas en el desarrollo del proceso de seleccién y bajo la
direccion del Tribunal, sin derecho a voto.

5.5. Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros
del 6rgano de seleccién deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las causas previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.7. El Tribunal queda facultado para la resolucion de cuantas dudas se
presenten en la interpretacion, asi como en lo no previsto en las presentes
Bases y adoptar los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento de las
pruebas. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los asistentes con voz
y voto, dirimiendo los empates el voto de calidad del Presidente. Los acuerdos
del Tribunal sélo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y
en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, quedando este
constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas
que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

El Tribunal podran requerir a los aspirantes, en cualquier momento
del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la
convocatoria. En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o
varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera emitir
propuesta motivada de exclusién del proceso selectivo, dirigida al érgano que
hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes admitidos, comunicando,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su
solicitud de participacion a los efectos pertinentes. Contra la Resolucién de dicho
organo podran interponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la
capacidad funcional para el desempefo de las tareas y funciones habituales de la
categoria objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo de los érganos
técnicos competentes, el cual sera evacuado en el plazo maximo de diez dias
y tendra el caracter de determinante para resolver. De esta actuacion se daré
conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las alegaciones que
estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el aspirante carece de
capacidad funcional, el Tribunal, previa audiencia del interesado, emitird propuesta
motivada de exclusion del proceso selectivo dirigida al 6rgano competente. Hasta
que se dicte la oportuna Resolucion por el 6rgano competente el aspirante podra
continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Los Tribunales podran excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de
examen figuren nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad
de los autores o lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la
realizacién de los ejercicios.
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5.8. Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin perjuicio
de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisidn, conforme a lo previsto en
el art. 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

5.9. El Tribunal Calificador quedara incluido en la categoria que corresponda
al grupo de titulacién al que pertenezca la plaza convocada, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

Sexta.- Desarrollo del proceso selectivo.

La fecha de comienzo del proceso selectivo, indicando el dia, lugar y hora
en que se reunirad el drgano de seleccidn para la realizacion de la valoracion de
méritos se anunciard con ocasion de la publicacion de la aprobacion de la lista
definitiva de aspirantes y admitidos y excluidos, asi como de la composicion del
Tribunal.

Séptima.- Procedimiento de seleccién: concurso de méritos y oposicion.

A) Fase de concurso.- La seleccion de los aspirantes se llevarad a cabo por el
sistema de concurso-oposicidn, consistiendo esta primera fase en la de concurso,
de caracter no eliminatorio.

Se trata de la valoracion, por parte del Tribunal Calificador, de los méritos
alegados por los aspirantes en plazo de presentacién de instancias, pudiendo
obtener un maximo de 10 puntos:

1.- Los méritos alegados por los candidatos se valoraran con arreglo al
siguiente baremo:

1.1. Experiencia profesional. Hasta un maximo de 5 puntos.

e Por cada mes natural o periodos de 30 dias no consecutivos, cotizados
a la Seguridad Social a jornada completa, desempenando funciones de Oficial
de Primera, u otras que tengan atribuidas funciones equivalentes, con la misma
o similar categoria, en cualquier Administracion Publica, como personal laboral
temporal o como funcionario interino: 0,08 puntos. Para servicios prestados a
tiempo parcial se reducird proporcionalmente dicha puntuacién.

En el caso de que los documentos aportados no justifiqguen plenamente
los méritos alegados, dando lugar a dudas por parte del érgano calificador, los
mismos no se tendran en cuenta y no seran valorados ni puntuados.

La acreditacion de los méritos por tiempo de servicios prestados se
efectuara mediante la aportacion de certificacion de la Administracién Publica
correspondiente, a la que se le adjuntara la vida laboral actualizada.

La certificacién antes referida podra presentarse bien segiin modelo Anexo
I del Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de
aplicacion de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios
previos en la Administracidon publica (BOE n.° 159 de 05/07/1982), bien mediante
otro tipo de certificacion en la que deberan figurar al menos: La administracion
publica, el vinculo o régimen juridico, la denominacién de la plaza/puesto, fecha
de inicio y fecha de fin de la relacién de servicios prestados, porcentaje de
jornada, en el caso de jornada parcial.

En caso de no poder acreditar mediante las correspondientes certificaciones
publicas dichos méritos no seran valorados en la fase concurso. No se computaran
los servicios prestados simultdaneamente con otros igualmente alegados.
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Tampoco se computaran los servicios realizados mediante contratos para
personal eventual, de servicios sujetos a la legislacidon de contratos del sector
publico, en régimen de colaboracién social, los periodos de practicas formativas
ni de las becas de colaboracién o de formacion. Tampoco se computara como
experiencia en el ambito de las administraciones publicas, la adquirida al servicio
de empresas que prestan servicios externalizados por dichas administraciones.

1.2. Estar en posesion de titulacién de nivel superior a la requerida: Hasta un
maximo de 3 puntos. Sélo computara el titulo de mayor nivel entre los siguientes,
hasta un maximo de 3 puntos:

e Por la posesion de cada titulo que dé acceso a las categorias estatutarias o
cuerpos funcionariales pertenecientes a los Subgrupos A1 y A2 (Grado nivel 1 o
nivel 2, o equivalente): 3 puntos.

e Por la posesion de cada titulo que dé acceso a las categorias estatutarias
o cuerpos funcionariales pertenecientes al Subgrupo B (Técnico superior o
equivalente): 2 puntos.

1.3. Formacidén.- Hasta un maximo de 2 puntos, para el total de sus dos
apartados.

1.3.1. Cursos de formacion y perfeccionamiento. Por realizacién de cursos
organizados por Universidades, Administraciones Publicas, Colegios Profesionales
y Sindicatos en el marco de la formacidon continua, relacionados con las funciones
del puesto de trabajo al que se refieren las presentes bases, relativos a las
materias que a continuacién se indican, se procedera a su valoracién de acuerdo
con el siguiente criterio:

e Cursos de 5 a 20 horas: 0,10 puntos.

e Cursos de 21 a 60 horas: 0,20 puntos.

e Cursos de 61 a 100 horas: 0,40 puntos.

e Cursos de mas de 100 horas: 0,80 puntos.

Sélo se valoraran los cursos que guarden relacion con las funciones propias del
puesto de trabajo, aunque también seran objeto de valoracidn los cursos referentes
a las siguientes materias transversales, hasta un maximo de 0,75 puntos,
entre todos: Prevencidn de riesgos laborales, idiomas (Nivel C2: 0,75 puntos.
Nivel C1: 0,55 puntos. Nivel B2: 0,35 puntos. Nivel B1: 0,20 puntos), ofimatica
e informatica, calidad, atencién al publico y procedimiento administrativo comun.

Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como

jornadas, mesas redondas, encuentros, debates, congresos, seminarios o
analogos no seran objeto de valoracion.

Tampoco seran objeto de valoracién los cursos en los que no se especifique
su duracion.

La acreditacion de estos méritos se realizard mediante la presentacion de
los correspondientes documentos en el plazo de presentacidn de instancias,
admitiéndose tanto documentos originales como copias.

1.3.2. Estar en posesion del permiso de circulacién clase C: 1 punto.

B) Fase de oposicion.- La fase de oposicion consta de 2 ejercicios, con
puntuacién maxima de hasta 20 puntos, serd la suma de las obtenidas para los
siguientes dos ejercicios:

Primer ejercicio: Obligatorio y eliminatorio, en el que se podra obtener un
maximo de 10 puntos.
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Consistird en la realizacién de un examen escrito tipo test, compuesto
por 50 preguntas con cuatro respuestas alternativas, de las que sélo una sera
correcta, relacionadas con el temario anexo a las presentes bases. Se incluird un
10% adicional de preguntas de reserva que computaran por orden si resultaran
anuladas por el Tribunal Calificador alguna de las preguntas iniciales. Su duracién
sera de cuarenta y cinco minutos.

Los criterios de correccion y calificacidon seran los siguientes:
- Las respuestas correctas tendran una puntuacion de 0,20 puntos.

- Las respuestas errdneas penalizaran con 0,05 puntos, y las preguntas
contestadas en mas de una de las alternativas se consideraran erroneas.

- Las preguntas sin contestar no penalizaran.

La calificacién del ejercicio serd de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse como
minimo 5 puntos para superar el mismo.

Segundo ejercicio (Practico): Obligatorio y eliminatorio. Realizacion de dos
supuestos practicos, de caracter exclusivamente manual, y por tanto no escritos,
relacionados con las funciones propias de los puestos de trabajo correspondientes
a las plazas objeto de la convocatoria, comprendidas en el ANEXO II (materias
especificas), durante el periodo de tiempo fijado por el Tribunal Calificador. Se
pondran a disposicion de los/as aspirantes, en su caso, cuantos medios materiales
resulten necesarios para la ejecucién de los mismos (maquinaria, herramientas,
objetos y enseres, instrumental y materiales varios), sin que resulte admisible su
realizacion con medios distintos a los facilitados.

Los criterios para la correccion o valoracidon de cada supuesto practico, asi
como los porcentajes asignados a los mismos, son los siguientes:

- Perfeccion, destreza, y correccion técnica en la ejecucion de los trabajos:
hasta 100%.

La puntuacion maxima asignada a cada supuesto practico sera de 5,00 puntos.

El Ejercicio sera calificado con una puntuacion maxima de 10,00 puntos,
quedando eliminados los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5,00 puntos.

Octava.- Calificacion del proceso selectivo.

La calificacion definitiva del proceso de seleccion vendra determinada por
la suma de las calificaciones obtenidas en la fase de concurso y oposicion,
hasta un maximo de 30 puntos. Dicha calificacién final determinara el orden de
clasificacién definitiva.

Los posibles empates en la puntuacién se solventaran atendiendo a la
puntuacion obtenida en la fase de oposicion, pero, si aln asi el empate continua,
se solventard mediante sorteo publico por el Tribunal, dejando constancia de ello
en la correspondiente acta.

Novena.- Lista de aprobados.

9.1. Finalizado el proceso de seleccidn, el Tribunal publicarad en el plazo
maximo de un mes la relacion de aprobados, por el orden de puntuacion
alcanzado, asi como las puntuaciones parciales del proceso de concurso y
oposicidn, en el Tablon de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Beniel. Dicho plazo podréa ser prorrogado por causas justificadas y previa
resolucién motivada.

Simultaneamente a su publicacion en dicho Tabloén, el Tribunal elevara la
relacion expresada al titular del 6rgano competente.
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9.2. El Tribunal no podra declarar que han superado el proceso un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo anterior, siempre que
el Tribunal haya propuesto el nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de
plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando de la documentacién
aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o
por circunstancias sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de incorporacién de
alguno de los aspirantes, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano
competente podra requerir del Tribunal relacion complementaria de los aspirantes
que sigan a los propuestos para su posible nombramiento como personal laboral fijo.

9.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica
en el desarrollo de su cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento de
las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

Décima.- Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes propuestos presentaran en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de
Edictos la relacion de seleccionados, los documentos originales o debidamente
compulsados, acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas
requisitos exigidos en la convocatoria de que se trate.

10.2. Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, quienes dentro del plazo indicado
en el apartado 13.1, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion exigida en las bases de la convocatoria o del examen de la misma
se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las mismas
no podran ser nombrados como personal laboral, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacién.

Undécima.- Adjudicacion de destinos.

11.1. La adjudicacion de puestos de trabajo al personal laboral fijo se
efectuard de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos
ofertados a los mismos, segln el orden obtenido en el proceso selectivo, para el
caso de que fuesen varios.

11.2. Adaptaciéon de puestos: En la solicitud de adjudicacién de destino
correspondiente a pruebas de nuevo ingreso, los aspirantes con discapacidad
propuestos por el Tribunal podran pedir la adaptacién del puesto de trabajo
correspondiente.

A la solicitud deberan acompafiar un informe expedido por el érgano
competente en la materia que acredite la procedencia de la adaptacion.

Duodécima.- Nombramiento como personal laboral fijo.

12.1. Concluido el proceso selectivo quienes lo hubieran superado y aporten
la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la
convocatoria, seran contratados como personal laboral fijo por el titular del 6rgano
competente en el plazo maximo de dos meses desde la publicacion de la relacién
de aprobados en el Tablon de Edictos de la sede electrénica del Ayuntamiento.

12.2. Los nombramientos se publicaran en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.
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Decimotercera. Bolsa personal laboral de caracter temporal.

13.1. En las convocatoria, una vez finalizado el proceso selectivo se formara
lista de espera, a efectos de la posible contratacién laboral temporal para los
supuestos enumerados en el art. 15 del Estatuto de los Trabajadores, con aquellos
aspirantes que cumpliendo los requisitos exigidos en la convocatoria, hubieran
alcanzado un nivel minimo suficiente para el desempeno del puesto objeto de
la convocatoria, ordenados segun la puntuacién obtenida en el proceso. Los
aspirantes que no deseen formar parte de las listas de espera deberan presentar
escrito de renuncia ante esta administracion.

13.2. A estos efectos, una vez publicada la Resolucién de nombramiento
de los que hayan superado el proceso, el érgano competente publicara en el
plazo maximo de un mes la relacion de aspirantes que deban integrar la
correspondiente lista de espera, ordenados por puntuaciéon, de acuerdo con lo
previsto en estas bases. Dicho plazo podra ser prorrogado, por una sola vez, por
causas justificadas y previa resolucién motivada.

13.3. La lista de espera resultante tendra la duraciéon y se regiran en su
funcionamiento por lo establecido en el Acuerdo de Condiciones para los
Empleados del Ayuntamiento de Beniel.

13.4. La lista de espera resultante de cada proceso se publicara en el Tablon
de Edictos de la sede electrdénica del Ayuntamiento de Beniel.

Decimocuarta. Comunicaciones e incidencias.

14.1. La publicaciéon de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo
de cada proceso selectivo, se realizara a través del Tablon de Edictos de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Beniel.

14.2. Los aspirantes podran dirigir al érgano competente las comunicaciones
sobre incidencias relativas a la actuacién del Tribunal, asi como las reclamaciones,
quejas, peticiones o sugerencias sobre el proceso selectivo.

Decimoquinta.- Incidencias e impugnacion.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de la pruebas selectiva en
todo lo no previsto en las presentes bases y siempre que no se oponga a las
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente.

Si el Tribunal tuviere conocimiento en cualquier momento del proceso
selectivo, de que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos
exigidos por la convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su
exclusién a la Alcaldia, haciendo constar las causas que justifiquen la propuesta.

Decimosexta.- Datos de caracter personal.

El tratamiento de los datos personales se llevara a cabo segun lo establecido
en Reglamento General de Proteccién de Datos.

Decimoséptima.- Recursos.

Las presentes bases podran ser impugnadas por los interesados/as,
mediante recurso potestativo de reposicion, ante la Alcaldia en el plazo de un
mes, a contar desde el siguiente al de la publicacidon de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, segun disponen los articulos 112, 123
y 124 de la Ley 39/2015, vy, en su caso, contra la Resolucidn expresa o presunta
del mismo, podran interponer en su momento el oportuno recurso contencioso-
administrativo.
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Asimismo, contra la presente convocatoria se podra interponer Recurso
Contencioso-Administrativo directamente, en el plazo de dos meses, a contar
desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria en los medios expresados
en el anterior parrafo, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo que
corresponda de los de Murcia, de conformidad con lo previsto en los articulos 8, 25
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los demas actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria,
y de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos y forma previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las presentes bases generales seran de aplicacién a partir del dia siguiente a
su publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.
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ANEXO I:

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR UNA PLAZA DE OFICIAL DE PRIMERA, LABORAL-FIJO, DEL
AYUNTAMIENTO DE BENIEL (MURCIA).

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y apellidos: | NIF:
Direccion:
Codigo Postal: Municipio: Provincia:
Teléfono: Teléfono 2 (opcional): Email:

A la vista de la convocatoria publicada en el Boletin Oficial del Estado
numero [ ], de fecha / / , para cubrir una plaza de
OFICIAL DE PRIMERA, laboral-fijo, en el Ayuntamiento de Beniel, conforme a las
bases publicadas:

PRIMERO.- Solicito ser incluido en el proceso de seleccién que se menciona
a continuacién: CONCURSO-OPOSICION PARA CUBRIR PLAZA DE OFICIAL DE
PRIMERA, LABORAL-FIJO.

A tales efectos, se adjunta la documentacion a continuacién relacionada para
tomar parte en el referido proceso de seleccidn:

e Fotocopia simple del D.N.I.

e Fotocopia simple del permiso de circulacion tipo B.

e Fotocopia simple de la titulacidon requerida.

e Fotocopia compulsada de la documentacion justificativa de los méritos a
valorar.

¢ Vida laboral actualizada.

¢ Justificante del pago de la tasa de 20.-€.

SEGUNDO.- Declaro que son ciertos los datos consignados en la presente
solicitud. Asimismo, declaro reunir, a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de instancias, todas y cada una de las condiciones exigidas en las la
base segunda de la convocatoria.

TERCERO.- Declaro conocer y aceptar en su totalidad las bases que rigen
la convocatoria para cubrir en propiedad una plaza de Oficial de Primera, en
régimen de personal laboral-fijo.

En virtud de todo ello, SOLICITO: Que se admita la presente solicitud para
participar en el proceso de seleccién de referencia.

En ,a de de 202_.

Fdo.: El/La solicitante.

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE BENIEL
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Anexo II: Temario

Materias comunes

Tema 1.- La Constitucidn Espafiola de 1978. Principios Generales. Derechos y
Deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2.- La Corona. El poder legislativo. El poder judicial.
Tema 3.- El Gobierno. La Administracion Publica: Estatal, Autondmica y Local

Tema 4.- Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia. La
organizaciéon politica y administrativa de las CCAA con especial referencia a la
Region de Murcia.

Tema 5.- El acto administrativo. Concepto, elementos, clases. Requisitos: la
motivacion y forma. Notificacion y Publicacion.

Tema 6.- El Procedimiento Administrativo. Fases: Iniciacién, Ordenacién,
Instruccién y Terminacion.

Tema 7.- Régimen Local: significado y evolucidn histérica. Administracion
Local en la Constitucion. Principio de Autonomia Local. Clases Entidades Locales.

Tema 8.- Organizacién Municipal. Competencias Municipales. Funcionamiento
de los érganos colegiados locales.

Tema 9.- Personal al servicio de las Corporaciones Locales: Clases y seleccion.
Oferta de Empleo. Derechos, deberes y situaciones administrativas. Régimen de
Incompatibilidades.

Tema 10.- La Hacienda Local en la Constitucion. Recursos de las Haciendas
Locales: municipios, provincias y otras entidades locales. Presupuesto Local.

Anexo II

Materias especificas

Tema 1.- El término municipal de Beniel. Nlcleos y Callejero. Edificios,
espacios e instalaciones municipales.

Tema 2.- Mantenimiento de edificios publicos. Tipos de mantenimiento. Plan
de mantenimiento de edificios. Conocimientos bdasicos sobre conservacion y
mantenimiento de edificios y sus instalaciones.

Tema 3.- Averias mas comunes. Reparacion y colocacion de mobiliario en
general (cajones, cierres, rodapiés, tapajuntas y similares).Transporte, carga y
descarga de materiales. Traslado de objetos y enseres.

Tema 4.- Trabajos de pintura: Conocimientos generales sobre pintura de
edificios y vias publicas. Herramientas y materiales. Aplicacién y eliminacién
de pintura y barnices: limpieza y conservacion. Errores y reparaciones mas
habituales. Operaciones de mantenimiento.

Tema 5.- Trabajos de albafileria: Conocimientos generales. Materiales
de construccién. Aglomerantes (morteros simples, hormigones en masa y
hormigones armados). Medios y materiales para la realizacidon de los diversos
tipos de morteros. Alicatados, enfoscados, enlucidos y tabiqueria.

Tema 6.- Trabajos de albafiileria: Herramientas y Utiles manuales (Uso y
mantenimiento). Principales obras y reparaciones de albafiileria. Operaciones de
mantenimiento.

Tema 7.- Trabajos de fontaneria: Conocimientos generales. Breve referencia
a la instalacion de aguas en edificios. Herramientas y utiles, su mantenimiento.
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Tema 8.- Trabajos de fontaneria: Averias y reparaciones. Calefaccion y
agua caliente sanitaria. Control y prevencién de la legionella. Operaciones de
mantenimiento.

Tema 9.- Mantenimiento de instalaciones de calefaccion y aire acondicionado.

Tema 10.- Trabajos de electricidad: Conocimientos generales. Instalaciones
eléctricas. Transporte de energia eléctrica. Conductores y aislantes.
Canalizaciones. Herramientas y Utiles empleados en trabajos de electricidad.

Tema 11.- Trabajos de electricidad: Tipos de averias y sus reparaciones.
Instalaciones de alumbrado. Instalaciones de enlace. Instalaciones interiores.
Iluminacidn: conceptos generales. Tipos de lamparas. Iluminacion deportiva.
Mantenimiento y conservacion.

Tema 12.- Trabajos de carpinteria: Conocimientos generales. Utiles y
herramientas bdsicas en carpinteria. Técnicas basicas de carpinteria. Tipos de
madera. Trabajos de mantenimiento y reparaciones mas frecuentes. Conservacion
de muebles de madera

Tema 13.- Trabajos de carpinteria: Nociones bdsicas sobre colocacién
de puertas y estanterias. Colocacion y revision de cerraduras. Reparacion de
persianas. Corte y colocacidon de cristales.

Tema 14.- Trabajos de cerrajeria: Conocimientos generales. Tareas basicas
de cerrajeria. Herramientas y Utiles de trabajo. Reparaciones y mantenimiento.

Tema 15.- Mantenimiento de instalaciones de seguridad. Cerramientos.
Sistemas antirrobos. Evacuacion. Mantenimiento de instalaciones contra
incendios.

Tema 16.- Trabajos de limpieza: Productos y utiles. Maquinas y utiles de
limpieza. Procedimientos.

Tema 17.- Nociones basicas sobre montaje y desmontaje de andamios,
escenarios e instalaciones andlogas.

Tema 18.- Trabajos en la via publica: Medidas preventivas. Precauciones en
el manejo de residuos téxicos y no toxicos.

Tema 19.- Trabajos de jardineria: Conocimientos generales. Las plantas.
Maquinaria, herramientas, Utiles y materiales para el trabajo de jardineria.
Principales técnicas en el cuidado de las plantas. El césped natural. El césped
artificial.

Tema 20.- Trabajos de jardineria: Métodos, sistemas y épocas adecuadas
para las tareas de mantenimiento y conservacion. Instalacion de red de riego.
Control de plagas y enfermedades en jardineria.

Tema 21.- Tratamiento del agua de las piscinas: Depuracion. Tipos,
caracteristicas y componentes. Ciclo de depuracion. Operaciones basicas
de mantenimiento y uso de equipos de depuracidén y elementos auxiliares.
Tratamiento desinfectante. Sistemas de desinfeccién y productos quimicos.
Riesgos en las utilizacion de productos quimicos.

Tema 22.- Mantenimiento de instalaciones deportivas. Especialidades.

Tema 23.- Conocimientos basicos sobre conduccién, mantenimiento vy
reparacion de vehiculos. Herramientas y Utiles manuales.

Tema 24.- Reglamentacion de mercados y venta no sedentaria en Beniel.
Atencidn al consumidor y al comerciante.
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Tema 25.- Atencion al publico: Acogida e informacién al ciudadano. Los
servicios de informacién administrativa.

Tema 26.- Informatica basica: conceptos fundamentales sobre hardware
y software. Sistemas operativos (especial referencia a Windows). Sistemas
ofimaticos.

Tema 27.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencién de riesgos
laborales y Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el reglamento
de servicios de proteccidon: Principios de la accion preventiva. Derechos a la
proteccién frente a los riesgos laborales.

Tema 28.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidon de riesgos
laborales y Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el reglamento
de servicios de proteccidon: Obligaciones de los trabajadores en materia de
prevencidon de riesgos laborales. Equipos de trabajo y medios de proteccion.
Primeros auxilios. Vigilancia de la salud.

Tema 29.- Utilizacién de protecciones: Guantes y prendas de sefalizacidon
y proteccidon. Actuacidon en caso de cortes, accidentes de trabajo y otras
circunstancias anémalas. Seguridad en edificios publicos. Evacuacion de edificios.
Instalaciones de proteccidn contra incendios.

Tema 30.- Riesgos en trabajos en altura. Manejo manual de cargas. El trabajo
en altura: escaleras, andamios y plataformas elevadoras. Levantamiento de
cargas. Manipulacion manual de cargas. Riesgos, causas y medidas preventivas.

En Beniel, a 20 de octubre de 2025.—La Alcaldesa, M.@ Carmen Morales
Ferrando.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

5188 Edicto de aprobacion definitiva de la modificacion de ordenanzas
fiscales de impuestos y tasas del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena ejercicios 2025-2026.

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, adoptado en sesidon de nueve
de octubre de dos mil veinticinco, fue aprobada definitivamente la modificacién
de las Ordenanzas Fiscales de Impuestos y Tasas del Ayuntamiento de Cartagena
para el ejercicio 2026. El texto integro de las modificaciones adoptadas se hace
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Impuestos:

I.- Ordenanza reguladora del impuesto sobre el incremento de valor
de los terrenos de naturaleza urbana

El articulo 8.5 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el
Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana incorporara, en su
caso, la actualizacidn de los coeficientes recogidos en aquel que se realizaran a
través de las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o normativa analoga,
todo ello de conformidad con la nota final del nombrado articulo, que establece
que: “En el caso de que las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o
norma analoga dictada al efecto procediera a la actualizacion de los referidos
coeficientes, estos se entenderan automaticamente modificados.”

II.- Ordenanza reguladora del impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras

Primero: Se modifican los tramos y se unifican los porcentajes maximos
aplicables a la bonificacién por la realizacion de las construcciones, instalaciones
y obras que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir
circunstancias sociales y culturales de fomento de empleo, ejecutadas por
empresas de nueva creacion o por traslado de instalaciones a otras de nueva
construccién de empresas existentes en el término municipal de Cartagena. Se
establece, ademas, un limite en el importe maximo a disfrutar por la bonificacion
contemplada en el articulo 7.1.c). Igualmente, se aumenta la bonificacion
aplicable a la creacién de empleo por autdbnomos.

Los apartados c) y e) del articulo 7.1 de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto quedan redactados con el siguiente literal:

“7.1. Bonificaciones por construcciones, instalaciones u obras de especial
interés o utilidad municipal

(...) c. Fomento de empleo: Gozaran de una bonificacion de hasta el 55%
de la cuota del Impuesto, las construcciones, instalaciones y obras que sea
declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias
sociales y culturales de fomento de empleo, ejecutadas por empresas de nueva
creacién o por traslado de instalaciones a otras de nueva construccién de
empresas existentes en el término municipal de Cartagena.
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En la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

- Memoria justificativa del interés social o utilidad municipal, asi como que
se trata de una nueva empresa (no se tendran en cuenta fusiones, absorciones,
cambios de denominacién y similares).

- Justificante de hallarse al corriente en sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

- Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas en el Municipio por el
epigrafe correspondiente, si resultara obligado al mismo.

- Justificante de no existir deuda pendiente, tanto en via voluntaria como
ejecutiva, con esta Administracién Local.

Certificacidon acreditativa de no haber sido incoado expediente administrativo
por infraccion urbanistica al sujeto pasivo beneficiario de dicha bonificacion.

En empresas de nueva creacidn se debera justificar para la declaracién, al
menos la creacion de los siguientes puestos de trabajo, excluidos los directivos,
que dara lugar a la siguiente bonificacién en la cuota:

10%
20%
30%
40%
55%

Por creacion de empleo de 10 a 15 empleos

Por creacion de empleo de 16 a 25 empleos ....

Por creacion de empleo de 26 a 35 empleos ...
Por creacion de empleo de 36 a 50 empleos
Mas de 50 empleos

En el traslado, ampliacién y mejora de empresas:

Por creacion de empleo de 10 a 20 empleos NUEVOS.......cvevevereereanas 25%
Mas de 20 empleos 55%

En ningln caso la bonificaciéon del Impuesto por fomento de empleo
contemplada en este apartado c) podra superar el importe de 4.000.000,00
euros.

El computo de nuevos empleos se realizara de la siguiente forma:

Por diferencia entre niumero de trabajadores equivalentes a fecha de
apertura de nueva obra menos nimero de trabajadores equivalentes antes de la
solicitud de licencia. El nimero de trabajadores equivalentes antes de la solicitud
se computa como la media anual de trabajadores equivalentes del afio anterior a
la solicitud.

Los empleos deberan mantenerse un minimo de dos afios desde que se inici6
la actividad que motivé la licencia.

La solicitud, que ira dirigida al Excmo. Ayuntamiento Pleno, ird acompafiada,
ademas de por la documentacién requerida en el apartado de este articulo relativo
a las normas comunes a la aplicacidon de las bonificaciones por declaracion de
especial interés o utilidad municipal, de copia del Proyecto de Ejecucion Material, y
declaracién jurada del nimero de puestos de trabajo a crear, que posteriormente
se justificard con los documentos de alta en Hacienda y en la Seguridad Social,
con cualquier otro documento emitido por Administracién competente o el
propio sujeto pasivo (relacion de contratos a la fecha de puesta en marcha de
la actividad) que justifique los empleos creados, o con informe acreditativo de
registro de la oferta de empleo previo a la contratacion emitido por la Agencia
de Colocacion Municipal, gestionada por la Agencia de Desarrollo Local y Empleo
(ADLE) en el que conste el nimero de puestos y caracteristicas y otros datos
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relevantes de acuerdo con la normativa, en el periodo de mantenimiento de los
empleos determinado en el parrafo anterior. En cualquier caso, el cumplimiento
de los requisitos de acceso podra ser revisado por el Servicio de Inspeccidon de
Tributos.”

(...) e. Creacion de Empleo (Auténomos): Gozaran de una bonificacion del 50%
los autdbnomos que realicen obras incluidas en el hecho imponible del Impuesto que
supongan la creacién o incremento de al menos un puesto de trabajo con contrato
indefinido en su plantilla.

Deberan cumplirse los mismos requisitos e instrucciones descritos en el
punto anterior para la bonificaciéon por fomento de empleo en las pymes.”

Segundo: Se clarifican los supuestos bonificables por construccién y
rehabilitacion de edificios en el Conjunto Histérico, quedando el apartado 7.1.j)
de la Ordenanza Fiscal redactado:

“7.1. Bonificaciones por construcciones, instalaciones u obras de especial
interés o utilidad municipal

(...) j. Construccion y rehabilitacién de edificios en el Conjunto Histérico:
Se establece una bonificacion del 90% en la cuota del impuesto para todos los
supuestos de obras de rehabilitacion y construccién de edificios incluidos en la
delimitacién del Plan Especial de Ordenacion y Proteccién del Conjunto Histérico
(PEOPCH). El Ayuntamiento de Cartagena considera como de especial interés
por concurrir circunstancias culturales e histérico- artisticas, sin necesidad de
declaracién individual, las obras mencionadas efectuadas en la delimitacion del
Plan Especial de Ordenacion y Proteccion del Conjunto Histérico.

Para la concesién de la bonificacidon se presentard, junto con solicitud vy la
autoliquidacion del Impuesto, en su caso, el proyecto de construcciéon o proyecto
de rehabilitacién.

Se considerara rehabilitacion, a los solos efectos de aplicacién de esta
bonificacién, Unicamente las obras realizadas susceptibles de posibilitar la
habitabilidad del inmueble debidamente justificadas.”

Tercero: Respecto de la bonificacion por accesibilidad de personas con
discapacidad o movilidad reducida, se afiade el concepto de movilidad reducida y
se clarifican las condiciones de aplicacion y de las obras a considerar. El apartado a)
del articulo 7.2 quedara redactado:

“7.2. Otras Bonificaciones

a) Accesibilidad de personas con discapacidad o movilidad reducida: Se
establece una bonificacién del 90% en la cuota integra del impuesto a favor de las
construcciones, instalaciones u obras que se realicen con la finalidad de adaptar
viviendas o locales de negocio construidos con anterioridad a la legislaciéon de
exigencia obligatoria de accesibilidad de personas con discapacidad o movilidad
reducida a edificios para facilitar las condiciones de acceso y habitabilidad de los
mismos.

A los efectos de esta bonificacion se entenderd por construcciones,
instalaciones u obras necesarias para el acceso y habitabilidad de los
discapacitados, aquellas que impliquen una reforma del interior de una vivienda
para su adecuacion a la discapacidad o reduccién de movilidad de cualesquiera
personas que residan habitualmente en la misma. Igualmente comprenderan la
modificacion de los elementos comunes del edificio que sirvan de paso necesario
entre la finca urbana y la via publica, tales como escaleras, ascensores, pasillos,
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portales o cualquier elemento arquitectonico, o las necesarias para la aplicacion
de dispositivos electréonicos que sirvan para superar barreras de comunicacién
sensorial o de promocion de su seguridad. La acreditacion de la necesidad de
las construcciones, instalaciones u obras para la accesibilidad y comunicacién
sensorial que facilite el desenvolvimiento digno y adecuado de la persona con
discapacidad o movilidad reducida, se efectuara ante el Organo de Gestion
Tributaria que valorara las circunstancias.

La bonificacion no alcanzard a las construcciones, instalaciones u obras que
se realicen en inmuebles que por prescripcidon normativa deban estar adaptados o
deban adaptarse obligatoriamente.

Esta bonificacion alcanzara exclusivamente a la parte de la cuota
correspondiente a las partidas del presupuesto destinadas estrictamente a la
accesibilidad y habitabilidad de personas con discapacidad o movilidad reducida,
debiéndose aportar por el interesado un desglose del presupuesto suscrito, en
su caso, por el técnico facultativo que dirija las obras, en el que se determine
razonadamente el coste de las construcciones, instalaciones u obras amparadas
por esta bonificacion.

Se aportard, para la comprobaciéon de los requisitos de la bonificacion, copia
de la licencia concedida, asi como certificado acreditativo del técnico director de
la obra.

La bonificacion soélo serd aplicable cuando las obras o instalaciones de
accesibilidad cumplan con la normativa aplicable en la materia.”

Tercero: Se aumenta el porcentaje de bonificacién aplicable a las
construcciones, instalaciones u obras de incorporacién de sistemas de
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar. Se modifica el apartado b)
del articulo 7.2 y queda redactado de la siguiente manera:

“7.2. Otras bonificaciones

(...) b) Incorporacién de sistemas de aprovechamiento térmico o eléctrico
de la energia solar: Se aplicard una bonificaciéon del 75% a las construcciones,
instalaciones u obras en las que se incorporen sistemas para el aprovechamiento
térmico o eléctrico de la energia solar para autoconsumo, siempre que los
mismos no sean obligatorios por aplicacidon de la normativa correspondiente. La
bonificacion se aplicara a la partida especifica relativa al coste de la instalacion
de dicho sistema y estad condicionada a que las instalaciones para produccion de
calor incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologacién de la
Administracién competente.

Cuarto: Se aclaran y flexibilizan las condiciones de acceso a las
bonificaciones del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, con
ampliacién del periodo de solicitud de las mismas, en el caso de licencias de
obras, y limitacién en la aplicacion de a sdlo uno de los conceptos recogidos en
Ordenanza (a eleccién del sujeto pasivo, o la mas favorable para éste). Para ello,
se redactan los apartados 7.1.1), 7.3 y 7.4 con el siguiente tenor literal:

“7.1. Bonificaciones por declaracién de especial interés o utilidad municipal:

(...) I. Normas comunes a la aplicacidon de las bonificaciones por declaracién
de especial interés o utilidad municipal:

- La solicitud de bonificacién sera cursada por el sujeto pasivo acompafiando
Memoria en la que se acrediten las circunstancias en virtud de las cuales se
interese la aplicacién del beneficio fiscal. La solicitud serad informada por la
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Concejalia con competencia en materias social, cultural, histérico / artistico y/o
de empleo que fijard, en caso de que asi proceda, el porcentaje de bonificacion a
aplicar, con informe de la Oficina Presupuestaria.

- La declaracion de especial interés o utilidad municipal correspondera al
Excmo. Ayuntamiento Pleno, que la acordard, en su caso, por el voto favorable
de la mayoria simple de sus miembros, excepto en los supuestos especificados en
los apartados anteriores.”

" 7.3. Disposiciones comunes a las bonificaciones

- Simultaneidad: Las bonificaciones previstas en la presente Ordenanza
no son acumulables, ni aplicables simultdnea, ni sucesivamente entre si y se
aplicaran a las construcciones, instalaciones y obras que obtengan licencia a
partir de la entrada en vigor de la misma. En caso de que las construcciones,
instalaciones u obras fueren susceptibles de incluirse en mas de un supuesto, a
falta de opcion expresa por el interesado, se aplicara aquél al que corresponda la
bonificacién de mayor importe.

- Calculo de la bonificacion: Los porcentajes de bonificacién a que se refiere
este articulo se aplicaran sobre la cuota del impuesto o, en su caso, sobre
aquella parte de la misma que se corresponda estrictamente con el coste real y
efectivo imputable a las construcciones, instalaciones u obras comprendidas en el
respectivo supuesto.

- Deudas con la Administracion: Para poder disfrutar de los beneficios fiscales
contemplados en la presente ordenanza, el sujeto pasivo beneficiario debera
estar al corriente en el pago de sus deudas con la Hacienda Municipal.

- Reembolso: En ningln caso se devengaran intereses por las cantidades
que hubieran de reembolsarse al sujeto pasivo como consecuencia de
autoliquidaciones ingresadas a cuenta sin haberse practicado las bonificaciones
reguladas en esta Ordenanza, por causa de falta de acreditacion de los requisitos
exigidos para su aplicacion en el momento de la autoliquidacion e ingreso a
cuenta.

- No tendran derecho a las bonificaciones mencionadas en este articulo
quienes soliciten su aplicacién en la tramitacién de expedientes de legalizacion de
obras realizadas sin licencia.”

“7.4. Procedimiento

- Las bonificaciones tienen caracter rogado. Para gozar de las mismas sera
necesario la solicitud por el sujeto pasivo, lo que debera efectuarse durante el
procedimiento de tramitaciéon de la licencia de obras y siempre con anterioridad a
su concesién. En los demas casos, la solicitud de bonificacién deberé presentarse
simultdneamente junto con la declaracién responsable y la comunicacion previa,
al entenderse en estos tramites concedida la autorizacién preceptiva en el
momento de la presentacién de las mismas.

- La solicitud se entendera realizada cuando el sujeto pasivo practique
la autoliquidacion del Impuesto, en su caso, deduciéndose el importe de la
bonificacién. No se aplicara directamente en la autoliquidacion la bonificacidén de
accesibilidad de minusvalidos ni aquella bonificacion en la que la concesion o su
porcentaje dependa de un acuerdo municipal.

En los casos de obligatoriedad de abono de autoliquidacion previa a
tramitacion de expediente (comunicaciones previas y declaraciones responsables)
o de pago en periodo voluntario de la liquidacién tributaria generada por
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concesion de licencia de obras sin notificacién de resolucion expresa acerca de
solicitud de bonificacién correctamente presentada, se procedera, en su caso, de
oficio a la devolucién de la parte de cuota correspondiente una vez comprobada
la procedencia de la bonificaciéon o adoptado, en su caso, el preceptivo acuerdo.

- A la solicitud debera acompafiarse la siguiente documentacion:
a) La justificativa de la pertinencia del beneficio fiscal.

b) Identificacién de la licencia de obras o urbanistica, declaracion responsable
0 comunicacién previa o, en su caso, la orden de ejecucion que ampare la
realizacion de las construcciones, instalaciones y obras.

c) Presupuesto desglosado de las construcciones, instalaciones u obras o de
aquella parte de las mismas para las que se insta el beneficio fiscal.

d) Si las obras se hubieran iniciado en el momento de la solicitud, declaracion
responsable en que se haga constar la fecha de inicio de las construcciones,
instalaciones u obras. Si las obras no se hubieran iniciado en el momento de la
solicitud, la documentacién habré de presentarse inmediatamente después del
inicio de aquéllas.

- Si la inclusién de dichas construcciones, instalaciones u obras en alguno de
los supuestos bonificables dependiera de actos o calificaciones que hubieren de
producirse necesariamente con posterioridad, sera suficiente, para su solicitud,
con la justificacién del inicio de los tramites encaminados a su obtencién. En tal
supuesto, la concesion de la bonificacion quedara condicionada a su oportuna
justificacion ante la oficina gestora del Impuesto, lo que debera efectuarse en el
plazo de un mes desde la obtencién de la calificacién o documento acreditativo de
su inclusién en el correspondiente supuesto.

- Si la solicitud de bonificaciéon no reuniera los requisitos indicados o éstos
fueran insuficientes para la adopcidn de la resolucion que proceda, se requerira
al solicitante para que en el plazo de un mes subsane la falta o acompaine la
documentacion preceptiva. Transcurrido dicho plazo sin la cumplimentacion de lo
requerido, se entendera al solicitante desistido de su peticién, previa resolucion
al respecto, y se procederd, en el caso en que la bonificacién haya sido deducida
en el importe de la autoliquidacién, a practicar liquidacion complementaria o
definitiva en su caso, por el importe de la bonificacion indebidamente aplicada y
con los intereses de demora pertinentes; todo ello sin perjuicio de las sanciones a
que hubiere lugar si se apreciase la existencia de infraccion tributaria.

- Si se denegase la bonificacion o resultasen inadecuados los porcentajes de
bonificacién aplicados por el obligado tributario en la autoliquidacion presentada,
se procedera a girar de oficio liquidacion complementaria o definitiva en su caso,
sin la bonificacidon o con el porcentaje que proceda, y con los intereses y recargos
que correspondan si ésta hubiera sido deducida del importe de la autoliquidacion;
todo ello sin perjuicio de las sanciones a que hubiere lugar si se apreciase la
existencia de infraccion tributaria.

- La concesién de la bonificacion o, en su caso, la liquidacion provisional que
contenga el reconocimiento implicito de dicha bonificacidn, estaran condicionados
a lo establecido en la licencia municipal o a lo manifestado en la declaracién
responsable o en la comunicacidon previa y a la acreditacion u obtencion de
las calificaciones o actos exigibles para tener derecho a la correspondiente
bonificacién, quedando aquélla automaticamente sin efecto, sin necesidad de
nuevo acuerdo o en contrario, tanto en el supuesto de incumplimiento de tales
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condiciones como en el de denegacion de la licencia o ineficacia de la declaracién
responsable o comunicacion previa.

- No procederd la concesion de bonificacién alguna para aquellas
construcciones, instalaciones u obras respecto de las que no se haya solicitado el
beneficio fiscal.

- La resolucién que se adopte serd motivada en los supuestos de denegacion.

- La concesién de cualquier beneficio fiscal no supone la legalidad de las
construcciones, instalaciones u obras realizadas, sin perjuicio de las actuaciones,
sanciones o multas que pudieran proceder en el ambito urbanistico.

- Los beneficios fiscales sefialados en este articulo tendran caracter
provisional en tanto que por la Administracion Municipal no se proceda a la
comprobacién de los hechos o circunstancias que permitieran su disfrute y se
dicte la correspondiente liquidacién definitiva o transcurran los plazos establecidos
para la comprobacion.

III.- Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre vehiculos de
traccion mecanica

Primero: Queda extinguida la bonificacién del Impuesto para vehiculos
en funcion de la clase de carburante utilizado y las caracteristicas del motor
(vehiculos bimodales, eléctricos o que utilicen como combustible biogas, gas
natural comprimido, gas licuado, metano, metanol, hidrégeno o derivados de
aceites vegetales).

Segundo: Se modifica el cuadro de tarifas contenido en el articulo 5 de la
Ordenanza Fiscal quedando establecido como sigue:

CUOTA EUROS
A) Turismos:
De menos de 8 caballos fiscales 25,24
De 8 hasta 11,99 caballos fiscales 68,16
De 12 hasta 15,99 caballos fiscales 143,88
De 16 hasta 19,99 caballos fiscales 179,22
De 20 caballos fiscales en adelante 224,00
B) Autobuses:
De menos de 21 plazas 166,60
De 21 a 50 plazas 237,28
De mas de 50 plazas 296,60
C) Camiones:
De menos de 1.000 Kg. de carga util 84,56
De 1.000 a 2.999 Kg. de carga Util 166,60
De mas de 2.999 a 9.999 Kg. de carga Util 237,28
De més de 9.999 Kg. de carga util 296,60
D) Tractores:
De menos de 16 caballos fiscales 35,34
De 16 a 25 caballos fiscales 55,54
De mas de 25 caballos fiscales 166,60
E) Remolques y semirremolques:
De menos de 1.000 Kg. de carga util 35,34
De 1.000 a 2.999 Kg. de carga Util 55,54
De més de 2.999 Kg. de carga util 166,60
F) Otros vehiculos:
Ciclomotores 8,84
Motocicletas hasta 125 cc 8,84
Motocicletas de mas de 125 hasta 250 cc 15,14
Motocicletas de mas de 250 hasta 500 cc 30,30
Motocicletas de mas de 500 hasta 1.000 cc 60,58
Motocicletas de mas de 1.000 cc 121,16
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IV.- Ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes
inmuebles

Primero: Se incrementa el porcentaje de bonificacién aplicable a los titulares
de familias numerosas de categoria general. El apartado 6.4.2 de la Ordenanza
Fiscal del Impuesto quedara redactado de la manera siguiente:

“6.4.2. Los porcentajes de bonificacién anual se aplicaran, segun las
categorias de familia numerosa establecidas por la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de proteccion a las familias numerosas conforme a los apartados
siguientes:

a) Bonificacién del 70% de la cuota del impuesto, para la vivienda que
constituya la residencia habitual, cuando se trate de familias nhumerosas de
CATEGORIA GENERAL.

b) Bonificacion del 90% de la cuota del impuesto, para la vivienda que
constituya la residencia habitual, cuando se trate de familias humerosas de
CATEGORIA ESPECIAL.”

Segundo: Queda extinguida la bonificaciéon por el aprovechamiento térmico o
eléctrico de la energia solar con efectos del ejercicio 2026, manteniéndose ésta a
los contribuyentes que durante el presente ejercicio 2025 han venido disfrutando
de este beneficio fiscal, durante los ejercicios restantes de su concesiéon (como
maximo 2027). Se incorpora una Disposicién Transitoria a la Ordenanza Fiscal:

“Disposicion transitoria

Seguiran gozando de la extinguida bonificacion por el aprovechamiento
térmico o eléctrico de la energia solar aquellos contribuyentes que ya hubieran
disfrutado del mencionado beneficio fiscal en el ejercicio 2025, por el periodo
restante establecido en la resolucién de concesion, hasta el maximo total de 3
afios previsto en la regulacion anterior, y condicionado al cumplimiento del resto
de los requisitos para la aplicacion del mismo.”

Tercero: Se actualizan los tipos impositivos aplicables a los diferentes usos
diferenciados de los inmuebles urbanos no residenciales. Quedara el articulo 9.3
redactado de la siguiente forma:

“9.3. Los tipos de gravamen aplicables a este municipio seran los siguientes:

a) Bienes Inmuebles de naturaleza Urbana, con caracter general:
0,597584229159 por ciento

Para los inmuebles urbanos, excluidos los de uso residencial que superen
el valor catastral fijado como referencia para cada uso en el cuadro siguiente,
resultara de aplicacion el tipo impositivo incluido en dicho cuadro.

CLAVE DE USO usos O e T A eI DeL QUE | TIPO DE GRAVAMEN
C COMERCIAL 113.526,95 € 0,717978741273
E CULTURAL 2212.532,30€ 0,717978741273
G 0CIO Y HOSTELERIA 425.386,96 € 0,717978741273
I INDUSTRIAL 116.984,44 € 0,717978741273
K DEPORTIVO 9737091 € 0,717978741273
M SUELO 95.814,97 € 1,10
0 OFICINAS 150.649,92 € 0,717978741273
P EDIFICIO SINGULAR 4.662.691,81 € 0,717978741273
R RELIGIOSO 576.469,18 € 0,717978741273
T ESPECTACULOS 662.436,51 € 0,717978741273
Y SANIDAD 1.387.987,64 € 0,717978741273
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En todo caso el tipo de gravamen diferenciado a que se refiere este apartado
solo se aplicara al 10 por ciento de los bienes inmuebles del término municipal
que, para cada uso, tengan mayor valor catastral.

A tales efectos, el uso atribuido a cada inmueble sera el que asigne la
Direccion General del Catastro que se incluye en el padrdon que se remite
anualmente a este Ayuntamiento.

b) Bienes Inmuebles de Caracteristicas Especiales: 1,3000 por ciento

c) Bienes Inmuebles Rusticos: 0,7000 por ciento.”

Tasas:

14.- Ordenanza fiscal reguladora de las tasas por la prestacion de
servicios urbanisticos del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena

Primero: Suspensién de la aplicacidon de la tarifa por comunicaciones
previas, comunicacién de cambio de titularidad estricto y declaracion responsable
de actividades de comercio y determinados servicios, declaracion responsable
de actividades inocuas y declaracidon responsable de actividades no inocuas. Se
prorroga, por tanto, la siguiente disposicion transitoria:

“Disposicion transitoria 2026

Queda suspendida la aplicacion de los siguientes apartados de la Ordenanza
Fiscal:

Articulo 6.° - Tarifa
- Apartados 13.1, 13.2, 13.3y 13.4

La mencionada suspensién se limitard a la tramitacién de las autorizaciones
solicitadas por sujetos pasivos que resulten exentos del pago del IAE, por
volumen de ingresos, en el ejercicio 2025.”

Segundo: Modificacién de determinados conceptos tarifarios de la Tasa
por la Prestacién de Servicios Urbanisticos, contenidos en el articulo 5.0 de la
Ordenanza Fiscal:

- Ampliacion de la descripcion del tramite de Inspecciones, a las inspecciones
sobre ruidos (apartado 3 de la Tarifa); modificacién del importe a abonar por
“Autorizacidn de vertidos industriales a la red de saneamiento en actividades
sujetas a declaraciéon responsable” (apartado 13.7); y modificacién de la
descripcion del apartado 13.8 de la tarifa, que actualmente se denomina
“Autorizaciones eventuales” por la de “Informe municipal de viabilidad de
actividades eventuales”.

Los mencionados apartados quedarian redactados:

CLAVE HECHO IMPONIBLE IMPORTE
3 INSPECCIONES (Urbanisticas, de instalaciones, obras de urbanizacion y ruidos)

13 TRAMITACION DE LICENCIAS DE ACTIVIDAD
13.7 Autorizacion de vertidos industriales a la red de saneamiento en actividades sujetas a declaracion responsable 246,50
13.8 Informe municipal de viabilidad de actividades eventuales 253,70

- Modificacidén de tasas por tramitacion de expedientes de autorizacion de
uso excepcional: Se sustituyen las tarifas actualmente previstas por una Unica,
modificandose el apartado 9 de la tarifa:

CLAVE HECHO IMPONIBLE IMPORTE
9 TRAMITACION EXPEDIENTES DE AUTORIZACION DE USO (EXCEPCIONAL, PROVISIONAL....)
Tramitacion de expedientes de autorizacion de uso excepcional 196,29
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- Incorporacion de tarifas por la prestacidon del servicio y tramitacion de
expedientes de Evaluacién Ambiental Estratégica ordinaria y simplificada y
Evaluacion de Impacto Ambiental ordinaria y simplificada. Se incorporan a la
tabla de tarifas contenida en el articulo 6.° de la Ordenanza Fiscal reguladora de
la Tasa por la Prestacion de los Servicios Urbanisticos las siguientes:

CLAVE HECHO IMPONIBLE IMPORTE
13 TRAMITACION DE LICENCIAS DE ACTIVIDAD
13.10 Tramitacion de los procedimientos de Evaluacion Ambiental

Tramitacion de expedientes de Evaluacion Ambiental Estratégica Ordinaria 896,08
Tramitacion de expedientes de Evaluacion Ambiental estratégica Simplificada 699,75
Tramitacion de expedientes de Evaluacion de Impacto Ambiental Ordinaria 896,08
Tramitacion de expedientes de Evaluacidn de Impacto Ambiental Simplificada 699,75

Se acuerda la imposicion, aplicacién y exaccion de los tributos recogidos
en las presentes Ordenanzas, en la forma prevista en las mismas y las
modificaciones relacionadas, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia y en ejercicios sucesivos hasta que se apruebe
su modificacién o derogacion, en el caso de los tributos de caracter instantaneo
(Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana,
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras y Tasas por la Prestacion
de Servicios Urbanisticos), y a partir del 1 de enero de 2026 y en ejercicios
sucesivos hasta que se apruebe su modificacién o derogacién, en el caso de los
tributos de caracter peridédico (Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica e
Impuesto sobre Bienes Inmuebles).

Lo que se hace publico para general conocimiento, con la indicacién de
que contra el acuerdo de aprobacidon definitiva de las Ordenanzas Fiscales
modificadas, los interesados a que se refiere el articulo 18 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo pueden, en su caso, interponer recurso Contencioso Administrativo
ante la Sala de dicha jurisdiccion del Tribunal Superior de Justicia de la Regidn de
Murcia, en el plazo de dos meses a partir del siguiente dia de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de acuerdo con lo que dispone el articulo 19
del mencionado Texto Legal.

Cartagena, a 22 de octubre de 2025.—El Concejal del Area de Gobierno de
Educacion y Hacienda, Ignacio Jaudenes Murcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Ceuti

5189 Texto refundido ordenanza fiscal relativa a las tasas por
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio
publico local.

El Pleno del Ayuntamiento de Ceuti, en sesion celebrada el 28 de abril de 2022
ha aprobado inicialmente la modificacién de la ordenanza fiscal reguladora de las
tasas por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
local, habiéndose publicado anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia
de fecha 12 de mayo de 2022 sin que se haya presentado ninguna reclamacion,
dicha modificacion se considera definitivamente aprobada, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 17.3 del RD Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Texto
Refundido de las Haciendas Locales y el art. 49 de la ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, quedando el siguiente texto refundido
de la ordenanza:

Ordenanza fiscal relativa a las tasas por utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local

Articulo 1.° Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucién y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 15 a 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
este Ayuntamiento establece la Tasa por aprovechamiento especial de la via
publica con entrada de vehiculos, que se regira por la presente Ordenanza Fiscal,
cuyas normas atienden a lo prevenido en el articulo 57 del citado Real Decreto
Legislativo

Articulo 2.° Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa la utilizaciéon privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 5 de la presente ordenanza fiscal y en concreto, por:

1. Ocupacién con escombros, materiales y otros Utiles de construccion, gruas,
andamios, camiones, y otros vehiculos o maquinaria afectos a obras, reserva
de espacio para carga y descarga de materiales de construccién y utilizacion
privativa o aprovechamiento especial para obras de demolicion.

2. Ocupacién por camiones y otros vehiculos afectos a mudanzas y/o reserva
de espacio para carga y descarga de muebles y enseres, etc.

3. Vados permanentes, utilizacion privativa o aprovechamiento especial por
entrada de vehiculos o carruajes a través de las aceras y por su construccion,
mantenimiento, modificaciéon o supresion

4. Reserva de la Via publica para aparcamiento exclusivo, carga y descarga
de mercancias de cualquier clase.
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5. Utilizacion privativa o aprovechamiento especial constituidos en el
suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas municipales a favor de empresas
explotadoras de servicios de suministros que afecten a la generalidad o a una
parte importante del vecindario.

6. Utilizacion privativa por kioscos en el dominio publico local.

7. Ocupacion del dominio publico local con Puestos, Barracas, Casetas de
venta, Espectaculos, Atracciones de Feria, y para la venta de articulos fuera de
establecimiento comercial permanente

8. Ocupacion de dominio publico con mesas v sillas.

9. Ocupacién del dominio publico con voladizos, carpas e instalaciones
similares sobre la via publica o que sobresalgan de la linea de fachada de los
edificios, colocados en establecimientos comerciales e industriales.

10. Cualquier otra ocupacién del dominio publico para beneficio particular
(cortes de calle, contenedores) o una parte importante al vecindario susceptible
de ser gravado con la tasa.

Las autorizaciones para la ocupacion del dominio publico con mesas vy sillas,
y con toldos, voladizos, carpas e instalaciones semejantes, quedaran sujetas a
las condiciones que se especifican en el ANEXO 1.

11. Cajeros automaticos con acceso directo desde la via publica.

Sujeto pasivo
Articulo 3.°

Los sujetos pasivos, en concepto de contribuyente o sustituto del
contribuyente, son los sefalados en el articulo 23 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

En el caso de los vados seran sujetos pasivos en concepto de sustitutos del
contribuyente los propietarios de las fincas y locales a que dan acceso las entradas
de quienes podran repercutir en las cuotas sobre los respectivos beneficiarios

Supuestos de no sujecidn, exenciones y bonificaciones
Articulo 4.°

El Estado, las Comunidades Autonomas y Las Entidades Locales, no estan
obligadas al pago de la tasa por la utilizacién o aprovechamiento especial del
dominio publico de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas locales. NO podran concederse exenciones
ni bonificaciones que no hayan sido expresamente establecidas en normas
tributarias con rango de ley, en virtud de lo dispuesto en el articulo 9.1 del mismo
cuerpo legal.

Devengo
Articulo 5.°

La Tasa se devenga, con independencia de que se haya solicitado o no la
preceptiva licencia, conforme se determina a continuacion:

a) En los aprovechamientos temporales o por periodos inferiores al afio,
cuando se inicie la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial de los
terrenos de uso publico con cualquiera de los conceptos que se enumeran en las
tarifas de esta tasa.
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b) En caso de aprovechamientos permanentes, el primer dia del periodo
impositivo que comprenderd el ano natural, salvo en los supuestos de comienzo
en la utilizacién privativa o el aprovechamiento especial, en que se devengara
cuando se inicie dicho uso o aprovechamiento, y en los de cese en el mismo,
casos ambos en los que el periodo impositivo se ajustara a esa circunstancia.

Cuota tributaria
Articulo 6.°

La cuota tributaria de los diferentes hechos imponibles sefialados en el
articulo 2.0 sera:

e Apartado 1-2 de articulo 2:

Primera Modalidad: ocupacion que no implique corte de trafico ni medidas
especiales de regulacion del mismo: 0,60€/m2/dia.

Segunda Modalidad: ocupacion que implique corte de trafico o medidas
especiales de regulacion del mismo: dia completo o fraccidon: 6,20€, el importe
de esta segunda modalidad se abonara sin perjuicio de que el obligado al pago
abone también la tasa correspondiente a la primera modalidad.

e Apartado 3 del articulo 2.°:

Por vados permanentes, utilizacion privativa, en garajes en edificios en
régimen de propiedad horizontal: 30,80 €/ afio + 4,10 €/afio por cada plaza de
garaje. Resto de vados permanentes, utilizacion privativa:

- Blogue 1. Hasta 3 m lineales, 30,80 €/afio.
- Bloque 2. Resto de metros lineales, 12,30 €/m. lineal/afo

- Bloque 3. En el caso de que por las condiciones especiales de la calle o
garaje, para permitir el acceso al mismo sea necesario prohibir el aparcamiento en
un espacio no superior a 3 metros lineales de la parte de enfrente de la calzada,
el interesado debera solicitar, junto al Bloque 1 o 2, lo que denominaremos
“contra-vado”, que se sefializara con bordillo amarillo, y devengara una tasa de
18,50€/afio. Todo ello siempre que exista informe favorable de la Policia Local,
por condiciones del trafico u otras circunstancias que pudieran incidir al respecto.

Por expedicion de placa de vado permanente, 12,30 €.
e Apartado 4 del articulo 2.°:

Reserva de via publica para aparcamiento exclusivo, carga y descarga de
mercancias de cualquier clase:

Por la reserva:
- Bloque 1. Hasta 3 m lineales, 18,50 €/afo.
- Bloque 2. Resto de metros lineales 9,30 €/m lineal /afio

Por expedicion de placa de reserva de aparcamiento “carga y descarga”,
delimitantes de la zona, 83,00 € con mastil, y 43,00 € sin mastil.

e Apartado 5 del articulo 2.°:

El 1,5% de los ingresos brutos procedentes de la facturacion que obtengan
anualmente las empresas en el término municipal de Ceuti. Telefénica de Espania,
S.A. tributara en la forma dispuesta en las Leyes y demas normas que le sean de
aplicacién.

e Apartado 6 del articulo 2.°:

0,60 €/dia/ metro cuadrado.
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e Apartado 7 del articulo 2.°:

- Primera instalacion, a pagar por una sola vez: 15,40 €
- Por cada dia de ocupacion: 0,60 €/metro lineal.

e Apartado 8 del articulo 2.0

1.- A efectos del célculo de la tasa la unidad minima de ocupaciéon sera de
1 mesa a razén de 4 sillas por mesa. Esta unidad sera indivisible, entendiéndose
que, independientemente del tamafio o formato de la mesa, siempre existira una
unidad de ocupacién cuando se ubiquen en la via publica entre 1 y 4 sillas.

2.- Se podran solicitar cuatro tipos de autorizacion:
2.1.- Licencia anual: Del 1 de enero al 31 de diciembre.
2.2.- Licencia por temporada: Del 1 de mayo al 31 de octubre.

2.3.- Licencia complementaria: para ampliaciones de la licencia anual o por
temporada con fecha y/o circunstancias especiales.

2.4.- Licencia excepcional: para solicitudes con fecha y/o circunstancias
especiales.

3.— Cuando el espacio autorizado con mesas y sillas esté cubierto
con cualquier elemento de proteccion, fijo o movil tipo toldo (ya sea de
brazos retractiles o fijo de fachada), sombrilla o elemento que suponga un
aprovechamiento del vuelo, la tasa correspondiente se incrementard en un 20%.
Se exceptlan las sombrillas de didmetro inferior a 2,5 metros.

4.- La licencia se concedera por periodos anuales del 1 de enero al 31 de
diciembre del ejercicio devengado o por temporada del 1 de mayo al 31 de
octubre, prorrogables automaticamente entre ejercicios con los elementos
de calculo del ejercicio anterior, salvo modificacién o cancelacién por solicitud
expresa del titular. El cobro de la licencia anual y por temporada se efectuara
mediante un padrén anual de una sola cuota de cobro domiciliado. Cualquier
modificacién de los elementos de calculo de la licencia tendra efectos para el
ejercicio siguiente al de la solicitud. En los supuestos de alta o de baja de la
licencia ésta se prorrateara por trimestres.

4.1.- Tasas:
- Licencia anual de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4 sillas): 100,00 € / afio.

- Licencia anual de 1 unidad de ocupacion (1 mesa y 4 sillas) con cobertura:
120,00 € / afio.

- Licencia por temporada de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4 sillas):
50,00 € / ano.

- Licencia por temporada de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4 sillas) con
cobertura: 60,00 € / ano.

5.- Cuando los titulares de las licencias anuales o por temporada prevean
periodos de mayor actividad donde necesiten una ampliacién de la licencia, esta
se efectuara mediante la concesion de una licencia complementaria. El pago de
estas licencias complementarias sera previo a la concesion de la licencia y se
efectuard mediante declaracidn responsable o autoliquidacion.

5.1.- Tasas:

- Licencia complementaria diaria de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4 sillas):
1,00 € / dia.
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- Licencia complementaria diaria de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4
sillas) con cobertura: 1,20 € / dia.

6.— Para aquellas solicitudes, de titulares que no tengan concedida una
licencia anual o por temporada, que comprendan periodos de concesion inferiores
a dos meses, siempre que haya al menos un mes entre el final de la ocupacion
de la via publica por mesas y sillas de una licencia anterior y el principio de
ocupacion de la via publica de la licencia solicitada para el mismo titular, se
podran conceder licencias por periodos especificos. El pago de estas licencias
sera previo a la concesién de la licencia y se efectuard mediante declaracion
responsable o autoliquidacion.

6.1.- Tasas:

- Licencia excepcional diaria de 1 unidad de ocupacién (1 mesa y 4 sillas):
2,00 € / dia.

- Licencia excepcional diaria de 1 unidad de ocupacion (1 mesa y 4 sillas) con
cobertura: 2,40 € / dia.

7.— El no aprovechamiento de las licencias concedidas no supone la anulacion
de las tasas devengadas.

e Apartado 10 del articulo 2.0

Cortes de calle:

a) Reservas por fraccion inferior a 5 horas: 25 €

b) Reservas por fraccidn superior a 5 horas: 50 € / dia

e Apartado 11 del articulo 2.0

Cajeros automaticos - 500 €/afio

Gestion, Liquidacion, Recaudaciéon e Inspeccion.

Articulo 7.°

La gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion de las tasas objeto de la
presente ordenanza, se realizardn de acuerdo con lo prevenido en la Ley General
Tributaria y en las demas Leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
las disposiciones dictadas para su desarrollo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 12 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Una vez aprobada la solicitud Se aplicardn en todo caso las normas de

gestion establecidas en las anteriores ordenanzas reguladoras de precios publicos
que quedan vigentes en cuanto no se opongan a la presente ordenanza fiscal.

Infracciones y sanciones

Articulo 8.°

Se aplicara en todo caso el régimen de infracciones y sanciones regulado en la
Ley General Tributaria y en las disposiciones que la complementen y desarrollen,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Disposicion final

La presente ordenanza fiscal entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el BORM, y estara vigente en tanto no sea modificada o derogada
de acuerdo con el procedimiento legalmente establecido.

En Ceuti, a 23 de octubre de 2025.—La Alcaldesa, Sonia Almela Martinez.
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Anexo I

Autorizaciones para mesas y sillas, toldos, carpas o instalaciones

semejantes y voladizos sobre la via publica o que sobresalgan de

la linea de fachada de los edificios, colocados en establecimientos

comerciales e industriales

1. Definicion

1.1. Toldos: A efectos de la presente Ordenanza se consideran “toldos”
sujetos a normativa, aquellos elementos flexibles y moviles, abatibles o
enrollables, anclados a la fachada del establecimiento, para proteccién del sol u
otras inclemencias, que se proyectan o vuelan sobre la via publica.

1.2. Carpas: A efectos de la presente Ordenanza se consideran “carpas”
sujetas a normativa, aquellas instalaciones modviles o desmontables, dotadas de
una estructura soporte y una cobertura y/o cerramiento vertical de naturaleza
textil, abatible o enrollable.

1.3. Voladizos: Igualmente, a efectos de definicion, se consideran
voladizos sobre la via publica, la instalacion en establecimientos comerciales de
marquesinas, saledizos y similares que partiendo de la alineacion de la fachada,
vuelen sobre la via publica.

2. Solicitudes

- Las personas fisicas o juridicas, titulares de establecimientos comerciales
e industriales, interesadas en la concesién de aprovechamientos regulados en
este anexo deberan solicitarlo mediante impreso normalizado (segun anexo II),
en el que se detallaran, entre otros, los datos particulares del solicitante, los
de ubicacion vy titularidad del establecimiento que pretenda la instalacién, las
dimensiones de la carpa a instalar y ubicacidon propuesta, asi como los requisitos
que se indican en el apartado 4.

- El Servicio de Policia Local y los Servicios Técnicos Municipales, informaran
sobre la viabilidad de las solicitudes formuladas por los interesados, debiendo
tener en cuenta, prioritariamente, el interés general.

- Las solicitudes no resueltas expresamente en el plazo de tres meses, a
contar desde la presentacion, se entenderan denegadas.

- La tramitacion de la solicitud conllevara el devengo de la tasa indicada en
el articulo 6.9

3. Documentacion.

A las solicitudes de licencia de aprovechamiento especial del dominio publico
con mesas Yy sillas, y carpas que se presenten para su instalacién en via publica

o para la modificacion de una licencia ya concedida, se acompafara la siguiente
documentacion:

- Fotocopia de la Licencia Municipal de Apertura del establecimiento principal
o referencia a su expediente de concesion.

- Alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas.

- Descripcién, caracteristicas técnicas y certificado de homologacién de la
carpa o elemento a instalar en la via publica.

- Plano de situacion a escala adecuada en el que se reflejen, la superficie del
local principal, la superficie a ocupar, ancho de acera, distancia a las esquinas,
pasos de cebra, parada de autobuses, quioscos, arbolado, mobiliario urbano
municipal existente, etc, y nimero de mesas y sillas a instalar.
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- Identificacion y usos de los locales colindantes.

- Fotografias de las fachadas que den vista al espacio pretendido para la
ocupacion.

- Pdliza del Seguro de Responsabilidad Civil del establecimiento, donde
se incluya la cobertura a los posibles riesgos que pudieran derivarse del
funcionamiento de la instalacién en el exterior, asi como, el documento
acreditativo de hallarse al corriente en el pago de la misma.

- Justificante del pago de la tasa administrativa.
4. Autorizaciones

- La competencia para el otorgamiento de las autorizaciones, correspondera
a la Junta de Gobierno Local, pudiendo ser delegada en los términos legalmente
establecidos.

- Con caracter general la licencia se limitard a autorizar la ocupacién del
dominio publico local que confronte con las fachadas de los locales cuya titularidad
corresponda a los solicitantes de aquella. No obstante, el Ayuntamiento, se
reservara la facultad de hacer la distribucion que vea oportuna en las plazas,
calles y demas espacios publicos, atendiendo a las necesidades de los vecinos,
usuarios y titulares o propietarios de locales.

- Una vez vistas las actuaciones, informes, dictdmenes y propuestas que
se le formulen, las autorizaciones o permisos necesarios para efectuar las
instalaciones, se concederan discrecionalmente, en su caso, con los limites y
condiciones que se consideren oportunos y por un periodo de vigencia que podra
ser trimestral, semestral o anual.

- Las autorizaciones con caracter anual seran prorrogables tacitamente si el
interesado o la Administraciéon Municipal no manifiestan la voluntad de suprimir la
instalacién autorizada. La Administracién manifestara su voluntad contraria a la
renovacion de la licencia en los siguientes supuestos:

- Cuando se hayan iniciado procedimientos de los que se desprenda la
existencia de graves molestias o perjuicios derivados del funcionamiento de la
actividad.

- Cuando se haya apreciado un incumplimiento de las condiciones de la
licencia o de esta Ordenanza.

- Falta de pago de las Tasas correspondientes.

- Las autorizaciones con caracter trimestral o semestral, quedaran
extinguidas una vez transcurrido el plazo de vigencia. En el caso que el interesado
deseara prorrogar la autorizacion, éste tendria que volver a tramitar la solicitud,
devengando la tasa correspondiente.

- Las autorizaciones, en todo caso, se concederan sin perjuicio de terceros,
dejando a salvo la competencia de las distintas jurisdicciones y pudiendo ser
resueltas si media incumplimiento de cualquiera de las condiciones reguladas en
este Titulo, cuando previo informe del Servicio municipal competente interese
eliminar alguna instalacién, o si el titular ocupase mayor superficie que la
autorizada o instalase una carpa de tipo distinto al autorizado. En este caso, los
interesados no tendran derecho a indemnizacion o compensacién alguna.

- A las autorizaciones que, en su caso, se otorguen, se les expedira un
documento cuyo modelo se indica en el Anexo III, donde se adjuntara el plano
a escala de la ocupaciéon autorizada, incluyendo n® de mesas vy sillas, superficie
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a ocupar por la carpa, el plazo de vigencia y el horario autorizado, ademas de
los datos correspondientes a la actividad y su titular, debiendo estar sellado
y firmado por el Ayuntamiento. Este documento de autorizacidon debera estar
expuesto en la fachada del establecimiento y a disposicion de cualquier agente de
la autoridad que lo solicite.

- Las licencias, quedan condicionadas a posibilitar la utilizacién o reparacion
de bocas de riego, tapas, registros u otras instalaciones publicas que estuviesen
en el drea de ocupacion.

- Serd requisito imprescindible para el otorgamiento de la licencia de
ocupacioén de via publica, que el local o establecimiento principal, disponga de la
correspondiente licencia municipal de apertura.

- Las licencias para la ocupacion de via publica, solo serdn transmisibles en
caso de cambio de titularidad de la licencia municipal de apertura del local o
establecimiento, siempre y cuando el antiguo o el nuevo titular comuniquen dicha
circunstancia al Ayuntamiento, sin lo cual quedaran ambos sujetos a todas las
responsabilidades que se derivasen para el titular.

- En ningln caso podra ser subarrendada la explotacién de la ocupacion.

- Cuando concurran circunstancias de interés publico que impidan la efectiva
utilizacién del suelo para el destino autorizado en la correspondiente licencia,
tales como obras, acontecimientos publicos, situaciones de emergencia, fiestas,
ferias o cualquiera otras, el Ayuntamiento podra:

1) Ordenar la retirada temporal del mobiliario que ocupa los terrenos de uso
publico, mientras dure tal circunstancia o evento.

2) Limitar a los locales y establecimientos afectados la ocupacion de terrenos
de uso publico en cuanto al espacio a ocupar o numero de mesas y sillas
instaladas.

Todo ello sin que los titulares de los locales y establecimientos afectados
tengan derecho a exigir indemnizacion alguna.

- Las licencias para ocupacion de via publica, quedaran sin efecto, sin
perjuicio de las sanciones a que hubiere lugar, cuando los titulares de las mismas
no cumplan las condiciones a que estuviesen subordinadas.

- En ningln caso podran otorgarse licencias por tiempo indefinido. Con
caracter general su duracién podra ser trimestral, semestral o anual.

5. Condiciones técnicas, seguridad y funcionamiento
Las ocupaciones de via publica deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) La instalaciéon de toldos y voladizos en las fachadas de los establecimientos
comerciales se regiran por las condiciones establecidas en el articulo 132
“Cuerpos salientes sobre la linea de fachada”, del Texto Refundido del Plan
General Municipal de Ordenacion de Ceuti, aprobado definitivamente de forma
parcial por resolucion del Sr. Consejero de Obras Publicas, Vivienda y Transportes,
de fecha 1 de agosto de 2.008.

b) En ningln caso se autorizara la instalacion de mesas vy sillas, carpas o
elementos similares, en los casos que impida o dificulte el transito peatonal,
circulacidon de vehiculos, o menoscabe el interés de edificios publicos o espacios
publicos o de caracter historico, artistico o cultural.

c) Con caracter general, la superficie ocupada no superara los sesenta metros
cuadrados (60 m2). Excepcionalmente, y previo informe motivado, podrén
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autorizarse superficies mayores cuando por las dimensiones del espacio sobre el
que se pretenda instalar, se justifique la idoneidad del emplazamiento, no se vea
alterado el transito peatonal ni se desvirtle la funcion natural de este espacio.

d) Alguna de las fachadas del establecimiento principal debera dar frente al
espacio proyectado para la ocupacion de via publica.

e) Aunque un espacio relna todos los requisitos para la ocupacion, podra
no autorizarse o autorizarse con dimensiones inferiores a las solicitadas si su
instalacion dificultara de forma notable al transito peatonal por su especial
intensidad, aunque solo sea en determinadas horas.

f) Cuando la concentracion de ocupaciones sobre una plaza pueda suponer
la alteracion de su destino natural, las solicitudes para nuevas instalaciones o
renovaciones correspondientes seran resueltas conjuntamente, estableciéndose
las condiciones o restricciones que se estimen adecuadas.

g) La superficie de la via publica ocupada por mesas, carpas y otros
elementos analogos con finalidad lucrativa y su entorno en un radio de 10
metros deberd mantenerse en todo momento, por el titular de la explotacién en
perfecto estado de conservacién, limpieza, higiene, seguridad y ornato, expedito
de todo residuo o desecho, y en cualquier caso, una vez retirado o recogido y
apilado el mobiliario, en la menor superficie posible del area de ocupacién y en
el punto que menos influencia tenga para el tréansito peatonal, dichos titulares
procederan a la limpieza del espacio publico local que ocupan diariamente,
eliminando las manchas del pavimento, en su caso, y evitando la proliferacién
de malos olores.

h) Por razones de estética e higiene no se permitird almacenar o apilar
productos, materiales o residuos propios de la actividad.

i) Las mesas vy sillas, carpas, sombrillas, toldos, jardineras y demas
elementos analogos de mobiliario urbano deberan conservarse siempre en
perfecto estado de estética e higiene y los titulares de la explotacién deberan
realizar las actuaciones necesarias para ello, suponiendo su incumplimiento la
sancidén que sea procedente y caso de reiteracion la revocacion de la licencia.

j) El mobiliario utilizado en estas instalaciones debera ser acorde con las
caracteristicas urbanas de la zona donde se ubiquen, quedando expresamente
prohibida cualquier tipo de publicidad en mesas vy sillas, sombrillas, toldos y
similares, asimismo no podra colocarse en suelo publico elementos decorativos
o revestimiento de suelos que no estén incluidos expresamente en la licencia.
En todo caso, el Ayuntamiento podra exigir que el mobiliario se ajuste a
determinadas caracteristicas estéticas y de uniformidad entre los diversos
establecimientos, en consonancia con la realidad arquitecténica del entorno.
Dichas caracteristicas podran ser exigidas tanto a las instalaciones nuevas como
a las ya autorizadas.

k) No se autorizara la instalacion de carpas cuando puedan restar visibilidad
de modo manifiesto a otros establecimientos o vecinos colindantes.

I) Los toldos, carpas o elementos analogos, seran ignifugos, de material textil,
lisos y de colores acordes al entorno urbano y tendran siempre la posibilidad
de ser recogidos mediante facil maniobra. Queda prohibido el cubrimiento
o cerramiento de la zona de ocupacién de dominio publico con elementos
constructivos o materiales rigidos, transllicidos o transparentes, aunque estén
soportados por estructuras ligeras y desmontables.
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m) Las carpas tendran una altura minima de 2’20 metros y una maxima
3’50 metros, y dispondran de sistemas que no requieran anclajes al pavimento,
aungue cuando ello no sea posible, de forma excepcional, podran sujetarse a
anclajes en el pavimento mediante sistemas facilmente desmontables. Estos en
ningun caso sobresaldran ni supondran peligro para los peatones. En este caso,
los solicitantes deberan aportar una fianza para la reposicion del suelo publico al
estado anterior a la instalacion de dichos anclajes. El importe de esta garantia se
determinara en funcion del coste de las reposiciones a realizar.

n) No se admite publicidad sobre los toldos y carpas, con la Unica excepcion
del logotipo y denominacion del establecimiento que podra figurar una sola vez y
con proporciones justificadas.

o) No podran obstaculizarse los pasos de peatones, el acceso a la calzada
desde los portales de las fincas, ni dificultar la maniobra de entrada o salida
en los vados permanentes. Para ello, los elementos que se pretendan instalar
deberan distar como minimo 1,5 m de los pasos de peatones, entradas a edificios
o viviendas, vados para salida de vehiculos y paradas de autobus.

p) En las zonas de ocupacion de via publica queda prohibida la instalacién de
equipos musicales o audiovisuales, maquinas expendedoras automaticas, recreativas,
de juegos de azar, billares, futbolines o cualquier otra de caracteristicas analogas.

g) Cuando se disponga instalacion eléctrica de alumbrado, debera reunir
las condiciones que establece el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.
Los conductores quedaran fuera del alcance de cualquier persona, no pudiendo
discurrir sobre las aceras ni utilizar el arbolado o el mobiliario urbano como
soporte de los mismos. En ningln caso los focos producirdn deslumbramiento u
otras molestias a los vecinos, viandantes o vehiculos. Esta instalacion debera ser
revisada anualmente por un instalador autorizado que emitirad el correspondiente
boletin de conformidad.

r) Las ocupaciones que se sitlen sobre vias con trafico rodado, Unicamente
podran situarse sobre la banda de aparcamientos y/o acera, siempre que se
cumplan las condiciones establecidas para ello en la presente Ordenanza. En tal
caso, no se podra invadir el carril de circulacién, quedando el perimetro de la
superficie ocupada debidamente sefializado y delimitado con barandillas o cualquier
otro elemento, que impida el acceso y salida de los usuarios hacia la calzada.

s) Cuando se trate de calles o plazas peatonales, la ocupacion podra situarse
adosada a la fachada del establecimiento o paralela a la misma con un pasillo
de separacion no inferior a metro y medio, no pudiéndose colocar mobiliario o
accesorio alguno en este espacio.

t) En calles peatonales, la superficie de ocupacién maxima, no podra
sobrepasar el eje de la calle. En todo caso, y en el caso particular de que
la ocupacidon solicitada se encuentre enfrentada a otra, se debe dejar
obligatoriamente un espacio libre de 3 metros, como minimo, para el acceso de
vehiculos de emergencia.

u) Las instalaciones deberan adoptar las pertinentes medidas de seguridad
para evitar que puedan ser causa directa o indirecta de accidentes, de los cuales
Unicamente seria responsable el titular de la instalacion.

6. Horario

1) Las ocupaciones de via publica que se autoricen, estaran sujetas al
siguiente horario:
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- Para el periodo comprendido entre el 1 de junio y el 30 de septiembre, los
lunes, martes, miércoles, jueves y domingos de 09:00 horas hasta las 12:00
horas del dia siguiente. Los viernes, sabado y vispera de festivos de 09:00 horas
hasta las 01:00 horas del dia siguiente.

- Para el periodo comprendido entre el 1 de octubre y el 31 de mayo, los
lunes, martes, miércoles, jueves y domingos de 09:00 horas hasta las 11:00
horas del dia siguiente. Los viernes, sédbado y vispera de festivos de 09:00 horas
hasta las 12:00 horas del dia siguiente.

En cualquier caso el horario para estas instalaciones no podra exceder del
horario de cierre previsto para el establecimiento principal.

2) El Ayuntamiento podra reducir el horario en cualquier momento
atendiendo a las circunstancias de caracter social, medioambiental o urbanistico
que concurran o cuando se haya comprobado la existencia de molestias de
cualquier indole a los vecinos préximos.

3) Los interesados podran solicitar un horario inferior al maximo permitido.
En el caso de que se acepte por parte de la Administracién Municipal la limitacion
en el horario, este debera reflejarse en la licencia.

4) Al término del horario autorizado, las instalaciones deberan ser retiradas
de la via publica, a cuyo fin los titulares de las autorizaciones avisaran de ello,
con la antelacion suficiente, a los usuarios de las mismas.

7. Inspeccion y control

La inspeccion y control de las ocupaciones de via publica en establecimientos
comerciales e industriales corresponde al Servicio de Policia Local. Sus miembros
en calidad de agentes de la autoridad velaran por el fiel e integro cumplimiento
de lo dispuesto en esta Ordenanza para lo cual, primordialmente, vigilaran,
disuadiran, impedirdn y denunciaran las infracciones tipificadas.

8. Infracciones

Las responsabilidades administrativas que resulten del procedimiento
sancionador serdan compatibles con la exigencia al infractor de la reposicién de
la situacién alterada a su estado originario, asi como la indemnizacion por los
dafios y perjuicios causados. No obstante, la retirada de las instalaciones ilegales
o la suspensién de su funcionamiento podrd acordarse como medida cautelar al
tiempo de disponerse de la iniciacién del correspondiente sancionador.

Las instalaciones sujetas a esta Ordenanza que se implanten sobre terrenos
de dominio publico municipal sin la preceptiva licencia seran retiradas por el
titular de la explotacién de forma inmediata, sin mas aviso que la notificacién
al interesado de la orden dictada por el Ayuntamiento, en caso contrario se
procedera a la retirada por los servicios municipales, con cargo al responsable de
los gastos que ello ocasione.

Lo dispuesto en el apartado anterior sera aplicable a los elementos de
mobiliario urbano y cualquier otro, incluidos los equipos de produccién o
reproduccion sonora y/o audiovisual y maquinas de juego o expendedoras
automaticas, que no estén contemplados en la correspondiente autorizacién o
que excedan de los términos permitidos, ello sin perjuicio de la posible revocacion
de la licencia otorgada o de la denegacion de la renovacion correspondiente.

Son infracciones a esta Ordenanza las acciones u omisiones que contravengan
lo dispuesto en la misma.
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Seran responsables de las infracciones las personas fisicas o juridicas
titulares de las instalaciones.

Las infracciones de esta Ordenanza se clasifican en Leves, Graves y muy
Graves.

a) Son infracciones LEVES:
- La falta de limpieza, del espacio concedido o de su entorno.

- La falta de exposicién en lugar visible para los usuarios, vecinos y agentes
de la autoridad del documento de licencia y del plano de detalle.

- Almacenar o apilar productos, envases o residuos en la zona de ocupacion
o en cualquier otro espacio de la via publica.

- La falta de estética y ornato de las instalaciones.

- El incumplimiento de cualquier otra obligacion prevista en esta Ordenanza
que no sea constitutiva de infraccidon grave o muy grave.

b) Son infracciones GRAVES:
- La comisidn de tres infracciones leves en un afio.
- El incumplimiento del horario de inicio o cierre.

- La instalacién de elementos de mobiliario urbano no previstos en la licencia
o numero mayor de los autorizados.

- La ocupacidén de superficie mayor a la autorizada o el incumplimiento de
otras condiciones de la delimitacién.

- El exceso de ocupacion en las aceras que impida o dificulte el paso peatonal.
- La carencia del seguro obligatorio de responsabilidad civil.

- La produccion de molestias acreditadas a los vecinos o transeulntes
derivadas del funcionamiento de la instalacion.

- La ocultacién, manipulacion o falsedad de los datos o de la documentacion
aportada en orden a la obtencidn de la correspondiente licencia.

- La falta de presentacion del documento de licencia y del plano de detalle a
los agentes de la autoridad o funcionarios competentes que lo requieran.

- La instalacién de instrumentos o equipos musicales u otras instalaciones no
autorizadas o fuera del horario.

- La colocacién de publicidad sobre los elementos de mobiliario sin ajustarse
a lo dispuesto en la Ordenanza.

- El incumplimiento de la obligacién de retirar o recoger y apilar el mobiliario
de la terraza al finalizar su horario de funcionamiento.

c) Son infracciones MUY GRAVES:
- La comision de tres faltas graves en un afo.

- La ocupacidén de la via publica sin autorizacién o fuera del periodo
autorizado.

- La cesidn de la explotacion de la ocupacion a persona distinta del titular.
- El incumplimiento de la orden de suspensidn inmediata de la instalacion.

- La produccién de molestias graves a los vecinos o transeulntes derivadas
del funcionamiento de la instalacién por incumplimiento reiterado y grave de las
condiciones establecidas en esta Ordenanza.

- La celebracién de espectaculos o actuaciones no autorizados de forma
expresa.

NPE: A-031125-5189



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28347

9. Sanciones

Las sanciones se graduaran teniendo en cuenta la existencia de
intencionalidad o reiteracién, la naturaleza de los perjuicios causados, la
reincidencia, la comision en el término de un afio de mas de una infraccion de
la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion firme, y/o
cualquier otra causa que pueda estimarse.

1. Las faltas leves se sancionaran con multas de hasta 750 €.
2. Las faltas graves se sancionaran con multas desde 751 € hasta 1.500 €.

3. Las faltas muy graves se sancionaran con multas desde 1.501 € hasta
3.000 €, y la retirada de la instalacion, en su caso, pudiendo ademas dejarse sin
efecto la autorizacion que se hubiese otorgado.

10. Retirada de toldos de la via publica

Una vez concluido el plazo que le fue indicado al destinatario para proceder
al desmontaje y retirada de la instalacién, o de manera inmediata si razones
de urgencia lo aconsejen a juicio de la Corporacion, el Ayuntamiento procedera,
mediante la actuacion de sus Servicios competentes, a retirar las instalaciones a
costa de quienes fuesen responsables de su colocacién sin que, en tales casos,
quepa responsabilidad alguna de la Administracion Municipal por los deterioros o
pérdidas que pudieran originarse. Por ello, se les girara una liquidacion en funcion
del coste del servicio de desmontaje, transporte o custodia de los elementos,
calculados para cada supuesto en funcidén de los medios que se empleen en el
mismo.
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ANEXO II:
SOLICITUD DE LICENCIA POR APROVECHAMIENTO ESPECIAL DE DOMINIO PUBLICO LOCAL EN
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

A. DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre o Razdn Social: N.I.F. / C.I.LF. N¢:
Domicilio (calle o plaza y nimero): C.P.

Municipio: Provincia: Teléfono: Fax:
Representante: N.I.F.

Direccidn del Representante: Municipio: Provincia: C.P.

B. EXPONE:

Que pretende ocupar espacio para aprovechamiento especial de domino publico local.

DATOS DE LA ACTIVIDAD:

NOMBRE COMERCIAL TELEFONO
DOMICILIO FAX
LOCALIDAD C.P.

CORREO EPIGRAFE IAE
DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD:

LOCAL PROPI(E||LOCAL [ | Superficie construida en m?%; Potencia instalada (kW):
N¢ Exp.: Otras:

C. SOLICITA:

Que tenga por presentada esta solicitud junto con la documentacion que se relaciona a continuacion y, previos
los tramites oportunos, se le conceda la correspondiente licencia, segun los datos que se adjuntan:

- N2de mesas................

- N2desillas:....onneee..

[ CARPA. Dimensiones: Largo:......cccceereeee. , ANChO i

Periodo de ocupacién:

[1  Trimestral. [aTTelTc HA— YR Y Fin: . YT Y
[] Semestral. INICIO eeeeeie ceeeeeciS e, Fin: .o........ YR Y
[l Anual. (T3 TTolTc FTY Ry SRR =11 o ISy SRy SR

- Otras consideraciones:
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D. DOCUMENTACION A APORTAR:

{1 Fotocopia de la Licencia de Apertura del establecimiento principal o referencia a su expediente de

concesion.

Alta en el Impuesto de Actividades Econédmicas.

[1 Descripcion, caracteristicas técnicas y certificado de homologacién de la carpa o elemento a instalar en la
via publica.

[1 Plano de situacién de la terraza a escala adecuada en el que se reflejen, la superficie del local principal, la

superficie a ocupar, ancho de acera, distancia a las esquinas, pasos de cebra, parada de autobuses,

quioscos, arbolado, mobiliario urbano municipal existente, etc, y nimero de mesas y sillas a instalar.

Identificacién y usos de los locales colindantes.

[l Fotografias de las fachadas que den vista al espacio pretendido para la ubicaciéon de la terraza.

(] Pdliza de seguro de responsabilidad civil del establecimiento, donde se incluya la cobertura a los posibles
riesgos que pudieran derivarse del funcionamiento de la terraza, asi como, el documento acreditativo de
hallarse al corriente en el pago de la misma.

(1 Justificante del pago de la tasa administrativa.

O

O

En Ceuti,a de de 201

El Solicitante

Fdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CEUTI.
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ANEXO Il
MODELO DE AUTORIZACION PARA APROVECHAMIENTO ESPECIAL DE DOMINIO PUBLICO LOCAL
EN ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

A. DATOS DE LA ACTIVIDAD

Expediente n2:  .eeeerneeene
Promotor: e
N.LF: e
Actividad: e
Nombre comercial: ..cceveeeeneenne
Emplazamiento:  ..cceeevenennes

B. DATOS DE LA OCUPACION

- N2demesas: ... ud.
- N2desillas:  vveeeeeenees ud.
- Dimensiones de la CARPA: Largo: | weveeerinnnnne m. ’Ancho: ‘ ................ m.

- Periodo de ocupacién:

[1 Trimestral. Inicio:.......... YA [ Fin: .......... Y- [
[] Semestral. Inicio:.......... YA Y S Fin: ......... [ R
[J Anual. (3 TTelTc Y S T Fin: ... Y Y

- Otras consideraciones:

C. PLANO O CROQUIS DE LA OCUPACION

Aprobado por Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia ......./....../ .......

Firma y sello

NPE: A-031125-5189 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28351

IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

5190 Edicto de Alcaldia. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, celebrada
el dia 15 de octubre de 2025, por el se aprueban las bases de la
convocatoria de concurso-oposicion para la seleccion de cuatro
plazas de Administrativo de Administracion General encuadradas
en la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de
Fuente Alamo de Murcia mediante promocién interna.

Mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en su sesién
ordinaria celebrada el dia 15 de octubre de 2025, se han aprobado las siguientes:

“Bases de la convocatoria de concurso-oposicion para la selecciéon
de cuatro plazas de Administrativo de Administracion General
encuadradas en la plantilla de funcionarios de carrera del
Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia mediante promocién interna

Primera.- Objeto de la convocatoria

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura en propiedad,
mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion, de cuatro plazas
de Administrativo de Administracién General, por promocién interna,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2025, publicada en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia n.° 46 de fecha 25 de febrero de 2025.

Las plazas convocadas tienen las retribuciones basicas correspondientes al
Grupo C1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(en adelante, TREBEP) y las complementarias, asignadas en la Relaciéon de
Puestos de Trabajo que tiene aprobada el Ayuntamiento.

La presente convocatoria y la realizacion de las correspondientes pruebas
selectivas, se regiran por las presentes Bases, asi como, en lo no previsto en
ellas, regira lo que establece la legislacion siguiente: la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local
y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
TREBEP. Asi como cuantas otras disposiciones regulen la presente materia.

1.2.- Las presentes Bases se publicaran integramente en el “Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia” y, un extracto de las mismas en el Boletin Oficial del Estado.
Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia” o en el Tablédn de Anuncios de este Ayuntamiento.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes

2.1.-Para tomar parte en las pruebas selectivas sera necesario reunir los
requisitos establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del
puesto de trabajo.

c) Tener cumplidos 16 afios de edad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que se
desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo de Bachiller o equivalente.

f) Tener una antigliedad de, al menos, dos afios en la plaza del grupo C-2
como funcionario de carrera, Auxiliar-Administrativo, y hallarse en servicio activo
en el Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.

2.2.- Todos los requisitos exigidos deberan poseerse por los aspirantes en
el momento de finalizacion del plazo de admisién de instancias y mantenerse
durante todo el proceso selectivo y en la toma de posesién, asi como justificarse
documentalmente en el momento de presentacién de las mismas los relativos a
los apartados a), c), d) y e).

Tercera.- Régimen de incompatibilidades

El aspirante que resulte nombrado para una de estas plazas quedara sometido
desde el momento de su toma de posesién al régimen de incompatibilidades que
establece la legislacion vigente en esta materia.

Cuarta.- Instancias

4.1.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que los
aspirantes deberan manifestar que relinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base Segunda, se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la
Corporacidn, y se presentaran en el Registro Electronico General del Ayuntamiento
de Fuente Alamo de Murcia o en alguno de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4.2.- Los aspirantes deberan acompafiar a su solicitud, ajustada al modelo
que se contiene en el Anexo I de estas bases, justificante del abono en la
cuenta corriente n.© ES63-2100-8164-6513-0010-3336 de la tasa por derechos
de examen, cuyo importe asciende a 15 euros, asi como los documentos
justificativos de reunir los requisitos sefialados en el apartado 2.2.

4.3.- El plazo de presentacion de instancias serad de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en
el “Boletin Oficial del Estado”.

Quinta.- Admision de los aspirantes

5.1.- Expirado el plazo de presentacidén de instancias, la Alcaldia dictara
resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicaréd en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, se
concedera un plazo de diez dias habiles para la subsanacion.
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5.2.- Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se aprobara la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento. En la
misma publicacidn se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse
el primer ejercicio de seleccién. El llamamiento para posteriores ejercicios se
hara mediante la publicacion en el tablén de anuncios de la Corporacion, con
doce horas, al menos, de antelacidén al comienzo de este, si se trata del mismo
ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

Sexta.- Tribunal calificador

6.1.-El Tribunal calificador de la oposiciéon estara constituido por un
Presidente, un Secretario y tres Vocales.

Los Vocales deberdn poseer titulacion igual o superior a la exigida para el
acceso a las plazas convocadas, debiendo respetarse, en la medida de lo posible,
el principio de especializacién.

La designacién nominal de los miembros del Tribunal Calificador se efectuara
en la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos.

6.2.- Cada miembro titular del Tribunal contara con un suplente, quienes
podran actuar indistintamente.

6.3.- El Tribunal podra nombrar asesores especialistas para la realizacidon
de todas o algunas de las pruebas en caso de que lo juzgue necesario y se
podra valer de personal auxiliar para el desarrollo de los ejercicios cuando fuera
necesario, en especial, en el caso de que el volumen de opositores asi lo requiera.

6.4.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente y se encuentra
facultado para resolver cualquier cuestion que pudiera suscitarse en el desarrollo
normal del proceso, siempre con pleno respeto a las bases de la convocatoriay a
la legalidad vigente.

6.5.- Los miembros del tribunal deberan abstenerse de participar en el mismo
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico o, en su caso, podran ser
recusados por los aspirantes conforme a lo dispuesto en el art. 24 de la misma Ley.

Séptima.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas

7.1.- Las pruebas selectivas dardn comienzo una vez transcurrido, al menos,
un mes desde la publicacién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”.

7.2.- Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

7.3.- La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dara
comienzo por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra que se
determine por sorteo, siendo convocados en Unico llamamiento.

Para el desarrollo de la oposicidn y siempre que las caracteristicas de los
ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal procurara garantizar el anonimato de
los aspirantes para la correccidn de las pruebas realizadas.

7.4.- Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.
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Octava.- Procedimiento de seleccion

8.1.- El procedimiento de seleccién constara de las siguientes Fases:
Fase Primera: Oposicidn.

Fase Segunda: Concurso de méritos

8.2.- Fase de oposicion (maximo 80,00 puntos)

Constara de dos ejercicios, obligatorios y eliminatorios, para todos los
aspirantes.

Primer ejercicio (Cuestionario tipo test):

Prueba tipo test con 80 preguntas con 4 respuestas alternativas. Cada
respuesta correcta puntuara 0,50 disminuyendo 0,15 puntos por cada respuesta
incorrecta, a realizar en el plazo maximo de 90 minutos. Dichas preguntas
versaran sobre la totalidad del temario que figura en el Anexo I de estas Bases,
y seran planteadas por el Tribunal de Seleccidén inmediatamente antes de la
realizacion del cuestionario.

El ejercicio serd calificado con una puntuacion maxima de 40,00 puntos,
quedando eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 20,00 puntos.

Segundo ejercicio (Practico escrito):

Consistira en la resolucion de uno o varios supuestos practicos relativos a las
tareas administrativas propias de los puestos de trabajo correspondientes a la
categoria de administrativo, relacionados con la totalidad del temario que figura
en el Anexo I de estas Bases.

La duracion de este ejercicio serd determinada por el Tribunal, no pudiendo
exceder, en cualquier caso, de dos horas.

El ejercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el
aspirante, apreciandose, fundamentalmente, la capacidad de anadlisis y la
aplicacién razonada de los conocimientos teoricos a la resolucion del supuesto o
supuestos practicos planteados.

El ejercicio sera calificado con una puntuacion maxima de 40,00 puntos,
quedando eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 20,00 puntos.

Calificacion de la fase de oposicidn

La calificacion de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de
las calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de esta fase. Cada uno
de los ejercicios de la oposicién sera calificado hasta un maximo de 40 puntos,
siendo necesario para aprobar un minimo de 20 puntos en cada uno de ellos.

Las calificaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado los dos
ejercicios de que consta la fase de oposicidon se haran publicas mediante anuncios
con las relaciones de aspirantes aprobados.

8.3.- Fase de concurso (maximo 20,00 puntos)

Solamente se procedera a puntuar la fase de concurso de méritos a aquellos
aspirantes que hayan superado la fase de oposicidn. A estos efectos, presentaran
en el registro del Ayuntamiento, en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la relacion definitiva de aprobados en la
fase de oposicidon, en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, los documentos
originales o compulsados acreditativos de los méritos. Se debera presentar
relacién de los méritos alegados acompanando la documentacion acreditativa de
los mismos, mediante documentos originales o debidamente compulsados.
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Los méritos a valorar por el Tribunal de Seleccidn, hasta un maximo global de
20,00 puntos, estaran sujetos al siguiente baremo:

A. Experiencia profesional (Maximo 16,00 puntos).

Por cada mes completo de servicios prestados en las distintas Administraciones
Publicas, como funcionario o personal laboral, en puesto de trabajo con la categoria
de administrativo o auxiliar administrativo: 0,05 puntos/mes completo.

La acreditacion de los servicios prestados se realizarda mediante: La
certificacion de servicios expedida por la Administracion Publica correspondiente,
en la que se indicara la relacion funcionarial/laboral y el nimero total de afos,
meses y dias de servicios prestados, asi como informe de vida laboral expedido
por la Administracion de la Seguridad Social. El nUmero total de dias de servicios
prestados en las Administraciones Publicas (como personal funcionario o laboral)
sera el que resulte del informe de vida laboral expedido por la Administracién
de la Seguridad Social, en relacién con la informacion obrante en el resto de
medios documentales. No se valorard la experiencia profesional que no resulte
suficientemente acreditada a través de los anteriores medios documentales.

B. Acciones formativas (Maximo 4,00 puntos).

B.1. Se valorara la participacion, solamente como alumno, en acciones
de formacion o perfeccionamiento, sobre las materias relacionadas, Unica y
exclusivamente, con las funciones propias del puesto de trabajo de administrativo
y las de Informatica y nuevas tecnologias.

B.2. Unicamente se valoraran las acciones formativas organizadas por:

- Administraciones Publicas (en los términos de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico).

- Universidades (publicas o privadas).
- Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales.

- Instituciones Sindicales, o instituciones privadas, siempre que cuenten con
la colaboracion u homologacién (la accidon formativa) de una Administracion o
institucion de Derecho Publico. Estaran incluidas, en todo caso, todas las acciones
formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion Continua de las
Administraciones Publicas.

B.3. No se valoraran, en ningun caso, las acciones formativas:

- Que no guarden relacién con las funciones propias del puesto de trabajo
objeto de la Convocatoria.

- Los cursos pertenecientes a titulaciones académicas.
- Los cursos de doctorado.

- Los cursos derivados de procesos selectivos cuya realizacion sea requisito
previo necesario para el acceso a un cuerpo o escala de funcionario.

- Las sucesivas ediciones organizadas de un mismo curso.

- Las acciones formativas que no vengan cuantificadas por horas. De
expresarse en créditos, deberan los interesados acreditar, en debida forma, su
correspondencia en horas.

- La asistencia o participacion en acciones formativas de duracién inferior a
10 horas.

B.4. La valoracidn de las acciones formativas, se realizara conforme a la
siguiente escala:
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Més de 100 horas: 1,00 punto.

De 71 a 100 horas: 0,70 puntos.

De 51 a 70 horas: 0,50 puntos.

De 25 a 50 horas: 0,25 puntos.

De 10 a 24 horas: 0,10 puntos.

La acreditacion de las acciones formativas se realizard mediante la
presentacion de titulo, diploma o certificacion expedida por la Administracion,
Universidad, Organismo o Institucién que hubiere impartido la accién formativa, o
que resulte competente para su expedicion. En ningln caso se valoraran acciones
formativas impartidas por entidades privadas, distintas a las enunciadas.

Los titulos, diplomas o certificaciones deberdn contener la siguiente
informacion:

- Organo o entidad que lo ha impartido.

- Denominacion de la accién formativa.

- Materia de la accion formativa.

- Numero de horas de duracién o de créditos con correspondencia en horas.
- Fecha de realizacion.

Calificacion de la fase de concurso

Solamente se procedera a puntuar la fase de concurso a los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Con independencia de los limites parciales establecidos, la puntuacién total
de la fase de concurso no podra superar los 20 puntos.

Baremados los méritos, el Tribunal de Seleccién expondra al publico las dos
listas separadas de los aspirantes, con la puntuacidén obtenida en esta fase, asi
como la de aprobados por orden de puntuacion total, concediéndoles un plazo de
10 dias habiles para que formulen las reclamaciones y alegaciones que estimen
pertinentes en relacién con la baremacion.

Novena.- Relacién de aprobados

9.1. La puntuacién final vendra determinada por la suma de la puntuacion de
la fase de oposicién y la de concurso.

9.2. En caso de empate se decidira a favor del aspirante que haya obtenido
mas puntuacién en la fase de oposicidén, y en caso de persistir el empate se
decidira por sorteo.

9.3. Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones, si las hubiera, el
Tribunal de Seleccién publicara en el Tabléon de Anuncios de la Corporacion el
listado, correspondiente a la “relacién de candidatos propuestos”, por orden
de puntuacion, no pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas convocadas en
el concurso-oposicion. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

9.4. Quien ostente la Presidencia del Tribunal de Seleccién propondra
“relacion de candidatos” a la Sra. Alcaldesa-Presidente para que formule los
correspondientes nombramientos.

No obstante lo anterior, y con el fin de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes
de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante podra requerir del
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Tribunal de Seleccidon relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos, para su posible nombramiento como funcionario de carrera.

9.5. Junto con la propuesta, se aportara el acta de la Ultima sesion, en la que
habran de figurar los aspirantes, por orden de calificaciéon, que hayan superado
las pruebas. El listado de aspirantes con su puntuacion final y orden de prelacion
deberd ser previamente publicado, concediendo un plazo de maximo de 10 dias
héabiles para realizar alegaciones. Transcurrido el plazo y resueltas las alegaciones,
se elevara la propuesta para ser aprobada por el érgano competente y publicada.

9.6. Quienes no reunan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, pasando a ser
nombrado el siguiente aspirante que conste en la lista de aspirantes que han
superado todas las pruebas.

Décima.- Nombramientos

10.1.- Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion Municipal,
en el plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos para la toma de posesidon como funcionario de carrera.

Caso de no hacerlo asi, y salvo supuestos de fuerza mayor, el aspirante no
podra ser nombrado y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir, por falsedad, en su caso.

10.2.- Aportados los documentos se procedera al nombramiento de los
aspirantes por la Sra. Alcaldesa, quienes debera tomar posesion de su cargo en un
plazo de 20 dias naturales a contar desde la fecha del Decreto de nombramiento.

Undécima.- Incidencias

El Tribunal queda facultado para interpretar las bases, resolver las dudas
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas selectivas en todo lo no previsto en las presentes Bases, de acuerdo con
lo establecido en la legislacién vigente.

Duodécima. Recursos

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
éstas y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Temario

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y contenido.
Principios generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su
garantia y suspension. El Defensor del Pueblo. El Tribunal de Cuentas. El Tribunal
Constitucional. El Consejo de Estado.

Tema 2. La Corona. Sucesién, regencia y tutela. Las Cortes Generales.
Régimen juridico. Composicion, organizacién y atribuciones. Elaboracion de las
leyes. Clases de leyes. El poder judicial. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre el Gobierno y
las Cortes Generales. Designacién, duracién y responsabilidad del Gobierno.
Composicion, organizacion y funciones. Control de los actos del gobierno.

Tema 4. La organizacién territorial del Estado. La Administraciéon General del
Estado. Las Comunidades Auténomas. Competencias y organizacion institucional.
Estatutos de Autonomia. La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y su
Estatuto de Autonomia.

Tema 5. La autonomia local en el marco del estado autondmico. La
Administracién Local: Entidades que la integran. Régimen local. El municipio:
concepto y elementos. El término municipal. La poblacién. El empadronamiento.
Estatuto de los vecinos.

Tema 6. Organos de gobierno en los municipios de régimen comun. El
Alcalde: Naturaleza del cargo, eleccién, deberes y atribuciones. Los Tenientes
de Alcalde. Los Concejales. EI Ayuntamiento Pleno. La Junta de Gobierno Local.
Competencias municipales.

Tema 7. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y
orden del dia. Régimen de sesiones y acuerdos. Votaciones. Actas y certificaciones
de acuerdos. Notificaciones y publicacion de acuerdos. Las resoluciones del
Presidente de la Corporacion.

Tema 8. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién. Limites de la potestad reglamentaria
local. Incumplimiento o infraccion de las Ordenanzas. Bandos. El Reglamento
Organico Municipal.

Tema 9. La intervencidon administrativa local en la actividad privada.
Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 10. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de
Mujeres y Hombres. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién.
Politicas publicas para la igualdad. El derecho al trabajo en igualdad de
oportunidades. El principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 11. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas I. Interesados en el procedimiento.
Actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 12. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas II. Actos administrativos. Procedimiento
administrativo comun.

Tema 13. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas III. Revision de los actos en via administrativa.

Tema 14. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Organos de las Administraciones Publicas. Principios de la potestad
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sancionadora. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Funcionamiento electrénico del sector publico.

Tema 15. La jurisdiccion contencioso-administrativa. El recurso contencioso-
administrativo.

Tema 16. Hacienda Local I. La Hacienda Local. Normativa aplicable. Principios
tributarios de las Haciendas Locales. Recursos de las Entidades Locales.

Tema 17. Hacienda Local II. Ordenanzas fiscales. Ordenanzas fiscales del
Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.

Tema 18. Hacienda Local III. El presupuesto de las Entidades Locales.
Principios. Estructura presupuestaria. Elaboraciéon. Aprobacién. Ejecucion. Bases
de Ejecucion. Prérroga del presupuesto. Modificaciones presupuestarias.

Tema 19. Hacienda Local IV. Documentos contables que intervienen en el
procedimiento de ordenacién de gastos y pagos. Liquidacion y cierre del ejercicio.
Control del gasto publico.

Tema 20. Hacienda Local V. Ingresos tributarios de los municipios. Impuestos.
Tasas. Contribuciones especiales. Ingresos municipales de derecho publico no
tributarios.

Tema 21. Hacienda Local VI. La Tesoreria Local. La recaudacién de los
derechos de la Hacienda Local. El procedimiento de recaudaciéon en periodo
voluntario. El procedimiento de recaudacion en vida de apremio: iniciacidn, titulos
para la ejecucién y providencia de apremio. Aplazamiento y fraccionamiento del
pago.

Tema 22. Personal al servicio de la Administracion Local I. Concepto. Clases.
Legislacion aplicable. Estructura de la funcion publica local. Clases de empleados
publicos al servicio de la Administracion Local.

Tema 23. Personal al servicio de la Administracion Local II. Oferta de empleo
publico. Acceso al empleo local. Sistemas selectivos. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones administrativas.

Tema 24. Personal al servicio de la Administracion Local III. Derechos
y deberes de los funcionarios publicos locales. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

Tema 25. Personal al servicio de la Administracién Local IV. Derechos
econdmicos de los funcionarios. Derechos pasivos. La Seguridad Social.

Tema 26. Personal al servicio de la Administracién Local V. Contratacién
laboral. Modalidades contractuales.

Tema 27. Personal al servicio de la Administracién Local VI. Situaciones
administrativas. La Seguridad Social de los funcionarios locales. Seguridad Social:
régimen general. Entidades gestoras y colaboradoras. Inscripcion y afiliacion.
Contingencias protegidas. Prestaciones.

Tema 28. Contratacion administrativa I. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo, 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Tipos de contratos del sector publico.
Contratos sujetos a regulacion armonizada. Contratos administrativos y contratos
privados.

Tema 29. Contrataciéon administrativa II. Disposiciones generales sobre la
contratacién del sector publico: racionalidad y consistencia, libertad de pactos

NPE: A-031125-5190



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28360

y contenido minimo del contrato, perfeccion y forma del contrato. Régimen de
invalidez. Recurso especial en materia de contratacion.

Tema 30. Contratacidon administrativa III. Las partes en los contratos del
sector publico. Organos de contratacidon. Capacidad y solvencia del empresario.
Sucesion en la persona del contratista. Competencia en materia de contratacion
y normas especificas de contratacidon publica en las entidades locales. Objeto,
presupuesto base de licitacidn, valor estimado, precio del contrato y su revisién.
Garantias exigibles en la contratacion del sector publico. Preparacidon de los
contratos de las Administraciones publicas: expediente de contratacion, pliego de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

Tema 31. Contratacidon administrativa IV. Adjudicacion de los contratos de las
Administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacion.
El Perfil de Contratante. Normas especificas de contratacion publica en las
entidades locales.

Tema 32. Contratacion administrativa V. Efectos de los contratos.
Prerrogativas de la Administracién publica en los contratos administrativos.
Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Suspension y extincion
de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Tema 33. Contratacién administrativa VI. Régimen juridico de los diversos
tipos de contratos de las Administraciones Publicas regulados en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Tema 34. Régimen juridico de los bienes locales. Bienes de dominio publico.
Bienes patrimoniales. Los bienes comunales. Prerrogativas y potestades de las
entidades locales en relaciéon con sus bienes. El Inventario Municipal.

Tema 35. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervencion
administrativa local en la actividad privada. Las licencias y autorizaciones
administrativas: clases y regulacion. La actividad de fomento en la esfera local. El
servicio publico en la esfera local.

Tema 36. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Disposiciones comunes a las subvenciones publicas. Procedimientos de concesion
y gestion de las subvenciones.

Tema 37. La Administracion local y el urbanismo. Planificacidon y gestién
urbanistica. Competencias municipales en materia de urbanismo.

Tema 38. Disciplina urbanistica. Licencias urbanisticas. Tipologia. Ordenes de
ejecucion. Expedientes de ruina. Urbanismo y medio ambiente.

Tema 39. Transparencia de la actividad publica. Buen gobierno.

Tema 40. La proteccion de datos de caracter personal. Principios y conceptos
basicos. Derechos de los ciudadanos. Obligaciones de las Administraciones
Publicas. Cesiones y comunicaciones de datos de caracter personal. La Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos.
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ANEXO I
MODELO DE INSTANCIA

D./D.a , con domicilio

a efecto de notificaciones en
,de , provincia de ,
con teléfono numero , correo electronico

y DNI nimero ,

EXPONE:

PRIMERO.- Que, enterado/a de la convocatoria efectuada por ese
Ayuntamiento para la seleccion de cuatro plazas de Administrativo de
Administracién General vacantes en la plantilla de personal funcionario,
segun las Bases publicadas en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del dia
, Y el extracto de las mismas publicado en el Boletin Oficial
del Estado del dia , conociendo dichas Bases y estando
interesado/a en participar en el proceso selectivo referido, aporta la siguiente
documentacion, en original o copias debidamente compulsadas:

e DNI.

e Titulacion exigida en las bases (con homologacidon en su caso por las
autoridades educativas espafiolas).

e Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, asi como de poseer la
capacidad funcional adecuada para el desempefio de las tareas a realizar.

e Documento acreditativo del pago de la tasa o justificante de su
improcedencia.

SEGUNDO.- Que, reuniendo todos los requisitos exigidos en las bases, acepta
integramente dichas Bases publicadas por las que se regira la convocatoria, y en
consecuencia,

SOLICITA:

Ser admitido/a a la realizacion de las pruebas convocadas para la seleccion
de cuatro plazas de Administrativo de Administracion General vacantes en la
plantilla de personal funcionario de ese Ayuntamiento.

Fdo.: "

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido en la base cuarta
reguladora del proceso selectivo de referencia.

En Fuente Alamo de Murcia, a 16 de octubre de 2025.—La Alcaldesa, Juana
Maria Martinez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

5191 Deber de edificar e inicio del procedimiento para la declaracion
de incumplimiento de la funcién social de la propiedad de solares
vacantes en el eje de la C/ Cava y adyacentes de Lorca.

En Sesion Ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca el dia 17 de octubre de 2025, se adopté acuerdo relativo al
deber de edificar e inicio del procedimiento para la declaracién de incumplimiento
de la funcién social de la propiedad de solares vacantes en el eje de la C/ Cava y
adyacentes de Lorca, seguido bajo el nimero de expediente 2025/UROTRO-5 en
el Area de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

Lo que se somete a informacidn publica por plazo de UN MES, a contar
a partir del dia siguiente al de la insercidén del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, de conformidad con lo establecido en el
Art. 237.3 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacidn territorial y
urbanistica de la Regién de Murcia (LOTURM), modificado por el Decreto-Ley
n.°. 3/2025, de 2 de octubre, de medidas urgentes en materia de vivienda y
ordenacién urbanistica.

El expediente se encuentra de manifiesto y podra ser consultado en el
Servicio de Planeamiento y Gestion del Area de Urbanismo, sito en Complejo
La Merced, de esta localidad, y en la pagina web https://www.portalciudadano.
lorca.es/web/guest/tablon-de-anuncios

Lorca, a 22 de octubre de 2025.—La Concejala de Urbanismo, Medio
Ambiente y Vivienda, Maria Hernédndez Benitez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

5192 Lista Provisional de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso selectivo de 21 plazas de Agente de la Policia Local
del Ayuntamiento de San Javier. Resolucion 2025-6694
(17/10/2025). Resolucion 2025-6844 (24/10/2025).

Examinado el expediente que se tramita en orden a la provision de
21 plazas de Agente de la Policia Local, vacantes en la plantilla de personal
funcionario, correspondientes al Subgrupo C1, mediante el sistema de oposicién
en turno libre, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, clase Policia Local, Categoria Agente, Bases especificas
publicadas en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, numero 174 de fecha
30 de julio de 2025, mediante la convocatoria publicada en el Boletin Oficial del
Estado nimero 211, de 2 de septiembre de 2025.

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes de admisidn en el proceso
selectivo para la provisién en propiedad de 21 plazas de Agente de la Policia
Local, y examinada la documentacién que la acompafia, en cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 20 y siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, y considerando que este Alcalde es competente para resolver en
la materia, segun las atribuciones que al efecto me confiere el articulo 21.1,
apartados g) y s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local; por el presente,

Dispongo: :
Primero.- Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos
y excluidos:

Aspirantes admitidos

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
HHK3713H% ABAD JIMENEZ JOSE ANTONIO
FHKGREGHK ABELLANEDA GARCIA ANTONIO
XK1 5%* ABELLON MARTINEZ MARfA MERCEDES
5% 9GHK ABRIL SANCHEZ ISAAC
FHK3453HK ACOSTA TOBAL SANTOS
HHKGET ] 4% AGUILAR LOPEZ ALEJANDRO
KHK] 761 %% ALBALADEJO CAPARROS JAVIER
K71 %K ALBALADEJO HERNANDEZ IRENE
K] 796XK ALBALADEJO JARA LIDIA
#HKG]G3HK ALBALADEJO MORENO ELENA
FHHY53EHK ALBERT GORRIZ BEATRIZ
HHKYO56XK ALCARAZ ESPEN MARTIN
#4391 %% ALCARAZ GARCIA FERNANDO
XK 144%% ALCARAZ GARCIA JOSE MARIA
KRKGAGD KK ALCARAZ HERNANDEZ ANTONIO
#HKGOBOHK ALCARAZ INGLES ANTONIO
FHK(7BEHK ALCARAZ IZQUIERDO MARIA DOLORES
HRKGIGAKK ALCARAZ MARTINEZ FRANCISCO JAVIER
KRG 12%% ALCARAZ OTON SALVADOR
HHKYD4THK ALLOZA GUZMAN ANTONIO MIGUEL
FHK3440%% ALONSO CAMPILLO MARIA ESTER
FHKG353HK ALONSO IMBERNON MARGARITA
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*HK]737%% ALONSO RODRIGUEZ ERIC
HHKGT 3] KK ALVAREZ MARIN DIONISIO MANUEL
HHKG] 75HK ANGOSTO SANCHEZ VICTOR
HHKGOGIHK ANTOLINOS PELLICER MARIA JOSE
KHKABITHK ARANA FRANCO MARTA
#HK QO THK ARJONA MUNOZ MIGUEL ANGEL
HHKE()BHK ARNALDOS SANCHEZ JOSE
k] 8BGHK AROCA MARTINEZ JUAN ELOY
#HK7346%K ARQUES CASTILLO MARIO
A BEQHK ARROYO MARTINEZ JOSE ANGEL
H#HKED] 5HK ARTES GARCIA GERARDO
ARG D4HK ASENSIO SANCHEZ ESTEBAN JOSE
KHKGE7Q*X AVILES AROCA GINES
5% 305%% AYALA ARAEZ PALOMA
KB 04%K AYLLON SANCHEZ JOSE LUIS
KK DAQERK AZORIN ROBLES ALBERTO
HHKG 756K BAEZA ZAPATA JUAN
#HKG342%% BALASTEGUI ALVAREZ VERONICA
5% BY3HK BALLESTA PEREZ PABLO
K99 HK BALSALOBRE ROS JOSE
K] 397%% BARBA ORENES ALEJANDRO
FHKTT0GHK BARQUEROS AGUIRRE JUAN PEDRO
A YA4AGHK BARRANCO SANCHEZ ALVARO
FHKEGOKK BASTIDA CASAS ANTONIO ALBERTO
KHKG)3] KK BASTIDA TORTOSA JESUS MANUEL
#HKQ53 1Kk BATALLA BALIBREA MARTA
HHK4BD KK BATALLA ROSADO ALVARO DEOGRACIAS
#1931 %% BAUTISTA HERNANDEZ CRISTIAN
FHKGT5IHK BECERRA FERNANDEZ ESTEBAN
FHKGAEIHK BELDA BUITRAGO MANUEL
k] 371 %% BELENGUER CALLEJO SERGIO
FHKQT33HK BELMONTE MONPEAN NOELIA
FHK A5 (KK BELMONTE PEDRENO ISABEL
k] D6GHK BENAVENTE MARTINEZ SILVESTRE
A 37B4KK BERENGUER MAYOL MARTA
FHKAQHK BERNAL CARMONA ALEJANDRA
#H]700%% BERNAL LOPEZ ANTONIO
FHKG] 4K BERNAL SALAR CRISTINA
H#HKG] (035K BERZAS NAVARRO JAZMINA
K] 1] 5%% BLANCO GAITAN SONIA
#KKAQD KK BLAYA REY DANIEL
#HG33GHK BOLUDA SERRANO SARA
A5 35K BOTIAS LORCA IGNACIO JOSE
HHKQ() 754X BRAVO CUEVAS ROMAN
KHK(BQTHK BRAVO MINARRO JOSE
#HKEQ3IHK BRIONES VILLANUEVA MARTA
Kk 784%% CABRERA MAYOR PEDRO JOAQUIN
HHKGQ1QHX CABRERO GOMEZ MARIA
HHXG743RK CAMACHO GOMEZ CRISTOBAL
FHKYB63HK CAMARA NICOLAS ALEJANDRO
HHKEG3EHK CAMPILLO CORTES LORENA
HHKG()] 74X CAMPILLO GARCIA ANTONIO JOSE
K31 5RHK CAMPOS COSTA PAULA
%P5 1 %% CANDEL CAMPUZANO DANIEL
FHKETQEHK CANO LORCA JESUS
HHKG()D44% CANO MARQUES JOSUE
FHKQEEGHK CANO PEREZ URSULA
K 3Q54%% CANO SANCHEZ MOISES
QBB GHK CANOVAS AZNAR DIEGO FRANCISCO
HHK)345HK CANOVAS CARAVACA ENRIQUE JOSE
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#HK36GHK CANOVAS GARCIA SERGIO
KK (] 235K CANOVAS TUDELA ROCIO DEL PILAR
HHKGQATHK CAPEL VIVANCOS MONICA
HHKGEQIHK CARCEL GOMEZ JOSE ADRIAN
K7 3B KK CARPENA GIL ALEJANDRO
HHKQET KK CARRASCO CELDRAN SEBASTIAN
Hk ] 8BKK CARRASCO GARCIA SOLEDAD
KHKGT 345K CARRASCO SALINAS JUAN
RK(B43HK CARRASCO VAZQUEZ ANDRES JOSE
#HKG] QKK CARRILERO LOPEZ ADRIAN
KK 7B3HK CARRION MUNOZ SAMUEL
KK B34KK CASADO LUNA JENNIFER
*HX)Q] 4% CASANOVA GARCIA LUCIA
A Y37 38K CASANOVA MURCIA CRISTINA
HHKG] 7KK CASAS SANCHEZ DANIEL
FHKE3EKK CASAU DEL AMO JUAN MANUEL
KK Q%% CASCALES MONPEAN MARIA ELENA
HHKG)2HK CASTEJON GIMENEZ ALEJANDRO
H#HKG]GRHK CASTANO HERNANDEZ ALFONSO
HHKQGTHHX CASTEJON SANCHEZ HUGO
FHKGO5IHK CASTEJON MARTINEZ CARLOS
k] 75HK CASTELLANOS GARCIA JOSE
k] 309K CASTILLO AYALA ALBERTO
K11 (7%% CASTRO CORNEJO JUAN
Hxx71(8** CATALAN PEREZ MOISES
#5371 38K CELDRAN ALCOBAS PEDRO
5K 3798KK CELDRAN BERNAL ALEJANDRO
Hkk]195%% CELDRAN TORRALBA ANA MARTA
FHKYO5EHK CERVANTES MUGUERZA ANGELA
HHKG] DKk CERVANTES OTON MARTIN
FHKG3Q7HK CHACON AMORES MARfA DEL MAR
FHK(423%% CHEREGUINI PEREZ DIEGO
#HK7(] %% CHUMILLAS BALLESTA SONIA
FHKGYHK COLLADOS BELIJAR JOSE MANUEL
HHKEAT KK COLLADOS MARTINEZ DAVID
HHKITTTHK COMPANY MANJON DAMIAN
FHK(Q4G%* CONESA ALMINANA ALBERTO
AT (255K CONESA BASTIDA JUAN ANTONIO
K41 37HK CORBALAN MARTINEZ IZAN
#6331 4%% CONTRERAS ESPINOZA EMILETH BRILLITH
KHRKA4] XK CORBALAN MONTOYA ANDREA
#5%2290%* CORONEL ALCIVAR BRENDA CATHERINE
#HKE53] KK CORTADO VICENTE RAQUEL
HHk]Q3GH* CORTES ESPIN MAGDALENA
XX 11 Q%% CORTES NARVAEZ JOSE MARIA
FHKGQ]BHK COSTA CAMPILLO CRISTIAN
A6 34%% COSTA CASTILLO JAVIER
KHKT4RTHK COSTA FRANCES JAVIER
KT 34%% COSTA MARTINEZ ABRAHAM
#HKT 485K COSTA NORTES ALVARO
K391 %% CRISTIANO GARCIA HECTOR JULIO
HRKGI)GHK CRUZ CAPARROS MARIA
HHKDB]GHK CUENCA MARTINEZ FRANCISCO
k] 353%% CUETO OSUNA FRANCISCO JOSE
FHKGEATHK DE DOMINGO LOPEZ MARINA
HHKGAT KK DE GEA SANCHEZ JUAN
Kk BAKK DE LA CASA MARTINEZ CLARA
FHKGEEGHK DE MOYA SANCHEZ MARIA
Ak B TGHK DEL POZO LOPEZ EULALIA
FHKYBAQKK DIAZ ANDREU SAMANTA
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#HK376%% DIAZ CABALLERO ANTONIO
#HK(B1 (%K DIAZ GARCIA ADRIAN
HHKYG)THK DIAZ ORT{Z JOSE FRANCISCO
FHKAGEQHK DIAZ ROS JUANA MARIA
#HX())37%K DIAZ SANCHEZ CARLOS
K411 6%% DIAZ VERA PABLO
5 3806H* DUARTE ALVARADO LAURA LUISA
k18D 7KK EGEA CANO ALEJANDRO
#HXA()36%K EGEA MARTINEZ LETICIA
#HKQGRA(KK ELUL ALCARAZ ANGEL
H#HKGO5AKK ELVIRA TUDELA DAVID
5% 3934%% ESCRIBANO MIRALLES MARIO
HHKQEIHHK ESCRIBANO RUIPEREZ JOSE LUIS
#5%09Q KK ESCUDERO GOMEZ JUANA MARAVILLAS
KT 363%% ESPEN HERNANDEZ ENCARNACION
KD 5HX ESPIN NIETO JORGE
#HK3537HK ESPINOSA LUNA CARMEN MARIA
#HKQE] 3HK ESPUCHE JIMENEZ LAURA
KK T4THK ESTEBAN GALIANA DANIEL
KRBT HK FAJARDO GOMEZ JAVIER
KHKEA7HK FERENT TREFAN IONA MIHAELA
k] 43G%% FERNANDEZ DE PALENCIA CALERO DANIEL
HHKG(BA%K FERNANDEZ GARRIDO PABLO
KRGO 5HK FERNANDEZ HERNANDEZ JUAN CARLOS
FHKBEAXK FERNANDEZ NAVARRO PEDRO ANTONIO
FHKTB60%K FERNANDEZ ORTIZ ALFREDO JOSE
AT YB5HK FERNANDEZ PARRILLA DAVID
HHK353GAK FERNANDEZ RODRIGUEZ SERGIO
HHKGQGHX FERRANDO GARCIA JOSE MARIA
5G] BEH* FERRE GONZALEZ ALEJANDRO
HHKGIETHK FONT CONESA JOSE ANTONIO
FHKT D5 EKK FRESNEDA HERNANDEZ PAULA
HHKGO5THK FRUTOS CROITOR ANGEL
FHE0EHK FUENTES FERNANDEZ JUAN PEDRO
K4 44%% FUENTES MORENO MARTA
FHKGI05HK FUENTES MOYA CARMEN BELEN
#HK( ] 50%% FUENTES MUNOZ JAVIER
HHKGQDTHK GALERA BENEDICTO MARTA ANGELES
HHKE() QKK GALERA HERNANDEZ PEDRO PABLO
KK QADKK GALINDO QUESADA VICTOR MANUEL
KRG AKX GALINDO VIVANCOS MIGUEL ANGEL
FHKG5] Rk GALLEGO BELIZON MARIA ISABEL
HFHKERYEHK GALLEGO CONESA ANGELA
K 3350%% GALLEGO NAVARRO MARIO
FHHABEDHX GALLEGO PEREZ ADRIAN
FHKQEEHK GALVEZ CAS JOSE MANUEL
5K 376%% GALVEZ MONTALBAN PATRICIA
FHRKGOB0KK GAMBIN CARRILLO JESUS
KRKEGT7HK GAMBEN GARRIDO ANTONIO
KK 438]1 %% GARCIA ALEMAN CHRISTIAN
#HKQ328%K GARCIA BELANDO ROBERTO
KK DQEHK GARCIA BOLEA ALVARO
FHK(371%% GARCIA CANDEL FRANCISCO
#5%3106** GARCIA COSTA GUSTAVO
HHKGE4%K GARCIA DE PACO FRANCISCO BORJA
FHKEQEEHK GARCIA FERRE IRENE
HHKG ] D5*K GARCIA GALLEGO ALVARO
FHKG53] KK GARCIA GARCIA ANA
HHKAATHK GARCIA GARCIA ENRIQUE
HHK()T54%% GARCIA GARCIA MIGUEL ANGEL
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FHKG ] GHK GARCIA GARCIA-FARIA ALVARO
Ak G] 345K GARCIA GUILLAMON ISMAEL
KKK K GARCIA LARIO DIEGO
KK 66X% GARCIA LLORET URIEL
FHXAQ(7%% GARCIA MARTINEZ ALBA MARIA
#HKT026%% GARCIA MARTINEZ DOMINGO
HHk] 51 9%% GARCIA MARTINEZ MARIANA
AR (62H% GARCIA MARTINEZ RAUL
KHKGT43HK GARCIA MAYOR FRANCISCO
#HH(Q4%% GARCIA MENDEZ LAURA
HHKYBATHK GARCIA MORENO DANIEL
HHK()3GGHK GARCIA NAVARRO LAURA
#HKDDQ KK GARCIA NAVARRO MIGUEL ANGEL
HHK442%% GARCIA NAVARRO VICTOR MANUEL
K411 15K GARCIA NOLASCO NOBEL
HHKGITA4KK GARCIA PASTOR ARTURO
Hxx3] )5%% GARCIA PEREZ DAVID
#5571 33%% GARCIA PEREZ FERNANDO
#5571 36%% GARCIA PEREZ ISABEL
HAKGITTHK GARCIA PEREZ JULIA
HHXGE KK GARCIA ROCA JUAN CARLOS
K 3598HK GARCIA RODRIGUEZ JOSE MANUEL
HHK3B5] %K GARCIA ROSIQUE ANTONIO PATRICIO
HHK37Q3H% GARCIA SANCHEZ ALEJANDRO
FHRKEG4HK GARCIA SANCHEZ BEATRIZ
A 4BATHK GARCIA SIMON ALEJANDRO
HHK4BATHK GARCIA SIMON JOSE MANUEL
#HK35] (%K GARCIA SOTO GABRIEL
FHH(QBYHK GARCIA VERA JAVIER
FHKYEQTHH GARCIA VILLA FRANCISCO MANUEL
HHKEEEGHK GARCIA-TORTOLA JIMENEZ JORGE
FHKY45HK GARIJO VELASCO SERGIO
#KXG(70RK GARNES CARRASCOSA JOAQUIN
HHKG4D ] KK GARRIDO CANO SANTIAGO
K306 1 %% GARRIDO LOPEZ JOSE MARIA
FHK021 %K GASPAR CUEVAS ANDREA
KRG Q7HK GAVILANEZ SUAREZ OSCAR STALIN
#HQ3) 38K GAZQUEZ MOREJON BEATRIZ
#HK7Q34%% GIL MADRID JAVIER
Hkk](083%% GIL NICOLAS JUAN
HRKGABEHK GIL SE SOLA BAUSA LUIS
5% 3403%% GINER LOPEZ ALFONSO JOSE
HHKEEGHK GODINEZ FERNANDEZ RAUL
#HK Q7KK GOMES DE LIMA SANTOS MORGANA
HX(110%* GOMEZ GARCIA JAVIER
k] 193%% GOMEZ MAYORDOMO ESTHER
HHKG30%K GOMEZ RAMON JOSE FRANCISCO
HRKG(54%% GOMEZ SANCHEZ JUAN LUIS
FHGTGHK GOMEZ SOTO FRANCISCO JAVIER
FHK3GEEHK GONZALEZ GARCIA CARMEN MARIA
HHK(424%% GONZALEZ GOMEZ ALEJANDRO
LT GONZALEZ GUTIERREZ JOAQUIN
KRKAQAAKK GONZALEZ LORCA JOSE ANTONIO
FHK449G%% GONZALEZ LOZANO JOSE JORGE
FHKGQEHK GONZALEZ PIZARRO JOSE MIGUEL
#HK33D %% GRINAN RUIZ AINOA
FHK(75%% GUARDIOLA MONLEON FRANCISCO
FHH490%* GUILLEN HURTADO MARIA
#0185 7HK GUIRADO EGEA ALFONSO MANUEL
#HK3375K% GUIRAO GOMEZ FRANCISCO MANUEL
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HAKT5DEHRK GUIRAO GONZALEZ FRANCISCO JAVIER
HHKT5EHK GUIRAO GONZALEZ FRANCISCO JAVIER
A48 1 %% HAMMOU HATTIT SAMARA HABIBA
FHKGQETHK HEREDIA ACOSTA GINES

HHKGDTOXK HEREDIA CANOVAS SERGIO
FHKGO3THK HEREDIA LLAMUSI JUAN FRANCISCO
#HKT308%K HERNANDEZ ARANDA GUILLERMO
HHK(D(02%% HERNANDEZ GISCAN CRISTIAN
RHKA]5GHK HERNANDEZ LOPEZ FERNANDO ANTONIO
FHKG] 67K HERNANDEZ LUCAS JAVIER

k] 51 %% HERNANDEZ LUCAS JOAQUIN
FHKEED(KK HERNANDEZ MERCADER SALVADOR
HHKTTOKK HERNANDEZ MULA MARCOS

A 453GHK HERNANDEZ PENALVER ALEJANDRO
HHKGGT ] KK HERNANDEZ PEREZ AINHOA
HHK34BQHX HERNANDEZ PEREZ JOSE LUIS
FHK363 KK HERRERA FERNANDEZ JORGE ALFONSO
#HQ3EGHK HERRERA GARRIES CRISTINA
HHK(343%% HORTAL CANOVAS ALBERTO

HHKQET KK HERRERO PONCE SERGIO
KRKAABAKK HUERTAS MARTINEZ ANA

%35 6KK HURTADO ZAFRA TANIA

596K K ILLAN GONZALEZ INDIA

FHKEGOAKK INGLES BOLUMAR PEDRO

HA3G] 7% INGLES LOPEZ RAMON

H#HK(356%% INGLES HURTADO JAVIER

531 68%* INGLES ROS TOMAS

HHKGQT7HK INIESTA NIETO LIDIA

KHKEA0HK {NIGUEZ FUENTES MARTA CONSUELO
5% 3492%% IZQUIERDO FERNANDEZ PABLO NICOLAS
5k 409%* JACOB PASCHKE MICAELA

KK 53GHK JIMENEZ CARMONA VICTOR
*HXAQ7(*¥ JIMENEZ GAMBIN MARIO

#5%308%% JIMENEZ MARTINEZ DAVID
HHKAGREKK JIMENEZ SANCHEZ ADRIAN
HHK()]12%% JIMENEZ SANCHEZ MIGUEL ANGEL
KHKGE] KK JIMENEZ VALERA FRANCISCO
FHKGQYL KK JUMILLA GOMEZ EUGENIO
HHKGHE7HK KOVAL KOVAL IVAN

KHKEA] 7KK LAGUNAS LOPEZ PEDRO ANTONIO
K% 3709k LAORDEN BURILLO LUCIA

Kk 4388%K LEGAZ MARTINEZ CRISTINA
HHKTQAGHK LARDIN JOVER LUCIA

HHKGIH1 KX LEON MUNOZ MIGUEL ANGEL

*HK) TGP XK LLORENTE MARIN ANDRES
FHKQA44%K LOPEZ CANOVAS JOSE JOAQUIN
HHKG 345K LOPEZ CARRILLO GUILLERMO
#HK3Q56KK LOPEZ CUENCA NURIA

FHKGAIQ*X LOPEZ GARCIA MARTA

#HKGG] 1Kk LOPEZ GARCIA SERGIO

HHKGGYHK LOPEZ GUIRAO JESUS DAVID
FHKEA)IHK LOPEZ HERRAN DANIEL

KHKGADDHK LOPEZ LOPEZ ANGEL

FHKT3QHK LOPEZ LOPEZ JOSE ANTONIO

KK 360K % LOPEZ MARIN PEDRO DE MARfA
HHKG3Q1 4% LOPEZ MARTINEZ ISIDORO

K% 3)Q(KK LOPEZ MATEO ALEJANDRO
#HK36EHK LOPEZ MORENO ANA MARIA
#HK(Q43%% LOPEZ MORENO MIGUEL ANGEL

k] 097%% LOPEZ NAVARRO LUIS



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 254 Lunes, 3 de noviembre de 2025 Pagina 28369
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

KHK347 KK LOPEZ PELLICER PEDRO
#HKG] ] HK LOPEZ PEREZ ANDREA
HHKGE3 KK LOPEZ POLO YOLANDA
K431 0%% LOPEZ RODRIGUEZ GUILLERMO
FHXG ] 4*¥ LOPEZ ROSILLO MARIA JOSE
HHKG(6 KK LOPEZ SEGURA JESUS
Ak 57HK LOPEZ ZAPATA ANTONIO
FHKGE3IGHK LORENTE JIMENEZ JUAN
FHK3BALKK LORENTE MARTENEZ FRANCISCO JAVIER
k] 57 38K LORENTE ROCA ADELA DEL CARMEN
k] 641 %% LORENZO MARIN JUAN ANTONIO
HHKYAEGHK LOSA LOZANO NOEL
KRKABAT KK LOZANO ORENES CARLOS
K] 745HK LOZANO TORRANO JUIS JOSE
HHKGQDEHK LUCAS MARIN IRENE
KK (Q5HX LUJAN SANCHEZ LIDIA
#HK]143%% MADRID MART{NEZ CELIA
k] 143%% MADRID MARTENEZ FULGENCIO
HHK4QT3HK MADRID SAEZ SERGIO
HHK(] 775K MALLENCO NAVARRO LORENZO ANTONIO
FHXGQD KK MANTE CAPARROS JOSE MARIA
FHKQAGTHK MANZANERA MARTENEZ ISABEL
5% 00%* MARIN BALLESTER FRANCISCO JOSE
#HKQ3] Rk MARIN BENITEZ CRISTINA
#HKQA(3HK MARIN ESCAVY SOFIA
HHKG4GHK MARIN GARCIA FRANCISCO
HHK54GHK MAREN MERCADER DAVID
FHKAGREHK MARN ROSIQUE FRANCISCO ANTONIO
#HKT(33%% MARIN SOTO JUAN CARLOS
#HKT4HK MAROTO FERNANDEZ ALEJANDRO
#HKQQ 4K K MARTIN CABALLERO FRANCISCO JAVIER
HHKGIQLHK MARTIN PUERTO ALVARO
FHKYB(G*¥ MARTINEZ ABAD JOSE JAVIER
FHKGO5EHK MARTINEZ BALLESTER JOSE MIGUEL
#HKQE] GHK MARTINEZ BELMAR ISABEL MARTA
FHKEGYQHK MARTINEZ CAPEL MARIO
FHH(QBEHK MARTINEZ BLAYA CHRISTIAN
FHKGAEEHK MARTINEZ CARRACELAS FRANCISCO JOSE
#HKQREIHK MARTINEZ CARRILLO TOMAS
HHK4D(7HX MARTINEZ CARRILLO ADRIAN
KKK )T TPHK MARTINEZ GALINDO LAURA
#5531 46%% MARTINEZ GALLARDO VICTOR
K751 QK MARTINEZ GARCIA FRANCISCO JAVIER
HHK4G3]HX MARTINEZ GARCIA JOAQUIN
FHKGIZ)*K MARTINEZ GOMARIZ JOSE
#HKGIE0HK MARTINEZ HERNANDEZ ELIAS
FHKT50KK MARTINEZ JUAN JOSE ALBERTO
HHKDGIEHK MARTINEZ LOPEZ ADOLFO
HX36) X% MARTENEZ LIZARAN JOSE LUIS
FHKQRT KK MARTINEZ LOPEZ GUILLERMO
385 6HK MARTINEZ LOPEZ JAVIER
KK 36%% MARTINEZ LOPEZ MIGUEL
HHK(BHTH¥ MARTINEZ LOPEZ RUBEN
KK (] 75%% MARTINEZ LOZANO CHRISTIAN
A4 DA435% MARTINEZ MARIN ANA MARIA
HHKQQTTHX MARTINEZ MELIAN NAZARET
*HXQET QXK MARTINEZ MONTALBAN JOSE DAVID
#5%320%% MARTINEZ MILANES DANIEL
H#HKEQDGHK MARTINEZ MUROZ RAUL
k] 353%% MARTINEZ MURCIA ALBERTO
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#HK]403%% MARTINEZ ORTEGA GERARDO

KK 3(72%% MARTINEZ PALOMARES ISABEL MARfA
AT 5T 3Rk MARTINEZ PARRA CESAR
FHKGEITHK MARTINEZ PAY MARIO

KHRKGTITHK MARTINEZ PEINADO ANA
FHKTGEGHK MARTINEZ PELLICER FRANCISCO ANTONIO
A 4394%% MARTINEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER
HHK3GQLAK MARTINEZ PRATS ANA MARIA
HHK(OB5E*X MARTENEZ PUJANTE JOSE LUIS
FHH4BOGHK MARTINEZ RAMIREZ IVAN
K445 % MARTINEZ ROS FEDERICO

HHK()] 5GH* MARTINEZ RUIZ FRANCISCO JOSE
HXY6) (XK MARTINEZ SABATER MARIA
FHKGEE7HK MARTINEZ SAMANIEGO JOSE ANTONIO
HHKGEEAKK MARTINEZ SANCHEZ SEBASTIAN
Hkk]QBYHX MARTINEZ SERRANO ANGEL
HXDB30%¥ MARTENEZ SERRANO RAUL
#HKGT] KK MARTINEZ ZAPATA RICARDO
FHKEBEQHK MASO LOPEZ JOAQUIN ALBERTO
KRG )EHK MATEO ALCARAZ PEDRO
FXXGABO*K MATEO ORTUNO OSCAR

#HK(5] 1 %% MECA SAEZ ANTONIO MANUEL
H#HKEQ3GHK MECA TEJADO JOSE TIBURCIO
KHKGTT3HK MELLEDO PAGAN FERNANDO
HHKG(34%% MENDEZ PAREDES ANDRES
FHKQE4HK MENESES COLLADO EMILIO

] 361 %% MERONO MATEO ENRIQUE
#HKGQA(KK MERONO PINA ELENA

FHKG06H* MILA LUNDQVIST MIKAEL
FHKGRATHK MILLAN SANCHEZ SALVADOR
31 8GK* MINARRO GARCIA RAUL
FHRKBELHK MIRALLES GALVEZ IVAN

KA 4XK MIRANDA MERORNO JUAN
#H%D363%% MOLINA DELGADO FABIAN
HHK4TREHK MOLINA MARTINEZ ANDREA

Kk BBEHK MOLINA SAORIN DAVID
FHKABEEHK MOLINA SEGURA CARLOS

#HK7G] gk MONTEAGUDO RUBIO SERGIO

A 4BEGHK MONTES PEREZ ALBA

FHKB3HK MONERRI ESPINOSA VICTOR
KK 94X % MONTORO GARCIA CLAUDIA
FHKBH0%K MONTORO GONZALEZ DANIEL
HHKE(50%K MONTOYA NOGUEROL JESUS
FHKQEI7HK MORALES GARRIGOS PABLO
*XX40(0** MORENO FERNANDEZ BELEN
FHKEYTHK MORENO AYALA ANDRES
#HKQTT5HK MORENO HIDALGO PATRICIO
HHKTT]6¥% MORENO ILLAN JESUS

KHRKAT5IHK MORENO LOPEZ PEDRO

K 3GD5HK MORENO LUIS ALBA

#HKQGRRKK MORENO MARTINEZ NOELIA
FHK40BHK MORENO MONTESINOS PABLO JOSE
#HKQO K% MORENO PEDRENO JUAN ISMAEL
#HK3GR0KK MORENO SOLER JOSE ANTONIO
HHKTGGHK MOYA MARTINEZ LUIS ALBERTO
#HK3376%% MOYA NIN DE CARDONA EVA

R VLILE MURNOZ ARNAU CESAR AURELIO
k18] %K MUNOZ CEGARRA PABLO

HHKT 625K MURNOZ INIESTA AFRICA
HHK(5H% MUNOZ SANCHEZ PAULA
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#HK3733%% MURCIA GONZALEZ JONATHAN
FHK(BI0HK MURCIA SANCHEZ RAQUEL
HHKG3EQHK NAVARRETE AROCA FATIMA
FHKEEAGHK NAVARRO BERMEJO MIGUEL ANGEL
FHAEGEHK NAVARRO MELENCHON MIGUEL ANGEL
5k 419BHK NAVARRO PARRA DANIEL
HHKGBEHK NAVARRO SALINAS FRANCISCO
KK BEIHK NAVARRO SANCHEZ DIANA
FHKG(26%* NAVAS MONDEJAR IKER

#5391 2Kk NEVADO GOMEZ DANIEL
HHKYTTPHK NICOLAS BARRENECHEA JORGE
Kk 1974% NICOLAS MARTINEZ SAMUEL
Hork]33H% NICOLAS RUIZ IBAN

FHK0GHK NICOLAS YAGUES CLARA MARIA
HHKYTGHK NOGUERA MARTINEZ JESUS
HHKQRT KK NORTES NORTES CLAUDIA
FRKEQE7HX 0LGOSO CALIN DESIRE

K37 54%K OLIVARES PEREZ ALBERTO
HHKG5GHK OLMOS MARTINEZ LUIS

LT LY OLLER LOPEZ ROBERTO ANGEL
#HX7D63KK ORCAJADA GUTIERREZ MANUEL
FHKGTQEHK ORCAJADA ROBLES MARIA ISABEL
HHKEEEAKK ORTIZ CONESA PATRICIO
#HKQART KK ORTIZ GUILLEN GABRIEL
KHRKAD03HK ORT{Z NAVARRO PEDRO

k] 375%% PACO MARTENEZ SAMUEL

ok 804%K PAGAN ANDREU DIEGO

#HK71 (%K PAGAN MORALES CHRISTIAN
FHKTGOKK PALLARES ANIORTE ULISES
#5399 7%% PALLARES ESTEBAN NEREA

5 3308%% PANALES MARTINEZ DANIEL
#HK35(3%% PARDO COSTA ROBERTO

HHKG ] 53k PARDO SANCHEZ PABLO
FHKY022%% PARDO GOMEZ CONCEPCION

5K D49QRK PAREDES ALARCON ESPERANZA
#HKT ] DA%K PAREDES GARCIA ALBERTO
#HKDQQEKK PAREDES RASNOVEANU COSTEL
#1301 %% PAREDES RU{Z MANUEL
HHKGERAKK PASCUAL PEREZ JUAN
HHKI447HK PELAEZ PLEGUEZUELOS MARAVILLAS
KRKAGA] KK PENALVER ELADIO JAVIER
FHK(5E0%* PENALVER LOPEZ NURIA
#HK7(39%% PENALVER SUAREZ SAMUEL JAVIER
FHKGDRI KK PERENIGUEZ ABELLAN DAVID
#HK3G00¥X PERENIGUEZ ABELLAN IVAN
#HKQGOBLHK PEREZ BALIBREA JUAN JOSE
5] 276X % PEREZ BERNAL MARIA DEL MAR
HRKGTIEHK PEREZ FENOLL JOSE FRANCISCO
HHXQEERK PEREZ GALLEGO ALEJANDRO
FHKYBREHK PEREZ GALLEGO JUAN JOSE
A4 BEHK PEREZ MANUEL ALEJANDRO
HHKGIGIAK PEREZ MARTINEZ DIEGO
#HK304%% PEREZ NAVARRO ALEJANDRO
HHKG(37HK PEREZ MORENO MARIA DOLORES
k11 09%* PEREZ NAVARRO FRANCISCO
HHKGQIBHK PEREZ RODRIGUEZ JOSE LUIS
#HXQ7GEHK PEREZ SABATER GLORIA

KT D4H% PEREZ ROS CARMEN

FHKQTREHK PEREZ SABATER GLORIA

Ak (] 5%% PEREZ SANCHEZ GINES
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KKK BTTHK PEREZ SEGURA ALBERTO

KAk BT THK PEREZ SEGURA ENRIQUE
HHKTB60%K PEREZ TOVAR FRANCISCO

KHKEA] XK PEREZ VIDAL JAVIER

KHKQAB(XK PERONA ALMARCHA FULGENCIO
] (18%% PICAZO ACOSTA ADRIAN

#3511 %% PINA NIGUEZ JOSE ANTONIO
FHKG3DPKK PINAR GARCIA ROBERTO

HAKGBQ 7K PIVIDAL BLANCO JAVIER

#HKGE] XK POMARES OLIVA JOSE MARfA
HHK4TGRHK PUCHE ABELLAN PABLO

#HKDDGHK PUCHE MARTINEZ SALVADOR
Hrx]8E*¥ PUJANTE NICOLAS JOSE ALBERTO
Ak G] D4HK PUJANTE PALAZON EMILIO

KK 5] 45K RAFFAELI PAREDES ANTONIO
#HK3757HK RAMIREZ SUSARTE PEDRO ANGEL
HHK(433KK RAMIREZ COMAS ALEJANDRO
FHYB0EHK RAMOS FERNANDES KATRYLLIN RHAYANE
591 4%% RAMOS LOPEZ RAQUEL

#HKGYOYHK REVERTE CUETO JOSE IGNACIO
FHKGY5HK RHOUZALI GHANMI HAJAR

#HK40] %% REVERTE MARTINEZ DANIEL

K] 761 %% RICHARTE ALFOCEA JOSE MARIA
FHKA09KK RIQUELME CORBALAN CARMEN

KK 6] 1%% RIVAS GARCIA ANGEL

#HKG)3GHK ROCAMORA ANTOLINOS BLAS

k] 43G%% ROCH ESPINOSA JOSE

HHK()Q18H* RODRIGUEZ BRIONES FRANCISCO JOSE
FHKG(5GHK RODRIGUEZ CEREZO ADRIAN

5K 309gH* RODRIGUEZ HERNANDEZ ANGEL JESUS
k] 190%* RODRIGUEZ MARTIN JOSE ANTONIO
#HKQ193HX RODRIGUEZ MARTINEZ JOSE DAVID
FHA)G] G*¥ RODRIGUEZ MARTINEZ MARINA
#HKT 161 %% RODRIGUEZ MARTINEZ TOMAS
HHKG(6 %K RODRIGUEZ NAVARRETE JONATHAN
FHKAO5HK RODRIGUEZ PORTO FRANCISCO
*HAT(77%% RODRIGUEZ SANCHEZ MARIA
FHK40Q1 KK RODRIGUEZ VIDAL RAMON
#HKRI(HK ROMERA GARCIA JAVIER
#HKQQ34%K ROMERA MARTENEZ JUAN ANTONIO
KHKA440%% ROMERO REALES OSCAR

531 07%% ROMERO TEJADA YASMINA
FHKY3THK ROS CANAVATE JOSE ANTONIO
K] 4HK ROS GARCIA ALBERTO

FHHQ46%* ROS MARTINEZ MARIO

FHKGQEIHK ROSA MAYORDOMO NATALIA
#H3)3%% RUBIO BASTIDA PEDRO

KR4 QKK RUIZ FEBRERO JOSE ANTONIO
HXEQ( XK RUfZ GABARRON NATALIA

kG G3HK RUIZ GARCIA AARON MANUEL

KK 3449%% RUIZ GARCIA JOSE DAVID

K191 %% RUIZ JIMENEZ ALEJANDRO

KK ] 4% RUfZ MANCEBO JOSE ANTONIO
HFHKG] 5RAK RUS CANOVAS ALEJANDRO
FHKEQTEHK RUIZ NICOLAS FRANCISCO
HHKTTO5HK SAEZ ALMAGRO JUAN PEDRO

R T SAEZ ROS SERGIO

#HK3702%% SAEZ CAMPILLO PEDRO

HHKE 5 (KK SALAS GARCIA ISMAEL

#5109 2%* SALMERON GALLEGO FEDERICO
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KK 705%% SALCEDO MARTINEZ SALVADOR
k] 571 %% SALORT VILLALBA MARIA DE LOS ANGELES
#5109 2%* SALMERON GALLEGO FEDERICO
FHKEOQKK SANCHEZ ALCARAZ FELIX
FHXAQ7QXX SANCHEZ CANO RAUL
#5856 KK SANCHEZ ANDREU SERGIO
K1 KK SANCHEZ CEGARRA MIGUEL ANGEL
#HK36] KK SANCHEZ DE LAS MATAS CONESA JOSEFA
*¥%)91 1 %% SANCHEZ FERNANDEZ HUGO
FHKIT4THK SANCHEZ GARCIA ALVARO
HHKT5AKK SANCHEZ GIMENEZ SERGIO
HAKTET ] 4K SANCHEZ GONZALEZ JUAN
FHHABG()*% SANCHEZ GONZALEZ MIGUEL
HHKY60%K SANCHEZ HERNANDEZ CESAR
HHK4GGHK SANCHEZ HERNANDEZ MIGUEL
HRKGEEAKK SANCHEZ HERNANDEZ VANESSA
KHKGAT)HK SANCHEZ JIMENEZ FERNANDO
KK QBYTHK SANCHEZ MARN CHRISTIAN
FHKEQT KK SANCHEZ MERONO RAUL
FHKAG] GHK SANCHEZ MORENO PEDRO ANTONIO
FHGREEHK SANCHEZ MUNOZ DIEGO
#5531 86%* SANCHEZ NAVARRO VICENTE
k] 735%% SANCHEZ NICOLAS JOSE MIGUEL
Hkk]D39%% SANCHEZ PINERA ANGEL
#HKQBIEHK SANCHEZ PRIOR EUGENIO
FHH(QT6H* SANCHEZ RODRIGUEZ ALBERTO
HHKY43D6KK SANCHEZ RODRIGUEZ LYDIA
HRKGIGIAK SANCHEZ RUfZ PAULA
HHKY6)GHK SANCHEZ SALES RUBEN
FHK3EETHK SANCHEZ SANCHEZ ISABEL MARIA
KK 357HK SANCHEZ SANCHEZ MARTIN
FHKED] KK SANCHEZ SERRANO SAMUEL
FHKGI( 1K SANCHEZ S0J0 SAMUEL
Ak G337HK SANCHEZ SORIANO MELODY
#5711 6%% SANCHEZ SOTO JAVIER
HHKGAIPHK SANCHEZ TORREGROSA ANGELA
HX3637%% SANCHEZ ULLOA ALVARO
FHGGI ] KK SANCHEZ VALERO JOSE ALEJANDRO
#HKYT] %K SANCHEZ VERA ANTONIO
FHKABA(KK SANCHEZ VERA FRANCISCO
KRKAB(7H% SANMARTEN CARRION DANIEL ALEJANDRO
FHKABEAKK SANTIAGO GUERRERO JUAN JOSE
KT 57HK SANTIAGO SANCHEZ ALICIA
#H3300%% SAOUANE BAALOUACH YOUNESS
FHKGBAGHK SATURNO MELLADO ANTONIO
#HG3GQHK SAURA GALIANA PEDRO DAVID
HHkYEEGHK SAURA GONZALES RAUL
HHK45()] %% SAURA MARTINEZ CARMEN MARIA
FHKGE)IHK SAURA NICOLAS FRANCISCO JAVIER
HHKGH)2HK SEGOVIA NAVARRO ANA
HHKG(B3HK SERRANO MARTINEZ JORGE
FHK3G02%K SERRANO MONTOYA JUAN FRANCISCO
HHKADEGKK SERRANO SANCHEZ DANIEL
FHKBAHK SOLA FERNANDEZ DANIEL
#HKQ4] XK SERRANO SANCHEZ PEDRO
k] 148%% SEVILLA LOPEZ VICTOR ANTONIO
FHHQYG7H% SOLA-BELANDO NICOLAS JOSE ANGEL
%928 %* SOLANO MARTINEZ ADRIAN
FHK4BEHK SOLANO SOTO MARfA
FHK(QD1 KK SOLER COSTA LUIS
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HHKG] 6K SOLER MARTINEZ CARLOS
#5321 %% SOLER MARTINEZ JUAN MIGUEL
AT T0%K TARRAGA ARJONA PABLO
HHKGIETHX SOTO HERNANDEZ FRANCISCO JOSE
KK 382BHK SOTO PAMIES ANGELA
KRG 3THK TENZA RUIZ JUAN FRANCISCO
HHKGEQARK TOMAS JIMENEZ MARINA
#HK30BEHK TEROL CONESA MARTA DEL MAR
#HK7 7KK TERUEL LOPEZ NURIA
KAk 77 %% TORDABLE MENDOZA ALEJANDRO
k] QA40%* TORNEL BASTIDA PALOMA
KRG IEHK TORRES PEREZ JAVIER
KK 354K TORNEL MARCOS TATIANA
#HH4Q)2HK TORRES CAMACHO ANGEL FRANCISCO
HHKGEQEHK TUDELA LOPEZ ANTONIO JESUS
FHKEAD KK TUDELA URREA ENRIQUE
#HK3TQEHK TURMO MESEGUER MANUEL
FHK)57H% TUTOR ANDUGAR FRANCISCO JAVIER
HHKEERGHK VALERA GIL FRANCISCO
FHRKGTE] KK VALERA GOMEZ MARINA
KRKAA02%K VALERA ONIEVA JOSE ANTONIO
HHKGE(KK VALERO FERNANDEZ SONIA
k] 1 64%K VALERO NIETO RAUL
FHKEEE (KK VALLES MONTOYA PATRICIA
HHKGAGE K VALVERDE ZAMORANO MIGUEL
FHKGG( KK VERA SANCHEZ ANTONIO
K37 45K VICENT DOMENE SERGIO
KHKAT 45K VICENTE FUENTES RUBEN
%3375k VICENTE LORENZO JESUS
FHK4BOOHK VIDAL BAUTISTA ALEJANDRO
HHKG(54%K VIDAL GARCIA ALESSANDRO
#HKT06X* VIDAL PINEDA JORGE
KRKGAA(KK VIDAL VIGARA RAQUEL
k] 130%% VIGARA HERNANDEZ PEDRO JESUS
k] 793%% VILLAESCUSA LEAL SERGIO
k] 1 53%% VIGUERAS HERNANDEZ JUAN LUIS
FHKG(53HK VILLAESCUSA CAYUELAS ISABEL
#HKGITEHK VILLENA TERRONES MARFA DEL CARMEN
#HKGYEOHK VIVES MARTINEZ JUAN DANIEL
HHKGD ] GHK YAGUES BRANDO ALVARO
#HKAD QKK ZARATE RODRIGUEZ DAVID

Aspirantes excluidos

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSION
k41 90%K ALCARAZ MARTINEZ JESUS ALBERTO 5
FHKQAE ] KK ALMAGRO MADRID IKER 5
FHK7304%% BALLESTA ARMENTEROS NATALIA 1
HHKG]5KK BEY RUIZ VICTORIANO 5
%351 5xK BUENDIA SANCHEZ JORGE 1y3
KK 375%% CANAVATE ESPARZA SERGIO 2
#HK3Q7GHK CARRILLO GOMEZ MARTA 1
FHKG(B3HK CAYUELA GONZALEZ GUILLERMO 4
HFHK(B53%K CROUSEILLES GUILLEN RAFAEL 5
K] 193%K DE HARO LOPEZ CHRISTIAN 3
#HK7618%% FERNANDEZ GARRIDO SERGIO 1
k%) 181 %% GARCIA FERNANDEZ JAIME 1
HFHK(54GHK GARCIA MURNOZ ANTONIO 5
ARG 624K GARCIA NIETO ARTURO JOSE 1
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5% 198K K GUTIERREZ ROSIQUE RAFAEL 5
#HK39()Q*X HERNANDEZ MINGUEZ MOISES 2y4
KRR TE4HK HUERTAS LOPEZ PAULA 1
FHKQADGHK JODAR SOTO MARfA 5
FHK(BY3HK LOPEZ FERNANDEZ FRANCISCO 4
Ak 468%% LOPEZ LOPEZ JUAN JOSE 4
KHKG]]7HK LOPEZ NADAL MACARENA SANTACRUZ 5
k] 365%K MARTINEZ CANO SUSANA 1
FHKAEQTHK MARTINEZ LLORENTE JOSE MIGUEL 1y5
FHKEGO7HK MONTOYA SANCHEZ ENRIQUE 2
FHKQ3EGHK NAVARRO MONTESINOS NATALIA 5
Hk 5GHK NICOLAS ZAPATA TANIA 5
HHKTG07H% ORTUNO GARCIA GEMA 5
HHKGT KK PASCUAL CALATAYUD JORGE 1y3
FHKGYE0KK PASTOR FRANCO PALOMA 5
FHKGTEAKK PEREZ BANOS FRANCISCO JOSE 1,3y4
HHKIGG] HX PEREZ EGEA JUAN JOSE 1
FHKAGRYHK PEREZ GONZALEZ CARLOS JAVIER 1
KKK 4G5HK PIQUERAS LOPEZ SERGIO 5
FHKGROEHK POLO SERRANO PEDRO LUIS 3
FHK3B0EHK PUCHE COLON RICARDO 1
FHKAGQAXK QUINTO VICENTE JOSE LUIS 5
HHKT43DHK RIQUELME MURNOZ ANA BELEN 1y4
5% QRYHK ROBLES PEREZ SERGIO 5
FHKGBE] KK RODRIGUEZ GARCIA MARINA 4
#HKDQ 1 H¥ SANCHEZ GARCfA FRANCISCO JAVIER 5
HRKEATHK SANCHEZ HERNANDEZ MIREYA 4
FHK(703%% SANCHEZ PEREZ ALFONSO 2
#3301 %% VERA BONACHE EDUARDO RAUL 5
FHKEGHK VINUELAS MARIN NATALIA 5

Motivos de exclusion:

1.- Instancia no cumplimentada conforme al Anexo I de las Bases Especificas
que rigen este proceso selectivo publicadas en el BORM n.° 174, de 30 de julio
de 2025.

2.- Por no presentar fotocopia del DNI, o habiéndolo presentado que se
encuentre caducado.

3.- Por no presentar Declaracién Jurada relativa al compromiso de portar
arma (Anexo IV).

4.- Por no presentar Declaracion Responsable relativa al cumplimiento de
requisitos (Anexo V).

5.- Por no acreditar el pago de la tasa de los derechos de examen o, en su
caso, de exencion.

6.- Fuera de plazo.

Segundo.- La inclusidon de los aspirantes en la lista de admitidos no
presupone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de este Ayuntamiento
de que reunan los requisitos generales exigidos en el apartado 5 de las bases
generales y los requisitos de la base Tercera de las Bases especificas, para la
obtencion de las plazas convocada.

Tercero.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, conceder un plazo de diez dias habiles a partir de la publicacion de
este ultimo anuncio, a los aspirantes para que puedan reclamar o subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion u omision.
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Cuarto.- El Tribunal de Selecciéon quedarad formado segun el siguiente
detalle:

Presidente: Titular: D. José Tomas Garcia Izquierdo
Suplente: D. José Carmelo Romero Pardo
Secretario: Titular: D. Cesar Valcayo Andrino
Suplente: D. Myriam del Valle Gonzalez

Vocales: Titular: D. Juan de Dios Fructuoso Gémez
Suplente: D. Benito Fuentes Martinez

Titular: D. Elena Ferndndez Gonzalez

Suplente: D. Inmaculada Gonzalez Diaz

Titular: D. Juan de Dios Gonzalez Manzano
Suplente: D. Antonio Jesus Penalver Garcia

Asesores: El tribunal contara con el asesoramiento de especialistas para
las pruebas que resulten necesarias, dichos asesores prestaran su colaboracién,
exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades técnicas y se publicaran
junto con la lista definitiva de aspirantes.

Quinto.- Determinar como fecha para la realizacién de la primera prueba,
el dia 13 de diciembre de 2025, a las 9:00 horas, en el Polideportivo Municipal
de San Javier (Pabelldon Auxiliar), sito en Explanada Mariano Rojas, nimero 1,
San Javier. Las pruebas psicotécnicas, consistiran en la administracion de uno
o varios test psicométricos de evaluacidon de las aptitudes intelectuales, entre
las que pueden encontrarse las aptitudes: espacial, numérica, verbal, abstracta,
légica, atencién, memoria y la inteligencia general.

La prueba se realizara en dos turnos, siendo el primer llamamiento a las
9:00 horas. La distribucion de aspirantes en cada turno se hara publica junto con
la lista definitiva de aspirantes.

La prueba se calificara de apto o no apto, conforme figura en la Base novena
de las Bases publicadas en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, nimero 174,
de 30 de julio de 2025.

Los criterios de evaluacién se haran publicos con al menos 48 horas de
antelacion, que se haran publicas en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrdnica.

En San Javier, a 27 de octubre de 2025.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.

NPE: A-031125-5192 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
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