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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6286 Orden de 19 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
complementaria de la Orden de 19 de noviembre de 2025, de la
misma consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas de
acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Publica, opcion Farmacia de la
Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 29 de
abril de 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacion Digital, (codigo AFS42L24-6).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Regidon de Murcia nUmero 146, de 26 de junio de 2004), y
en la Orden de 19 de noviembre de 2025 (BORM de 27 de noviembre de 2025),
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, por la que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba
la relacidén de las personas aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas
selectivas de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Publica, opcion Farmacia de la Administracion Publica
Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar los defectos que
motivaron la exclusion u omisidon de dicha relacion de personas aspirantes
admitidas y excluidas,

Dispongo
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacién del primer ejercicio el dia 14 de marzo de 2026, a las 9:00

horas, en Instituto de Educacion Secundaria Alfonso X el Sabio, sito en Avda.
Juan de Borbdn, n.° 3, 30007 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hara publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nUmero de
aula.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccion. No sera admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacién personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen protesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.

NPE: A-241225-6286
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: Maria Rosa Ros Bullén

Secretaria: Federico Donoso Paredes

Vocalia Primera: Ana Teresa Pérez Varona
Vocalia Segunda: Juan José Gascon Canovas
Vocalia Tercera: Encarnacién Balsalobre Balibrea

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Superior de Salud Publica, opcion Farmacia de la Administracion Publica Regional,
convocadas por Orden de 29 de abril 2025, de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, (BORM de 7 de mayo de
2025), con expresion de las causas de exclusién de las personas aspirantes
afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido
para ello (apartado Tercero de la Orden de 19 de noviembre de 2025 de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital),
se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablén de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccién: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidén de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion
necesaria para tener derecho a la exencidn o reduccién de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 19 de diciembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-241225-6286 B ORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6287 Orden de 19 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
complementaria de la Orden de 19 de noviembre de 2025, de la
misma Consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, opcion Tributaria de la Administracion Puablica
Regional, convocadas por Orden de 17 de marzo de 2025,
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, (c6digo CFX25L24-4).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 19 de noviembre de 2025 (BORM de 27 de noviembre de 2025), de
la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
por la que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacion
de las personas aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas selectivas de
acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion
Tributaria de la Administracién Publica Regional y transcurrido el plazo previsto
para subsanar los defectos que motivaron la exclusidon u omisién de dicha relacién
de personas aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacién del primer ejercicio el dia 1 de marzo de 2026, a las 10:00

horas, en el Aulario Norte del Campus Universitario de Espinardo, 30100 de
Murcia.

Posteriormente el Tribunal hard publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nimero de
aula.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccién. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen proétesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.

NPE: A-241225-6287
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: M.2 del Loreto Cervantes Franco
Secretaria: M.@ Carmen Torrecillas Lopez
Vocalia Primera: M.2 Soledad Galera Guillermo
Vocalia Segunda: Maria Aroca Palma

Vocalia Tercera: Carolina Galvez Flores

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 7 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcién
Tributaria de la Administracién Publica Regional, convocadas por Orden de 17
de marzo 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, (BORM de 27 de marzo de 2025), con expresion de las
causas de exclusién de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido
para ello (apartado Tercero de la Orden de 19 de noviembre de 2025 de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital),
se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidon de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 19 de diciembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.

NPE: A-241225-6287 BORM www.borm.es
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6288 Orden de 19 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
complementaria de la Orden de 19 de noviembre de 2025, de la
misma consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 3 plazas del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, opciéon Laboratorio de la Administraciéon Publica
Regional, convocadas por Orden de 26 de mayo de 2025,
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, (c6digo CFX43L24-4).

De conformidad con lo establecido en la Base General Cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 19 de noviembre de 2025 (BORM de 27 de noviembre de 2025), de
la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
por la que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacion
de las personas aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas selectivas de
acceso libre para cubrir 3 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcion
Laboratorio de la Administracién Publica Regional y transcurrido el plazo previsto
para subsanar los defectos que motivaron la exclusidon u omisién de dicha relacién
de personas aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del primer ejercicio el dia 28 de febrero de 2026, a las 10:00

horas, en el Instituto de Educacion Secundaria Juan Carlos I, sito en Calle Reina
Sofia, 1. 30007 - Murcia.

Posteriormente el Tribunal hard publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nimero de
aula.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccién. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen proétesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: M.2 Remedios Martinez Gambin
Secretaria: Angel Luis Lopez de la Torre
Vocalia Primera: Fuensanta de Miguel Murciano
Vocalia Segunda: Isidro Parraga Ros

Vocalia Tercera: Carmen P. Gdmez Hernandez

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 3 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcidn
Laboratorio de la Administracién Publica Regional, convocadas por Orden de 26
de mayo 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, (BORM de 29 de mayo de 2025), con expresion de las
causas de exclusién de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido
para ello (apartado Tercero de la Orden de 19 de noviembre de 2025 de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital),
se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidon de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 19 de diciembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6289 Orden de 19 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
complementaria de la Orden de 19 de noviembre de 2025, de la
misma Consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 6 plazas del Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, opcion Agraria de la Administracion Puablica Regional,
convocadas por Orden 17 de marzo de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital,
(c6digo DFX11L24-0).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 19 de noviembre de 2025 (BORM de 27 de noviembre de 2025), de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por
la que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de
las personas aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas selectivas de acceso
libre para cubrir 6 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcién Agraria de la
Administracion Publica Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar
los defectos que motivaron la exclusion u omision de dicha relacidon de personas
aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del primer ejercicio el dia 19 de febrero de 2026, a las 16:00

horas, en las aulas de la Escuela de Formacion e Innovacion de la Regién de
Murcia, sita en Avda. Infante Juan Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hard publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nimero de
aula.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccién. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen proétesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: Marta Miguel Ferreras
Secretaria: Catalina Cascales Lépez

Vocalia Primera: Antonia M.2 Serrano Alcazar
Vocalia Segunda: Luis Martinez Morales
Vocalia Tercera: Fulgencio Soto César

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 6 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion
Agraria de la Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 17 de
marzo de 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos vy
Transformacion Digital, (BORM de 25 de marzo de 2025), con expresion de las
causas de exclusién de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido
para ello (apartado Tercero de la Orden de 19 de noviembre de 2025 de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital),
se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidon de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 19 de diciembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

6290 Orden de 19 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital,
complementaria de la Orden de 19 de noviembre de 2025, de la
misma consejeria, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas y se fija lugar, fecha y hora
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso libre para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos
Auxiliares, opcion Cocina de la Administracion Pablica Regional,
convocadas por Orden de 18 de junio de 2025, de la Consejeria
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, (codigo DFX15L24-4).

De conformidad con lo establecido en la base general cuarta de la Orden de
17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las
bases generales que han de regir las convocatorias de pruebas selectivas para
acceso a los distintos Cuerpos de la Administracion Publica de la Region de Murcia
(Boletin Oficial de la Region de Murcia nimero 146, de 26 de junio de 2004), y en
la Orden de 19 de noviembre de 2025 (BORM de 27 de noviembre de 2025), de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por
la que se nombra a las personas miembros del Tribunal, se aprueba la relacion de
las personas aspirantes admitidas y excluidas de las pruebas selectivas de acceso
libre para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcién Cocina de la
Administracion Publica Regional y transcurrido el plazo previsto para subsanar
los defectos que motivaron la exclusion u omision de dicha relacidon de personas
aspirantes admitidas y excluidas,

Dispongo
Primero.- Convocar a todas las personas opositoras en llamamiento Unico
para la realizacion del primer ejercicio el dia 14 de marzo de 2026, a las 10:00

horas, en el Instituto de Educacién Secundaria La Flota, sito en Paseo Cientifico
Gabriel Ciscar, n.° 1, 30007 de Murcia.

Posteriormente el Tribunal hard publico un anuncio con la distribucién de las
personas aspirantes para la realizacion de dicho ejercicio, indicando el nimero de
aula.

Las personas aspirantes deberan acudir provistas del DNI, pasaporte o
permiso de conduccién. No serd admitido como valido ningln otro documento
para dicha identificacion personal. Asimismo, deberan acudir provistas de
boligrafo negro o azul.

Aquellas personas que precisen proétesis auditivas deberan acreditar dicha
necesidad en el momento del llamamiento y entrada al aula, mediante informe
que acredite el uso de este elemento protésico.
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Tras su constitucién el tribunal ha quedado constituido con los siguientes
miembros:

Presidencia: Maria Dolores Romero Solano
Secretaria: Yolanda Puche Ruiz

Vocalia Primera: Maria Josefa Sanchez Canillas
Vocalia Segunda: José Antonio Santiago Fuster
Vocalia Tercera: Querubina Martinez Ruiz

Segundo.- Aprobar definitivamente la lista de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, Anexos I y II, para participar en las pruebas selectivas de
acceso libre para cubrir 8 plazas del Cuerpo de Técnicos Auxiliares, opcion Cocina
de la Administracion Publica Regional, convocadas por Orden de 18 de junio 2025,
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, (BORM de 23 de junio de 2025), con expresion de las causas de exclusion
de las personas aspirantes afectadas.

Aquellas personas aspirantes que no subsanaron en el plazo establecido
para ello (apartado Tercero de la Orden de 19 de noviembre de 2025 de la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital),
se consideraran excluidas del proceso selectivo.

Los Anexos I y II, que no son objeto de publicacién en el BORM, seran
expuestos en el Tablon de Anuncios del Registro General de la CARM, situado en
la Oficina de Asistencia en Materia de Registros-Infante, (Avda. Infante D. Juan
Manuel, n.° 14, 30011 de Murcia), asi como esta Orden.

Con objeto de facilitar la informacion, la presente Orden y sus Anexos se
encuentran a disposicion de la ciudadania en internet en la pagina web con la
siguiente direccion: http://empleopublico.carm.es/

Tercero.- Sin perjuicio de la admisidon de las personas aspirantes incluidas
en el Anexo I de la presente Orden, si en cualquier momento del proceso selectivo
se tuviere conocimiento de que alguna de ellas no cumple uno o varios de los
requisitos exigidos por la convocatoria, previa audiencia de la persona interesada,
se le excluira del proceso selectivo.

Asimismo, si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacidon
necesaria para tener derecho a la exencion o reduccion de la tasa, las personas
aspirantes seran excluidas del proceso selectivo.

Cuarto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero
de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el BORM,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BORM.

Murcia, a 19 de diciembre de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

6291 Emplazamiento de procedimiento ordinario 368/2025 de la
Sala 2 de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia, instado por doiia Maria Campayo Piernas
contra la desestimacion presunta por silencio administrativo del
recurso de reposicion interpuesto contra la Orden de 25 de julio
de 2025 de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional
por la que se declaran aprobadas las listas de aspirantes
seleccionados en los procedimientos selectivos convocados
por Orden de 20 de noviembre de 2024 (BORM 22/11/2024).
Especialidad 590017 Educacion Fisica.

Ante la Sala 2 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, se tramita el Procedimiento Ordinario n.° 368/2025, seguido
a instancias de D.2 contra la Maria Campayo Piernas contra la desestimacion
presunta por silencio administrativo del recurso de reposicién interpuesto
contra la Orden de 25 de julio de 2025 de la Consejeria de Educaciéon y
Formacion Profesional por la que se declaran aprobadas las listas de aspirantes
seleccionados en los procedimientos selectivos para el ingreso y acceso en los
cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, convocados por Orden de 20 de noviembre de 2024 (BORM 22/11/2024).
Especialidad 590017 Educacion Fisica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, esta Direccidon
General,

Resuelve

Emplazar a los interesados en el citado procedimiento para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante dicho érgano
jurisdiccional, en legal forma, mediante Procurador con poder al efecto, y con
firma de abogado; caso de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento
por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase alguna.

Murcia, a 10 de diciembre de 2025.—La Directora General de Recursos
Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién, Maria del Carmen Balsas Ramén.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

6292 Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia,
a través de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
y el Ayuntamiento de Calasparra para la tramitacion inmediata
del procedimiento de reconocimiento y/o renovacion del titulo
de familia numerosa en las oficinas de asistencia en materia de
registros municipales.

Resolucion

Visto el “Convenio entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad y el Ayuntamiento
de Calasparra para la tramitacion inmediata del procedimiento de reconocimiento
y/o renovacion del titulo de familia numerosa en las oficinas de asistencia en
materia de registros municipales”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio
entre la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Politica Social, Familias e Igualdad y el Ayuntamiento de Calasparra para la
tramitacion inmediata del procedimiento de reconocimiento y/o renovaciéon del
titulo de familia numerosa en las oficinas de asistencia en materia de registros
municipales”, suscrito por la Alcaldesa del Ayuntamiento de Calasparra y por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia en fecha 18 de julio de 2025 y por el Secretario del
Ayuntamiento de Calasparra, en calidad de Fedatario, en fecha 5 de diciembre de
2025.

Murcia, a 10 de diciembre de 2025.—El Secretario General, Nicolas Gonzalvez
Gallego.
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Convenio entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,

a través de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad y
el Ayuntamiento de Calasparra para la tramitacion inmediata del
procedimiento de reconocimiento y/o renovacion del titulo de familia
numerosa en las oficinas de asistencia en materia de registros
municipales

De una parte, D.2 Maria Concepcidn Ruiz Caballero, Consejera de Politica
Social, Familias e Igualdad, nhombrada para este cargo mediante Decreto del
Presidente n.° 13/2023, de 17 de enero, en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 7.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, y autorizada la celebracion del presente convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 23 de marzo de 2023.

D.a@ Teresa Garcia Sanchez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Calasparra asistida por D. Jesus Gomez Garcia, Secretario del Ayuntamiento,
como fedatario para la formalizacidn del presente convenio, de conformidad con
lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local
con habilitacidon de cardcter nacional.

Ambos, en ejercicio de las competencias

Exponen

1.0- La Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia (CARM) encargado de la
propuesta, desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en materia de promocion, proteccién y apoyo a la familia e infancia, v,
dentro de ésta, la Direccion General de Familias y Proteccién de Menores, ostenta
las competencias en materia de proteccidon, promocién y apoyo a las familias e
infancia, conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto n.° 6/2023, de 23
de enero, por el que se establecen los Organos Directivos de dicha Consejeria.

Asimismo, el articulo 5.2 de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
Proteccion a las Familias Numerosas, sefiala que corresponde a la comunidad
autdonoma de residencia del solicitante la competencia para el reconocimiento de
la condicion de familia numerosa, asi como para la expedicion y renovacién del
titulo que acredita dicha condicién y categoria.

2.9- Conforme al articulo 3 del Decreto n.° 3/2023, de 23 de enero, por
el que se establecen los drganos directivos de la Consejeria de Transparencia,
Participacion y Cooperacion, corresponden a la Secretaria General de la citada
Consejeria las competencias en materia de atencion al ciudadano, y dentro de las
mismas, la gestién de procedimientos de tramitacion inmediata.

Tales competencias son ejercidas a través del Servicio de Atenciéon al
Ciudadano.

3.9- El articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, regula la encomienda de gestion, instrumento juridico
mediante el cual un érgano administrativo o Entidad de Derecho Publico puede
encomendar a otro 6rgano o Entidad de Derecho Publico de la misma o distinta
Administracién la realizacién de actividades de caracter material o técnico,

NPE: A-241225-6292



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35214

siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones de
eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idéneos para su desempefio.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la citada Ley, cuando la
encomienda de gestion se realice entre érganos de distintas Administraciones se
formalizard mediante firma del correspondiente convenio entre ellas.

Haciendo uso de dicha figura, es voluntad del Ayuntamiento de Calasparra,
aceptar la encomienda de gestion de la CARM para la tramitacion inmediata del
procedimiento de reconocimiento y/o renovacion del titulo de familia numerosa
(codigo 668), en la/s Oficina/s de Asistencia en Materia de Registro de ese
Ayuntamiento, a fin de dotar de agilidad a la prestacion de tal servicio, asumiendo
las obligaciones derivadas del mismo y con sujecidén a todas las clausulas del
presente convenio.

4.0- El articulo 140 de la Ley, al regular los principios que han de regir las
relaciones interadministrativas, dispone que en lo no previsto en el Titulo III, las
relaciones entre la Administracion General del Estado o las Administraciones de
las Comunidades Auténomas con las Entidades que integran la Administracion
Local se regiran por la legislacion basica en materia de régimen local.

5.0- El articulo 55.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, establece que para la efectiva coordinacién y
eficacia administrativa, la Administracion General del Estado asi como las
Administraciones autondmica y local, de acuerdo con el principio de lealtad
institucional, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el &mbito propio, la
cooperacion y asistencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar
para el eficaz cumplimiento de sus tareas.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion
que ostentan, convienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las
siguientes:

Clausulas
Primera.- Objeto del convenio.

La finalidad del presente convenio es articular la encomienda de gestién
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (CARM) al Ayuntamiento de
Calasparra, para la tramitacion inmediata del procedimiento de reconocimiento
y/o renovacion del titulo de familia numerosa (cédigo 668) en las Oficinas de
Asistencia en Materia de Registros municipales.

Esta encomienda de gestion no supone cesién de la titularidad de las
competencias ni de los elementos sustantivos de su ejercicio, atribuidas a la
CARM.

Asimismo, es responsabilidad de la CARM dictar los actos o resoluciones de
caracter juridico que den soporte o en los que se integre la concreta actividad
material objeto de la presente encomienda de gestidn.

Segunda.- Régimen de actuaciones.

1. Las actuaciones objeto de encomienda se llevaran a cabo por los
funcionarios de las Oficinas de Asistencia en Materia de Registros municipales
mediante el acceso a la plataforma informatica de gestién, en la que quedara
constancia de la huella del funcionario interviniente, oficina, fecha y hora de
la expedicion, y que la Direccion General competente en materia de familias
numerosas pondra a disposiciéon del Ayuntamiento.

NPE: A-241225-6292



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35215

2. La dependencia organica de los funcionarios que tengan asignadas las
tareas objeto de encomienda correspondera al Ayuntamiento de Calasparra.

3. La dependencia funcional respecto a tales tareas correspondera a la
Direccion General competente en materia de familias numerosas.

Sera ésta la que gestionara las altas y bajas en la plataforma informatica a
la que se alude en la letra a) del apartado primero de los funcionarios designados
por el ayuntamiento para la tramitacion de los procedimientos, dotandoles de
clave de acceso a la misma.

4. Por la Direccion General competente en materia de familias numerosas
se extraerd, dentro de la primera semana de cada mes, informe estadistico
relativo al niumero de las tramitaciones inmediatas realizadas, que se hara
llegar al servicio con competencias en materia de atencién al ciudadano para su
seguimiento y evaluacién, quien, junto con la informaciéon sobre las incidencias
producidas dara traslado al ayuntamiento.

Tercera.- Obligaciones de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia.

La Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia se obliga a:

1. Poner a disposicion del ayuntamiento la plataforma informatica de gestion
y tramitar las altas y bajas en la misma de los funcionarios del ayuntamiento
designados por éste para realizar las actuaciones objeto de la encomienda.

2. Proporcionar a tales funcionarios la formacién necesaria para que puedan
desempefar las actuaciones objeto de encomienda.

3. Que la informacién a la que se acceda sea la indispensable para la
tramitaciéon del correspondiente procedimiento administrativo, en virtud del
principio de “minimizacién del dato”.

4. Garantizar el ejercicio de los derechos de los interesados en materia de
proteccién de datos de cardacter personal, asi como al cumplimiento del resto de
las obligaciones legales que le incumben en materia de proteccién de datos de
caracter personal y de seguridad de la informacion.

5. Designar una persona de contacto para la resolucion de las incidencias
técnicas que puedan surgir.

Cuarta.- Obligaciones del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento se obliga a:

1. Colaborar activamente con la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia en la prestacion de los servicios.

2. Comunicar a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia a los
funcionarios que vayan a realizar las actuaciones objeto de encomienda para
su alta en la plataforma informatica de gestidn; asi como, cuando proceda, los
funcionarios a los que haya que dar de baja en la misma.

3. Garantizar el ejercicio de los derechos de los interesados en materia de
proteccion de datos de caracter personal, asi como al cumplimiento del resto de
las obligaciones legales que le incumben en materia de proteccion de datos de
caracter personal y de seguridad de la informacion.

4. Designar una persona de contacto para la resolucién de las incidencias
técnicas que puedan surgir.
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Quinta.- Disposiciones en materia de protecciéon de datos.

1. La Direccidén General competente en materia de familias numerosas es
la responsable del tratamiento de datos de caracter personal, de acuerdo con el
articulo 4.7) del Reglamento (UE) n.° 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccién de datos).

2. El Ayuntamiento de Calasparra, respecto de los datos de caracter personal
a los que pudiera tener acceso en ejecucion de la encomienda de gestion, tendra
la condicidn de encargado del tratamiento, de acuerdo con el articulo 4.8) del
referido Reglamento.

3. Ambas partes se comprometen a cumplir la normativa vigente en materia
de proteccién de datos actuando en este sentido conforme a lo dispuesto en el
Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Sexta.- Comisiéon de seguimiento.

1. Con el fin de articular el seguimiento de la ejecucion de las medidas
previstas en el presente convenio y proceder a su interpretacion, se creara una
Comision de Seguimiento, presidida por la persona titular de la Direccién General
competente en materia de familias numerosas o persona que designe, quien
dirimird con su voto los posibles empates, y de la que formaran parte, ademas:

- dos funcionarios por parte de dicha Direccién General, designados por su
titular.

- dos funcionarios por parte del Ayuntamiento de Calasparra, designados
por el érgano competente.

- un funcionario por parte del servicio con competencias en materia de

atencion al ciudadano designado por titular del érgano del que dependa el citado
Servicio.

2. El funcionamiento de la Comisidn se regird por las normas contenidas en
la Seccion 3.2 del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. La Comisién se reunird, en sesién ordinaria, una vez al ano y de forma
extraordinaria, a peticion de cualquiera de sus miembros.

4. Corresponde a la Comision de Seguimiento, entre otras funciones, la
resolucién de las cuestiones relativas a la interpretacion y cumplimiento de los
compromisos derivados del presente convenio.

Séptima.- Régimen econémico.

Este convenio no comporta obligaciones econdémicas para el Ayuntamiento de
Calasparra, ni para la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Octava.- Plazo de duracién y efectos.

1. El convenio surtird efectos desde la fecha de su firma por la parte que
lo haga en ultimo lugar y tendra una duracién de cuatro afios, debiendo ser
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

2. De conformidad con lo dispuesto en el niumero 2.° del apartado h) del

articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en la
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clausula anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

Novena.- Resolucién del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucidn del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. En caso de incumplimiento de las obligaciones del
presente convenio se procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c)
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

3. La resolucién del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes,
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Régimen juridico.

El convenio tiene naturaleza administrativa, conforme a lo dispuesto
especialmente para los convenios de colaboracion en los articulos 47 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
rigiéndose, ademas de por la mencionada Ley, por la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacion de estos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 24 de febrero de 2014, estad excluido del
ambito de aplicacion de la misma.

Undécima.- Resolucion de conflictos.

Mediante la firma del convenio, las partes se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo las incidencias que puedan surgir en su cumplimiento.

Las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes durante el desarrollo
y ejecucion del presente convenio y no puedan ser resueltas por la Comision
de Seguimiento prevista en la cldusula sexta, se someteran a la jurisdiccidn
contencioso-administrativa, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Duodécima.- Portal de la Transparencia y acceso a la informacion
publica.

El convenio suscrito serad puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
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Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, en el ejercicio de las
facultades que legalmente corresponden a cada uno de los firmantes, suscriben
el presente convenio electrénicamente, por la Alcaldesa del Ayuntamiento
de Calasparra y por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia en fecha 18 de julio de 2025 y por
el Secretario del Ayuntamiento de Calasparra, en calidad de Fedatario, en fecha 5
de diciembre de 2025.

La Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcién
Ruiz Caballero.—La Alcaldesa del Ayuntamiento de Calasparra, Teresa Garcia
Sanchez.—En calidad de fedatario, Jesis Goémez Garcia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia

6293 Modificacion del extracto de la resolucion del Director General
del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la
Regiéon de Murcia, por la que se convocan ayudas econdomicas
a profesionales de las artes plasticas y visuales para movilidad
nacional e internacional.

BDNS (Identif.): 803067

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/803067)

Con fecha 19 de diciembre de 2024, se publicé en el Boletin Oficial de la
Regidon de Murcia el extracto de la Resolucién del Director General del Instituto
de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia por la que se
convocan ayudas econdmicas a profesionales de las artes plasticas y visuales
para movilidad nacional e internacional y con fecha 5 de febrero de 2025 la
primera modificacién de la misma

Mediante Resolucidon de 18 de diciembre de 2025 del Director General del
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia, se ha
aprobado la siguiente modificacion que afecta a la referida convocatoria, con el
fin de adaptar los requisitos de la misma a lo recogido en su predmbulo y ampliar
los plazos de solicitud y ejecucién, modificandose los siguientes articulos del
extracto en los siguientes términos

Primero.- Beneficiarios/requisitos.

Podran beneficiarse de las ayudas que contempla esta convocatoria aquellos
artistas o profesionales de las industrias culturales, que cumplan los requisitos
establecidos en la normativa vigente en materia de subvenciones, asi como los
siguientes:

Poseer la residencia fiscal en la Regidon de Murcia y/o ser natural de la
Region de Murcia, circunstancia esta que se acreditard con los correspondientes
certificados.

Hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias, asi como con la

Seguridad Social. Esta exigencia debera concurrir en el momento de la presentacion
de la solicitud y mantenerse vigente durante todo el procedimiento de convocatoria.

Cumplir con el resto de las obligaciones que establece la legislacion estatal y
autondmica en materia de subvenciones.

No encontrarse en situacion de servicio activo o mantener una relacién
profesional de empleo con el Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de
la Region de Murcia.
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En el caso de exposiciones, el centro expositivo no podra ser de la galeria,
marchante o profesional que representa al artista solicitante, u otro espacio
expositivo en el que medie relacion transaccional, mercantil, de dependencia
laboral o econdmica.

Segundo.- Objeto y finalidad.

El objeto de la presente convocatoria es regular la concesiéon de ayudas
econdmicas en régimen de concurrencia no competitiva, a artistas y profesionales
emergentes en materia de artes plasticas, musica, teatro, disefo o cualquier otra
modalidad de las industrias culturales y creativas con motivo de su asistencia
fuera de la Regidn de Murcia, a exposiciones propias, residencias, ferias u otros
eventos.

A efectos de la presente convocatoria se considerard como emergente a
un artista, creador, creadora, profesional o grupo artistico en un estadio inicial
o medio de su carrera y con necesidad de proyeccidon nacional o internacional.
Asimismo, seran considerados emergentes aquellos profesionales que,
aun teniendo una trayectoria consolidada en Espafia, precisen un refuerzo
internacional para el impulso de su carrera.

Tercero.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente a
la publicacion del extracto de la Resolucion de Convocatoria en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia (BORM) y finalizara, como maximo, el dia 30 de mayo de
2026.

Cuarto.- Otros datos.

El periodo de ejecucion para el desarrollo del proyecto objeto de la
subvencion sera a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de la
Resolucion de Convocatoria en el BORM hasta el 30 de junio de 2026. Por tanto,
los gastos subvencionables seran exclusivamente los realizados, acreditados y
pagados en dicho periodo.

En Murcia, 18 de diciembre de 2025. Manuel Cebridn Lépez, Director General
del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Regidén de Murcia, Orden
de 27 de mayo de 2016 de la Consejeria de Cultura y Portavocia (BORM n.0 126,
de 1 de junio), modificada por Orden de 7 de octubre de 2019, de la Consejera
de Educacion y Cultura (BORM n.° 247, de 25 de octubre de 2019)

https://www.borm.es/#/home/anuncio/01-06-2016/4818

Murcia, 18 de diciembre de 2025.—El Director General del Instituto de las
Industrias Culturales y las Artes de la Regién de Murcia, Manuel Cebrian Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad
6294  Correccion de error material en anuncio de informacion publica.

Advertido error en el Anuncio n.° 6245 de la Secretaria General de la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad por el que se somete a tramite
de audiencia e informacién publica el proyecto de Decreto por el que se aprueba
el Reglamento del Registro de Parejas de Hecho de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia n.° 294
de 22 de diciembre de 2025, procede su correccion en los siguientes términos:

El parrafo cuarto queda con la siguiente redaccion:

“Durante el periodo indicado, las personas interesadas o afectadas por
la iniciativa normativa podran presentar alegaciones y observaciones que
consideren oportunas. Asimismo, podran presentar alegaciones y observaciones,
las organizaciones y asociaciones reconocidas por ley que agrupen o representen
a las personas cuyos derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la
norma y cuyos fines guarden relacion directa con su objeto”

Murcia, a 22 de diciembre de 2025.—El Secretario General, Nicolas Gonzalvez
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

6295 Aprobacion y exposicion publica del padrén para el cobro de
la tasa por la prestacion del servicio de punto de atenciéon a la
infancia del Ayuntamiento de Abanilla correspondiente al mes de
octubre 2025.

Expediente n.0: 1789/2025
Asunto: Edicto Lista Cobratoria PAI octubre 2025.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia n.° 2025-898, de fecha 9 de diciembre
2025, ha sido aprobado el padrén para el cobro de la tasa por la prestacion
del servicio de Punto de Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Abanilla
correspondiente al mes de octubre 2025.

El padrdn se encuentra expuesto al publico durante un mes en el
Departamento de Tesoreria de este Ayuntamiento, a partir de su aprobacion,
donde podra ser examinado por los contribuyentes.

Durante este plazo, al contener las listas cobratorias datos de caracter
personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, cada obligado podra
consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria, debidamente
acreditado, mediante atencién personalizada en las oficinas de Tesoreria de este
Ayuntamiento.

Se establece un periodo voluntario de pago de dos meses a contar desde el
siguiente a la publicacion en el BORM del edicto.

Si transcurre el plazo de ingreso voluntario sin haber satisfecho la deuda,
se iniciara el periodo ejecutivo de pago, lo cual determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio.

El ingreso de las cuotas se realizard preferentemente por domiciliacion
bancaria, y por los medios electrdnicos disponibles al efecto.

Contra la inclusion o exclusién de dichos padrones o contra las cuotas que en
él se indican, podra interponerse, ante el mismo érgano que dicté el acuerdo en
cuestion, recurso de reposicion, previo al contencioso administrativo, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente al de su exposicion publica, de conformidad
con el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Abanilla,15 de diciembre de 2025.—El Alcalde, P.D. firma. Decreto n.°
332/23, de 3 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

6296 Aprobacion y exposicion publica del padrén para el cobro de
la tasa por la prestacion del servicio de punto de atenciéon a la
infancia del Ayuntamiento de Abanilla correspondiente al mes de
noviembre 2025.

Expediente n.0: 1789/2025
Asunto: Edicto Lista Cobratoria PAI noviembre 2025.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia n.° 2025-900, de fecha 9 de diciembre
2025, ha sido aprobado el padrén para el cobro de la tasa por la prestacion
del servicio de Punto de Atencion a la Infancia del Ayuntamiento de Abanilla
correspondiente al mes de noviembre 2025.

El padrdn se encuentra expuesto al publico durante un mes en el
Departamento de Tesoreria de este Ayuntamiento, a partir de su aprobacion,
donde podra ser examinado por los contribuyentes.

Durante este plazo, al contener las listas cobratorias datos de caracter
personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, cada obligado podra
consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria, debidamente
acreditado, mediante atencién personalizada en las oficinas de Tesoreria de este
Ayuntamiento.

Se establece un periodo voluntario de pago de dos meses a contar desde el
siguiente a la publicacion en el BORM del edicto.

Si transcurre el plazo de ingreso voluntario sin haber satisfecho la deuda,
se iniciara el periodo ejecutivo de pago, lo cual determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio.

El ingreso de las cuotas se realizard preferentemente por domiciliacion
bancaria, y por los medios electrdnicos disponibles al efecto.

Contra la inclusion o exclusién de dichos padrones o contra las cuotas que en
él se indican, podra interponerse, ante el mismo érgano que dicté el acuerdo en
cuestion, recurso de reposicion, previo al contencioso administrativo, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente al de su exposicion publica, de conformidad
con el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Abanilla,15 de diciembre de 2025.—El Alcalde, P.D. firma. Decreto n.°
332/23, de 3 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

6297 Aprobacion y exposicion publica del padrén para el cobro de
la tasa por la prestacion del servicio de punto de atenciéon a la
infancia del Ayuntamiento de Abanilla correspondiente al mes de
diciembre 2025.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia n.°© 2025-899, de fecha 9 de diciembre
2025, ha sido aprobado el padrén para el cobro de la tasa por la prestacion
del servicio de Punto de Atencién a la Infancia del Ayuntamiento de Abanilla
correspondiente al mes de diciembre 2025.

El padrén se encuentra expuesto al publico durante un mes en el
Departamento de Tesoreria de este Ayuntamiento, a partir de su aprobacion,
donde podra ser examinado por los contribuyentes.

Durante este plazo, al contener las listas cobratorias datos de caracter
personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, cada obligado podra
consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria, debidamente
acreditado, mediante atencidn personalizada en las oficinas de Tesoreria de este
Ayuntamiento.

Se establece un periodo voluntario de pago de dos meses a contar desde el
siguiente a la publicacion en el BORM del edicto.

Si transcurre el plazo de ingreso voluntario sin haber satisfecho la deuda,
se iniciard el periodo ejecutivo de pago, lo cual determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio.

El ingreso de las cuotas se realizard preferentemente por domiciliacion
bancaria, y por los medios electrénicos disponibles al efecto.

Contra la inclusidn o exclusién de dichos padrones o contra las cuotas que en
él se indican, podra interponerse, ante el mismo érgano que dictd el acuerdo en
cuestion, recurso de reposicion, previo al contencioso administrativo, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente al de su exposicion publica, de conformidad
con el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Abanilla, 15 de diciembre de 2025.—El Alcalde, P.D. (Decreto n.° 332/23, de
3 de julio), el Secretario, Miguel Castillo Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Aguilas

6298 Bases especificas para la provision de una plaza de Conserje, por
oposicion libre.

PE 10030/2025

Por Resolucion del Sr. Teniente de Alcalde Delegado de Personal, Hacienda,
Desarrollo Econémico, Formacién y Movilidad, de fecha 18 de diciembre de
2025, num. 2025-3763, se han aprobado las siguientes Bases especificas para la
provision de una plaza de Conserje, en propiedad, por oposicion libre, vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento:

Convocatoria y bases especificas reguladoras para la provision
como funcionario/a de carrera, a través del sistema de oposicion, de
una plaza de Conserje, vacante en la plantilla de personal funcionario y
constitucion de bolsa de trabajo del Ayuntamiento de Aguilas (Murcia)

Primera.- Objeto de la convocatoria y normativa aplicable.

1.1.- Constituye el objeto de esta convocatoria la provisién como funcionario
de carrera, a través del sistema de oposicién, de una plaza de Conserje, vacante
en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Aguilas, perteneciente
a la Oferta de Empleo Publico de 2025 (aprobada por resolucion nimero 2025-
0955, de fecha 26 de marzo de 2025, y publicada en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia niumero 80, del dia 07 de abril de 2025).

Esta plaza podra ser incrementada por otras, de la misma naturaleza, que
pudieran quedar vacantes a lo largo del proceso selectivo, siempre y cuando
hayan sido objeto de previa aprobacion en la correspondiente Oferta de Empleo
Publico.

La plaza convocada, tiene las retribuciones basicas correspondientes al
Grupo AP (segun disposicién adicional sexta y disposicion transitoria tercera del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante, TREBEP), y
las complementarias, asignadas en la Relacidon de Puestos de Trabajo que tiene
aprobada el Ayuntamiento con la clasificacion y denominacion siguiente:

Denominacion: Conserje. Personal funcionario.

Grupo: AP.

Escala: Administraciéon General

Subescala: Subalterno

Ndmero: Una.

Sistema de acceso: Oposicidn libre.

1.2.- Al titular/titulares de las plazas les incumbird el desempefio de los

cometidos propios de los puestos a los que resulten adscritos, recogidos en la
“Estructura Organizativa y Relacion de Puestos de Trabajo”, de este Ayuntamiento.

1.3.- La jornada de trabajo podra ser continuada, partida o en régimen de
peculiaridades horarias asignadas al puesto de trabajo, segun la Relacion de
Puestos de Trabajo Municipal.
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Deberan utilizar los medios que para el desempefio de sus competencias
aporte la Administracion.

1.4.- La presente convocatoria y la realizacion de las correspondientes
pruebas selectivas, se regiran por las presentes Bases Especificas, asi como,
en lo no previsto en ellas, por las Bases Generales reguladoras de los procesos
selectivos que, para la seleccién de su personal funcionario de carrera, fueron
aprobadas mediante resolucion de la Alcaldia y publicadas en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, niumero 201, de fecha 31 de agosto de 2017.

En todo lo no previsto en las presentes bases, regird lo que establece la
legislacion siguiente: la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado.

Asi como cuantas otras disposiciones regulen la presente materia.
Segunda.- Publicacién de la convocatoria y sistema de seleccion.

La publicacién de la convocatoria se realizarad en los términos Base Segunda
de las Bases Generales.

El sistema de seleccion sera el de oposicion, atendiendo a las funciones y
cometidos de los correspondientes puestos de trabajo.

Tercera.- Participacion en la convocatoria.

Para ser admitidos a la realizacidn de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, ademas de los requisitos de la Base Cuarta de las Bases
Generales, los siguientes:

- Estar en posesion del titulo de certificado de escolaridad u otro equivalente;
o justificar haber abonado las tasas de expedicién del titulo correspondiente.

Los aspirantes deberan tener el titulo o haber aprobado los estudios para
su obtencién y abonado los derechos para su expedicion, y en su caso, tener la
homologacién correspondiente, en la fecha que finalice el plazo de presentacion
de instancias.

La solicitud de participacion se formulara utilizando el modelo de instancia
adjunto como anexo a las presentes bases, y debera ser presentada en el plazo
de 20 dias habiles contados desde la publicaciéon de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Para ser admitido a la realizacidon de las pruebas selectivas bastara con que:

1.- Los aspirantes manifiesten en sus instancias que rednen todas y cada una
de las condiciones exigidas en la Base Cuarta de las Bases Generales, asi como
en esta Base Tercera de las Especificas.

2.- Deberan acompafiar a su solicitud justificante de haber ingresado los
derechos de examen, que ascenderan a la cantidad establecida en la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa de expediciéon de documentos en vigor (15 euros).
A tal efecto, los aspirantes deberan practicar autoliquidacion, exclusivamente,
en los impresos habilitados al efecto por el Ayuntamiento y realizar su ingreso
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en cualquier entidad bancaria colaboradora indicada en el reverso del impreso
de autoliquidacién. El ingreso habrad de efectuarse antes de presentar la
correspondiente solicitud de participacion en el proceso selectivo, no admitiéndose
el pago fuera de dicho plazo. El justificante de pago habra de anexionarse a
la instancia. Sin el cumplimiento de la acreditacién del ingreso junto con la
instancia, decaera el derecho del aspirante a la admision a las pruebas.

Al impreso de autoliquidacién podran acceder los aspirantes en la
pagina web del Ayuntamiento de Aguilas, a través de Catélogo de servicios —
Autoliquidaciones - Tasas expedicién de documentos - epigrafe Varios — Apartado
1. En la autoliquidacion se hard constar el concepto “Derechos de examen en la
oposicion para cubrir una plaza de Conserje”.

La exencion del pago de los derechos de examen a los aspirantes que se
encontraban en cualquiera de las situaciones que se resefaban en la Base Cuarta
de las Bases Generales, quedan derogadas, es decir, todos los aspirantes deberan
abonar la tasa de 15.-euros, en concepto de derechos de examen para poder
participar en el proceso selectivo, y ello en atencion a que dichas exenciones no
se encuentran incorporadas o previstas en la correspondiente ordenanza fiscal.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen dentro del
plazo determinara la exclusién del aspirante. En ningln caso la presentacion y
pago en la entidad colaboradora supondra sustitucion del tramite de presentacion
de la acreditacion del mismo, en tiempo y forma, junto con la solicitud.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar
en sus solicitudes, pudiendo Unicamente demandar su modificacion, mediante
escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.

Cuarta.- Tribunal calificador.

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas serd nombrado por la
Alcaldia y su composiciéon debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas;
su composicion sera predominantemente técnica, debiendo tener, como minimo,
la titulacién requerida para acceder al Grupo /Subrupo AP.

Los miembros del Tribunal serdn nombrados mediante Decreto de la Alcaldia
y estara compuesto como minimo por cinco miembros con sus respectivos
suplentes y, en todo caso, formaran parte del Tribunal Calificador.

Presidente:

La Presidencia del Tribunal corresponderd a un funcionario de carrera,
designado por la Alcaldia-Presidencia.

Secretario: El Secretario del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue.
Vocales:

Tres funcionarios de carrera designados por la Alcaldia.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

El personal de eleccién o de designacidn politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los drganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podréa constituirse por primera vez sin la concurrencia de la
totalidad de sus miembros, ni en las sucesivas sin la asistencia al menos de
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la mitad de los mismos, titulares o suplentes indistintamente, siempre siendo
necesaria la presencia del Presidente/a y Secretario/a.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de sus miembros presentes,
todas las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas
contenidas en estas bases, y estara facultado para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse durante la realizacion de las pruebas, asi como para adoptar
las medidas necesarias que garanticen el debido orden en las mismas en todo lo
no previsto en las bases.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as
especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichos/as asesores/as se
limitaran a la colaboracion que, en funcion de sus especialidades técnicas, les
solicite el Tribunal, por lo que actuaran con voz, pero sin voto.

Asimismo, el Tribunal podra valerse de personal auxiliar durante el desarrollo
material de los ejercicios.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse cuando concurran las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, pudiendo ser recusados por las
mismas causas.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
inmediatamente anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

A efectos de percepcion de asistencias por los miembros del Tribunal, se fija
la categoria segunda de las establecidas en el articulo 30.1 a) del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio.

Quinta.- Fases y desarrollo de los procesos selectivos.
El proceso selectivo se realizard mediante oposicion libre.

La oposicién constard de dos ejercicios que seran eliminatorios, en los que
habra que realizar unas pruebas tedricas y practicas con el fin de comprobar
el conocimiento tedrico y la capacidad de los aspirantes para desempefiar las
funciones y tareas que son propias de la plaza de Conserje.

Los ejercicios de la oposicion daran comienzo una vez transcurridos al menos
dos meses desde la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Con una antelacién de al menos quince dias naturales se publicard en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento
y en la pagina web municipal, el lugar, dia y hora de comienzo de la primera
prueba de la oposicién.

Las restantes comunicaciones correspondientes a la convocatoria se
expondran Unicamente en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal.

Desde la terminacién de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente, debera
transcurrir un plazo cuya duracién serd de un minimo de siete y un méaximo de
veinte dias, en ambos casos naturales.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacién del
ejercicio en cuestion.
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Los aspirantes para su identificacion deberan ir provistos del Documento
Nacional de Identidad o en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.

La no presentacion de un/a aspirante a cualquiera de las pruebas en el
momento de ser llamados/as determinara automaticamente el decaimiento
de sus derechos a participar en la misma y sucesivas, quedando excluido/a,
en consecuencia, del procedimiento selectivo. No obstante, en los supuestos
de caso fortuito o fuerza mayor que hayan impedido la presentacion de los/as
aspirantes en el momento previsto, siempre que esté debidamente justificado y
asi lo aprecie el Tribunal, se podra examinar a los/as aspirantes afectados/as por
estas circunstancias, siempre que no haya finalizado la prueba correspondiente
0, de haber finalizado, cuando no entorpezca el desarrollo de la convocatoria sin
perjuicio para el interés general o de terceros.

El orden de actuacion de los/as aspirantes en los ejercicios que no se puedan
realizar conjuntamente se iniciara por aquel aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra que resulte del sorteo que debera realizar el Tribunal ante
los opositores.

Para propiciar el anonimato en la calificacion del ejercicio, los aspirantes,
antes de iniciar el ejercicio a realizar, introducirdn en un sobre su nombre y
apellidos y D.N.I., y una clave alfanumérica de 8 signos maximo que facilitara
el Tribunal y que sera entregado cerrado junto con el ejercicio realizado. En el
ejercicio realizado sélo se podran poner en todos los folios la clave alfanumérica.
Los ejercicios seran calificados a puerta cerrada por el Tribunal Calificador.

Fase de la oposicion:

La fase de oposicidn consistird en la realizacién de dos ejercicios, todos ellos
de caracter obligatorio y eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario tipo-test con
respuestas alternativas, planteado por el Tribunal Calificador inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, sobre las materias del temario (materias
comunes y especificas), contenido en el anexo a la convocatoria. Ademas, se
incluird un 10% adicional de preguntas reservas que computaran por su orden si
resultaran anuladas por el Tribunal alguna de las preguntas iniciales.

El cuestionario tendra 40 preguntas tipo test con cuatro respuestas
alternativas, de las que solo una sera correcta. El ejercicio se realizara en el
tiempo maximo de 30 minutos. Los criterios de correccidn y calificacion de este
ejercicio seran los siguientes:

- Las respuestas correctas tendran una puntuacién de: 0,25 puntos.

- Las respuestas erréneas penalizaran con: 0,125 puntos.

- Las preguntas sin contestar no penalizaran.

Sera preciso alcanzar 5 puntos en este ejercicio para considerarse aprobado
y poder realizar el segundo ejercicio de la oposicidn.

El Tribunal Calificador publicara la plantilla del cuestionario con las
respuestas correctas y se expondra el resultado provisional y por codigos de
identificacion. Al dia siguiente y a la hora que determine el Tribunal, se abriran
en acto publico los sobres con los codigos alfanuméricos a fin de identificar a los
aspirantes, publicandose ese mismo dia en la pagina web municipal y en el tablén
de anuncios el resultado con dicha identificacién y concediéndose un plazo de
reclamaciones de cinco dias naturales. Los/las aspirantes podran examinar su
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ejercicio a continuacion de la identificacion de cédigos con aspirantes y dentro de
la misma sesién.

Las alegaciones deberan dirigirse al Tribunal Calificador.

Quedaran automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en
los que consten marcas o signos de identificacion.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, se publicara el listado con la
puntuacion definitiva de los aspirantes.

Contra dicho acto del Tribunal, sélo cabra la interposiciéon de los recursos
administrativos correspondientes que no interrumpiran ni afectaran a la
continuacion del procedimiento.

Segundo ejercicio.

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de caracter practico, de
entre los tres propuestos por el tribunal, que contendra 5 preguntas que versaran
sobre la parte especifica del Temario (que figura en Anexo de estas Bases), y que
guardaran relacion con las tareas y cometidos propios de la plaza a desempefiar
durante un tiempo que no podra exceder de 30 minutos.

Por cada pregunta del cuestionario se propondran cuatro alternativas, siendo
solo una de ellas correcta. Ademas, se incluira, un 10% adicional, de preguntas
reservas que computaran por su orden si resultaran anuladas por el Tribunal
algunas de las preguntas iniciales.

El cuestionario de caracter practico sera planteado por el Tribunal Calificador
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.

Los criterios de correccion y calificacion de este ejercicio seran los siguientes:

- Las respuestas correctas tendran una puntuacion de: 2 puntos.

- Las respuestas erréneas penalizardn con: 1 punto.

- Las preguntas sin contestar no penalizaran.

Sera preciso alcanzar 5 puntos en este ejercicio para considerarse aprobado.

El Tribunal Calificador publicara la plantilla del cuestionario con las
respuestas correctas y se expondra el resultado provisional y por codigos de
identificacion. Al dia siguiente y a la hora que determine el Tribunal, se abriran
en acto publico los sobres con los codigos alfanuméricos a fin de identificar a los
aspirantes, publicandose ese mismo dia en la pagina web municipal y en el tablén
de anuncios el resultado con dicha identificacién y concediéndose un plazo de
reclamaciones de cinco dias naturales. Los/las aspirantes podran examinar su
ejercicio a continuacién de la identificacién de cédigos con aspirantes y dentro de
la misma sesion.

Las alegaciones deberan dirigirse al Tribunal Calificador.

Quedaran automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en
los que consten marcas o signos de identificacion.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, se publicard el listado con la
puntuacion definitiva de los aspirantes.

Contra dicho acto del Tribunal, sélo cabra la interposicion de los recursos
administrativos correspondientes que no interrumpiran ni afectaran a la
continuacion del procedimiento.
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Sexta.- Calificacion final y presentacion de documentacion.

La calificacidn final del proceso selectivo de la oposicion vendra determinada
por la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las pruebas del
ejercicio.

Con caracter simultaneo a la exposicion de la calificacion final del proceso
selectivo, el Tribunal declarara aprobado/a en el proceso selectivo y elevara a
la Alcaldia propuesta de nombramiento como funcionario/os, funcionaria/as de
carrera, con la denominacion Conserje; perteneciente al Grupo AP; Escala de
Administracion General, Subescala Subalterno, del Ayuntamiento de Aguilas, a
favor del aspirante/de los aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion,
para que formule el nombramiento pertinente.

En caso de empate, el orden se establecerd ateniéndose al siguiente criterio:

Mayor puntuacion obtenida en la segunda prueba del ejercicio (supuesto
practico). En caso de empate, de acuerdo con lo previsto en las bases generales,
el Tribunal llevara a efecto una o mas pruebas practicas complementarias sobre
los ejercicios de la oposicion.

El /la candidato/a propuesto/a para su nombramiento estara obligado a
presentar, dentro del plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la calificacién final, todos los documentos acreditativos de
las condiciones establecidas en la base tercera de esta convocatoria, asi como en
la base general cuarta, de las bases generales.

Dicho plazo podra ser prorrogado por causas justificadas y previa resolucion
motivada.

Si dentro del plazo indicado no presentase la documentacion, o no reuniera los
requisitos exigidos, salvo causas de fuerza mayor, el/la aspirante seleccionado/a
no podra ser nombrado y quedarian anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiere podido incurrir por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la convocatoria.

En este caso, la Alcaldia previa propuesta por el Tribunal reunido al efecto,
resolvera el nombramiento a favor del/de la aspirante que figure en el puesto
inmediato inferior en el orden decreciente de calificaciones que hubiera aprobado
los dos ejercicios. En la misma forma actuard en caso de renuncia del aspirante
propuesto.

Quien tuviera la condicién de funcionario publico estara exento de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
nombramiento, debiendo en este caso presentar la certificaciéon del Ministerio,
Corporacion u Organismo Publico de que dependa, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio.

Séptima.- Constitucion y funcionamiento de una bolsa de trabajo.

Se formara una bolsa con aquellos opositores que hubieran aprobado la
oposicién con la finalidad de cubrir las sustituciones con ocasién de vacaciones,
permisos y demads eventualidades de aquellos que resultaran nombrados
funcionarios de carrera como consecuencia del presente proceso selectivo.

La resolucion de la Alcaldia por la que se apruebe la bolsa de trabajo sera
publicada en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento.
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La relacion de la bolsa de trabajo, se realizara en funcion del total de las
puntuaciones obtenidas y ordenadas de modo decreciente por el Tribunal,
aplicando sucesivamente los siguientes criterios:

1.- Mayor puntuacion en el proceso selectivo. En caso de empate, se
aplicaran las mismas reglas establecidas en estas bases.

2.- El llamamiento se realizara por riguroso orden de puntuacion, a través de
cualquier medio de contacto de los que se haga constar en la instancia (mediante
escrito al domicilio sefalado para notificaciones, llamada telefénica, correo
electrdénico, o cualquier otro).

La renuncia supondra que los interesados pasaran a integrarse en el ultimo
puesto de la bolsa de trabajo, salvo que concurra alguna de las siguientes
circunstancias que impidan el desempefo del puesto y que sean debidamente
acreditadas:

a) Parto, descanso por maternidad o situaciones similares.

b) Estar trabajando para el propio Ayuntamiento o cualquier empresa o
Administracién Publica.

c) Enfermedad del/de la aspirante por un periodo y circunstancias
equivalentes a las que determina la incapacidad temporal.

d) Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

e) Por cuidado de familiares, en los supuestos y términos previstos en la
normativa vigente.

f) Cualquiera otra circunstancia que, debidamente acreditada, se considere
justificada por la Alcaldia.

En estos casos se respetara el orden del/de la aspirante para los proximos
ofrecimientos de trabajo, siempre que se justificasen las situaciones anteriores en
el plazo maximo de tres dias habiles desde que se hizo el ofrecimiento del puesto
de trabajo.

La bolsa de trabajo también podra destinarse para la contratacion del
personal que la integre (salvo que una normativa exija otro procedimiento)
cuando también se produzcan algunas de las siguientes circunstancias:

1.- La ejecucion de programas o proyectos de caracter temporal.
2.- Exceso o acumulacion de tareas.

3.- En caso de urgencia, para cubrir mediante nombramiento interino la
sustitucion transitoria del titular de una plaza, o cubrir una plaza vacante, hasta
que se realice la provision de la misma en propiedad.

En todo caso los integrantes de la bolsa de trabajo Unicamente seran titulares
de una expectativa de derecho a ser contratados temporalmente, por orden de
puntuacion, para casos de vacantes que lo precisen y mientras no se realice otro
procedimiento selectivo para cubrir la plaza.

La resolucion de la Alcaldia por la que se apruebe la bolsa de trabajo sera
publicada en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Se establece una vigencia de la bolsa de tres afios, a contar desde la
finalizacion del presente proceso, una vez publicado el orden de puntuaciones
obtenidas, que podra prorrogarse por el tiempo imprescindible para el proceso
selectivo de creacién de una nueva bolsa.
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Octava.- Nombramiento como funcionario/a de carrera.
En los términos de la Base General Novena.

Novena.- Incidencias e impugnacion.

En los términos de la Base General Décima.

Décima.- Datos de caracter personal.

El tratamiento de los datos personales se llevara a cabo segun lo establecido
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y en los articulos 23 y 24 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Datos de Caracter personal, mientras continlen
vigentes, asi como en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de desarrollo de esta ultima Ley Organica, en lo que
resulte de aplicacién.

Décimo primera.- Recursos.

En los términos de la Base General Decimotercera.
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ANEXO I

(Materias comunes)

Tema 1.- La Constitucidén espafola de 1978: Estructura y contenido.
Principios Generales. El Procedimiento de reforma de la Constitucion. Derechos
Fundamentales y Libertades Publicas: principio general. Concepto. Catalogacion.
Estudio de los diversos grupos. Garantia de los derechos vy libertades. El Tribunal
Constitucional: Concepto. Composicién. Organizacién. Funciones.

Tema 2.- La Corona: Caracter, sucesiéon y proclamacién. Funciones. Las
Cortes Generales: Concepto y elementos comunes. Congreso y Senado.
Funcionamiento. Funciones normativas. Organos de Control dependientes de las
Cortes Generales: El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas. El Gobierno:
Concepto. Regulacion. Cese. Responsabilidad. Disolucién. Composicion.
Organizacién y Funciones. Control parlamentario del Gobierno.

Tema 3.- El acto administrativo: Concepto. Elementos. Clasificacion. Eficacia.
La notificacién: Requisitos. Practica de las notificaciones. Notificaciones en papel.
Notificaciones electrdnicas. Notificacidén infructuosa. Publicacion. La invalidez
de los actos administrativos: Teoria de la invalidez de los actos administrativos.
Derecho positivo espafol. El procedimiento administrativo general: Concepto y
principios generales. Concepto. Clases de Procedimientos. Principios Generales
de la Actuacién administrativa. Principios Generales del Procedimiento. Dimension
temporal y Fases del procedimiento administrativo general: Principios. Normas
reguladoras. Dias y horas habiles. COmputo de plazos. Fases.

Tema 4.- El municipio: Evolucién. Concepto. Elementos esenciales.
Denominacién y cambio de nombre de municipios. El Término municipal:
Concepto. Caracteres. Alteracion de términos municipales. La poblacion:
Concepto. Derechos y Deberes de los vecinos. El empadronamiento: Regulacion.
Concepto y naturaleza. Obligacidn de inscribirse. Contenido.

Tema 5.- El personal al servicio de las Administraciones Publicas: los
empleados publicos. Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre). Clases de empleados
publicos. Acceso al empleo publico. La Funcion Publica: Concepto de Funcionario.
Clases de funcionarios. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario de
carrera. Grupos de clasificacion profesional. Situaciones administrativas de los
funcionarios de carrera. El personal laboral y eventual.

(Materias especificas)
Tema 1.- Funciones y tareas de los Ordenanzas y Conserjes.

Tema 2.- Informacién y atencién al publico. Atencién telefénica. Listines
telefonicos: confeccion, actualizacion y uso.

Tema 3.- Control de accesos.

Tema 4.- Apertura y cierre de edificios y locales. Puesta en marcha y parada
de instalaciones.

Tema 5.- Deposito, entrega, recogida y distribucién de correspondencia y
objetos.

Tema 6.- Almacenamiento y traslado de materiales y enseres. Traslado de
cargas.

Tema 7.- Manejo de maquinas reproductoras, multicopistas, fax,
encuadernadoras y otras analogas. Trabajos de oficina.
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Tema 8.- Descripcion, funcionamiento y mantenimiento basico de aparatos
eléctricos: proyectores, sistemas de sonido, sistema de megafonia, etc.

Tema 9.- Prevencion de riesgos laborales. Prevencién de Riesgos Laborales
en Conserjeria. Medidas preventivas y pautas de actuacion ante incendios y
emergencias.

Tema 10.- Nociones basicas en operaciones de mantenimiento y conservacion
de edificios municipales y colegios: fontaneria, cerrajeria, electricidad, carpinteria,
albafiileria, jardineria, pintura, saneamiento y analogos.

En Aguilas, a 18 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Cristébal Casado Garcia.

NPE: A-241225-6298



= Boletin Oficial de la
® REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35236

ANEXO II:
MODELOQO DE INSTANCIA.-
D./D? , con domicilio a
efecto de notificaciones en s
de , provincia de , con teléfono numero
, e-mail y DNI niimero
EXPONE:

PRIMERO.- Que, enterado/a de la convocatoria efectuada por ese Ayuntamiento
para la provision de una plaza de CONSERJE, en régimen de propiedad, segiin las Bases
especificas correspondientes publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del dia
, y el extracto de las mismas publicado en el Boletin Oficial del Estado del
dia , conociendo dichas Bases, asi como las generales por las que
ademas se rige la convocatoria, que han sido publicadas en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia del dia 31 de agosto de 2017, y estando interesado/a en participar en el proceso
selectivo, aporta la siguiente documentacion:

1. Justificante de haber ingresado los derechos de examen, que exige la base tercera de la
convocatoria.

SEGUNDO.- Que, reuniendo todos los requisitos exigidos en la base tercera de las
especificas y cuarta de las generales, acepta integramente ambas Bases publicadas por las que
se regira la convocatoria, y en consecuencia,

SOLICITA:

Ser admitido/a a la realizacién de las pruebas convocadas para la seleccion de
UNA PLAZA DE CONSERIJE, para ser nombrado/a funcionario/a en propiedad.

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE AGUILAS -
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia

6299 Aprobacion definitiva de la modificacién presupuestaria en la
modalidad de transferencia de créditos n.° 17/2025.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 169 y 179.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento en Pleno en sesion celebrada el pasado dia 30 de octubre de 2025
y una vez expuesto al publico a través de anuncio en el BORM sin que haya
habido reclamaciones:

Queda aprobada definitivamente la modificaciéon presupuestaria en la
modalidad de transferencia de crédito n.°2 17/2025 entre aplicaciones con distinta
area de gasto, cuyo detalle es el siguiente:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
9200.12004 RETRIB. BASICAS ADMON. GRAL.-C2 20.000,00
9200.12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO ADMON. GRAL. 20.000,00

341.12101 CONVENIO ALHAMA FEMINAS 40.000,00

Alhama de Murcia, 12 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa, Rosa Sanchez
Bishop.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alhama de Murcia
6300 Anuncio de oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2025.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2025
Provincia: Murcia

Corporacion: Alhama de Murcia

N.© Cddigo Territorial: 30008.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2025
Por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alhama de Murcia, en sesion de 12 de diciembre de 2025, se
ha aprobado la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el afio 2025, que contiene las siguientes plazas:
FUNCIONARIO

ACCESO LIBRE

DENOMINACION N.° PLAZAS | GRUPO/ SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA | CODIGOS PLAZA
Auxiliar Administrativo 1 c/c2 AG Auxiliar 1.10.500.18
1.10.406.7
Agente de Policia Local 3 c/C1 AE/E-B SE Policia Local Agente 1.10.406.18
1.10.406.33
Inspector de Obras 1 C/C1 AE SE CE 1.10.407.2
Inspector de Servicios Publicos 1 C/C1 AE SE CE 1.10.412.1
Técnico Inspector de Actividades 1 A/A2 AE Técnica Media 1.10.221.1
Profesor de Musica 1 A/A2 AE SE CE 1.10.214.1
Educador Social 1 A/A2 AE SE CE 1.10.215.1
Técnico Administracion General 1 A/AL AG Técnica 1.10.103.4
PROMOCION INTERNA
DENOMINACION N.° PLAZAS | GRUPO/ SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA | CODIGOS PLAZA
Jardinero 1 c/C2 AE SE P. Oficios 1.10.511.1
Auxiliar Administrativo 1 C/C2 AG Auxiliar 1.10.500.19
Administrativo 1 C/C1 AG Adva. 1.10.400.8
Maestro de Obras 1 C/C1 AE SE P. Oficios 1.10.411.1
Informatico 1 c/C1 AE Técnica Auxiliar 1.10.403.2
Subinspector B 2 B AE/E-B SE Policia local Subinspector 1.10.300.2
1.10.300.6
AG: Administracion General
AE: Administracion Especial
E-B: Escala Basica
Adva.: Administrativa
SE: Servicios Especiales
CE: Cometidos Especiales
P. Oficios: Personal oficios
PERSONAL LABORAL
ACCESO LIBRE
DENOMINACION N° PLAZAS NIVEL TITULACION CODIGOS PLAZAS
Augxiliar Biblioteca 1 c/C2 1.20.501.1
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 91 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Publico.

Contra este acuerdo que pone fin a la via administrativa podran interponerse,
alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la presente publicacidn,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En caso de optar por la interposicion del
recurso de reposicidon no podran interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio.

En Alhama de Murcia, a 12 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa-Presidenta,
Rosa Sanchez Bishop.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

6301 Edicto de aprobaciéon definitiva de la modificacion de las
ordenanzas fiscales que regulan los precios publicos por el uso
de instalaciones deportivas y piscina climatizada de Archena.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidon celebrada el 22 de
octubre de 2025, y segun lo dispuesto en la Ordenanza General Reguladora de los
Precios Publicos (BORM 41, de 19/02/2024), aprobd inicialmente la modificacion
de las Ordenanzas Fiscales Reguladoras de los siguientes Precios Publicos:

1.- Uso de instalaciones deportivas.
10.- Piscina climatizada.

Transcurrido treinta dias habiles contados desde la fecha de insercién del
edicto de aprobacion inicial, publicado en el BORM n.% 254, de 3 de noviembre
de 2025, sin que se hayan presentado alegacion alguna, el acuerdo ha resultado
automaticamente elevado a definitivo, conforme a lo dispuesto en el articulo 17.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.4, de la cita ley, se procede
a la publicacion integra de las modificaciones de las Ordenanzas cuyos textos se
transcribe a continuacion:

1.- Precio publico por el uso de instalaciones deportivas.

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL luz natural luz eléctrica
Pista de tenis, por hora 3,00€ 6,00 €
Pista polideportiva, por hora 10,00 € 20,00 €
Pabellon Joaquin Lopez Fontes, por hora 15,00 € 25,00 €
Pabellon Fuensanta, por hora 15,00 € 25,00 €
Pabellon Alcolea Lacal, por hora 15,00 € 25,00 €
Bono. Reserva trimestral 1 hora semanal, pabellon 250,00 €
Fronton, por hora 6,00 € 10,00 €
Rocddromo, por hora 2,00 € 4,00€
Pista de petanca, por hora 1,00 €
CAMPO FUTBOL CESPED ARTIFICIAL Luz natural luz eléctrica
Campo césped artificial futbol 11, por hora 33,00€ 55,00 €
Campo césped artificial futbol 7, por hora 21,00 € 35,00 €
Bono. Reserva trimestral 1 hora semanal, campo futbol 7 201,00 € 336,00 €

1.- Los equipos de formacion y deportistas federados, pertenecientes a
clubes y entidades deportivas de Archena, tendran una bonificacién del 100%
de la tarifa por el uso de instalaciones deportivas debidamente autorizados para
entrenamientos, partidos y competiciones.

2.- Para los usuarios de las instalaciones deportivas que realicen una
utilizacién prolongada de la misma, se suscribird convenio de colaboracién donde
se fijaran las condiciones de acceso y utilizacion, con aplicacién de las tarifas
vigentes.
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3.-Los bonos por utilizacién de pabellén o campo de futbol, se abonaran en
el instante de realizar la reserva del horario. Solo procedera la devolucion cuando
por causas no imputables al obligado al pago, el servicio no se preste.

10.- Tarifa piscina climatizada

Articulo 3.- Tarifas

CURSOS CON MONITOR

Menores de 16 aiios (familia numerosa,
Asistencia Mayores de 16 afios y general carnet joven o universitario, diversidad
funcionarial y jubilados o pensionistas)

1 dia por semana/ al Mes 27,00 € 22,50 €
1 dia por semana / al Trimestre 60,00 € 52,50 €
2 dias por semana/ al mes 42,00 € 37,50 €
2 dias por semana/ al Trimestre 97,50 € 90,00 €

BANO LIBRE. ABONOS

Abonos 15 BANOS | 25 BANOS | 40 BANOS

General, familia numerosa, carnet joven, universitario, diversidad funcional, jubilados o

pensionistas 45,00 € 60,00 € 75,00 €

BANO LIBRE. PUNTUAL

Bafio General 6,00 €
Jubilados y pensionistas 3,00 €
Colegios (Grupos escolares en sesion matinal por alumno 2,00 €

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos establecidos
en los articulos 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, indicando que los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Regidon de Murcia.

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta, Patricia Fernandez Lépez, en
Archena a 18 de diciembre de 2025.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

6302 Aprobacion definitiva de la modificacion de las ordenanzas
fiscales reguladoras de impuestos y tasas del Ayuntamiento de
Archena, para el ejercicio 2026.

El Pleno del Ayuntamiento de Archena, en sesion extraordinaria celebrada
el 17 de octubre de 2025, aprobd inicialmente la modificacién de las siguientes
Ordenanzas Reguladoras de Impuestos y Tasas, para el ejercicio 2026:

Impuestos:

1.- Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana.
4.- Impuesto sobre construcciones instalaciones y obras.
Tasas:

1.9.- Tasa por ocupacion del subsuelo, suelo y vuelo de la via publica a favor
de empresas explotadoras de servicios de suministros en el término municipal de
Archena.

5.- Tasa por la prestacion del servicio de Cementerio Municipal.

8.- Tasa por el servicio de autorizaciones de acometidas y servicios de
depuracion de aguas residuales, suministro domiciliario de agua y mantenimiento
de contadores.

Transcurrido treinta dias habiles contados desde la fecha de insercién del
edicto de aprobacion inicial, publicado en el BORM n.% 254, de 3 de noviembre
de 2025, sin que se hayan presentado alegacidn alguna, el acuerdo ha resultado
automaticamente elevado a definitivo, conforme a lo dispuesto en el articulo 17.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.4, de la cita ley, se procede
a la publicacién integra de las modificaciones de las Ordenanzas cuyos textos se
transcribe a continuacion:

Impuestos

1.- Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana.

f) Se establece una bonificacién del 85%, sobre la cuota resultante del
Impuesto de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana, a las parcelas no
construidas integradas dentro de las delimitaciones de la Unidad de Actuacion
numero 13, del Ayuntamiento de Archena, hasta que puedan ser incorporadas las
mismas dentro del Plan Parcial Residencial “Barranco de la Tia Catalina”

4.- Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
5.2.4 Bonificacion a las viviendas de proteccidn oficial.

Se establece una bonificacion del 50% para las viviendas de promocion
publica y las viviendas de acogidas al Plan Vivienda Joven de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.
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Tasas

1.9.- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupaciéon del
subsuelo, suelo y vuelo de la via publica a favor de empresas explotadoras
de servicios de suministros en el término municipal de Archena.

Articulo 1.°- Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 4 y 106 de la Ley 7/1985
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15 a 19, y 24.1.c del Real Decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la tasa por utilizacion privativa
y aprovechamiento especial constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de la via
publica a favor de empresas explotadoras de servicios de suministros sujetas al
régimen especial de cuantificacion contenido en el articulo 24.1.c) (TRLHL), que
se regira por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2.°- Hecho imponible.

El hecho imponible estd constituido por la utilizaciéon privativa o
aprovechamiento especial del subsuelo, suelo y vuelo de la via publica realizado
por las empresas explotadoras de servicios y/o de suministros que resulten de
interés general o que afecten a la generalidad o a una parte importante del
vecindario, aunque no se haya pedido u obtenido la correspondiente licencia,
autorizacién o concesion.

Articulo 3.° Sujetos pasivos.

1.- Son sujetos pasivos de la tasa, en concepto de contribuyentes, las
personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a que se refiere el articulo
35.4 de la Ley General Tributaria, titulares de las empresas explotadoras de
servicios de suministros, que disfrutan, utilizan o aprovechan especialmente el
dominio publico local en beneficio particular, y entre ellas, las distribuidoras o
comercializadoras de tales servicios, con independencia del caracter publico o
privado de las mismas, tanto si son titulares de las correspondientes redes a
través de las cuales se efectlen o presten los suministros como si, no siendo
titulares de dichas redes, hacen uso, acceden o se interconectan en estas.

2.- Se excepcionan del régimen sefalado los servicios de telefonia moévil.
Queda pues incluida los servicios de telefonia fija.

Articulo 4.°- Periodo impositivo y devengo.

1.- El periodo impositivo coincide con el afio natural, salvo en el caso de
inicio o fin del aprovechamiento, en los que procedera el prorrateo trimestral por
trimestres naturales.

2.- El devengo de la tasa que regula esta ordenanza se produce:

a) Cuando se trata de concesiones o autorizaciones de nuevos aprovechamientos,
en el momento de solicitar la licencia correspondiente.

b) En los supuestos en que la utilizacion privativa o el aprovechamiento
especial a los que hace referencia el articulo 2.2 de esta ordenanza no requieran
licencia o autorizacion, desde el momento en que se ha iniciado la utilizaciéon o
el aprovechamiento mencionado. A este efecto, se entiende que ha empezado la
utilizacién o el aprovechamiento en el momento en que se inicia la prestacion del
servicio a los ciudadanos que lo solicitan.
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c) Cuando la utilizacién privativa o el aprovechamiento especial del vuelo,
suelo y el subsuelo de las vias publicas municipales se prolongue varios ejercicios,
el devengo de la tasa tendra lugar el 1 de enero de cada ano.

Articulo 5.°- Base imponible.

1.- La base estara constituida por los ingresos brutos procedentes de la
facturacion que obtengan anualmente en el término municipal de Archena las
empresas a que se refiere el articulo 3.0

2.- Tendran la consideracion de ingresos brutos procedentes de la facturacién
los obtenidos por las referidas empresas anualmente como contraprestacion por
los servicios prestados en el respectivo término municipal.

3.- En todo caso deberan ser incluidos en la facturacion el importe de todos
los suministros y servicios prestados a los usuarios en el término municipal de
Archena aun cuando las instalaciones establecidas para realizar un suministro
concreto estén ubicadas fuera de dicho término o no transcurran en todo o en
parte, por suelo, subsuelo y vuelo de la via publica.

4.- No tendrdn la consideracién de ingresos brutos procedentes de la
facturacién, los siguientes conceptos:

a) Los impuestos indirectos que los graven.
b) Las indemnizaciones exigidas a terceros por dafios y perjuicios.

c) Las partidas o cantidades cobradas por cuenta de terceros que no
constituyan un ingreso propio de la entidad a la que se aplique este régimen
especial.

d) En general todo ingreso que no proceda de la facturacidon realizada en
cada término municipal por servicios que constituyan la actividad propia de las
Empresas de Servicios de Suministros.

e) Los ingresos a que se refiere el apartado 2 del presente articulo se
minoraran exclusivamente en:

- Las partidas correspondientes a importes indebidamente facturados por
error y que hayan sido objeto de anulacién o rectificacion.

- Las cantidades satisfechas a otras empresas en concepto de acceso o
interconexion a las redes, en cuanto a las que empleen redes ajenas para
efectuar los suministros.

5.- Esta tasa es compatible con otras tasas que puedan establecerse por
la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de competencia local,
quedando por el contrario excluidas las empresas sujetas a esta tasa, de otras
derivadas de la utilizacion privativa o de aprovechamiento especial constituido en
el subsuelo, suelo o vuelo de la via publica municipal.

Articulo 6.°- Tipo impositivo y cuota tributaria.

La cuota de la tasa serd la cantidad resultante de aplicar el 1,5 por ciento a
la base imponible.

Articulo 7.°- Normas de gestion.

1.- La obligacién de pago nacera el ultimo dia de cada trimestre natural, en
funcion de la facturacién realizada por las empresas sujetas a esta tasa en el
mismo periodo.

2.- Todas las empresas que realicen aprovechamientos sujetos al pago de
esta tasa deberan presentar una declaracidn tributaria en la Sede Electrénica del
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Ayuntamiento de Archena, dirigida al Departamento de Rentas, dentro del primer
mes de cada trimestre natural, con los datos de facturacion correspondientes a
los suministros realizados en el término municipal durante el trimestre anterior.
La declaracion contendrad como minimo el importe de la facturacion bruta en ese
trimestre y, en su caso, los gastos de interconexién y/o cantidades cobradas por
cuenta de terceros.

3.- Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, los obligados al pago
podran formular solicitud de convenio para realizar entregas a cuenta, que serd
aprobado discrecionalmente por la Junta de Gobierno Local, realizdndose una
liquidacion definitiva en el mes de febrero de cada afo, con referencia al periodo
anual anterior.

Articulo 8.°- Liquidaciones tributarias.

1.- El Ayuntamiento de Archena practicara, a partir de las declaraciones
tributarias presentadas, las liquidaciones trimestrales correspondientes, que
tendran el caracter de provisionales.

Articulo 9.°- Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a infracciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi
como las sanciones que a las mismas correspondan, se aplicara lo dispuesto en la
vigente Ley General Tributaria.

Disposicion final.

La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor y comenzara a aplicarse el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién, permaneciendo en
vigor hasta su modificacién o derogacién expresa.”

5.- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del
servicio de cementerio municipal de Archena.
Articulo 1.- Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultadas concedidas por los articulos 20 del texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas ocales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece/mantiene la tasa
por la prestacion del servicio publico de “"Cementerio Municipal” que se regira por
la presente ordenanza fiscal, de acuerdo con lo prevenido en los articulos 21 al
27 del citado texto refundido.

Articulo 2.- Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacién de los servicios de
Cementerio Municipal, tales como: asignacion de espacios para enterramientos;
ocupacion de los mismos; conservacion de los espacios y cualesquiera otros
que, de conformidad con la normativa vigente sean procedentes o se autoricen a
instancia de parte.

En particular:

- La concesién del derecho de uso sobre unidades de enterramiento o
terrenos, asi como autorizaciones para cambios de titularidad y renovaciones de
derechos temporales.

- Asignacion de espacios para enterramientos.
- Permisos de construccion de panteones o sepulturas.
- Servicio de inhumacion de cadaveres/restos.

- Servicio de exhumacién y traslado de cadaveres/restos
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- Servicio de conservacién y mantenimiento de las instalaciones, parcelas,
viales, caminos y jardineria del cementerio.

- La prestacién de cualquier otro servicio que sea procedente o que a peticion
de parte pueda ser autorizado de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 3.- Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria, que soliciten
o resulten beneficiadas o afectadas por el servicio que origina el devengo de esta
tasa.

Articulo 4.- Responsables.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo
las personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley
General Tributaria.

Las empresas de servicios funerarios que intervengan en gestiones,
solicitudes y autorizaciones, se entenderan, en todo caso, que actian en calidad
de representantes de la persona titular de la unidad de enterramiento, vinculando
a este y surtiendo todos sus efectos, cualquier solicitud o consentimiento que por
aquellas se formule. Seran responsables del pago de los servicios que soliciten
para sus clientes.

Serdn responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y
los sindicos, interventores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y
entidades en general, en los supuestos y con el alcance que sefiala el articulo 40
de la Ley General Tributaria.

Articulo 5.- Exenciones, reducciones y bonificaciones.

1. No podran reconocerse otros beneficios que los expresamente previstos
en las normas con rango de ley o los derivados de la aplicacién de tratados
internacionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre.

2. No obstante, lo anterior, gozaran de exencion los servicios que se presten
con ocasion de:

a) Los enterramientos de los asilados procedentes de la Beneficencia, siempre

que la conduccion se verifique por cuenta de los establecimientos mencionados y
sin ninguna pompa flnebre que sea costeada por la familia de los fallecidos.

b) Los enterramientos de cadaveres de pobres de solemnidad.

c) Enterramientos de quienes acrediten insuficiencia de medios econdmicos
o situaciones de precariedad econdmica, previo informe de los Servicios Sociales
del Ayuntamiento.

d) Los enterramientos de los asilados procedentes de la beneficencia, siempre
que la conduccidn se verifique por cuenta de los establecimientos mencionados y
sin ninguna pompa flnebre que sea costeada por la familia de los fallecidos.

e) Inhumaciones ordenadas por la Autoridad Judicial y que se efectlen en
fosa comun.

Articulo 6.- Base imponible y cuota tributaria.

1. El importe estimado de esta tasa, no excede, en su conjunto del coste
previsible de este servicio, para cuya determinacidon se ha tenido en cuenta los
informes técnicos-econdmicos a que hace referencia el articulo 25 de la ley 39/1988.
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2. La cuota tributaria se determinara por aplicacion de la siguiente tarifa:

Epigrafe 1.°- Inhumaciones / Exhumaciones:

1.1 Derecho de inhumacion (cadaver/restos) 100,00 €
1.2 Derecho de inhumacién (cenizas) 40,00 €
1.3 Derecho de exhumacion (dentro del mismo pantedn) 150,00 €
1.4 Montaje, desmontaje y colocacion de recerco, lapidas, repisas y otros accesorios, con 30.00€
autorizacion expresa de la familia o representante. 4

Tanto en exhumaciones como traslados, la bolsa o caja para ello, si fuese
necesaria, va incluida en la tasa.

Cuando se trate de inhumaciones de fetos dentro del mismo féretro ocupado
por el cadaver de la madre/padre, se satisfaran los derechos correspondientes a
una sola inhumacion.

Epigrafe 2.°- Asignacion de nichos nuevos/reutilizados:

2.1 Alquiler de nichos/ cenizarios / sepulturas a 5 afios 100,00 € afo/fraccion

2.4 El abono de todos los alquileres sera por domiciliacion bancaria y se giraran durante el 1.°T del afio.

El otorgamiento de la concesion de nicho, cenizario o sepultura, obra como
notificacion de conocimiento al solicitante a los efectos de alta en el respectivo
registro, padréon o matricula, de cobro peridédico por recibo, segun lo dispuesto
en el apartado 3 del articulo 102 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, sin que sea necesaria otra notificacion expresa para su inclusién en el
mismo tal y como establece el apartado 4 del articulo 102 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria; entendiéndose notificado que la inclusién
en la matricula implica el pago de las cuotas resultantes, las cuales deberdn
ser abonadas anualmente, en el periodo voluntario de su puesta al cobro.
Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, se iniciara el procedimiento
de apremio, con los recargos, intereses y costas establecidos en los articulos 26 y
28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

Epigrafe 3.°- Asignacion de terrenos:

3.1 Asignacion de terreno, por cada m2 de terreno.: 400,00 €

3.2 Asignacion terrenos nuevas ampliaciones:
- 3.2.1 Por cada m2 de terreno.: Segun proyecto técnico municipal aprobado para cada ampliacion.

Epigrafe 4.9- Autorizacion de trasmisiones intervivos/mortis causa, de la titularidad del derecho de ocupacion

4.1 Trasmisiones directas entre conyuges y de padres a hijos o hijas. 20,00 €
4.2 Transmisiones directas entre familiares de 2.9 grado de parentesco y superior. 400,00 €
4.3 Transmisiones directas entre no familiares, reservandose el Ayuntamiento ejercer el derecho de retracto. 700,00 €
4.4 En.a.q’uelllos casos de Iegado testamentario del Qerechq_funerario a no familiares, este sera considerado como el 2000 €
“trasmision directa entre conyuges y de padres a hijos o hijas”. !

4.5 En aquellos casos de disolucion de multipropiedad, entre no familiares, bien inter vivos o por mortis causa. 20,00 €

Epigrafe 5.°- Permisos de construccion de mausoleos y panteones:

5.1 Permisos para construir panteones / sepulturas/ columbarios 300,00 €
5.2 Permiso de obras de modificacion, adecenamiento o reparacion de columbario 50,00 €
5.3 Permiso de obras de modificacion de panteones. 100,00 €

Epigrafe 6.°- Traslados:

6.1 Dentro del mismo cementerio (incluye inhumacion/exhumacion/desinfeccion/limpieza). 300,00 €
6.2 De fuera del cementerio a fosa comun. 150,00 €
6.3 Del cementerio a fosa comdn. 200,00 €
6.4 Por cada resto adicional (a osario). 100,00 €
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Articulo 7.- Devengo.

Esta tasa se devengara cuando se inicie la prestacion del servicio,
entendiéndose que ésta se produce con la solicitud de aquel.

Articulo 8.- Gestion, liquidacion, inspeccidn y recaudacion.
Se estara para la exaccion de la tasa a las normas establecidas en la
Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Archena.

Los que soliciten las concesiones para ocupar nichos, fosas, terrenos para
panteones u otros espacios para enterramientos previstos en esta Ordenanza, o
la autorizacion de transmisiones de titularidad, deberan autoliquidar las cuotas
correspondientes previstas en el articulo 6. La autorizacion quedara condicionada
al ingreso previo de dicha tasa y generara alta o modificacion en el Padron a que
se refiere el apartado siguiente.

La tasa por mantenimiento y conservacion prevista en el Epigrafe 5 del
mencionado articulo se gestionara a partir de Padrén anual.

Las tasas previstas por la prestacion de los servicios de inhumacioén vy
exhumacioén previstos en los epigrafes 4 y 5 del articulo 6 de la presente
Ordenanza se exigira en régimen de autoliquidacién en el momento de la solicitud
de la prestacion de los correspondientes servicios.

Cuando como consecuencia de transmisiones se produzca una cotitularidad
en los derechos funerarios, todos los titulares responderan solidariamente del
pago de la tasa anual prevista en el Epigrafe 5. El Ayuntamiento podra exigir el
pago de la tasa por la cuota total que corresponda a cualquiera de ellos, salvo
que se designe un representante de los mismos, que se haga cargo del pago
de la cuota anual, en cuyo caso el recibo anual se liquidara al titular que hayan
designado como representante.

No obstante, cuando los interesados soliciten la division de la cuota que
corresponda entre los distintos titulares de una unidad de enterramiento, deberan
domiciliar el pago de sus recibos cuando las cuotas resultantes de dicha divisidn
resulten anti econdmica en su gestién de cobro.

Se considerara tal caso cuando de la aplicacién de las tarifas resulten cuotas
por titular menor o igual a 3,00 euros.

Articulo 9.- Infracciones y sanciones

Se aplicara el régimen de infracciones y sanciones reguladas en la Ley
General Tributaria y disposiciones que la complementen y desarrollen.

Articulo 10.- Vigencia.

Esta ordenanza surtird efectos a partir del dia siguiente de su publicacién en
el boletin oficial de la Regidon de Murcia (BORM), y seguira en vigor en tanto no se
acuerde su modificacién o derogacion.

8.- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el servicio de
autorizaciones de acometidas y servicio de depuraciéon de aguas
residuales, suministro domiciliario de agua y mantenimiento de contadores.

B) RESTANTES TARIFAS
CUQOTA DEL SERVICIO USO DOMESTICO/NO DOMESTICO

Calibre 13 mm 9,40 €/mes
Calibre 15 mm 18,70 €/mes
Calibre 20 mm 28,01 €/mes
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Calibre 25 mm

Calibre 30 mm

Calibre 32 mm

Calibre 40 mm

Calibre 50 mm

Calibre 65 mm

Calibre 80 mm

Calibre 100 mm

CUQOTA CONSUMO DOMESTICO
1.9 Bloque: hasta 5 m3/mes
2.9 Bloque: de 6 a 15 m3/mes

3.9 Bloque: mas de 15 m3/mes

CUOTA CONSUMO USO DOMESTICO NO DOMESTICO

1.9 Bloque: de 0 a 99.999 m3/mes
CUQTA CONSUMO USO HUERTA

1.9 Bloque: hasta 5 m3/mes

2.9 Bloque: de 6 a 10 m3/mes

3.9 Bloque: mas de 10 m3/mes
CUOTA CONSUMO FAMILIA NUMEROSA
1.9 Bloque: de 0 a 5 m3/mes

2.9 Bloque: de 6 a 99.999 m3/mes
CANON MANTENIMIENTO CONTADOR
Calibre 13 mm

Calibre 15 mm

Calibre 20 mm

Calibre 25 mm

Calibre 30 mm

Calibre 32 mm

Calibre 40 mm

Calibre 50 mm

Calibre 65 mm

Calibre 80 mm

Calibre 100 mm

CANON MANTENIMIENTO DE REDES

Unico mensual abonado

Saneamiento
SANEAMIENTO USO DOMESTICO

37,31 €/mes
55,92 €/mes
55,92 €/mes
93,14 €/mes
139,67 €/mes
232,72 €/mes
372,30 €/mes
558,41 €/mes

0,553 €/m3
1,350 €/m3
2,239 €/m3

1,912 €/m3

2,016 €/m3
2,450 €/m3
2,801 €/m3

0,553 €/m3
1,044 €/m3

0,577 €/mes
1,069 €/mes
1,560 €/mes
2,052 €/mes
3,035 €/mes
3,035 €/mes
5,002 €/mes
7,459 €/mes
12,375 €/mes
19,750 €/mes
29,581 €/mes

2,50 €/mes

24% del importe facturacidon cuota de servicio abastecimiento, mas cuota de
consumo abastecimiento agua potable uso doméstico.

SANEAMIENTO USO NO DOMESTICO

34% del importe facturacién cuota de servicio abastecimiento, mas cuota de
consumo abastecimiento agua potable uso no doméstico.”
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Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos establecidos
en los articulos 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, indicando que los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Regidén de Murcia, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de la Regién de Murcia.

Lo manda y firma, en Archena, a 18 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa-
Presidenta, Patricia Fernandez Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin
6303 Aprobacion padrén lonja municipal diciembre 2025.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por
Resolucion de la Alcaldia nUmero 2888, de fecha 11-12-2025, ha sido aprobado
el Padron de Tasa por aprovechamiento especial del dominio publico de los locales
ubicados en la Lonja Municipal correspondientes al mes de diciembre del ejercicio
2025.

Este Padrdon se encuentra expuesto al publico en la Oficina municipal
de Recaudacion del Ayuntamiento de Cehegin, durante un plazo de 30 dias a
partir del dia siguiente a la publicacidon de este edicto en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia, donde pueden ser examinados por los contribuyentes a
quienes interese.

El periodo voluntario de pago de las cuotas del padrén aprobado es
el siguiente: 2 de enero de 2026 al 2 de marzo de 2026, ambos inclusive.
Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los intereses de
demora y las costas que ocasionen.

Para los recibos que se encuentran domiciliados el cargo en cuenta sera el
05/01/2026.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras utilizando
el documento de ingreso que este Ayuntamiento remitird por correo ordinario a
todos los interesados. Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso
pueden obtener un duplicado del mismo en la oficina de Recaudacién Municipal,
sita en Plaza del Alpargatero s/n.

Contra la inclusién en dicho padrén o contra las cuotas que en él aparecen,
puede interponerse recurso de reposicién, ante el mismo érgano que lo ha
dictado, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la finalizacion del
periodo de exposicidon publica, previo al Contencioso-Administrativo a que se
refiere el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, con relacion al articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

La publicacién de este edicto surtird los efectos de la notificacidn colectiva
conforme al art. 102 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, Ley General Tributaria
y art. 24 del RD 939/2005 de 29 de julio, Reglamento General de Recaudacion.

Cehegin, 12 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa-Presidenta, Maravillas
Alicia del Amor Galo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cehegin

6304 Edicto aprobacion padron de tasas del mercado semanal cuarto
trimestre 2025.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que mediante la
Resolucidon de la Alcaldia nimero 2898 de fecha 12-12-2025, ha sido aprobado
el Padrén de Tasas por utilizacion privativa o aprovechamiento especial de la via
publica con puestos en el Mercado Semanal correspondiente al cuarto trimestre
del ejercicio 2025.

Este Padron se encuentra expuesto al publico en la Oficina municipal
de Recaudacién del Ayuntamiento de Cehegin, durante un plazo de 30 dias a
partir del dia siguiente a la publicacidon de este edicto en el Boletin Oficial de
la Provincia de Murcia, donde pueden ser examinados por los contribuyentes a
quienes interese.

El periodo voluntario de pago de las cuotas del padron aprobado es
el siguiente: 2 de enero de 2026 al 2 de marzo de 2026, ambos inclusive.
Transcurrido el plazo indicado, las cuotas no pagadas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo de apremio, los intereses de
demora y las costas que ocasionen.

Para los recibos que se encuentran domiciliados el cargo en cuenta sera el
05/01/2026.

El pago debe hacerse en las oficinas de las entidades colaboradoras utilizando
el documento de ingreso que este Ayuntamiento remitird por correo ordinario a
todos los interesados. Quienes no reciban o extravien el documento de ingreso
pueden obtener un duplicado del mismo en la oficina de Recaudacién Municipal,
sita en Plaza del Alpargatero s/n.

Contra la inclusién en dicho padréon o contra las cuotas que en él aparecen,
puede interponerse recurso de reposicion, ante el mismo 6rgano que lo ha
dictado, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la finalizacion del
periodo de exposicidon publica, previo al Contencioso-Administrativo a que se
refiere el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, con relacion al articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

La publicacidn de este edicto surtird los efectos de la notificacidon colectiva
conforme al art. 102 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, Ley General Tributaria
y art. 24 del RD 939/2005 de 29 de julio, Reglamento General de Recaudacion.

Cehegin, 12 de diciembre de 2025.—La Alcaldesa-Presidenta, Maravillas
Alicia del Amor Galo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Las Torres de Cotillas

6305 Aprobacion inicial de modificaciéon n.° 16 del Plan General
Municipal de Ordenacion (PGMO) de Las Torres de Cotillas.

El Pleno del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas (Murcia), en la sesién
extraordinaria celebrada el dia 9 de octubre de 2025, ha adoptado el acuerdo
de aprobacion inicial de la modificacidn n.° 16 no estructural del Plan General
Municipal de Ordenacién de Las Torres de Cotillas, a instancia municipal.

Lo que se somete a informacion publica durante el plazo de un mes a partir
de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 163.b) de la Ley 13/2015, de 30 de
marzo, de ordenacidn territorial y urbanistica de la Region de Murcia.

El proyecto podrad ser examinado en las dependencias municipales del
departamento de urbanismo por cualquier interesado, a fin de que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estarda a disposicién
de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (http://
lastorresdecotillas.sedelectronica.es)

Las Torres de Cotillas, 12 de diciembre de 2025.—La Secretaria General,
Laura Martinez Pretel.

NPE: A-241225-6305 BaRM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


http://lastorresdecotillas.sedelectronica.es
http://lastorresdecotillas.sedelectronica.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35254

IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui
6306 Calendario fiscal para el ejercicio 2026.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes interesados, que por
Resolucion de la Alcaldia n.© 2025/2125, de fecha de diciembre de 2025, y en
base a lo establecido en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e
Inspeccién de los tributos y otros ingresos de derecho publico del Ayuntamiento
de Lorqui, tal como regula su articulo 64, se ha aprobado el calendario fiscal para
el ejercicio 2026 con los plazos de ingreso en periodo voluntario de los siguientes
tributos de vencimiento periddico y notificacion colectiva.

TRIBUTOS DE VENCIMIEc'gg:TEI%IAODICO Y NOTIFICACION PLAZOS DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO
TASA POR APROVECHAMIENTO ESPECIAL VIA PUBLICA ENTRADA Y | Desde 20 de febrero al 21 de abril, ambos inclusive
SALIDA DE VEHICULOS
TASA ANUAL DEL CEMENTERIO Desde 20 de febrero al 21 de abril, ambos inclusive
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA Desde 02 de marzo al 02 de junio, ambos inclusive
IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS (IAE) Desde 20 de julio al 21 de septiembre, ambos inclusive
IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES (rusticos, urbanos y bices) | Desde 01 de septiembre al 01 de diciembre, ambos inclusive
PADRON DE MERCADO SEMANAL (PRIMER SEMESTRE) Del 20 de febrero al 21 de abril, ambos inclusive

PADRON DE MERCADO SEMANAL (SEGUNDO SEMESTRE) Del 01 de septiembre al 2 de noviembre, ambos inclusive

Si el ultimo dia de cada uno de los periodos resefiados anteriormente fuere
inhabil, el periodo de cobranza se entendera automaticamente prorrogado hasta
el primer dia habil siguiente

Lorqui, 18 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Joaquin Herndndez Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorqui
6307 Plan de inspeccidén para el periodo 2026.

Vista la Resolucién de Alcaldia n.© 2025/2159 de fecha 09/12/2025 sobre el
Plan de Inspeccién para el periodo 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 170.1 del RD 1065/2007, de
27 de julio del Reglamento General de los procedimientos de gestién e inspeccion,
en el mismo se contienen, entre otros aspectos, los criterios de seleccidon de
contribuyentes y los campos de actuacion preferente.

Dicha informacion, tiene el caracter de reservada de conformidad con lo
establecido en el articulo 116 de la Ley 58/2003, General Tributaria, sin perjuicio
de que puedan hacerse publicos los criterios generales que lo informen.

Asi, en cumplimiento de las obligaciones mencionadas, se procede a la
publicacidn de las directrices que informan el Plan de Inspeccién para el ejercicio
2026 para el municipio de Lorqui que son las siguientes:

a) Planificacién integral del control tributario, dando especial relevancia
a la coordinacion entre los Servicios competentes, tanto en la seleccidon de
contribuyentes a revisar como en la realizacidon concreta de las actuaciones.

b) Intensificacion de la colaboracion con otras Administraciones Publicas
tributarias especialmente con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con
la que se mantiene un convenio de colaboracién en materia de intercambio de
informacidn tributaria y colaboracion en la gestion recaudatoria.

c) Maximo aprovechamiento de los medios informaticos de tratamiento de la
informacidn.

d) Gestion comun de aplicaciones informaticas en las que se trata la
informacion procedente de las declaraciones tributarias, de las licencias
solicitadas, tanto en el ambito urbanistico como de actividades, de los
expedientes sancionadores incoados en materia de ocupacién de via publica con
mesas Yy sillas, barras, contenedores, por actividades de comercio u otras sin
licencia de actividad, etc., asi como con otras fuentes de informacion, tales como
el Registro Mercantil o las que legalmente deben suministrar los notarios.

e) Implementar las actuaciones de comprobacién previa necesarios para
asegurar la correcta aplicacion de los beneficios fiscales.

f) Regularizacion de las declaraciones no presentadas o presentadas
incorrectamente.

g) Velar por los derechos de los contribuyentes.

h) Realizar las labores de la inspeccion con la mayor diligencia y eficacia
posibles.

Lorqui, 18 de diciembre de 2025.—El Alcalde, Joaquin Herndndez Gomariz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

6308 Aprobacion definitiva de la modificaciéon puntual de la ordenanza
SU.H.2 hotelero de las normas subsidiarias del término municipal
de Los Alcazares.

Exp. N.%: 2661/2019
Servicio: Planeamiento

Acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Los Alcazares en sesion
ordinaria celebrada el dia 25 de noviembre de 2025 de la aprobacién definitiva
de la modificacion puntual de la Ordenanza SU.H.2 Hotelero de las normas
subsidiarias de Los Alcazares (Murcia), promovida por la mercantil “La Gloria
Rents, S.L.”

En virtud de lo dispuesto en el art. 159 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo,
de ordenacidn territorial y urbanistica de la Region de Murcia, se publica el
anuncio de aprobacion definitiva de la modificacién puntual de la Ordenanza
SU.H.2 Hotelero de las normas subsidiarias de Los Alcazares (Murcia), con el
siguiente contenido:

A) La resolucion que aprueba definitivamente el instrumento de
planeamiento:

El pleno del Ayuntamiento de Los Alcazares, en sesion ordinaria celebrada
el dia 25 de noviembre de 2025, adopté el acuerdo de aprobacién definitiva de la
modificacion puntual de la Ordenanza SU.H.2 Hotelero de las normas subsidiarias de
Los Alcazares (Murcia), promovida a instancia de la mercantil “La Gloria Rents, S.L.”

B) Extracto de aspectos ambientales previstos en su legislacion
especifica:

Como resultado del periodo de consultas practicado en el documento Avance,
se emitié Resolucion de la Direccién General de Medio Ambiente mediante la que
se redactaba el Informe Ambiental Estratégico sobre la presente Modificacion,
(Exp. EAE20200012) determinando que no tiene efectos significativos sobre el
medioambiente, siendo publicada la misma en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia nim. 39, de 17 de febrero de 2023.

El documento aprobado se ha redactado teniendo en cuenta las
consideraciones realizadas en el Informe Ambiental Estratégico, asi como las
sefaladas en los informes anteriores, quedando incorporadas en el documento
aprobado las correspondientes medidas preventivas, correctoras y de seguimiento
ambiental.

C) Normativa urbanistica de la modificacion del plan:

ORDENANZA SU.H.2.- HOTELERO.

Ordenacion:

Edificaciéon en manzana cerrada con o sin patio de manzana. Se admiten
retranqueos a fachada, siempre que no se creen medianerias vistas.

Condiciones de edificacion:

a) Uso: hotelero.
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Uso complementario: comercial que estara limitado como maximo al 20% de
la edificabilidad posible en la parcela.

b) Parcela edificable: La que tenga la consideracion de solar.
c) Altura y maximo numero de plantas: 5 plantas.

La altura minima sera de una planta, siempre que se justifique la posibilidad
de elevacion hasta la altura permitida.

Cabe destinar el espacio bajo cubierta con la finalidad de destinarlo a equipo
propio del hotel y servicios complementarios del mismo.

d) Fondo edificable: Sin limitacién de fondo maximo edificable.
e) Medianerias:

De acontecer medianerias se trataran como fachadas y de modo que no se
ocasione perjuicio a las colindantes.

f) Vuelos: Se autorizan solamente en calles de igual o mayor anchura de 7
metros, contandose a partir del plano vertical de la alineacion oficial y retirandose
como minimo 0,60 metros del eje de la medianeria y siempre comprendidos
dentro del plano que pasa por el eje de la medianeria y forma un angulo de 45.°
con el plano de fachada.

Los cuerpos volados de edificacién, ya sean cerrados o abiertos no se
permitirdn a menos de 3,60 metros sobre la rasante de la acera y tendran un
vuelo maximo que no supere, en ningun caso, 1/ 10 del ancho de la calle, con un
maximo de 0,80 metros. Los aleros de cornisa podran sobresalir un maximo de
0,30 metros sobre la linea de maximo vuelo.

Los locales con acceso a la Plaza Privada tendran permitida la emision
al exterior de sonido en forma de Musica Ambiental por debajo de los limites
permitidos por la normativa aplicable en materia de proteccion frente al ruido.

D) Direccidn electrénica en la que se pondra a disposicion del publico
el contenido integro de la modificacion del plan.

El documento completo de la modificacion puntual de la Ordenanza SU.H.2
Hotelero de las normas subsidiarias de Los Alcazares (Murcia) y planos, se puede
consultar en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Los Alcazares https://sede.
losalcazares.regiondemurcia.es/web/transparencia/

(5. Urbanismo y obras publicas / 5.1-Planes de ordenacion urbana y
convenios urbanisticos./ 5.1.4.-Modificaciones aprobadas del PGOU.) ademas
de en la pagina web de Los Alcazares (https://losalcazares.es/descargas-
planeamiento-general/), de conformidad con lo contenido en el articulo 159 de la
Ley 13/2015 de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de la Region
de Murcia y con el articulo 70.2. ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Contra la presente acuerdo que agota la via administrativa podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses contado a partir
del dia siguiente de la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la
Regiodn.

En Los Alcazares, a fecha 9 de diciembre de 2025.—El Concejal Delegado de
Modernizacién y Transformacién Urbana, Pedro José Sanchez Sanchez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

6309 Modificacion de las bases del proceso selectivo para la
provision, mediante promocioén interna, a través del sistema de
concurso-oposicion, de una plaza de Técnico/a Educador/a del
Ayuntamiento de Molina de Segura.

La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada en fecha 18 de noviembre de
2025 ha acordado modificar las Bases del proceso de seleccidén para la provision,
mediante promocidén interna, a través del sistema de concurso-oposicion, de una
plaza de Técnico/a Educador/a del Ayuntamiento de Molina de Segura, aprobadas
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 13 de
octubre de 2025, publicadas en el BORM num. 257 de 6 de noviembre de 2025,
procediendo a realizar las siguientes correcciones:

Base primera.- Objeto de la convocatoria:

”

Donde dice: “... Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Especiales...
Debe decir: “... Subescala: Técnica. Clase: Técnica Auxiliar...”

Base cuarta.- Requisitos de los aspirantes:

w

Donde dice: “... Ademas, conforme a lo previsto en las mismas, deberan
estar en posesion del Titulo de Bachiller o Técnico o cualquier otra titulacidén o
estudios equivalentes al mismo, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
vigente en la materia.

"

w

Debe decir: “... Ademas, conforme a lo previsto en las mismas, deberan
estar en posesion del Titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil o estudios
equivalentes almismo, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en la

materia.”

Molina de Segura, a 20 de noviembre de 2025.—El Alcalde, José Angel
Alfonso Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Molina de Segura

6310 Modificacion de las bases del proceso selectivo para la provision,
por turno libre ordinario, mediante concurso-oposiciéon, de una
plaza de Comisario/a de Policia Local del Ayuntamiento de
Molina de Segura.

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada en fecha 3 de noviembre
de 2025 ha acordado modificar las Bases del proceso de seleccién para la
provision, por turno libre ordinario, mediante concurso-oposicion, de una plaza
de Comisario/a de Policia Local del Ayuntamiento de Molina de Segura, aprobadas
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesidn ordinaria de fecha 4 de
agosto de 2025, publicadas en el BORM num. 197 de 27 de agosto de 2025,
procediendo a modificar la Base Décima y Undécima de las citadas Bases, que
qguedan redactadas integramente de la siguiente manera:

“Décima.- Fase de oposicion.

10.1.- Los ejercicios de la oposicién dardan comienzo una vez transcurrido, al
menos, un mes desde la publicacidon del extracto del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

10.2.- El orden en que habran de actuar los aspirantes en aquellos
ejercicios que no puedan realizarse simultanea o conjuntamente se establecera
alfabéticamente, dando comienzo por el aspirante cuyo primer apellido empiece
por la letra “V”, de conformidad con la Resolucidén de 25 de julio de 2024, de la
Secretaria de Estado de Funciéon Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado.

10.3.- Desde la total terminaciéon de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo cuya duracién sera de un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

10.4.- Los aspirantes seran convocados en un llamamiento Unico, siendo
excluidos los que no comparezcan, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal Calificador, antes de la
finalizacion del ejercicio en cuestion.

10.5.- Siempre que las caracteristicas de los ejercicios lo permitan, el Tribunal
Calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar el anonimato de los
aspirantes, de forma que no conste ningun dato de identificacion personal de los
mismos en las hojas normalizadas de examen, sino sélo un nimero o cédigo. Una
vez corregidos los ejercicios, se procedera a relacionar el nimero o cédigo que
figure en cada ejercicio con el nombre correspondiente del aspirante al que fue
asignado.

10.6.- Ejercicios de la fase de oposicion:

La fase de oposicién constara de cinco ejercicios, todos ellos de caracter
obligatorio y eliminatorio, siendo necesario superar cada uno de ellos para
acceder al siguiente.
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10.6.1.- Primer ejercicio.
Pruebas de personalidad y entrevista personal:

Se analizara la concurrencia en los aspirantes de los rasgos de personalidad
y cualidades o aptitudes necesarias para el adecuado desempefio del puesto de
Comisario de la Policia Local. Asimismo tendré por objeto descartar la existencia
de sintomas o trastornos psicopatolégicos o de la personalidad. Se valoraran
aspectos tales como estabilidad emocional, autoconfianza, sentido de la disciplina
y autoridad, control adecuado de la impulsividad, Integridad y honestidad,
habilidades interpersonales, cualidades profesionales y aptitud de mando.

El Tribunal debera contar, para la realizacion de estas pruebas con el
asesoramiento de, al menos, una persona Licenciada en Psicologia, que las
preparard y evaluard, debiendo estar presente en la realizacién de las mismas,
correspondiendo su hombramiento al Sr. Alcalde.

Los resultados obtenidos en estas pruebas seran objeto de constatacién o
refutacion mediante la realizacion de una entrevista personal con los aspirantes,
que realizara el asesor especialista en presencia de los miembros del Tribunal, los
cuales podran también formular las preguntas que estimen oportunas.

Se podra realizar un cuestionario de informacion biografica, de modo que
sirva como informacién complementaria, apoyadas con un curriculum vitae y una
vida laboral que se debera aportar en la fecha determinada por el Tribunal.

El cuestionario de informacion biografica, de realizarse, contendra datos y
aspectos de la vida de la persona opositora, asi como la opinidon de la misma
ante las cuestiones que se le planteen. El cuestionario dispondra de instrucciones
especificas de obligado cumplimiento, que le seran indicadas para su confeccion.
El ejercicio se calificara de apto o no apto.

10.6.2.- Segundo ejercicio.

Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, en el
tiempo establecido previamente por el Tribunal, cuyo maximo no podra superar las
tres horas, dos temas elegidos mediante sorteo de entre los incluidos en el programa
de la convocatoria, que figura como Anexo I a las presentes bases. El sorteo sera
realizado en presencia de los aspirantes justo antes del inicio de la prueba.

Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el
aspirante en sesién publica con caracter previo a su puntuacién.

Se valorara la claridad y el orden de ideas, la precision y rigor en la
exposicion del tema, la facilidad de expresion escrita, la capacidad de sintesis v,
esencialmente, los conocimientos acreditados en la materia.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo
obtener la calificacion minima de 5 puntos.

10.6.3.- Tercer ejercicio.

Consistira en desarrollar por escrito, de forma legible por el Tribunal, en el
tiempo establecido previamente por el Tribunal, cuyo maximo no podra superar
las dos horas, un tema elegido mediante sorteo sobre el régimen juridico
municipal de los contenidos en el programa de la convocatoria, que figura como
Anexo I a las presentes bases. El sorteo serd realizado en presencia de los
aspirantes justo antes del inicio de la prueba.

Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el
aspirante en sesién publica con caracter previo a su puntuacién.
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Se valorard la claridad y el orden de ideas, la precisién y rigor en la
exposicién del tema, la facilidad de expresion escrita, la capacidad de sintesis vy,
esencialmente, los conocimientos acreditados en la materia.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo
obtener la calificacion minima de 5 puntos.

10.6.4.- Cuarto ejercicio.

Consistira en resolver por escrito, en el tiempo establecido previamente por
el Tribunal, cuyo maximo no podra superar las tres horas, dos supuestos practicos
sorteados entre los cuatro que el Tribunal Calificador propondra inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, los cuales versaran sobre materias policiales.

Durante el desarrollo del ejercicio los aspirantes podran hacer uso
exclusivamente de los textos legales, sin comentar, de los que acudan
provistos. Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente ante el Tribunal por el
aspirante en sesion publica con caracter previo a su puntuacion. Se valorara la
correccion y exactitud en la resolucion de las propuestas o supuestos practicos,
los conocimientos acreditados, la capacidad de raciocinio, la sistematica en el
planteamiento y formulacion de conclusiones y el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo
obtener la calificacion minima de 5 puntos.

10.6.5.- Quinto ejercicio.

Los aspirantes deberan presentar en el Registro General del Ayuntamiento
de Molina de Segura o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en un plazo de 15 dias habiles contados desde el
dia siguiente a la resolucion en que asi lo determine el Tribunal, una memoria
técnica original e individualizada que debera versar, al menos, sobre el siguiente
contenido general.

Propuesta de organizacion interna y estructura funcional desde la
perspectiva del puesto de Comisario en un Ayuntamiento de mas de 75.000
habitantes.

- Protocolos de coordinacidn y actuacion con otros cuerpos de seguridad y
servicios municipales.

- Propuesta de mejora en las areas de operatividad, formacién, recursos
humanos y gestidn tecnoldgica.

- Plan estratégico de modernizacion, liderazgo y gestion policial.

La memoria deberd tener una extensién maxima de 40 paginas, en formato
DIN-A4, con interlineado de 1,5, fuente Arial tamafio 12, y debera estar
debidamente paginada y firmada por el aspirante.

Los aspirantes deberan proceder a la lectura de su memoria ante el tribunal
calificador, en sesién publica convocada al efecto con diez dias de antelacidn.
El tribunal podra formular preguntas sobre la memoria y sobre cuestiones
relacionadas con el contenido de la misma, durante un tiempo adicional maximo
de 20 minutos.

Se valorara el dominio técnico y conocimiento del puesto, coherencia calidad
estructural y argumentacion, Realismo y viabilidad de las propuestas, claridad
expositiva y capacidad de comunicacién oral.
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El ejercicio se calificard de 0 a 6 puntos, siendo necesario para superarlo
obtener la calificacion minima de 3 puntos.

La no presentacion de la memoria en el plazo establecido o que la misma no
se ajuste a los requisitos formales establecidos, la ausencia injustificada en el
acto de defensa, o la deteccion de plagio total o parcial o de copias sustanciales
de trabajos ajenos, supondran la exclusién automatica del aspirante del proceso
selectivo, sin posibilidad de subsanacidn.

Undécima- Calificacion de los ejercicios de la fase de oposicion.

11.1.- La calificacidon obtenida por los aspirantes en cada uno de los ejercicios
de la fase de oposicion (excepto el primer ejercicio, cuya calificacion sera de
“Apto” o “No apto”) serd la media de las otorgadas, de forma secreta y mediante
papeleta, por cada uno de los miembros presentes del Tribunal Calificador,
desechandose las calificaciones que excedan, en mas o en menos, del 25% de la
media, en cuyo caso se obtendra una nueva y definitiva nota media excluyendo
éstas.

11.2.- Las calificaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado
cada uno de los ejercicios se haran publicas una vez otorgadas, y siempre con
anterioridad al comienzo del ejercicio siguiente.

11.3.- La calificacién de la fase de oposicién serd la resultante de la suma
aritmética de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios segundo, tercero
y cuarto por los aspirantes que hayan superado con la calificacion de apto el
ejercicio primero. [...]

En cuanto a la segunda parte de esta primera alegacion, relativa al
reconocimiento médico, se desestima, al entenderse que las previsiones
contenidas en las Bases 10.6.1 y 13.3.d) satisfacen las exigencias del articulo
36.2 de la Ley 6/2019, garantizando la valoraciéon de la aptitud psicofisica del
aspirante mediante la evaluacion de personalidad y aptitudes necesarias para
el desempeno del puesto, junto con la presentacién del certificado médico final
acreditativo de la idoneidad sanitaria.

Para la categoria de Comisario/a de Policia Local, las exigencias psicofisicas
son esencialmente cognitivas y actitudinales, y no comparables con las pruebas
fisicas propias de categorias operativas como la de Agente, por lo que el sistema
actual de evaluacion se considera proporcionado, suficiente y ajustado a la
naturaleza del puesto, sin necesidad de incorporar una prueba médica adicional
dentro de la fase de oposicion.

1. Sobre la ausencia del Informe de Impacto de Género:

Resulta preceptivo dicho informe en virtud del articulo 55 de la Ley Orgénica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Por tanto, el Informe de Impacto de Género ya consta en el expediente del
proceso selectivo, a fin de garantizar el cumplimiento de la normativa en materia
de igualdad y reforzar los principios de mérito, capacidad y no discriminacion.

2. Sobre el principio de especialidad expresa en la composicion del Tribunal
calificador:

Se desestima esta alegacion, al comprobarse que la Base Séptima de las
bases cumple plenamente con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 6/2019 y
en el articulo 60 del TREBEP, al prever una composiciéon formada por funcionarios
de carrera de grupo y categoria igual o superior a la plaza convocada, asegurando
la debida profesionalidad, imparcialidad y paridad de sus miembros.

NPE: A-241225-6310



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35263

El disefio previsto garantiza una composicion predominantemente técnica
y equilibrada entre la representacion policial y la juridica, cumpliendo con los
principios de objetividad y especializacion exigidos por la normativa vigente.

3. Sobre la falta de criterios objetivos en las pruebas del Primer Ejercicio
(Pruebas de personalidad y entrevista personal):

Se desestima esta alegacion, toda vez que la Base 10.6.1 detalla los factores
y rasgos de personalidad que seran valorados, prevé la intervencion de personal
técnico cualificado (Licenciado/a en Psicologia) y garantiza la publicacion previa
de los criterios de evaluacién antes de la realizacion del ejercicio, asegurando asi
la transparencia, objetividad y trazabilidad del proceso selectivo, conforme a los
articulos 55 y 61 del TREBEP, el articulo 30 y 32.7 de la Ley 6/2019, y el articulo
3.c) de la Ley 40/2015.”

Molina de Segura, a 20 de noviembre de 2025.—El Alcalde, José Angel
Alfonso Hernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

6311 Bases reguladoras de la convocatoria de concurso-oposiciéon
para la constitucion de una bolsa de empleo para la realizacion
de nombramientos de Agente Local de Innovacion del
Ayuntamiento de Santomera.

Primero.- Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la constitucion de una bolsa para la
realizacién de nombramientos en el puesto de AGENTE LOCAL DE INNOVACION,
conforme a la Orden CNU/1099/2024, de 4 de octubre, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesién de ayudas destinadas a la cofinanciacién de
la incorporacion o mantenimiento, en su caso, de agentes locales de innovacion
por parte de los ayuntamientos de las ciudades miembros de la Red Innpulso de
10 de octubre de 2024.

Dicho puesto esta encuadrado en el Subgrupo A2, al objeto de cubrir
las correspondientes plazas/puestos de trabajo cuando se dé alguna de las
circunstancias del articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionario/as de carrera.

b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente
necesario.

c) La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una
duracién superior a tres afos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de
Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses,
dentro de un periodo de dieciocho meses.

Este proceso no implica en ninglin caso un nombramiento como funcionario/a
interino/a sino una expectativa para su nombramiento mediante la inclusion del
candidato/a en una lista que se utilizard para cubrir las plazas de funcionario/a
interino/a.

La relacidon funcionarial se llevara a cabo en funcién de las concretas
necesidades, caracteristicas, requisitos y condiciones (disponibilidad horaria,
jornada laboral, descanso semanal) que requiera el puesto de trabajo que se
quiera cubrir, y dependiendo en todo caso de la organizacion y funcionamiento
del Servicio para el que se realice el nombramiento.

Las funciones de dicho puesto seran (entre otras) las siguientes:

a) Desarrollo y Ejecucion del Plan de Innovaciéon Municipal.

b) Coordinaciéon de Acciones Innovadoras.

c) Formacion y Capacitacion del Personal Municipal.

d) Fomento de la Participacion Ciudadana en disefio e implementaciéon en
TIC.
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e) Gestion de Proyectos Piloto de Innovaciéon para disefio e implementacién
de buenas practicas en el municipio.

f) Evaluacion del impacto de las iniciativas de innovacién y propuestas para
una mejora continua.

Se establecera un periodo de prueba, a la firma del acta de toma de
posesién, de un mes. La persona responsable de hacer el seguimiento del periodo
de prueba tendra que emitir informe valorando los items que a continuaciéon se
determinan: capacidad de trabajo y rendimiento profesional, el sentido de la
responsabilidad y la eficiencia, el interés por el aprendizaje, la disposicién y la
iniciativa, la integracion en el equipo de trabajo y la adecuacion en sus relaciones
internas y externas. Este periodo de prueba forma parte del proceso selectivo y
si alguna persona aspirante no lo superara, perdera todos los derechos derivados
del proceso de seleccidn, y se llamara en iguales condiciones a la persona que lo
siga en la orden de puntuacion

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Requisitos de los/as aspirantes: Para ser admitidos/as a la realizacién
de las pruebas selectivas convocadas, los/as aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola. También podran acceder, en igualdad de
condiciones que los/as espafnoles/as, los/as nacionales de otros Estados a que
hace referencia el art. 57 del EBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas. De
conformidad con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de, 30 de octubre, seran admitidas las personas con discapacidad,
de acuerdo con lo dispuesto por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, siempre que
superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad
con el desempefio de las tareas. El Ayuntamiento de Santomera se reserva el
derecho a someter a los aspirantes propuestos por el Tribunal y antes de su
nombramiento a cuantas pruebas considere oportunas para adecuar el
cumplimiento de este requisito.

c) Tener cumplidos 16 afios y no exceder en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa en la fecha que finalice el plazo de admision de instancias.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario/as/as, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

e) Estar en posesidn o en condiciones de obtenerlo a la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes del titulo de Diplomatura Universitaria o
Grado Universitario o equivalente.

f) No haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito contra
la libertad o indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual y corrupcion de menores, asi como
por trata de seres humanos. Esta circunstancia debera acreditarse mediante la
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aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales o del Registro Central de Antecedentes Penales.

g) Realizar el pago de la tasa correspondiente o justificar la exencién de la
misma de acuerdo a la Ordenanza de Derechos de Examen del Ayuntamiento de
Santomera.

h) Estar en posesion del carnet de conducir clase B.

2.2.- Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el
desarrollo del proceso selectivo.

2.3. De solicitarlo, se estableceran las adaptaciones posibles de tiempo y
medios para que las personas con discapacidad puedan realizar las pruebas
selectivas, sin perjuicio, obviamente, de las incompatibilidades de las minusvalias
con el desempefio de las tareas o funciones correspondientes al puesto de trabajo.
A tales efectos, los/as interesados/as habran de acreditar tanto su condicidn
de minusvalia, como su capacidad para desempenfar las tareas o funciones del
concreto puesto de trabajo, mediante la oportuna certificacion médica.

Tercera.- Publicidad, instancias y plazo de presentacion.

Las bases de la convocatoria se publicaran integramente en el “Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia” (en adelante BORM).

El resto de publicaciones se realizaran en el tablén de anuncios de la
sede electrdnica del Ayuntamiento de Santomera https://sede.santomera.
regiondemurcia.es y en la pagina web del Ayuntamiento https://santomera.es

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Santomera o mediante el procedimiento regulado en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de las bases de la convocatoria en el BORM, seguln
el modelo que figura como anexo II.

Se acompafiara a la instancia la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad o nimero de identidad
de extranjero en el caso que corresponda.

b) Fotocopia de la titulacion exigida en el punto 2 de las bases o certificacion
oficial acreditativo de su obtencidn y presentacion de su correspondiente
homologacién oficial en caso de titulaciones obtenidas en el extranjero o centros
privados.

c) Fotocopia de los carnets de conducir requeridos.

d) Certificado negativo del Registro Central de delincuentes sexuales o del
Registro Central de Antecedentes Penales.

e) Resguardo acreditativo del pago de la correspondiente tasa por
derechos de examen: 26 euros. El abono de la tasa, se hara dentro del plazo
de presentacién de solicitudes. La tasa se le generard mediante autoliquidacién
durante el proceso de cumplimentacion de la solicitud, la cual le indicara el
importe a abonar. Los beneficios fiscales de dicha tasa seran los recogidos en
la Ordenanza de Derechos de Examen del Ayuntamiento de Santomera (BORM
30.11.2016)

El abono de la liquidacion generada, se podra realizar en el momento de
la presentacién de la solicitud través de la pasarela de pagos o a través de la
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sede electrénica del ayuntamiento. También se puede imprimir la autoliquidacion
y realizar el pago en la entidad bancaria, o en dependencias municipales.

De no realizar el pago mediante autoliquidacién, se podra ingresar en
la cuenta municipal ES41 2100 3763 4922 0000 6744, de conformidad con lo
establecido en la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen
en la que se recoge las exenciones. (BORM n.% 278, de 30/11/2016)

f) Cumplimentar la solicitud/declaracién responsable normalizada al efecto,
en todos sus apartados- Anexo II.

g) Presentar Anexo III - Autobaremacion.

h) Presentar copia de los documentos acreditativos de los méritos
alegados debidamente numerados y ordenados segun la numeracién puesta
en el Anexo III.

Cuarta.- Lista provisional y definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas.

4.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el 6rgano competente
de la Corporacion dictara, en el plazo maximo de un mes, resolucion aprobando
la lista provisional de aspirantes admitido/as y excluido/as.

4.2. La resolucién indicada en el apartado anterior se publicara en el Tablon
de Edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Santomera y en su pagina
web, constando en ella el nombre de los/as aspirantes admitido/as y excluido/as y
la causa de exclusion, y estableciendo un plazo de cinco dias para la subsanacion
de errores, que podra reducirse a cinco dias por razones de urgencia.

4.3. En el supuesto que todas las instancias fueran admitidas o transcurrido
el plazo para la subsanacion de errores sin presentacion de reclamacion alguna,
la lista provisional pasard a definitiva. En caso de que se hubieren presentado
reclamaciones, las mismas seran aceptadas o rechazadas en la resolucién que
apruebe la lista definitiva de aspirantes, la cual serad publicada en la forma
prevista en el apartado 4.2 de las presentes Bases. En esta misma publicacion
se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de realizarse el primer ejercicio
de seleccién, asi como los miembros del tribunal. El llamamiento para posteriores
ejercicios se hara mediante la publicacion en la sede electréonica del Ayuntamiento
y en la pagina web municipal.

Quinta.- Tribunal calificador.

El tribunal calificador estara integrado por cinco miembros: un/a presidente/a
y cuatro vocales, uno/a de los cuales actuara como secretario/a, debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. Todos los miembros del
Tribunal, titulares y suplentes, habran de ser funcionario/as/as de carrera y
poseer una titulacion igual o superior a la requerida y pertenecer al mismo grupo
o superior de los previstos en la convocatoria.

La designacion del tribunal calificador se realizara por la Alcaldia-Presidencia
en la resolucion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Los
miembros del tribunal calificador podran abstenerse o ser recusados cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El tribunal calificador no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al
menos, de tres de sus miembros -titulares o suplentes- indistintamente. En caso
de ausencia tanto del presidente/a titular como del suplente, la Presidencia la
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ostentara el miembro del tribunal calificador de mayor jerarquia, antigiedad y
edad, por este orden.

El tribunal calificador estara facultado para resolver cualquier duda o
incidencia que pudiera surgir durante la celebracion de las pruebas selectivas,
interpretar las presentes bases y para tomar acuerdos y dictar cuantas normas
sean precisas para el buen orden y resultado de las mismas.

A solicitud del tribunal calificador podra disponerse la incorporacion de
asesoras/es especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichas/os
asesoras/es colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el tribunal
calificador, sea cual fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendrd su
sede en el Ayuntamiento de Santomera, Plaza Borreguero Artés n.° 1, 30140,
Santomera.

Igualmente, deberan abstenerse aquellos que hubieran realizado tareas de
preparacidon de aspirantes en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
Convocatoria.

Contra los actos del tribunal calificador se podra interponer el siguiente
recurso:

Contra las propuestas finales de los aspirantes aprobados y, en general,
contra los actos de tramite, si estos Gltimos deciden, directa o indirectamente,
el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensidén o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos,
y que no agoten la via administrativa, se podréa interponer recurso de alzada
en base al articulo 121 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas ante la Ilma. Presidencia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacidon, o de su publicacién en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Santomera. Transcurridos tres meses
desde la interposicion sin que recaiga resolucion, se podra entender desestimado
el recurso, quedando expedita la via del recurso contencioso administrativo, y
ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que estime pertinente.

Sexta.- Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccidén de las personas aspirantes sera el de concurso-
oposicion libre, de acuerdo con lo que establezcan las bases de la convocatoria.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio de la fase de
Oposicion en llamamiento Unico, y la no presentacién de una persona a cualquiera
de los ejercicios en el momento de ser llamada determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluidos en consecuencia del proceso selectivo, salvo en los casos
debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

El Tribunal calificador podra en todo momento requerir a las personas
aspirantes para que se identifiquen debidamente, a cuyo efecto habran de
concurrir a la realizacion de cada ejercicio de la oposicidon provistas de la siguiente
documentacidn original: D.N.I o cualquier otro documento oficial que a juicio
del tribunal resulte suficientemente acreditativo de la identidad de la persona
aspirante (pasaporte, permiso de conducir, Nimero de Identidad de Extranjero).

NPE: A-241225-6311



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 296 Miércoles, 24 de diciembre de 2025 Pagina 35269

Primera fase: Oposicion (Maximo 30 puntos)

Primer ejercicio: De caracter obligatorio. No tendrd caracter eliminatorio.
(Maximo 30 puntos)

e Consistira en la realizacién de un supuesto practico relacionado con el
temario anexo.

La correccion del ejercicio se realizara directamente por el tribunal,
garantizandose el anonimato de los opositores mediante la utilizacién de cédigos
numeéricos quedando prohibida la utilizacién de cualquier dato identificativo de los
interesados durante la realizacién o correccidn del ejercicio.

Segunda fase: Concurso (Maximo 20 puntos)
A. Normas generales.

La fase de concurso consistird en el examen y valoracién de los méritos
presentados con la solicitud, que tiene la consideracién de declaracién
responsable (Anexo III).

Todos los méritos deberan ser alegados en la solicitud/declaracion
responsable, dentro del plazo de presentaciéon de la misma.

El limite para la obtencién de los méritos sera la fecha de fin de plazo de
presentacién de solicitudes.

El Tribunal podra solicitar en cualquier momento antes de la calificacién,
cualquier documentacién o aclaracién sobre los méritos presentados.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio.
B. Méritos a valorar.
a) Experiencia profesional - 7 puntos maximo.

Por experiencia laboral en el ejercicio profesional de la especialidad de
la plaza a la que se opta en la administracion publica y en el sector privado
(Agente de Innovacidn, Agente de Empleo y Desarrollo Local, Técnico o Gestor de
Proyectos, o puestos similares): 0,2 puntos por mes completo trabajado.

Sélo se valoraran los meses completos.
b) Por impartir formacion. — 3,50 puntos maximo

Por impartir cursos de formacion (tanto en la Administracion Publica como
en el dmbito privado): 0,50 puntos por cada curso de formacion impartido (la
formacion se acreditard mediante el certificado correspondiente)

c) Formacion. - 4,00 puntos maximo

Por cursos de formacion en materia directamente relacionada con la categoria
a cubrir, con arreglo a la siguiente progresion:

a) Cursos de 201 o mas horas: 1’00 puntos.
b) Cursos de 101 a 200 horas: 0°50 puntos.
c) Cursos de 71 a 100 horas: 0’30 puntos.
d) Cursos de 41 a 70 horas: 0'20 puntos.
e) Cursos de 15 a 40 horas: 0’10 puntos.

Las actividades formativas tales como jornadas, seminarios y debates, se
puntuaran con el minimo de 0,10 puntos.

Unicamente se valorardn los cursos convocados u organizados por la
Universidad y la Administracién Publica, o en su caso, debidamente homologados
por las citadas instituciones, que hubieran impartido otras entidades
colaboradoras.
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La totalidad de los cursos deberan figurar debidamente acreditados mediante
diploma o certificado de asistencia y aprovechamiento o superacién, en los que
necesariamente habran de constar las horas lectivas de duracion.

La asistencia relativa a una misma materia recibida en varias ediciones no
sera valorada nada mas que en la edicion mas reciente, salvo cuando, como
consecuencia de cambios técnicos o normativos, el Tribunal considere necesaria
su actualizacion. En tal caso, Unicamente se tendra en cuenta el curso o actividad
de mayor nivel.

d) Por tener estar en posesién de un master, cursos de postgrado y/o cursos
de especialista universitario. 1 punto por titulacion. 4 puntos maximo.

e) Por estar en posesion del nivel de inglés del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCERL), se puntuard exclusivamente el nivel mas
alto obtenido.

a. Nivel B1: 0,75 puntos.
b. Nivel B2: 1,00 puntos.
c. Nivel C1: 1,25 puntos.
d. Nivel C2: 1,50 puntos.

Los documentos para acreditar la valoracién de méritos, deberdan numerarse
y presentarse de forma correlativa, tal como se declaran en el Anexo III.

Tercera fase: Entrevista (Maximo 10 puntos)

Séptima.- Puntuacion final del proceso selectivo, lista de aprobados y
confeccion de la lista de espera.

Las calificaciones de cada fase y ejercicio, se haran publicas mediante su
exposicion en el Tablén de Anuncios y en la pagina Web del Ayuntamiento de
Santomera.

La puntuacién final de las pruebas selectivas, a efectos de ordenacion de los/
as aspirantes en la relacion de aprobados/as, vendra determinada por la suma
total de la calificacién obtenida en el ejercicio obligatorio de la fase de oposicion y
la puntuacion obtenida en el concurso de méritos.

En caso de empate del proceso seleccidon se resolvera atendiendo a la
puntuacién obtenida en el ejercicio de la fase de oposicion, en caso de persistir
se resolvera por los méritos obtenidos en la experiencia profesional, primero en
la administracion.

Octava.- Presentacion documentacion de los/as seleccionados/as.

Finalizado el proceso de seleccion y obtenida la calificacion definitiva, el
Tribunal hara publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién y elevara
a la Alcaldia propuesta de constitucion de la bolsa.

Novena.- Incidencias.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento
en todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se opongan a las
mismas.

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicidon previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes ante el érgano que lo dictd, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas
conveniente a derecho.

Décima.- Gestion de la bolsa de interino/as. Llamamiento, aceptaciéon
y publicacién del personal interino/a.

La gestion de la lista de espera se regulara por las “bases que han de regir la
gestion de las listas de espera del Ayuntamiento de Santomera, y procedimiento
de llamamiento” aprobadas por Junta de Gobierno Local de fecha 13 de diciembre
de 2024, y publicadas en la pagina web municipal https://santomera.es/empleo-
publico/

Una vez aceptada la plaza ofertada y presentada y aceptada por el
departamento de personal del Ayuntamiento de Santomera la documentacién
original cuya copia se incorpord a la solicitud de participacién de la oposicidn,
asi como cualquier otra que por causa justificada se considere necesaria por
dicho departamento para acreditar el cumplimiento de los requisitos por parte del
opositor/a, procedera la toma de posesidn de la plaza mediante la formulacién de
su juramento o promesa conforme determina el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril o a la firma de contrato laborl.

Décima-primera.- Fin de la relacion de interinidad.

La Administracion formalizara de oficio la finalizacion de la relacion de
interinidad por cualquiera de las siguientes causas, previstas en los articulos 10
y 63 del texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sin
derecho a compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario/a de carrera a
través de cualquiera de los procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresién o a la amortizacién
de los puestos asignados.

c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su
nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento.

e) Por la ejecucion de los programas, planes temporales o ejecucion de las
tareas que motivaron su nombramiento.

Décima-segunda.- Legislacion aplicable.

En lo no previsto en las bases sera de aplicaciéon el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionario/as Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
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abril.; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccidn de los funcionario/as de Administracion Local; y la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO 1

Tema 1. La Administracion local: El marco competencial de las entidades locales. El
Municipio: Los elementos del municipio: territorio y poblacion. La organizacion del
Ayuntamiento de Santomera.

Tema 2.-Regimen Juridico del Sector Publico y Procedimiento Administrativo Comun.

Tema 3. Innovacion publica: conceptos y fundamentos. Concepto de innovacion publica.
Innovacion en el &mbito local. Retos y oportunidades para los municipios.

Tema 4. La Red Innpulso y las politicas estatales de innovacion. La Red Innpulso: origen,
objetivos, funcionamiento y buenas practicas. Estrategia Espanola de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion. Programas del Ministerio de Ciencia e Innovacién vinculados a la
innovacion territorial.

Tema 5. Planificacion estratégica municipal. Diagnoéstico territorial y socioecondmico.
Definicion de objetivos, lineas estratégicas e indicadores. Planes de innovacion y
modernizacion municipal.

Tema 6. Desarrollo econdmico local e innovacion. Politicas de apoyo al tejido
empresarial local. Innovacion en pymes y microempresas.

Tema 7. Agenda Urbana y sostenibilidad. La Agenda Urbana Espafiola y su aplicacion
local. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Economia circular, transicion ecoldgica
y resiliencia urbana. La Agenda Urbana del Ayuntamiento de Santomera

Tema 8. Financiacion de proyectos innovadores. Fondos europeos: FEDER, Next
Generation EU, PRTR. Convocatorias estatales y autonomicas. Gestion, justificacion y
control de fondos publicos.

Tema 9. Gestion de proyectos de innovacion publica. Ciclo de vida del proyecto: disefio,
ejecucion, difusion seguimiento y evaluacion. Metodologias aplicadas a la gestion publica
local. Evaluacion de impacto y mejora continua.

Tema 10. Compra Publica de Innovacion (CPI). Concepto y modalidades de CPI. Fases
del proceso. Ventajas y retos para las entidades locales.

Tema 11.- Mejora de la atencion ciudadana mediante herramientas digitales, gobierno

abierto, transparencia y acceso a la informacidén publica, participacion ciudadana y
cocreacion de politicas publicas.
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ANEXO II
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE AGENTE LOCAL DE INNOVACION

DECLARACION RESPONSABLE

Identificacion del/la declarante:
Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

DNI N.°: Fecha de nacimiento:

Domicilio a efecto de notificaciones:

Domicilio: Provincia:
CP: Teléfono:
e-mail:

Documentacion que acompaiia:

Fotocopia DNI o documento identificativo véalido en Espafia, o en su caso
permiso de residencia en los términos del articulo 57 del TREBEP

Fotocopia de la titulacion exigida.

Justificante de abono de las tasas de derechos de examen

Fotocopia de los méritos alegados

Fotocopia carnet de conducir

Certificado negativo del Registro Central de delincuentes sexuales o del
Registro Central de Antecedentes Penales

Por la presente, el abajo firmante, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Primero. — Que no he sido inhabilitado/a, ni separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica.
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Segundo. — Que reuno a fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes todos los
requisitos y condiciones funcionales exigidas en las bases de la convocatoria.

Tercero. — Que son ciertos todos los datos que figuran en esta declaracion y que las copias
aportadas como documentacion son fiel reflejo de los originales que obran en mi poder y
que se encuentran a disposicion del Ayuntamiento de Santomera para que en cualquier
momento se pueda efectuar comprobacion de los mismos con los originales.

Cuarto. - La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial determinara la
imposibilidad de continuar en el proceso selectivo desde el momento en que se tenga
constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiera lugar.

Quinto. - Autorizo la utilizacion de la direccion electronica y teléfono mévil aportados,
para su utilizacion en las comunicaciones que el Ayuntamiento de Santomera pueda
efectuar en el transcurso del presente proceso selectivo.

Sexto. — El/la solicitante acepta las bases de la convocatoria, y autoriza al Ayuntamiento
de Santomera a recabar de las administraciones competentes cuantos datos sean
necesarios para verificar la informacion cumplimentada en esta declaracion, y a ponerse
en contacto conmigo a través del teléfono y la direccion de correo electronico facilitados.

En aplicacion del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

Esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la
documentacion que la acompaia para la realizacion de actuaciones administrativas
Ayuntamiento de Santomera. Plaza Borreguero
Responsable Artés, 1. 30140 Santomera. Teléfono 9688§5215.
Datos de contacto del/la Delegado/a de Proteccion de
Datos para cualquier informacion: dpd@santomera.es
Finalidad Inscripciqnes en  procesos selectivos  del
Ayuntamiento de Santomera
. ., Cumplimiento de una mision realizada en interés
Legitimacion 11 S R
publico o en el ejercicio de poderes publicos
No se cederan datos a terceros salvo obligacion
Destinatarios legal. No hay prevision de transferencias a terceros
paises.
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Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como la
Derechos limitacion del tratamiento y a la portabilidad de los
datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada
sobre Proteccion de Datos en el Portal de
Transparencia de esta Entidad. En
https://santomera.es/gobierno/transparencia/

Informacidén adicional

En Santomera, a de de

Fdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA”
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] ) ANEXO IIT ]
DECLARACION DE MERITOS QUE ACOMPANA A LA DECLARACION DE
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

APELLIDOS Y NOMBRE:
DNI:

MERITOS PROFESIONALES.

Servicios prestados en las Administraciones Publicas o empresa privada.

N° | Administracion en | Puesto | Fecha inicio de Fecha
la que se ha prestacion de finalizacién de | Puntuacion
prestado servicios en prestacion de
servicios/Empresa Administracion | servicios en la
privada Administracién
Total

Cursos impartidos

N° Administracion/Empresa en la que se ha Denominacién
impartido el curso Puntuacion

Cursos de formacion

N° Denominacion del curso Entidad que lo Numero de Puntuacion
impartio horas
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Total
Titulaciones
N° Denominacion del titulo Entidad que lo Numero de Puntuacion
impartio horas
Total
Nivel de Inglés
N° Nivel de Inglés Puntuacion

TOTAL, PUNTUACION DE LA AUTOBAREMACION:

Declaro bajo mi responsabilidad que las copias aportadas como méritos son fiel reflejo

de los originales que obran en mi poder y que se encuentran a disposicion del

Ayuntamiento de Santomera, para que en cualquier momento se pueda efectuar

comprobacion de los mismos con los originales. Y, para que asi conste en el expediente

de referencia, firmo la presente declaracion en Santomera
,a

Fdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA”

El Alcalde-Presidente
Victor Manuel Martinez Muioz
Santomera, a 18 de diciembre de 2025
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