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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejo de Gobierno

719 Decreto n.? 4/2025, de 13 de febrero, por el que se modifica el
Decreto n.© 9/2016, de 17 de febrero, por el que se establece la
estructura organica del Organismo Auténomo Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

El articulo 51 de la Ley Orgéanica 4/1982, de 9 de junio, de Estatuto de
Autonomia para la Regién de Murcia, establece que corresponde a la Comunidad
Auténoma la creacién y estructuracién de su propia Administracion Publica,
dentro de los principios generales y normas basicas del Estado.

El mantenimiento de la Imprenta Regional de Murcia, unido a la importante
funcion, obligatoria y esencial en la ordenacion de las relaciones juridicas de la
CARM, que cumple el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» como diario oficial
de la Region, demandd para su mejor cumplimiento, una nueva regulacién del
mismo, por ello por Ley 6/2009, de 9 de octubre, se cred el Organismo Auténomo
Boletin Oficial de la Region de Murcia, quedando derogada la Ley 3/1985, de
10 de julio, de Creacién del Organismo Auténomo Imprenta Regional de Murcia,
desapareciendo desde entonces la edicidén escrita y la venta y suscripcion de
ejemplares impresos.

La nueva Ley vino a establecer como sus fines por un lado la gestion del servicio
publico de publicacién del «Boletin Oficial de la Region de Murcia», que se publica
exclusivamente en edicidn electronica y por otro el servicio de Industria Grafica de
los 6rganos institucionales de la Regidon de Murcia y Administracion Regional y a
instancias de otras administraciones o de sus organismos dependientes.

En los afos posteriores el Organismo Auténomo realiz6 sus funciones y ejercio
sus competencias con la organizacién que le vino dada por el Decreto 96/2005, de
29 de julio, por el que se establecia la estructura organica del anterior Organismo
Autéonomo Imprenta Regional.

No obstante, la revision de la dimensidon del sector publico y el ldgico
desarrollo de la tecnologia aplicada a las artes graficas y a los trabajos de
disefio afectaron también al Organismo Auténomo obligando a adaptar su
dimensidén y competencias a las nuevas formas de gestionar las artes graficas
y las publicaciones institucionales de la Regién de Murcia, lo que aconsejé el
establecimiento de una nueva estructura aprobada por Decreto n.% 9/2016, de
17 de febrero, por el que se establece la estructura organica del Organismo
Autonomo Boletin Oficial de la Regidén de Murcia.

Dicha estructura aglutina en dos areas bien diferenciadas los fines atribuidos
al Organismo Auténomo por su Ley de creacién, por un lado la gestion y edicion
del diario Boletin Oficial de la Regién de Murcia y relaciones administrativas
externas, cuyas funciones corresponde directamente a la Gerencia, y por otro,
los trabajos relacionados con las artes graficas, cuyas funciones corresponden al
Servicio de Sistemas Integrados y Organizacion Productiva, bajo la dependencia
de la Gerencia.
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Dichas funciones se han venido desarrollado conforme a la estructura
establecida por el vigente Decreto n.® 9/2016, de 17 de febrero. No obstante,
desde su entrada en vigor y hasta el momento actual, se han puesto de
manifiesto en el desarrollo de las funciones y ejercicio de competencias atribuidas
a este organismo, varios aspectos que hacen necesario y justificado modificar
dicha estructura atendiendo a los principios de eficacia y eficiencia, para evitar el
menoscabo en la calidad y cantidad de los servicios que se prestan y conseguir la
maxima operatividad en el desempefio de dichas funciones.

En concreto, se ha puesto de manifiesto, por un lado, la necesidad de crear
un segundo nivel de estructura dentro del Servicio de Sistemas Integrados y
Organizacidn Productiva. Este servicio desarrolla multiples funciones vinculadas
todas ellas a las artes graficas. La creacién de un mando intermedio entre la
Jefatura de Servicio de Sistemas Integrados y Organizacidén Productiva y las
diferentes unidades funcionales, ayudaria a mejorar la eficiencia y eficacia
del Organismo Auténomo en esta area, aumentando la productividad. Por ello
se propone la creacion de una Seccidén de Artes Graficas que contribuira sin
duda a mejorar los resultados y la calidad en los procesos, con competencias
en estudios y metodologias de trabajo, implantacion de tiempos y mejoras
de produccidn, planificacion de tareas, organizacion del trabajo, control de
materiales y productos, con el objetivo de garantizar una respuesta agil, eficiente
y competente a las necesidades de los grupos de interés.

Por otro lado, desde la implementacion del mencionado Decreto n.© 9/2016, de
17 de febrero, corresponde de forma directa al Gerente, ademas de las funciones
atribuidas legal y reglamentariamente, la direccién del proceso de edicién vy
publicacion del Boletin Oficial de la Regién de Murcia (BORM), teniendo bajo su
dependencia directa una unidad sin jefatura comun que es esencial para la correcta
ejecucion de dichas funciones, funciones que son piedra angular de este Organismo
como instrumento de seguridad y garantia juridica. Esta unidad es la que desarrolla
y ejecuta, de facto, las funciones de calificacién, programacién, composicion,
maquetacion, correccion, cierre final y publicacion diaria del BORM, entre otras.

Es por ello que se hace necesario la creacion de una Seccion BORM, que bajo
la dependencia directa del Gerente, gestione, controle y coordine la correcta y
adecuada ejecucién de dichas funciones, informando activamente a la Gerencia
sobre su desarrollo y proponiendo a la misma todas las cuestiones relevantes
relativas a esta otra area funcional a fin de resultar mas eficaces y eficientes.
Ademas, el efectivo desarrollo de esas funciones por dicho mando intermedio
dotard al organismo de la visidn y perspectiva necesaria para la propuesta y
mejora de la calidad de los procesos y servicios que ofrece el organismo en esta
area, vision y perspectiva con la que ahora mismo no cuenta, dado el modelo
lineal. Resaltar también la funcidn de control de la gestion y de los resultados
clave para la consecucién de objetivos.

Esta es la razon que aconseja la modificacion de la estructura organica del
Organismo Auténomo Boletin Oficial de la Region de Murcia, establecida por el
Decreto n.©2 9/2016, de 17 de febrero, en concreto sus articulos 3 y 4 con el fin
de integrar ambas secciones y su dependencia jerarquica.

El presente decreto se adecla a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia sefalados en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En virtud del principio de necesidad y
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eficacia, la presente modificacion del Decreto n.° 9/2016, de 17 de febrero, por
el que se establece la estructura organica del Organismo Auténomo Boletin Oficial
de la Regién de Murcia, se ha elaborado con el fin de adecuar la estructura del
Organismo Auténomo para evitar el menoscabo en la calidad y cantidad de los
servicios que se prestan y conseguir la maxima operatividad en el desempefio sus
funciones y en el ejercicio de sus competencias.

De acuerdo con el principio de proporcionalidad y seguridad juridica, la
regulacién de este decreto de modificacidn contiene la regulacién imprescindible
para atender la necesidad a cubrir con la misma y resulta coherente con el resto
del ordenamiento juridico.

En relacion con el principio de transparencia, su justificacion queda
expresada en el predambulo y en su tramitacién de conformidad con el apartado 4
del articulo 133 de la Ley 39/2015, al tratarse de una norma organizativa de
la Administracion autondmica, no es preciso la realizacién de consulta publica,
afectando sélo a los articulos 3 y 4, que regula las funciones de los 6rganos
administrativos del Organismo Autonomo Boletin Oficial de la Regidn de Murcia,
introduciendo un nuevo apartado en cada uno.

Por ultimo, en relacién con el principio de eficiencia, este Decreto no genera
cargas administrativas a los ciudadanos y permite una gestion eficiente de los
recursos publicos.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, corresponde al Consejo de Gobierno, a
iniciativa de los Consejeros afectados, previo informe de la Consejeria de
Hacienda, y a propuesta del Consejero competente en materia de organizacion
administrativa, el establecimiento o modificacion, por Decreto, de la estructura
organica de cada Consejeria y sus organismos publicos.

En su virtud, a iniciativa del Consejero de Presidencia, Portavocia, Accién
Exterior y Emergencias, a propuesta de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital, de acuerdo con el Consejo Juridico de
la Region de Murcia, y previa deliberacidn y acuerdo del Consejo de Gobierno, en
su reunion del dia 13 de febrero de 2025.

Dispongo:
Articulo Gnico. Modificacion del Decreto n.© 9/2016, de 17 de febrero,
por el que se establece la estructura organica del Organismo Auténomo
Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

Se modifica el Decreto n.° 9/2016, de 17 de febrero, por el que se establece
la estructura organica del Organismo Auténomo Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado 3 del articulo 2, afiadiendo la letra c) que
queda redactada como sigue:

«c) Secciéon BORM.»

Dos. Se aflade un nuevo apartado 2 al articulo 4, que queda redactado como
sigue:

«2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de Sistemas Integrados
y Organizacion Administrativa cuenta con la Seccidon de Artes Gréaficas, a la que
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competen las funciones de ejecucion, informe y propuesta en materia de estudios
y metodologias de trabajo, implantacion de tiempos y mejoras de produccién,
planificacion de tareas, organizaciéon del trabajo, control de materiales y
productos.»

Tres. Se renumera el apartado 2 del articulo 4, que pasa a ser el 3.
Cuatro. Se anade un nuevo articulo, el 6, cuya redaccién es la siguiente:
«Articulo 6. De la Seccion BORM.

Bajo la dependencia directa de la Gerencia, existird una Seccién BORM a la
gue compete la ejecucion, coordinacion y control de las funciones de calificacion,
programacion, composicién, maquetacién, correccién, cierre final y publicacion
diaria del BORM, ademas del informe y propuesta a la Gerencia de las cuestiones
pertenecientes a esta area funcional. Asimismo ejecutara labores de divulgacion
del BORM de acuerdo con las posibilidades que ofrezcan las tecnologias de
informacién y comunicaciones, de conformidad con la legislacién vigente.»

Disposicién adicional primera. Provisiéon de puestos.

El personal que hubiera obtenido por convocatoria publica o por
convalidacion, un puesto de trabajo cuyo contenido funcional o caracteristicas
no resulten modificados sustancialmente por la reestructuracion establecida por
este Decreto, continuara en el desempefio del mismo sin pérdida de antigiedad
y demas derechos derivados de la provisidon reglamentaria del puesto de trabajo
que desempenien.

Disposicion adicional segunda. Gasto publico.

La aplicacion del Decreto se hara sin aumento de coste de funcionamiento de
los respectivos érganos y no supondra incremento de gasto publico.

Disposicion transitoria Gnica. Funciones de los puestos existentes.

Hasta que se apruebe la nueva relacion de puestos de trabajo, los
puestos existentes seguiran ejerciendo las funciones que tengan atribuidas en
la actualidad, en cuanto no se opongan a las atribuidas en este Decreto, y el
personal que los desempefe continuara sin alteracion en su régimen organico,
funcional y retributivo.

Disposicién final primera. Habilitaciéon para el desarrollo
reglamentario y ejecucion presupuestaria.

1. Se faculta al titular de la Consejeria de Presidencia, Portavocia, Accion
Exterior y Emergencias para que adopte las medidas necesarias para la aplicacién,
desarrollo y ejecucién de este Decreto.

2. Por el titular de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital se procedera a realizar cuantas actuaciones presupuestarias
sean necesarias para la ejecucion y desarrollo del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién de su
texto completo en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

Dado en Murcia, a 13 de febrero de 2025.—El Presidente, por sustitucion,
la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion
Ruiz Caballero.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos Europeos vy
Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

720 Orden de 14 de febrero de 2025 de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por
la que se modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Administracion Puablica de la Region de Murcia.

El Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, asi como la normativa
reglamentaria que la desarrolla, en especial, el Decreto 46/1990, de 28 de junio,
configuran las relaciones de puestos de trabajo como el instrumento técnico a
través del cual se racionaliza y ordena la Funcién Publica Regional, determinando
sus efectivos de acuerdo con las necesidades actuales de los servicios y
precisando los requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto asi como
sus caracteristicas, estableciéndose, asimismo, el caracter publico de las mismas.

La modificacién de la relacién de puestos de trabajo que se contiene
en el proyecto de Orden deriva de la propuesta efectuada por el Organismo
Auténomo Agencia Tributaria de la Regién de Murcia para facilitar el desarrollo
de las funciones y competencias que les han sido encomendadas, siempre bajo
los principios de organizacion y funcionamiento recogidos en el articulo 3 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de organizacién y régimen juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, asi
como del necesario ajuste al modelo vigente de relacién de puestos de trabajo
aprobado por Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran opciones
en los distintos cuerpos de la Administracién Publica Regional, se establecen
Medidas de Fomento de Promocion Interna y se modifica el Decreto 46/1990, de
28 de junio y a los criterios y normas establecidos en el articulo 4 de este ultimo
Decreto.

La mencionada modificacion ha sido negociada en Mesa Sectorial de
Administracion y Servicios en la reunién de 29 de noviembre de 2024.

En cuanto a la tramitacion del Proyecto de Orden, se ha seguido el
procedimiento establecido en el articulo 5 del Decreto 46/1990, de 28 de junio,
siendo los puestos a modificar informados favorablemente por la Direccién
General de Presupuestos y Fondos Europeos.

Por ello, en el ejercicio de la potestad de organizacion de la Administracion
Regional, el uso de las facultades conferidas en el articulo 19.5 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcion Publica de la Region de Murcia,

Dispongo:
Primero.- Modificar la relacidon de puestos de trabajo de la Administracion
Publica de la Regidn de Murcia, en los términos que figuran en los Anexos de esta
Orden.
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Segundo.- La presente Orden tendra efectos el dia 1 marzo de 2025.

Tercero.- Contra la presente Orden se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su Publicacidn, o bien recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia correspondiente en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su Publicacion.

Murcia, 14 de febrero de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacién Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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ANEXO |
MODIFICACIONES
COLECTIVO/CENTRO
DIRECTIVO/ CODIGO DENOMINACION PUESTO MODIFICACION EN LA DESCRIPCION DEL PUESTO
PUESTO

0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA

O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG. MURCIA

AS00380 ADMINISTRATIVO/A DE APOYO En C.E. debe decir 8220,8€ y en jornada ESPECIAL.
C600032 COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO En C.E. debe decir 9244,2€ y en jornada ESPECIAL.
E200043 ESPECIALISTA DE APOYO TRIBUTARIO En C.E. debe decir 8220,8€ y en jornada ESPECIAL.
ERO0006 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
ER00007 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
ER00016 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
ER00022 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A. CARTAGENA. En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
ER00038 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
ER00039 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A En C.E. debe decir 9237,9€ y en jornada ESPECIAL.
EW00001 ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A BENIEL En C.E. debe decir 9460,64€ y en jornada ESPECIAL.

En Grupo/Subgrupo debe decir A1/A2, en Nivel 26, en C.E.
1500422 JEFE/A SERVICIO GESTION TRIBUTARIA 24580,64 €, en Provision CONCURSO MERITOS, en Cuerpo/s
ATTOO Tributaria/BTT0O Tributaria y asignar el cddigo JV00139.

N500495 AUXILIAR COORDINADOR/A En C.E. debe decir 9244,2€ y en jornada ESPECIAL.
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ANEXO Il
SUPRESIONES
COLECTIVO/ TIPO MODIFICACION/ CODIGO PUESTO DENOMINACION PUESTO
0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REGION DE MURCIA
0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG. MURCIA
€600024 COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO
€600026 COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO
€600027 COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO
€600031 COORDINADOR/A AGENTE TRIBUTARIO
0500363 ORDENANZA MOLINA DE SEGURA
0500855 ORDENANZA
RH00006 AGENTE TRIBUTARIO/A
RH00076 AGENTE TRIBUTARIO/A
RH00081 AGENTE TRIBUTARIO/A
RQO0009 AGENTE TRIBUTARIO/A
RQ00010 AGENTE TRIBUTARIO/A
RW00001 AGENTE TRIBUTARIO/A LORCA
RW00010 AGENTE TRIBUTARIO/A SAN PEDRO DEL PINATAR
RX00007 AGENTE TRIBUTARIO/A CARAVACA
TS00709 TECNICO/A SUPERIOR TRIBUTARIO/A
TS00717 TECNICO/A SUPERIOR TRIBUTARIO/A. CARTAGENA
UMO00003 TECNICO/A VALORACION RUSTICA
UMO00004 TECNICO/A VALORACION RUSTICA
UMO00009 TECNICO/A VALORACION URBANA
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CONSEJERIA:ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO:0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

ANEXO 11l

CREACIONES

CEN DESTINO:17201 OFICINA TRIBUTARIA CEHEGIN

PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO | TIPO| FORM |GRUPO | CUERPO/ [TITULO | JORNADA PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC ESPECIFICO | PTO.| PROV OPCION |ACAD DEST.
RX00019 | AGENTE TRIBUTARIO/A CEHEGIN 16 | F 4.086,04 N C Cl CFX25 ORDINARIA C.V./R.N./ITINERANTE

CONSEJERIA:ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO:0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

CEN DESTINO:16221 O.A. AGENCIA TRIBUTARIA R.M. CARTAGENA

PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO | TIPO | FORM |GRUPO | CUERPO/ [TiTULO | JORNADA | PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC ESPECIFICO | PTO.| PROV OPCION | ACAD DEST.
TC00658 | TECNICO/A GESTION VALORACION URBANA. 24 | F 19.321,68 N C A2 BFTO1 ESPECIAL C.V.
CARTAGENA
CONSEJERIA:ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN DESTINO:24201 OFICINA TRIBUTARIA LORCA
CENTRO DIRECTIVO:0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO | TIPO| FORM|GRUPO | CUERPO/ [TiTULO | JORNADA PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC ESPECIFICO | PTO.| PROV OPCION |ACAD DEST.
RX00020 | AGENTE TRIBUTARIO/A LORCA 16 | F 4.086,04 N C Cl CFX25 ORDINARIA C.V./R.N.
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CONSEJERIA:ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL
CENTRO DIRECTIVO:0.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA

CEN DESTINO:30280 O.A. AGENCIA TRIBUTARIA REGION MURCIA

PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO | TIPO| FORM| GRUPO |CUERPO/ | TITULO | JORNADA | PRIM.|  OBSERVACIONES
C.D | SIFIC ESPECIFICO | PTO.| PROV OPCION | ACAD DEST.
A700149 | ASESOR/A JURIDICO TRIBUTARIO 26 | F 23.957,78 N C Al ATTOO | 01106 | ESPECIAL R.N.
G0013
TO00365 | TECNICO/A RESPONSABLE TRIBUTARIO/A 26 | F 23.957,78 N @ Al ATTOO ESPECIAL R.N.
TC00656 | TECNICO/A GESTION VALORACION RUSTICA 24 | F 19.321,68 N C A2 BFT02 ESPECIAL C.V.
TC00657 | TECNICO/A GESTION VALORACION RUSTICA 24 | F 19.321,68 N C A2 BFT02 ESPECIAL C.V.
TT00162 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO 20 | F 10.031,42 N @ Cl CFX25 ESPECIAL C.V./R.N.
TT00163 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO 20 | F 10.031,42 N C Cl1 CFX25 ESPECIAL C.V./R.N.
TT00164 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO 20 | F 10.031,42 N C Cl1 CFX25 ESPECIAL C.V./R.N.
TT00165 | TECNICO/A ESPECIALIZADO/A TRIBUTARIO 20 | F 10.031,42 N @ Cl CFX25 ESPECIAL C.V./R.N.
ER00045 | ESPECIALISTA TRIBUTARIO/A 17 | F 9.237,90 N @ C1/C2 | CFX25 ESPECIAL C.V./R.N.
DFX31
CONSEJERIA:ECON.HACI,FOND.EUR.Y TRANSF.DIGITAL CEN DESTINO:36201 OFICINA TRIBUTARIA SAN PEDRO PINATAR
CENTRO DIRECTIVO:O.A. AGENCIA TRIBUTARIA DE LA REG.MURCIA
PUESTO DENOMINACION NIVEL | CLA- | COMPLEMENTO | TIPO| FORM|GRUPO | CUERPO/ [TiTULO | JORNADA PRIM. OBSERVACIONES
C.D | SIFIC ESPECIFICO | PTO.| PROV OPCION |ACAD DEST.
RX00021 | AGENTE TRIBUTARIO/A SAN PEDRO DEL PINATAR | 16 | F 4.086,04 N C Cl CFX25 ORDINARIA C.V./R.N.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

721 Correccion de error de 14 de febrero de 2025 a la Orden de 3
de febrero de 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformaciéon Digital, por la que se
modifica la relacion de puestos de trabajo de la Administraciéon
Puablica de la Region de Murcia.

Advertido error en la Orden de 3 de febrero de 2025 de la Consejeria
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, por la que se
modifica la relacién de puestos de trabajo de la Administracién Publica de la
Regidn de Murcia, publicada en el Boletin Oficial de la Region de Murcia n.° 29, de
5 de febrero, se procede a su correccion en los siguientes términos:

Pagina 3035:

En tabla que recoge la configuracién de la creacién del puesto de trabajo
Técnico/a Gestidn Reproduccidén Equina Lorca, cédigo TC00654, en la columna
referida a Observaciones, debe adicionarse: “Formacion y experiencia en
inseminacioén artificial equina”.

Murcia, 14 de febrero de 2025.—El Consejero de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacion Digital, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

722 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-190/2025)
de 12 de febrero de 2025, por la que se convoca concurso-
oposicion para la provision de plazas de Profesorado Permanente
Laboral.

La Universidad de Murcia convoca concurso-oposicion para la provision de
plazas de profesorado permanente laboral, destinadas a personal investigador
doctor que haya superado la evaluacion del Programa de Incentivacion de la
Incorporaciéon e Intensificacién de la Actividad Investigadora (I3) o que haya
obtenido el certificado como investigador/a establecido/a (R3), que se detallan
en el que se detallan en el anexo I que se adjunta a la presente Resolucién, de
conformidad con el acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2023, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Murcia para el ejercicio 2023 (BORM de 26 de diciembre),
dentro del marco de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y
autorizada su convocatoria por la Direcciéon General de Universidades de la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y el II Plan de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Universidad de Murcia, firmado el 16 de julio de 2021 y
se desarrollard de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1. Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario; los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia; el II Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia; el Decreto 197/2017, de 5
de julio, por el que se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal
docente e investigador contratado laboral de las universidades publicas de la
Regidn de Murcia; el Reglamento regulador de los concursos de acceso a plazas
de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la
Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 21 de marzo
de 2024, la Resolucién del Secretario General de la Universidad de Murcia por
la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrénica de convocatorias de
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plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017; y en lo no previsto, por la
legislacién vigente que le sea de aplicacion.

1.2. Con caracter general se tramitaran independientemente cada uno de los
concursos convocados, excepto cuando las plazas convocadas para una misma
area de conocimiento tengan caracteristicas idénticas.

2. Requisitos de admisibilidad

2.1. Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcion Publica (Arts. 56
y 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) v,
en particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas espafolas y de las nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiln afnos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar las personas extranjeras que, no estando
incluidas en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de
legalidad, siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para
acceder sin limitaciones al mercado laboral.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria,
se realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados por las
autoridades competentes de su pais de origen traducidos al espafiol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor o profesora de universidad.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones publicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.2. Requisitos especificos:

Son requisitos adicionales de admisibilidad en el caso de plazas de
profesorado permanente laboral:

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.

b) Poseer la acreditacion para la figura de profesorado permanente laboral
o profesorado contratado doctor, o bien haber sido considerado acreditado o
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acreditada segun el procedimiento y condiciones que se establezcan por orden
de la persona titular del Ministerio de Universidades, previo informe del Consejo
de Universidades, en el caso de profesorado de universidades de los Estados
miembros de la Unidén Europea que haya alcanzado en aquéllas una posicién
comparable a la de profesorado permanente laboral.

c) Estar en posesion del certificado I3 o R3 y haber sido seleccionado/a en la
convocatoria de excelencia del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades
que permite la consolidaciéon investigadora.

d) No encontrarse contratado/a con caracter permanente en una universidad
espafola o en un organismo publico de investigacion.

2.3. En el supuesto de personas de nacionalidad no espafola o de un Estado
en el que la lengua castellana o espafola no tenga caracter oficial, tener un
conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor docente
e investigadora asignada. A tal efecto, se podra exigir, en su caso, la superacion
de una prueba especifica que lo acredite. Quedaran eximidas de realizar la
prueba las personas que estén en posesion del diploma espafiol como lengua
extranjera (nivel C1 o superior) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31
de octubre, o del certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para
extranjeros, expedido por la administraciéon educativa competente. A tal efecto,
junto a la solicitud de participacion deberan aportar copia auténtica, compulsada
o0 autenticada por otro medio fehaciente, de dicho diploma o del mencionado
certificado.

2.4. Los requisitos establecidos en la presente base deberdn cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la contratacién.

3. Presentacion telematica de solicitudes

3.1. Para presentar la solicitud de participacion, las personas interesadas
deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que se halla establecido
especificamente para la plaza y categoria correspondiente, disponible en la
aplicacion de la Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI», accesible en la URL:

https://convocum.um.es/.

Al acceder a la aplicacién del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2. La presentacion y registro de la solicitud se realizard por via telematica
a través de la propia aplicacion web “"CONVOCUM PDI”, previa validaciéon de
los datos y mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia, utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3. El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3.4. Las tasas por derechos de examen sera de 48,61 euros.

La liquidacion de tasas y abono se realizaré a través de la aplicacién de la
Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI», accesible en la URL: https://convocum.
um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrdnica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:
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- Banco Sabadell

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tarjeta bancaria o bizum

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ninguln caso la presentacion y pago de la tasa supondrd sustitucidon del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estan exentas del pago de la tasa las personas aspirantes que acrediten la
condicién de discapacitada con un grado igual o superior al treinta y tres por
ciento (33%).

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

3.5. A efectos de incidencias técnicas informaticas podrdn ponerse en
contacto en el teléfono 868884222 y correo electréonico dumbo@um.es y para
consultas en relacion con la convocatoria y presentacion de solicitudes al correo
electrdénico seleper@um.es.

3.6. Documentacion justificativa de los requisitos:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la plaza y
categoria a la que concursa, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si
fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso selectivo.

Asimismo, la aplicacidén informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacidn justificativa. En el presente concurso, de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y titulos oficiales universitarios que obren en poder de otras entidades publicas,
salvo oposicién expresa manifestada en la solicitud de participacion, siendo
necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:

1. Personas de nacionalidad espanola: Copia del DNI, en el supuesto de oposicion
a la obtencidn por la Universidad de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unidn Europea: Copia del documento
gue acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o de estar
a cargo de la persona nacional de otro Estado con la que se tenga dicho vinculo.
Asimismo, se ha de presentar declaracion jurada o promesa de tal persona de
gue no existe separacion de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de
que él o la aspirante vive a sus expensas 0 estan a su cargo.

III. Personas que no sean nacionales de Estados miembros de la Unidn
Europea: copia de la tarjeta de residencia en vigor, que acredite su situacion de
legalidad y acceso sin limitaciones al mercado laboral.
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b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos:

e En caso de titulo oficial espafiol, copia del titulo académico exigido, en el
supuesto de que la persona aspirante se oponga a la obtencion por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al titulo.

e En el supuesto de que el titulo se hallara en tramite de expedicidn, debera
presentarse como documento sustitutorio una certificacion de la universidad
correspondiente, que se ajustara al modelo establecido en la base novena de la
resolucion de la Secretaria de Estado de Universidades de 26 de junio de 1989
(BOE de 18 de julio) o en el articulo 14 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de
agosto, sobre expedicion de Titulos universitarios oficiales.

e En el supuesto de titulo no espafiol, copia de la credencial de homologacion
o del certificado de declaracidon de equivalencia del titulo exigido. Si se tratara
de titulaciones expedidas por otros Estados de la Unidon Europea, se acreditara
la homologacién o se presentara la credencial del reconocimiento del titulo para
ejercer la profesidon de profesor universitario.

c) Copia de la certificacion acreditativa de tener la evaluacién positiva para
Profesorado Permanente Laboral o Profesorado Contratado Doctor como figura
equivalente, por parte de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y
Acreditacion, certificada por la Direccién General de Universidades, o del érgano
de evaluacién externo que la Ley de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia determine, o bien de haber sido considerado acreditado o acreditada segun
el procedimiento y condiciones que se establezcan por orden de la persona titular
del Ministerio de Universidades, previo informe del Consejo de Universidades,
en el caso de profesorado de universidades de los Estados miembros de la
Unidon Europea que haya alcanzado en aquéllas una posicion comparable a la de
profesorado permanente laboral

d) Documentacién acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables: Las
personas aspirantes que se hallen exentas del pago de los derechos de tasas por
razén de discapacidad deberan aportar copia del certificado acreditativo de la
misma, expedido por el 6rgano competente de la Administracion del Estado o de
la Comunidad Auténoma que corresponda.

e) Documentacion acreditativa de conocimiento del idioma espafiol: solo para
las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del idioma espafiol no se deduzca de su origen. Si en el proceso selectivo no
resultara acreditado el conocimiento del castellano, se acreditara el conocimiento
de este mediante la realizacion de una prueba en la que se comprobara que posee
un nivel adecuado de comprensién y expresién oral y escrita en esta lengua.
Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesion del diploma
de espafiol como lengua extranjera (nivel C1 o superior) regulado por el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de
22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafol para extranjeros expedidos
por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberadn aportar fotocopia
compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de aptitud.

f) Copia de la Hoja de servicios.

g) Documentacién acreditativa de haber sido beneficiario de una ayuda para
incentivar la consolidacion investigadora del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades.

h) Copia de la certificacion favorable I3 o R3.
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3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de las personas interesadas.

3.8. El domicilio que figure en las solicitudes se considerard el Unico valido
a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva de la persona
interesada tanto los errores en la consignacion del mismo como la comunicacion
a la Universidad de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de
notificacion.

4. Listas de personas admitidas y excluidas

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el rector o la rectora
dictara resoluciéon en el plazo de un mes, declarando aprobadas las listas
provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo.
Dicha resoluciéon, junto con las listas completas de personas admitidas y
excluidas, asi como las causas de exclusion, se publicara en el «Tablon Oficial de
la Universidad de Murcia» (TOUM), URL https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.
seam, apartado «Oposiciones y Concursos, Personal Docente e Investigador» y
en la aplicacion «CONVOCUM PDI».

Dicha resolucidon concedera un plazo de diez dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacidn, para la presentacion de reclamaciones y para la
subsanacién de defectos de acreditacién de requisitos de admisibilidad.

Las personas aspirantes excluidas presentaran las subsanaciones en PDF
a través de la aplicacion web “CONVOCUM?”, pagina principal —Moédulo “Portal
del solicitante” mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de
la Universidad de Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado
electrénico, cuenta UM, etc.). Las reclamaciones por omisidén de las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas se presentaran a través del
Registro Electronico de la Universidad de Murcia, mediante instancia basica en la
que se sefialard como unidad de destino el Area de Recursos Humanos.

4.2. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el rector o la rectora dictara Resolucion
aprobando la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se
publicara en los lugares indicados en el apartado 4.1.

4.3. No procedera la devolucién de derechos de participacion en los
supuestos de exclusion por causa imputable a la persona interesada.

5. Comisiones de Seleccion

5.1. Las Comisiones estaran formadas por las personas que figuran en anexo
II de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y condiciones
establecidas en los articulos 16 y 17 del Reglamento regulador de los concursos
de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y de profesorado
permanente laboral de la Universidad de Murcia.

La configuracién de las comisiones se ajustara al principio de composicidon
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de
actuacion la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y
hombres en los drganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y
objetivas, debidamente motivadas. Se entendera por composicion equilibrada la
presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera,
las personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni sean menos del
cuarenta por ciento.
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5.2. De acuerdo con el articulo 16.4 del Reglamento regulador, los curriculos
de las personas integrantes de las Comisiones de Seleccidon se encuentran
publicados en la aplicacion de la Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI»,
accesible en la URL: https://convocum.um.es/, apartado INFORMACION
COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de plazas de los
cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, las personas aspirantes podran consultar los
curriculos de los y las integrantes de las comisiones evaluadoras de las plazas a
las que concursan, previa identificacion con su DNI y el codigo de la solicitud.

5.3. El nombramiento como miembro de una comisidn es irrenunciable, salvo
gue concurra alguna causa justificada que impida la actuacion en la misma. En
este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde al rector o rectora, que
debera resolver en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de
la recepcién de la renuncia.

Los miembros seleccionados deberan declarar sus posibles conflictos de
interés y renunciar a formar parte de la comision manifestando por escrito el
motivo concurrente a la presidencia de la comision. El conflicto de interés
motivara la renuncia cuando se incurra en alguna de las circunstancias del
articulo 19.2 del Reglamento regulador de los concursos de acceso a plazas de
los cuerpos docentes universitarios y de profesorado permanente laboral de la
Universidad de Murcia.

Los supuestos de abstencidén o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencién o recusacién que pudiera
haberse presentado, las personas integrantes afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes conforme esta establecido en el articulo 19 del Reglamento
regulador indicado.

5.4. Acto de constitucién:

La comision de seleccidn debe constituirse dentro del plazo de tres meses a
partir del siguiente al de publicacidn de la lista definitiva de las personas aspirantes
admitidas y excluidas. Para ello, la presidencia de la comisidn, realizadas las
consultas pertinentes con los restantes miembros, convocara a los titulares y, en
su caso, a los suplentes, para proceder al acto de constitucion de la misma, que
podra realizarse de forma presencial o por videoconferencia, con sefialamiento del
lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto. Igualmente contactara con los
servicios administrativos de la Universidad de Murcia para proveer las asistencias
técnicas y materiales precisas para la celebracion de las pruebas.

Con caracter previo al acto de constitucidon, los miembros de la comision,
y dentro del plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al requerimiento
de la presidencia, haran manifestacion expresa de la no existencia de motivos
de abstencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del Reglamento
regulador. Si en dicho momento alguno de los miembros manifestara que existe
algun motivo de abstencion, y éste fuera apreciado por la presidencia, ésta
procederd a sustituirlo por uno de los/las suplentes. En el caso de que quien
manifieste abstencion sea la presidencia, hara la manifestacion expresa al
vicerrectorado con competencias en profesorado y sera este quien procedera a la
designacién de su suplente.
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Transcurrido el plazo de tres meses sin que se haya convocado la constitucion
de la comisién, el rector o rectora podra proceder de oficio a la sustitucién de la
presidencia de la comisidn, sin perjuicio de las sanciones administrativas o de
otra indole a que hubiera lugar.

La constitucion de la comisidon exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran
y seran sustituidos conforme a lo previsto en el articulo 19 del Reglamento
regulador.

En dicho acto, la comisidn fijara los criterios objetivos para la valoracion del
concurso que garanticen la igualdad de oportunidades de los/as concursantes y el
respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas
de la plaza establecidas en la convocatoria. En todo caso, dichos criterios
deberan incluir la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo
la de transferencia e intercambio del conocimiento, que deberan tener una
consideracion analoga en el conjunto de los criterios de valoraciéon de los méritos
de la persona candidata, su proyecto docente e investigador, asi como contrastar
su capacidad para la exposicion y debate ante la comision, en sesidén publica, en
la correspondiente especialidad. A continuacién, se publicaran en «CONVOCUM
PDI» y en el lugar donde vayan a celebrarse las pruebas.

Asimismo, la presidencia de la comisién dictara resolucién convocando a las
personas candidatas para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento del
lugar, fecha y hora de su celebracién. Dicha resolucién habra de ser comunicada
a sus destinatarios/as con una antelacion minima de diez dias habiles respecto a
la fecha del acto de presentacion, y se podra realizar por correo electrénico con
acuse de recibo.

5.5. Para que la comisidn, a partir de su constitucién, pueda actuar
validamente serd necesaria la participacidon de, al menos, tres de sus miembros.
Si una vez constituida la comisidén ésta quedara con menos de tres miembros,
se procederd al nombramiento de una nueva comisidn por el procedimiento
establecido en esta normativa, en la que no podran incluirse los miembros de la
primera que hubieran cesado en su condicion.

El miembro de la comisidon que no estuviera presente durante la celebracion
de alguna de las pruebas decaera en su derecho de pertenecer a la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias a que hubiere lugar.

Una vez constituida la comisién, en el caso de ausencia del presidente/a se
sustituird por el miembro de esta con mayor categoria y antigliedad.

La comisién tomard sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira
el voto dirimente de la presidencia. Las deliberaciones de la comision tendran
caracter reservado, debiendo guardar secreto de estas todos los miembros de la
comision.

Los miembros de las comisiones tendran derecho a percibir retribucion en
concepto de comision de servicios por asistencias, gastos de viaje y dietas de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio. Dichos gastos se abonaran con cargo a la
Universidad de Murcia.

Corresponde al secretario/a de la comision levantar acta de las reuniones
de esta, custodiar la documentacién relativa al concurso, y demas actuaciones
administrativas necesarias para el buen funcionamiento de la comision. Para
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ello contara con el apoyo del personal técnico, de gestidon y de administracion y
servicios de la Universidad de Murcia.

6. Procedimiento de seleccion
6.1. Realizacién de las pruebas:
Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad de Murcia.

En la modalidad de concurso-oposicion a plazas de profesorado permanente
laboral, la seleccidn se basard en la realizacion de dos pruebas, debiéndose dar a
la primera un valor triple del valor asignado a la segunda, y donde se valoran con
puntuaciones numéricas los siguientes apartados:

a) En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador
(incluyendo el de transferencia e intercambio del conocimiento) de la persona
candidata, asi como la calidad y adecuacion de los proyectos docente y de
investigacién.

b) En la segunda prueba, los contenidos y la metodologia de imparticion del
tema o leccién elegido, de entre los incluidos en el proyecto docente presentado.

c) En ambas pruebas se valorara, asimismo, la capacidad de la persona
candidata para la exposicién y el debate ante la comisién de seleccion.

La Universidad de Murcia garantizara la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a las
necesidades de estas personas.

Las personas aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocadas
por las comisiones a los distintos actos mediante llamamiento Gnico, que seran
expuestos en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas,
siendo excluidas del concurso las personas que no comparezcan, salvo en los
casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por la comision. En
todo caso, correspondera a la comisién adoptar las medidas adecuadas para la
verificacidon y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.2. Acto de presentacion:

El/La presidente/a, previa consulta al resto de miembros de la comision
convocara a los/as aspirantes admitidos/as al acto de presentaciéon, que sera
publico, con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracién de dicho acto.
Alguno de los miembros de la comisidn podra estar presente mediante medios
telematicos sincronos. En cualquier caso, la presidencia o la secretaria y las
personas candidatas deberan estar presentes fisicamente.

En el acto de presentacién, los/las concursantes deberan entregar a la
presidencia de la comisidén la siguiente documentacion:

a) Curriculo, segun formato normalizado (CVN de la FECYT o similares) en
formato electrénico, en el que el/la concursante detallara su historial académico,
experiencia docente e investigadora (incluyendo la de transferencia e intercambio
de conocimiento).

b) Un ejemplar en formato electrénico de todos los méritos alegados y los
documentos acreditativos de lo consignado en el mismo, de acuerdo, en su caso,
con el procedimiento formal que se sefiale en la convocatoria.

c) Proyecto docente y de investigacion (incluyendo la transferencia e
intercambio de conocimiento) en formato electrénico que el/la concursante
propone para la exposicion y defensa ante la comision.
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En el acto de presentacion se fijara y hara publico, en el tablén de anuncios del
lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, el lugar, fecha y hora de su inicio, y los/
las concursantes recibiran las instrucciones necesarias para la celebracion de estas.
Las pruebas comenzaran dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde
el siguiente al acto de presentacion. No obstante, si no hubiera reparo por parte
de ningun/a concursante, de lo que se dejara constancia en el acta adjuntando la
conformidad de los/las concursantes, las pruebas podrian comenzar el mismo dia.

El orden de actuacién de los/las concursantes se determinard mediante
sorteo y se hara publico en el mismo acto de presentacion.

La comisidon establecera un procedimiento que garantice que cualquier
concursante pueda consultar la documentacion presentada por las/los demas
concursantes con anterioridad al inicio de cada prueba, debiendo garantizarse
los derechos individuales que correspondan por el contenido de los proyectos
docente y de investigacion presentados.

6.3. Primera prueba:

En la primera prueba del concurso-oposicidon debera valorarse la experiencia
docente y la experiencia investigadora de cada candidato/a, incluyendo la de
transferencia e intercambio de conocimiento, asi como su proyecto docente y de
investigacion. Dicha valoracidn se realizard con base en los criterios generales
y horquillas, que estaran referidos al perfil de la plaza objeto del concurso,
recogidos en el baremo publicado en el Anexo del Reglamento regulador de
los concursos de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y de
profesorado permanente laboral de la Universidad de Murcia (BORM n.© 82/2024,
de 10 de abril), disponible en la URL https://www.um.es/web/pdi/impresos.

La primera prueba sera publica y consistird en la exposicion oral por el/la
concursante, en un tiempo maximo de una hora, de los méritos alegados vy la
defensa del proyecto docente y de investigacion presentado. Seguidamente, la
comision debatira con el/la concursante, durante un tiempo maximo de una hora,
sobre todos aquellos aspectos que estime relevantes en relacion con lo aportado
0 expuesto.

Finalizada la parte expositiva de la primera prueba y antes de su calificacion,
la comisién de forma colectiva, o cada uno de sus miembros por separado,
elaborara un informe motivado y desglosado sobre la valoracion que le merece
cada concursante en relacién con el perfil de la plaza objeto del concurso.

A la vista del contenido de el/los informe/s, la comision procedera a
la asignacion de la puntuacién numérica de cada uno de los/las aspirantes
correspondiente a esta primera prueba. Dicha prueba tendra caracter eliminatorio
para todos aquellos/as concursantes que no obtengan al menos el 50%
de la puntuacién de esta de acuerdo con el baremo recogido en el Anexo del
Reglamento regulador.

Las calificaciones de esta primera prueba se publicaran en el lugar donde se
realicen las pruebas y en la aplicacion «CONVOCUM PDI».

6.4. Segunda prueba:

Una vez finalizada la primera prueba y publicada la calificacidn, la comision
fijara y hara publico el lugar, fecha y hora del inicio de la segunda prueba. Los/
Las concursantes que hayan superado el minimo de puntuacién para presentarse
a la segunda prueba deberan presentar a la comisién un resumen del tema o
leccion elegido.

NPE: A-180225-722


https://www.um.es/web/pdi/impresos.

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 40 Martes, 18 de febrero de 2025 Pagina 3931

En la segunda prueba deberan valorarse los contenidos y metodologia de
imparticién del tema elegido. Dicha valoracion se realizara con base en los
criterios generales y horquillas recogidos en el Anexo del Reglamento regulador, y
estaran referidos al perfil de la plaza objeto del concurso.

La segunda prueba sera publica y consistird en la exposicion oral por el/
la concursante, durante un tiempo maximo de una hora, de un tema o leccion
del proyecto docente presentado, elegido libremente por el/la concursante.
Seguidamente, la comisién debatird con el/la concursante, durante un tiempo
maximo de una hora y media, acerca de los contenidos expuestos, la metodologia
utilizada y todos aquellos aspectos relevantes en relacion con la exposicién.

Finalizada la parte expositiva de la prueba, la comisién de forma colectiva,
o cada uno de sus miembros por separado, elaborarad un informe motivado y
desglosado sobre la valoracion que le merece cada concursante.

A la vista del contenido de el/los informe/s, la comision procederd a la
asignacién de la puntuacion numérica de cada uno de los/las concursantes
correspondiente a esta segunda prueba, de acuerdo con el baremo recogido en el
Anexo del Reglamento regulador.

Las calificaciones de esta segunda prueba se publicaran en el lugar donde se
realicen las pruebas y en la aplicacion «CONVOCUM PDI».

7. Propuesta de provision

7.1. La comisidn elevara al rector o rectora, en el plazo maximo de seis
meses desde la publicacién de la convocatoria, excluido en su caso el mes
de agosto, una propuesta motivada, y con caracter vinculante, en la que se
relacionaran todos/as los/las concursantes por orden de preferencia para su
contratacion, y sin que se pueda exceder en la propuesta el nUmero de plazas
convocadas a concurso.

El concurso podra concluir con la propuesta de la comision de no proveer
alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

Como criterio de desempate, en igualdad de condiciones de idoneidad,
tendran preferencia para ser contratadas las personas del sexo menos
representado entre los miembros del departamento del cuerpo docente o
categoria de que se trate.

Esta propuesta de adjudicacion deberd ir acompafiada de los informes de
valoracion individualizada de las pruebas realizadas por cada uno de los/ las
concursantes, con asignacion de puntuacién numeérica global del concurso
referida al baremo aplicado y la indicacién de aptitud o no aptitud para la plaza,
sin que sea posible la abstencidn del desempefio de la tarea evaluadora por los
miembros de la comision.

La propuesta de adjudicacion se publicara en el TOUM, en la aplicacién
«CONVOCUM PDI», y en el tablén de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

Formulada la propuesta, el secretario de la comision, en el plazo de tres dias
habiles siguientes al de finalizacién de las actuaciones, remitira electrénicamente
al Servicio de PDI del Area de Recursos Humanos el expediente administrativo del
concurso, incluida la documentacion aportada por los/las candidatos/as que no hayan
subido a «CONVOCUM PDI», que una vez finalizado el concurso y firme la resolucion
del mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso,
en cuyo caso el depdsito continuara hasta que haya resolucién firme.
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La documentacién que no haya sido subida a «CONVOCUM PDI» sera
conservada un minimo de tres meses desde que la resolucion adquirié firmeza.

Transcurridos tres meses adicionales sin que los interesados/as hubiesen
retirado dicha documentacion, la Universidad podra disponer su destruccion.

Los/Las concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la comisidén, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias en formato electrénico, mediante solicitud dirigida
a la Secretaria General de la Universidad.

7.2. Contra la propuesta de provision realizada por la comision de seleccidn,
los/las concursantes podran presentar reclamacion ante el rector o rectora
en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién. Admitida a tramite la reclamacién, siempre que cumplan las
formalidades y plazos previstos, se suspenderan las contrataciones hasta su
resolucion.

La reclamacién sera valorada por la comision de reclamaciones de la
Universidad, que estard compuesta segun lo dispuesto en los Estatutos de la
Universidad de Murcia.

La comisidon de reclamaciones podra solicitar un informe a los miembros
de la comisién de seleccién contra cuya propuesta se hubiera presentado la
reclamaciéon. La comisién de reclamaciones examinara el expediente relativo al
concurso para velar por las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta
reclamada en el plazo maximo de tres meses, tras lo que el rector o rectora
dictara la resolucién. El transcurso del plazo establecido sin resolver se entendera
como rechazo de la reclamacién presentada.

Las propuestas de la comisién de reclamaciones seran vinculantes para el
rector o rectora, cuyas resoluciones ponen fin a la via administrativa y frente a
ellas podra interponerse recurso potestativo de reposicién o bien ser recurridas
directamente ante el Juzgado de lo Social competente, conforme a las normas
gue, sobre competencia, postulacion y otras, resultan de la Ley 36/2011, de 10
de octubre, reguladora de la jurisdiccién social.

8. Presentacion de documentos y formalizacion de los contratos

8.1. Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones a la publicacidon
de la propuesta de provisidn de la comisién de seleccién sin haberse presentado
ninguna o, en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido
resueltas, se requerira a los/las candidatos/as propuestos/as para la provision de
la plaza para que, en el plazo de diez dias habiles siguientes al de conclusién de
las actuaciones de la comision, presenten en el Servicio de PDI de la Universidad
los siguientes documentos, en caso de que no los hubieran aportado con
anterioridad:

a) Documento Nacional de Identidad, solo si manifestd su oposicion a su
obtencién por la Universidad de Murcia, o, en su caso, del documento equivalente
(NIE, Pasaporte u otro) de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a profesor de universidad.
Este informe podra ser realizado, previa citacidon de las personas aspirantes al
efecto, por la unidad que tenga encomendadas las funciones sobre prevencién de
riesgos laborales de la Universidad de Murcia. A tal efecto, las pruebas médicas
oportunas podran ser realizadas por las entidades colaboradoras.
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c) Titulo de Doctora o Doctor en el supuesto de titulos no expedidos por el
Rector de la Universidad de Murcia, solo si manifesté su oposicion a su obtencion
por la Universidad de Murcia.

d) Declaracién responsable de no haber sido separada o separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los requisitos
especificos que se sefialen en las bases de la convocatoria para participar en el
concurso, en el caso de que no conste dicha informacidon en la Universidad de
Murcia.

8.2. La contratacién de las personas propuestas por la comisidon para
plazas de profesorado permanente laboral seréd efectuada por el rector o
rectora. En caso de que el/la concursante propuesto/a no presentase en el
plazo previsto la documentacién a que hace referencia el articulo anterior,
el rector o rectora procedera a la contratacidon del siguiente concursante
en el orden de valoracién formulado. En ningun caso, el/la concursante
seleccionado/a podra comenzar a trabajar sin estar suscrito el contrato
correspondiente.

9. Incompatibilidades

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria
estard sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
en sus normas de desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

10. Proteccion de datos

La participacion en la convocatoria implica la aceptacion de la autorizacidn
del uso de los datos personales de la persona aspirante por la Universidad de
Murcia, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, con el fin de la
correcta gestidon del proceso selectivo. Los datos personales facilitados quedaran
incorporados en los ficheros de usuarios de la Universidad de Murcia, de acuerdo
con lo establecido en la citada Ley Organica.

Con la presentacion de la solicitud, la persona aspirante autorizara el uso
de sus datos, relativos a nombre, apellidos, proceso selectivo en el que participa
e inclusion en las plazas correspondientes, en los lugares habilitados para la
publicidad de las plazas y la publicacién de resultados. Asimismo, autoriza la
utilizacién de su teléfono movil y correo electréonico a efectos de comunicaciones
y notificaciones.
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11. Norma final

11.1. Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacién
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

11.2. De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdiccién Social y en el articulo 20 de los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, frente a esta resolucion las
personas interesadas pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la publicacion, o, directamente, accionar ante el Juzgado de lo
Social competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion y conforme a las normas que, sobre competencia, postulacion y
otras, resultan de la Ley 36/2011, de 10 de octubre.

No se podra interponer recurso jurisdiccional hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicidon en su caso interpuesto.

Murcia, 12 de febrero de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Anexo I
Puestos que se convocan
Profesorado Permanente Laboral

Concurso-oposicion

DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Plaza Numero: (16/2025-PL)
Area/especialidad de Conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA

Tipo de Contrato: Profesor/a Permanente Laboral. (Articulos 77 y 82 de la
L.0.S.U. y art. 18 del vigente Convenio Colectivo)

Titulacién: Doctorado
Codigo del puesto: 810160
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Anexo II

Comision de Seleccion
Profesorado Permanente Laboral
Area/especialidad de conocimiento: “Ingenieria Telematica”
Plaza N.°: 16/2025
Comision Titular:

Presidente: Don Francisco Javier Lopez Munoz, Catedratico de la Universidad
de Mélaga.

Secretario: Don Humberto Martinez Barberd, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

Vocal 1.9: Dofla Enrica Valeria Zola, Profesora Titular de la Universidad
Politécnica de Catalufia.

Vocal 2.9: Dofia Maria Mercedes Amor Pinilla, Profesora Titular de la
Universidad de Malaga.

Vocal 3.9: Don Antonio de la Oliva Delgado, Profesor Titular de la Universidad
Carlos III de Madrid.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Miguel Soriano Ibafiez, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Cataluia.

Secretario: Don Leandro Victoria Navas, Profesor Titular de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1.9: Dofia Lidia Fuentes Fernandez, Catedratica de la Universidad de
Maélaga.

Vocal 2.9: Don Jasone Astorga Burgo, Profesor Titular de la Universidad del
Pais Vasco.

Vocal 3.9: Don José Ignacio Moreno Novella, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Lista de reservas:

Reserva 1.9: Don Miguel Garcia Pineda, Profesor Titular de la Universitat de
Valencia (Estudi General).

Reserva 2.9: Don Ioannis Dimitriados Damoulis, Catedratico de la Universidad
de Valladolid.

Reserva 3.0: Dofia Maria Victoria Bueno Delgado, Profesora Titular de la
Universidad Politécnica de Cartagena.

Reserva 4.9: Don Carlos Jesus Bernardos Cano, Catedratico de la Universidad
Carlos III de Madrid.

Reserva 5.9: Dofa Cristina Cervellé Pastor, Profesora Titular de la Universidad
Politécnica de Catalufia.

Reserva 6.°: Don Xavier Hesselbach Serra, Profesor Titular de la Universidad
Politécnica de Catalufia.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

723 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-163/2025 de 6 de febrero, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Licenciado/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidon electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién
de este Rectorado R-163/2025 de 6 de febrero, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Investigador/a Licenciado/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Quimica
Verde Sostenible”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 7 de febrero de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

724 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-165/2025 de 6 de febrero, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccidon electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién
de este Rectorado R-165/2025 de 6 de febrero, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Investigador/a Doctor/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigaciéon “Inmunidad,
inflamacidn, cancer, hematopoyesis y enfermedades raras”, al amparo del
contrato de actividades cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en la base 5 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 7 de febrero de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

725 Orden de 5 de febrero de 2025 sobre la ejecucion de la sentencia
n.° 350/2024 de 16 de julio de 2024, dictada por la Sala 1 de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Murcia dictada en el recurso contencioso-administrativo
n.° 230/2022 seguido a instancia de D.?2 Elia Berdala Gil.

Primero.- Por Orden de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes
de 12 de febrero de 2019, se establecieron las bases reguladoras de los
procedimientos selectivos para el ingreso, acceso y adquisicién de nuevas
especialidades en los cuerpos de funcionarios docentes no universitarios a que
se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, excepto en los
cuerpos de Catedraticos y en el Cuerpo de Inspectores de Educaciéon, (BORM de
14 de febrero de 2019).

Por Orden de 25 de enero de 2021, de la Consejeria de Educacion y Cultura
se convocan procedimientos selectivos para el ingreso, acceso y adquisicién de
nuevas especialidades en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas y
Disefo, a celebrar en el afio 2021, y la elaboracidn de la lista de interinos para el
curso 2021-2022.

Por Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos, Planificacion Educativa y Evaluacién, publicada el mismo dia en
el tablon de anuncios de la Consejeria de Educaciéon y Cultura, se declaran
aprobadas las listas de aspirantes seleccionados de los procedimientos selectivos
convocados para ingreso y acceso en los cuerpos de Profesores de Ensefanza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores de
Artes Plasticas y Disefio convocados por Orden de 25 de enero de 2021.

Contra dicho acto D.?2 Elia Berdala Gil interpuso el 11 de agosto de 2021,
recurso de alzada, que es desestimado por orden de 20 de abril de 2022 de la
Consejera de Educacion, contra la citada desestimacién la demandante interpone
recurso contencioso-administrativo.

Segundo.- Por sentencia n.° 350/2024 de 16 de julio de 2024, dictada por
la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Murcia, en el procedimiento ordinario 230/2022, se estima el recurso contencioso
administrativo interpuesto por D.2 Elia Berdala Gil contra la Orden de la Consejera
de Educacion de 20 de abril de 2022, por la que se desestima el recurso de
alzada interpuesto frente a la Orden de 22 de julio de 2021 para ingreso en el
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, especialidad Violin, cuyo fallo
es el siguiente tenor literal:
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“Estimar el recurso contencioso administrativo presentado por D.2 Elia
Berdala Gil contra la resolucion referida en el fundamento de derecho segundo
de la presente sentencia, declararla contraria a derecho, rebajar la puntuacién
de D. Marta Nieto en 0,15 puntos del apartado 3.2.2 de la ficha de baremacion
y declarar el derecho de la recurrente a que se lleve a cabo la ponderacién y
seleccion que proceda con los efectos inherentes; debiendo pagar cada parte las
costas causadas a su instancia y un tercio las comunes”.

Mediante Decreto de 17 de diciembre de 2024 se declara la firmeza de la
referida sentencia.

De conformidad con lo establecido en los articulos 103 y 104 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

Dispongo:
Primero.- Ejecutar en sus propios términos la sentencia n.° 350/2024, de
16 de julio de 2024, emitida por la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Segundo.- Llevar a puro y debido efecto, por parte de la Direccion General
de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién el cumplimiento de
las declaraciones contenidas en la sentencia n.© 350/2024 de 16 de julio de 2024.

Tercero.- Una vez realizadas las actuaciones precedentes, la Direccion
General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién debera
remitirlas a la Sala 1 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia.

Murcia, 5 de febrero de 2025.—El Consejero de Educacion y Formacién
Profesional, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

726 Resolucion de la Comision de Valoracion del concurso de
traslados abierto y permanente, para la provision de plazas
en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacioén,
de la categoria Facultativo Sanitario Especialista, opcion
Endocrinologia y Nutricion, convocado mediante Resolucién
de 10 de mayo de 2024, de la Directora Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.° 121, de 27 de mayo), por la que
se aprueba el listado definitivo de puntuacion y adjudicacién de
destinos.

Antecedentes

1.9) Mediante Resolucion de 10 de mayo de 2024 (BORM n.° 121, de 27 de
mayo), la Direccidn Gerencia del Servicio Murciano de Salud convocd concurso
de traslados abierto y permanente para la provision de plazas de la categoria de
Facultativo Sanitario Especialista, opcion Endocrinologia y Nutricién del Servicio
Murciano de Salud

2.9) La base decimoprimera de dicha convocatoria establece que la resolucion
del presente concurso se ajustara a lo regulado en la base decimoprimera del
Acuerdo de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Region de Murcia
(BORM n.© 85, de 13 de abril de 2024), la cual dispone en su apartado segundo
que, “La Comision de Valoracion aprobara el listado definitivo de puntuacion y
adjudicacion de destinos de los aspirantes admitidos, tras valorar sus méritos
y resolver las reclamaciones que se hubieran presentado contra el listado
provisional.”

Igualmente indica la necesidad de publicar tal resolucion definitiva de
puntuacion y adjudicacion de destinos en Boletin Oficial de la Regidon de Murcia y
en el Portal MURCIASALUD.

Con fecha 23 de octubre de 2024, la Comision de Valoracion dictd Resolucion
que aprobaba el listado provisional de puntuacién y adjudicacién de destinos, del
ciclo inicial de implantacién.

A la vista de lo expuesto, una vez valorados los méritos de los aspirantes
admitidos, y conforme a lo establecido en la base decimoprimera de la
convocatoria, esta Comision

Resuelve

Primero.- Aprobar, en los términos que figuran en el anexo I de la presente
resolucion, el listado definitivo de puntuacion y adjudicacién de destinos en
el ciclo inicial de implantacion, y el listado definitivo puntuacién de aquellos
aspirantes que no obtienen plaza en el mismo (Anexo II).
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Segundo.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y en el portal Murciasalud.

Tercero.- Frente a esta resolucién se podran interponer recurso de alzada
ante la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Murcia, 13 de febrero de 2025.—La Presidenta de la Comisién de Valoracion,
Maria Rosario Hernandez Vera.
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Anexo I

Listado provisional de aspirantes con plaza

Categoria/opcion: Facultativo Sanitario Especialista/ Endocrinologia
y Nutricion
Orden | Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida
1 215 #%%7023%* | HERNANDEZ ALONSO, ENRIQUE COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO
CARTAGENA

2 198.2 #%%6212%* | SALINERO GONZALEZ, LOURDES H.G.U. "REINA SOFIA",

3 196.2 ¥¥%4556%* | PORTILLO ORTEGA, PALOMA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

4 174.2 ¥%%3783%*% | SULEIMAN MARTOS, YAMINA H.G.U. “J.M. MORALES MESEGUER"

5 168.5 ¥¥%0693%* | GARCIA ZAFRA, MARIA VICTORIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA”

6 156.2 #6%2721%% | ARJONILLA SAMPEDRO, MARIA ELENA H.G.U. “J.M. MORALES MESEGUER”
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Anexo II

Listado provisional de aspirantes sin plaza

Categoria/opcion: Facultativo Sanitario Especialista/Endocrinologia
y Nutricion

Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre
7 149.2 **%Q388** VERA PACHECO, Lucia
8 137.2 ***5009** MARIN PENALVER, JUAN JOSE
9 96.2 *kXQG44¥* ROMERO ESTEBAN, DANIEL
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

727 Resolucion de 6 de febrero de 2025 de la Secretaria General
de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
Transformacion Digital, por la que se dispone la publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del convenio entre
la Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital de la
Junta de Castilla y Ledn, la Consejeria de Economia, Empleo
y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, el
Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacién
Digital de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra,
la Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo de
la Generalitat Valenciana, la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa de la
Junta de Andalucia y la Xunta de Galicia a través de la Agencia
para la Modernizacion Tecnoldgica de Galicia, para el fomento de
las competencias digitales de la sociedad.

En fecha 31 de enero de 2025, se suscribié el Convenio de colaboracién,
entre la Consejeria de Movilidad y Transformacion Digital de la Junta de Castilla
y Ledn, la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta
de Extremadura, el Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacion
Digital de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, la Conselleria
de Innovacioén, Industria, Comercio y Turismo de la Generalitat Valenciana, la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa de la Junta de Andalucia y
la Xunta de Galicia,a través de la Agencia para la Modernizacién Tecnoldgica de
Galicia, para el fomento de las competencias digitales de la sociedad.

A fin de favorecer el conocimiento del citado Convenio de Colaboracion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracidon Regional, esta Secretaria
General,

Resuelve:

Ordenar la publicacién en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia” del
Convenio entre la Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital de la
Junta de Castilla y Ledn, la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién
Digital de la Junta de Extremadura, el Departamento de Universidad,
Innovaciéon y Transformaciéon Digital de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra, la Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo
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de la Generalitat Valenciana, la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Transformacién Digital de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion
Administrativa de la Junta de Andalucia y la Xunta de Galicia,a través de la
Agencia para la Modernizaciéon Tecnoldgica de Galicia, para el fomento de las
competencias digitales de la sociedad, suscrito el 31 de enero de 2025, que se
inserta a continuacion.

Murcia, a 6 de febrero de 2025.—La Secretaria General, Sonia Carrillo
Marmol.
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Convenio entre la Consejeria de Movilidad y Transformacion Digital
de la Junta de Castilla y Ledn, la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, el Departamento de
Universidad, Innovacion y Transformacion Digital de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra, la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo de la Generalitat Valenciana, la
Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, la
Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion
Administrativa de la Junta de Andalucia y la Xunta de Galicia a través
de la Agencia para la Modernizacion Tecnologica de Galicia, para el
fomento de las competencias digitales de la sociedad

Reunidos

De una parte, D. José Luis Sanz Merino, Consejero de Movilidad y
Transformacion Digital de la Junta de Castilla y Ledn (NIF n.© S4711001J), en
nombre y representacion de la misma, nombrado para dicho cargo por Acuerdo
12/2024, de 12 de julio, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn (“Boletin
Oficial de Castilla y Ledn” Extraordinario NUm. 1, de 13 de julio de 2024), en uso
de las facultades que tiene atribuidas por el articulo 26.1.1) de la Ley 3/2001,
de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Leon, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 10/2022, de 5 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Movilidad y
Transformacion Digital.

De otra parte, D. Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de
la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de
Extremadura, designado para dicho cargo por Decreto 93/2023, de 28 de julio,
que dispone su nombramiento, por delegacién de firma del Consejero, en virtud
de Resolucién, de 10 de agosto de 2023 (D.O.E num. 157, de 16 de agosto),
sobre delegacion de competencias en diversas materias y delegacion de firma, de
acuerdo con las competencias que le atribuyen los articulos 36.k) y 53.3 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

De otra parte, la Excma. Sra. D.2 Patricia Fanlo Mateo, Consejera del
Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, designada para dicho cargo
por Decreto Foral 42/2023, de 7 de diciembre, de la Presidenta de la Comunidad
Foral de Navarra, de acuerdo con las atribuciones que le confiere el articulo 41.a
de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su
Presidente.

De otra parte, la Hble. Sra. Maria Angela Cano Garcia como Consellera de
Innovacién, Industria, Comercio y Turismo. en representacion de la Generalitat
Valenciana, nombrada mediante Decreto 32/2024 de 21 de noviembre, de la
presidencia de la Generalitat, por el que se nombra a las personas titulares de
las vicepresidencias y de las consellerias, en el ejercicio de atribuciones que le
confiere el articulo 17.f) de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre del Consell, y
articulo 6.3 del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que se
regulan los convenios que suscriba la Generalitat y su registro, expresamente
facultada para la firma del presente acto mediante Acuerdo del Consell, de fecha
29 de abril de 2024 conforme al articulo 12.6 de este ultimo Decreto. El proyecto
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de convenio fue aprobado por les Corts en fecha 27 de junio de 2024 y comunicado
a las Cortes Generales conforme a los apartados 1 y 2 del articulo 59 del Estatuto
de Autonomia de la Comunitat Valenciana y el articulo 12.4 del Decreto anterior.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Luis Alberto Marin Gonzalez, Consejero de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, designado para dicho cargo por Decreto del
Presidente n.% 23/2024, de 15 de julio, que dispone su nombramiento.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Antonio Sanz Cabello, Consejero de la
Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa de la Junta
de Andalucia, designado para dicho cargo por Decreto del Presidente 11/2022,
de 25 de julio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta
de Andalucia, de acuerdo con las competencias que le atribuyen tanto el articulo
21 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autonoma
de Andalucia, como el articulo 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

Y de otra parte, D. Miguel Corgos Lépez-Prado, Conselleiro de Hacienda y
Administracién Publica y presidente del Consejo Rector de la Agencia para la
Modernizacion Tecnolégica de Galicia, designado para dicho cargo por el Decreto
44/2024, de 14 de abril, por el que se nombran los titulares de las consellerias
de la Xunta de Galicia, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 252/2011, de 15
de diciembre, por el que se crea la Agencia para la Modernizacion Tecnoldgica
de Galicia y se aprueban sus estatutos, modificado por el Decreto 9/2021, de 21
de enero, actuando en nombre y representacion de la Xunta de Galicia en virtud
de la autorizacion concedida por el Consello de Gobierno en su reunién del dia
18/11/2024.

Intervienen en nombre y representacion de la Consejeria de Movilidad
y Transformacién Digital de la Junta de Castilla y Ledén, de la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacién Digital de la Junta de Extremadura, del
Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacidon Digital de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, de la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo de la Generalitat Valenciana, de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, de la Consejeria de la Presidencia, Interior,
Diadlogo Social y Simplificacion Administrativa de la Junta de Andalucia y la Xunta
de Galicia a través de la Agencia para la Modernizacidn Tecnoldgica de Galicia,
respectivamente, en uso de las facultades que les confiere la legislacién vigente y
se reconocen mutua y reciprocamente capacidad para convenir y, al efecto,

Manifiestan

1. La Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital de la Junta
de Castilla y Ledn actua en virtud de las competencias que le atribuyen los
articulos 8.d) y 8.g) del Decreto 10/2022, de 5 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria Movilidad y Transformacion Digital, donde
se recoge que entre sus funciones estara el fomento, coordinacion y direccién
de las actuaciones orientadas al impulso de la Sociedad de la Informacion en la
Comunidad de Castilla y Ledn asi como la planificacién, ejecucién y gestién de
programas y ayudas que contribuyan a la implantacién de las tecnologias de la
informacién y comunicacion aplicadas a servicios de la sociedad de la informacién
en todos los ambitos de la sociedad castellana y leonesa.
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2. La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital de la Junta
de Extremadura, actua en virtud de las competencias que le atribuye el articulo 1
del Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y se
modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, donde se recoge que entre
sus funciones estara el encargarse de la gestion de las competencias en materia
de planificacién y coordinacidon econdmica y estadistica, comercio e inversiones
y la politica empresarial, promocién de la empresa y apoyo al emprendedor; asi
como de las competencias en materia de trabajo y politicas de empleo, las de
sociedad de la informacién y telecomunicaciones.

3. El Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacion Digital
de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra actla en virtud de las
competencias atribuidas que le confieren los articulos 64.g, 64.h, 64.i y 64.j del
Decreto Foral 252/2023, de 15 de noviembre, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Universidad, Innovacidén y Transformacion Digital,
donde se recoge que entre sus funciones estaran la participacién en grupos
nacionales e internacionales de impulso de la capacitacion digital, la coordinacion
de iniciativas dentro de Navarra de Sistemas de Certificacion de Competencias
Digitales, la implantacién y evolucién de plataformas de formacion, evaluacion
y certificacion de competencias digitales y el desarrollo en Navarra de las
politicas publicas europeas y estatales; normativa y proyectos, en el marco de
la transformacion digital, innovacion publica, avance tecnoldgico y adaptacion,
participando en sus programas y complementandolos.

4. La Conselleria de Innovaciéon, Industria, Comercio y Turismo de la
Generalitat Valenciana actla de acuerdo con lo previsto en el articulo 49 del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana aprobado por Ley Organica
5/1982, de 1 de julio, donde se indica que la Generalitat tiene la competencia
exclusiva, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149 de la Constitucion y, en
su caso, de las bases y ordenacion de la actividad econdmica general del Estado,
sobre el régimen de las nuevas tecnologias relacionadas con la sociedad de la
informacién y del conocimiento.

La Generalitat Valenciana, de acuerdo con el Decreto 226/2023, de 19 de
diciembre de 2023, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico
y funcional de la Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo, en
su articulo 9, establece que “en el ambito de las competencias de investigacidon
e innovacidn tecnoldgicas, asume las funciones en materia de sociedad digital
gue comprenden la promocion del sector tecnoldgico valenciano, el impulso de la
digitalizacién de la economia y de la sociedad valencianas, asi como el desarrollo
de indicadores y diagnosis y el impulso de proyectos para la reduccion de la
brecha digital”.

5. La Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia actia en virtud de
las competencias que le atribuyen el articulo 3 del Decreto del Presidente n.°
19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la Administraciéon Regional, donde
se recoge que entre sus funciones estara la transformacién digital interna de
la administracion y externa; sociedad de la informacion y telecomunicaciones;
innovacion tecnoldgica vinculada a las TICs de aplicacidén en la sociedad,
administracion y sociedad del conocimiento en la Regidén de Murcia.
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6. La Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion
Administrativa de la Junta de Andalucia actua en virtud de las competencias
que le atribuye el articulo 1.s) del Decreto 152/2022, de 9 de agosto, por el
gue se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa, donde se recoge que
entre sus funciones esta: “La planificacion, impulso y coordinacion de los
programas relacionados con el desarrollo de las competencias digitales, la
transformacion digital y la incorporacion de las empresas a la economia digital y
el emprendimiento digital ”.

7. La Agencia para la Modernizacion Tecnolégica de Galicia, segun el
Decreto 252/2011, de 15 de diciembre, por el que se crea la Agencia para la
Modernizacion Tecnoldgica de Galicia y se aprueban sus estatutos, es la agencia
publica autonémica de la Comunidad Auténoma de Galicia, que tiene entre sus
funciones favorecer un contexto digital en el que la ciudadania pueda alcanzar,
actualizar y mejorar sus competencias digitales, en linea con los cambios
y los usos tecnoldgicos que se integren en la sociedad. También son de su
responsabilidad las funciones de gestién de los programas de capacitacién digital
del empleado publico, en coordinacidon con los drganos competentes en materia
de formacion e, igualmente, se incluyen en sus funciones planificar y coordinar,
con la colaboracién de los departamentos e instituciones con competencias en
programas de formacion, programas destinados a elevar el conocimiento de la
ciudadania en el uso de las nuevas tecnologias.

8. Con el objetivo de impulsar las competencias digitales en Castilla y Ledn,
la Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital de la Junta de Castilla y Ledn
ha puesto en marcha una Red de Espacios CYL Digital, puntos de encuentro TIC
gue cuentan con personal especializado en Internet y Nuevas Tecnologias, donde
pueden acudir todos los ciudadanos, autbnomos y pymes para recibir informacion,
formacion y asesoramiento personalizado con el objetivo de fomentar su inclusidon
en la Sociedad Digital del Conocimiento. Ademas, dispone de cerca de 200
centros de competencias digitales asociados en las zonas rurales, para acercar las
tecnologias a los ciudadanos.

Asimismo, el Programa CYL Digital (www.cyldigital.es) cuenta con una
plataforma tecnoldgica que ofrece formacidén online en nuevas tecnologias a
través de diferentes modalidades de teleformacion (moodle, MOOC, webinars,
etc.) y abierta a todos (ciudadanos, auténomos y pequefias empresas).

Ademas de la formacién y sensibilizacidon, la Consejeria de Movilidad y
Transformacion Digital, a través de la Direccion General de Telecomunicaciones y
Administracion Digital, esta implantando la certificacion de competencias digitales
para la ciudadania promovida por la Junta de Castilla y Ledn. Esta certificacion
estd basada en el marco europeo de Competencias Digitales publicado por la
Union Europea, conocido como marco DIGCOMP.

La Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital es propietaria de la
plataforma software de certificacién de competencias digitales de Castilla y Ledn
y de la base de datos de preguntas generadas para los examenes de certificacion
de competencias digitales para la ciudadania de nivel basico y medio, y titular de
todos los derechos asociados, las cuales han sido cofinanciadas en un 50% por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).
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9. La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta
de Extremadura viene desarrollando desde hace afos el Plan de Competencias
Digitales para la Empleabilidad de Extremadura. Este plan, en base al Marco
Europeo de Competencias Digitales para la Ciudadania (DIGCOMP), propone
diferentes contenidos, formatos y metodologias adaptadas y flexibles con el
objetivo de formar y sensibilizar a la ciudadania extremefa en el uso seguro,
critico, creativo y saludable de las tecnologias. Los destinatarios son personas
residentes en Extremadura mayores de 16 afios desempleadas, personas con
mejora de empleo, personas autéonomas, emprendedoras y empresas. Con
especial atencion a personas jovenes, desempleadas de larga duracion y baja
cualificacién y personas con discapacidad.

Actualmente, con los fondos derivados del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia también se estan llevando a cabo programas de
competencias digitales orientados a la ciudadania en general, pero prestando
especial atencién a aquellos ciudadanos que residen en el entorno rural como
parte de la estrategia de lucha contra la despoblacion.

10. Con el objetivo de impulsar las competencias digitales en la Comunidad
Foral de Navarra, el Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacion
Digital de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra ha puesto en
marcha el Plan de Inclusién y Capacitacion Digital de Navarra 2021-2025, que
agrupa 11 unidades de gobierno en torno a sus 28 iniciativas de capacitacion
digital.

Dentro de las iniciativas transversales, este departamento ha creado la
plataforma de formacién (link.navarra.es) desde la que se da acceso a tres
herramientas:

La plataforma de autoevaluacion de competencias digitales, de tipo
declarativo, alineada con el marco DIGCOMP, agrupada en torno a 5 perfiles
competenciales.

La plataforma de formacion online, desde la que se ofrece la inscripcidn,
formacién y emision de diplomas.

La plataforma de certificacién, basada en la plataforma y base de datos de
preguntas generadas por la Consejeria de Movilidad y Transformacion Digital
de la Junta de Castilla y Ledn, y cedidas en el marco de un convenio firmado
anteriormente.

Este departamento ha generado una oferta formativa online y presencial
alineada con el marco DIGCOMP, que incluye los contenidos para su presentacion
online, asi como elementos auxiliares para el test de conocimientos, presentacién
en formato presencial, guia didactica, del profesorado y alumnado.

Por ultimo, este departamento realiza campafias y jornadas de concienciacion
y sensibilizacion en el uso seguro y saludable de las tecnologias de comunicacion,
alineado con el marco DIGCOMP.

11. La Agenda Digital de la Comunitat Valenciana (ADCV) constituye el
marco estratégico regional para avanzar en el desarrollo de la sociedad digital
y expresa el firme propdsito de la Generalitat de establecer un plan para
impulsar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
como motor del crecimiento econémico sostenible y del empleo de calidad. Uno
de los pilares basicos para la consecucién de los objetivos anteriores consiste
en incrementar las competencias digitales de los ciudadanos en el ambito de la
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Comunitat Valenciana y la de los empleados publicos de la propia organizacion
de la Generalitat. Para ello la Generalitat ha venido desarrollando una serie de
actuaciones entre las que destacan: el Proyecto Internauta, entre 2005 y 2014,
el cual tuvo como objetivo la incorporacion de la ciudadania a la sociedad de la
informacidn, y promover la universalizacién del uso de internet, la elaboracién del
Marco Valenciano de Competencias Digitales (DIGCOMP-CV), derivado del marco
europeo DIGCOMP, durante los afios 2017 y 2020; la creacion de un Centro de
Entrenamiento Digital, dirigido a su personal empleado publico y contribuir a
la transformacion digital de la Generalitat. En 2020 se crea, dependiendo de la
Direccion General para la Lucha Contra la Brecha Digital de la Conselleria de
Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, un campus virtual para
incrementar las competencias digitales de los ciudadanos. Para dar soporte
tecnoldgico a las actuaciones que surgen dentro de la estrategia de fomento
de las competencias digitales, la Generalitat ha creado una oficina técnica
especializada dentro de la plataforma e-Formacion de la Direcciéon General de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Siguiendo con el trabajo desarrollado durante estos afos, la Direccién
General de Innovacion asume las competencias para impulsar proyectos y
acciones para la reduccion de la brecha digital entre las que se encuentra la
formacion en competencias digitales a la ciudadania.

12. La Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia ha puesto en marcha
un plan estratégico para la transformacién digital, la Agenda Digital 2022-2027
de la Regidén de Murcia. Dicho plan se estructura en 5 ejes, el primero de ellos es
Ciudadania, fijando como objetivo que el 80% de la poblacion de Murcia alcance
unas competencias digitales basicas.

Para ello la CARM dispone de una plataforma de formacién online, Form@
carm con numerosos cursos de formacién online con posibilidad de certificacidn.
Esta formacidn se complementa con numerosas formaciones presenciales para
colectivos con necesidades especiales, poblacién en zonas rurales, personas
mayores, jovenes, con el fin de reducir la brecha digital.

Adicionalmente se realizan colaboraciones con las Universidades para
fomentar el estudio de carreras STEM poniendo especial atencién en el caso de
mujeres, por su menor presencia estos estudios.

Finalmente, en linea con la maximizacién de las capacidades TIC de las
empresas de la Region de Murcia, esta Agenda recoge el disefio y planificacion de
programas que garanticen la dotacion de nuevos perfiles TIC en sus empresas,
asi como la capacitacion en competencias digitales y ciberseguridad a los actuales
empleados de las mismas.

13. La Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion
Administrativa de la Junta de Andalucia aboga por fomentar la adquisicion
y el desarrollo de las competencias digitales por parte de la ciudadania como
herramienta bdsica para su realizacién personal, asi como para lograr una
ciudadania activa e inclusiva; prestando especial atencion a la mejora de la
empleabilidad y a la formacién de los nuevos profesionales que demanda la
Economia Digital. Ademas, entiende la capacitacion digital de la ciudadania
actualmente como algo prioritario para adaptar la sociedad andaluza a la
economia digital en la que estamos inmersos.
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De manera alineada con el marco europeo de Competencias Digitales
DIGCOMP, la Junta de Andalucia lleva desde 2015 ofreciendo servicios de
formacion tanto presencial como on-line cuyos contenidos estan alineados con lo
definido en el marco.

En este sentido, y dentro del contexto aqui descrito, es necesario destacar la
aprobacién mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno del Plan de Capacitacién
Digital de Andalucia 2022-2025, que tiene como misién contribuir a que la
sociedad andaluza adquiera los conocimientos, habilidades y competencias
digitales necesarias para que pueda desenvolverse con normalidad en el mundo
digital y esté preparada y capacitada para afrontar los retos tecnoldgicos
presentes y futuros y cuya gestion, operatividad e instrumentaciéon de las
medidas necesarias se realiza a través de la Agencia Digital de Andalucia.

Igualmente se ha desarrollado una plataforma en la nube (https://evaluate.
andaluciavuela.es/) que a través de una serie de preguntas permite obtener un
informe con el estado de conocimiento de las distintas competencias digitales.

Por otro lado, para que se pueda acreditar ese nivel de competencia se hace
necesario un mecanismo de reconocimiento de las habilidades conseguidas que
permita posicionar a la persona que lo adquiere en igualdad de oportunidades
con el resto de la sociedad. Por ello, estd en proceso la disponibilidad de un
certificado para la ciudadania que acredite el nivel de competencias alcanzado.

Por medio de la certificacion de competencias digitales se establece un
mecanismo de reconocimiento de las habilidades adquiridas y posiciona a la persona
que lo adquiere en igualdad de oportunidades para la bdsqueda de empleo.

14. La Xunta de Galicia, a través de la Agencia para la Modernizacion
Tecnoldgica de Galicia, tiene entre sus funciones la planificacidon, coordinacion
y gestion de proyectos para el fomento de la sociedad de la informacién en la
ciudadania, entre los que se encuentra la planificacion, gestion y coordinacion de
la Red de Centros para la Modernizacién e Innovacion Tecnoldgica (Red CeMIT -
cemit.xunta.gal). Esta Red, fue puesta en marcha mediante acuerdo de Consello
da Xunta de Galicia, del 25 de febrero de 2010, con la finalidad de posibilitar el
acceso igualitario a la alfabetizacion digital de la sociedad gallega y el desarrollo
de la Sociedad de la Informacion y contribuir a la vertebracion territorial y social
de Galicia; con un modelo de cooperacién con las entidades locales de Galicia y la
Federacién Gallega de Municipios y Provincias.

Adicionalmente, el Gobierno gallego a través de la Estrategia Galicia Digital
2030, liderada por la Agencia para la Modernizacion Tecnoldgica de Galicia y
aprobada en el Consello da Xunta de Galicia el 3 de diciembre de 2020, tiene
entre sus objetivos, conseguir una sociedad digital e inclusiva, dotando al
conjunto de la ciudadania de la capacitacion digital necesaria para desarrollarse
plenamente, con confianza y seguridad en el contexto digital, asi como fomentar
la igualdad digital mediante la reduccién de la brecha de acceso a servicios
digitales promoviendo una red de puntos fisicos para el uso libre del equipamiento
tecnoldgico y la conectividad.

Asimismo, en el desarrollo normativo gallego, la Ley 4/2019, de 17 de julio,
de administracién digital de Galicia, promueve en su articulo 106 y siguientes la
creacién del Marco gallego de competencias digitales, desarrollado a través del
Decreto 123/2021, de 2 de septiembre, por el que se regula el Marco gallego de
competencias digitales y la certificacion gallega en competencias digitales, para dar
respuesta a la necesidad de lograr una ciudadania digitalmente responsable en un
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contexto en el que la relacién con la Administracion, la vida cotidiana y el empleo
requieren del uso continuado de tecnologias de la sociedad de la informacién.

Este Marco gallego de competencias digitales se desarrolla en base al Marco
europeo de competencia digital para la ciudadania DIGCOMP, trasponiéndolo y
concretandolo para su mejor aplicacion a la realidad del contexto gallego. Este
Marco determina los conocimientos, las competencias y actitudes para contribuir
al desarrollo de una sociedad usuaria de los servicios digitales avanzados, a la
mejora profesional y al bienestar colectivo; regula la certificacion gallega en
competencias digitales, con previsiéon de determinar su equivalencia con otras
certificaciones; y promueve programas de difusidn y capacitacion en este ambito.

15. Anteriormente a este Convenio, se establecié una colaboracion en
el mismo ambito entre la Junta de Castilla y Ledn y la Junta de Andalucia,
habiéndose suscrito en fecha 2 de octubre de 2018 el “Convenio entre la
Consejeria de Fomento y Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Ledn y la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia para el
Fomento de la certificacion en competencias digitales de la ciudadania”.

Posteriormente, en fecha 29 de julio de 2021, se suscribio el “Convenio entre
la Consejeria de Fomento y Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Leédn, la
Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior de la Junta de
Andalucia y la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico de la Generalitat
Valenciana para el fomento de las competencias digitales de la sociedad”. A este
Convenio, se adhirieron la Xunta de Galicia, el Gobierno de Navarra, la Junta
de Extremadura y la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. El Convenio
finalizé el 29 de julio de 2023.

El presente convenio que se inicia ahora pretende dar continuidad al anterior,
ampliando el alcance con mas Comunidades Autonomas firmantes, promoviendo
la comparticién de nuevos recursos y facilitando los mecanismos de colaboracion
de las partes, al tiempo que permite incorporar a terceras partes que se adhieran
a este nuevo marco de colaboracion.

16. Con este Convenio, las partes pretenden coordinarse en el fomento
de las competencias digitales de la sociedad, mediante la comparticién de
conocimientos, recursos formativos y tecnoldgicos para su implantacién en
otras comunidades, tanto actuales como futuros, estableciendo los protocolos
de coordinacién necesarios que permitan que los avances realizados desde una
comunidad puedan revertir con facilidad en el resto.

La instrumentacién de esta cesidon a través de un convenio tiene su
fundamento en lo dispuesto en el articulo 157 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Con esta medida se pretende
reutilizar los recursos, sistemas y aplicaciones informaticas favoreciendo asi el
acceso de todas las administraciones y por ende de todos los ciudadanos a los
mayores avances tecnoldgicos alcanzados.

El articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, establece como uno de los
principios generales de actuacidn de las Administraciones Publicas, el principio de
cooperacion, colaboracién y coordinacién vy, la propia Ley regula en su capitulo
VI del Titulo Preliminar el Convenio como instrumento con efectos juridicos
para la formalizacién de acuerdos entre Administraciones para un fin comun,
gue seria compartir conocimientos técnicos y experiencias para posibilitar la
interaccion entre Administraciones y ciudadanos a través de canales electrdnicos
de comunicacion de dispositivos electrénicos.
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17. Las instituciones aqui representadas tienen objetivos que comparten y
coinciden con los que persigue el Convenio contando todas ellas con los medios
y experiencia necesaria para llevarlos a cabo, asi como recursos formativos,
sistemas o plataformas de competencias digitales que pueden compartir y ceder
a las demas instituciones, manifestando su voluntad expresa de colaborar en el
marco del presente convenio.

En virtud de lo mencionado, acuerdan suscribir el presente Convenio con
arreglo a las siguientes

Clausulas:
Primera - Objeto.

Es objeto del presente Convenio articular la colaboracion entre la Consejeria
de Movilidad y Transformacion Digital de la Junta de Castilla y Ledn, la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura,
el Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, la Conselleria de Innovacion,
Industria, Comercio y Turismo de la Generalitat Valenciana, la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, la Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificacién Administrativa de la Junta de Andalucia y la
Xunta de Galicia, a través de la Agencia para la Modernizacidén Tecnoldgica de
Galicia, asi como aquellas Comunidades Auténomas y las Ciudades Autéonomas
de Ceuta y Melilla que se adhieran al presente Convenio, para el fomento de las
competencias digitales de la sociedad. Esta colaboracion se establecera en los
siguientes ambitos o espacios de comparticion:

1) Espacio de comparticiéon 1: Autodiagndstico de competencias
digitales. Coordinacién y comparticion de conocimientos y recursos relacionados
con la identificacidon de las competencias digitales asociadas a un individuo o
colectivo y/o su percepcién de las mismas.

2) Espacio de comparticion 2: Formaciéon en competencias digitales.
Coordinacién y comparticion de recursos formativos de diversa indole y tipologia
dentro del @mbito de las competencias digitales.

3) Espacio de comparticion 3: Certificacion de las competencias
digitales. Coordinacion y comparticion de recursos que tienen como finalidad la
certificacion de las competencias digitales de cualquier sector de la sociedad.

4) Espacio de comparticion 4: Iniciativas de divulgacion, cientificas,
pedagodgicas y/o tecnoldgicas. Acciones enfocadas a la difusidn, sensibilizacién
y adquisicién y/o mejora de las competencias digitales en la sociedad que no se
encuentren referenciadas en los apartados anteriores.

Segunda - Adhesidn de nuevas partes al convenio.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, indicado en la
cldusula primera, cabe la posibilidad de que se adhieran al mismo nuevas partes
con posterioridad a su firma, para lo cual, aquellas Comunidades Auténomas
y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla (en adelante, Partes-Adheridas)
que manifiesten su interés, podran adherirse al presente Convenio mediante la
solicitud de adhesion que figura como anexo al Convenio.

La solicitud de adhesidon serd comunicada por la Comunidad o Ciudad
Autonoma que pretende adherirse a la Comision de Seguimiento del Convenio. La
Comisidn de Seguimiento tratara el asunto en la siguiente sesion que celebre y
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reflejara en el acta correspondiente el acuerdo relativo a la solicitud de adhesién.
Con la aprobacion del correspondiente acta surtird efectos la adhesion, todo ello
conforme a lo establecido en la clausula octava apartado 1.i.

En ningdn momento la suscripcion de dicho acto de adhesion supondra
modificacién alguna del contenido del presente Convenio.

La férmula de adhesién al convenio podra ser total o parcial, de tal forma que
en la firma de adhesion se especifique el espacio de comparticidn, distinguiéndose
los siguientes que se encuentran detallados en la clausula anterior:

1) Espacio de comparticion 1: Autodiagndstico de competencias digitales.

2) Espacio de comparticidon 2: Formacion en competencias digitales,

3) Espacio de comparticion 3: Certificacion de las competencias digitales.

4) Espacio de comparticion 4: Iniciativas de divulgacién, cientificas,
pedagogicas y/o tecnoldgicas.

Tercera - Compromisos de la Consejeria de Movilidad y
Transformacion Digital de la Junta de Castilla y Ledn.

1) Compromisos en el espacio de comparticion 3: Certificacion de las
competencias digitales.

Ceder a las otras partes los derechos de uso del coédigo fuente de la
plataforma de certificacion de competencias digitales y la base de datos de
preguntas generadas para los exdmenes de certificacién de competencias
digitales para la ciudadania de nivel basico y medio desarrollados por la
Consejeria de Movilidad y Transformacion Digital, a través de la Direccién General
de Telecomunicaciones y Administracidn Digital, y de las cuales es propietaria.
La cesidn se realizard de forma no exclusiva y gratuita con el objeto de impulsar
la certificaciéon de competencias digitales para la ciudadania en la Comunidad
Autonoma o Ciudad Autéonoma, con la posibilidad de desarrollar versionados o
derivados de los objetos de la cesion, siempre que su uso se produzca con arreglo
a la finalidad propuesta dentro del ambito competencial de las partes a las que
se cede y con la garantia de confidencialidad de que la base de preguntas no se
distribuya o ceda a terceros.

La plataforma de certificacién de competencias digitales desarrollada por
la Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital requiere para su operacion
de otros productos de software de base como sistemas operativos, servidor de
aplicaciones, bases de datos, servidor web, o certificados digitales, desarrollados
o suministrados por terceros. Este software no esta incluido en la cesidn.

La Consejeria de Movilidad y Transformacion Digital no se hace responsable
de los problemas ocasionados debidos a un mal uso de los objetos de la cesién.

Cuarta - Compromisos de la Consejeria de la Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificacion Administrativa de la Junta de Andalucia

1) Compromisos en el espacio de comparticion 1: Autodiagnéstico de
competencias digitales.

Ceder a las otras partes los derechos de uso del cdodigo fuente de la
plataforma de autodiagnostico de competencias digitales y la base de datos
de preguntas generadas para las pruebas de nivel de competencias digitales
desarrollados por la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y
Simplificacion Administrativa y de las cuales es propietaria. La cesidn se realizara
de forma no exclusiva y gratuita con el objeto de impulsar la competencia digital
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en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma o Ciudad Auténoma, con la
posibilidad de desarrollar versionados o derivados de los objetos de la cesién,
siempre que su uso se produzca con arreglo a la finalidad propuesta dentro
del ambito competencial de las partes a las que se cede y con la garantia de
confidencialidad de que la base de preguntas no se distribuya o ceda a terceros.

La plataforma de autodiagndstico de competencias digitales desarrollada
por la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificaciéon
Administrativa requiere para su operacion de otros productos de software de base
como sistemas operativos, servidor de aplicaciones, bases de datos, servidor
web, o certificados digitales, desarrollados o suministrados por terceros. Este
software no esté incluido en la cesion.

Quinta - Compromisos del Departamento de Universidad, Innovacion
y Transformacion Digital de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.

1) Compromisos en el espacio de comparticion 1: Autodiagndstico de
competencias digitales.

Ceder a las otras partes los derechos de uso del cdédigo fuente de la
plataforma de autodiagndstico de competencias digitales y la base de datos
de preguntas generadas para las pruebas de nivel de competencias digitales
desarrollados por el Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacion
Digital de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y de las cuales
es propietario. La cesién se realizarda de forma no exclusiva y gratuita con el
objeto de impulsar la competencia digital en el &mbito territorial de la Comunidad
Auténoma o Ciudad Auténoma, con la posibilidad de desarrollar versionados o
derivados de los objetos de la cesion, siempre que su uso se produzca con arreglo
a la finalidad propuesta dentro del ambito competencial de las partes a las que
se cede y con la garantia de confidencialidad de que la base de preguntas no se
distribuya o ceda a terceros.

La plataforma de autodiagnostico de competencias digitales desarrollada
por el Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra requiere para su operacion
de otros productos de software de base como sistemas operativos, servidor de
aplicaciones, bases de datos, servidor web, o certificados digitales, desarrollados
0 suministrados por terceros. Este software no esta incluido en la cesion.

2) Compromisos en el espacio de comparticion 2: Formacion en
competencias digitales.

Crear y mantener una plataforma o repositorio para guardar, clasificar
y compartir con las partes conveniadas, los cursos de formacién destinados a
incrementar las competencias digitales.

Sexta - Compromisos comunes.
1) Compromisos generales.

a) Coordinarse para compartir y/o acceder a los recursos formativos,
sistemas o plataformas de competencias digitales cedidos por cada una de las
partes conveniadas.

b) Cumplir con los requisitos establecidos para el acceso a los recursos
compartidos por cada una de las distintas partes conveniadas.

c) Facilitar la colaboracion de los técnicos de las entidades.
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d) Realizar una evaluaciéon anual de los recursos aportados a las demas
partes durante ese periodo, emitiendo un informe que sera presentado en la
Comisién de Seguimiento correspondiente.

e) Seguir una metodologia que garantice la extensién de buenas practicas,
asi como su coordinacidn y armonizacidn con otros Programas que desarrollen las
partes, y con otras entidades, si asi se acordara en la Comisién de Seguimiento.

f) Atribuir la titularidad de los resultados obtenidos a la parte que realice el
desarrollo de cada plataforma y la elaboracién de preguntas.

2) Compromisos en el espacio de comparticion 1: Autodiagndstico de
competencias digitales.

a) Coordinarse y compartir futuros desarrollos de la plataforma de
autodiagndstico y la elaboracién de nuevas preguntas de autodiagndstico de
competencias digitales que se carguen en dicha plataforma con el objetivo
de evitar duplicidades y garantizar una mayor diversidad y aleatoriedad de
preguntas. La propiedad de los nuevos desarrollos y preguntas sera de la entidad
que los haya realizado. Las Partes cedentes no se hacen responsables de los
problemas ocasionados debidos a un mal uso de los objetos de la cesion.

b) Cumplir con las condiciones establecidas para la cesidon de los contenidos
de la Plataforma de autodiagndstico de competencias digitales desarrollada
por la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacién
Administrativa de la Junta de Andalucia y por el Departamento de Universidad,
Innovaciéon y Transformacién Digital de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra, en lo que se refiere a que su uso se produzca con arreglo a la
finalidad propuesta dentro del ambito competencial de las otras partes y con la
garantia de confidencialidad de que la base de preguntas no se distribuya o ceda
a terceros.

3) Compromisos en el espacio de comparticion 2: Formacion en
competencias digitales.

a) Coordinarse y compartir contenidos de formacidn presencial y online en
materia de nuevas tecnologias y competencias digitales, con el objetivo de evitar
duplicidades y garantizar una mayor oferta formativa. La propiedad de los nuevos
contenidos sera de la entidad que los haya realizado.

b) Se cederan los derechos de uso no exclusivo, durante la vigencia del
convenio, de dichos contenidos formativos para el uso gratuito y libre de los
mismos por las demas partes. Las Partes cedentes no se haran responsables
de cualquier falta de actualizacidén de la informacion o dafios a las otras partes
firmantes que puedan derivarse de los contenidos cedidos. Las demas partes
respetaran el licenciamiento al que esté sujeto cada uno de los cursos en
cuestion.

4) Compromisos en el espacio de comparticion 3: Certificacion de las
competencias digitales.

a) Coordinarse y compartir futuros desarrollos de la plataforma de
certificacion y la elaboracion de nuevas preguntas de evaluacion de competencias
digitales que se carguen en dicha plataforma con el objetivo de evitar duplicidades
y garantizar una mayor diversidad y aleatoriedad de los exdmenes. La propiedad
de los nuevos desarrollos y preguntas sera de la entidad que los haya realizado.
La cesidn se realizara de forma no exclusiva y gratuita con el objeto de impulsar
las competencias digitales, con la posibilidad de desarrollar versionados o
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derivados de los objetos de la cesidn, siempre que su uso se produzca con arreglo
a la finalidad propuesta dentro del ambito competencial de las partes a las que
se cede y con la garantia de confidencialidad de que la base de preguntas no se
distribuya o ceda a terceros. Las Partes cedentes no se hacen responsables de los
problemas ocasionados debidos a un mal uso de los objetos de la cesidn.

b) Desarrollar el protocolo de revisién de preguntas de manera conjunta
entre las partes.

c) Cumplir con las condiciones establecidas para la cesion de los contenidos
de examen de la Plataforma de certificacion de competencias digitales
desarrollada por la Consejeria de Movilidad y Transformacién Digital de la Junta
de Castilla y Ledn en lo que se refiere a que su uso se produzca con arreglo a la
finalidad propuesta dentro del ambito competencial de las otras partes y con la
garantia de confidencialidad de que la base de preguntas no se distribuya o ceda
a terceros.

d) Indicar, en las referencias que se hagan a la cesidon de la Plataforma de
certificaciéon de competencias digitales por parte de la Junta de Castilla y Leon,
que la misma ha sido cofinanciada con fondos FEDER.

5) Compromisos en el espacio de comparticiéon 4: Iniciativas de
divulgacion, cientificas, pedagogicas y/o tecnoldgicas.

a) Colaborar activamente en la promocién y difusién de las competencias
digitales, participando en grupos de trabajo para el intercambio de buenas
practicas, presentaciones y otros eventos o acciones publicitarias que se
desarrollen.

b) Dar a conocer y compartir con el resto de las Partes las acciones enfocadas
a la difusién, sensibilizacién y adquisicion y/o mejora de las competencias
digitales en la sociedad, impulsadas por cada una de las Partes.

Séptima - Régimen econdmico.

La financiacién del presente Convenio se llevard a cabo por cada parte
con sus propios presupuestos ordinarios de funcionamiento, no implicando
incremento del gasto publico, ni disminucidn de los ingresos de igual naturaleza,
ni conllevando ningun tipo de compromiso presupuestario adicional para las
partes.

No existe compromiso econdémico o de gasto de ninguna de las Partes
firmantes ni de las Partes-Adheridas para la ejecucién del convenio, en tanto
que las acciones a realizar se encuentran dentro de la actividad habitual de las
entidades.

Octava - Comision de Seguimiento.

1) Con el fin de asegurar un adecuado control y seguimiento del objeto y
contenido del presente Convenio, se establece una Comision de Seguimiento
cuyas funciones seran:

a) Aprobar las acciones y operativas concretas a desarrollar para dar
cumplimiento al objeto de este Convenio.

b) Supervisar la evolucion de la ejecucidn de las actuaciones incluidas en
el marco del presente Convenio, especialmente la supervisién de los informes
anuales presentados por las partes.

c) Interpretar el contenido del presente Convenio y su aplicacion.
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d) Analizar las propuestas técnicas y de gestion sobre las actuaciones en el
marco del presente Convenio y adoptar las decisiones que procedan.

e) Establecer los grupos de trabajo con los técnicos de las Partes que se
determinen para desarrollar las actividades de los Espacios de comparticion.

f) Conocer cualquier cesidon que cualquiera de las partes quiera hacer de
la documentacién, contenidos y productos generados a través del presente
Convenio.

g) Proponer posibles modificaciones del Convenio.

h) Proponer las condiciones de finalizacién de las actividades que estuvieran
en marcha, asi como las planificadas en el supuesto de extincién del Convenio
por causa diferente a la expiracion del plazo de vigencia.

i) Conocer y aceptar, en su caso, las solicitudes de adhesidn posteriores a la
firma del Convenio realizadas por las Comunidades Autdnomas y las Ciudades
Autéonomas interesadas, y dejar constancia de la adhesidn en el acta de la sesidn.

j) Cualesquiera otras que se encaminen al cumplimiento de este Convenio o
a su desarrollo, conforme a los intereses de las partes.

2) La composicion de dicha Comisidn serd la siguiente:

a) Presidencia: Con caracter rotatorio le correspondera al titular de la
Direccion General o equivalente de la Comunidad Auténoma o Ciudad Auténoma
que suscriba y se adhiera al presente convenio.

La presidencia tendra caracter semestral y la persona que la ostente contara
con voto de calidad en caso de empate.

El primer turno de presidencia correspondera a la Junta de Castilla y Ledn.
Los siguientes turnos corresponderan a cada titular designado por cada Parte, por
orden de firma del convenio y de adhesion.

La persona a la que no le corresponda asumir la presidencia en el semestre
correspondiente ostentara el cargo de vocal.

b) Vocales: Ademas de los titulares de las direcciones generales que no
ostenten con caracter rotatorio la presidencia, seran vocales una persona
funcionaria designada por cada centro directivo con competencias en las materias
objeto del presente convenio por cada una de las partes.

c) Secretaria: Con caracter rotatorio y semestral, le correspondera a
una persona funcionaria que sera designada por cada centro directivo de la
Comunidad Auténoma o Ciudad Auténoma que suscriba y se adhiera al presente
convenio.

La persona que ostente la secretaria contara con voz, pero sin voto.

El primer turno de la secretaria lo ostentara la Junta de Extremadura. Los
siguientes turnos corresponderan a cada persona funcionaria designada por cada
Parte, por orden de firma del convenio y de adhesién.

Los miembros de la Comision podran delegar su representacion y voto en
otra persona de su misma organizacion.

Podran asistir a la Comisién como invitados con voz, pero sin voto, aquellas
personas que en cada momento se considere necesario, a propuesta de las partes.

La Comisidn se reunira cuando lo determinen las partes, al menos dos veces
al afo, constituyéndose en su primera sesion durante el primer afio de vigencia
del convenio.
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La Comision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las
reuniones y vinculacién de sus acuerdos, por lo dispuesto en el Capitulo II del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que regula el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Novena - Vigencia del convenio.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y tendra
una duracién de cuatro anos. En cualquier momento, antes de la finalizacion
del citado plazo, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prorroga por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.

Décima - Causas y efectos de la resolucién.
El presente Convenio podra resolverse por alguna de las siguientes causas:

a) Por acuerdo unanime de las partes firmantes del mismo y de las partes-
adheridas y por decisidén unilateral de cualquiera de ellas, debido a causas
justificadas que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los compromisos
asumidos, previa denuncia en forma fehaciente con un plazo de antelacién de un
mes.

b) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
alguna de las partes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que se cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento
serd comunicado ademas a la Comisién de Seguimiento y a las demas partes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

c) Por el transcurso del plazo de vigencia del presente convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa prevista en otras leyes.

En el supuesto de resolucidn del Convenio por causa diferente a la expiracién
del plazo de vigencia, las partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento,
acordaran las condiciones de finalizacién de las actividades que estuvieran en
marcha, asi como de las que estén previamente planificadas.

Undécima - Régimen de modificacion del convenio.

La modificacidon del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de
los firmantes, asi como de las partes que se adhieran, previa propuesta de la
Comisién de Seguimiento.

Duodécima - Régimen juridico y resolucion de controversias.

El presente convenio es de caracter interadministrativo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 47.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y se rige por lo
dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la citada Ley.

Las cuestiones que pudieran suscitarse con ocasion de la interpretacion,
resolucion y efectos del mismo, que no hayan sido resueltas en el seno de la
Comisién de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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Y para que conste y en prueba de conformidad, los comparecientes firman el
presente Convenio en la fecha de la ultima firma digital.

En Valladolid, a 31 de enero de 2025.—El Consejero de Movilidad y
Transformacion Digital de la Junta de Castilla y Léon, José Luis Sanz Merino.—
El Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de
Extremadura, P.A., Resolucién de 10 de agosto de 2023 (D.O.E. num. 157, de
16 de agosto), el Secretario General, Juan Andrés Moreno Martin.—La Consejera
del Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacién Digital de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, Patricia Fanlo Mateo.—
La Consellera de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo de la Generalitat
Valenciana, Maria Angela Cano Garcia.—El Consejero de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformaciéon Digital de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, Luis Alberto Marin Gonzalez.—El Consejero de la Presidencia,
Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa de la Junta de Andalucia,
Antonio Sanz Cabello—El Conselleiro de Hacienda y Administracion Publica de la
Xunta de Galicia, Miguel Corgos Lopez-Prado.
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ANEXO

SOLICITUD DE ADHESION AL CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE
MOVILIDAD Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON, LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION
DIGITAL DE LA JUNTA DE EXTREMADURA, EL DEPARTAMENTO DE
UNIVERSIDAD, INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA, LA
CONSELLERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO DE LA
GENERALITAT VALENCIANA, LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA,
FONDOS EUROPEOS Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, LA CONSEJERIA DE LA
PRESIDENCIA, INTERIOR, DIALOGO SOCIAL Y SIMPLIFICACION
ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA XUNTA DE GALICIA A
TRAVES DE LA AGENCIA PARA LA MODERNIZACION TECNOLOGICA DE
GALICIA, PARA EL FOMENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES DE LA
SOCIEDAD

En XXX, a XX de XX de XXXX

D/D.2 (nombre y cargo) ...., en representacion de (Comunidad Auténoma o Ciudad
Auténoma)......

MANIFIESTA
PRIMERO.

Que la Comunidad Autonoma o Ciudad Autonoma (denominacién) ha acordado
solicitar la adhesion al CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE MOVILIDAD Y
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON, LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA, EL DEPARTAMENTO DE UNIVERSIDAD,
INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA, LA CONSELLERIA DE INNOVACION,
INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO DE LA GENERALITAT VALENCIANA, LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA, LA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, INTERIOR, DIALOGO
SOCIAL Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA DE ANDALUCIAY
LA XUNTA DE GALICIA A TRAVES DE LA AGENCIA PARA LA
MODERNIZACION TECNOLOGICA DE GALICIA, PARA EL FOMENTO DE LAS
COMPETENCIAS DIGITALES DE LA SOCIEDAD

, de XX de XX de 20XX.
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SEGUNDO.

Que la Comunidad Auténoma o Ciudad Auténoma (denominacién), cuya
representacion ostenta, tiene la voluntad de adherirse expresamente a todas y cada
una de las estipulaciones del Convenio mencionado, asumiendo las obligaciones
derivadas del mismo y con sujecion a sus estipulaciones.

La adhesion se realiza en los siguientes espacios de comparticion (elegir los que
proceda):

Espacio de comparticion 1: Autodiagndéstico de competencias digitales.
Espacio de comparticion 2: Formacion en competencias digitales.

Espacio de comparticidon 3: Certificacion de las competencias digitales.

O O o o

Espacio de comparticién 4: Iniciativas de divulgacién, cientificas, pedagodgicas
y/o tecnoldgicas.

En caso de ser aceptada por la Comision de Seguimiento del Convenio esta solicitud
actuara como documento de suscripcién del mismo, surtiendo sus efectos desde la
aprobacion preceptiva del acta de la sesidn correspondiente.

Por la Comunidad Auténoma o Ciudad Auténoma.

(Cargo)

(Nombre)
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

728 Resolucion de 6 de febrero de 2025 de la Direccion General de
Calidad, Simplificacion Administrativa e Inspeccion de Servicios
por la que se aprueba la Carta de Servicios del Instituto de
Educacion Secundaria “I1.E.S Bartolomé Pérez Casas” de Lorca.

Las Cartas de Servicios son documentos que informan al ciudadano sobre
los servicios que presta la Administracién Publica de la Regién de Murcia, las
condiciones en que se prestan tales servicios y los compromisos de calidad que
sobre ellos se adquieren con el ciudadano. A través de las Cartas de Servicios se
informa, de manera sencilla y concisa a los ciudadanos, de forma que se facilite
el ejercicio de sus derechos.

Otra de las finalidades de las Cartas de Servicios es la de impulsar las
iniciativas de mejora en los érganos directivos de la Administraciéon Publica
Regional, y controlar el grado de cumplimiento, por parte de éstos, de los
compromisos de calidad en la prestacion de los servicios publicos, a través de
los indicadores asociados a los compromisos expresados y de la gestion de las
quejas y sugerencias que se reciban, de forma que permita establecer mejoras
mediante las revisiones oportunas.

En la Administracién Publica de la Region de Murcia, se han ido desarrollando
diferentes instrumentos normativos reguladores de las Cartas de Servicios. Por un
lado, la Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas
y de funcion publica, en su articulo 17.2, recoge la obligacion que tienen todos
los 6rganos de las consejerias de la Administracion Regional y sus Organismos
Publicos, de disponer al menos, de un documento en el que expliciten sus
compromisos de eficacia, eficiencia y calidad, expresados mediante la elaboracién
de la correspondiente Carta de Servicios.

En virtud de lo expuesto, por la Direccién General de Recursos Humanos,
Planificacién Educativa e Innovacién, a través de su Servicio de Evaluacién y
Calidad Educativa, se insto la elaboracion y aprobaciéon de la Carta de Servicios
del centro educativo arriba referenciado, acompafiando documentacion al
efecto, que ha sido informado favorablemente por la Inspeccién General de
Servicios, conforme preceptla la Orden de 6 de marzo de 2003 de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se dictan instrucciones en relacién a la
implantacién de las cartas de servicios en la Administracién Publica de la Regién
de Murcia y la Resolucién de 24 de marzo de 2021, de la Direccién General de
Regeneracion y Modernizacion Administrativa, por la que se dictan instrucciones
para la elaboracién de Cartas de Servicios y Acuerdos de Nivel de Servicio en los
organos directivos de la Administracion Publica de la Region de Murcia, asi como
para su seguimiento y control.

Por lo que respecta a su aprobacién, la misma corresponde a la persona titular
de la Direccidon General de Calidad, Simplificacion Administrativa e Inspeccion de
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Servicios de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, segun lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto n.° 179/2024, de 12 de
septiembre, por el que se establecen los érganos directivos de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital.

En consecuencia, visto a su vez lo preceptuado en el articulo 6.1 de la citada
Orden de 6 de marzo de 2003 de la Consejeria de Economia y Hacienda y en el
articulo 17 de la referida Ley 14/2013, de 26 de diciembre,

Resuelvo

Primero.- Aprobar la Carta de Servicios del Instituto de Educacion
Secundaria “I.E.S Bartolomé Pérez Casas” de Lorca, cuyo texto se recoge en el
Anexo.

Segundo.- Quien ostente la titularidad de la direccidon del mencionado centro
docente, sera responsable de que en el mismo se realice el control ordinario y
periodico del cumplimiento de los compromisos contenidos en la presente Carta
de Servicios y de su evaluacion y revision periodica.

De todo ello se dara cuenta a la Direccion General de Calidad, Simplificacién
Administrativa e Inspeccién de Servicios de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, para que por la Inspeccién General
de Servicios, se realice la evaluacion de resultados y de los métodos de control
de los compromisos de calidad utilizados y expresados en la presente Carta de
Servicios, asi como el establecimiento y revisién en su caso, de las medidas
correctoras que correspondan.

A tal efecto, quien ostente la titularidad de la direccidén del referido centro
docente, deberad remitir, en el Gltimo trimestre de cada afio natural, un Informe
de control y autoevaluacién del Gltimo curso escolar recién terminado, para su
examen y seguimiento por la Inspeccion General de Servicios.

Este informe debera referirse expresamente a:

- Diagnostico de la prestacion de los servicios realizados, con indicacion de
los datos utilizados que sirvan de fundamento.

- Grado de cumplimiento de los compromisos e indicadores de calidad
asociados.

- Grado de satisfaccion del ciudadano, quejas y sugerencias recibidas y
medidas adoptadas para su resolucion.

- Medidas correctoras aplicadas.
- Actualizaciones o modificaciones realizadas.
- Innovaciones y mejoras previstas.

Sin perjuicio de lo anterior, también podran presentar cuanta informacién y
datos le sean requeridos por la Inspeccion General de Servicios a este respecto.

Tercero.- Ordenar la realizacién de los tramites necesarios para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia asi como su divulgacion
en la web corporativa www.carm.es, en la Red intranet de la CARM (RICA) y en el
Portal de Transparencia.

Murcia, 6 de febrero de 2025.—La Directora General de Calidad, Simplificacion
Administrativa e Inspeccion de Servicios, Patricia Martinez Copete.
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INFORMACION DE CARACTER GENERAL

Naturaleza y funciones

El Instituto de Educacion Secundaria Bartolomé Pérez Casas es un centro de ensefianza
publico ubicado en la ciudad de Lorca perteneciente a la Red de Centros de Excelencia
Educativa de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en el que se imparten
ensefanzas de Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional.
Las finalidades del IES Bartolomé Pérez Casas se desarrollan en su Misidn.

Fines: Mision, Vision y Valores

Mision

El IES bPC es un Centro Educativo comprometido con la formacién integral de las
personas potenciando el desarrollo de sus competencias académicas, técnicas,
profesionales, digitales y sociales para que puedan formar parte de la sociedad de
manera responsable y colaborativa y estén preparados para el éxito en la universidad,
el mundo laboral y la vida diaria, teniendo siempre presentes la responsabilidad social y
el compromiso civico.

Una concepcidén personalizada de la educaciéon nos lleva a considerar a cada alumno y
alumna como Unico y distinto, con sus caracteristicas y circunstancias personales que
requieren una apropiada atencién individual.

Vision
Trabajo coordinado de toda la comunidad educativa en favor de:

1. Proporcionar un entorno educativo seguro y acogedor para que todos los estudiantes
puedan alcanzar su maximo potencial y prepararse para el éxito académico y profesional
con una adecuada orientacién.

2. Desarrollar una educacién equitativa para todos los estudiantes, independientemente
de su origen socioeconémico o cultural.

3. Procurar una educacién completa en la que se desarrollen habilidades académicas,
sociales, fisicas, técnico-profesionales y emocionales.

Valores
1. Excelencia educativa y equidad para todos los estudiantes.

2. Enfoque multicultural como forma de preparar a los estudiantes para la vida en una
sociedad diversa.

3. Responsabilidad social como factor clave en la preparacion de los estudiantes para el
éxito futuro.

4. Creemos en la cultura del esfuerzo, la responsabilidad y el trabajo bien hecho, asi
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como en la importancia de motivar a los alumnos para ello.

5. Comunidad Educativa centrada en los estudiantes, en el respeto mutuo vy el trato
digno entre todos sus miembros.

6. Compromiso personal e institucional con el éxito de nuestros estudiantes.

7. Innovacion: Nuestra comunidad educativa estd en constante evolucion para poder
formar parte del cambio tecnolégico que estamos viviendo.

Datos del Centro

Organo responsable: DIRECCION DEL IES BARTOLOME PEREZ CASAS
Consejeria: EDUCACION

Centro: IES BARTOLOME PEREZ CASAS

Cadigo de Centro: 30019064

Direccion: C/ Médico Antonio Pelegrin Medina, 12. LORCA - Region de Murcia
Teléfono: 968471351

Web: iesbpclorca.es
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SERVICIOS QUE SE PRESTAN AL CIUDADANO

Los servicios que el IES Bartolomé Pérez Casas presta son los que a continuacién se
indican:

Enseflanzas

- Educacién Secundaria Obligatoria bilinglie adscrito a la modalidad de
Programas de Mejora y Profundizacion de Lenguas Extranjeras (PMPLE)
especialidad inglés.

- Aula Abierta

- Bachillerato en:
o Ciencias y Tecnologia
o Humanidades y Ciencias Sociales
o Artes
= Artes Plasticas, Imagen y Disefio
= Mdusicay Artes Escénicas

- Formacién Profesional:
o Textil, Confeccion y Piel
* Grado Basico en Arreglos Textiles y de Piel
* Grado Medio en Confeccion y Moda
* Grado Superior en Patronaje y Moda

o Informatica y Comunicaciones
* Grado Basico en Informatica y Comunicaciones
* Grado Medio en Sistemas Microinformaticos y Redes

Mas informacion en iesbpclorca.es
Servicio de secretaria

- Matriculacion

- Tramite de certificaciones

- Gestidén de titulos académicos

- Gestién de convalidaciones

- Gestién de traslado de matricula
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Actividades extraescolares

- Jornadas de teatro

- Viaje de estudios

- Cross juvenil

- Actividades conmemorativas de la festividad de Santo Tomas

- Semana cultural bPC

- Fiesta Navidad

- Fiesta Santo Tomas de Aquino

- Fiesta de Fin de curso

- Visitas del alumnado del Aula Abierta a colegios y centros de dia de la tercera
edad

- Participacién en eventos del sector educativo.

- Participacién en actividades y eventos de los sectores productivos del textil y la
informatica

- Actividades en colaboracién con las Fuerzas Armadas

- Conferencia “Espaioles en los campos de concentracidon”

- Talleres de Cultura Clasica

- Actividades con ITINERA AMUPROLAG

Planes y programas

- Estrategia digital del centro

- Plan de mejora

- Plan de convivencia

- Plan de Atencidn a la Diversidad (PAD)

- Plan linglistico

- Plan de lectura

- Plan de accion tutorial

- Plan de actuacion de audicion y lenguaje

- Plan de actuacion de Servicios a la Comunidad
- Plan de Pendientes

- Plan de Transicién entre etapas

- Programa “Cantemus”

- Programa GD Patrimonio

- Programa de Huertos ecolégicos escolares
- Programa de Refuerzo Educativo (PRE)

- Programa de Educacion para la salud

- Programa de Educacion Responsable

- Programa de Mejora y Profundizacién en Lenguas Extranjeras (PMPLE) Inglés
- Plan de Comunicacion Externa

- Plan de Autoproteccion

- Proyecto Marco Comun de Calidad (CAF)
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- Programa Referen-T

- Programa de Bienestar emocional

- Proyecto EducaFutbol

- Plan de actuacion de Pedagogia Terapéutica

- Programa de actividad fisica y deporte en edad escolar
- Plan Digital de Centro

- Red de Centros de excelencia

- Competiciones Skills

Actividades de colaboracion con otras entidades

- Certamen Literario Internacional Maria Agustina

- Pasarela Mediterranea

- EstrenARTE

- FERAMUR

- Centro formativo asociado SEF

- Certificados de Profesionalidad

- Sede PREAR para la Familia Profesional de Textil, Confeccion y Piel

- Cursos de Formacion Profesorado CPR

- Colaboracién con CaixaProinfancia

- Formacidn en précticas universitarias de Grado, Master.

- Colaboracién con SEF mediante la imparticién de cursos y acogida de alumnos
en practicas de cursos de formadores

- Programa Policia Tutor

- Plan Director Policia Nacional

- Programa de Enfermeria Escolar

- Participacién en Aula Impulsa del Excmo. Ayuntamiento de Lorca

- Centro examinador del Programa de Profundizacién de Lenguas Extranjeras

- Convenio con empresas de los sectores textil e informatico

Otros servicios

- Informacién web

- Auxiliares de conversacién nativos (inglés)

- Preparacién y acompafiamiento a las pruebas de habilitacién lingtistica

- Atencidn individualizada del servicio de Orientacién y del profesorado de
Servicios a la Comunidad para alumnos y familias

- Orientacion y acompanamiento alumnos PAU

- Gestidn de la comunicacién con las familias
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Instalaciones

- Aula STEAM

- Aula de Emprendimiento

- Taller de Patronaje

- Taller de Vestuario

- Taller de Calzado y Marroquineria
- Laboratorio de Materiales Textiles
- Laboratorio de Ciencias Naturales
- Laboratorio de Ciencias Fisicas

- Taller de Tecnologia

- Aula Escénica

- Aula de Artes Plasticas

- Aula Abierta

- Aula de Acogida

- Aula de Atencion Individualizada (ATI)
- 4 Aulas Plumier

- Biblioteca

- Pabelldn y pistas polideportivas

- Campo de Fatbol 11 (conveniado con el Ayuntamiento de Lorca)
- Huerto Escolar (HUECO)

- Aula Magma

- Sala AMPAbPC

- Departamentos

- Cafeteria

COMPROMISOS DE CALIDAD E INDICACIONES DE EVALUACION

La Direccién del IES Bartolomé Pérez Casas, como responsable del claustro de
profesores, se compromete a ofrecer sus servicios con calidad, para lo cual establece los
siguientes compromisos y sus indicadores para su evaluacién.

Compromiso Indicador

1 (Practica docente) Grado de Grado de satisfaccion medio del
satisfaccion medio del alumnado con la practica
alumnado con la practica docente, en escalade 0a 10, >
docente, igual o superior a 6.5.

6,5 sobre 10. (anual, medido
en abril)
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(Resultados) Tasa de éxito
escolar: porcentaje de
alumnado que promociona
igual o superior al 70%.
(anual, medido en junio)

(Resultados)  Comparacion
del porcentaje de nuestros
alumnos aptos en la PAU con
la media regional: resultados
en la PAU de nuestros
alumnos aptos igual o
superior a la media regional.
(anual, medido en julio)

(Resultados) Tasa de
abandono escolar:
porcentaje de alumnado que
deja los estudios sin el titulo
de la ESO inferior al
20%.(anual, medido en junio)

(Convivencia) Grado
satisfaccion medio del
alumnado respecto a la
organizacion y

funcionamiento general del
centro. lgual o superior a 6.5.
(bienal, medido en abril de
anos pares)

(Convivencia) Grado de
satisfaccion de las familias
con el funcionamiento global

(Nimero de alumnos que
promocionan / numero de
alumnos) X 100 > 70.

Porcentaje de alumnos del
Centro aptos en la PAU igual o
superior a la media regional.

PAU 2> Media regional.

Porcentaje de alumnos de la ESO
gue no titulan < 20%.

Grado de satisfaccion del
alumnado, en escala de 0 a 10 >
6,5.

Grado de satisfaccion de las
familias, en escalade 0a 10> 6,5.



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 40

Martes, 18 de febrero de 2025

Pagina 3976

del Centro igual o superior a
6, sobre 10. (bienal, medido
en abril de aifos pares)

(Informacién y atencion)
Grado de satisfaccién de las
familias con la respuesta
dada por el Equipo directivo
igual o superior a 7 sobre 10.
(bienal, medido en abril en
afios pares)

(Inf. y atencién) Respuestas a
guejas y sugerencias en plazo
(7 y 20 dias lectivos, respect.)
(anual, medido en junio).

Participacién en actividades

relacionadas con medio
ambiente, sostenibilidad,
salud e igualdad, igual o

mayor que el curso anterior.
(anual, medido en junio)

Grado de satisfaccion de las
familias, en escalade 0a 10 > 7.

Grado de satisfaccion de
respuesta a quejas y sugerencias
del 100 % en ambos casos.

Numero total de actividades
relacionadas con el medio
ambiente, sostenibilidad, salud e
igualdad en las que el Centro ha
participado > Numero total curso
anterior.

DERECHOS DE LOS CIUDADANOS

Los ciudadanos, en sus relaciones con el IES BARTOLOME PEREZ CASAS, érgano
responsable de la Carta de Servicios, tendran los siguientes derechos:

® Los derechos recogidos en el articulo 5 de la Ley 2/2014, de 21 de marzo, de
Proyectos Estratégicos, Simplificacion Administrativa y Evaluacién de los
Servicios Publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM n2
71, de 27 de marzo de 2014).
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e Los que recoge el articulo 4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacién Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (BORM N2 290, de 18 de diciembre de 2014).

e Los recogidos en el articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n®
236, de 2 de octubre de 2015)

e Los derechos reflejados en la Ley 8/1985, de 3 de julio, que regula el Derecho a
la Educacién. (BOE 159 de 4 de julio de 1985).

e Los recogidos en la Disposicién final primera, sobre derechos de las familias en
relacion con la educacion de sus hijos o pupilos, de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién (BOE 106 de 4 de mayo de 2006).

e Cualesquiera otros que les reconozcan la Constitucidn y las Leyes (Transparencia,
Proteccion de Datos de Cardacter Personal, etc.) ya sea de ambito autonémico o
estatal.

NORMATIVA REGULADORA

Normativa Estatal

— Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) (BOE 106 de 4 de mayo
de 2006).

— Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE) (BOE 340 de 30 de diciembre de
2020).

— Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria (BOE 76 de 30
de marzo de 2022).

— Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y
las enseflanzas minimas del Bachillerato (BOE 82 de 6 de abril de 2022).

— Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional (BOE 78 de 1 de abril de 2022).

— Diferentes Decretos de titulo de nuestras ensefianzas de FP.

— Normativa contenida en la web del Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional.
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Normativa Autondmica

— Decreto n.2 236/2010, de 3 de septiembre, de Atencién al Ciudadano de la

Administracién Publica de la Regién de Murcia. (BORM, 17 de septiembre de
2010)

— Decreto n.2 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.(BORM n.2 283, de 9 de diciembre de 2022)

— Decreton.2251/2022, de 22 de diciembre, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.
(BORM n.2 296, de 24 de diciembre de 2022)

— Diferentes decretos de curriculo de nuestras ensefanzas de Formacion
Profesional.

— Normativa contenida en la web de la Consejeria de Educacién, Formacion
Profesional y Empleo de la Regidn de Murcia.

GARANTIAS, SUPERVISION Y CONTROL DE COMPROMISOS

La elaboracion de esta Carta de Servicios, asi como su control y revisién es
responsabilidad del director del IES Bartolomé Pérez Casas quien se compromete al
cumplimiento de los objetivos marcados, facilitando e impulsando la labor del equipo
de trabajo para la consecucién de los compromisos de calidad y a este respecto cabe
considerar:

El articulo 17 de la Ley 14/2013, de medidas tributarias, administrativas y de funcion
publica, define las cartas de servicios como instrumentos de informacion de los servicios
y expresion de los compromisos de calidad en su prestacion.

Con los compromisos expresados en esta Carta de Servicio, se estd comunicando a los
ciudadanos, la voluntad de la Administracién Regional de ofrecer servicios de calidad e
impulsar actuaciones que estimulen procesos de innovaciéon y mejora continua de los
servicios y, al mismo tiempo, los niveles de calidad, las condiciones de prestacion de los
servicios que los ciudadanos pueden esperar y el compromiso del responsable de esta
Carta de Servicios en tratar de alcanzar estos objetivos.

Para la elaboracién de esta Carta de Servicios, se ha constituido un equipo de trabajo,
presidido por el responsable de la misma, que velara por el cumplimiento de los
compromisos adquiridos, identificard las dreas o servicios susceptibles de introducir
mejoras y comunicard al personal los compromisos de calidad.
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Al objeto de garantizar el cumplimiento de los compromisos contenidos en esta Carta
de Servicios, el responsable de esta, mediante cuadros de mando de seguimiento,
realizard un control anual de su cumplimiento. A tal efecto, en el Ultimo trimestre de
cada afo, dara cuenta a la Inspeccion General de Servicios, a través del Servicio de
Evaluacion y Calidad Educativa del resultado de la evaluacion periddica efectuada
respecto del cumplimiento de compromisos durante el curso anterior, asi como, de los
métodos de control utilizados y el establecimiento y revisién, en su caso, de las
medidas correctoras que correspondan.

MODALIDADES DE PARTICIPACION PARA LA MEJORA DEL SERVICIO

Con el fin de propiciar la mejora permanente del servicio que nuestro Centro ofrece, los
usuarios receptores del mismo, alumnado y familias, podran participar en este proceso
a partir de estas instancias:

Quejas y sugerencias

Como representante de la Administracion Publica, el Centro Educativo es destinatario
inicial de aquellas quejas y sugerencias que los usuarios estimen pertinentes para la
mejora del funcionamiento de la Administracion Regional. Los articulos 20 y siguientes
del Decreto n? 236/2010, de 3 de septiembre, de atencién al ciudadano de la
Administracién Publica de la Regién de Murcia, regulan el objeto, procedimiento y sus
efectos. Ademds, en el catdlogo de Procedimientos y Servicios
http://www.carm.es/guiadeservicios figura dicho servicio con el cédigo 0867, donde
se podra acceder a la informacion necesaria para que quien lo desee pueda presentar
guejas o sugerencias. Junto a ello, el Centro Educativo es destinatario de todas aquellas
guejas y sugerencias que tienen que ver con sus competencias y compromiso de
servicios concretos. A tal efecto, el Centro dispone de un “buzén de sugerencias” para
la comunicacién informal de alumnos y familias, asi como la recepcién por via
administrativa y telematica de todas aquellas reclamaciones y peticiones oficiales que
los receptores del servicio consideren oportuno.

Evaluacion del Centro

Las familias participan bienalmente, tal como recogen nuestros compromisos de
calidad, en dos encuestas donde se analiza su grado de satisfaccién con respecto al
clima de convivencia, asi como sobre el funcionamiento global del Centro. Asimismo,
se hallan representadas en el Consejo Escolar, érgano de participacion y de gestion del
centro educativo, entre cuyas funciones se encuentra analizar y valorar el
funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de la evaluacion que realice la Administracién educativa.
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Reclamacidn por calificaciones

Los departamentos didacticos velaran para que el alumnado y las familias sean
receptores de toda la informacidon necesaria para el adecuado seguimiento de las
actividades de ensefianza-aprendizaje. Del mismo modo, tal como establece la
Administracién Educativa, el Centro garantizard el derecho de los alumnos a ser
evaluados conforme a criterios objetivos. Las condiciones que garantizan estos
criterios se encuentran recogidas en el “Procedimiento para garantizar la objetividad
en la evaluacion de los alumnos de educacién secundaria y formacién profesional de
grado superior” (cddigo 1965), en la pagina “Evaluacion y calidad” de la web de la
Consejeria de Educacion.

La Inspeccién de Educacion dispone de un sistema de guardias de atencion directa a fin

de canalizar todas las demandas de informacion y asesoramiento de todos los sectores
de la comunidad educativa.

HORARIO DE ATENCION

Equipo directivo: Durante el curso, de lunes a viernes, de 8:15h a 14:15h. En el mes de
julio, el horario de atencidn es de 10:00h a 13:30h.

Secretaria: De 9:00 A 14:00 h, de lunes a viernes, durante el curso escolar y mes de julio.

Profesorado: tanto el personal docente del como el que pertenece al Departamento
de Orientacién del Centro tiene fijados en su horario los periodos dedicados de
atencion a las familias. Esta informacidn es entregada a los padres de forma personal
en la reunion inicial con los tutores, estando a su disposicion durante todo el curso.

CANALES DE COMUNICACION, INFORMACION Y TRAMITACION

Presencial: En el propio IES Bartolomé Pérez Casas.

Atencion telefénica: 968 471351 // 968 470081

Escrita: Ante cualquier oficina de la Red de Asistencia en Materia de Registro (antes
Oficina Corporativa de Atencién al Ciudadano o Ventanilla Unica) o por correo postal.

Correo electronico: 30019064@murciaeduca.es

Web: iesbpclorca.es
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Electronica: sede electronica la Comunidad Autonoma: sede.carm.es

Plataforma Mirador: mirador.murciaeduca.es

Infoalu: infoalu.murciaeduca.es

OTRA INFORMACION DE INTERES

Documentos del bPC

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es la concrecidn de la autonomia pedagodgica, de
organizacién y de gestion a la que hace referencia el articulo 121 y 125 de la Ley
Organica de Educacion 2/2006 de 3 de mayo (LOE) y, en su caso, por lo establecido
respectivamente en la disposicion adicional cuarta del Decreto 220/2015 de 2 de
septiembre para la Educacién Secundaria y la disposicién adicional cuarta del Decreto
221/2015 de 2 de septiembre para el Bachillerato. Debe responder, tras la reflexion y
el consenso de la comunidad educativa, a las preguntas de quiénes somos (andlisis de
contexto), qué queremos y coémo pretendemos conseguirlo (planteando como Misién,
Visién y Valores).

A su vez, tal como sefiala el articulo 125 de la citada Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo,
los centros educativos elaboraran al principio de cada curso una Programacion General
Anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacién y funcionamiento del
centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y todos los planes de actuacién
acordados y aprobados. La PGA tiene un cardcter funcional y abierto en el que los
centros docentes reflejan sus objetivos y decisiones tomadas por los dérganos
colegiados de gobierno y de coordinacién docente.

En la pagina web del centro iesbpclorca.es, en los apartados “Estudios impartidos” y
“Documentos del IES”, se ofrecera cumplida informacion sobre los objetivos
pedagdgicos de nuestro PEC, la PGA, los criterios de promocidn vy titulacién en los
distintos niveles educativos que se imparten, asi como de las Normas de Organizacion
y Funcionamiento y el Plan de Convivencia.

Transparencia y accesibilidad documental

Junto a los ya citados, es compromiso de mejora permanente y de calidad el acceso
futuro a todos los documentos publicos del centro. A continuacidn, se indican el listado
de documentos de acceso limitado. El conocimiento de su existencia y de sus
destinatarios por parte de toda la comunidad educativa y de los destinatarios del
servicio en particular, tiene como objetivo reforzar nuestro compromiso de
transparencia mediante la accesibilidad documental.
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OTROS DOCUMENTOS

ACCESIBLES PARA

TRAS PETICION

Actas del Consejo Escolar Consejeros escolares Cualquier docente, padres,
miembro junta de
delegados,PAS

Actas del claustro Profesorado No

Actas de la CCP Jefes Departamento Profesores

Actas de evaluacidn Profesorado No

Evaluacién de la practica Profesorado No

docente

Memoria final Profesoradoy No

consejeros escolares

Estadistica trimestral de Profesoradoy No

resultados académicos consejeros escolares

Presupuestos y gestion Consejeros escolares, Claustro No

econdmica de profesores

Registro de quejas y Equipo Directivo, Jefes de No

sugerencias Departamento, consejeros

escolares

Estadistica trimestral de Profesoradoy No

convivencia consejeros escolares

Las peticiones se formulardn a los érganos, comisiones o instancias pertinentes o por
Registro del Centro.

Es competencia de la Comision Permanente del Consejo escolar dirimir cualquier duda
sobre este compromiso de transparencia.

Sistema de Cartas de Servicios de la CARM

Las Cartas de Servicios de la Administracidn Publica de la Regidén de Murcia pueden ser
consultadas en www.carm.es/cartasdeservicios
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

729 Resolucion de 6 de febrero de 2025 de la Direccion General de
Calidad, Simplificacion Administrativa e Inspeccion de Servicios
por la que se aprueba la Carta de Servicios del Instituto de
Educacion Secundaria “I.E.S. Ribera de los Molinos” de Mula.

Las Cartas de Servicios son documentos que informan al ciudadano sobre
los servicios que presta la Administracién Publica de la Regién de Murcia, las
condiciones en que se prestan tales servicios y los compromisos de calidad que
sobre ellos se adquieren con el ciudadano. A través de las Cartas de Servicios se
informa, de manera sencilla y concisa a los ciudadanos, de forma que se facilite
el ejercicio de sus derechos.

Otra de las finalidades de las Cartas de Servicios es la de impulsar las
iniciativas de mejora en los érganos directivos de la Administraciéon Publica
Regional, y controlar el grado de cumplimiento, por parte de éstos, de los
compromisos de calidad en la prestacion de los servicios publicos, a través de
los indicadores asociados a los compromisos expresados y de la gestion de las
quejas y sugerencias que se reciban, de forma que permita establecer mejoras
mediante las revisiones oportunas.

En la Administracién Publica de la Region de Murcia, se han ido desarrollando
diferentes instrumentos normativos reguladores de las Cartas de Servicios. Por un
lado, la Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas
y de funcion publica, en su articulo 17.2, recoge la obligacion que tienen todos
los 6rganos de las consejerias de la Administracion Regional y sus Organismos
Publicos, de disponer al menos, de un documento en el que expliciten sus
compromisos de eficacia, eficiencia y calidad, expresados mediante la elaboracién
de la correspondiente Carta de Servicios.

En virtud de lo expuesto, por la Direccién General de Recursos Humanos,
Planificacién Educativa e Innovacién, a través de su Servicio de Evaluacién y
Calidad Educativa, se insto la elaboracion y aprobaciéon de la Carta de Servicios
del centro educativo arriba referenciado, acompafiando documentacion al
efecto, que ha sido informado favorablemente por la Inspeccién General de
Servicios, conforme preceptla la Orden de 6 de marzo de 2003 de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se dictan instrucciones en relacién a la
implantacién de las cartas de servicios en la Administracién Publica de la Regién
de Murcia y la Resolucién de 24 de marzo de 2021, de la Direccién General de
Regeneracion y Modernizacion Administrativa, por la que se dictan instrucciones
para la elaboracién de Cartas de Servicios y Acuerdos de Nivel de Servicio en los
organos directivos de la Administracion Publica de la Region de Murcia, asi como
para su seguimiento y control.

Por lo que respecta a su aprobacién, la misma corresponde a la persona titular
de la Direccidon General de Calidad, Simplificacion Administrativa e Inspeccion de
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Servicios de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion
Digital, segun lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto n.° 179/2024, de 12 de
septiembre, por el que se establecen los érganos directivos de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital.

En consecuencia, visto a su vez lo preceptuado en el articulo 6.1 de la citada
Orden de 6 de marzo de 2003 de la Consejeria de Economia y Hacienda y en el
articulo 17 de la referida Ley 14/2013, de 26 de diciembre,

Resuelvo:

Primero.- Aprobar la Carta de Servicios del Instituto de Educacion
Secundaria “I.E.S Ribera de los Molinos” de Mula, cuyo texto se recoge en el
Anexo.

Segundo.- Quien ostente la titularidad de la direccién del mencionado centro
docente, sera responsable de que en el mismo se realice el control ordinario y
periodico del cumplimiento de los compromisos contenidos en la presente Carta
de Servicios y de su evaluacion y revision periodica.

De todo ello se dara cuenta a la Direccion General de Calidad, Simplificacién
Administrativa e Inspeccién de Servicios de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, para que por la Inspeccién General
de Servicios, se realice la evaluacion de resultados y de los métodos de control
de los compromisos de calidad utilizados y expresados en la presente Carta de
Servicios, asi como el establecimiento y revisiéon en su caso, de las medidas
correctoras que correspondan.

A tal efecto, quien ostente la titularidad de la direccidén del referido centro
docente, deberad remitir, en el Gltimo trimestre de cada afio natural, un Informe
de control y autoevaluacién del ultimo curso escolar recién terminado, para su
examen y seguimiento por la Inspeccion General de Servicios.

Este informe debera referirse expresamente a:

- Diagndstico de la prestacion de los servicios realizados, con indicacién de
los datos utilizados que sirvan de fundamento.

- Grado de cumplimiento de los compromisos e indicadores de calidad asociados.

- Grado de satisfaccion del ciudadano, quejas y sugerencias recibidas vy
medidas adoptadas para su resolucion.

- Medidas correctoras aplicadas.
- Actualizaciones o modificaciones realizadas.
- Innovaciones y mejoras previstas.

Sin perjuicio de lo anterior, también podran presentar cuanta informacion y
datos le sean requeridos por la Inspeccién General de Servicios a este respecto.

Tercero.- Ordenar la realizacién de los tramites necesarios para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia asi como su divulgacion
en la web corporativa www.carm.es, en la Red intranet de la CARM (RICA) y en el
Portal de Transparencia.

Murcia, 6 de febrero de 2025.—La Directora General de Calidad, Simplificacion
Administrativa e Inspeccion de Servicios, Patricia Martinez Copete.
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INFORMACION DE CARACTER GENERAL

Naturaleza y funciones

El IES Ribera de los Molinos es un centro publico que imparte las enseifanzas de Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Basico, Medio y Superior.

Las finalidades del IES Ribera de los Molinos se desarrollan en su Mision.

Misidn, Vision y Valores
Mision:
Las razones de ser de nuestro centro son:

— Ofrecer una educacion en valores para conseguir una sociedad mas justa e igualitaria.

— Impartir una formacién académica integral atendiendo a la diversidad del alumnado para
conseguir su éxito personal y profesional.

— Ofrecer una orientacion al alumnado adecuada a sus intereses y motivaciones que le permita
alcanzar sus objetivos.

— Implicar y motivar a toda la comunidad educativa para conseguir una educacién de calidad.
Visidn:
Nuestro centro trabaja para:

— Lograr un clima de convivencia adecuado y de respeto a las normas de convivencia.
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— Conseguir que nuestro alumnado obtenga, con una formacién de calidad y una adecuada
atencion a la diversidad, unos resultados que le garanticen su éxito académico y profesional.

— Mantener una comunidad educativa implicada y motivada para conseguir una educacién de
calidad para el alumnado.

— Tener una oferta educativa de ciclos formativos y bachillerato y de programas en la ESO ajustada
a las necesidades de la zona y a la demanda del alumnado.

— Mantener una gestién de calidad interna y externa, a través de una adecuada planificacion,
desarrollo, control y analisis de las actuaciones que se llevan a cabo en el centro educativo.

Valores:

Los valores que deben guiar el comportamiento de nuestra comunidad educativa son:

— Compromiso y esfuerzo, claves para lograr un ambiente de aprendizaje positivo y eficaz para la
consecucién de los objetivos.

— Respeto y solidaridad hacia los demas para garantizar la convivencia y armonia social.

— lgualdad de género y no discriminacion por razén de raza, condicion social, econdmica, fisica,
mental o intelectual.

— Empatia para reconocer, comprender y apreciar los sentimientos de los demas, mejorando la
convivencia.

— Responsabilidad individual y social como pilar fundamental y una de las claves del éxito en el
aprendizaje y en la formacién de personas comprometidas con la sociedad.

— Civismo para cumplir con sus deberes como ciudadanos y ciudadanas, respetar las normas y
contribuir al funcionamiento correcto de la sociedad.

— Honestidad como base fundamental para lograr relaciones humanas, personales o
profesionales, basadas en la confianza.

— Transparencia, informando de manera clara y veraz, para impulsar, fortalecer y mejorar la
calidad de las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa y para prevenir la
corrupcién.

Datos del Centro

Nombre del responsable: El/la director/a del IES Ribera de los Molinos
Centro Educativo: IES Ribera de los Molinos

Cddigo de Centro: 30009320

Direccidn: C/Molino Pintado s/n

Teléfono: 968 660930
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SERVICIOS QUE SE PRESTAN AL CIUDADANO

Los servicios que se prestan al ciudadano son los siguientes:

Ensefianzas

— Educacién Secundaria Obligatoria. Programa de Mejora y Profundizacion en Lenguas
Extranjeras —Inglés - y Sistema de Ensefianza Digital en el Aula.

— Bachillerato, en las modalidades de:

= Ciencias y Tecnologia.

= Humanidades y Ciencias Sociales.

= Artes, via de Artes Plasticas, Imagen y Disefio.
— Ciclos Formativos de Grado Basico:

= Servicios Comerciales.

* Informdtica de Oficina.
— Ciclos Formativos de Grado Medio:

= Sistemas Microinformaticos y Redes.

NPE: A-180225-729
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= Gestion Administrativa.
— Ciclos Formativos de Grado Superior:
= Administracion y Finanzas.
= Desarrollo de Aplicaciones Web.

Enlace a la web del centro- Oferta Educativa

Servicio de secretaria

— Matriculacién del alumnado.

— Tramitacién de certificados.

— Gestion de titulos académicos.

— Gestion de convalidaciones y renuncias de convocatorias.

— Gestidn de traslado, bajas y anulaciones de matricula.

— Tramitacién de becas y ayudas al estudio.

— Mantenimiento del inventario del centro en Plumier XXI.

— Asistencia a alumnado y familias para la realizacién de trdmites académicos y administrativos.

— Gestion de libros incluidos en el Programa de Gratuidad de Libros de la Consejeria de Educacion
para el alumnado de ESO y Ciclos Formativos de Grado Basico.

Menu “Secretaria” de la web del centro

Planes y programas:

— Programa de Promocion del Talento: Centro de especializacidn en la mejora de la promocidn
del talento. (Resolucion de 5 de diciembre de 2023 de la Consejeria de Educacién).

— Programa de Gestion de Calidad: El IES Ribera de los Molinos cuenta con el Sello “Red de
Centros de Excelencia Educativa de la Region de Murcia” (BORM n2131 de 8 de junio de 2022)

— Programa de Mejora y Profundizacién en Lenguas Extranjeras para todo el alumnado de ESO.

— Plan Digital: Implantacién del Sistema de Ensefianza Digital a nivel avanzado en los Ciclos
Formativos de Grado Medio y Superior y trabajamos para insertarlo en todos los grupos de ESO.

— Programa de Internacionalizacion Erasmus KA121-VET “Mula es Europa”.

Menu “Planes y programas” de la web del centro

Actividades extraescolares:
— Viaje de estudios para el alumnado de 22 de Bachillerato (Primer trimestre).
— Viaje de estudios a la nieve para el alumnado de 42 de ESO (Segundo trimestre).

— Campamento de Inmersidn Lingliistica para alumnado de 12y 22 de ESO incluido en el Programa
de Profundizacion en Lenguas Extranjeras.
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— Viaje de Inmersidn Lingiiistica bianual para alumnado de 32 y 42 de ESO incluido en el Programa
de Profundizacion en Lenguas Extranjeras.

— Semana Cultural (febrero) para todo el alumnado del centro y las familias.
— Astro Ribera actividad anual de observacion astronémica para alumnado de ESO y Bachillerato.

Menu “Actividades Extraescolares” de la web del centro

Actividades de colaboracion con otras entidades y asociaciones (alianzas)

— Policia Tutor con el Ayuntamiento de Mula, para el asesoramiento y la prevencion de conflictos
y absentismo.

— Corresponsales Juveniles para la difusion del programa cultural del Ayuntamiento de Mula.
— Programa de Aula Alternativa de Expulsién con el Ayuntamiento de Mula.

— Convenio de colaboracién con la Cooperativa para el Desarrollo Comunitario (COPEDECO) para
el Proyecto SIFE (refuerzo educativo) y Proyecto para el Impulso del Bienestar de jovenes
vulnerables.

— Convenio de colaboraciéon con la Asociacion INTEDIS para la integracién de personas con
discapacidad.

Otros servicios

— Revista “Ribera Report”. Enlace a la revista del centro.

— Auxiliares de conversacidn para todos los grupos de ESO que participan en el Programa de
Profundizacidn en Lenguas Extranjeras y los grupos del Programa de Mejora en Lenguas
Extranjeras de 32y 42 de ESO.

— Organizacion y acompafiamiento a las pruebas externas de habilitacion lingiiistica para el

alumnado del programa de Profundizacién en Lenguas Extranjeras.

— Préstamo de dispositivos digitales para evitar la brecha digital del alumnado.

— Atencion individualizada por parte del departamento de Orientacidn: orientadora,
profesorado de Servicios a la Comunidad, Compensacién Educativa, Pedagogia Terapéutica y
Audicion y Lenguaje.

— Cantina abierta de 8:00 a 13:30h.

COMPROMISOS DE CALIDAD E INDICADORES DE EVALUACION

La direccion del IES Ribera de los Molinos, se compromete a ofrecer sus servicios con calidad, para lo
cual establece los siguientes compromisos de calidad y sus respectivos indicadores para su
evaluacion:
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Resultados académicos

Porcentaje de alumnado de 22 de
la PAU en
convocatoria ordinaria igual o superior al

Bachillerato que supera

85%. (Medicién anual en junio)

Resultados académicos

Tasa de alumnado que alcanza la titulacién
de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria superior al 80%. (Medicion
anual en junio)

Resultados académicos

Tasa de alumnado que alcanza la titulacién
de Bachillerato superior al 80%. (Medicidn
anual en junio)

Resultados académicos

Tasa de alumnado de ciclos formativos de
grado medio y superior que alcanza la
titulaciéon de Técnico o Técnico Superior
mayor del 70%. (Medicién anual en junio)

Satisfaccion del alumnado

Grado de satisfaccion del alumnado con la
atencion recibida del profesorado durante
el curso igual o superior a 8, en una escala
de 1 a 10. (Medicidn anual en junio)

Satisfaccion del personal docente

Grado de satisfaccién del personal docente
con la labor y planificacion del equipo
directivo igual o superior a 8, en una escala
de 1 a 10. (Medicién anual en junio)

Satisfaccion de las familias

PCO05.8-INO1

(Numero de alumnos que superan la PAU
en convocatoria ordinaria/n2 de alumnos
PAU en
convocatoria ordinaria)*100 >85%

que se presentan a la

PC05.3-INO1

(Numero de alumnos que titulan en
Educacion Secundaria Obligatoria
/nimero de alumnos matriculados en 42

de ESO y 22 de CFGB) *100 >80%.

PCO05.3-IN02

(Alumnos que titulan en 22 Bachillerato/
Alumnos que se matriculan en 229
Bachillerato)*100>80%

PC05.3-IN03

(Alumnos que titulan en 29 de Ciclo
Formativo de Grado Medio o Superior/
Alumnos que se matriculan en 22 de Ciclo
Formativo de Grado Medio o
Superior)*100 >70%.

PD07.2-D02-IN0O1

Grado de satisfaccion del alumnado con
la atencion recibida por el profesorado
>= 8

PD07.2-D01-INO1
Grado de satisfaccion del personal
docente con la labor y planificacion del

equipo directivo >8
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Grado de satisfaccion de las familias con la
formacion y el trato recibido por el equipo
docente y el/la tutor/a de su hijo/a
superior a 8, en una escala de 1 a 10.
(Medicion en octubre tras la reunién inicial
con las familias y a final de curso en junio)

Satisfaccion de las familias

Grado de satisfaccion de las familias con la
informacidn y comunicacidon recibida
desde el centro igual o superior a 8, en una
escalade 1a10.

(Medicion en octubre tras la reunién inicial
con las familias y a final de curso en junio)

Convivencia

Clima de convivencia adecuado para llevar
a cabo el proceso de ensefianza-
nimero de
intervenciones del equipo de mediacion
con resultado positivo superior al 90%.

aprendizaje  con un

(Medicion al final de cada trimestre)

Atencion a la diversidad

Grado de satisfaccion de las familias con la
atencion del Departamento de
Orientacion superior a 8 en una escala de
1 a 10. (Mediciéon en octubre tras la
reunion inicial con las familias y a final de

curso en junio)

PD07.2-D03-INO1

Grado de satisfaccion de las familias con
la formacidon y el trato recibido por el
equipo docente y el/la tutor/a de su
hijo/a >8

PD07.2-D03-INO2

Grado de satisfaccion de las familias con
la informaciéon y comunicacién recibida
desde el centro >8

PC06.5-INO1

Numero de intervenciones del equipo
de mediacion con acuerdo/NUmero de
intervenciones totales>90%.

PD07.2-D03-INO3

Grado de satisfaccion de las familias con
la atenciéon del Departamento de
Orientacion >8

DERECHOS DE LOS CIUDADANOS

Los ciudadanos, en sus relaciones con el IES Ribera de los Molinos, drgano responsable de la Carta de
Servicios, tendran los siguientes derechos:
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— Los derechos recogidos en el articulo 5 de la Ley 2/2014, de 21 de marzo, de Proyectos
Estratégicos, Simplificaciéon Administrativa y Evaluacidn de los Servicios Publicos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM n2 71, de 27 de marzo de 2014).

— Los que recoge el articulo 4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM N2 290, de
18 de diciembre de 2014).

— Los recogidos en el articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n2 236, de 2 de octubre de 2015)

— Los derechos reflejados en la Ley 8/1985, de 3 de julio, que regula el Derecho a la Educacion.
(BOE 159 de 4 de julio de 1985).

— Los recogidos en la Disposicion final primera, sobre derechos de las familias en relacién con la
educacion de sus hijos o pupilos, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE
106 de 4 de mayo de 2006).

— Cualesquiera otros que les reconozcan la Constitucién y las Leyes (Transparencia, Proteccion de
Datos de Caracter Personal, etc.) ya sea de ambito autondmico o estatal.

NORMATIVA REGULADORA

Normativa Estatal:

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) (BOE 106 de 4 de mayo de 2006).

— Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién (LOMLOE) (BOE 340 de 30 de diciembre de 2020).

— Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacidn Secundaria Obligatoria (BOE 76 de 30 de marzo de 2022).

— Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacidn y las ensefianzas
minimas del Bachillerato (BOE 82 de 6 de abril de 2022).

— Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracién de la Formacién Profesional
(BOE 78 de 1 de abril de 2022).

— Real Decreto 659/2023 del 18 de julio por el que se desarrolla la Ordenacién del Sistema de
Formacion Profesional (BOE 174 del 22 de julio de 2023)

— Normativa contenida en la web del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Normativa Autondmica:

— Decreto n.2 236/2010, de 3 de septiembre, de Atencion al Ciudadano de la Administracién
Publica de la Region de Murcia. (BORM, 17 de septiembre de 2010)

— Decreton.2235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.(BORM
n.2 283, de 9 de diciembre de 2022)

— Decreto n.2 251/2022, de 22 de diciembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. (BORM n.2 296, de 24 de
diciembre de 2022)

— Normativa contenida en |la web de la Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Empleo

de la Regidon de Murcia.

GARANTIAS, SUPERVISION Y CONTROL DE COMPROMISOS

La elaboracidon de esta Carta de Servicios, asi como su control y revisidon es responsabilidad del/
de ladirectora/a del IES Ribera de los Molinos, quien se compromete al cumplimiento de los objetivos
marcados, facilitando e impulsando la labor del equipo de trabajo para la consecucién de los
compromisos de calidad y a este respecto cabe considerar:

El articulo 17 de la Ley 14/2013, de medidas tributarias, administrativas y de funcién publica,
define las cartas de servicios como instrumentos de informacion de los servicios y expresion de los
compromisos de calidad en su prestacidon. Con los compromisos expresados en esta Carta de Servicio,
se esta comunicando a los ciudadanos, la voluntad de la Administracién Regional de ofrecer servicios
de calidad e impulsar actuaciones que estimulen procesos de innovacién y mejora continua de los
servicios y, al mismo tiempo, los niveles de calidad, las condiciones de prestacién de los servicios que
los ciudadanos pueden esperar y el compromiso del responsable de esta Carta de Servicios en tratar
de alcanzar estos objetivos.

Para la elaboracién de esta Carta de Servicios, se ha constituido un equipo de trabajo, presidido
por el responsable de la misma, que velara por el cumplimiento de los compromisos adquiridos,
identificara las areas o servicios susceptibles de introducir mejoras y comunicara al personal los
compromisos de calidad.

Al objeto de garantizar el cumplimiento de los compromisos contenidos en esta Carta de
Servicios, el responsable de ésta, mediante cuadros de mando de seguimiento, realizara un control
anual de su cumplimiento. A tal efecto, en el ultimo trimestre de cada afio, dard cuenta a la
Inspeccidn General de Servicios, a través del Servicio de Evaluacién y Calidad Educativa del resultado
de la evaluacién periddica efectuada respecto del cumplimiento de compromisos durante el curso
anterior, asi como, de los métodos de control utilizados y el establecimiento y revisidn, en su caso,
de las medidas correctoras que correspondan.
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MODALIDADES DE PARTICIPACION PARA LA MEJORA DEL SERVICIO

— Quejas y sugerencias: para el planteamiento tanto de quejas como de sugerencias que los
usuarios estimen convenientes, para el mejor funcionamiento de la Administracion Regional. Los
articulos 20 y siguientes del Decreto n®. 236/2010, de 3 de septiembre, de atencion al ciudadano
de la Administracion Publica de la Region de Murcia, regula el objeto, procedimiento y sus
efectos. Ademads, en el catdlogo de Procedimientos y Servicios
http.//www.carm.es/quiadeservicios figura dicho servicio con el cédigo 0867, donde se podrd

acceder a la informacion necesaria para que quien lo desee, pueda presentar quejas o
sugerencias.
— La Inspeccién de Educacion dispone de un sistema de guardias de atencidn directa a fin de

canalizar las demandas de informacidn y asesoramiento de todos los sectores de la comunidad
educativa.

— Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones del centro, a través de la pagina Web, (Enlace al
buzén de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones de la pagina Webh) que serdn recibidas y

analizadas por la comisién de calidad del centro y a las que se les dara respuesta al usuario en
un plazo de 10 dias habiles desde la incidencia (queja o sugerencia) mediante correo electrdnico

— Evaluacion del centro: Todos los miembros de la Comunidad Educativa (alumnado, profesorado,
personal de administracién y servicios, padres y madres del alumnado) participan en la
evaluacién del centro a través de un formulario anual, cuyos resultados son publicados en la
pagina Web del centro. (Enlace a los resultados de la evaluacion del centro de la pdgina Web)

— Consejo Escolar: Este 6rgano colegiado donde estan representados todos los sectores
implicados en la educacién (equipo directivo, alumnado, profesorado, personal de
administracidon y servicios, padres y madres del alumnado, AMPA y un representante del
Ayuntamiento) es el principal érgano para proponer medidas e iniciativas que favorezcan la
mejora del funcionamiento del centro.

HORARIO DE ATENCION

El centro esta abierto en periodo lectivo de septiembre a junio de 8:15h a 14:15h y en julio de 9 a
14h.
La atencidn al publico presencial y telefénica sera dentro de este horario :
— Equipo directivo:
= De septiembre a junio: de 8:15h a 14:15h
= Julio: de 9 a 14:00h
— Secretaria: De 8:30h a 14h durante todo el curso.
— Profesorado: Segun horario de atencién a los padres y madres publicado en Plumier XXI-
Mirador (padres) https://mirador.murciaeduca.es/ . Se debe concertar cita previa a través

de esta misma pagina o de forma telefénica.
La cita previa para atencién en Direccidn, Secretaria, Jefatura de Estudios y Orientacién se puede
concertar telefénicamente o bien a través del siguiente enlace:

Cita Previa
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CANALES DE COMUNICACION, INFORMACION Y TRAMITACION

La ciudadania dispone de los siguientes canales de comunicacion, informacion y tramitacion:

ATENCION TELEFONICA: 968 660930

ESCRITA: Ante cualquier oficina de la Red de Asistencia en Materia de Registro (antes Oficina

Corporativa de Atencién al Ciudadano o Ventanilla Unica) o por correo postal.

CORREO ELECTRONICO CENTRO: 30009320@murciaeduca.es

CORREO ELECTRONICO PROFESORADO a través de la aplicacién Plumier XXI-Mirador (padres)
https://mirador.murciaeduca.es/

WEB: https://www.riberamolinos.es

INSTAGRAM: https://www.instagram.com/iesriberamolinos

ELECTRONICA: En la sede electrénica de la Comunidad Auténoma. https://sede.carm.es/

OTRA INFORMACION DE INTERES

TRANSPORTE PUBLICO: AUTOBUSES

El alumnado de las pedanias de Mula y de los municipios de Albudeite, Campos del Rio y Pliego
cuentan con las siguientes lineas del servicio de autobuses para poder asistir al centro:

30009320A Campos del Rio
30009320D Fuente Librilla- Pliego
30009320E Casas Nuevas

30009320F Albudeite

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA: ACCESIBILIDAD DOCUMENTAL

Uno de los valores que nos deben definir como Institucidon educativa es, ademas de la calidad
educativa, la inclusién, el respeto y la responsabilidad, es la transparencia en todas nuestras
actuaciones. Para ello, nos comprometemos a hacer publicos la PROGRAMACION GENERAL ANUAL,
que incluye el PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO. Y LAS NORMAS DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
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Asimismo, quedan a disposicién de la comunidad educativa los siguientes documentos:

DOCUMENTO ACCESIBLE TRAS PETICION (de)

MEMORIA FINAL Docentes y consejeros
escolares

ACTAS CONSEJO ESCOLAR | Docentes y consejeros Padres o miembros de la Junta de
escolares delegados

ACTAS COMISIONES Docentes y consejeros Padres o miembros de la Junta de

CONSEJO ESCOLAR escolares delegados

ACTAS CLAUSTRO Docentes Consejeros escolares

ACTAS CCP Docentes Consejeros escolares

ACTAS JUNTA DELEGADOS @ Toda la Comunidad Educativa
EVALUACION DEL CENTRO  Toda la Comunidad Educativa

CUENTA DE GESTION Docentes y consejeros
escolares

CONTRATOS Y FACTURAS Docentes y consejeros escolares

Igualmente, todas las pruebas de evaluacion corregidas quedan a disposicidn de alumnos/as, padres,
madres o tutores legales de los mismos para su revision.

SISTEMA DE CARTAS DE SERVICIOS DE LA CARM.

Las cartas de servicios de la Administracion Publica de la Regidn de Murcia se pueden consultar en
http://www.carm.es/cartasdeservicios.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

730 Extracto de la Resolucion de 11 de febrero de 2025 del Director
del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, por delegacion,
de convocatoria de ayudas a la participacion en ferias, eventos
expositivos y promocionales y misiones comerciales, para la
participacion en la Misién Comercial Directa Sector Hortofruticola
a Vietnam y Malasia 2025.

BDNS (Identif.): 814314

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/814314)

Primero. Beneficiarios:

PYMES y comunidades de bienes, cuya actividad objeto del proyecto se
localice en la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y pertenecientes al
sector de actividad: Hortofruticola (Uva de mesa y Fruta de Hueso)

CNAES:

CNAE: 10.3

CNAE 46 (del 1 al 9)
CNAE 47 (del 1 al 2)
CNAE 70.2

CNAE 72.1

CNAE 80.3

CNAE 82.3

CNAE 82.9

CNAE 94.1

CNAE 94.9.
Segundo. Objeto:

Ayudas dirigidas a la participacién en ferias, eventos expositivos vy
promociones y misiones comerciales.

Actuaciéon: Misién Comercial Directa Sector Hortofruticola a Vietnam y
Malasia 2025.

Fechas de la actuacion: Del 8 al 16 de marzo de 2025.

Plazo de realizacién de gastos elegibles y sus pagos: desde la publicacidén de
la convocatoria en el BORM hasta el 16 de junio de 2025.

Paises de destino: Vietham y Malasia.
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Tercero. Bases reguladoras:

Orden de 23 de abril de 2024, correccidon de errores de 14 de mayo de 2024,
por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas del Instituto de
Fomento de la Regidén de Murcia, dirigidas a la Promocidn Internacional de las
Empresas de la Region de Murcia, mediante la participacidon en ferias, eventos
expositivos y promocionales y misiones comerciales, en el marco del Plan de
Internacionalizacion Empresarial 2023-2027, BORM n.° 101, de 3 de mayo de 2024.

Cuarto. Cuantia e intensidad:

El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacién es de 27.500 euros, y podra ser financiado hasta
el 60% con recursos del FEDER.

La cuantia de la ayuda por beneficiario no podra ser superior a los siguientes
limites:

Cuantia méxima: 5.500 € de subvencion bruta

Intensidad: 70% de subvencidn bruta

El nimero de empresas que podran resultar beneficiarias de esta
convocatoria esta limitado a 7 empresas.

Quinto. Plazo:

La solicitud de ayuda se presentara telematicamente. El plazo de
presentacion serad de 5 dias habiles, y se inicia a partir del dia siguiente al de la
publicacidn del extracto de esta convocatoria en el BORM.

Sexto. Forma de presentacion de las solicitudes:

Los interesados, con caracter obligatorio, deberan dirigir su solicitud a la
Presidencia del Instituto de Fomento mediante la presentacidén telematica
de solicitudes y documentacion complementaria, conforme al modelo que
encontraran en la direccion de Internet: https://sede.institutofomentomurcia.es/
infodirecto

Los interesados deberan efectuar la presentacion de la solicitud ante
el Registro Telematico del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Para
utilizar este medio de presentacion, el solicitante debera disponer de certificado
reconocido de usuario expedido por una Autoridad de Certificacidn. La relacion de
estas Autoridades de Certificacion estara disponible en la direccién de Internet
seflalada anteriormente.

Séptimo. Otros datos:

Esta convocatoria sera gestionada por el Instituto de Fomento de la Regién
de Murcia.

En esta actuacion la cuota asciende a 1.000 euros + 21% IVA, esto es
1.210 euros, que las empresas solicitantes deberan abonar en la cuenta
SABADELL-IBAN ES76 0081 5089 3000 0112 4423 del Instituto de Fomento,
indicando en el concepto: MISION COMERCIAL VIETNAM Y MALASIA, y cuyo
justificante del ingreso deberan adjuntar a la solicitud de la ayuda.

Murcia, 11 de febrero de 2025.—El Director, por delegacién, Joaquin Gomez
Goémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

731 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion
directa de una subvencién para la ejecuciéon de obras de mejora
de la seguridad vial en la travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracién entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion directa de
una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la travesias del municipio”, suscrito el 30 de diciembre de 2024 vy, teniendo en
cuenta lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional,

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién De Murcia, y el Ayuntamiento de Torre
Pacheco, para la concesion directa de una subvencién para la ejecucién de obras
de mejora de la seguridad vial en la travesias del municipio”, suscrito el 30 de
diciembre de 2024, que se inserta como Anexo.

Murcia, 3 de febrero de 2025.—El Secretario General, José Francisco Lajara
Martinez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la concesion directa de una

subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la travesias del municipio

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Jorge Garcia Montoro, Consejero de Fomento
e Infraestructuras, nombrado por Decreto del Presidente n.° 27/2024, de
15 de julio (BORM N.° 164, de 16 de julio de 2024), en representacion de la
Administracién General de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
previa autorizacidon del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 19 de
diciembre de 2024.

Y de otra parte, el Sr. D. Pedro Angel Roca Tornel, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Torre Pacheco, expresamente autorizado para la firma de este
Convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de diciembre de
2024, asistido por D.2@ Maria Exaltacion Valcarcel Jiménez, Secretaria Accidental
de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacion de dicho convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto,

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.© 19/2024, de 15 de
julio, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

En el afio 2021, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras elabord un
plan de inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de
la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia. Dicho plan contemplaba una
serie de actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red
regional, con el objetivo que éstas se hallen en dptimas condiciones de servicio,
asi como la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al
concurrir los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de
abril, de Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Actualmente, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras considera
necesario continuar invirtiendo para mejorar la seguridad vial en las travesias
regionales.

Las travesias del municipio de Torre Pacheco presentan deficiencias en
materia de seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Torre
Pacheco, a realizar por el propio Ayuntamiento.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacion econdémica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
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de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacidn territorial y colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizaciéon de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Mediante decreto de Consejo de Gobierno N.© 325/2024 (BORM num. 296,
de 23 de diciembre de 2024), se aprobd la normativa reguladora de la concesién
directa de una subvencién al ayuntamiento de Torre Pacheco, para la ejecucién
de obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

En este marco, por la concurrencia de la voluntad, ambas partes formalizan
el presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 2.2 del decreto
regulador de la concesidn, asi como lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/1983 citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de
Régimen Local de la Regidon de Murcia, asi como lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacidon de éstos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia, con arreglo a las siguientes

Estipulaciones

Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién
de una subvencion al Ayuntamiento Torre Pacheco, en la cuantia maxima de
1.200.000 €, para la ejecucidon de actuaciones de mejora de la seguridad vial en
las travesias del municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Torre Pacheco, suscribirdn el acta de cesién al
referido Ayuntamiento de las siguientes vias:

- Carretera RM-F21, desde el p.k. 6+035 al 9+350, travesia de Roldan, desde
la glorieta de entrada a urbanizacién Alba (incluida glorieta), hasta la glorieta con
la carretera RM-F12 ( excluida glorieta)

- Carretera T-3319-1 desde el p.k. 0+000 al p.k. 0+426, travesia de Balsicas.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Conceder al Ayuntamiento de Torre Pacheco una subvencién por importe
de 1.200.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 52966, subproyecto 052966240001, de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Torre Pacheco el importe de la subvencién
descrita, tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Torre Pacheco.

De acuerdo a las obligaciones establecidas en el Decreto n.° 325/2024
(BORM num. 296, de 23 de diciembre de 2024), por el que se regula la concesién
de la subvencién, el Ayuntamiento de Torre Pacheco contrae las siguientes
obligaciones:
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a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccidon General
de Carreteras.

b) Destinar el importe integro de la subvencion al pago de las obras citadas
en el punto a).

c) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

d) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del decreto regulador de la concesion.

e) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

f) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacion como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

g) Indicar en los carteles y demas documentacion y material utilizado en el
desarrollo de las obras, que estan han sido subvencionadas por la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia, Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

h) Los carteles a colocar, seran en un lugar visible de las obras, segun
modelo que le sera proporcionado. También se dara cuenta de la financiacidn
autondmica en cualquier comunicado de prensa o medio utilizado para la difusién
y publicidad de la inversion.

i) Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE
CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION
DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de
diciembre de 2021, que se adjunta en el siguiente enlace:

https://borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/pdf?id=799390

2. La entidad beneficiaria quedard, en todo caso, sujeta a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

Quinta.- Plazo de ejecucién de las actuaciones.

El plazo de ejecucién de las obras subvencionadas se extendera hasta 31
diciembre de 2026.

Sexta.- Justificacion.

La justificacion por parte de la entidad beneficiaria de la subvencion, del
cumplimiento de la finalidad de ésta, y de la aplicacion material de los fondos
percibidos, se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y en la deméas normativa
concordante en materia de subvenciones que resulte de aplicacion.

En cumplimiento de tales articulos, en el plazo de tres meses, a contar
desde la finalizacion del plazo de ejecucion de las actuaciones, el Ayuntamiento
de Torre Pacheco vendra obligado a justificar ante la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, la aplicacion de los fondos percibidos mediante las
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correspondientes certificaciones expedidas por la Direccion Técnica de las obras y
presentando la siguiente documentacién:

- Certificacién de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia auténtica de los contratos formalizados.

- Copia auténtica de las certificaciones expedidas por la direccion técnica de
las obras.

- Copia auténtica de la certificacion final de las obras, acompafiada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia auténtica del acta de recepcion de las obras.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de verificacidén de la aplicacién de
fondos y de la inversidn, por los procedimientos generales de fiscalizacién de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Séptima.- Ampliacién de los plazos de ejecucion y justificacion.
A instancias del beneficiario se podra otorgar una ampliacion de los plazos de

ejecucion y justificacion, en el marco de lo establecido en la normativa reguladora
de la subvencién y de la vigencia del presente convenio.

Octava.- Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituira una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisién estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Torre Pacheco.
Uno de los vocales de la Direcciéon General actuara como Secretario.

Novena.- Vigencia, modificacion y resolucion del convenio.

1. El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma, y
tendra vigencia hasta el 31 de marzo de 2027, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

La voluntad de prorrogar el convenio se comunicara con, al menos, un mes
de antelacién a la fecha de finalizacidn del referido plazo de vigencia.

2. Dentro del plazo de vigencia o de su eventual prorroga, el presente
convenio podra ser objeto de modificacion siempre que exista acuerdo previo y
expreso de ambas partes sobre su alcance y necesidad. Cualquier modificacién
debera constar por escrito y ser firmada por ambas partes, uniéndose a este
instrumento como adenda.

3. Este Convenio podra ser resuelto por cualquiera de las causas que figuran
en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
publico

Décima.- Reintegro.

De acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora de la concesién de la
subvencion:

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. La justificacion parcial o el incumplimiento parcial por la entidad
beneficiaria de las condiciones impuestas con motivo de la concesiéon de la
subvencion, dara lugar a un reintegro proporcional de la subvencion otorgada,
siempre que el cumplimiento se estime superior al cincuenta por ciento. En
caso de no alcanzar este limite, se procedera al reintegro total de la subvencién
concedida por el 6rgano competente.

En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se establecen los siguientes criterios para
la graduaciéon de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con
motivo del otorgamiento de la subvencion con los porcentajes a reintegrar en
cada caso:

a) Obtenciéon de la subvencion falseando datos u ocultando condiciones.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién contenidas en el articulo 18.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 5.j) del decreto regulador.
Porcentaje a reintegrar: cuarenta por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje a reintegrar:
cien por ciento.

Dichos criterios seran de aplicacién para determinar el importe que
finalmente haya de reintegrar la entidad beneficiaria y responden al principio de
proporcionalidad

3. También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

4. Una vez finalizadas las obras, si la totalidad de los gastos subvencionados
supone un importe menor al de la subvencién concedida, la diferencia producida
sera objeto de reintegro, por parte del Ayuntamiento.

5. En caso de que los gastos supusieran un importe mayor de la subvencion
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.
Undécima.- Régimen de Incompatibilidades.

De acuerdo al articulo 6.2 del decreto regulador de la concesidn, esta subvencion
sera compatible con otras ayudas y subvenciones, sin que en ningln caso el importe
de las subvenciones, ayudas e ingresos que para el mismo fin pueda obtener la
entidad beneficiaria, pueda superar el coste total de la actuacidon subvencionada.

Duodécima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Regidn de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Decimotercera.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccidon de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

NPE: A-180225-731



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 40 Martes, 18 de febrero de 2025 Pagina 4006

Decimocuarta.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimoquinta.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, serén, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman
el presente convenio En Murcia, a 30 de diciembre de 2024.—El Consejero de
Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.—El Alcalde de Torre Pacheco,
Pedro Angel Roca Tornel.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

732 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesion directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en la travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracién entre la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesién directa de una subvencion
para la ejecucién de obras de mejora de la seguridad vial en la travesias del
municipio”, suscrito el 30 de diciembre de 2024 vy, teniendo en cuenta lo previsto
en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el
Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de éstos en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y el Ayuntamiento de Blanca,
para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora
de la seguridad vial en la travesias del municipio”, suscrito el 30 de diciembre de
2024, que se inserta como Anexo.

Murcia, 3 de febrero de 2025.—El Secretario General, José Francisco Lajara
Martinez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de Blanca, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la travesias del municipio.

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Jorge Garcia Montoro, Consejero de Fomento
e Infraestructuras, nombrado por Decreto del Presidente n.° 27/2024, de 15 de
julio (BORM 164 de 16 de julio 2024), en representacion de la Administracion
General de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, previa autorizacién
del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 19 de diciembre de 2024.

Y de otra parte, D. Angel Pablo Cano Gémez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Blanca, expresamente autorizado para la firma de este
Convenio por Decreto de Alcaldia mediante Resolucién de Alcaldia n.© 1348/2024
de fecha 5 de diciembre 2024, rectificada mediante Resolucion n.° 1353/2024 de
fecha 11/12/2024, asistido por D. Pablo Aparicio Borrachero, Secretario General
de dicha Corporacién, como fedatario para la formalizacion de dicho convenio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto,

Exponen

La Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.© 19/2024, de 15 de
julio, de Reorganizacion de la Administracién Regional.

En el afio 2021, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras elabord un
plan de inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia. Dicho plan contemplaba una
serie de actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red
regional, con el objetivo que éstas se hallen en 6ptimas condiciones de servicio,
asi como la cesidn de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al
concurrir los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de
abril, de Carreteras de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Actualmente, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras considera
necesario continuar invirtiendo para mejorar la seguridad vial en las travesias
regionales.

Las travesias del municipio de Blanca presentan deficiencias en materia de
seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de Blanca, a
realizar por el propio Ayuntamiento.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre
la Administracién Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
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de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacidn territorial y colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizaciéon de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Mediante decreto de Consejo de Gobierno n.° 316/2024 ( BORM 296, de 23
de diciembre de 2024) se aprobd la normativa reguladora de la concesidn directa
de una subvencién al Ayuntamiento de Blanca, para la ejecucion de obras de
mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

En este marco, por la concurrencia de la voluntad, ambas partes formalizan
el presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 2.2 del decreto
regulador de la concesidn, asi como lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/1983 citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de
Régimen Local de la Regidon de Murcia, asi como lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia, con arreglo a las siguientes

Estipulaciones
Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesidn
de una subvencién al Ayuntamiento Blanca, en la cuantia maxima de 100.000 €,
para la ejecucién de actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias
del municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de Blanca, suscribirdn el acta de cesion al referido
Ayuntamiento de las siguientes vias:

- Carretera RM-514: desde el P.K. 4+026 (Inicio de la vivienda del n°® 74 de
la C/ Anguillara Sabazia) hasta el P.K. 4+323 (glorieta de interseccién con la Gran
Via, final de la carretera)

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Conceder al Ayuntamiento de Blanca una subvencién por importe
de 100.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 53888, subproyecto 053888240001, de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024.

2.- Abonar al Ayuntamiento de Blanca el importe de la subvencion descrita,
tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de Blanca.

De acuerdo a las obligaciones establecidas en el Decreto n.© 316/2024, por el
gue se regula la concesion de la subvencidn, el Ayuntamiento de Blanca contrae
las siguientes obligaciones:
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a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccidon General
de Carreteras.

b) Destinar el importe integro de la subvencion al pago de las obras citadas
en el punto a).

c) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

d) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del decreto regulador.

e) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

f) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacion como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

g) Indicar en los carteles y demas documentacion y material utilizado en el
desarrollo de las obras, que éstas han sido subvencionadas por la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

h) Los carteles a colocar, seran en un lugar visible de las obras, segun
modelo que le sera proporcionado. También se dara cuenta de la financiacién
autondmica en cualquier comunicado de prensa o medio utilizado para la difusién
y publicidad de la inversion.

i) Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE
CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION
DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de
diciembre de 2021, que se adjunta en el siguiente enlace:

https://borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/pdf?id=799390

2. La entidad beneficiaria quedard, en todo caso, sujeta a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

Quinta.- Plazo de ejecucion de las actuaciones.

El plazo de ejecucién de las obras subvencionadas se extenderd hasta 31
diciembre de 2026.

Sexta.- Justificacion.

La justificacion por parte de la entidad beneficiaria de la subvencion, del
cumplimiento de la finalidad de ésta, y de la aplicacion material de los fondos
percibidos, se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y en la deméas normativa
concordante en materia de subvenciones que resulte de aplicacion.

En cumplimiento de tales articulos, en el plazo de tres meses, a contar desde
la finalizacion del plazo de ejecucion de las actuaciones, el Ayuntamiento de Blanca
vendrd obligado a justificar ante la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, la
aplicaciéon de los fondos percibidos mediante las correspondientes certificaciones
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expedidas por la Direccion Técnica de las obras y presentando la siguiente
documentacién:

- Certificacidn de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia auténtica de los contratos formalizados.

- Copia auténtica de las certificaciones expedidas por la direccion técnica de
las obras.

- Copia auténtica de la certificacidon final de las obras, acompafnada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia auténtica del acta de recepcion de las obras.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de verificacidon de la aplicacién de
fondos y de la inversion, por los procedimientos generales de fiscalizacién de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Séptima.- Ampliacion de los plazos de ejecucion y justificacion.
A instancias del beneficiario se podra otorgar una ampliacidn de los plazos de

ejecucion y justificacion, en el marco de lo establecido en la normativa reguladora
de la subvencién y de la vigencia del presente convenio.

Octava.- Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucion de este Convenio, se constituira una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisidon estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de Blanca. Uno de
los vocales de la Direccidn General actuara como Secretario.

Novena.- Vigencia, modificacion y resolucion del convenio.

1. El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma, y
tendra vigencia hasta el 31 de marzo de 2027, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

La voluntad de prorrogar el convenio se comunicara con, al menos, un mes
de antelacién a la fecha de finalizacion del referido plazo de vigencia.

2. Dentro del plazo de vigencia o de su eventual prorroga, el presente
convenio podra ser objeto de modificacion siempre que exista acuerdo previo y
expreso de ambas partes sobre su alcance y necesidad. Cualquier modificacidon
debera constar por escrito y ser firmada por ambas partes, uniéndose a este
instrumento como adenda.

3. Este Convenio podra ser resuelto por cualquiera de las causas que figuran
en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
publico.

Décima.- Reintegro.

De acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora de la concesion de la
subvencion:

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés de
demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el articulo
37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. La justificacion parcial o el incumplimiento parcial por la entidad
beneficiaria de las condiciones impuestas con motivo de la concesiéon de la
subvencion, dara lugar a un reintegro proporcional de la subvencion otorgada,
siempre que el cumplimiento se estime superior al cincuenta por ciento. En
caso de no alcanzar este limite, se procedera al reintegro total de la subvencién
concedida por el 6rgano competente.

En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se establecen los siguientes criterios para
la graduaciéon de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con
motivo del otorgamiento de la subvencion con los porcentajes a reintegrar en
cada caso:

a) Obtenciéon de la subvencion falseando datos u ocultando condiciones.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién contenidas en el articulo 18.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 5.j) del decreto regulador.
Porcentaje a reintegrar: cuarenta por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje a reintegrar:
cien por ciento.

Dichos criterios seran de aplicacién para determinar el importe que
finalmente haya de reintegrar la entidad beneficiaria y responden al principio de
proporcionalidad

3. También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

4. Una vez finalizadas las obras, si la totalidad de los gastos subvencionados
supone un importe menor al de la subvencién concedida, la diferencia producida
sera objeto de reintegro, por parte del Ayuntamiento.

5. En caso de que los gastos supusieran un importe mayor de la subvencion
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.
Undécima.- Régimen de incompatibilidades.

De acuerdo al articulo 6.2 del decreto regulador de la concesidn, esta subvencion
sera compatible con otras ayudas y subvenciones, sin que en ningln caso el importe
de las subvenciones, ayudas e ingresos que para el mismo fin pueda obtener la
entidad beneficiaria, pueda superar el coste total de la actuacidon subvencionada.

Duodécima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Regidn de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Decimotercera.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccidon de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.
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Decimocuarta.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimoquinta.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, serén, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman
el presente convenio en Murcia, a 30 de diciembre de 2024.—El Consejero de
Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.—El Alcalde de Blanca, Angel
Pablo Cano Gémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Fomento e Infraestructuras

733 Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras por la que se dispone la publicacién del
“"Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, y el Ayuntamiento de La Unién, para la concesion directa
de una subvencién para la ejecucion de obras de mejora de la
seguridad vial en la travesias del municipio”.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboraciéon entre la
Consejeria de Fomento e Infraestructuras, de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de La Unidn, para la concesién directa de
una subvencién para la ejecucidon de obras de mejora de la seguridad vial en
la travesias del municipio”, suscrito el 30 de diciembre de 2024 vy, teniendo en
cuenta lo previsto en el Articulo 14 del Decreto 56/1996, de 24 de julio, por
el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administraciéon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del texto
del “Convenio de colaboracién entre la Consejeria de Fomento e Infraestructuras,
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y el Ayuntamiento de
La Uniodn, para la concesion directa de una subvencién para la ejecucion de obras
de mejora de la seguridad vial en la travesias del municipio”, suscrito el 30 de
diciembre de 2024, que se inserta como Anexo.

Murcia, 3 de febrero de 2025.—El Secretario General, José Francisco Lajara
Martinez.
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Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras, de la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia,
y el Ayuntamiento de La Unién, para la concesion directa de una
subvencion para la ejecucion de obras de mejora de la seguridad vial en
la travesias del municipio

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Jorge Garcia Montoro, Consejero de Fomento
e Infraestructuras, nombrado por Decreto del Presidente n.° 27/2024, de 15 de
julio (BORM 164, de 16 de julio 2024), en representacion de la Administracion
General de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, previa autorizacion
del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 19 de diciembre de 2024.

Y de otra parte, el Sr. D. Joaquin Gabriel Zapata Garcia, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de La Unidn, expresamente autorizado para la firma de este
Convenio por Decreto de Alcaldia de fecha 13 de diciembre de 2024 (2024-1990),
asistido por D. Juan Domingo Pedrefio Garcia, Secretario Accidental de dicha
Corporacion, como fedataria para la formalizacion de este acto, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente, con el caracter en que intervienen,
capacidad legal para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto,

Exponen:

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria
de Fomento e Infraestructuras, tiene atribuidas entre otras, las competencias en
materia de carreteras, en virtud del Decreto del Presidente n.© 19/2024, de 15 de
julio, de Reorganizacion de la Administracion Regional.

En el afio 2021, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras elaboré un
plan de inversiones para incrementar la seguridad vial urbana en el ambito de
la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia. Dicho plan contemplaba una
serie de actuaciones tendentes a mejorar la seguridad en las travesias de la red
regional, con el objetivo que éstas se hallen en éptimas condiciones de servicio,
asi como la cesién de los tramos urbanos a los Ayuntamientos respectivos, al
concurrir los requisitos exigidos en el articulo 42.3 de la Ley 2/2008, de 21 de
abril, de Carreteras de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

Actualmente, la Consejeria de Fomento e Infraestructuras considera necesario
continuar invirtiendo para mejorar la seguridad vial en las travesias regionales.

Las travesias del municipio de La Union presentan deficiencias en materia de
seguridad vial.

Existe interés publico regional y local en la ejecucién de actuaciones
tendentes a mejorar la seguridad vial de las travesias del municipio de La Union,
a realizar por el propio Ayuntamiento.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 57, contempla la cooperacion econémica, técnica y administrativa entre
la Administracion Local y la Administracion de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, mediante la suscripcién
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de convenios administrativos. Asimismo, la Ley Regional 7/1983, de 7 de octubre,
de descentralizacidn territorial y colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y las Entidades Locales, especialmente en los articulos 18,
22 y 23, regula la concesion de subvenciones a éstas para la realizaciéon de obras
o prestacion de servicios a su cargo, sefialando los convenios como el medio
adecuado para formalizar la colaboracion.

Mediante decreto de Consejo de Gobierno n® 324/2024 (BORM num. 296,
de 23 de diciembre de 2024), se aprobd la normativa reguladora de la concesién
directa de una subvencién al ayuntamiento de La Unidn, para la ejecucion de
obras de mejora de la seguridad vial en las travesias del municipio.

En este marco, por la concurrencia de la voluntad, ambas partes formalizan
el presente Convenio, al amparo de lo establecido en el articulo 2.2 del decreto
regulador de la concesién, asi como lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/1983 citada, y los articulos 77 a 80 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de
Régimen Local de la Regidon de Murcia, asi como lo dispuesto en la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacidon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y el Decreto 56/1996,
de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacidon de éstos en el ambito de la Administracién Regional
de Murcia, con arreglo a las siguientes

Estipulaciones

Primera.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular los términos de la concesién de
una subvencion al Ayuntamiento La Unidn, en la cuantia maxima de 1.000.000 €,
para la ejecucién de actuaciones de mejora de la seguridad vial en las travesias
del municipio.

Segunda.- Cesion.

Simultdaneamente con la firma del Convenio, el Consejero de Fomento e
Infraestructuras y el Alcalde de La Unidén, suscribiran el acta de cesién al referido
Ayuntamiento de las siguientes vias:

- Carretera RM-F41 desde el P.K. 2+140 (interseccién con la calle Pinocho)
hasta el P.K. 3+625 (interseccién con calle Casas del Conde). Travesia de Roche

- Carretera RM-314 desde el P.K. 0+000 (inicio de la carretera) hasta 0+276
(limite de término municipal).Travesia de Portman.

Tercera.- Obligaciones que asume la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

1.- Conceder al Ayuntamiento de La Unién una subvencidon por importe
de 1.000.000 €, con cargo a la partida presupuestaria 14.03.00.513E.767.61,
proyecto 52969, subproyecto 052969240001, de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024.

2.- Abonar al Ayuntamiento de La Unién el importe de la subvencidn descrita,
tras la firma del Convenio y del Acta de cesion.

Cuarta.- Obligaciones que asume el Ayuntamiento de La Unién.

De acuerdo a las obligaciones establecidas en el Decreto n.°© 324/2024 (BORM
num. 296, de 23 de diciembre de 2024), por el que se regula la concesion de la
subvencion, el Ayuntamiento de La Union contrae las siguientes obligaciones:
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a) Licitar, contratar y ejecutar las obras, conforme a los Proyectos que se
redacten, que deberan ser informados favorablemente por la Direccidon General
de Carreteras.

b) Destinar el importe integro de la subvencion al pago de las obras citadas
en el punto a).

c) En su caso, obtener las autorizaciones administrativas preceptivas.

d) Con caracter general conseguir los fines para los que se le concede la
subvencion y presentar la justificacion correspondiente en la forma prevista en el
articulo 8 del decreto regulador.

e) Someterse a la normativa de supervisién, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.

f) Comunicar a la Direccién General de Carreteras, con una semana de
antelacion como minimo, tanto el inicio como la finalizacién de las obras.

g) Indicar en los carteles y demas documentacion y material utilizado en el
desarrollo de las obras, que estan han sido subvencionadas por la Comunidad
Autéonoma de la Regidén de Murcia, Consejeria de Fomento e Infraestructuras.

h) Los carteles a colocar, seran en un lugar visible de las obras, segun
modelo que le sera proporcionado. También se dara cuenta de la financiacidn
autondmica en cualquier comunicado de prensa o medio utilizado para la difusién
y publicidad de la inversion.

i) Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cddigo de
Conducta en Materia de Subvenciones y Ayudas Publicas de la Region DE Murcia,
aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021,
que se adjunta en el siguiente enlace:

https://borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/pdf?id=799390

2. La entidad beneficiaria quedara, en todo caso, sujeta a las obligaciones
impuestas por el articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Quinta.- Plazo de ejecucion de las actuaciones.

El plazo de ejecucién de las obras subvencionadas se extendera hasta 31
diciembre de 2026.

Sexta.- Justificacion.

La justificacion por parte de la entidad beneficiaria de la subvencion, del
cumplimiento de la finalidad de ésta, y de la aplicacién material de los fondos
percibidos, se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en lo establecido
en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y en la demas normativa
concordante en materia de subvenciones que resulte de aplicacion.

En cumplimiento de tales articulos, en el plazo de tres meses, a contar
desde la finalizacion del plazo de ejecucion de las actuaciones, el Ayuntamiento
de La Unidén vendra obligado a justificar ante la Consejeria de Fomento
e Infraestructuras, la aplicacion de los fondos percibidos mediante las
correspondientes certificaciones expedidas por la Direccién Técnica de las obras y
presentando la siguiente documentacién:
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- Certificacién de haber sido registrado en su contabilidad el ingreso de la
subvencion concedida.

- Copia auténtica de los contratos formalizados.

- Copia auténtica de las certificaciones expedidas por la direccién técnica de
las obras.

- Copia auténtica de la certificacién final de las obras, acompanada de las
facturas correspondientes a la totalidad del gasto realizado, asi como justificante
acreditativo del pago de las mismas.

- Copia auténtica del acta de recepcion de las obras.

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de verificacion de la aplicacion de
fondos y de la inversién, por los procedimientos generales de fiscalizacion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Séptima.- Ampliacion de los plazos de ejecucion y justificacion.
A instancias del beneficiario se podra otorgar una ampliacion de los plazos de

ejecucidn y justificacion, en el marco de lo establecido en la normativa reguladora
de la subvencién y de la vigencia del presente convenio.

Octava.- Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control de la ejecucién de este Convenio, se constituird una
Comisién de Seguimiento.

Esta Comisidon estard presidida por el Director General de Carreteras o
persona en quien delegue, actuando como vocales dos técnicos de esta Direccion
General y dos responsables nombrados por el Ayuntamiento de La Unién. Uno de
los vocales de la Direccion General actuara como Secretario.

Novena.- Vigencia, modificacion y resolucion del convenio.

1. El presente Convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma, y
tendra vigencia hasta el 31 de marzo de 2027, pudiendo prorrogarse por acuerdo
expreso de las partes.

La voluntad de prorrogar el convenio se comunicara con, al menos, un mes
de antelacidn a la fecha de finalizaciéon del referido plazo de vigencia.

2. Dentro del plazo de vigencia o de su eventual prérroga, el presente
convenio podra ser objeto de modificacion siempre que exista acuerdo previo y
expreso de ambas partes sobre su alcance y necesidad. Cualquier modificaciéon
debera constar por escrito y ser firmada por ambas partes, uniéndose a este
instrumento como adenda.

3. Este Convenio podra ser resuelto por cualquiera de las causas que figuran
en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
publico

Décima.- Reintegro.

De acuerdo a lo establecido en la normativa reguladora de la concesion de la
subvencion:

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como el interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos regulados en el
articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. La justificacion parcial o el incumplimiento parcial por la entidad
beneficiaria de las condiciones impuestas con motivo de la concesiéon de la
subvencion, dara lugar a un reintegro proporcional de la subvencion otorgada,
siempre que el cumplimiento se estime superior al cincuenta por ciento. En
caso de no alcanzar este limite, se procedera al reintegro total de la subvencién
concedida por el 6rgano competente.

En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se establecen los siguientes criterios para
la graduaciéon de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con
motivo del otorgamiento de la subvencion con los porcentajes a reintegrar en
cada caso:

a) Obtenciéon de la subvencion falseando datos u ocultando condiciones.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje a reintegrar: cien por ciento.

c) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién contenidas en el articulo 18.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 5.j) del decreto regulador.
Porcentaje a reintegrar: cuarenta por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion. Porcentaje a reintegrar:
cien por ciento.

Dichos criterios seran de aplicacién para determinar el importe que
finalmente haya de reintegrar la entidad beneficiaria y responden al principio de
proporcionalidad

3. También sera de aplicacion lo regulado en el Titulo II de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

4. Una vez finalizadas las obras, si la totalidad de los gastos subvencionados
supone un importe menor al de la subvencién concedida, la diferencia producida
sera objeto de reintegro, por parte del Ayuntamiento.

5. En caso de que los gastos supusieran un importe mayor de la subvencion
concedida, el exceso correra a cargo del Ayuntamiento.
Undécima.- Régimen de incompatibilidades.

De acuerdo al articulo 6.2 del decreto regulador de la concesidn, esta subvencion
sera compatible con otras ayudas y subvenciones, sin que en ningln caso el importe
de las subvenciones, ayudas e ingresos que para el mismo fin pueda obtener la
entidad beneficiaria, pueda superar el coste total de la actuacidon subvencionada.

Duodécima.- Publicidad.

Al presente Convenio le es de aplicacion el articulo 17.5 de la Ley 12/2014,
de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacién Ciudadana de la Regidn de
Murcia, en cuanto a las obligaciones de publicidad activa.

Decimotercera.- Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, ha de aplicarse la Instruccidon de 30 de diciembre de 2015, de
la Intervencién General de la CARM, de desarrollo en el &mbito de ésta de las
previsiones contenidas en las instrucciones dictadas por la IGAE sobre la nueva
Base de Datos Nacional de Subvenciones.
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Decimocuarta.- Naturaleza juridica de este convenio.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, en base a
lo dispuesto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 2005, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, asi como el Decreto 56/1996, de 24 de julio,
por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la
tramitacion de éstos en el ambito de la Administracién Regional de Murcia.

Decimoquinta.- Jurisdiccion competente.

Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes, serén, en su caso,
sustanciadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Las partes otorgantes, en la respectiva representacidon que ostentan, aceptan
el contenido de las anteriores estipulaciones y, para constancia de ello, firman
el presente convenio en Murcia, a 30 de diciembre de 2024.—El Consejero de
Fomento e Infraestructuras, Jorge Garcia Montoro.—El Alcalde de La Unidn,
Joaquin Gabriel Zapata Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla
734 Aprobacioén inicial del Presupuesto General para el afio 2025.

En la Web oficial municipal www.abanilla.es (Gestién municipal. Intervencion.
Presupuesto municipal) se encuentra expuesto al publico, el expediente del
Presupuesto General para el ejercicio 2025, aprobado inicialmente por el Pleno
municipal, en sesion extraordinaria, celebrada el dia 6 de febrero de 2025.

Los interesados a que se refiere el articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer reclamaciones frente al
citado presupuesto durante el plazo de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacidon en el BORM.

Abanilla, 7 de febrero de 2025.—El Alcalde, P.D. firma, Decreto n.°© 332/2023,
de 3 de julio, el Secretario, Miguel Castillo Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

735 Exposicion publica del padron del Impuesto sobre vehiculos de
traccion mecanica de 2025 (IVTM).

Aprobado por Resolucion de Alcaldia n.© 114/2025, con fecha 06/02/2025,el
Padrén del Impuesto sobre Vehiculos de Traccidon Mecanica (IVTM) de 2025, a
efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del
articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como
de la sujecién de los mismos al tramite de informacién publica, por medio del
presente anuncio, se exponen al publico en la Tesoreria y tablon municipal de
edictos, por el plazo de un mes, a fin de que quienes se estimen interesados
puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones consideren
oportunas.

Contra el acto de aprobacién del citado Padron podra interponerse recurso de
reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicidn al publico, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los
contribuyentes que se procedera al cobro en periodo voluntario de los recibos
del mencionado tributo del 15/03/2025 al 15/05/2025, pudiendo hacerse
efectivo en la oficina de recaudacion o cualquiera de las formas de pago que
constan en los recibos, y se establece como fecha de cargo en cuenta para los
recibos domiciliados el 05/05/2025.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la
deuda se iniciara el periodo ejecutivo, de acuerdo con los articulos 26, 28 y 161
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la
exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que corresponda y
en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Alguazas, 6 de febrero de 2025.—El Alcalde-Presidente, José Gabriel Garcia
Bernabé.

NPE: A-180225-735 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 40 Martes, 18 de febrero de 2025 Pagina 4023

IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

736 Anuncio de aprobacién definitiva de la Modificacion Puntual n.° 18
de las NN.SS. de Archena.

El Pleno de la Corporacion, en su sesion de fecha 10.02.2025, ha aprobado
definitivamente el Proyecto de la Modificacion Puntual epigrafiada y referida a la
modificacion de la calificacion urbanistica de parcelas en el &mbito del Balneario
de Archena, variacion de usos que afecta a espacios libres y a equipamiento
terciario, todo ello conforme al Proyecto redactado por el ingeniero de Caminos
D. Antonio Sabater Soto. El acuerdo adoptado no conlleva modificacién normativa
alguna, limitandose a la citada modificacion de calificacion urbanistica.

Contra este acuerdo se podra formular Recurso Contencioso-Administrativo
ante el érgano competente del orden jurisdiccional contencioso administrativo en
el plazo de 2 meses, contados desde el dia siguiente a la notificacion o publicacién
en el BORM.

La documentacion podra ser consultada en la sede electrénica https://sede.
archena.regiondemurcia.es/ y en la pagina web oficial www.archena.es, asi como
presencialmente en la Oficina Técnica Municipal.

El presente Anuncio servird de notificacion a aquellas personas interesadas
en el expediente y cuyo domicilio resulte desconocido.

Archena, a 11 de febrero de 2025.—La Alcaldesa, Patricia Fernandez Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

737 Extracto de la convocatoria de ayudas destinadas a la
rehabilitaciéon de viviendas para la mejora de su eficiencia
energética y accesibilidad en Lorca. “Plan Lorca”.

BDNS (Identif.): 814542

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/814542)

La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo adoptado el dia 7 de febrero
de 2025, aprobd la convocatoria de ayudas destinadas a la rehabilitacién de
viviendas para la mejora de su eficiencia energética y accesibilidad en Lorca.
“Plan Lorca”, cuyo extracto es el siguiente:

Primero.- Objeto:

Regular el procedimiento de solicitud, tramitacion, concesidon y pago de
ayudas destinadas a la financiacién de la rehabilitacion de viviendas para la
mejora de su eficiencia energética y accesibilidad en Lorca, "PLAN LORCA”".

Segundo.- Personas destinatarias ultimas:

a) Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, propietarias o
usufructuarias de viviendas de todo tipo de uso.

b) Las Administraciones Publicas y los organismos y demas entidades de
derecho publico y las empresas publicas y sociedades mercantiles participadas,
integra o mayoritariamente, por las Administraciones Publicas propietarias de los
inmuebles.

c) Las comunidades de propietarios o las agrupaciones de comunidades
de propietarios constituidas conforme a lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley
49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

d) Las agrupaciones de propietarios/as de edificios que retnan los requisitos
establecidos por el articulo 396 del Cdédigo Civil y no hayan otorgado el titulo
constitutivo de propiedad horizontal.

e) Las sociedades cooperativas compuestas de forma agrupada por
propietarios de viviendas o edificios que relnan los requisitos establecidos en
el articulo 396 del Codigo Civil, asi como por los propietarios que conforman
comunidades de propietarios o agrupaciones de comunidades de propietarios
constituidos conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de
julio, de Propiedad Horizontal y por cooperativas en régimen de cesion de uso de
sus viviendas.

f) Las empresas arrendatarias o concesionarias de los edificios, asi como las
cooperativas que acrediten dicha condicién, mediante contrato vigente, que les
otorgue la facultad expresa para acometer las obras de rehabilitacion objeto del
programa.
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g) Las personas arrendatarias de las viviendas cuando conste acuerdo con
las propietarias de las mismas y se haya adoptado el oportuno acuerdo de la
comunidad de propietarios o del propietario Unico necesario para beneficiarse de
la ayuda.

Tercero.- Financiacion y Cuantia de la Convocatoria:

La cuantia total maxima de las ayudas que contempla la presente
convocatoria asciende a la cantidad 500.000 euros, y se asumiran con cargo al
Presupuesto Municipal de 2025.

La cuantia maxima subvencionable sera el 50% del coste de la rehabilitacidn,
con el limite maximo por vivienda de 12.000 euros, incluidos los gastos
profesionales y cualquier otro gasto inherente a la rehabilitacion, excluidos los
tributos. Siempre que se obtenga una mejora de la certificacién energética hasta
alcanzar la categoria A. La concesion de las ayudas queda condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de la
concesion.

Cuarto.- Presentacion de solicitudes:

La solicitud de ayuda y el resto de documentacidén requerida en esta
convocatoria, debidamente cumplimentada y en la forma y plazos establecidos se
podra presentar electronicamente y de manera presencial en el Registro General
del Ayuntamiento de Lorca, teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 14.2
de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, respecto de aquellas personas obligadas a
relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas.

La solicitud electrdnica se presentara a través de la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Lorca (https://www.portalciudadano.lorca.es) o Registro
Electrénico Comun del Estado (https://rec.redsara.es) o en la forma prevista en
el Articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre.

El plazo de presentacidén de solicitudes se iniciara el dia siguiente en que
se publique el extracto de la presente Convocatoria en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia, estando abierto hasta el 31 de Julio de 2026. La publicacion se
realizara por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, una vez
gue se haya presentado ante esta el texto de la convocatoria y la informacion
requerida para su publicacién

El incumplimiento de este plazo determinara automaticamente la exclusién
de la convocatoria.

Las actuaciones objeto de ayuda seran seleccionadas y resueltas en
concurrencia simple de acuerdo al siguiente orden de resolucion: se atendera
a la fecha en que la solicitud, debidamente cumplimentada y acompafada de
todos los documentos exigidos en esta convocatoria, hubiere tenido entrada en el
registro del 6rgano competente para su tramitacion.

Quinto.- Otros datos:

El texto completo de la convocatoria, los modelos normalizados de solicitud y
la referencia a los correspondientes servicios de informacién estan disponibles en
la Pagina web del Ayuntamiento de Lorca: www.lorca.es.

Lorca, 12 de febrero de 2025.—Concejal Delegada de Urbanismo,
Medioambiente y Vivienda, Maria Hernandez Benitez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

738 Anuncio de periodo de cobranza de padrones IVTM y entrada de
vehiculos 2025.

Habiéndose aprobado mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 29 de enero de 2025, los padrones del impuesto sobre vehiculos de
traccion mecanica y de la tasa por entrada de vehiculos a través de las aceras,
correspondientes al ejercicio 2024, quedan expuestos al publico por el plazo de
un mes, desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Regidén de Murcia, en el que se podran presentar las reclamaciones
que se estimen oportunas. Los interesados podran interponer el recurso de
reposicién regulado en los articulos 108 de la ley 7/85, de 28 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes computado desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion
publica.

La publicacion del presente anuncio surte los efectos de notificacion a los
contribuyentes, de conformidad con lo regulado en el articulo 102.3 de la Ley
General Tributaria, en relacion con el articulo 12 de la Ley reguladora de las
haciendas Locales.

El periodo de pago en voluntaria de las cuotas de ambos padrones es el
siguiente: Del 01 de abril al 02 de junio de 2025 (ambos inclusive).

El pago debe realizarse en las oficinas de las entidades colaboradoras que
figuran en los recibos que este Ayuntamiento remitird por correo ordinario a
todos los interesados, pudiendo domiciliarse para los afios sucesivos. Quienes
no reciban o extravien el documento de ingreso pueden obtener un duplicado del
mismo en las Oficinas Municipales.

Se advierte que, transcurrido el plazo del periodo voluntario, se iniciara el
procedimiento ejecutivo de apremio, procediéndose al cobro de las cuotas no
satisfechas, de conformidad con lo establecido en los articulos 28 y 62.5 de la Ley
General Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

0jos, 6 de febrero de 2025.—El Alcalde, José Emilio Palazén Marin.

NPE: A-180225-738 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 40 Martes, 18 de febrero de 2025 Pagina 4027

IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

739 Anuncio de modificacion del régimen de retribuciones y
dedicaciéon de los miembros de la corporacién municipal.
Expediente 11585/2023.

Don José Miguel Luengo Gallego, Alcalde-Presidente del Excelentisimo
Ayuntamiento de San Javier, hace saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el 16 de
enero de 2025, adoptd los siguientes acuerdos relativos a la modificacion del
régimen de retribuciones de cargos con dedicacidén exclusiva y parcial y régimen
de dedicacion de estos ultimos:

Acuerdos

Primero.- Modificar la dedicacidn y las retribuciones de los siguientes cargos
de la Corporacidn, que quedan establecidos de la siguiente forma:

- Concejalia delegada de Urbanismo, Medio Ambiente, Patrimonio, Régimen
Interior y Parque Mévil: dedicacidén exclusiva con unas retribuciones brutas
anuales de 42.000 euros.

- Concejalia delegada de Policia Local, Sanciones y Mercados: dedicacion
exclusiva con unas retribuciones brutas anuales de 38.000 euros.

- Concejalia delegada de Hacienda, Personal, Transporte, Estadistica, Agencia
de Desarrollo Local, Empleo, Proyectos Estratégicos, asi como la gestion de todos
los asuntos relacionados con la iniciativa “San Javier, Ciudad del Aire”: dedicacion
parcial al 90 por ciento con unas retribuciones brutas anuales de 38.000 euros.

- Concejalia delegada de Juventud, Comercio, Consumo y Festejos:
dedicacién parcial al 90 por ciento y unas retribuciones brutas anuales de 38.000
euros.

Segundo.- Las retribuciones brutas anuales establecidas en el apartado
anterior se refieren a importes de 2023 y se percibiran en catorce pagas de igual
cuantia, una por cada mensualidad y las dos restantes en los meses de junio y
diciembre. Dichas retribuciones se veran aumentadas cada ano desde 2023 en el
mismo porcentaje que establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado,
o norma alternativa, para el incremento de las retribuciones de los funcionarios y
empleados publicos de las Administraciones Publicas.

Tercero.- El presente acuerdo comenzara su eficacia el dia 1 de febrero
de 2025, y se mantendra vigente hasta que sea revocado o modificado por
otro acuerdo plenario.

Cuarto.- Publicar integramente el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Lo cual se publica en cumplimiento de lo establecido en el articulo 75.5 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 114.1, letra c), de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, el presente acuerdo pone fin a la via administrativa y contra el mismo
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cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que
dicto el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la
publicacion de este acuerdo, o directamente recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de la
publicaciéon del acuerdo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cartagena (articulos 8 y 46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, de 13 de julio de 1998), sin que puedan simultanearse ambos
recursos.

En San Javier, a 31 de enero de 20205.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

740 Aprobacion inicial Presupuesto General 2025.

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacidn celebrado el dia 6 de
Febrero de 2025, el Presupuesto General del Ayuntamiento de San Pedro del
Pinatar y el Presupuesto del Patronato Universidad Popular, para el ejercicio
de 2025, se expone al publico durante el plazo de quince dias habiles, el
expediente completo a efectos de que los interesados que se resefian en el
apartado 1 del art. 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion
por los motivos que se indican en el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicidn publica no se presentaran
reclamaciones, el Presupuesto se entendera definitivamente aprobado.

San Pedro del Pinatar, a 7 de febrero de 2025.—El Alcalde-Presidente, Pedro
Javier Sanchez Aznar.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Villanueva del Rio Segura
741 Aprobacion del calendario del contribuyente para el ejercicio 2025.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva de Rio Segura,
en sesion celebrada el 04.02.25, entre otros acuerdos, ha aprobado el siguiente
calendario del contribuyente para el 2025, relativo a plazos de cobro en voluntaria
de tributos, asi como de domiciliaciones de IBI fraccionados:

Calendario del contribuyente 2025

CONCEPTO PERIODO DE COBRANZA

El cobro de dicha tasa se incluye en los recibos bimestrales de

TASA RECOGIDA DE BASURA, 6 bimestres agua/alcantarillado que emita Acciona Agua Servicios, SLU

LV.T.M. (Impuestos vehiculos) Del 20.03.25 al 20.06.25
TASA ENTRADA DE VEHICULOS, Vados Del 20.03.24 al 20.06.25
1.B.I. URBANA (Contribucion urbana) Del 20.05.25 al 21.11.25
1.B.I. RUSTICA (Contribucion rustica) Del 20.05.25 al 21.11.25
LA.E. (Impuesto sobre Actividades Econdmicas) Del 19.09.25 al 21.11.25

A los contribuyentes que tengan domiciliado el pago de los recibos del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, salvo voluntad expresa manifestada por
escrito por el interesado antes de dia 01.03.25 y dependiendo de las cuantias de
dichos recibos, se les aplicaran los siguientes fraccionamientos que seran puestos
al cobro en las fechas que se indican:

Recibos de IBI, importe Niamero de fraccionamiento Fecha cobro de la domiciliaciéon
Inferiores a 200 euros (1 plazo) - 21.07.25
1.9 Plazo (1/3) 21.05.25
Superiores a 200 euros (3 plazos) 2.9 Plazo (1/3) 21.07.25
3.9 Plazo (1/3) 04.11.25

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento del
articulo 24 del R.G.R., en Villanueva de Rio Segura, a 5 de febrero de 2025.

El Alcalde-Presidente, Jesls Mariano Viciana Ortiz.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes El Mayés (Ojds-Villanueva del Rio Segura)
742 Convocatoria a Junta General de la Comunidad de Riegos El Mayés.

Por la presente se convoca a Junta General Ordinaria de la Comunidad de
Riegos El Mayés, el dia 2 de marzo de 2025 a las 08:30 h en primera convocatoria
y a las 09:30 h en segunda convocatoria, en el saldén de Actos del Centro Cultural
de Ojés.

Orden del dia

1. Exposicion de Cuentas de ejercicio anterior 2024 para su aprobacion, y
presentacion de presupuesto para 2025.

2. Informe del Sr. Presidente.
3. Renovacion de la Junta Directiva.
4. Ruegos y preguntas.

Villanueva del Rio Segura, a 10 de febrero de 2025.—El Presidente, Antonio
Martinez Palazon.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes de Pliego
743 Convocatoria a Junta General.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 de las Ordenanzas, se
Convoca Junta General Ordinaria, que se celebrard en el Salén de Actos
del Centro Sociocultural de la localidad de Pliego, s/n, C.P. 30.176, el jueves
dia 20 de marzo de 2025, a sus 19:00 horas en primera convocatoria y, media
hora después, (19.30 h) en segunda convocatoria, con el siguiente

Orden del dia:
1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Gltima Junta General.

2. Estado de Cuentas del Ejercicio 2024. Informe de auditoria, y aprobacién
en su caso.

3. Aprobacion, en su caso, de la Memoria General de Actividades del afio 2024.
4. Aprobacién, en su caso, del Presupuesto del afio 2025.

5. Ratificacién, en su caso, de los acuerdos de la Junta de Gobierno de
fecha 11 de diciembre de 2024, relativos a: la participacion en la Segunda
convocatoria de subvenciones (2024) en concurrencia competitiva de
proyectos de digitalizacion de comunidades de usuarios de agua para
regadio (PERTE digitalizacion del ciclo del agua), en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, regulada en el articulo segundo de
la Orden TED/1148/2024, de 18 de octubre, por la que se modifica la Orden
TED/918/2023, de 21 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras
de la concesion de ayudas por concurrencia competitiva para la elaboracién de
proyectos de digitalizaciéon de comunidades de usuarios de agua para regadio
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia (PERTE
digitalizacién del ciclo del agua), y se aprueba la convocatoria del afio 2023;
y por la que se aprueba la segunda convocatoria de subvenciones (2024), asi
como: la solicitud de soluciones digitales subvencionables y un presupuesto
estimativo total de 255.951,91 €.

6. Informe del Presidente.
7. Eleccién de dos interventores del acta para la presente Junta General.

8. Elecciones a los cargos de los érganos de la Comunidad, Junta de Gobierno
y Jurado de Riegos:

- Presidente y Vicepresidente.

- Vocales titulares (5) y suplentes (5) de la Junta de Gobierno.
- Vocales titulares (4) y suplentes (4) del Jurado de Riegos.

9. Ruegos y preguntas.

Pliego, a 6 de febrero de 2025.—El Presidente de la Comunidad de Regantes,
Juan Domingo Rubio Sanchez.
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Notas

1. Las cuentas, presupuestos y censo de participes, asi como cualquier otra

informacidén a la que se posibilite legal o estatuariamente el acceso, con relacién
a los temas a tratar, podran ser examinados en la sede de la comunidad de

regantes, previa cita, en los dias laborables (horario de oficina) comprendidos
entre la fecha de publicacién de la convocatoria y el dia 18 de marzo de 2025.

2. Para el acceso a la Asamblea sera preciso figurar en el censo de participes-
propietarios de esta Comunidad, y acreditar su personalidad mediante la
exhibicion del DNI/NIE. Dicho censo podréa ser consultado hasta las 14 horas
del dia 18 de marzo de 2025, solicitando las rectificaciones que interesen,
acreditando sus derechos.

3. Para el ejercicio de la representacion establecido en el articulo 53 de las
Ordenanzas, sera necesario el cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Autorizaciéon escrita especifica para esta Asamblea General Ordinaria,
firmada por el representante y el representado (segiin modelos disponibles en la
sede de la comunidad de regantes, o a través de cualquier otro que cumpla con
los requisitos estatuarios).

- Fotocopia de ambos DNI.

- Tanto la simple autorizacién como el poder legal, en su caso, debera
presentarse a la Junta de Gobierno con una antelacién minima de 48 horas a la
celebracidn de la Junta General, para su bastanteo por el secretario.

No seran validas las representaciones que se presenten sin el cumplimiento
de todos y cada uno de los requisitos expuestos.

4. Con relacion al punto 8 del orden del dia, se pone en conocimiento que
podrén presentarse candidaturas electorales hasta el 18/03/2025 a las 19:00
horas, esto es, con la anterioridad minima a la celebracién de la junta que
establece el articulo 29 de las Ordenanzas, admitiéndose tanto las individuales
como las colectivas, y pudiendo tener el caracter de cerradas. Los ejemplares,
modelos a cumplimentar para facilitar la presentacién, y cualquier otra
informacién se precise para el adecuado ejercicio del derecho se encuentra a
disposicion de los interesados en la sede de la entidad.

Lo que, a sus efectos, y en cumplimiento a lo previsto en las Ordenanzas de
la comunidad, se hace publico para general conocimiento.
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