Boleti,n Oficial de la
REGION de MURCIA

Niumero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026

SUMARTIO

I. Comunidad Autonoma

2. Autoridades y Personal

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacion y Mar Menor
Universidad de Murcia
2714  Anuncio de la Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia
R-685/2026 de 1 de junio, referente a la convocatoria para proveer dos plazas
de Técnico/a Especialista de la misma. 13325

2715 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-686/2026 de 1 de junio, referente a la convocatoria para proveer una plaza
de Investigador/a Doctor/a de la misma. 13326

BORM

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

2716  Resolucidn Rectoral de 3 de junio de 2026 de la Universidad Politécnica de
Cartagena, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala
Técnica Basica de Ciencia y Tecnologia, especialidad Informatica y Comunicaciones
de esta Universidad, mediante el sistema de concurso-oposicion. 13327

2717  Resolucion Rectoral, de 4 de junio de 2026, de la Universidad Politécnica de
Cartagena por la que se convoca concurso publico para la provisidn de plazas de
personal docente e investigador contratado. 13343

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2718  Resolucién de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por la
que se nombra a D.@ Teresa de la Concepcion Garcia de Haro personal estatutario
fijo en la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares de
Enfermeria tras resultar seleccionada en las pruebas selectivas convocadas por
Resolucion de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM n.° 297 de 27 de diciembre). 13363

2719  Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, por
la que se nombra a D.2@ Miriam Lopetegui Barbero personal estatutario fijo en
la categoria de Diplomado Sanitario no Especialista, opcién Enfermeria tras
resultar seleccionada en las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de
16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.© 294 de 22 de diciembre). 13365

2720  Resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, por la que
se nombra personal estatutario fijo al amparo de la base especifica decimonovena
de 16 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud,
por la que se convocaron pruebas selectivas, para cubrir plazas de la categoria de
Técnico Auxiliar Sanitario, opcién Cuidados Auxiliares de Enfermeria por el turno
de acceso libre (BORM n.0% 297 de 27 de diciembre). 13367

Regién @ de Murcia WWW.borm.es

NPE: B-100626-131



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13323

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2721  Correccién de errores de la Resolucion de la Direccion Gerencial del Servicio
Murciano de Salud de fecha de 19 de mayo de 2026 (BORM n.° 124, de 1 de junio
de 2026) por la que se aprueba la relacion provisional de personas aspirantes
admitidas y de personas aspirantes excluidas u omitidas con tasas abonadas, con
indicacion de las causas de exclusion, para participar en las pruebas selectivas
de acceso a la categoria de Facultativo no Sanitario, opcion Analista de Sistemas,
por el turno de promocién interna, que fueron convocadas por la Resolucién de
3 de diciembre de 2025 de la Direccién Gerencial del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.0 283, de 9 de diciembre). 13371

3. Otras Disposiciones

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2722  Prérroga del convenio de colaboracidn suscrito el 21 de marzo de 2024,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para
la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio
para personas dependientes. 13373

BORM

2723  Prérroga del convenio de colaboracion suscrito el 21 de marzo de 2024,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Ulea, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes. 13377

2724  Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 20 de marzo de 2024,
entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la prestacidn,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes. 13381

2725 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de
Lorca para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a
domicilio para personas dependientes. 13385

2726  Prérroga del convenio de colaboracidn suscrito el 21 de marzo de 2024,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Ricote, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes. 13396

2727  Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de
Murcia para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a
domicilio para personas dependientes. 13400

2728  Proérroga del convenio de colaboracién suscrito el 26 de mayo de 2025, entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes. 13411

2729  Convenio de colaboracidn a suscribir entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidon Social y el Ayuntamiento
de Puerto Lumbreras, para la prestacion, dentro de su @mbito territorial, del servicio
de ayuda a domicilio para personas dependientes. 13415

2730  Prérroga del convenio de colaboracién suscrito el 20 de marzo de 2024,
entre la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social, y el Ayuntamiento de Blanca, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes. 13426

www.borm.es
NPE: B-100626-131 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13324

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

2731 Resolucidon de fecha 21 de mayo de 2026 de la Oficina Publica de
Elecciones, Direcciéon General de Trabajo de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia por la que se anuncia la constitucidn del sindicato denominado
Sindicato Independiente de Celadores de la Region de Murcia en siglas SICEL-RM
con numero de depdsito 30100088. 13430

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

2732 Orden de 3 de junio de 2026 por la que se modifica la Orden de 21 de
noviembre de 2018, de la Consejeria de Educacidon, Juventud y Deportes, por la que
se aprueban las bases reguladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas
Artisticas Superiores de la Regidn de Murcia. 13431

2733  Orden de 16 de mayo de 2026 de la Consejeria de Educacién y Formacién
Profesional por la que se relacionan las areas, materias y modulos para los que se
podran contratar profesores especialistas en el curso 2026-2027. 13434

BORM

4. Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacion y Mar Menor

2734  Anuncio sobre informacion publica del Plan de Accion a Corto Plazo por
episodios de contaminacién del aire. 13443

IV. Administracion Local

Murcia
2735  Emision de Informe Ambiental Estratégico sobre el Avance del Plan Parcial
sector ZI-SV4, Sangonera la Verde. 13444

San Pedro del Pinatar
2736  Licitacién arrendamiento bien patrimonial, para instalacion y explotacion de

un quiosco modular desmontable en el parque publico José Antonio Pérez Henarejos. 13445
Santomera

2737  Anuncio de aprobacién inicial del presupuesto del Ayuntamiento de

Santomera para el ejercicio 2026 y la plantilla de personal. 13447

V. Otras Disposiciones y Anuncios

Comunidad de Regantes “Caiada del Judio”, Jumilla
2738 Convocatoria a Asamblea General Ordinaria de 25 de junio de 2026. 13448

www.borm.es
NPE: B-100626-131 D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13325

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad de Murcia

2714 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-685/2026 de 1 de junio, referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Técnico/a Especialista de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucion de este
Rectorado R-685/2026 de 1 de junio que contiene integramente la convocatoria
y sus bases del proceso selectivo para la provision de dos plazas de Técnico/a
Especialista, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre por el
sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Investigacion en redes
de nueva generacion”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 2 de junio de 2026.—El Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad de Murcia

2715 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-686/2026 de 1 de junio, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica resolucion de este
Rectorado R-686/2026 de 1 de junio que contiene integramente la convocatoria y
sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de Investigador/a
Doctor/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre por el
sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Investigacion en redes
de nueva generacion”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 2 de junio de 2026.—El Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

2716 Resolucion Rectoral de 3 de junio de 2026 de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Basica de Ciencia
y Tecnologia, especialidad Informatica y Comunicaciones de esta
Universidad, mediante el sistema de concurso-oposicion.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado, con el fin de atender las
necesidades de personal técnico, de gestidon y de administracion y servicios, de
acuerdo con la oferta de empleo publico de esta Universidad, correspondiente a
los afios 2024 y 2025.

Resuelve

Convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Basica
de Ciencia y Tecnologia, especialidad Informatica y Comunicaciones, de la
Universidad Politécnica de Cartagena, con sujecion a las siguientes:

Bases:
1.- Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica
Basica de Ciencia y Tecnologia, especialidad Informatica y Comunicaciones, de la
Universidad Politécnica de Cartagena (subgrupo C1), por el sistema de concurso-
oposicion. El nimero de plazas ofertadas es de dos.

1.2. Las pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
el Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de
la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos de nacionales
de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacién de
trabajadores; el Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; el
Decreto 160/2021, de 5 de agosto, por el que se aprueban los Estatutos de la
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Universidad Politécnica de Cartagena y lo dispuesto en la presente convocatoria
y supletoriamente por las demas normas de derecho administrativo que pudieran
ser de aplicacion.

1.3. El proceso selectivo constara de una fase de oposicion y una fase de
concurso, con las valoraciones, pruebas, y puntuaciones que se especifican en el
anexo I de esta convocatoria. La fase de concurso sélo se aplicara a las personas
gue hayan superado la fase de oposicidon, con la excepcion de lo establecido en la
base 11.1.

1.4. El programa de materias que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5. Superaran el proceso selectivo aquellas personas que, sumadas las
puntuaciones de las fases de oposicién y de concurso, hayan obtenido mayor
puntuacion, sin que su numero pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.6. La lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas sera
el espafiol.

1.7. Se declara inhabil el mes de agosto a efectos del cémputo de plazos
establecidos en la presente convocatoria, asi como en los recursos administrativos
que puedan interponerse frente a los actos y resoluciones dictados durante el
curso de este proceso.

2.- Requisitos de acceso.

Para la admision a la realizacion del proceso selectivo, las personas
aspirantes deberan poseer en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantener hasta el momento de la toma de posesién como personal
funcionario de carrera los siguientes requisitos de participacion:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados Miembros de la Union Europea o nacional de algun Estado al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidén Europea y
ratificados por Espafia sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores en
los términos establecidos en el apartado 1 del articulo 57 del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de
quienes tengan la nacionalidad espafiola y de nacionales de alguno de los demas
Estados Miembros de la Unién Europea, y cuando asi lo prevea el correspondiente
Tratado, el de nacionales de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia sea de
aplicacién la libre circulacion de personas trabajadoras, siempre que no exista
separacion de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar
sus descendientes y los de su cédnyuge, menores de veintiln afios o0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, la edad maxima
de jubilacion.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener una vez pagadas las tasas
del titulo, alguno de los siguientes titulos de formacion profesional o equivalentes:

- Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes o equivalente.

- Técnico Superior en Administracion de sistemas Informaticos en Red.

- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion
de la credencial que acredite su homologacién o declaracién de equivalencia.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas.

e) Que no exista separacién, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni que haya inhabilitaciéon para el
desempefio de las funciones publicas. En el caso de las personas que no ostenten
la nacionalidad espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcién publica.

f) Poseer un conocimiento adecuado del espafiol. En su caso, se podra exigir
la superaciéon de una prueba que lo acredite.

g) Haber abonado las tasas por derecho de participacidon establecidos en la
presente convocatoria o acreditar la exencién del pago o bonificacion.

3.- Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la Universidad
Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccidon: https://sede.upct.es/
tramites, acceder al tramite denominado “Participacidn en procesos selectivos” y
seqguir las instrucciones.

3.2. El plazo de presentacidén de solicitudes serd de quince dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

- Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccidn: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

- Con cl@ve, para quienes estén registrados en el sistema de identidad
electronica cl@ve.

- Con usuario y contrasena, conforme a las indicaciones recogidas en
la seccién de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrénica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccién: https://identidad.upct.es/
registro?destino=http://sede.upct.es.

3.4. Las personas aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la
casilla correspondiente del impreso de solicitud. En tal caso, podran solicitar las
adaptaciones de tiempo y medios que estimen oportunas para la realizaciéon de
los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5. Documentacién: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

Las personas que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente

justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol
como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber superado
todas las pruebas para la obtencion del mismo.
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- Certificado de nivel avanzado o equivalente en espafol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Licenciatura en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencidn de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de espafiol en
convocatorias de procesos selectivos de esta Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

Aquellas personas aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del
espafiol y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefialados con
anterioridad, deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del
espanol.

b) Documentaciéon acreditativa de requisitos académicos.

Copia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite de
expedicion debera presentarse, como documento sustitutorio, certificacién del
organismo correspondiente, con indicaciéon expresa de haber pagado las tasas
de este. En las titulaciones extranjeras, debera acreditarse la homologacion
o declaracién de equivalencia correspondiente del Ministerio de Educacion,
conforme a lo establecido en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre.

c) Documentacion acreditativa de bonificaciones sobre las tasas aplicables.

- Quienes se encuentren en situacion de desempleo en el momento del
devengo de la tasa deberan aportar certificacion expedida por los servicios
publicos de empleo que acredite dicha situacién durante el periodo de
presentacion de solicitudes.

- Quienes estén en posesion del carné joven, debera presentar fotocopia del
carné joven expedido por el érgano competente de la Administracién Regional.

- Quienes pertenezcan a familia numerosa de categoria general, deberan
presentar el titulo que lo acredite.

d) Documentacién acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables.

- Aquellas personas con discapacidad deberan acreditar el grado de
discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Quienes pertenezcan a familia numerosa de categoria especial deberan
presentar el titulo que lo acredite.

- Quienes ostenten la condicién de victimas del terrorismo, deberan presentar
documento expedido por el Ministerio del Interior que certifique esa condicién,
de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de
Reconocimiento y Proteccidn Integral a las Victimas del Terrorismo.

- Quienes hayan sido victimas de violencia de género, deberan presentar
documento firmado por la autoridad competente que acredite dicha condicién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a la violencia de género.

e) Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempeiio de
la plaza para aspirantes con discapacidad.
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Aquellas personas con discapacidad deberdn presentar certificacion
acreditativa de hallarse en condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta
convocatoria, expedida por el 6rgano competente de la Comunidad Autéonoma.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para el ingreso en la escala convocada y
presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

Tipo de Tasa Importe
Ordinaria 2531¢€
Carné joven 20,25 €
Situacion de desempleo 6,33€
Familia numerosa general 6,33€

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En ningun caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificacién del 75 por 100 de la cuota, las personas que se hallen
en situacion del desempleo en el momento del devengo de la tasa, siempre que
las prestaciones le beneficien directamente.

Tendran la bonificacion del 20 por 100 de la cuota las personas que se hallen
en posesién del “Carné Joven”.

Tendran una bonificacion del 75 por 100 de la cuota, las personas que sean
miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria general.

Estas bonificaciones no son acumulables.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicidén de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de abono de la tasa, dentro del plazo de presentacidon de solicitudes,
no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona aspirante.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcidon de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liguidacion, si no resulta exenta, se podra realizar a través de TPV virtual (tarjeta
de crédito o débito).

3.8. Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web. Una vez presentada, obtendra un justificante de presentacion
de la solicitud con el sello electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena.
Quienes hayan realizado la solicitud podran consultarla en cualquier momento en
la Carpeta del Ciudadano, de la Sede Electrdnica de la Universidad.
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Si alguna de las personas interesadas presentase su solicitud
presencialmente, el érgano convocante le requerird para que la subsane a través
de la presentacion electrénica de la solicitud de inscripcién en los procesos
selectivos, en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrdnica del érgano convocante.

4.- Admisién de personas aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la
Universidad Politécnica de Cartagena dictard Resolucion en el plazo maximo de
treinta dias habiles que se publicara en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia
y en la que, ademas de declarar aprobada la lista de personas admitidas y
excluidas, se recogera el lugar y la fecha de comienzo del ejercicio, la relacion
de admitidos y excluidos al proceso selectivo con indicacién de las causas de la
exclusién y las personas aspirantes que deben realizar la prueba de conocimiento
de la lengua castellana, cuya admision queda condicionado a la superacion de la
prueba, asi como el lugar y fecha de celebracion de la misma.

4.2. Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la Resolucion, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién o su omision de
las relaciones de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefalado, no
subsane la exclusion o alegue la omision, justificando el derecho a ser incluido
en la relacién de admitidos, sera definitivamente excluido de la realizacién de
las pruebas.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector
dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de las personas aspirantes
admitidas y excluidas, que se publicara en el Tablén Oficial Electrénico de la
Universidad. Contra esta resolucién se podréa interponer recurso contencioso-
administrativo ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucidn.
Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicidon ante el Rector, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado, hasta
la resolucion expresa o desestimacion presunta del de reposicion.

5.- Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas estard compuesto en
la forma establecida en el articulo 127 del Decreto 160/2021, de 5 de agosto,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.
El Tribunal se nombrara en la Resolucién prevista en la base 4.1 de esta
convocatoria.

5.2. En el caso que algin miembro del Tribunal de Seleccién considere que
estd incurso en una de las causas de abstencidn a que se refiere el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Juridico, debera
dar traslado, mediante escrito, al Rector.
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Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la
citada Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Juridico.

Cuando se produzca la recusacion, la persona recusada manifestara al Rector,
al dia habil siguiente de la fecha de conocimiento de su recusacion, si se da o no
en su caso la causa alegada. En cualquier caso, el Rector resolvera en el plazo de
cinco dias habiles, con las comprobaciones y los informes previos que considere
oportunos. Contra esta resolucidn no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue
la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el
procedimiento.

En los casos de abstencion, de recusacion o de causa justificada que impida
la actuaciéon de los miembros titulares del Tribunal de Seleccidn, éstos seran
sustituidos por los miembros suplentes respectivos.

En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, se procedera a su
sustitucion correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es
necesario, se procedera a efectuar un nuevo nombramiento.

5.3. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la autoridad
convocante publicara en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, Resolucion por
la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los
que hayan perdido su condicion por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4. Para la valida constitucién del Tribunal, a efectos de la celebracién de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirad la presencia de las
personas nombradas para ocupar la presidencia y la secretaria o en su caso, de
quienes le sustituyan, y la de la mitad al menos, de sus miembros.

5.5. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolverd las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo que se deba hacer
en los casos no previstos. El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. El Tribunal podra disponer la incorporacidén a sus trabajos de
personal asesor especialista, que se limitaran a prestar su colaboraciéon en sus
especialidades técnicas. Su designacion correspondera al Rector de la Universidad
Politécnica de Cartagena, a propuesta del Tribunal.

5.7. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos
en que resulte necesario, de forma que las personas aspirantes con discapacidad
gocen de similares condiciones para la realizacidn de los ejercicios que el resto de
aspirantes. En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.5 las adaptaciones posibles en
tiempo y medios para su realizacién, de acuerdo con la Orden PRE/1822/2006,
de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de
tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico
de personas con discapacidad (BOE de 13 de junio de 2006).

5.8. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en el Rectorado de la Universidad, Unidad de Recursos Humanos, Plaza de Cronista
Isidoro Valverde, Edif. “La Milagrosa”, 30202 Cartagena. El Tribunal dispondra en
esta sede, al menos una persona, miembro o no del Tribunal, que atienda cuantas
cuestiones sean planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.
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5.9. En ningun caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido
sera nula de pleno derecho.

6.- Prueba de conocimiento de espaiiol para aspirantes extranjeros.

Con caracter previo a la publicacién de las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas al concurso, quienes no posean la nacionalidad espafola y
su conocimiento del espafol no se deduzca de su origen, que no hayan aportado
alguno de los titulos o certificados a los que se refiere la base 3.5.a), deberan
acreditar el conocimiento del espafiol mediante la realizaciéon de una prueba, en
la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion
oral y escrita en esta lengua.

El Tribunal calificard esta prueba de “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion de “apto” para continuar formando parte de los
procedimientos selectivos.

7 .- Desarrollo de los ejercicios.

7.1. El orden de actuacion en aquellos ejercicios que sea necesario, se
iniciara alfabéticamente por aquél cuyo primer apellido comience por la letra
«U», de conformidad con lo establecido Resolucidén de la Secretaria de Estado
de Politica Territorial y Funcion Publica de 28 de julio de 2025 (Boletin Oficial del
Estado de 1 de agosto). En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra «U», el orden de actuacién se iniciara por
aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra «V» y asi sucesivamente.
Cuando el primer apellido esté encabezado por preposicion o por preposicion mas
articulo, éstos no se tendran en cuenta para el orden alfabético y se escribiran
detras del nombre.

7.2. En cualquier momento las personas aspirantes podran ser requeridos
por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

7.3. Las personas aspirantes seran convocadas para la realizacion del
ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidas de las pruebas quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

7.4. La relacion de personas aprobadas se publicara en el Tablon Oficial
Electrdénico de la Universidad y en la direccion electronica https://www.upct.es/
convocatorias.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo si el Tribunal tuviere
conocimiento de que alguno de las personas aspirantes no posee la totalidad
de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia de la
persona interesada debera proponer su exclusién al Rector de la Universidad
Politécnica de Cartagena, comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades
formuladas por la persona aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

7.6. Una vez publicada por el Tribunal la relaciéon de aspirantes que han
superado la fase de oposicién y quienes han obtenido un 40% de la puntuacién
maxima establecida en la fase de oposicion, en la misma publicacién, se
establecera un plazo de diez dias habiles para que aquellos que posean méritos
de los indicados en el punto 1.2 del anexo I de esta convocatoria presenten a
través de los mismos medios establecidos en la base 3, relacion detallada de
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los méritos alegados, segin modelo que se indique, acompafiando copia de los
documentos acreditativos de los mismos.

Los méritos seran valorables hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. No se tendra en cuenta la documentacion acreditativa
de los méritos presentada fuera del plazo establecido para ello, asi como los
méritos alegados y no acreditados suficientemente, salvo lo dispuesto en el
apartado siguiente.

Si la documentacion citada constara en la hoja de servicios de la persona
empleada de la Universidad Politécnica de Cartagena, la Universidad con base
en lo alegado por los aspirantes en la relacion detallada y en los antecedentes
existentes en la Universidad, expedird certificacion de los méritos de cada
aspirante.

7.7. Contra la Resolucién rectoral que establezca la puntuacién de la fase de
concurso de cada aspirante, se podra presentar reclamacién en el plazo de diez
dias habiles contados desde el dia siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial
Electrénico. Finalizado dicho plazo y atendidas las reclamaciones, se publicara
Resolucidn definitiva. Dicha Resolucidn se trasladara al Tribunal Calificador para
que proceda a su integracion en la puntuacion de las pruebas selectivas.

8.- Lista de personas aprobadas.

8.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publica, en el
Tablén Oficial Electrénico, y en la direccion electronica https://www.upct.es/
convocatorias/act/convocatorias.php, la relacidn de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas, por orden de puntuacion alcanzada, teniendo en cuenta lo
establecido en la base 5.9. Los posibles empates se resolveran por la aplicacién
sucesiva de los siguientes criterios: mayor puntuacion en la fase de oposicion vy,
en caso de persistir, se resolvera por orden alfabético de apellidos comenzando
por la letra sefalada en la base 7.1. Cuando el primer apellido esté encabezado

por preposicidon o por preposicidon mas articulo, éstos no se tendran en cuenta
para el orden alfabético y se escribiran detras del nombre.

8.2. El Tribunal elevard propuesta al Rector de las personas aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

8.3. La adjudicacién de los puestos a los que superen el proceso selectivo se
efectuara atendiendo a la peticién de destino realizada por éstas de acuerdo con
la puntuacion total obtenida, a la vista de los puestos de trabajo vacantes que se
oferten.

9.- Presentacion de documentos.

9.1. En el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacion en el Tablon Oficial Electréonico de la Universidad de la relacién de
aspirantes que han superado las pruebas selectivas, estas personas deberan
presentar, en la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Politécnica de
Cartagena, los siguientes documentos:

a) Copia del documento nacional de identidad. Para los que no tengan la
nacionalidad espafiola: Copia del documento que acredite su nacionalidad o
pasaporte, asi como, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona
nacional de otro Estado con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha
de presentar declaraciéon jurada o promesa de tal persona de que no existe
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separacion de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que la persona
aspirante vive a sus expensas o estan a su cargo. Los documentos indicados se
presentaran traducidos al espafiol.

b) Titulo exigido en la convocatoria, especificado en la base 2.

c) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.

d) Una fotografia tamafio carné.

e) Impresos cumplimentados y firmados, disponibles en la pagina web:

https://www.upct.es/recursos_humanos/secciones2.php?id_
categoria=3&op=1

- Datos personales y declaracién de actividades.

- Modelo 145: Retenciones sobre rendimientos del trabajo.

9.2. Quien, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacion, o del examen de la esta se dedujera que carece de
alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podra ser nombrado personal
funcionario, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiere incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

10.- Nombramiento de personal funcionario de carrera.

10.1. Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal, se procedera
al nombramiento de personal funcionario de carrera, mediante resolucion que se
publicara en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”.

10.2. La toma de posesion de las personas aspirantes que hubieran superado
el proceso selectivo se efectuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”, de la resolucion de
nombramiento.

11.- Lista de espera para interinidades.

11.1. Con el fin de atender las necesidades urgentes que se produzcan hasta
la celebracion de nuevas pruebas selectivas, se procedera a constituir una lista
de espera con las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicién u
obtengan un 40% de la puntuacién maxima establecida en la fase de oposiciéon. La
lista de espera se ordenara de mayor a menor puntuacion, sumando la puntuacion
obtenida en la fase de concurso mas la puntuacion de la fase de oposicion.

11.2. Los posibles empates se resolveran por la aplicacion sucesiva de los
siguientes criterios:

1. Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

2. En caso de persistir el empate, se resolverd por orden alfabético de
apellidos comenzando por la letra sefialada en la base 7.1.

12.- Norma final.

12.1. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de aquélla, que agoten la via administrativa, podran ser recurridas en
via contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a su publicacion. No obstante, puede optarse por interponer recurso
de reposicién ante el Rector de la Universidad Politécnica de Cartagena, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo
caso no podrd interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto, conforme a lo
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previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

12.2. Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision
de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Cartagena, a 3 de junio de 2026.—El Rector, Mathieu Kessler Neyer.
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Anexo I
Ejercicios y valoracién

1. El procedimiento de seleccidon de las personas aspirantes, constara de las
fases de concurso y de oposicion.

1.1. Fase de oposicidn. Se valorard con un maximo de 70 puntos y constituira
el 70% del total de la puntuacién de la prueba. Esta primera fase estard formada
por un Unico ejercicio que tendrad caracter eliminatorio. Consistira en contestar a
un cuestionario de 80 preguntas tipo test, 40 de ellas, de caracter practico con
cuatro respuestas alternativas, siendo soélo una de ellas la correcta, basado en el
contenido total del programa. Las preguntas de caracter practico estaran basadas
en la parte especifica del programa. Cada respuesta erronea deducira un tercio
del valor asignado a cada respuesta correcta. Los aspirantes dispondran de un
maximo de 120 minutos para la realizacion del ejercicio.

La puntuacion del ejercicio serda de 0 a 70 puntos. Los concursantes
necesitaran un minimo de 35 puntos para aprobar.

Las referencias normativas contenidas en el programa de materias se
entenderan referidas a las normas vigentes en el momento de la realizacion del
correspondiente ejercicio.

1.2. Fase de concurso. No tendra caracter eliminatorio y sélo se aplicara a las
personas aspirantes que superen la fase de oposicién y quienes han obtenido un
40% de la puntuacion maxima establecida en la fase de oposicidén. La puntuacién
maxima de esta fase sera de 30 puntos y constituira el 30% del total de la
puntuacion de la prueba selectiva.

Los méritos para valorar seran los siguientes:

A) Experiencia profesional, durante los ultimos 5 afios, con un maximo de 30
puntos:

- Servicios prestados en la Universidad Politécnica de Cartagena como
personal funcionario en la misma escala y especialidad o como personal laboral
en el grupo profesional equivalente en puestos de trabajo que tengan asignadas
funciones propias de la escala y especialidad objeto de la convocatoria, a razén de
0,50 puntos por cada mes de servicios prestados, hasta un maximo de 30 puntos.

- Servicios prestados en otras universidades y administraciones publicas
como personal funcionario en cuerpos y escalas de igual o equivalente
denominacién en el subgrupo C1 o como personal laboral en el grupo profesional
equivalente en puestos de trabajo que tengan asignadas funciones propias de la
escala y especialidad objeto de la convocatoria, a razén de 0,40 puntos por cada
mes de servicios prestados, hasta un maximo de 24 puntos.

- Servicios prestados en la Universidad Politécnica de Cartagena como
personal funcionario en la escala del subgrupo C2 y de la misma especialidad
objeto de la convocatoria o como personal laboral en el grupo profesional inferior
en puestos de trabajo que tengan asignadas funciones propias de la escala del
subgrupo C2 perteneciente a la misma especialidad objeto de la convocatoria, a
razén de 0,40 puntos por cada mes de servicios prestados, hasta un maximo de
24 puntos.

- Servicios prestados en otras universidades y administraciones publicas como
personal funcionario en cuerpos y escalas de igual o equivalente denominacion
en el subgrupo C2 y de la misma especialidad objeto de la convocatoria o como
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personal laboral en el grupo profesional inferior en puestos de trabajo que tengan
asignadas funciones propias de cuerpos y escalas del subgrupo C2 y de la misma
especialidad objeto de la convocatoria, a razén de 0,20 puntos por cada mes de
servicios prestados, hasta un maximo de 12 puntos.

La acreditacion de los servicios prestados, asi como de las funciones
realizadas en el puesto se realizard mediante certificado emitido por el érgano
competente de la universidad o administracion publica.

B) Acreditacion de una titulacion académica superior a la exigida en el
proceso selectivo, mediante la certificacion de un nivel de correspondencia del
Marco Europeo de Cualificaciones (MECES), con un maximo de 3 puntos:

- 3 puntos: Titulo de Doctor o nivel 4 del MECES.

- 1.5 puntos: Titulo de Master universitario, titulo de Master en Enseflanzas
Artisticas, titulo de Graduado de al menos 300 créditos ECTS que comprenda
al menos 60 créditos ECTS de Nivel de Master, que haya obtenido este nivel de
cualificacion mediante resolucion del Consejo de Universidades, titulos declarados
equivalentes a nivel 3 del MECES.

- 1 punto: Titulo de Graduado, titulos declarados equivalentes a nivel 2 del
MECES.
- 0,5 puntos: Titulo de Técnico Superior.

A los efectos anteriores, se tendran en cuenta las equivalencias de titulos
legalmente reconocidas. El nivel MECES debe ser acreditado mediante certificado
de correspondencia expedido por el Ministro de Educacion.

En este apartado sdlo se valorara la titulacion mayor de las aportadas por los
aspirantes.

2. La calificacion final del proceso vendrad dada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en la fase de concurso del
proceso selectivo. En ningln caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para la superacion de la fase de oposicion.

3. En caso de empate, el orden se establecera atendiendo sucesivamente a
los siguientes criterios:

a) La mayor puntuacion obtenida por las personas aspirantes en el ejercicio
de la fase de oposicion.

b) En caso de persistir, se resolverad por orden alfabético de apellidos
comenzando por la letra sefialada en la base 7.1.
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Anexo II
Programa de Materias

Escala Técnica Basica de Ciencia y Tecnologia, Especialidad Informatica
y Comunicaciones

A) Parte general

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978: Derechos y deberes
fundamentales.

Tema 2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas: Disposiciones generales. De los
interesados en el procedimiento. De la actividad de las Administraciones Publicas:
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas;
Derecho y obligacion de relacionarse electréonicamente con las administraciones
Publicas. De los actos administrativos: Requisitos de los actos administrativos.
Nulidad y anulabilidad.

Tema 3. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno: Transparencia de la actividad publica:
Ambito subjetivo de aplicaciéon; publicidad activa; derecho de acceso a la
informacién publica.

Tema 4. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad: Criterios generales de actuacion de los poderes
publicos. Accidon administrativa para la igualdad: La educaciéon para la igualdad
de mujeres y hombres; Integracién del principio de igualdad en la politica de
educacidén; La igualdad en el ambito de la educaciéon superior. El derecho al
trabajo en igualdad de oportunidades: Los planes de igualdad de las empresas y
otras medidas de promocién de la igualdad. El principio de igualdad en el empleo
publico: Criterios de actuacion de las administraciones Publicas.

Tema 5. Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes. Cédigo
de conducta de los empleados publicos: Derechos de los empleados publicos;
Derecho a la carrera profesional y a la promocidén interna. La evaluacion del
desempefio; Derecho a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones; Deberes de
los empleados publicos. Codigo de Conducta.

Tema 6. La Ley Orgdnica 3/2018, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales: Principios de proteccién de datos. Derechos
de las personas. Garantia de los derechos digitales: Derecho a la educacion
digital; Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales en el @mbito laboral;
Derecho a la desconexion digital en el ambito laboral; Derecho a la intimidad
frente al uso de dispositivos de videovigilancia y de grabacidén de sonidos en
el lugar de trabajo; Derecho a la intimidad ante la utilizacidn de sistemas de
geolocalizacion en el ambito laboral; Derechos digitales en la negociacion
colectiva.

Tema 7. Los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena: De
la Estructura de la Universidad: Estructura de la Universidad Politécnica de
Cartagena; De las Escuelas, Facultades y Escuelas de Doctorado; De los
Departamentos; De los Institutos Universitarios de Investigacién; De los Servicios
universitarios.

NPE: A-100626-2716



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13341

Tema 8. Los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena: Del
Gobierno y representacion de la Universidad: Disposiciones generales. Del
Consejo Social. Del Claustro Universitario: Composicion; Duracion del mandato;
Mesa del Claustro; Convocatoria y tipo de sesiones; Régimen de los acuerdos;
Convocatoria extraordinaria de eleccion a Rector/a. Del Consejo de Gobierno:
Composicidon; Mandato de sus miembros. Del Rector/a. Secretario/a General.
Gerente/a.

Tema 9. Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales:
Objeto, ambito de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones: Derecho a la
proteccion frente a los riesgos laborales; Principios de la accién preventiva; Plan
de prevencién de riesgos laborales, evaluacién de los riesgos y planificacién de
la actividad preventiva; Equipos de trabajo y medios de proteccién; Informacion,
consulta y participacion de los trabajadores; Formacién de los trabajadores;
Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos. Consulta
y participacién de los trabajadores: Consulta de los trabajadores; Derechos de
participacion y representacion.

B) Parte especifica

Tema 10. ITIL v4. Dimensiones. Principios rectores. La gestion del
conocimiento. La gestion de la configuracion del servicio. La gestion de cambios.

Tema 11. Esquema Nacional de Seguridad (ENS): Capitulo I. Disposiciones
Generales. Capitulo II. Principios Basicos. Capitulo III. Politica de seguridad vy
requisitos minimos de seguridad. Anexo I. Categorias de seguridad de los
sistemas de informacion.

Tema 12. Politica de Seguridad de la Informacion en la Universidad Politécnica
de Cartagena.

Tema 13. Normativa de Seguridad y uso de los recursos informaticos en la
Universidad Politécnica de Cartagena.

Tema 14. Criptografia simétrica y asimétrica. Aplicaciones de la criptografia.
Identidad digital. Certificados digitales. Tipos de certificados. Entidades
certificadoras.

Tema 15. El lenguaje de marcas HTML5. Conceptos generales, estructura de
los documentos, sintaxis, elementos de formularios y concepto de eventos.

Tema 16. Base de datos MySQL: Conceptos generales, operaciones basicas
de administracion: creacion de bases de datos, tablas y usuarios, consultas SQL
(SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE), importacion y exportacion de datos, gestion
de permisos y conexidn de clientes SQL.

Tema 17. Ordenadores personales. Arquitectura. Procesadores. Tipos y
caracteristicas. Instalacion y configuracion de componentes hardware. BIOS y
UEFI. Dispositivos de almacenamiento, memorias, tarjetas graficas, tarjetas de
red, escaneres, impresion. Puertos y conectores

Tema 18. Windows 1X (10 / 11): Arquitectura, gestidon de usuarios, permisos,
seguridad, dispositivos y almacenamiento. Gestion de escritorio.

Tema 19. MacOS X y macOS. Conceptos. Sistemas de ficheros, gestidon de
usuarios, instalacion de aplicaciones. Registro y configuracion de red.

Tema 20. Sistemas GNU/Linux. Distribuciones. Ordenes y configuraciones
basicas, el sistema grafico. Administracién, herramientas basicas, gestién de
usuarios, grupos y permisos. El sistema de ficheros.
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Tema 21. Dispositivos moviles Android e I0S: Arquitectura y configuracion.

Tema 22. Administracion de sistemas Microsoft Windows Server. Conceptos
basicos, almacenamiento, servicios, permisos, roles, cuentas de usuario y grupos,
directivas de seguridad, directivas de grupo, dominios.

Tema 23. Programacion en scripting para Linux (shell bash): variables,
condicionales, bucles, funciones, redirecciones y tuberias. Para Windows
(Power Shell): variables, condicionales, bucles, tuberias y comandos integrados
(cmdlets).

Tema 24. Almacenamiento en red. NFS y SMB/CIFS. Sistemas de
almacenamiento en RAID. Politicas de copia de seguridad y retencion. Sistemas
de Backup.

Tema 25. Virtualizacidn de servidores: Conceptos generales de virtualizacion
de servidores. Tipos de hipervisores, ventajas de la virtualizacién, tipos de drivers
y snapshots.

Tema 26. Redes inaldmbricas. Estandar IEEE 802.11, protocolos de seguridad
WPA2/WPA3 y autenticacién 802.1X, sistemas de acceso y funcionamiento,
seguridad y normativa reguladora.

Tema 27. Gestidon centralizada de equipos. Arranque remoto, inventario,
mantenimiento y actualizacién de software, gestion de imagenes, distribuciones
de software, aplicacion de parches y actualizaciones, control remoto.

Tema 28. Arquitecturas OSI y TCP/IP. Conceptos. Protocolos 802.3: Ethernet.
Conmutacion de redes: tipo de conmutacién, redes virtuales (VLAN).

Tema 29. Protocolos IPv4 e IPv6. Direccionamiento y Encaminamiento IP.
Gestién IP: DNS y DHCP.

Tema 30. Seguridad y proteccion en redes de comunicaciones. Seguridad

perimetral, cortafuegos y proxies. Acceso remoto seguro a redes. Redes privadas
virtuales (VPN). Seguridad en el puesto del usuario.

Tema 31. Sistemas de cableado estructurado. Elementos pasivos/activos.
Normativa y estandares.

Tema 32. Correo electronico. Elementos que componen un sistema de correo
electrénico. Protocolos SMTP, POP3, IMAP. Outlook 365.

Tema 33. Escritorios Virtuales (VDI) en la Universidad Politécnica de
Cartagena. Concepto, arquitectura basica, componentes y casos de uso.

Tema 34. Cloud Computing. Caracteristicas principales. Modelos de servicio
IaasS, PaaS, SaaS. Nubes privadas, publicas e hibridas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

2717 Resolucion Rectoral, de 4 de junio de 2026, de la Universidad
Politécnica de Cartagena por la que se convoca concurso publico
para la provision de plazas de personal docente e investigador
contratado.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado, conforme al acuerdo de
Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2026,

Resuelve

Convocar concurso publico para la provision de plazas de personal docente
e investigador contratado que se detallan en el anexo I adjunto a la presente
Resolucion, de acuerdo con las siguientes

Bases
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo establecido en las siguientes disposiciones:
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; Decreto
197/2017, de 5 de julio, de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia,
sobre el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de las Universidades Publicas de la Regién de Murcia; II
Convenio Colectivo del personal docente e investigador contratado laboral de
las Universidades Publicas de la Regidon de Murcia; Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; Reglamento y criterios generales para las comisiones
de contratacion de plazas de profesorado ayudante doctor, profesorado asociado
y para generacién de bolsas de profesorado sustituto de la UPCT, aprobado
por acuerdo de Consejo de Gobierno de 30 de abril de 2026, en adelante
Reglamento regulador (https://lex.upct.es/download/f29f6b1f-fabb-4cfb-9990-
96decb74de30) y lo dispuesto en la presente convocatoria y supletoriamente
por las demas normas de derecho administrativo que le sean de aplicacién. Con
caracter general se tramitaran independientemente cada uno de los concursos
convocados.

Segunda.- Requisitos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, o la nacionalidad de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea.
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También podran participar cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge,
de los espafnoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, en los
términos definidos por la legislacion de la Union Europea.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes al concurso
deberdn reunir las condiciones académicas especificas que se indican.

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.

b) No haber prestado servicios como Profesorado Ayudante Doctor, en
cualquier universidad, por tiempo superior a cinco ainos. Si con posterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes, no cumpliera con el requisito
sefalado en este apartado no sera causa de inadmisidn, pero determinara la
imposibilidad de contratacion por la Universidad Politécnica de Cartagena, pues
la suma del tiempo de servicios ya prestados y la duraciéon de un ano de contrato
ligado a la plaza convocada por la Universidad Politécnica de Cartagena, implica
que se superara el plazo maximo legalmente establecido.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccién jurada.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria, deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electrdnica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites y
acceder al tramite denominado “Participacion en procesos selectivos” y seguir las
instrucciones.
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3.2.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

3.3.- Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

e Con certificado electrénico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

e Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electrénica cl@ve.

e Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccion de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud
y presentar la correspondiente acreditacion.

3.5.- Documentacién a adjuntar a la solicitud:
a. Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

- Copia del titulo académico de doctor o doctora exigido en la letra a) del
apartado 2 de la base segunda de la convocatoria. En caso de encontrarse
en tramite de expedicidn deberad presentarse, como documento sustitutorio,
certificacion de la Universidad correspondiente. En el caso de titulos obtenidos
en el extranjero, copia de la credencial de homologacién o del certificado de
declaracién de equivalencia.

b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes con derecho a reduccién de tasa por razon de
desempleo deberan presentar copia de la certificacién de los servicios publicos de
empleo de encontrarse en situacion de desempleo, expedida durante el plazo de
presentacion de solicitudes.

- Las personas aspirantes con derecho a reduccién de tasa por razén de carné
joven deberan presentar copia del carné expedido por el érgano competente de
la Administracion Regional y acreditar su validez durante el plazo de presentacion
de solicitudes.

- Las personas aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria
general deberan presentar el titulo que lo acredite.

c. Documentacion acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado
de discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Las personas aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria
especial deberan presentar el titulo que lo acredite.

- Las personas aspirantes que ostenten la condicion de victimas del
terrorismo deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior
que certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley
29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las
Victimas del Terrorismo.

- Las personas aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género
deberan presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite
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dicha condicidon, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral frente a
la violencia de género.

d. Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempefo de
la plaza para aspirantes con discapacidad.

Los aspirantes con discapacidad, a efectos de lo previsto en el articulo
29.4 del II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, asi como en la base 9.2 de la presente convocatoria, deberan presentar
certificacion acreditativa de hallarse en condiciones de desempefiar la plaza
objeto de esta convocatoria, expedida por el Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS) u érgano equivalente.

e. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espafiol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel C1 o superior, de conformidad con el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol
como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber superado
todas las pruebas para la obtencion del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificaciéon académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencion de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de idioma espafiol
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

Aquellos aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del idioma
espafiol y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefalados con
anterioridad, deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del
idioma espafiol, cuyo procedimiento se detalla en el anexo II.

f. Justificacion de méritos.

Las personas candidatas deberan presentar el curriculo, conforme al modelo
oficial del anexo III de la presente resolucion, junto con la documentacion
acreditativa de los méritos alegados en dicho curriculo. Las instrucciones para
la acreditacion de méritos del curriculum vitae en los concursos de profesorado
contratado no permanente de la Universidad Politécnica de Cartagena estan
establecidas en el anexo III del Reglamento regulador.

Dicha documentacion se presentara numerada y ordenada conforme al
listado contenido en el modelo oficial de curriculo.

No serdn tenidos en cuenta por la comision de seleccion (en adelante, la
Comision) aquellos méritos declarados por las personas candidatas para los que
no se aporte la documentacidn justificativa. En su defecto, y sélo en el caso
de que dicha documentacién sea de acceso publico, serdn tenidos en cuenta
siempre y cuando la persona candidata indique de forma expresa y precisa la

NPE: A-100626-2717



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13347

fuente o referencia que permita su consulta electronica. Tampoco seran valorados
aquellos méritos que, aun estando debidamente acreditados, no se incluyan en el
curriculo. La Comision no tendra en cuenta la documentacién acreditativa de los
méritos presentada fuera del plazo de presentacién de solicitudes.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesidon de los requisitos exigidos para la plaza convocada o presentar la
solicitud fuera del plazo establecido.

3.6.- El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 23,34 €
Carné joven 18,67 €
Desempleado 584 €
Familia numerosa general 584 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizard dentro
del plazo de presentacidon de solicitudes. En ningun caso, la validacion de datos
en la sede electrénica y el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Se podran aplicar las siguientes bonificaciones sobre el importe ordinario de
la tasa:

e Tendran la bonificacion del 75 por 100 del importe ordinario de la tasa, las
personas que acrediten hallarse en situacién de desempleo en el momento del
devengo de la tasa, siempre que las prestaciones le beneficien directamente.

e Tendran una bonificacién del 75 por 100 del importe ordinario de la tasa,
y no acumulable al resto de bonificaciones, las personas que sean miembros de
familias numerosas clasificadas en la categoria general.

e Tendran la bonificaciéon del 20 por 100 del importe ordinario de la tasa las
personas que acrediten hallarse en posesidon del “Carné Joven” expedido por el
dérgano competente de la Administracion Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

No procedera la devolucion de los derechos por participacion en procesos
selectivos en los casos de exclusion por causa imputable a la persona interesada.

3.7.- Tras cumplimentar los datos de la solicitud en la sede electrdnica y en
los casos que proceda, se liquidara la tasa cuyo pago se podra realizar por TPV
virtual (tarjeta de crédito o débito).
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3.8.- La presentacion y proceso de registro de la solicitud se realizara
necesariamente a través de la sede electrénica. Una vez presentada la solicitud
se obtendra un justificante con el sello electrénico de la Universidad Politécnica
de Cartagena. La persona interesada podra consultar en cualquier momento su
solicitud en la Carpeta del Ciudadano de la Sede Electrénica de la Universidad.

En el caso de que alguna solicitud se presente presencialmente, el érgano
convocante requerira a la persona interesada para que la subsane a través de la
presentacién electrdnica de la solicitud de inscripcién en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.9.- En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione, la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberan publicarse en la sede electrdonica del érgano convocante.

3.10.- Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espafol.

Cuarta.- Listas de admitidos y excluidos.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de
quince dias habiles, se publicara la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos. Esta relacion, asi como las causas de exclusidon, se publicaran en
el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena https://
tablon.upct.es/ y en la direccion electrénica https://www.upct.es/convocatorias/
actpdi/listado.php?id_cat=2.

4.2. Contra esta relacidn, las personas interesadas podran presentar
reclamacidon ante el Rector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la relacion, para subsanar el defecto
que haya motivado su exclusién u omisién de las relaciones de admitidos y
excluidos. Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omisidon, seran definitivamente excluidas del concurso.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector,
dictara resolucién aprobando la relacién definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas, que se publicara en la forma anteriormente establecida.
Contra esta resolucion se podréa interponer recurso contencioso-administrativo
ante el érgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacién de la resolucién. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicién ante el Rector, en el plazo de un mes desde el
dia siguiente a su publicacidon. En este caso, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo antes mencionado, hasta la resolucion expresa o
desestimacién presunta del de reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria
se efectuaran mediante publicacion del acto o resolucién de que se trate en el
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Tablén Oficial Electréonico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
tablon.upct.es/).

Sexta.- Comision de seleccion.

Cada proceso selectivo sera resuelto por una comision de seleccién, cuya
composicion y requisitos se ajustaran a lo establecido en el articulo 1 del
Reglamento regulador.

Séptima.- Procedimiento de seleccion.
El procedimiento de seleccion constara de dos fases:

- Fase 1 (concurso de méritos): En esta fase se valoraran los méritos
acreditados por las personas aspirantes, hasta un maximo de 1200 puntos,
pudiendo incrementarse mediante la aplicacién de los méritos preferentes
establecidos en el articulo 9 del Reglamento regulador. Seradn de aplicacion
el baremo y los criterios generales establecidos en el anexo I del Reglamento
regulador para plazas de Profesorado Ayudante Doctor.

Para superar la fase 1 sera necesario cumplir alguna de las dos condiciones
siguientes:

a) Obtener al menos 350 puntos.

b) Obtener al menos 200 puntos, ademas de situarse entre las cinco
personas candidatas con mayor puntuacion.

- Fase 2 (exposicidn oral): De caracter obligatorio para las plazas de
Profesorado Ayudante Doctor, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del
Reglamento regulador. Las personas aspirantes que superen la fase 1 de concurso
de méritos y sean propuestas para acceder a la fase 2, serdn convocadas por
la Comisidén para realizar una exposicidon oral de las caracteristicas descritas en
el articulo 10 del Reglamento regulador, senalando el lugar, fecha y hora de su
celebracién.

La fase 2 de exposicion oral se valorara hasta un maximo de 400 puntos,
siendo necesario obtener al menos 200 puntos para superar esta fase. Seran de
aplicacidn los criterios y puntuaciones establecidos en las rubricas del anexo IV
del Reglamento regulador.

Octava.- Desarrollo del proceso selectivo.

El proceso selectivo se desarrollard conforme a lo dispuesto en el articulo 3
del Reglamento regulador.

La fase 2 de exposicidn oral se desarrollara en tres bloques, conforme a lo
descrito en el articulo 10 del Reglamento regulador y teniendo en cuenta las
siguientes duraciones:

¢ Bloque RA (defensa del curriculum vitae): maximo 10 minutos.

e Bloque RB (exposicion relacionada con una asignatura del area o
especialidad de conocimiento): entre 15 y 45 minutos.

e Bloque RC (turno de preguntas de la Comision): maximo 45 minutos.

En el anexo I de la presente convocatoria se incluyen las asignaturas
propuestas por el departamento para el desarrollo de la exposicion oral.

Novena.- Criterios de valoracién del proceso selectivo.

La valoracién de las personas candidatas en las dos fases del proceso
selectivo se ajustara a los criterios establecidos en los articulos 4 a 10 del
Reglamento regulador.
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La Comision sera competente para resolver las dudas que puedan surgir en
relacion con la aplicacién e interpretacién del baremo.

Décima.- Propuesta de la comision.

La Comisidn elevara al Rector una propuesta conforme a lo establecido en el
articulo 11 del Reglamento regulador.

Decimoprimera.- Reclamaciones contra la propuesta de la comision.

Las eventuales reclamaciones frente a la propuesta de la Comisién seguiran
lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento regulador.

Decimosegunda.- Resolucion del proceso selectivo.

La resolucion del proceso selectivo se realizard conforme a lo establecido en
el articulo 13 del Reglamento regulador.

Decimotercera.- Formalizacion de contratos.

13.1.- Concluido el proceso selectivo, los interesados dispondran de un plazo
de diez dias habiles a contar desde el requerimiento por parte de la Unidad de
Recursos Humanos para presentar los siguientes documentos:

a) Copia del documento nacional de identidad. Para los que no tengan la
nacionalidad espafiola: Copia del documento que acredite su nacionalidad o
pasaporte, asi como, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona
nacional de otro Estado con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha
de presentar declaracién jurada o promesa de tal persona de que no existe
separacion de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que la persona
aspirante vive a sus expensas o estan a su cargo. Los documentos indicados se
presentaran traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que se realizara
el desarrollo de las pruebas selectivas.

b) Certificado médico oficial, acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desarrollo de las tareas.
c) Una fotografia reciente en color, tamano carné, de frente, con fondo
uniforme.
d) Impresos cumplimentados y firmados, disponibles en la direccién electrénica:
https://www.upct.es/recursos_humanos/secciones2.php?id_categoria=20&op=2
- Datos personales y declaracion de actividades
- Modelo 145: Retenciones sobre rendimientos del trabajo

Una vez comprobado que se ha presentado la documentacion requerida, se
procedera a la contratacion de la persona candidata seleccionada.

En el caso de no presentarse la documentacion en el plazo referido,
se entendera que renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor, cuya
apreciacion se realizara libremente por el Rector.

13.2.- En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la
contratacién del aspirante seleccionado, se procedera al llamamiento de la
siguiente persona candidata segun el orden establecido en la propuesta elevada
por la Comisidn segun la base décima.

13.3.- Tras la publicacién de la resolucién rectoral aprobando el resultado del
proceso selectivo, y recibida la documentacion requerida a la persona candidata,
el Rector dictara las correspondientes resoluciones de nombramiento.
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Decimocuarta.- Listas de espera.

La propuesta de la Comision descrita en la base décima podra establecer
una lista de espera para futuras contrataciones, con el fin de proveer plazas
con caracteristicas similares a las definidas en la presente convocatoria. Previa
consulta al departamento se podra contratar a la persona que ocupe el siguiente
lugar en el orden de prelacidon que, en su caso, hubiera establecido la Comisién.

La lista de espera tendra una vigencia de cuatro afos contados a partir de su
constitucion por resolucion rectoral.

Decimoquinta.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Decimosexta.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimoséptima.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resoluciéon pone
fin a la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo dérgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente de la fecha de la publicacién de la presente Resolucion, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacion de la presente Resolucion.

Cartagena, 4 de junio de 2026.—La Vicerrectora de Profesorado y Docencia,
por delegacién de competencias del Rector, por Resolucién R-737/25, de 30 de
julio (BORM 09-08- 2025), Maria Carmen Ruiz Abelldn.
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Cadigo plaza:

Categoria:
Departamento:
Centro:

N.° de plazas:
Dedicacion:
Plaza RPT:

Perfil docente e
investigador:

Titulaciones
preferentes:

Asignaturas
exposicion oral:

Aplicacion mérito

Anexo |

25AD20 Area de conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica

Profesorado Ayudante Doctor

Automatica, Ingenieria Eléctrica y Tecnologia Electronica
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

1

Tiempo completo

AD1000

Docencia e Investigacion en el area de conocimiento

Ingenieria Industrial,

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales,
Ingenieria en Automatica y Electronica Industrial,

Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica

(Codigo: 512103009) Regulacién Automatica
(Codigo: 507103010) Automatizacion industrial

preferente M3: No
Cédigo plaza:  25AD21  Area de conocimiento: Mecanjca galliedios Continuos
y Teoria de Estructuras
Categoria: Profesorado Ayudante Doctor
Departamento: Estructuras, Construccion y Expresion Grafica
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

N.° de plazas:
Dedicacion:
Plaza RPT:

Perfil docente e
investigador:

Titulaciones
preferentes:

Asignaturas
exposicion oral:

Aplicacion mérito
preferente M3:
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1
Tiempo completo
AD1003

Docencia e Investigacion en el area de conocimiento

Master Universitario en Ingenieria Industrial,

Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos,
Master Universitario en Arquitectura,

o titulaciones que habiliten para el ejercicio de las correspondientes
profesiones reguladas

(Codigo: 508102005) Resistencia de Materiales
(Codigo: 508102010) Elasticidad y Resistencia de Materiales

Si
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Anexo II

Prueba de acreditacion de conocimiento del idioma espaiiol.
1.- Acreditacién de conocimiento del idioma espaniol.

Con caracter previo a la realizacidon del proceso selectivo, los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento
adecuado del idioma espafiol mediante la realizacién de una prueba en la que se
comprobara si posee un nivel adecuado de comprensién y expresion oral y escrita
de esta lengua.

Estaran exentos de la realizacién de la citada prueba los siguientes
aspirantes:

- Las personas nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el espafiol.

- Las personas que hayan justificado estar en posesién de alguno de los
titulos a que se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente
Resolucion.

- Las personas que hayan prestado servicios en cualquier Administracién
Publica espafiola durante al menos un ano.

2.- Designacion del Tribunal.

La prueba de valoracién de conocimiento del idioma espafiol se realizara por
un Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad Politécnica
de Cartagena competentes en la materia, que sera designado por la Gerencia de
dicha universidad.

3.- Contenido de la prueba.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del idioma espafiol
se ajustara a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL C1

a) Prueba de expresion e interaccion oral (30 minutos). La persona
examinada dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervencion oral y
consta de dos partes:

- Tarea 1: exponer, en un intervalo de 3 a 4 minutos, las ventajas e
inconvenientes de las alternativas propuestas por el tribunal para resolver un
problema concreto.

- Tarea 2: mantener una conversacion con la persona entrevistadora sobre
un tema planteado durante un intervalo de 6 a 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). La persona examinada
deberd leer un texto y responder un cuestionario donde cada pregunta dispondra
multiples opciones de respuesta, de las que solo una de ellas sera la respuesta
correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). La persona
examinada debera redactar un texto de entre 150 y 180 palabras atendiendo a
las instrucciones proporcionadas por el tribunal.

d) Prueba de comprensién auditiva (aprox. 20 minutos). La persona
examinada deberd escuchar una audicidon que serd reproducida dos veces
mientras cumplimenta un cuestionario de preguntas con multiples opciones de
respuesta, habiendo solo una respuesta correcta por pregunta.
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4.- Lugar y fecha de la realizacion de la prueba.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de idioma
espanol se indicard en la Resolucion por la que se publica la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos.

5.- Valoracién de la prueba.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracién de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
concluida y calificada la prueba, se publicara Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tabldn oficial electrdnico.

Contra esta Resolucion se podrd interponer reclamacién en el plazo de
cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Rector dictara
Resolucidon aprobando el resultado definitivo de la prueba de conocimiento
del castellano, que se publicara en el tablén oficial electronico. Contra dicha
Resolucion se podra interponer recurso potestativo de reposicion.
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Anexo lll

CURRICULO PARA CONCURSO A PLAZAS DE PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Reglamento acuerdo Consejo de Gobierno 30 abril 2026

DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre NIF
DATOS DEL CONCURSO

Cddigo plaza: Area de conocimiento:

A. FORMACION ACADEMICA

Al Titulacion universitaria oficial de primer ciclo (o equivalente) con la que se concursa

El apartado A1 solo admite puntuacion en A1.1 0 A1.2, y es incompatible con la puntuacion en
A3.

Tipo™* de titulo:
Denominacioén del titulo:

Universidad expedidora:

* Promedio ponderado segun el n.° de créditos de cada
asignatura del titulo, expresado en el rango [0.0, 10.0].

** Especificar, si procede, “(A1.1) Grado” o “(A1.2) Diplomatura, ingenieria técnica o
arquitectura técnica”

Calificacion media*:

A2  Titulacién universitaria oficial de segundo ciclo (o equivalente) con la que se concursa

El apartado A2 solo admite puntuacion en A2.1 0 A2.2, y es incompatible con la puntuacion en
A3.

Tipo™* de titulo:
Denominacioén del titulo:

Universidad expedidora:

* Promedio ponderado segtn el n.° de créditos de cada
asignatura del titulo, expresado en el rango [0.0, 10.0];
en el caso A2.2 sélo computar los 2 ultimos cursos (o 3
ultimos para titulos de 6 cursos).

** Especificar, si procede, “(A2.1) Mdster universitario oficial” o “(A2.2) Licenciatura, ingenieria o
arquitectura, accedido desde A1.2”

Calificacion media*:

A3  Titulacidon universitaria oficial de primer y segundo ciclo con la que se concursa
La puntuacion en A3 es incompatible con la de A1 y A2.
Tipo de titulo:
Denominacidn del titulo:

Universidad expedidora:

* Promedio ponderado segun el n.° de créditos de cada
asignatura del titulo, expresado en el rango [0.0, 10.0].

** Especificar, si procede, “(A3) Licenciatura, ingenieria o arquitectura, accedido desde A1.2”

Calificacion media™:
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A4

AS

A6

A7

A8

A9

A10

Calificacion de las asignaturas relevantes para el perfil de entre las cursadas en las titulaciones
de los apartados A1, A2 o A3 (incluye trabajos fin de grado y master, proyectos fin de carrera o
asignaturas cursadas para adaptacion al titulo de grado)

Cddigo asignatura
en la titulacion

Nombre de la asignatura N.° ECTS Calificacion
Las calificaciones deben estar expresadas en el rango [0.0, 10.0].
Afada tantas filas como necesite.

Titulacion universitaria oficial adicional

N . . . . Calificacié N.° ECTS
Denominacién del titulo Universidad expedidora o |c?clon T (i
media™: titulo™*:

* Promedio ponderado segun el n.° de créditos de cada asignatura del titulo expresado en el
rango [0.0, 10.0].

** Si concursa con titulos dobles o conjuntos (en A1, A2 o A3), sélo computard el exceso de 240
ECTS. Puede computarse el exceso de 60 ECTS del titulo especificado en A2.1 con su misma
calificacion media.

Afada filas como necesite.

Premio Extraordinario de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Diplomatura, Ingenieria
Técnica, Arquitectura Técnica, Grado o Master

Curso

L. Denominacién reconocimiento
académico

Afada tantas filas como necesite.

Premio Nacional Fin de Carrera o Fin de Estudios

Curso

L. Denominacién reconocimiento
académico

Afada tantas filas como necesite.

Titulacion universitaria de doctorado

Curso

e Denominacién del programa de doctorado Calificacion
académico

Afada tantas filas como necesite.

Doctorado europeo o Mencidn internacional en el titulo de Doctor

Curso

L. Denominacion reconocimiento
académico

Afnada tantas filas como necesite.

Premio extraordinario de doctorado

Curso

.. Denominacién reconocimiento
académico

Anada tantas filas como necesite.
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A1l Masteres no oficiales, cursos de especialista universitario y otros cursos de formacion,
incluidos el Certificado de Aptitud Pedagdgica y los cursos de formacion docente, con duracién
superior a 25 horas

Duracién

Denominacidn del titulo Centro que expide el titulo
(horas)

Afada tantas filas como necesite.
A12 Competencia lingiliistica en lengua extranjera (B2 o superior)

Idioma Nivel MCER Centro que expide titulo

Afnada tantas filas como necesite.
A13 Actividades de colaboracidon con departamentos y de iniciacion a la investigacion (o similares)
en el marco universitario, mediante beca o contrato

Dedicacion Duracién

Denominacién beca o contrato = Universidad o
(h/semana) (afios)

Afnada tantas filas como necesite.
Al14 Estancias predoctorales en centros de I+D de reconocido prestigio desarrollando trabajos
relacionados con el perfil
Duracién*

Centro receptor Trabajo realizado
(meses):

*Minimo 4 semanas.
Afada tantas filas como necesite.

B. EXPERIENCIA DOCENTE
B1 Créditos impartidos en asignaturas relevantes para el perfil, en titulos universitarios oficiales
en universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica
Universidad o Asignatura relevante impartida

. Titulacion L
centro publico tulad Cddigo Nombre ECTS

Afada tantas filas como necesite.

B2 Créditos impartidos en asignaturas afines para el perfil, en titulos universitarios oficiales en
universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica
Universidad o Asignatura afin impartida

centro publico Titulacion Cddigo Nombre ECTS

Afada tantas filas como necesite.

B3 Créditos impartidos en asignaturas relevantes para el perfil, en titulos universitarios oficiales
en universidades privadas y centros adscritos de titularidad privada

Universidad o . ., Asignatura relevante impartida
. Titulacién L
centro privado Cdédigo Nombre ECTS

Anada tantas filas como necesite.
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B4 Créditos impartidos en asignaturas afines para el perfil, en titulos universitarios oficiales en
universidades privadas y centros adscritos de titularidad privada

Universidad o . L, Asignatura afin impartida
. Titulacion L
centro privado Cdodigo Nombre ECTS
Afada tantas filas como necesite.

B5 Docencia impartida en centros oficiales (niveles no universitarios) en materias relacionadas

con el perfil
Centro educativo: Tipo™ de centro
Dedicacion** Fecha . [ S
inicio Fecha fin Departamento, area de adscripcién o
contrato materias impartidas
contrato

Afada tantas filas como necesite.

* Especificar, si procede, “Publico”, “Concertado” o “Privado autorizado”
** Especificar, si procede, “Tiempo completo” o “Tiempo parcial”
Afada tantos bloques como necesite.
B6 Docencia impartida en materias relacionadas con el perfil, en cursos, seminarios y titulos no
oficiales de universidades publicas y centros adscritos de titularidad publica

Curso Tipo* de actividad

. Denominacién actividad
académico docente

Universidad o centro publico

”oa ”ou

* Clasifique, si procede, el tipo de actividad (p.ej., “Asignatura”, “Curso”, “Seminario”,...)
Afada tantas filas como necesite.

B7 Direccion de trabajos fin de titulacion académica relevantes para el perfil

Titulacién Trabajo fin de titulacion
Titulo del Nam. Fecha

démi - Sk
académica Tipo ks Modalidad ECTS directores  defensa

* Especifique, si procede, “PFC” (Proyecto Fin de Carrera), “TFG” (Trabajo Fin de Grado) o “TFM”
(Trabajo Fin de Mdster).

** Especifique, si procede, “Especifico” o “Generalista”.
Afiada tantas filas como necesite.

B8 Direccidn de trabajos fin de titulacion académica afines al perfil

Titulacién Trabajo fin de titulacion
Titulo del NGm. Fecha

démi - e
académica Tipo ks Modalidad ECTS directores  defensa

* Especifique, si procede, “PFC” (Proyecto Fin de Carrera), “TFG” (Trabajo Fin de Grado) o “TFM”
(Trabajo Fin de Mdster).

** Especifique, si procede, “Especifico” o “Generalista”.
Afada tantas filas como necesite.
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B9 Libros docentes o Recursos Educativos Abiertos (REA) en editoriales de reconocido prestigio

o . . " ; Num.
Ao Editorial Tipo*recurso  Titulo (y URL si es un REA)
autores
* Especifique, si procede, “Libro docente” o “REA”.
Afada tantas filas como necesite.
B10 Capitulos de libros docentes en editoriales de reconocido prestigio
o o . . . . . Ndm.
Ao Editorial Titulo del libro Titulo del capitulo de libro
autores

Afada tantas filas como necesite.

B11l Otros méritos docentes que desee incluir (p.ej. participacién en proyectos de innovaciéon
docente, participacion en congresos docentes, reconocimientos y distinciones docentes)

NUm. orden®  Descripcidn del mérito

* El numero de orden (1, 2, 3...) de la lista atiende a fines de referencia documental.
Afada tantas filas como necesite.

C. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

C1 Contratos postdoctorales de investigacion en convocatorias competitivas de excelencia (AEl,
Fundacion Séneca, MSCA o equivalentes)

Fecha Duracion

. Entidad contratante Organismo financiador
inicio (meses)

Afdada tantas filas como necesite.

C2  Otros contratos postdoctorales de investigacion

Fecha Duracion

L Entidad contratante
inicio (meses)

Afada tantas filas como necesite.

C3  Estancias postdoctorales en centros de I+D, realizando un trabajo relacionado con el perfil de la
plaza con al menos una produccidn cientifica donde se cite a ambas instituciones en la afiliacién
de sus autores

Fecha Duracion®

L Centro I+D Categoria®*  Referencia publicacién cientifica
inicio (meses)

*Minimo 4 semanas.
** Especifique, si procede, “Nacional” o “Internacional”.
Utilice el replicador de fila para insertar tantas filas como necesite.

C4 Comunicaciones y conferencias relacionadas con el perfil en congresos con proceso de revisién
Ndm.

Ao Titulo de la contribucién ~ Nombre del congreso Categoria™
autores

* Especifique, si procede, “Nacional” o “Internacional”.
Afada tantas filas como necesite.
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C5 Contribuciones cientificas publicadas en los ultimos 10 afios relacionadas con el perfil (hasta 7)

o , D . Nombre de la Num.
Aio Titulo de la contribucién Tipo™ . -
revista o editorial autores

7o,

* Especifique, si procede, “Articulo”, ‘Capitulo de libro” o “Libro”
Afada tantas filas como necesite.

C6 Participacion en proyectos de investigacion o contratos (Art. 60 LOSU) como investigador
principal
Importe

Afio Titulo del proyecto o contrato Tipo™
proy P (euros)

* Especifique, si procede, “Proyecto inv.” o “Contrato inv.”
Afada tantas filas como necesite.

C7 Participacion como equipo investigador en proyectos de investigacion obtenidos por
universidades y organismos publicos de investigacion en convocatorias competitivas

Institucidn de Organismo Importe

Afio Titulo del proyecto . ., ! .
proy investigacion financiador (euros)

Afada tantas filas como necesite.

C8  Participacion en contratos suscritos por universidades u organismos publicos de investigacion
con entidades externas de acuerdo con el articulo 60 de la LOSU

o , Institucidn de Organismo Importe
Afo Titulo del proyecto . . . - . 2
investigacion financiador (euros)
Anada tantas filas como necesite.
C9 Patentes internacionales
Fecha , , Estado™ Num.
- Titulo de la patente Numero patente .,
concesion explotacién autores

* Especifique, si procede, “No explotada” o “En explotacion”.
Afada tantas filas como necesite.

C10 Patentes nacionales

Fecha , , Estado™ Num.
. Titulo de la patente Numero patente .,
concesion explotacién autores

* Especifique, si procede, “No explotada” o “En explotacion”.
Afada tantas filas como necesite.

C11 Modelos de utilidad que en algin momento hayan estado sujetos a explotacién
Fecha Titulo del Numero Nam. Fecha inicio Nombre y CIF/NIF
concesion modelo modelo autores = explotacion del explotador

Anada tantas filas como necesite.
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C12 Registro de propiedad intelectual / software / variedad
Fecha
inscripcion o Titulo Tipo*
concesion

NUm. de Ndm. Estado™*
registro autores = explotacion

* Especifique, si procede, “Prop. Intelectual”, “Software” o “Variedad vegetal”.
** Especifique, si procede, “No explotada” o “En explotacion”
Afiada tantas filas como necesite.

C13 Actividad como revisor de produccion cientifica

Revision de articulos para revistas cientificas:
Ao Titulo articulo Nombre revista ISSN

Afada tantas filas como necesite.

Revision de libros cientificos:
Ao Titulo libro Editorial ISBN

Afada tantas filas como necesite.

Revisidon de comunicaciones a congresos cientificos:
Afio  Titulo comunicacion Nombre del congreso Entidad organizadora

Afada tantas filas como necesite.

D. ACTIVIDAD PROFESIONAL AJENA AL AMBITO ACADEMICO UNIVERSITARIO
D1 Actividad profesional ajena al dmbito académico universitario y relevante para el perfil

Trabajador por cuenta ajena:

. , Gestion** .
Fecha Duracion  Categoria®  N.°personas . Tipo™***
L o . equiposo  Empresa .
inicio (afios) profesional a cargo jornada
proyectos

* Especifique, si procede, la categoria (p.ej., “Técnico”, “Especialista”, “Mando intermedio”,
“Direccion / Alta direccion”,...)

** Especifique, si procede, la responsabilidad en la gestion con un “Si” o un “No”.

*** Fspecifique, si procede, “Tiempo completo” o “Tiempo parcial”

Afada tantas filas como necesite.

Trabajador por cuenta propia:

Fecha Duracidon = Cddigo actividad

inicio (afios) el A Clientes relevantes  Proyectos destacados

* IAE (Impuesto sobre Actividades Econdmicas).
Utilice el replicador de fila para insertar tantas filas como necesite.

MERITOS PREFERENTES
MO Reconocimiento” de grado de discapacidad igual o superior al 33%

*Especifique, si procede, “Si” o “No”
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M1 Acreditacion®* a la figura de Profesorado Ayudante Doctor* o superior (o equivalentes)
**Especifique, si procede, “No”, “PAYUDOC” o “Superior a
PAYUDOC”

*A partir del 12 de abril de 2027, el mérito M1 se aplicard sdlo para acreditaciones superiores a
Ayudante Doctor.

M2 Contratos predoctorales FPl o FPU (o equivalentes) de caracter regional (incluidos programas
propios de la universidad), nacional o internacional

Fecha Duracion = Nombre del programa Organismo financiador ~ Ambito
inicio (meses)  oficial de la contratacion geogréfico

* Especifique, si procede, “Universidad”, “Regional”, “Nacional” o “Internacional”.
Afada tantas filas como necesite.

M3 Actividad docente durante al menos 5 cursos académicos en los 7 afios anteriores a la fecha de
la publicacidén de la convocatoria, a través de contratos de profesorado asociado u otros de
duracion igual o inferior a 1 afio previstos en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre (LOU).

Este mérito sdlo se aplicara si esta especificamente determinado en la convocatoria.

*Especifique, si procede, “Si” o “No”

Una vez finalizada la cumplimentacién
digital de este formulario, debe
convertirse a formato PDF y firmarse con
el correspondiente certificado electronico
personal. La persona firmante declara que
es cierta la informacién consignada es este
curriculo asumiendo en caso contrario las
responsabilidades que pudieran derivarse
de las inexactitudes que consten en el
mismo.

IMPORTANTE: Debe aportar toda la documentacion acreditativa con el detalle de los
méritos consignados en el curriculo para la conveniente valoracién segtin el baremo
aplicable.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2718 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se nombra a D.2 Teresa de la Concepcidén
Garcia de Haro personal estatutario fijo en la categoria
de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares
de Enfermeria tras resultar seleccionada en las pruebas
selectivas convocadas por Resolucion de 16 de diciembre
de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.° 297 de 27 de diciembre).

Antecedentes

1.9) Mediante las resoluciones del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 27 de diciembre de 2019 (BORM n.° 301 de 31 de diciembre),
17 de diciembre de 2020 (BORM n.© 300 de 29 de diciembre) y 16 de diciembre
de 2021 (BORM n.© 293 de 21 de diciembre), se aprobaron las Ofertas de Empleo
Publico del Servicio Murciano de Salud y las plazas que habian de ser provistas
por el procedimiento de promocién interna correspondientes a los afios 2019,
2020 y 2021. Asimismo, mediante Acuerdo de 12 de mayo de 2022 (BORM
25 de mayo de 2022) del Consejo de Administracién del Servicio Murciano de
Salud, se aprobd la correspondiente al proceso de estabilizacién de empleo
temporal del mismo organismo, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico.

2.9) Tras ello, por medio de la resolucién de 16 de diciembre de 2022
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 297 de 27 de
diciembre), se convocaron pruebas selectivas destinadas a cubrir plazas de la
categoria de Técnico Auxiliar Sanitario, opcién Cuidados Auxiliares de Enfermeria
del Servicio Murciano de Salud por el turno de acceso libre.

3.9) La base 21 de la citada convocatoria dispone que, una vez que concluya
el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados personal
estatutario fijo en dicha categoria/opcién mediante resoluciéon del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

4.9) Con fecha 23 de marzo de 2026 se publica en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia la Resolucién de la Direccidon Gerencial del Servicio Murciano de
Salud de 6 de marzo de 2026 nombrando personal estatutario fijo de la citada
categoria y opcion estatutaria a las personas que resultaron seleccionadas tras
haber superado las pruebas selectivas, a excepcidn de ocho de los aspirantes,
que debian acreditar el requisito de poseer la capacidad funcional (fisica y
psiquica) necesaria para el desempefio de las tareas y funciones propias de las
plazas convocadas.
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5.9) Posteriormente, el Servicio de Prevencién del Servicio Murciano de Salud
informa que D.2@ Teresa de la Concepcion Garcia de Haro si retine la capacidad
funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

A la vista de lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los érganos de participacion,
administracidén y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud a
D.a Teresa de la Concepcion Garcia de Haro, con DNI ***6315%*, en la categoria
de Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Cuidados Auxiliares de Enfermeria, para un
puesto en el Hospital Rafael Méndez, del Area de Salud III, tras haber superado
las pruebas selectivas de acceso a dicha categoria/opcidn estatutaria por el turno
de acceso libre, convocadas por Resolucién de 16 de diciembre de 2022 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM numero 297 de 27 de
diciembre).

Segundo.- La interesada dispondra del plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, para tomar posesion del puesto adjudicado.

Dicho acto se realizara en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentra asignado el citado puesto.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habra de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE n.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesién dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicién de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizara una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 22 de mayo de 2026.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2719 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se nhombra a D.2 Miriam Lopetegui Barbero
personal estatutario fijo en la categoria de Diplomado Sanitario
no Especialista, opciéon Enfermeria tras resultar seleccionada en las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 16 de diciembre
de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
(BORM n.° 294 de 22 de diciembre).

Antecedentes

1.9) Mediante las resoluciones del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud de 27 de diciembre de 2019 (BORM n.° 301 de 31 de diciembre), 17 de
diciembre de 2020 (BORM n.° 300 de 29 de diciembre) y 16 de diciembre de 2021
(BORM n.0 293 de 21 de diciembre), se aprobaron las Ofertas de Empleo Publico
del Servicio Murciano de Salud y las plazas que habian de ser provistas por el
procedimiento de promocidén interna correspondientes a los afios 2019, 2020 y
2021. Asimismo, mediante Acuerdo de 12 de mayo de 2022 (BORM 25 de mayo
de 2022) del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de Salud, se aprobd
la correspondiente al proceso de estabilizacién de empleo temporal del mismo
organismo, conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

2.9) Tras ello, por medio de la resolucién de 16 de diciembre de 2022
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 294 de 22 de
diciembre), se convocaron pruebas selectivas destinadas a cubrir plazas de la
categoria de Diplomado Sanitario no Especialista, opcion Enfermeria del Servicio
Murciano de Salud por los turnos de acceso libre y promocién interna.

3.9) La base 21 de la citada convocatoria dispone que, una vez que concluya
el proceso selectivo, quienes lo superen habran de ser nombrados personal
estatutario fijo en dicha categoria/opcion mediante resoluciéon del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.3) Con fecha 11 de mayo de 2026 se publica en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia la Resolucion de la Direccién Gerencial del Servicio Murciano
de Salud de 25 de abril de 2026 nombrando personal estatutario fijo de la citada
categoria y opcion estatutaria a las personas que resultaron seleccionadas tras
haber superado las pruebas selectivas, a excepcién de seis personas aspirantes
seleccionadas, que debian acreditar el requisito de poseer la capacidad funcional
(fisica y psiquica) necesaria para el desempefio de las tareas y funciones propias
de las plazas convocadas.

5.3) Posteriormente, el Servicio de Prevencion del Servicio Murciano de
Salud informa que D.2 Miriam Lopetegui Barbero si reline la capacidad funcional
para el desempefio del puesto de trabajo.
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A la vista de lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los 6rganos de participacion,
administracidén y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud a
D.a Miriam Lopetegui Barbero, con DNI ***2992** en |a categoria de Diplomado
Sanitario no Especialista, opciéon Enfermeria, para un puesto en el Complejo
Hospitalario Universitario de Cartagena, del Area de Salud II, tras haber superado
las pruebas selectivas de acceso a dicha categoria/opcion estatutaria por el turno
de acceso libre, convocadas por Resolucidn de 16 de diciembre de 2022 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM nUmero 294 de 22 de
diciembre).

Segundo.- La interesada dispondra del plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia, para tomar posesion del puesto adjudicado.

Dicho acto se realizara en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentra asignado el citado puesto.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habra de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE n.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicién de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizarda una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 28 de mayo de 2026.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2720 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, por la que se nhombra personal estatutario fijo
al amparo de la base especifica decimonovena de 16 de
diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud, por la que se convocaron pruebas selectivas, para
cubrir plazas de la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario,
opciéon Cuidados Auxiliares de Enfermeria por el turno de
acceso libre (BORM n.? 297 de 27 de diciembre).

Antecedentes

1.92) Mediante Resolucién de 16 de diciembre de 2022 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 297 de 27 de diciembre),
se convocaron pruebas selectivas destinadas a cubrir plazas de la categoria de
Técnico Auxiliar Sanitario, opciéon Cuidados Auxiliares de Enfermeria del Servicio
Murciano de Salud por el turno de acceso libre.

La base especifica 19 de la citada convocatoria establece:

“Los aspirantes que superen la fase de oposiciéon y no sean seleccionados,
se incluiran, por orden de puntuacién, sumada la correspondiente a las fases de
oposicién y concurso, en una relacion complementaria para cada turno para ser
nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese, renunciase
o no llegase a tomar posesion del puesto adjudicado por causas que le fueran
imputables”.

2.9) Concluidas tales pruebas, con fecha 26 de diciembre de 2024, fue
publicada la Resolucién del Tribunal calificador por la que se aprobd la relacion de
aspirantes seleccionados.

A su vez, y en esa misma fecha, fue publicada la Resolucion del mismo
Tribunal por la que se aprobd la relacion complementaria con los aspirantes que
habian superado la fase de oposicidon y no resultaron seleccionados.

3.9) Posteriormente, mediante Resolucion de 6 de marzo de 2026 de la
Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 67 de 23 de marzo),
los aspirantes que finalmente habian resultado seleccionados, fueron nombrados
personal estatutario fijo en la citada categoria/opcion estatutaria, la cual otorgaba
un plazo de un mes para tomar posesién de los puestos adjudicados.

4.3) Previamente al nhombramiento, treinta y tres de los aspirantes
seleccionados presentaron renuncia expresa a continuar en el proceso selectivo y
otros cuatro lo hicieron con posterioridad, lo que supuso la pérdida de todos los
derechos derivados de la superacion de las pruebas selectivas.

5.32) Como consecuencia de ello, procede nombrar personal estatutario
fijo de la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario, opcién Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, a aquellos aspirantes a quienes corresponde segun el orden de
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puntuacién establecido en la relacion complementaria aprobada por el Tribunal,
a excepcion de cuatro de los aspirantes seleccionados que no han acreditado el
cumplimiento de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria. Tres de
ellos no han acreditado poseer la capacidad funcional (fisica y psiquica) necesaria
para el desempefio de las tareas y funciones propias de las plazas convocadas.

A la vista de lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los drganos de participacion,
administracidn y gestién del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de
Salud a las personas que figuran en el anexo a esta resolucién, en la categoria
de Técnico Auxiliar Sanitario, opcién Cuidados Auxiliares de Enfermeria, tras
haber superado las pruebas selectivas de acceso a dicha categoria/opcion
estatutaria por el turno de acceso libre, convocadas por Resolucién de 16 de
diciembre de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM
numero 297 de 27 de diciembre).

Segundo.- Las personas interesadas dispondran del plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, para tomar posesion del puesto
adjudicado.

El acto de toma de posesion se realizara en el departamento de personal de
la Gerencia correspondiente.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habran de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE n.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicién de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesion, se realizara una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevenciéon de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucidén se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 3 de junio de 2026.—El Gerente del Servicio Murciano de Salud
(P. S. Acuerdo del Consejo de Administracion 13-6-23), el Secretario General de
la Consejeria de Salud, Andrés Torrente Martinez.
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ANEXO

Categoria: TECNICO AUXILIAR SANITARIO
Opcién: CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

o T
D.N.I APELLIDOS NOMBRE CIAS-DESTINO LOCALIDAD ’
ORDEN ACCESO
611 **%1607** | SANCHEZ NAVARRO | MARIA JOSE AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
612 **x7578%* | VILLENA GARCIA LAURA SELENE AREA VI/H. JOSE M. MORALES MESEGUER Murcia Libre
RODRIGUEZ P
3 %k %k * ¥ .
613 4303 RODRIGUEZ IRENE AREA 11I/HOSPITAL RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
o . ENCARNACION AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
3% %k ¥ * ¥ .
614 4471 MERONO BANOS ASCENSION CARTAGENA Cartagena Libre
615 **%8235** | CRUZ DIAZ MARIA MAGDALENA | AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
. P AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE .
* Kk * %
616 9473 PEREZ TRIGO ANA MARIA CARTAGENA Cartagena Libre
p o M2 DE LA AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE .
* k% * %
618 8122 MARTINEZ MUNOZ ENCARNACION CARTAGENA Cartagena Libre
AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
%k % EEd .
619 7305 RODRIGUEZ GARCIA | MARIA CONCEPCION CARTAGENA Cartagena Libre
620 ***4474%* | CASCALES GARCIA MARIA DEL MAR AREA VI/H. JOSE M. MORALES MESEGUER Murcia Libre
SANMARTIN AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
3 %k % * ¥ i
621 0816 MARTINEZ ESTEBANA CARTAGENA Cartagena Libre
622 **%3898** | MINANO RUIZ MARIA THALIA AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
623 **%4978%* | MARIN VALERA YANIRA AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
624 **%2147** | RUIZ REINALDOS ISABEL AREA 11I/HOSPITAL RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
MARTINEZ P
%k % * % H
625 5019 GUERRERO JOSE AREA 11I/HOSPITAL RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
3% %k ¥ % ¥ .
626 0864 BUENO GARCIA MARIA DOLORES CARTAGENA Cartagena Libre
627 **%5285** | PEREZ IZQUIERDO MARIA JOSE AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
628 **%2026** | BASTIDA BASTIDA MARIA JOSEFA AREA 11I/HOSPITAL RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
629 ***¥6216** | GARCIA BROTONS ANA MARIA AREA VI/H. JOSE M. MORALES MESEGUER Murcia Libre
630 **%6180** | LUJAN PASTOR VERONICA AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
631 **%9463** | MARTIN GINER JOSE CARLOS AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
RODRIGUEZ AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
3 %k %k * ¥ .
632 1616 SANCHEZ NATALIA CARTAGENA Cartagena Libre
634 ***7805** | VERA MARTINEZ mQRRéAEDD:SLAS AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
635 **%6951** | SANCHEZ SAORIN LUCIA AREA VI/H. JOSE M. MORALES MESEGUER Murcia Libre
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g T
D.N.I APELLIDOS NOMBRE CIAS-DESTINO LOCALIDAD ’
ORDEN ACCESO
636 | ***a708%+ | ROMERO ISABEL AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
RODRIGUEZ ’ ‘
637 | ***6672** | RUBIRA LOPEZ ANTONIA MAR(A AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
638 | ***g10g++ | MORENO MIRIAM AREA VI/H. JOSE M. MORALES MESEGUER Murcia Libre
GONZALEZ ) ’
- AREA VIII/H. GENERAL UNIV. LOS ARCOS DEL
%k k * % . .
639 8529** | CANETE VEGA SILVIA VAR MENOR San Javier Libre
AREA 11/COMPLEJO HOSP.UNIV.DE
%k k * % N
640 6568** | PRADES SANCHEZ | CARIDAD CARTAGENA Cartagena Libre
MERCADER . 3} i
* %k k * % .
641 0818** | |\ VERDE MARIA JOSE AREA 11I/HOSPITAL RAFAEL MENDEZ Lorca Libre
642 | ***5173** | MARTINEZ MARIN | ASCENSION AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
643 | ***8745** | PEREZ GUERRERO | MARIA DOLORES AREA VIII/H. GENERAL UNIV. LOS ARCOS DEL San Javier Libre
MAR MENOR
644 | ***0697** | TORNEL LOPEZ FRANCISCA AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
645 | ***7015%* | CASAL VELAZQUEZ | MARIA FLAVIA AREA VII/HOSPITAL GRAL. UNIV. REINA SOFIA | Murcia Libre
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

2721 Correccion de errores de la Resolucion de la Direccion Gerencial
del Servicio Murciano de Salud de fecha de 19 de mayo de 2026
(BORM n.° 124, de 1 de junio de 2026) por la que se aprueba
la relacién provisional de personas aspirantes admitidas y de
personas aspirantes excluidas u omitidas con tasas abonadas,
con indicaciéon de las causas de exclusiéon, para participar en
las pruebas selectivas de acceso a la categoria de Facultativo
no Sanitario, opcion Analista de Sistemas, por el turno de
promocion interna, que fueron convocadas por la Resolucion de
3 de diciembre de 2025 de la Direccion Gerencial del Servicio
Murciano de Salud (BORM n.° 283, de 9 de diciembre).

Antecedentes

1.9) Por Resolucién de la Direccion Gerencial del Servicio Murciano de Salud
de 19 de mayo de 2026 (BORM n.° 124, de 1 de junio de 2026) se aprobd la
relacion provisional de personas aspirantes admitidas y de personas aspirantes
excluidas u omitidas con tasas abonadas, con indicacion de las causas de
exclusidn, para participar en las pruebas selectivas de acceso a la categoria de
Facultativo no Sanitario, opcién Analista de Sistemas, por el turno de promocién
interna, que fueron convocadas por la resolucion de 3 de diciembre de 2025 de la
Direccion Gerencial del mismo 6rgano anteriormente citado (BORM n.© 283, de 9
de diciembre).

2.9) Con posterioridad a la publicacion de tal resolucién, se ha detectado
un error en el Anexo I adjunto a la misma, referente al listado provisional de
aspirantes admitidos, al incluir en el mismo a una persona que no cumple con los
requisitos exigidos por las bases de la convocatoria para poder participar por el
turno de promocién interna.

3.9) Dispone el art. 109.2 de la Ley 39/2015, Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
que: “Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier
momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de
hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

A la vista de la normativa indicada, procede realizar la presente correccion
en los anexos I y II adjuntos a la resolucién anteriormente citada en los términos
abajo indicados.

En uso de las atribuciones conferidas, esta Direccion Gerencial
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Resuelve:

Primero.- Proceder a la correccidén del error material detectado en los
Anexos I y II de la Resolucién de fecha de 19 de mayo de 2026 (BORM n.° 124,
de 1 de junio) por la que se aprobd las relaciones provisionales de personas
aspirantes admitidas y de personas aspirantes excluidas u omitidas con tasas
abonadas para participar en las pruebas selectivas de referencia, con indicacion,
en su caso, de las causas de exclusion, en los términos que se especifican en los
anexos que se acompafan a la presente resolucion.

Segundo.- Aprobar los listados corregidos, anexos a la presente resolucién,
que sustituyen a los anteriormente publicados.

Tercero.- Disponer la publicacién de los listados indicados, y conceder
nuevamente un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia, a los Unicos efectos de que las personas aspirantes excluidas u omitidas
puedan subsanar, ante la Direccién Gerencial del Servicio Murciano de Salud,
el defecto que haya motivado su exclusidén o, en su caso, rectificar los errores
detectados.

La subsanacidon debera realizarse del modo indicado en la Resoluciéon de
fecha de 19 de mayo de 2026.

Cuarto.- Mantener el resto de los pronunciamientos de la Resolucion de
fecha 19 de mayo de 2026 en todos sus términos, especialmente en lo referente
a la necesidad de solicitud de adaptacién de tiempo y/o medios consecuencia de
discapacidad.

Murcia, a 3 de junio de 2026.—La Direccidén Gerencial, P.D., Resolucion
12-02-2007 (BORM 22-03-2007), la Directora General de Recursos Humanos,
Maria Carmen Riobd Servan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2722 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 21 de marzo
de 2024, entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio
para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Prérroga del convenio de colaboracion suscrito el 21/03/2024,
entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto
Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para
la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio
para personas dependientes®, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracién que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prdrroga del
convenio de colaboracién suscrito el 21/03/2024, entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, por el Alcalde- del Ayuntamiento de Villanueva
del Rio Segura y por el Secretario del Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
en calidad de Fedatario, en fecha 25 de mayo de 2026.

Murcia, a 27 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social
y el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, que actlia en nombre y representacién de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.° 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM nimero 213 de 14/09/2023), y en
virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y i) de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente prorroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 14 de mayo de 2026.

De otro, el Ilmo. D. Jesls Mariano Viciana Ortiz, Alcalde del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura, en representacion de dicha entidad, con NIF
P-3004200-F, en virtud del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
27 de abril de 2026, asistido por D. José Antonio Lopez Campuzano, Secretario
General de dicha corporacidn, como fedatario para la formalizacién de la presente
prérroga del convenio, de conformidad con lo dispuestos por el articulo 3.2.i)
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen
Juridico de los funcionarios de la Administracidon Local con habilitacién de caracter
nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prorroga al convenio vy, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidén Social (IMAS), establece que este Organismo Auténomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestidon de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accién Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracion y cooperacidén con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29
de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la
Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
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por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencidon a las personas en situacién de dependencia y la
promocién de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Autonomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 21 de marzo de 2024 se suscribe un convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accidon Social, y el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura,
para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a
Domicilio para personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la cldusula decimoquinta del citado convenio establece
que surte efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y
extenderd su vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier
momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, los firmantes
podrén acordar unanimemente su prérroga o extincion de conformidad con lo
dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prérroga del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, facilitara el cumplimiento de
los fines de interés general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre,
procurando mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario
con las garantias de una adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se
garantiza su igualdad en todo el territorio de la Region de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en
el mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la
prérroga del mismo, cuya vigencia se extendera desde el 1 de junio de 2026
hasta el 30 de abril de 2027.
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Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero.- La prdrroga de la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accién Social y el Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, para la prestacion
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes, de forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026
hasta el 30 de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente proérroga, incluyendo en dicho
importe la aportacién que corresponda al usuario segun normativa de
participacion de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
asciende a una cantidad maxima de sesenta y siete mil ochocientos ochenta y un
euros (67.881,00 €), segun la siguiente distribucion:

EJERCICIO HORAS DE COSTE TOTAL APORTACION APORTACION DEL
SERVICIO SERVICIO USUARIOS IMAS
2026 (de 01/06/26 a
30/11/26) 2.244 37.026,00 € 6.664,68 € 30.361,32 €
2027 (de 01/12/26 a
30/04/27) 1.870 30.855,00 € 5.553,90 € 25.301,10 €
TOTAL 4.114 67.881,00 € 12,218,58 € 55.662,42 €

Tercero.- La aportacion estimada del Instituto Murciano de Accion Social
(IMAS), sera de cincuenta y cinco mil seiscientos sesenta y dos euros con
cuarenta y dos céntimos (55.662,42 €) teniendo en cuenta que los efectos de la
presente prérroga se extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril
de 2027, de acuerdo con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo
a la aplicacién econémica 51.03.00.313G 260.09 cdédigo de proyecto 46195.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir la prdorroga de
siguiente convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, por el Alcalde- del Ayuntamiento
de Villanueva del Rio Segura y por el Secretario del Ayuntamiento de Villanueva
del Rio Segura, en calidad de fedatario, en fecha 25 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Villanueva del Rio Segura, el Alcalde, JesUs Mariano Viciana
Ortiz.—En calidad de fedatario, el Secretario General del Ayuntamiento, José
Antonio Lépez Campuzano.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2723 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 21 de marzo
de 2024, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento
de Ulea, para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del
servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Prérroga del Convenio de Colaboracién suscrito el 21/03/2024, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Ulea, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prérroga del
Convenio de Colaboracién suscrito el 21/03/2024, entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Ulea, para la prestacién, dentro de su ambito territorial, del
servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”, suscrito por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y por el Alcalde del Ayuntamiento de Ulea en fecha 26 de mayo
de 2026 y por la Secretaria del Ayuntamiento de Ulea en calidad de Fedataria, en
fecha 27 de mayo de 2026.

Murcia, a 28 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn Social
y el Ayuntamiento de Ulea, para la prestacion, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM numero 213 de 14/09/2023), y
en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y
n) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente prorroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otro, el Ilmo. D. Victor Manuel Lopez Abenza, Alcalde del Ayuntamiento
de Ulea, en representacion de dicha entidad, con NIF P-3004000-], en virtud del
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de abril de 2026, asistido
por D.2 Carmen Gdmez Ortega, Secretaria-Interventora de dicha corporacion,
como fedataria para la formalizacién de la presente prérroga del convenio, de
conformidad con lo dispuestos por el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracidn Local con habilitacidon de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prérroga al convenio y, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), establece que este Organismo Autdonomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestién de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accién Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracion y cooperacién con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
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por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencidon a las personas en situacién de dependencia y la
promocién de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Autonomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 21 de marzo de 2024 se suscribe un convenio
de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Ulea, para la
prestacidon, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la cldusula decimoquinta del citado convenio establece
que surte efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y
extenderd su vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier
momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, los firmantes
podrén acordar unanimemente su prérroga o extincion de conformidad con lo
dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prérroga del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de Ulea, facilitara el cumplimiento de los fines de interés
general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando
mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las
garantias de una adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza
su igualdad en todo el territorio de la Region de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la prorroga
del mismo, cuya vigencia se extendera desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30
de abril de 2027.

Y con estos antecedentes,
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Acuerdan

Primero.- La prérroga de la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Ulea, para la prestacién dentro de su ambito
territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas dependientes, de
forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30
de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente proérroga, incluyendo en dicho
importe la aportacién que corresponda al usuario segun normativa de
participacion de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
asciende a una cantidad maxima de cincuenta y ocho mil ochocientos seis euros
(58.806,00 €), segun la siguiente distribucion:

EJERCICIO HORASDE | COSTETOTAL | APORTACION | APORTACION
SERVICIO SERVICIO USUARIOS DEL IMAS
2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 1.944 32.076,00 € 5.773,68 € 26.302,32 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 1.620 26.730,00 € 4.811,40 € 21.918,60 €
TOTAL 3.564 58.806,00 € 10.585,08 €|  48.220,92¢€

Tercero.- La aportacion estimada del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), sera de cuarenta y ocho mil doscientos veinte euros con noventa y
dos céntimos (48.220,92 €) teniendo en cuenta que los efectos de la presente
prorroga se extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
de acuerdo con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo a la
aplicacién econémica 51.03.00.313G 260.09 cddigo de proyecto 45423.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir la presente prérroga
del convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y por el Alcalde del Ayuntamiento
de Ulea en fecha 26 de mayo de 2026 y por la Secretaria del Ayuntamiento de
Ulea en calidad de Fedataria, en fecha 27 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Ulea, el Alcalde, Victor Manuel Lépez Abenza.—En calidad de
fedataria, la Secretaria-Interventora del Ayuntamiento, Carmen Gomez Ortega.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2724 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 20 de marzo
de 2024, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidén Social, y el Ayuntamiento
de Totana, para la prestacion, dentro de su ambito territorial,
del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Prérroga del convenio de colaboracidn suscrito el 20/03/2024, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prérroga del
convenio de colaboracidn suscrito el 20/03/2024, entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social, y el
Ayuntamiento de Totana, para la prestacion, dentro de su ambito territorial,
del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”, suscrito por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y por el Alcalde del Ayuntamiento de Totana en fecha 26 de
mayo de 2026 y por el Secretario del Ayuntamiento de Totana, en calidad de
Fedatario, en fecha 27 de mayo de 2026.

Murcia, a 28 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la prestacion, dentro de

su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas

dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia, que actlia en nombre y representacién de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.° 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM numero 213 de 14/09/2023), y
en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y
f) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, vy
autorizada la celebracion de la presente prorroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otro, el Ilmo. D. Juan Pagan Sanchez, Alcalde del Ayuntamiento de
Totana, en representacion de dicha entidad, con NIF P-3003900-B, en virtud del
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de abril de 2026, asistido por
D. Manuel Merlos Marin, Secretario General de dicha corporacion, como fedatario
para la formalizacién de la presente prérroga del convenio, de conformidad con lo
dispuestos por el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por
el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local
con habilitaciéon de cardacter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prorroga al convenio vy, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accién Social (IMAS), establece que este Organismo Auténomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestién de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accién Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracion y cooperacién con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
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por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencidon a las personas en situacién de dependencia y la
promocién de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Autonomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 20/03/2024 se suscribe un convenio de
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accidon Social, y el Ayuntamiento de Totana, para la
prestacidon, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la cldusula decimoquinta del citado convenio establece
que surte efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y
extenderd su vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier
momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, los firmantes
podrén acordar unanimemente su prérroga o extincion de conformidad con lo
dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prérroga del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de Totana, facilitara el cumplimiento de los fines de interés
general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando
mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las
garantias de una adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza
su igualdad en todo el territorio de la Region de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la prorroga
del mismo, cuya vigencia se extendera desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de
abril de 2027.

Y con estos antecedentes,
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Acuerdan

Primero.- La prdrroga de la vigencia del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Totana, para la prestacion dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes,
de forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el
30 de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente prérroga, incluyendo en dicho
importe la aportacién que corresponda al usuario segun normativa de
participacion de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
asciende a una cantidad maxima de OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS EUROS (871.200,00 €), segun la siguiente distribucion:

EJERCICIO HORASDE | COSTETOTAL | APORTACION | APORTACION
SERVICIO SERVICIO USUARIOS DEL IMAS
2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 28.800 475.200,00€ | 80.784,00 € 394.416,00 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 24.000 396.000,00€ | 67.320,00 € 328.680,00 €
TOTAL 52.800 871.200,00 € | 148.104,00€ | 723.096,00 €

Tercero.- La aportacion estimada del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), serd de SETECIENTOS VEINTITRES MIL NOVENTA Y SEIS EUROS
(723.096,00 €) teniendo en cuenta que los efectos de la presente prdrroga se
extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027, de acuerdo
con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo a la aplicacion
econdmica 51.03.00.313G 260.09 cdédigo de proyecto 44650.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en senal de plena conformidad se procede a suscribir la siguiente prérroga
del convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y por el Alcalde del Ayuntamiento
de Totana en fecha 26 de mayo de 2026 y por el Secretario del Ayuntamiento de
Totana, en calidad de fedatario, en fecha 27 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcidon Ruiz Caballero.—Por
el Ayuntamiento de Totana, el Alcalde, Juan Pagan Sanchez.—En calidad de
fedatario, el Secretario General del Ayuntamiento, Manuel Merlos Marin.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2725 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Lorca para la prestacion, dentro
de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Lorca para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del
servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes", y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo
regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia el texto de “Convenio
de colaboracién entre la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accidon Social y el Ayuntamiento de Lorca para la
prestacién, dentro de su dmbito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes”, suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia y por el Alcalde-
del Ayuntamiento de Lorca en fecha 26 de mayo de 2026 y por el Secretario del
Ayuntamiento de Lorca, en calidad de Fedatario, en fecha 27 de mayo de 2026.

Murcia, a 28 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolas Gonzalvez
Gallego.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Regiéon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y
el Ayuntamiento de Lorca, para la prestacion, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y autorizada la celebracion del presente Convenio por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otra, el Ilmo. D. Fulgencio Gil Jodar, Alcalde del Ayuntamiento de Lorca, en
representaciéon de dicha entidad, con NIF P-3002400-D, en virtud del Acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de abril de 2026, asistido por D. Juan de
la Cruz Arcas Martinez-Salas, Director Accidental de la Oficina de Gobierno Local,
como fedatario para la formalizacién del presente Convenio, de conformidad con
lo dispuesto por el art.3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacidn del Instituto Murciano
de Accién Social (IMAS), establece que este Organismo Auténomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestidon de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

En este sentido, el articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril,
establece que “para el desarrollo de sus funciones, el Instituto Murciano de Accién
Social podra celebrar con cualquier persona publica o privada cuyos objetivos
y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales que tiene
encomendados, convenios de colaboracién y cooperacion cuya formalizacién se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia”.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29
de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con
la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizaciéon y
Sostenibilidad de la Administracién Local (conforme a la Sentencia 41/2016,
de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional).
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Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencion a las personas en situacion de dependencia y la promocién
de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la politica
social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas personas
que, por encontrarse en situacion de especial vulnerabilidad, requieren apoyos
para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar una mayor
autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, el
reconocimiento de un derecho subjetivo de la ciudadania a la promocion de la
autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependencia,
mediante la creacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
(SAAD), sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional
y estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas y, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley contempla,
en su articulo 15, un catdlogo de servicios, entre los que se encuentra el Servicio de
Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades Auténomas para
promover la autonomia personal y atender a las necesidades de las personas con
dificultades para realizar las actividades basicas de la vida diaria.

Séptimo.- Como se desprende de su articulo 13, los objetivos de este
servicio como prestacién de la dependencia son:

a) Facilitar una existencia autdonoma en su medio habitual, todo el tiempo
que desee y sea posible.

b) Proporcionar un trato digno en todos los ambitos de su vida personal,
familiar y social, facilitando su incorporacién activa en la vida de la comunidad.

Octavo.- Que la colaboracion que se plantea en el presente Convenio con el
Ayuntamiento de Lorca facilitara el cumplimiento de los fines de interés general
consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando mantener a la
persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las garantias de una
adecuada atencidn y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en
todo el territorio de la Region de Murcia.

Asi, el fin publico que concurre, justifica la necesidad de llevar a cabo este
Convenio para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
dependientes, recurso necesario para la consecucién de tal finalidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, articulos 5 a 8; en el Decreto 56/1996, de
24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,
y estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo, lo llevan a efecto
conforme a las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre
el Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Lorca, para la
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prestacion, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Segunda.- Contenido del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

El Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion de dependencia
es un servicio constituido por el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en el
domicilio que se acredite como residencia habitual de las personas en situacion de
dependencia con el fin de atender las necesidades de la vida diaria e incrementar
su autonomia, posibilitando la permanencia en el mismo.

Las actuaciones del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia se centraran en las necesidades de la persona dependiente, y
seran las siguientes:

e Servicios relacionados con la atencién personal dirigidos a promover y
mantener autonomia personal del beneficiario, a fomentar habitos adecuados y a
adquirir habilidades basicas en la realizacion de las actividades de la vida diaria.

e Servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar: limpieza, lavado, cocina u otros. Estos servicios sélo podran prestarse
conjuntamente con los sefialados en el apartado anterior.

Estas actuaciones deberan ser prestadas por entidades o empresas
debidamente autorizadas por el Servicio de Inspeccidon y Autorizacién de la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para la prestacion de dicho servicio.

Tercera.- Beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Seran beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio aquellas personas que
tengan reconocida una situacidon de dependencia en grado protegible y el derecho
al Servicio de Ayuda a Domicilio, mediante resolucion de reconocimiento del
derecho de acceso a dicho servicio conforme a lo establecido en su Programa
Individual de Atencién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas
en situacion de dependencia.

Cuarta.- Intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

La intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacién
de dependencia estara en funcién de lo establecido en la resolucién por la que
se apruebe el Programa Individual de Atencion del beneficiario del servicio, de
conformidad con lo previsto en la normativa de desarrollo de la Ley 39/2006, de
14 de diciembre y el Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por
el Real Decreto 675/2023 de 18 de julio, por el que se regulan las prestaciones
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia establecidas en la
citada Ley, y en aquella otra normativa de desarrollo autondmico para tal fin.

Asimismo, la prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio en cuanto a su
distribucion diaria, se realizard a propuesta de los técnicos de Servicios Sociales
de Atencién Primaria del municipio, teniendo en cuenta tanto la intensidad
reconocida como las necesidades del beneficiario que deben estar contenidas
en el Certificado de inicio del servicio, que deberd incorporarse a la aplicacién
informatica para tal fin.

La propuesta de intensidad tendra en cuenta, tanto los tramos regulados
para cada grado de dependencia reconocido, como lo regulado en la distribucion
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de horas para cubrir las necesidades personales y las de atencién domésticas;
teniendo en cuenta que las atenciones relacionadas con las necesidades
domeésticas o del hogar tienen caracter complementario a la atencién personal,
por lo tanto sélo podran prestarse conjuntamente con las de atencidn personal;
y que las actuaciones de atencién personal tienen cardcter prioritario y deben
suponer como minimo el 50% de la intensidad reconocida.

En cuanto al horario para las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (levantar)
se desarrollaran, con caracter general, en horario de manana de 7:00 a 11:00
horas; y las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (acostar) se desarrollaran, con
caracter general, en horario de tarde a partir de las 19:00 horas.

En el caso de considerarse pertinente la prestacion del Servicio durante
los sdbados tarde, domingos y festivos, deberd tenerse en cuenta que sea
para la cobertura de tareas personales, exclusivamente para personas con
reconocimiento de grado 2 y 3 de dependencia y que no dispongan de ninguna
posibilidad de ayuda y apoyo familiar y/o informal, y, debera estar justificado en
su Certificado de inicio.

Tanto la intensidad como la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio
para personas en situacién de dependencia s6lo podran ser modificadas por
la Administracién Regional, mediante la correspondiente modificacion del
Programa Individual de Atencion. Las propuestas de cambios de intensidad de los
beneficiarios con Resolucidon de reconocimiento del Servicio de Ayuda a Domicilio,
deberan estar debidamente motivadas por los Servicios Sociales de Atencién
Primaria, quienes, para tal efecto, emitiran el correspondiente Informe Social o
Nota Informativa, segun proceda. Esta peticion podra ser, bien a peticién del
beneficiario, para lo cual debera adjuntarse a la propuesta la solicitud de este; o
bien, en el ejercicio del seguimiento del servicio donde los profesionales valoren
la necesidad de modificacion, tanto en cantidad como en distribucion de la
intensidad reconocida, para lo cual, sera necesario darle audiencia al interesado.
El beneficiario del servicio, que debera estar en alta, mantendra el Servicio con
la intensidad reconocida, hasta que no se emita la correspondiente Resolucion de
revision de su Programa Individual.

Quinta.- Suspension y extincion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

La prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacién
de dependencia se suspendera o extinguird por las causas establecidas en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, en el Decreto 74/2011, de 20 de mayo, por
el que se regula el procedimiento para el reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a los servicios y prestaciones econdémicas del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y se establece el régimen de infracciones y sanciones, y demas
normativa de desarrollo.

Sexta.- Presupuesto del Convenio.

El coste total maximo del presente convenio, incluyendo en dicho importe
la aportacidon que corresponda al usuario segun la normativa de participacion
econdmica de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 (salvo firma posterior) hasta el 30
de abril de 2027, asciende a una cantidad maxima de dos millones novecientos
noventa y cuatro mil setecientos cincuenta euros (2.994.750,00 €), con la
siguiente distribucion:
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omeco | UONGD | Compio | gy | womcguon

2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) |  99.000 1.633.500,00 € 261.360,00 € 1.372.140,00 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 82.500 1.361.250,00 € 217.800,00 € 1.143.450,00 €
TOTAL| 181.500 2.994.750,00 € 479.160,00 € 2.515.590,00 €

La determinacion del coste de hora del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia se ha realizado a 16,50 €.

Para la determinacion de la participacidon de los beneficiarios en este servicio,
se tendra en consideracién el precio de referencia del Servicio de Ayuda a
Domicilio para personas en situacién de dependencia que se fija en 14 €/hora
para los servicios relacionados para la atencién personal y en 9 €/hora para
los servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar, segun establece el apartado 2, del articulo 12 del Decreto 126/2010 de
28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la capacidad
econdmica de los beneficiarios y su participacidén en la financiacion de las
prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencién a la
Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

De conformidad con la normativa vigente, y mas concretamente, con el
Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto
675/2023 de 18 de julio, la intensidad de la prestacion del Servicio de
Ayuda a Domicilio se determina en nimero de horas mensuales de Atencion,
diferencidndose dentro de las horas de Ayuda a Domicilio, las horas relativas
a necesidades de Atencidon Personal, para la realizacion de actividades de la
vida diaria, de las horas relativas a necesidades de Atencién Doméstica o del
Hogar, segun grado de dependencia, y de acuerdo a lo establecido en el Anexo II
del Real Decreto 675/2023 de 18 de julio.

Con base en lo anteriormente expuesto, el coste econémico del presente
convenio que para el ejercicio 2026 y 2027, se ha calculado teniendo en cuenta un
maximo de 181.500 horas, estimando que permitirad la cobertura real del mismo;
el precio se calculara multiplicando el nimero de horas que se establezcan en el
Programa Individual de Atencién por 16,50 €, coste de hora del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

El mes de diciembre del afio 2026, se aplicara a los créditos del presupuesto
vigente en el ejercicio en el que se expidan las correspondientes facturas, para dar
cumplimiento a lo estipulado en el convenio que determina que mensualmente se
tramitara el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio, una vez que el representante
legal de la entidad conveniada presente certificacién acreditativa del coste del
servicio y la aportacién de los usuarios, acompafiada de la relacion nominal de
los mismos con descripcion de los servicios efectivamente prestados, segun lo
establecido en el apartado 1), letra c de la cldusula octava de este convenio.

La aportacién estimada del IMAS serd de dos millones quinientos
quince mil quinientos noventa euros (2.515.590,00 €), comprendiendo las
anualidades de 2026 y 2027; de acuerdo a lo reflejado en la tabla anterior,
y se ordenara con cargo a la aplicacién econémica 51.03.00.313G 260.09,
codigo proyecto 45417.
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Séptima.- Financiaciéon del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia.

A)- Los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente
a la participacion del beneficiario en la financiacién del servicio serd abonada por
este, y se determinara segln a lo dispuesto en el Decreto nimero 126/2010,
de 28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la
capacidad econémica de los beneficiarios y su participacion en la financiacion de
las prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencion
a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y demas
normativa de desarrollo.

El beneficiario del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacién
de dependencia quedara obligado, por la resolucion de reconocimiento del
derecho de acceso al Servicio de Ayuda a Domicilio, a abonar la cantidad que
corresponda, y, en todo caso, se garantizara a todos los beneficiarios del Servicio
de Ayuda a Domicilio para gastos generales, la cantidad equivalente a un IPREM,
en virtud de lo establecido en el apartado 4.4 del articulo 12 del Decreto nimero
126/2010, de 28 de mayo.

B)- El Instituto Murciano de Accion Social abonara a la Entidad Local,
la cantidad que resulte de minorar el importe que deba ser abonado como
participacion econdmica por los usuarios del coste efectivo del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

Octava.- Compromisos de las partes firmantes del convenio.
1) El Instituto Murciano de Accidn Social se compromete a:

a. Establecer la comunicacién con el Ayuntamiento de Lorca de las personas
usuarias del servicio, de acuerdo al Convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Lorca, para regular las condiciones y garantias en el
intercambio electrénico de datos en entorno cerrado de comunicacion (SUSI) de
todos aquellos beneficiarios con derecho al mismo siempre que exista dotacion
presupuestaria y horas de prestacion.

b. Dar acceso al Ayuntamiento de Lorca a través de ese entorno cerrado
de comunicacion (SUSI), a los datos de caracter personal que, obrando en sus
ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho a la prestacion y
que a tal efecto hayan sido recabados. Dichos datos seran tratados con el Unico
y exclusivo fin de dar cumplimiento a la prestacion del servicio en el marco del
presente convenio, debiendo ser cancelados una vez finaliza dicha gestion, y
sometiéndose en todo caso, a la normativa aplicable en materia de Proteccion de
Datos.

c. Financiar el coste del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en
situacién de dependencia, de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio.
Para ello, tramitara mensualmente el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia, una vez que el representante legal de
la entidad conveniante presente certificacién acreditativa del coste del servicio
objeto del Convenio y la aportacién de los usuarios, acompafiada de la relacion
nominal de los mismos con descripcidon de los servicios efectivamente prestados
junto con un informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los
datos certificados se corresponden con la informacién reflejada en la contabilidad.
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El pago se efectuard como maximo dentro de los dos meses siguientes a
la fecha de la presentacién por el representante de la Entidad Local de la
certificacion acreditativa del coste y cumplimiento del servicio objeto del convenio
acompafada de la documentacion establecida al efecto en el parrafo anterior.

Dicha certificacion se expedira por meses vencidos dentro del plazo maximo
de 10 dias siguientes al periodo que corresponda, tal y como establece la letra f)
del apartado siguiente.

Si se produjera por parte de este Instituto demora en el pago, la Entidad
Local tendra derecho a percibir los intereses de demora en los términos previstos
en el apartado 1 del articulo 24 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de
Murcia.

Para que haya lugar al inicio del cdmputo de plazo para el devengo
de intereses, la Entidad Local deberd de haber cumplido con su obligacion
de presentar la documentacién necesaria en el registro administrativo
correspondiente en tiempo y forma.

d. Seguimiento, supervisidon y evaluacion del servicio.

e. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefio de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacién de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica, que seran convocadas por la Direccion General de Personas Mayores, que
como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de estas
reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias producidas
(desistimiento, fallecimiento, modificacion de las circunstancias que dieron lugar
al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias (vacaciones, cambios de
domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés para el servicio.

2) El Ayuntamiento de Lorca se compromete a:

a. Prestar el servicio de Ayuda a Domicilio objeto de este Convenio segun lo
establecido en las clausulas anteriores.

b. La prestacion del Servicio se iniciard, como maximo, en el plazo de 15
dias a contar desde la comunicacion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento,
de la Resolucion de reconocimiento del derecho del Servicio de Ayuda a Domicilio
correspondiente. Dicho plazo, solo podra excederse cuando los motivos por los
cuales no se ha hecho efectiva el alta en el Servicio, sean por causa imputable al
interesado, y ésta debe constar en el programa informatico de gestion del Servicio
con su correspondiente incidencia. Por otro lado, en casos de urgencia o extincién
de otra prestacion y/o Servicio derivados de un cambio de Programa Individual
de Atencion se acortara dicho plazo a fin de que se garantice la continuidad de
su programa anteriormente citado. Igualmente se adjuntaran al citado programa,
los Certificados de inicio del servicio activo que deberan contener la distribucion
de tareas de ambas modalidades.

c. La Entidad local remitird a través del programa informatico de gestidn
del servicio, ICC, el documento de Diligencia de inicio en el que constara la
distribucién horaria semanal del beneficiario y su Programa de Atencion Individual
en el que se detallaran las tareas que se prestaran al mismo.

d. Remitir a la Direccion General de Personas Mayores del Instituto Murciano
de Accidén Social las solicitudes de baja de los beneficiarios asi como las
incidencias que puedan producirse, preferentemente a través del programa de
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gestion informatico del servicio, o sede electrdnica en un plazo maximo de tres
dias naturales.

e. En caso de baja voluntaria se adjuntarad documento de renuncia al derecho
a la prestacion del Servicio, firmado por el interesado o representante legal, en su
caso, haciendo constar el motivo de la misma y pudiéndolo incorporar la Entidad
Local, al programa de gestién informatico.

f. Expedir la certificacion acreditativa del coste y cumplimiento del servicio
objeto del convenio por meses vencidos dentro del plazo maximo de los 10
dias siguientes al periodo que corresponda y se presentard para su pago
mensualmente a la Direccion General de Personas Mayores del Instituto Murciano
de Accidn Social, reflejando la diferencia resultante entre las cantidades abonadas
por los usuarios y el coste mensual del servicio.

g. Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacion
en el coste mensual del servicio.

h. Respetar la legislacién sobre tratamiento informatizado de datos de
caracter personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

i. Comunicar cualquier propuesta de modificacion que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucion del servicio.

j. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefio de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacién de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica con representantes de la Direccion General de Personas Mayores, que
como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de
estas reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias
producidas (desistimiento, fallecimiento, modificacién de las circunstancias
que dieron lugar al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias
(vacaciones, cambios de domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés para
el servicio. La entidad adjudicataria aportara a estas reuniones la documentacién
justificativa del contenido de las mismas.

Novena.- Contratacion. Responsabilidades.

La Entidad Local podra contratar el Servicio de Ayuda a Domicilio. Para ello,
debera de atenerse a las siguientes estipulaciones:

e La Entidad Local deberd comunicar por escrito al IMAS la intencién de
celebrar los contratos que procedan. Igualmente, y antes de la formalizacion
del contrato se deberd acreditar la aptitud del contratista para ejecutarlo por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia.
En el caso que el contratista tuviera la clasificacién adecuada para realizar el
objeto de la contratacion, la acreditacion de esta circunstancia eximira a la
Entidad Local de la necesidad de justificar ante el IMAS la aptitud de aquel.

e La Entidad Local habra de establecer en el contrato que celebre, como
minimo, las mismas condiciones establecidas en el presente Convenio para la
prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio.

e La Entidad Local debera presentar al IMAS copia del contrato firmado con el
contratista en el plazo de quince dias desde su formalizacion.

Décima.- Comision de Seguimiento.

El seguimiento de la ejecucién del presente Convenio se llevarad a cabo a
través de una Comision formada por cinco miembros. La Comision sera presidida
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por el titular de la Direccion Gerencial del Instituto Murciano de Accion Social
o persona en quien delegue, y se reunird a convocatoria de su presidente y a
propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacién de la Administracion
Regional, el titular de la Direccidon Gerencial o persona en quien delegue, y dos
Técnicos de la Direccién General de Personas Mayores. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comision de seguimiento, la vigilancia y
control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las
partes. Resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran
plantearse en el presente Convenio; establecer las determinaciones que en su
caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del
Convenio, y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al
logro de las actuaciones previstas.

Se reunird una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes. El Presidente de la Comisidn
de Seguimiento dirimira con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

Decimoprimera.- Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hara constar la colaboracién de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y del IMAS, mediante
el simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de
26 de julio, del Simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales).

Decimosegunda.- Control sobre las actuaciones.

Los servicios competentes de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad podran, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de
la normativa que le es de aplicacidn, la veracidad de los datos alegados por el
Ayuntamiento de Lorca y el destino dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

Decimotercera.- Resolucion del Convenio.
El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

La resolucién del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta.- Régimen de modificacion del Convenio.

A propuesta del IMAS o del Ayuntamiento, y previo acuerdo de las partes,
se podra modificar el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el
apartado g) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta.- Vigencia y prérroga.

El presente Convenio surtira efectos el dia 1 de junio de 2026, (salvo su
firma posterior) y extendera su vigencia hasta el 30 de abril de 2027.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extincion de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta.- Jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacién, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comisién de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso -
Administrativo.

Decimoséptima.- Transparencia y acceso a la informacion publica.

El convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en sefial de plena conformidad se procede a suscribir el presente convenio
por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia y por el Alcalde- del Ayuntamiento de Lorca
en fecha 26 de mayo de 2026 y por el Secretario del Ayuntamiento de Lorca, en
calidad de Fedatario, en fecha 27 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, la Consejera
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcién Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Lorca, el Alcalde, Fulgencio Gil J6dar.—En calidad de fedatario,
el Director Accidental de la Oficina de Gobierno Local, Juan de la Cruz Arcas
Martinez-Salas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2726 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 21 de marzo
de 2024, entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidén Social y el Ayuntamiento
de Ricote, para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del
servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Prérroga del convenio de colaboracidn suscrito el 21/03/2024, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Ricote, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes",
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prérroga del
Convenio de Colaboracién suscrito el 21/03/2024, entre la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Ricote, para la prestacion, dentro de su ambito territorial,
del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”, suscrito por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por el Alcalde- del Ayuntamiento
de Ricote en fecha 27 de mayo de 2026 y por el Secretario del Ayuntamiento de
Ricote, en calidad de Fedatario, en fecha 28 de mayo de 2026.

Murcia, a 29 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Regioén de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social
y el Ayuntamiento de Ricote para la prestacion, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actla en nombre y representacion de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM nuimero 213 de 14/09/2023), y
en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y
f) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente prorroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otro, el Ilmo. D. Rafael Guillamoén Moreno, Alcalde del Ayuntamiento
de Ricote, en representacion de dicha entidad, con NIF P-3003400-C, en virtud
de Resolucion dictada por la Alcaldia-Presidencia de fecha 28 de abril de 2026,
asistido por D. Miguel Castillo Lopez, Secretario-Interventor por acumulacion de
dicha corporacion, como fedatario para la formalizacion de la presente prérroga
del convenio, de conformidad con lo dispuestos por el articulo 3.2.i) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de
los funcionarios de la Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prorroga al convenio vy, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, niumero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autdonoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), establece que este Organismo Autdonomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestion de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accién Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracién y cooperacién con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).
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Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencidon a las Personas en Situacién de Dependencia
establece que la atencion a las personas en situacion de dependencia y la
promocion de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacion de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencidon a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Autdénomas y, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Auténomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 21/03/2024 se suscribe un convenio de
colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accidn Social, y el Ayuntamiento de Ricote, para la
prestacidon, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la clausula decimoquinta del citado convenio establece
que surte efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y
extenderd su vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier
momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia previsto, los firmantes
podran acordar unanimemente su prérroga o extincién de conformidad con lo
dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prérroga del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de Ricote, facilitara el cumplimiento de los fines de interés
general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando
mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las
garantias de una adecuada atencion y calidad de vida, al tiempo que se garantiza
su igualdad en todo el territorio de la Regidon de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la prorroga
del mismo, cuya vigencia se extendera desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30
de abril de 2027.

Y con estos antecedentes,
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Acuerdan

Primero.- La prdrroga de la vigencia del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Acciéon Social y el Ayuntamiento de Ricote, para la prestacién dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes,
de forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el
30 de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente prdrroga, incluyendo en dicho importe
la aportacion que corresponda al usuario segin normativa de participacion de la
persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo comprendido desde
el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027, asciende a una cantidad
maxima de setenta y cinco mil seiscientos ochenta y cinco euros con cincuenta
céntimos (75.685,50 €), segun la siguiente distribucion:

L

2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 2.502 41.283,00 € 5.779,62 € 35.503,38 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 2.085 34.402,50 € 4.816,35€ 29.586,15 €
TOTAL| 4.587 75.685,50 € 10.595,97 € 65.089,53 €

Tercero.- La aportacion estimada del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), sera de sesenta y cinco mil ochenta y nueve euros con cincuenta y
tres céntimos (65.089,53 €) teniendo en cuenta que los efectos de la presente
prérroga se extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
de acuerdo con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo a la
aplicacién econémica 51.03.00.313G 260.09 cédigo de proyecto 46192.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en seinal de plena conformidad se procede a suscribir la siguiente prérroga
del convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026,
por el Alcalde- del Ayuntamiento de Ricote en fecha 27 de mayo de 2026 y por
el Secretario del Ayuntamiento de Ricote, en calidad de fedatario, en fecha 28 de
mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcién Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Ricote, el Alcalde, Rafael Guillaméon Moreno.—En calidad de
fedatario, el Secretario-Interventor por acumulacion del Ayuntamiento, Miguel
Castillo Lépez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2727 Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion
Social y el Ayuntamiento de Murcia para la prestacion, dentro
de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y el
Ayuntamiento de Murcia para la prestacidon, dentro de su ambito territorial,
del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”, y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el
mismo regulan un marco de colaboracidn que concierne al interés publico de esta
Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia el texto de “Convenio
de Colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Murcia para la
prestacién, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes”, suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en fecha 28 de
mayo de 2026, por la Alcaldesa del Ayuntamiento de Murcia en fecha 27 de mayo
de 2026 y por la Secretaria del Ayuntamiento de Murcia, en calidad de Fedataria,
en fecha 28 de mayo de 2026.

Murcia, a 29 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de la
Regiéon de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social y
el Ayuntamiento de Murcia para la prestacion, dentro de su ambito

territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada Consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos
7.2 y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y autorizada la celebracion del presente Convenio por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otra, la Ilma. D.2 Pilar Torres Diez, Concejal Delegada de la Concejalia
de Bienestar Social, Familia y Salud del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, en
representacion de dicha entidad, con NIF P-3003000-A, en virtud de Decreto n.°
202606982 de fecha 8 de mayo de 2026, asistida por D.2 M2 Angeles Horcajada
Torrijos, Directora de la Oficina de Gobierno Municipal, como fedataria para la
formalizacién del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto por el
art.3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacion del Instituto Murciano
de Accidon Social (IMAS), establece que este Organismo Auténomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestion de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril,
establece que “para el desarrollo de sus funciones, el Instituto Murciano de Accidon
Social podra celebrar con cualquier persona publica o privada cuyos objetivos
y actividades sean de interés en la gestion de los servicios sociales que tiene
encomendados, convenios de colaboracion y cooperacion cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia”.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de julio, de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de

NPE: A-100626-2727



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13402

27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local
(conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidon a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencion a las personas en situacion de dependencia y la
promocion de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, el
reconocimiento de un derecho subjetivo de la ciudadania a la promocion de la
autonomia personal y atencidén a las personas en situacion de dependencia,
mediante la creacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
(SAAD), sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional
y estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracion y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacién de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Auténomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Como se desprende de su articulo 13, los objetivos de este
servicio como prestacion de la dependencia son:

a) Facilitar una existencia autonoma en su medio habitual, todo el tiempo
que desee y sea posible.

b) Proporcionar un trato digno en todos los @mbitos de su vida personal,
familiar y social, facilitando su incorporacién activa en la vida de la comunidad.

Octavo.- Que la colaboracion que se plantea en el presente Convenio con el
Ayuntamiento de Murcia facilitara el cumplimiento de los fines de interés general
consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando mantener a la
persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las garantias de una
adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza su igualdad en
todo el territorio de la Regién de Murcia.

Asi, el fin publico que concurre, justifica la necesidad de llevar a cabo este
Convenio para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
dependientes, recurso necesario para la consecucién de tal finalidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, articulos 5 a 8; en el Decreto 56/1996, de
24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,
y estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo, lo llevan a efecto
conforme a las siguientes
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Clausulas
Primera.- Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre
el Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Murcia, para la
prestacion, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Segunda.- Contenido del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

El Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion de dependencia
es un servicio constituido por el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en el
domicilio que se acredite como residencia habitual de las personas en situacion de
dependencia con el fin de atender las necesidades de la vida diaria e incrementar
su autonomia, posibilitando la permanencia en el mismo.

Las actuaciones del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia se centraran en las necesidades de la persona dependiente, y
seran las siguientes:

e Servicios relacionados con la atencién personal dirigidos a promover y
mantener autonomia personal del beneficiario, a fomentar habitos adecuados y a
adquirir habilidades basicas en la realizacion de las actividades de la vida diaria.

e Servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar: limpieza, lavado, cocina u otros. Estos servicios sélo podran prestarse
conjuntamente con los sefialados en el apartado anterior.

Estas actuaciones deberan ser prestadas por entidades o empresas
debidamente autorizadas por el Servicio de Inspeccidon y Autorizacién de la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para la prestacion de dicho servicio.

Tercera.- Beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Seran beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio aquellas personas que
tengan reconocida una situacidon de dependencia en grado protegible y el derecho
al Servicio de Ayuda a Domicilio, mediante resolucidon de reconocimiento del
derecho de acceso a dicho servicio conforme a lo establecido en su Programa
Individual de Atencién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas
en situacion de dependencia.

Cuarta.- Intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

La intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacién
de dependencia estara en funcién de lo establecido en la resolucion por la que
se apruebe el Programa Individual de Atencidon del beneficiario del servicio, de
conformidad con lo previsto en la normativa de desarrollo de la Ley 39/2006, de
14 de diciembre y el Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por
el Real Decreto 675/2023 de 18 de julio, por el que se regulan las prestaciones
del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia establecidas en la
citada Ley, y en aquella otra normativa de desarrollo autondmico para tal fin.

Asimismo, la prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio en cuanto a su
distribucion diaria, se realizard a propuesta de los técnicos de Servicios Sociales
de Atencién Primaria del municipio, teniendo en cuenta tanto la intensidad
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reconocida como las necesidades del beneficiario que deben estar contenidas
en el Certificado de inicio del servicio, que deberd incorporarse a la aplicacién
informatica para tal fin.

La propuesta de intensidad tendra en cuenta, tanto los tramos regulados
para cada grado de dependencia reconocido, como lo regulado en la distribucion
de horas para cubrir las necesidades personales y las de atencién domésticas;
teniendo en cuenta que las atenciones relacionadas con las necesidades
domésticas o del hogar tienen caracter complementario a la atencién personal,
por lo tanto sélo podran prestarse conjuntamente con las de atencién personal;
y que las actuaciones de atencién personal tienen caracter prioritario y deben
suponer como minimo el 50% de la intensidad reconocida.

En cuanto al horario para las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (levantar)
se desarrollaran, con caracter general, en horario de manana de 7:00 a 11:00
horas; y las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (acostar) se desarrollaran, con
caracter general, en horario de tarde a partir de las 19:00 horas.

En el caso de considerarse pertinente la prestacidén del Servicio durante
los sabados tarde, domingos y festivos, debera tenerse en cuenta que sea
para la cobertura de tareas personales, exclusivamente para personas con
reconocimiento de grado 2 y 3 de dependencia y que no dispongan de ninguna
posibilidad de ayuda y apoyo familiar y/o informal, y, debera estar justificado en
su Certificado de inicio.

Tanto la intensidad como la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio
para personas en situacion de dependencia s6lo podran ser modificadas por
la Administracién Regional, mediante la correspondiente modificaciéon del
Programa Individual de Atencién. Las propuestas de cambios de intensidad de los
beneficiarios con Resolucidon de reconocimiento del Servicio de Ayuda a Domicilio,
deberan estar debidamente motivadas por los Servicios Sociales de Atencién
Primaria, quienes, para tal efecto, emitiran el correspondiente Informe Social o
Nota Informativa, segin proceda. Esta peticion podra ser, bien a peticién del
beneficiario, para lo cual debera adjuntarse a la propuesta la solicitud de éste; o
bien, en el ejercicio del seguimiento del servicio donde los profesionales valoren
la necesidad de modificacién, tanto en cantidad como en distribucion de la
intensidad reconocida, para lo cual, serd necesario darle audiencia al interesado.
El beneficiario del servicio, que debera estar en alta, mantendra el Servicio con
la intensidad reconocida, hasta que no se emita la correspondiente Resolucion de
revision de su Programa Individual.

Quinta.- Suspension y extincion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

La prestacidon del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia se suspendera o extinguird por las causas establecidas en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, en el Decreto 74/2011, de 20 de mayo, por
el que se regula el procedimiento para el reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a los servicios y prestaciones econémicas del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y se establece el régimen de infracciones y sanciones, y demas
normativa de desarrollo.

Sexta.- Presupuesto del convenio.

El coste total maximo del presente convenio, incluyendo en dicho importe
la aportacion que corresponda al usuario segun la normativa de participacion
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econdmica de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 (salvo firma posterior) hasta el 31
de marzo de 2027, asciende a una cantidad maxima de cinco millones setecientos
setenta y cinco mil euros (5.775.000,00 €), con la siguiente distribucion:

EJERCICIO HORAS DE COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
SERVICIO SERVICIO USUARIOS DEL IMAS
2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 210.000 3.465.000,00 € 589.050,00 € 2.875.950,00 €
2027 (de 01/12/26 a 31/03/27) 140.000 2.310.000,00 € 392.700,00 € 1.917.300,00 €
TOTAL 350.000 5.775.000,00 € | 981.750,00 € 4.793.250,00 €

La determinacion del coste de hora del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia se ha realizado a 16,50 €.

Para la determinacion de la participacién de los beneficiarios en este servicio,
se tendra en consideraciéon el precio de referencia del Servicio de Ayuda a
Domicilio para personas en situacion de dependencia que se fija en 14 €/hora
para los servicios relacionados para la atencién personal y en 9 €/hora para
los servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar, segun establece el apartado 2, del articulo 12 del Decreto 126/2010 de
28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la capacidad
economica de los beneficiarios y su participacion en la financiacion de las
prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencién a la
Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

De conformidad con la normativa vigente, y mas concretamente, con el Real
Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto 675/2023
de 18 de julio, la intensidad de la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio se
determina en niumero de horas mensuales de Atencidn, diferencidandose dentro
de las horas de Ayuda a Domicilio, las horas relativas a necesidades de Atencion
Personal, para la realizacion de actividades de la vida diaria, de las horas relativas
a necesidades de Atencion Doméstica o del Hogar, segun grado de dependencia,
y de acuerdo a lo establecido en el Anexo II del Real Decreto 675/2023 de 18 de
julio.

Con base en lo anteriormente expuesto, el coste econémico del presente
convenio que para el ejercicio 2026 y 2027, se ha calculado teniendo en cuenta un
maximo de 350.000 horas, estimando que permitird la cobertura real del mismo;
el precio se calculard multiplicando el nimero de horas que se establezcan en el
Programa Individual de Atencidn por 16,50 €, coste de hora del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

El mes de diciembre del afio 2026, se aplicara a los créditos del presupuesto
vigente en el ejercicio en el que se expidan las correspondientes facturas, para dar
cumplimiento a lo estipulado en el convenio que determina que mensualmente se
tramitara el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio, una vez que el representante
legal de la entidad conveniada presente certificacion acreditativa del coste del
servicio y la aportacién de los usuarios, acompafiada de la relacién nominal de
los mismos con descripcidn de los servicios efectivamente prestados, segun lo
establecido en el apartado 1), letra c de la cldusula octava de este convenio.
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La aportaciéon estimada del IMAS sera de cuatro millones setecientos noventa
y tres mil doscientos cincuenta euros (4.793.250,00 €), comprendiendo las
anualidades de 2026 y 2027; de acuerdo a lo reflejado en la tabla anterior, y
se ordenara con cargo a la aplicacion econémica 51.03.00.313G 260.09, codigo
proyecto 45418.

Séptima.- Financiacion del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia.

A)- Los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente
a la participacion del beneficiario en la financiacion del servicio serd abonada por
este, y se determinara segun a lo dispuesto en el Decreto nimero 126/2010,
de 28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la
capacidad econdmica de los beneficiarios y su participacion en la financiacion de
las prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencidn
a la Dependencia en la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia y demas
normativa de desarrollo.

El beneficiario del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia quedara obligado, por la resolucién de reconocimiento del
derecho de acceso al Servicio de Ayuda a Domicilio, a abonar la cantidad que
corresponda, y, en todo caso, se garantizara a todos los beneficiarios del Servicio
de Ayuda a Domicilio para gastos generales, la cantidad equivalente a un IPREM,
en virtud de lo establecido en el apartado 4.4 del articulo 12 del Decreto niimero
126/2010, de 28 de mayo.

B)- El Instituto Murciano de Accion Social abonarad a la Entidad Local,
la cantidad que resulte de minorar el importe que deba ser abonado como
participacion econdmica por los usuarios del coste efectivo del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

Octava.- Compromisos de las partes firmantes del convenio.
1) El Instituto Murciano de Accién Social se compromete a:

a. Establecer la comunicacion con el Ayuntamiento de Murcia de las personas
usuarias del servicio, de acuerdo al Convenio de colaboracidn entre la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Murcia, para regular las condiciones y garantias en
el intercambio electronico de datos en entorno cerrado de comunicacién (SUSI)
de todos aquellos beneficiarios con derecho al mismo siempre que exista dotaciéon
presupuestaria y horas de prestacion.

b. Dar acceso al Ayuntamiento de Murcia a través de ese entorno cerrado
de comunicacion (SUSI), a los datos de caracter personal que, obrando en sus
ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho a la prestacion y
que a tal efecto hayan sido recabados. Dichos datos seran tratados con el Gnico
y exclusivo fin de dar cumplimiento a la prestacién del servicio en el marco del
presente convenio, debiendo ser cancelados una vez finaliza dicha gestion, y
sometiéndose en todo caso, a la normativa aplicable en materia de Proteccion de
Datos.

c. Financiar el coste del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en
situacion de dependencia, de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio.
Para ello, tramitard mensualmente el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia, una vez que el representante legal de
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la entidad conveniante presente certificacién acreditativa del coste del servicio
objeto del Convenio y la aportacién de los usuarios, acompafnada de la relacién
nominal de los mismos con descripcidn de los servicios efectivamente prestados
junto con un informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los
datos certificados se corresponden con la informacién reflejada en la contabilidad.

El pago se efectuard como maximo dentro de los dos meses siguientes a
la fecha de la presentacidén por el representante de la Entidad Local de la
certificacién acreditativa del coste y cumplimiento del servicio objeto del convenio
acompanada de la documentacion establecida al efecto en el parrafo anterior.

Dicha certificacion se expedird por meses vencidos dentro del plazo maximo
de 10 dias siguientes al periodo que corresponda, tal y como establece la letra f)
del apartado siguiente.

Si se produjera por parte de este Instituto demora en el pago, la Entidad
Local tendra derecho a percibir los intereses de demora en los términos previstos
en el apartado 1 del articulo 24 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo
de intereses, la Entidad Local deberd de haber cumplido con su obligacion
de presentar la documentacién necesaria en el registro administrativo
correspondiente en tiempo y forma.

d. Seguimiento, supervisién y evaluacion del servicio.

e. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefo de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacién de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica, que seran convocadas por la Direccién General de Personas Mayores,
que como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de
estas reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias
producidas (desistimiento, fallecimiento, modificacién de las circunstancias
que dieron lugar al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias
(vacaciones, cambios de domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés
para el servicio.

2) El Ayuntamiento de Murcia se compromete a:

a. Prestar el servicio de Ayuda a Domicilio objeto de este Convenio segun lo
establecido en las clausulas anteriores.

b. La prestacion del Servicio se iniciard, como maximo, en el plazo de 15
dias a contar desde la comunicacion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento,
de la Resolucion de reconocimiento del derecho del Servicio de Ayuda a Domicilio
correspondiente. Dicho plazo, solo podra excederse cuando los motivos por los
cuales no se ha hecho efectiva el alta en el servicio, sean por causa imputable al
interesado, y ésta debe constar en el programa informatico de gestién del servicio
con su correspondiente incidencia. Por otro lado, en casos de urgencia o extincidon
de otra prestacién y/o servicio, derivados de un cambio de Programa Individual
de Atencion se acortara dicho plazo a fin de que se garantice la continuidad de
su programa anteriormente citado. Igualmente se adjuntaran al citado programa,
los Certificados de inicio del servicio activo que deberan contener la distribucion
de tareas de ambas modalidades.
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c. La Entidad Local remitira a través del programa informatico de gestion
del servicio, ICC, el documento de Diligencia de inicio en el que constard la
distribucién horaria semanal del beneficiario y su Programa de Atencién Individual
en el que se detallaran las tareas que se prestaran al mismo.

d. Remitir a la Direccién General de Personas Mayores del Instituto Murciano
de Accién Social las solicitudes de baja de los beneficiarios asi como las
incidencias que puedan producirse, preferentemente a través del programa de
gestiodn informatico del servicio, o sede electrénica en un plazo maximo de tres
dias naturales.

e. En caso de baja voluntaria se adjuntara documento de renuncia al derecho
a la prestacion del servicio, firmado por el interesado o representante legal, en su
caso, haciendo constar el motivo de la misma y pudiéndolo incorporar la Entidad
Local, al programa de gestion informatico.

f. Expedir la certificacion acreditativa del coste y cumplimiento del servicio
objeto del convenio por meses vencidos dentro del plazo maximo de los 10
dias siguientes al periodo que corresponda y se presentara para su pago
mensualmente a la Direccidon General de Personas Mayores del Instituto Murciano
de Accion Social, reflejando la diferencia resultante entre las cantidades abonadas
por los usuarios y el coste mensual del servicio.

g. Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacion
en el coste mensual del servicio.

h. Respetar la legislacidon sobre tratamiento informatizado de datos de
caracter personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

i. Comunicar cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucién del servicio.

j. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefo de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacion de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica con representantes de la Direccién General de Personas Mayores, que
como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de
estas reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias
producidas (desistimiento, fallecimiento, modificacién de las circunstancias
que dieron lugar al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias
(vacaciones, cambios de domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés para
el servicio. La entidad adjudicataria aportara a estas reuniones la documentacién
justificativa del contenido de las mismas.

Novena.- Contratacion. Responsabilidades.

La Entidad Local podra contratar el Servicio de Ayuda a Domicilio. Para ello,
deberd de atenerse a las siguientes estipulaciones:

e La Entidad Local deberd comunicar por escrito al IMAS la intencidén de
celebrar los contratos que procedan. Igualmente, y antes de la formalizacion
del contrato se debera acreditar la aptitud del contratista para ejecutarlo por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia.
En el caso que el contratista tuviera la clasificacion adecuada para realizar el
objeto de la contratacion, la acreditacion de esta circunstancia eximira a la
Entidad Local de la necesidad de justificar ante el IMAS la aptitud de aquel.
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e La Entidad Local habra de establecer en el contrato que celebre, como
minimo, las mismas condiciones establecidas en el presente Convenio para la
prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio.

e La Entidad Local debera presentar al IMAS copia del contrato firmado con el
contratista en el plazo de quince dias desde su formalizacion.

Décima.- Comision de Seguimiento.

El seguimiento de la ejecuciéon del presente Convenio se llevara a cabo a
través de una Comision formada por cinco miembros. La Comision sera presidida
por el titular de la Direccidon Gerencial del Instituto Murciano de Accién Social
o persona en quien delegue, y se reunird a convocatoria de su presidente y a
propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional, el titular de la Direccién Gerencial o persona en quien delegue, y dos
Técnicos de la Direcciéon General de Personas Mayores. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comision de seguimiento, la vigilancia y
control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las
partes. Resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran
plantearse en el presente Convenio; establecer las determinaciones que en su
caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del
Convenio, y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al
logro de las actuaciones previstas.

Se reunird una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes. El Presidente de la Comisidn
de Seguimiento dirimird con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

Decimoprimera.- Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hard constar la colaboracidn de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y del IMAS, mediante
el simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de
26 de julio, del Simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales).

Decimosegunda.- Control sobre las actuaciones.

Los servicios competentes de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad podran, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento de
la normativa que le es de aplicacidn, la veracidad de los datos alegados por el
Ayuntamiento de Murcia y el destino dado a los fondos obtenidos, especialmente
afectados a su fin.

Decimotercera.- Resolucion del Convenio.
El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
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al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decisiéon judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

La resolucion del convenio dara lugar a la liquidacidon del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta.- Régimen de modificacion del Convenio.

A propuesta del IMAS o del Ayuntamiento, y previo acuerdo de las partes,
se podra modificar el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el
apartado g) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta.- Vigencia y prérroga.

El presente Convenio surtird efectos el dia 1 de junio de 2026, (salvo su
firma posterior) y extendera su vigencia hasta el 31 de marzo de 2027.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extinciéon de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta.- Jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso -
Administrativo.

Decimoséptima.- Transparencia y acceso a la informacion publica.

El convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en sefal de plena conformidad se procede a suscribir el presente convenio
por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por la Alcaldesa
del Ayuntamiento de Murcia en fecha 27 de mayo de 2026 y por la Secretaria del
Ayuntamiento de Murcia, en calidad de Fedataria, en fecha 28 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcidon Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Murcia, la Concejal de Bienestar Social, Familia y Salud, Pilar
Torres Diez.—En calidad de fedataria, la Directora de la Oficina de Gobierno
Municipal, M.2 Angeles Horcajada Torrijos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2728 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 26 de
mayo de 2025, entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacion, dentro
de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para
personas dependientes.

Resolucion

Vista la “Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 26/05/2025, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accién Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacion,
dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes”, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las
obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de
los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia el texto de “Prorroga
del Convenio de Colaboracidn suscrito el 26/05/2025, entre la Comunidad
Autonoma de la Regidén de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién
Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacidén, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
suscrito por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por el Alcalde-
del Ayuntamiento de Torre Pacheco en fecha 26 de mayo de 2026 y por el
Secretario del Ayuntamiento de Torre Pacheco, en calidad de fedatario, en fecha
28 de mayo de 2026.

Murcia, a 29 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prérroga del convenio de colaboracién suscrito el 26 de mayo de 2025,
entre la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Acciéon Social y el Ayuntamiento de Torre
Pacheco, para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio
de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM numero 213 de 14/09/2023), y
en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y i)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente prérroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otro, el Ilmo. D. Pedro Angel Roca Tornel, alcalde del Ayuntamiento de
Torre Pacheco, en representacion de dicha entidad, con NIF P-3003700-F, en
virtud del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de mayo de 2026,
asistido por D. Antonio Cano GOmez, Secretario General de dicha corporacion,
como fedatario para la formalizacién de la presente prorroga del convenio, de
conformidad con lo dispuestos por el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prérroga al convenio y, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Autdonoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), establece que este Organismo Autdonomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestiéon de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accidén Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracién y cooperacién con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Region de Murcia, en concordancia con la
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Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la
Autonomia Personal y Atencidon a las Personas en Situacién de Dependencia
establece que la atencion a las personas en situacion de dependencia vy la
promocion de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacion de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboraciéon y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas y, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacién de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Auténomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 26/05/2025 se suscribe un convenio de
colaboracién entre la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia, a través del
Instituto Murciano de Accion Social, y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la
prestacién, dentro de su dmbito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la cladusula decimoquinta del citado convenio establece
que surte efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y
extendera su vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier
momento antes de la finalizacidn del plazo de vigencia previsto, los firmantes
podran acordar unanimemente su prérroga o extincién de conformidad con lo
dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prdorroga del Convenio de colaboracion suscrito
en su dia con el Ayuntamiento de Torre Pacheco, facilitard el cumplimiento de
los fines de interés general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre,
procurando mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario
con las garantias de una adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se
garantiza su igualdad en todo el territorio de la Regién de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en
el mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la
prorroga del mismo, cuya vigencia se extenderd desde el 1 de junio de 2026
hasta el 30 de abril de 2027.
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Y con estos antecedentes,

Acuerdan

Primero.- La prdrroga de la vigencia del convenio de colaboracién entre Ila
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de
Accion Social y el Ayuntamiento de Torre Pacheco, para la prestacion dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes,
de forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el
30 de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente prdrroga, incluyendo en dicho importe
la aportacion que corresponda al usuario segin normativa de participacion de la
persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo comprendido desde
el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027, asciende a una cantidad
maxima de quinientos diecinueve mil ciento ochenta euros con setenta y cinco
céntimos (519.180,75 €), siguiendo la siguiente distribucion:

omaco | MR LM | wgmodn | smmao

2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 17.163 283.189,50 € 45.310,32€| 237.879,18€
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 14.302,5 235.991,25€ 37.758,60 €| 198.232,65 €
TOTAL| 31.465,5 519.180,75 € 83.068,92€| 436.111,83€

Tercero.- La aportacion estimada del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), sera cuatrocientos treinta y seis mil ciento once euros con ochenta y
tres céntimos (436.111,83 €) teniendo en cuenta que los efectos de la presente
prérroga se extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
de acuerdo con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenard con cargo a la
aplicacién econémica 51.03.00.313G 260.09 cddigo de proyecto 46190.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en sefal de plena conformidad se procede a suscribir la siguiente prérroga
del convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por
el Alcalde del Ayuntamiento de Torre Pacheco en fecha 26 de mayo de 2026 y
por el Secretario del Ayuntamiento de Torre Pacheco, en calidad de fedatario, en
fecha 28 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcidon Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Torre Pacheco, el Alcalde, Pedro Angel Roca Tornel.—En calidad
de fedatario, el Secretario General del Ayuntamiento, Antonio Cano Gémez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2729 Convenio de colaboraciéon a suscribir entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la
prestacion, dentro de su ambito territorial, del servicio de ayuda
a domicilio para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Convenio de colaboracion a suscribir entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social y el
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la prestacidon, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Convenio de
colaboracién a suscribir entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través del Instituto Murciano de Accién Social y el Ayuntamiento de Puerto
Lumbreras, para la prestaciéon, dentro de su ambito territorial, del servicio de
ayuda a domicilio para personas dependientes”, suscrito por la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por la Alcaldesa del Ayuntamiento
de Puerto Lumbreras en fecha 27 de mayo de 2026 y por la Secretaria del
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en calidad de Fedataria, en fecha 28 de
mayo de 2026.

Murcia, a 29 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolas Gonzalvez
Gallego.
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Convenio de colaboracion a suscribir entre la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accién Social
y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para la prestacion, dentro de
su ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas
dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero,
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, que actlia en nombre y representacion de la citada
Consejeria, por su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.°© 33/2023,
de 14 de septiembre, y en virtud de la competencia que tiene atribuida por
los articulos 7.2 y 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia y autorizada la celebraciéon del presente
Convenio por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otra, la Ilma. D.2 M@ Angeles Tlnez Garcia, Alcaldesa del
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en representacion de dicha entidad,
con NIF P-3000330-E, en virtud del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 23 de abril de 2026, asistida por D.@ Maria Virginia Ruiz Sanchez,
Secretaria General de dicha corporacién, como fedataria para la formalizacion
del presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto por el art.3.2.i) del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen
Juridico de los funcionarios de la Administracidén Local con habilitacion de
caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), establece que este Organismo Autdonomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracion y gestién de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3.3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril,
establece que “para el desarrollo de sus funciones, el Instituto Murciano de Accion
Social podra celebrar con cualquier persona publica o privada cuyos objetivos
y actividades sean de interés en la gestién de los servicios sociales que tiene
encomendados, convenios de colaboracion y cooperacion cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia”.

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
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la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencidon a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencion a las personas en situacion de dependencia y la
promocion de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, el
reconocimiento de un derecho subjetivo de la ciudadania a la promocion de la
autonomia personal y atencidén a las personas en situacion de dependencia,
mediante la creacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
(SAAD), sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional
y estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracion y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacién de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Auténomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Como se desprende de su articulo 13, los objetivos de este
servicio como prestacion de la dependencia son:

a) Facilitar una existencia autonoma en su medio habitual, todo el tiempo
que desee y sea posible.

b) Proporcionar un trato digno en todos los @mbitos de su vida personal,
familiar y social, facilitando su incorporacién activa en la vida de la comunidad.

Octavo.- Que la colaboracion que se plantea en el presente Convenio con
el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras facilitard el cumplimiento de los fines de
interés general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando
mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las
garantias de una adecuada atencion y calidad de vida, al tiempo que se garantiza
su igualdad en todo el territorio de la Region de Murcia.

Asi, el fin publico que concurre, justifica la necesidad de llevar a cabo este
Convenio para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
dependientes, recurso necesario para la consecucién de tal finalidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacidén y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, articulos 5 a 8; en el Decreto 56/1996, de
24 de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan
normas para la tramitacion de éstos en el ambito de la Administracion Regional,
y estando ambas partes conformes en la suscripcion del mismo, lo llevan a efecto
conforme a las siguientes
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Clausulas
Primera.- Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el
Instituto Murciano de Accion Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para
la prestacidon, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio
para personas en situaciéon de dependencia.

Segunda.- Contenido del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

El Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion de dependencia
es un servicio constituido por el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en el
domicilio que se acredite como residencia habitual de las personas en situacion de
dependencia con el fin de atender las necesidades de la vida diaria e incrementar
su autonomia, posibilitando la permanencia en el mismo.

Las actuaciones del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia se centraran en las necesidades de la persona dependiente, y
seran las siguientes:

e Servicios relacionados con la atencién personal dirigidos a promover y
mantener autonomia personal del beneficiario, a fomentar habitos adecuados y a
adquirir habilidades basicas en la realizacion de las actividades de la vida diaria.

e Servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar: limpieza, lavado, cocina u otros. Estos servicios sélo podran prestarse
conjuntamente con los sefialados en el apartado anterior.

Estas actuaciones deberan ser prestadas por entidades o empresas
debidamente autorizadas por el Servicio de Inspeccidon y Autorizacién de la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia para la prestacion de dicho servicio.

Tercera.- Beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Seran beneficiarios del Servicio de Ayuda a Domicilio aquellas personas que
tengan reconocida una situacidon de dependencia en grado protegible y el derecho
al Servicio de Ayuda a Domicilio, mediante resolucidon de reconocimiento del
derecho de acceso a dicho servicio conforme a lo establecido en su Programa
Individual de Atencién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas
en situacion de dependencia.

Cuarta.- Intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas
en situacion de dependencia.

La intensidad del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacién
de dependencia estara en funcién de lo establecido en la resolucion por la que
se apruebe el Programa Individual de Atencidon del beneficiario del servicio, de
conformidad con lo previsto en la normativa de desarrollo de la Ley 39/2006, de
14 de diciembre y el Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por
el Real Decreto 675/2023 de 18 de julio, por el que se regulan las prestaciones
del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia establecidas en la
citada Ley, y en aquella otra normativa de desarrollo autondmico para tal fin.

Asimismo, la prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio en cuanto a su
distribucion diaria, se realizard a propuesta de los técnicos de Servicios Sociales
de Atencién Primaria del municipio, teniendo en cuenta tanto la intensidad
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reconocida como las necesidades del beneficiario que deben estar contenidas
en el Certificado de inicio del servicio, que deberd incorporarse a la aplicacién
informatica para tal fin.

La propuesta de intensidad tendra en cuenta, tanto los tramos regulados
para cada grado de dependencia reconocido, como lo regulado en la distribucion
de horas para cubrir las necesidades personales y las de atencién domésticas;
teniendo en cuenta que las atenciones relacionadas con las necesidades
domésticas o del hogar tienen caracter complementario a la atencién personal,
por lo tanto sélo podran prestarse conjuntamente con las de atencién personal;
y que las actuaciones de atencién personal tienen caracter prioritario y deben
suponer como minimo el 50% de la intensidad reconocida.

En cuanto al horario para las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (levantar)
se desarrollaran, con caracter general, en horario de mafiana de 7:00 a 11:00
horas; y las tareas de aseo y ayuda a la movilidad (acostar) se desarrollaran, con
caracter general, en horario de tarde a partir de las 19:00 horas.

En el caso de considerarse pertinente la prestacidén del Servicio durante
los sabados tarde, domingos y festivos, debera tenerse en cuenta que sea
para la cobertura de tareas personales, exclusivamente para personas con
reconocimiento de grado 2 y 3 de dependencia y que no dispongan de ninguna
posibilidad de ayuda y apoyo familiar y/o informal, y, debera estar justificado en
su Certificado de inicio.

Tanto la intensidad como la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio
para personas en situacion de dependencia s6lo podran ser modificadas por
la Administracién Regional, mediante la correspondiente modificaciéon del
Programa Individual de Atencién. Las propuestas de cambios de intensidad de los
beneficiarios con Resolucidon de reconocimiento del Servicio de Ayuda a Domicilio,
deberan estar debidamente motivadas por los Servicios Sociales de Atencién
Primaria, quienes, para tal efecto, emitiran el correspondiente Informe Social o
Nota Informativa, segin proceda. Esta peticion podra ser, bien a peticién del
beneficiario, para lo cual debera adjuntarse a la propuesta la solicitud de éste; o
bien, en el ejercicio del seguimiento del servicio donde los profesionales valoren
la necesidad de modificacién, tanto en cantidad como en distribucion de la
intensidad reconocida, para lo cual, serd necesario darle audiencia al interesado.
El beneficiario del servicio, que debera estar en alta, mantendra el Servicio con
la intensidad reconocida, hasta que no se emita la correspondiente Resolucion de
revision de su Programa Individual.

Quinta.- Suspension y extincion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

La prestacidon del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia se suspendera o extinguird por las causas establecidas en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, en el Decreto 74/2011, de 20 de mayo, por
el que se regula el procedimiento para el reconocimiento de la situacién de
dependencia y del derecho a los servicios y prestaciones econémicas del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y se establece el régimen de infracciones y sanciones, y demas
normativa de desarrollo.

Sexta.- Presupuesto del convenio.

El coste total maximo del presente convenio, incluyendo en dicho importe
la aportacion que corresponda al usuario segun la normativa de participacion
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econdmica de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 (salvo firma posterior) hasta el 30
de abril de 2027, asciende a una cantidad méxima de OCHOCIENTOS DIECISEIS
MIL SETECIENTOS CINCUENTA EUROS (816.750,00 €), con la siguiente

distribucion:
EJERCICIO HORAS DE COSTE TOTAL APORTACION APORTACION
SERVICIO SERVICIO USUARIOS DEL IMAS
2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 27.000 445.500,00 € 66.825,00 € 378.675,00 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 22.500 371.250,00 € 55.687,50 € 315.562,50 €
TOTAL 49.500 816.750,00 € 122.512,50 € 694.237,50 €

La determinacion del coste de hora del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia se ha realizado a 16,50 €.

Para la determinacion de la participacidon de los beneficiarios en éste servicio,
se tendra en consideracidn el precio de referencia del Servicio de Ayuda a
Domicilio para personas en situacién de dependencia que se fija en 14 €/hora
para los servicios relacionados para la atencién personal y en 9 €/hora para
los servicios relacionados con la atencion de las necesidades domésticas o del
hogar, segun establece el apartado 2, del articulo 12 del Decreto 126/2010 de
28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la capacidad
econdmica de los beneficiarios y su participacion en la financiacion de las
prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencién a la
Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

De conformidad con la normativa vigente, y mas concretamente, con el Real
Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, modificado por el Real Decreto 675/2023
de 18 de julio, la intensidad de la prestacidon del Servicio de Ayuda a Domicilio se
determina en nimero de horas mensuales de Atencidn, diferencidandose dentro
de las horas de Ayuda a Domicilio, las horas relativas a necesidades de Atencién
Personal, para la realizacion de actividades de la vida diaria, de las horas relativas
a necesidades de Atencion Doméstica o del Hogar, segun grado de dependencia,
y de acuerdo a lo establecido en el Anexo II del Real Decreto 675/2023 de 18 de
julio.

Con base en lo anteriormente expuesto, el coste econdmico del presente
convenio que para el ejercicio 2026 y 2027, se ha calculado teniendo en cuenta un
maximo de 49.500 horas, estimando que permitird la cobertura real del mismo;
el precio se calculara multiplicando el nimero de horas que se establezcan en el
Programa Individual de Atencién por 16,50 €, coste de hora del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

El mes de diciembre del afio 2026, se aplicara a los créditos del presupuesto
vigente en el ejercicio en el que se expidan las correspondientes facturas, para dar
cumplimiento a lo estipulado en el convenio que determina que mensualmente se
tramitara el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio, una vez que el representante
legal de la entidad conveniada presente certificacién acreditativa del coste del
servicio y la aportacién de los usuarios, acompafiada de la relacion nominal de
los mismos con descripcion de los servicios efectivamente prestados, segun lo
establecido en el apartado 1), letra c de la cldusula octava de este convenio.
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La aportacion estimada del IMAS sera de SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS
(694.237,50 €), comprendiendo las anualidades de 2026 y 2027; de acuerdo a lo
reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo a la aplicacion econémica
51.03.00.313G 260.09, cddigo proyecto 42682.

Séptima.- Financiacion del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia.

A)- Los usuarios participaran en el coste del servicio de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre. La cuantia correspondiente
a la participacion del beneficiario en la financiacion del servicio serd abonada por
este, y se determinara segun a lo dispuesto en el Decreto nimero 126/2010,
de 28 de mayo, por el que se establecen los criterios para determinar la
capacidad econdmica de los beneficiarios y su participacion en la financiacion de
las prestaciones econdmicas y servicios del Sistema de Autonomia y Atencidn
a la Dependencia en la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia y demas
normativa de desarrollo.

El beneficiario del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia quedara obligado, por la resolucién de reconocimiento del
derecho de acceso al Servicio de Ayuda a Domicilio, a abonar la cantidad que
corresponda, y, en todo caso, se garantizara a todos los beneficiarios del Servicio
de Ayuda a Domicilio para gastos generales, la cantidad equivalente a un IPREM,
en virtud de lo establecido en el apartado 4.4 del articulo 12 del Decreto niimero
126/2010, de 28 de mayo.

B)- El Instituto Murciano de Accion Social abonarad a la Entidad Local,
la cantidad que resulte de minorar el importe que deba ser abonado como
participacion econdmica por los usuarios del coste efectivo del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

Octava.- Compromisos de las partes firmantes del convenio.
1) El Instituto Murciano de Accién Social se compromete a:

a. Establecer la comunicacion con el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras de
las personas usuarias del servicio, de acuerdo al Convenio de colaboracion entre
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social y el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, para regular las
condiciones y garantias en el intercambio electrénico de datos en entorno cerrado
de comunicacién (SUSI) de todos aquellos beneficiarios con derecho al mismo
siempre que exista dotacion presupuestaria y horas de prestacion.

b. Dar acceso al Ayuntamiento de Puerto Lumbreras a través de ese entorno
cerrado de comunicaciéon (SUSI), a los datos de caracter personal que, obrando
en sus ficheros, correspondan a las personas reconocidas con derecho a la
prestacion y que a tal efecto hayan sido recabados. Dichos datos seran tratados
con el Unico y exclusivo fin de dar cumplimiento a la prestacidon del servicio en
el marco del presente convenio, debiendo ser cancelados una vez finaliza dicha
gestion, y sometiéndose en todo caso, a la normativa aplicable en materia de
Proteccién de Datos.

c. Financiar el coste del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en
situacion de dependencia, de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio.
Para ello, tramitard mensualmente el pago del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacion de dependencia, una vez que el representante legal de
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la entidad conveniante presente certificacién acreditativa del coste del servicio
objeto del Convenio y la aportacién de los usuarios, acompafnada de la relacién
nominal de los mismos con descripcidn de los servicios efectivamente prestados
junto con un informe del interventor u érgano equivalente acreditativo de que los
datos certificados se corresponden con la informacién reflejada en la contabilidad.

El pago se efectuard como maximo dentro de los dos meses siguientes a
la fecha de la presentacidén por el representante de la Entidad Local de la
certificacién acreditativa del coste y cumplimiento del servicio objeto del convenio
acompanada de la documentacion establecida al efecto en el parrafo anterior.

Dicha certificacion se expedird por meses vencidos dentro del plazo maximo
de 10 dias siguientes al periodo que corresponda, tal y como establece la letra f)
del apartado siguiente.

Si se produjera por parte de éste Instituto demora en el pago, la Entidad
Local tendra derecho a percibir los intereses de demora en los términos previstos
en el apartado 1 del articulo 24 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo
de intereses, la Entidad Local deberd de haber cumplido con su obligacion
de presentar la documentacién necesaria en el registro administrativo
correspondiente en tiempo y forma.

d. Seguimiento, supervisién y evaluacion del servicio.

e. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefo de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacién de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica, que seran convocadas por la Direccién General de Personas Mayores,
que como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de
estas reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias
producidas (desistimiento, fallecimiento, modificacién de las circunstancias
que dieron lugar al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias
(vacaciones, cambios de domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés
para el servicio.

2) El Ayuntamiento de Puerto Lumbreras se compromete a:

a. Prestar el servicio de Ayuda a Domicilio objeto de este Convenio segun lo
establecido en las clausulas anteriores.

b. La prestacidon del Servicio se iniciard, como maximo, en el plazo de 15 dias
a contar desde la comunicacion a los Servicios Sociales del Ayuntamiento, de
la Resolucién de reconocimiento del derecho del Servicio de Ayuda a Domicilio
correspondiente. Dicho plazo, solo podra excederse cuando los motivos por los
cuales no se ha hecho efectiva el alta en el Servicio, sean por causa imputable al
interesado, y ésta debe constar en el programa informatico de gestion del Servicio
con su correspondiente incidencia. Por otro lado, en casos de urgencia o extincidon
de otra prestacion y/o Servicio derivados de un cambio de Programa Individual
de Atencion se acortara dicho plazo a fin de que se garantice la continuidad de
su programa anteriormente citado. Igualmente se adjuntaran al citado programa,
los Certificados de inicio del servicio activo que deberan contener la distribucion
de tareas de ambas modalidades.
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c. La Entidad local remitira a través del programa informatico de gestion
del servicio, ICC, el documento de Diligencia de inicio en el que constard la
distribucién horaria semanal del beneficiario y su Programa de Atencién Individual
en el que se detallaran las tareas que se prestaran al mismo.

d. Remitir a la Direccién General de Personas Mayores del Instituto Murciano
de Accién Social las solicitudes de baja de los beneficiarios asi como las
incidencias que puedan producirse, preferentemente a través del programa de
gestiodn informatico del servicio, o sede electrénica en un plazo maximo de tres
dias naturales.

e. En caso de baja voluntaria se adjuntara documento de renuncia al derecho
a la prestacion del servicio, firmado por el interesado o representante legal, en su
caso, haciendo constar el motivo de la misma y pudiéndolo incorporar la Entidad
Local, al programa de gestion informatico.

f. Expedir la certificacion acreditativa del coste y cumplimiento del servicio objeto
del convenio por meses vencidos dentro del plazo maximo de los 10 dias siguientes
al periodo que corresponda y se presentara para su pago mensualmente a la
Direccién General de Personas Mayores del Instituto Murciano de Accidn Social,
reflejando la diferencia resultante entre las cantidades abonadas por los usuarios
y el coste mensual del servicio.

g. Recaudar de los usuarios el importe correspondiente de su participacion
en el coste mensual del servicio.

h. Respetar la legislacidon sobre tratamiento informatizado de datos de
caracter personal, y asumir las responsabilidades que pudieran corresponderle.

i. Comunicar cualquier propuesta de modificacién que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecucién del servicio.

j. Designar a un coordinador técnico y otro administrativo del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el desempefo de las tareas que se deriven del servicio para
personas en situacion de dependencia. Asistiran a las reuniones de coordinacion
técnica con representantes de la Direccién General de Personas Mayores, que
como minimo tendran una periodicidad trimestral. El contenido principal de
estas reuniones versara sobre las altas y bajas de los beneficiarios, incidencias
producidas (desistimiento, fallecimiento, modificacién de las circunstancias
que dieron lugar al reconocimiento del servicio...); ausencias domiciliarias
(vacaciones, cambios de domicilio...) y cualquier otra circunstancia de interés para
el servicio. La entidad adjudicataria aportara a estas reuniones la documentacién
justificativa del contenido de las mismas.

Novena.- Contratacion. Responsabilidades.

La Entidad Local podra contratar el Servicio de Ayuda a Domicilio. Para ello,
deberd de atenerse a las siguientes estipulaciones:

e La Entidad Local deberd comunicar por escrito al IMAS la intencidén de
celebrar los contratos que procedan. Igualmente, y antes de la formalizacion
del contrato se debera acreditar la aptitud del contratista para ejecutarlo por
referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia.
En el caso que el contratista tuviera la clasificacion adecuada para realizar el
objeto de la contratacion, la acreditacion de esta circunstancia eximira a la
Entidad Local de la necesidad de justificar ante el IMAS la aptitud de aquel.
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e La Entidad Local habra de establecer en el contrato que celebre, como
minimo, las mismas condiciones establecidas en el presente Convenio para la
prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio.

e La Entidad Local debera presentar al IMAS copia del contrato firmado con el
contratista en el plazo de quince dias desde su formalizacion.

Décimo.- Comision de Seguimiento.

El seguimiento de la ejecuciéon del presente Convenio se llevara a cabo a
través de una Comision formada por cinco miembros. La Comision sera presidida
por el titular de la Direccidon Gerencial del Instituto Murciano de Accién Social
o persona en quien delegue, y se reunird a convocatoria de su presidente y a
propuesta de cualquiera de las partes.

Formaran parte de la misma, en representacion de la Administracion
Regional, el titular de la Direccién Gerencial o persona en quien delegue, y dos
Técnicos de la Direcciéon General de Personas Mayores. Por parte de la Entidad
Local, dos representantes designados por la misma.

Seran funciones de la citada Comision de seguimiento, la vigilancia y
control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las
partes. Resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran
plantearse en el presente Convenio; establecer las determinaciones que en su
caso fueran necesarias para el adecuado desarrollo de las actuaciones objeto del
Convenio, y cualesquiera otras modificaciones no sustanciales conducentes al
logro de las actuaciones previstas.

Se reunird una vez al ano, sin perjuicio de que puedan hacerlo mas veces si
asi lo estimase necesario cualquiera de las partes. El Presidente de la Comisidn
de Seguimiento dirimird con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

Decimoprimera.- Publicidad.

En cualquier tipo de publicidad realizada sobre el objeto de este Convenio,
se hard constar la colaboracidn de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y del IMAS, mediante
el simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales (Decreto 58/1990, de
26 de julio, del Simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales).

Decimosegunda.- Control sobre las actuaciones.

Los servicios competentes de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad podran, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento
de la normativa que le es de aplicacion, la veracidad de los datos alegados por
el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Decimotercera.- Resolucion del convenio.
El Convenio se podra resolver por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez dias con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
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al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decisiéon judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

La resolucion del convenio dara lugar a la liquidacidon del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimocuarta.- Régimen de modificacion del convenio.

A propuesta del IMAS o del Ayuntamiento, y previo acuerdo de las partes,
se podra modificar el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el
apartado g) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta.- Vigencia y prérroga.
El presente Convenio surtird efectos el dia 1 de junio de 2026, (salvo su
firma posterior) y extendera su vigencia hasta el 30 de abril de 2027.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia
previsto, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga o extinciéon de
conformidad con lo dispuesto en el nimero 2.° del apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimosexta.- Jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comision de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso -
Administrativo.

Decimoséptima.- Transparencia y acceso a la informacion publica.

El convenio suscrito serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y demas normativa de desarrollo de la misma.

Y en sefal de plena conformidad se procede a suscribir el presente convenio
por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por la Alcaldesa
del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras en fecha 27 de mayo de 2026 y por la
Secretaria del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, en calidad de fedataria, en
fecha 28 de mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, la Alcaldesa, M.2 Angeles Tunez Garcia.—En
calidad de fedataria, la Secretaria General, M.2 Virginia Ruiz Sanchez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad

2730 Prorroga del convenio de colaboracion suscrito el 20 de marzo
de 2024, entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a
través del Instituto Murciano de Accidén Social, y el Ayuntamiento
de Blanca, para la prestacion, dentro de su ambito territorial, del
servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes.

Resolucion

Visto el “Prérroga del convenio de colaboracidn suscrito el 20/03/2024, entre
la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accion Social, y el Ayuntamiento de Blanca, para la prestacion, dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios
en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo

Publicar en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el texto de “Prérroga del
convenio de colaboracidn suscrito el 20/03/2024, entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accion Social, y el
Ayuntamiento de Blanca, para la prestacion, dentro de su ambito territorial,
del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes”, suscrito por la
Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026, por el Alcalde- del Ayuntamiento
de Blanca en fecha 27 de mayo de 2026 y por el Secretario del Ayuntamiento de
Banca, en calidad de Fedatario, en fecha 28 de mayo de 2026.

Murcia, a 29 de mayo de 2026.—El Secretario General, Nicolds Gonzalvez
Gallego.
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Prorroga del convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través del Instituto Murciano de Accidn Social
y el Ayuntamiento de Blanca para la prestacion, dentro de su ambito
territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Concepcion Ruiz Caballero, Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, que actia en nombre y representacion de la citada consejeria, por
su nombramiento mediante Decreto del Presidente n.® 33/2023, de 14 de
septiembre (suplemento nimero 12 del BORM numero 213 de 14/09/2023), y
en virtud de la competencia que tiene atribuida por los articulos 7.2 y 16.2 a) y i)
de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y
autorizada la celebracion de la presente prorroga del convenio por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otro, el IImo. D. Angel Pablo Cano Gémez, Alcalde del Ayuntamiento de
Blanca, en representacion de dicha entidad, con NIF P-3001100-A, en virtud de
Decreto de Alcaldia de fecha 22 de abril de 2026, asistido por D. Pablo Aparicio
Borrachero, Secretario General de dicha corporacién, como fedatario para
la formalizacién del presente prérroga del Convenio, de conformidad con lo
dispuestos por el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por
el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad suficiente para el
otorgamiento de la presente prérroga al convenio y, a tal efecto:

Manifiestan

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia establece,
en su articulo 10, apartado uno, nimero 18, la competencia exclusiva de la
Comunidad Auténoma en materia de asistencia y bienestar social.

Segundo.- Que la Ley 1/2006, de 10 abril, de Creacién del Instituto Murciano
de Accidn Social (IMAS), establece que este Organismo Autdonomo, se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales, y se constituye con la
finalidad de ejecutar las competencias de administracién y gestién de servicios,
prestaciones y programas sociales de acuerdo con los principios establecidos en
la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

En este sentido, el articulo 3 de la citada Ley 1/2006 de 10 de abril, atribuye
al Instituto Murciano de Accién Social, para el cumplimiento de sus fines, la
posibilidad de celebrar convenios de colaboracion y cooperacién con cualquier
persona, publica o privada, cuyos objetivos y actividades sean de interés en la
gestion de los servicios sociales que tiene encomendados, cuya formalizacion se
realizara en los términos previstos en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia

Tercero.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacion
de servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia, en concordancia con la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
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por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracion Local (conforme a la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo, del
Tribunal Constitucional).

Cuarto.- Que la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia
establece que la atencidon a las personas en situacién de dependencia y la
promocién de su autonomia personal constituye uno de los principales retos de la
politica social de los paises desarrollados al atender las necesidades de aquellas
personas que, por encontrarse en situacién de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrollar las actividades esenciales de la vida diaria, alcanzar
una mayor autonomia personal y poder ejercer plenamente sus derechos de
ciudadania.

Quinto.- Que la citada Ley establece como su nucleo central, la creacion
del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD) que,
sustentado en el respeto al marco competencial establecido constitucional y
estatutariamente, sirve de cauce para la colaboracién y participacion de todas
las Administraciones Publicas, Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas vy, en su caso, Entidades Locales, a fin de lograr una optimizacion de
los recursos existentes en el marco de dicho Sistema.

Sexto.- Que para el cumplimiento de los objetivos del SAAD, la Ley
contempla, en su articulo 15, un catalogo de servicios, entre los que se encuentra
el Servicio de Ayuda a Domicilio, que sera proporcionado por las Comunidades
Autonomas para promover la autonomia personal y atender a las necesidades
de las personas con dificultades para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.

Séptimo.- Que con fecha 20/03/2024 se suscribe un convenio de
colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a través
del Instituto Murciano de Accién Social, y el Ayuntamiento de Blanca, para la
prestacidon, dentro de su ambito territorial, del Servicio de Ayuda a Domicilio para
personas en situacién de dependencia.

Octavo.- Que la cladusula decimoquinta del citado convenio estable que surte
efectos desde el dia 1 de abril de 2024 (salvo su firma posterior), y extendera su
vigencia hasta el 31 de mayo de 2026. No obstante, en cualquier momento antes
de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, los firmantes podran acordar
unanimemente su prorroga o extincion de conformidad con lo dispuesto en el
numero 2.° del apartado h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

Noveno.- Que la presente prérroga del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de Blanca, facilitara el cumplimiento de los fines de interés
general consagrados por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, procurando
mantener a la persona dependiente en su propio entorno domiciliario con las
garantias de una adecuada atencién y calidad de vida, al tiempo que se garantiza
su igualdad en todo el territorio de la Region de Murcia.

Décimo.- Que ambas partes estiman que existe un interés mutuo en el
mantenimiento de las actividades objeto del Convenio y en suscribir la prorroga
del mismo, cuya vigencia se extendera desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30
de abril de 2027.

Y con estos antecedentes,
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Acuerdan

Primero.- La prdrroga de la vigencia del convenio de colaboracién entre la
Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través del Instituto Murciano
de Accidn Social y el Ayuntamiento de Blanca, para la prestacion dentro de su
ambito territorial, del servicio de ayuda a domicilio para personas dependientes,
de forma que se extiendan sus efectos desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el
30 de abril de 2027.

Segundo.- El coste total de la presente proérroga, incluyendo en dicho
importe la aportacién que corresponda al usuario segun normativa de
participacion de la persona usuaria en el coste del servicio, durante el periodo
comprendido desde el dia 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
asciende a una cantidad maxima de CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO
NOVENTA Y SEIS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (147.196,50 €), segun la
siguiente distribucion:

EJERCICIO HORAS DE COSTE TOTAL | APORTACION | APORTACION
SERVICIO SERVICIO USUARIOS DEL IMAS
2026 (de 01/06/26 a 30/11/26) 4.866 80.289,00 € 14.452,02 € 65.836,98 €
2027 (de 01/12/26 a 30/04/27) 4.055 66.907,50 € 12.043,35€ 54.864,15 €
TOTAL 8.921 147.196,50 € 26.495,37 € 120.701,13 €

Tercero.- La aportacidon estimada del Instituto Murciano de Accién Social
(IMAS), serd de CIENTO VEINTE MIL SETECIENTOS Y UN EUROS CON TRECE
CENTIMOS (120.701,13 €) teniendo en cuenta que los efectos de la presente
prérroga se extienden desde el 1 de junio de 2026 hasta el 30 de abril de 2027,
de acuerdo con lo reflejado en la tabla anterior, y se ordenara con cargo a la
aplicacién econdémica 51.03.00.313G 260.09 cédigo de proyecto 45429.

Cuarto.- En lo concerniente a las demas clausulas del Convenio, ambas
partes convienen en mantenerlas vigentes en todos sus extremos.

Y en sefal de plena conformidad se procede a suscribir la siguiente prérroga
del convenio por la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en fecha 28 de mayo de 2026,
por el Alcalde- del Ayuntamiento de Blanca en fecha 27 de mayo de 2026 y por
el Secretario del Ayuntamiento de Banca, en calidad de fedatario, en fecha 28 de
mayo de 2026.

Por la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, la Consejera de
Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcién Ruiz Caballero.—Por el
Ayuntamiento de Blanca, el Alcalde, Angel Pablo Cano Gdmez.—En calidad de
fedatario, el Secretario General del Ayuntamiento, Pablo Aparicio Borrachero.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

2731 Resolucion de fecha 21 de mayo de 2026 de la Oficina Publica
de Elecciones, Direccion General de Trabajo de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia por la que se anuncia la
constitucion del sindicato denominado Sindicato Independiente
de Celadores de la Region de Murcia en siglas SICEL-RM con
numero de deposito 30100088.

Resolucion de Constitucion de sindicatos y asociaciones empresariales

Ha sido admitido el depdsito de la constitucion de la mencionada asociacion
al comprobarse que reune los requisitos previstos en la Ley Organica 11/1985,
de 2 de agosto, de Libertad Sindical y el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo,
sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales
(Boletin Oficial del Estado de 20 de junio de 2015).

La solicitud de depdsito fue formulada por D. Rall Sanchez Palazén mediante
escrito tramitado con el nimero de entrada 30/2026/000157.

Los estatutos y el acta de constitucidon estan suscritos por D. Raul Sanchez
Palazon, D. Joaquin Diaz Carrasco, D.2 Salud Aroca Lépez, D./D.2@ Maria Eugenia
Sanchez Grinan, D.2 Patricio Ros Polo, D.@ Margarita Robles Jofre, D./D.2 José
Vicente Villalba Pefalver, D.2 Rogelio José Guillén Andreo, todos ellos en calidad
de promotores.

Se indica que el domicilio de la organizacion se fija en la C/ Fernando
Sanchez Aglera, 10, BL1, 2.2 B, 30120 Murcia (Murcia), su ambito territorial es
regional y el funcional es el establecido en el articulo 4 de sus estatutos.

Se dispone la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia y su exposicion en el tablon de anuncios, a fin de dar publicidad a la
admisién efectuada.

La resolucion pone fin a la via administrativa. Cualquier interesado podra
examinar el documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro
Directivo, siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social de la Audiencia
Nacional, conforme a lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccion social (Boletin Oficial del Estado de 11 de octubre
de 2011).

Murcia, a 21 de mayo de 2026.—El Director General de Trabajo, Juan Marin
Pérez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

2732 Orden de 3 de junio de 2026 por la que se modifica la Orden de 21
de noviembre de 2018, de la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras de los
Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores de
la Region de Murcia.

La Ley 2/2006, de 3 de mayo de Educacion establece la equivalencia, a todos
los efectos, de las titulaciones superiores de Arte Dramatico, Disefo y Mdusica
con los estudios universitarios de grado, por ello se estima oportuno mantener
la tradicién de distinguir a las alumnas y alumnos que hayan cursado con mayor
brillantez sus estudios superiores mediante un reconocimiento de caracter oficial.

La concesién de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas
Superiores de la Regidén de Murcia en los ambitos de Arte Dramatico, Disefio y
MUsica tiene por objeto tanto reconocer oficialmente la trayectoria académica
basada en el trabajo, el esfuerzo y la dedicacion de las alumnas y alumnos que
finalizan las antedichas ensefanzas.

Tras las experiencia de convocatorias anteriores, esta Orden se limita a
modificar y actualizar la Orden de 21 de noviembre de 2018 de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras
de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores de la Region
de Murcia, en distintos aspectos relativos a las candidaturas y solicitudes
presentadas en cada convocatoria.

El Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1 otorga a la Comunidad Autonoma de
la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la
ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.
Por Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, se traspasaron las funciones y servicios
de la Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
en materia de ensefianza no universitaria y por Decreto 52/1999, de 2 de julio,
se aceptaron dichas competencias y se atribuyeron a la Consejeria de Educacién
y Cultura las funciones y servicios transferidos.

La presente norma se adecua a los principios de buena regulacion
previstos en el articulo 129 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En virtud de los principios de necesidad y eficacia, esta Comunidad
Autdonoma tiene la obligacién de desarrollar el marco normativo de tal forma que
se adecUe a las necesidades reales de los solicitantes y que permita atender a las
problematicas generadas en convocatorias anteriores y que con la experiencia han
ido surgiendo. De esta forma, se aclaran las acciones a realizar en el caso de que
quede desierta la solicitud en una modalidad o especialidad. Asimismo, en vista
del principio de proporcionalidad, no existiendo otras medidas menos restrictivas
de derechos, el presente decreto contempla la regulacion imprescindible para
establecer unos criterios de valoracion claros y bien definidos.
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A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, esta norma se integra
de manera coherente en el ordenamiento juridico existente, aclarando aspectos
que en la anterior norma podian llevar a confusidon o contradiccion tales como
la imposibilidad de recibirse dos subvenciones por un mismo concepto y
convocatoria. Cumple con el principio de transparencia al identificar claramente
su propdsito y al haberse permitido, durante su procedimiento de elaboracion, la
participacion activa de los sujetos y organizaciones potencialmente afectados, a
través del tramite de audiencia e informacién publica; y atiende al principio de
eficiencia al contribuir a un marco normativo sencillo, claro y poco disperso, que
facilite su conocimiento y comprension.

Ademas se introduce un Anexo III con el compromiso de cumplimiento
del apartado VI del cédigo de conducta en materia de subvenciones y ayudas
publicas de la Region de Murcia y se introducen modificaciones en el articulado
derivado de estas aclaraciones y modificaciones.

En el proceso de elaboracién de la presente Orden se ha tenido en cuenta el
dictamen emitido por el Consejo Escolar de la Region de Murcia con fecha 27 de
mayo de 2026.

En su virtud, a propuesta del Director General de Formaciéon Profesional,
Enseflanzas de Régimen Especial y Educaciéon Permanente y de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia

Dispongo
Articulo Gnico. Modificacion de la Orden de 21 de noviembre de 2018 de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se aprueban las bases

reguladoras de los Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores
de la Regién de Murcia.

La Orden de 21 de noviembre de 2018 de la Consejeria de Educacidn,
Juventud y Deportes, por la que se aprueban las bases reguladoras de los
Premios Extraordinarios de Ensefianzas Artisticas Superiores de la Regién de
Murcia se modifica en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el apartado 1 del Articulo 4 y queda redactado como sigue:

“1. Las alumnas y alumnos que deseen optar a los premios extraordinarios
convocados y relna los requisitos establecidos en esta orden presentara solicitud
de inscripcion segin modelo establecido en el anexo I y III preferentemente en
el centro educativo donde haya finalizado sus estudios de ensefianzas artisticas
superiores correspondientes, que actuaran como registro al amparo de la Orden
de 8 de marzo de 2004, de la Consejeria de Hacienda, por la que se autoriza a
los centros educativos de enseflanzas no universitarias de la Regién de Murcia a
realizar funciones de registro y presentacion de documentos.”

Dos. Se modifica el apartado 3 y se anaden los apartados 7 y 8 al articulo 7,
que queda redactado en los siguientes términos:

“1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisién
de Valoracion, formulara la propuesta de resolucién provisional de adjudicacién
de Premios Extraordinarios.
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2. La propuesta de resolucion, debidamente motivada, incluira la relacidon
ordenada de alumnos seleccionados por modalidad.

3. El nimero de premios que se propongan no podra superar el nimero de
los convocados en cada una de las modalidades.

4. La propuesta de resolucién provisional estara disponible en las
dependencias del Servicio de Ensenanzas de Régimen Especial y se notificara a
los interesados mediante la publicacion en el tablén de anuncios de la Consejeria
competente en materia de Educacion, (Avda. de La Fama, 15 Murcia). También se
podra acceder a través de la direccidén http://www.carm.es/educacion, en el area
tematica de ensenanzas artisticas.

5. Los candidatos o sus representantes legales podran presentar escrito de
reclamacién al érgano instructor en un plazo no superior a cinco dias habiles
desde la publicacion de la propuesta de resolucién provisional.

6. Estudiadas las alegaciones, el érgano instructor elevara la propuesta
de resolucidn definitiva al titular de la Consejeria competente en materia de
Educacion.

7. En el caso de quedar desierto algin premio en una modalidad, se
asignara al aspirante con la siguiente mejor nota final de la convocatoria,
independientemente de la especialidad, o modalidad por la que opte.

8. Solo se otorgara un Unico premio por aspirante en la misma convocatoria,
aun cuando este presente otras candidaturas por especialidades o modalidades
diferentes.”

Tres. Se afade un Anexo III con la siguiente redaccién:
“Anexo III

DECLARACION DE COMPROMISO Y ASUNCION DEL CODIGO DE
CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA
REGION DE MURCIA

D./D.a

con NIF

Declaro:

Que asumo el compromiso de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE
CONDUCTA EN MATERIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION
DE MURCIA, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha de fecha 29
de diciembre de 2021.

Disposicion final Gnica.- Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
«Boletin Oficial de la Regidn de Murcia».

Murcia, 3 de junio de 2026.—El Consejero de Educacién, y Formacion
Profesional, Victor Javier Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

2733 Orden de 16 de mayo de 2026 de la Consejeria de Educacion
y Formacion Profesional por la que se relacionan las areas,
materias y moédulos para los que se podran contratar profesores
especialistas en el curso 2026-2027.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion establece en su articulo
96.3 de la Ley Organica 2/2006 que excepcionalmente, para determinados
modulos, materias o asignaturas, correspondientes a las ensefanzas artisticas
profesionales se podra incorporar, como profesores especialistas, atendiendo a
su cualificacion y a las necesidades del sistema educativo, a profesionales, no
necesariamente titulados, que desarrollen su actividad en el ambito laboral.

Asimismo, el articulo 62 de la Ley 1/2024, determina que excepcionalmente,
para la imparticién de determinadas asignaturas o materias, las administraciones
educativas competentes podran incorporar como profesorado especialista,
atendiendo a su cualificacién y a las necesidades del sistema educativo, a
profesionales no necesariamente titulados que desarrollen su actividad en el
ambito laboral, o a creadores, intérpretes o conservadores y restauradores no
necesariamente titulados de reconocido prestigio.

Por su parte, el articulo 98.2 de la Ley Organica 2/2006, determina que para
el profesorado de ensefanzas deportivas, excepcionalmente, para determinadas
materias, las Administraciones educativas podran incorporar como profesores
especialistas, atendiendo a su cualificacion y a las necesidades del sistema educativo,
a profesionales, no necesariamente titulados, que desarrollen su actividad en el
ambito deportivo y laboral. Dicha incorporacion se realizard en régimen laboral o
administrativo, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion.

Por su parte, en el Real Decreto 320/2000, de 3 de marzo, por el que se
establecen los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en
las especialidades de Futbol y Futbol Sala, se aprueban las correspondientes
ensefianzas minimas y se regulan las pruebas y requisitos de acceso a estas
ensefianzas, en el apartado sexto del anexo VI, se regula la especialidad y cuerpo
del profesorado que debe impartir los distintos modulos que integran estos
titulos, estableciendo que determinados mddulos del titulo de Técnico Deportivo
en Futbol estan atribuidos a profesor especialista, incluidos los especificados en el
Anexo II, Futbol, de la presente orden.

Ademas, en el Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, por el que se establece
el titulo de Técnico Deportivo en buceo deportivo con escafandra auténoma se
fijan sus ensefianzas minimas y los requisitos de acceso a dichas ensenanzas,
regulandose en el anexo IX A los requisitos de titulacién del Profesorado de
los mdédulos del bloque especifico de los ciclos inicial y final de grado medio,
estableciendo que determinados modulos del titulo de Técnico Deportivo en
Buceo estan atribuidos a profesor especialista, incluidos los especificados en el
Anexo II, Buceo, de la presente orden.
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Por otro lado, el Real Decreto 935/2010, de 23 de julio, por el que se
establecen los titulos de Técnico Deportivo en vela con aparejo fijo y Técnico
Deportivo en vela con aparejo libre, y se fijan sus enseflanzas minimas y los
requisitos de acceso a dichas ensefianzas, reguldndose en los anexos X Ay y X B
los requisitos de titulacién del Profesorado de los mddulos del bloque especifico de
los ciclos inicial y final de grado medio, estableciendo que determinados médulos
del titulo de Técnico Deportivo en Vela estan atribuidos a profesor especialista,
incluidos los especificados en el Anexo II, Vela, de la presente orden.

Asimismo, en el Real Decreto 427/2023, de 6 de junio, por el que se
establece el titulo de Técnico Deportivo en Atletismo y se fijan su curriculo basico
y los requisitos de acceso a dichas ensefianzas, en el anexo VIII A se regula la
especialidad y cuerpo del profesorado que debe impartir los distintos mddulos que
integran esta ensefianza, estableciendo que determinados mddulos del titulo de
Técnico Deportivo en Atletismo estan atribuidos a profesor especialista, incluidos
los especificados en el Anexo 1I, Atletismo, de la presente orden.

Por otro lado, en la Resolucidon de 15 de marzo de 2024, de la Direccidon
General de Formacién Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial y Educacion
Permanente por la que se establece la ordenacion de los estudios superiores de
Arte Dramatico, el plan de estudios y se regula la prueba especifica de acceso,
recoge en su articulo cuadragésimo primero que para aquellas materias o
asignaturas que se determinen, la labor docente podra ser desempefiada por
profesorado especialista, incluidos los especificados en el Anexo III, Anatomia
aplicada a la Danza, de la presente orden.

El Real Decreto 1560/1995, de 21 de septiembre, por el que se regula el
Régimen de contratacion de Profesores Especialistas, derogado parcialmente en
lo que se oponga a lo establecido por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, establece en su articulo 4.1 que “el Ministerio de Educacion
y Ciencia determinard las areas, materias o mddulos en que puedan ser
contratados profesores especialistas, en atencion al caracter innovador o nivel
de especializacién que aquéllas entranen.” Una vez realizada la transferencia
de competencias en materia de ensefianza no universitaria por el Real Decreto
938/1999, de 4 de junio, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia en
materia de ensefianza no universitaria, tal competencia debe entenderse referida
a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

El Decreto del Presidente 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizaciéon de
la Administracién Regional, establece en su articulo 9 que la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Empleo es el departamento de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.

La Orden de 16 de mayo de 2001 de la Consejeria de Educacion y
Universidades, regula el procedimiento de contratacidon de profesores especialistas
en la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, y determina a su vez que
mediante orden de dicha consejeria se determinaran, para cada curso escolar, las
areas, materias o mddulos en los que se podra contratar profesores especialistas,
tomando para ello en consideracion el caracter innovador de aquéllas, el grado
de especializacion adicional que requieran o la necesidad de realizar aportaciones
extraordinarias a las mismas.
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En virtud de lo anterior, y de conformidad con el articulo 16 de la Ley 7/2004
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia y de conformidad
con el Decreto del Presidente 19/2024, de 15 de julio, de Reorganizacion de
la Administracion Regional el que se establecen los Organos Directivos de la
Consejeria de Educacién y Formacion Profesional,

Dispongo:
Articulo 1. Modulos de formacion profesional.

Para el curso 2026-2027, los médulos de formacion profesional para los
que se podran contratar profesores especialistas son los mddulos profesionales
de formacién profesional con adscripcidn Unica a profesores especialistas y que
se relacionan en el Anexo I donde, a su vez, se indican los centros donde se
imparten, la dedicacién horaria del curso y los trimestres de imparticion de las
clases.

Articulo 2. Moédulos de las ensefianzas deportivas

Para el curso 2026-2027, los mddulos de las ensefianzas deportivas para los
que se podran contratar profesores especialistas son los que se relacionan en el
Anexo II, donde, a su vez, se indica los centros donde se imparten, la dedicacion
horaria del curso y la modalidad de ciclo impartido.

Articulo 3. Asignaturas de las enseiianzas artisticas.

Para el curso 2026-2027, las asignaturas de las ensefianzas artisticas para
las que se podran contratar profesores especialistas son las que se relacionan
en el Anexo III, donde a su vez se indica los centros donde se imparten
dichas ensefianzas, la dedicacién horaria de cada curso, los cursos a los que
corresponden las asignaturas asi como las fechas y los trimestres de imparticion
de clases en cada grupo. En el caso de que aumente el nimero de grupos por
curso, las horas del profesor especialista se aumentaran proporcionalmente.

Disposicion final Gnica.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente a su publicacion
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante el juzgado de lo contencioso-
administrativo de Murcia en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 8.2.a) y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Asimismo,
podra ser recurrida potestativamente en reposicién ante el Consejero de
Educacidon y Formaciéon Profesional en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Region de Murcia,
conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 16 de mayo de 2026.—El Consejero de Educacién y Formacion
Profesional, Victor Javier Marin Navarro.
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ANEXO |
MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION PROFESIONAL CON ADSCRIPCION UNICA A
PROFESORES ESPECIALISTAS EN EL CURSO 2026-2027

CICLO FORMATIVO MODULOS CURSO A:?Ji?:S TRIMESTRES CENTROS DE EDUCACION
Procesos’d? fabricacién de lentes 10 285 10,20y 30
oftalmoldgicas
E;)St?:;y fabricacion de monturas 10 290 10,20y 30
OPTICA DE -
ANTEOJERIA Atencion al dliente en CIFP Politécnico (Cartagena)
establecimientos de productos 10 220 19,22y 32
Opticos
Procesos de fabricacién de lentes 20 200 ley2e
de contacto
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ANEXO Il

MODULOS DE LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS QUE ESTAN ATRIBUIDOS A PROFESORES ESPECIALISTAS
EN EL CURSO 2026-2027

FUTBOL
p a HORAS ,
FUTBOL MODULOS PROFESIONALES NIVEL CENTRO DE EDUCACION
ANUALES
Desarrollo profesional 10
Direccién de equipos 10
Metodologia de la ensefianza y del 20
entrenamiento del futbol
TECNICO DEPORTIVO EN Preparacion fisica 15 1¢" nivel IES Poeta Sadnchez Bautista
FUTBOL P (Llano de Brujas-Murcia)
Reglas de juego 20
Seguridad deportiva 20
Tactica y sistemas de juego 40
Técnica individual y colectiva 40
Desarrollo profesional 10
Direccién de equipos 20
Metodologia de la ensefianza y del
: , 20
entrenamiento del futbol
TECNICO DEPORTIVO EN 29 nivel IES Poeta Sadnchez Bautista
FUTBOL Preparacion fisica 35 (Llano de Brujas-Murcia)
Reglas de juego 20
Tactica y sistemas de juego 60
Técnica individual y colectiva 60
Desarrollo profesional Il 40
Direccién de equipos IlI 30
Metodologia de la ensefianza y del 25
entrenamiento Il
TECNICO DEPORTIVO Superior IES Poeta Sanchez Bautista
SUPERIOR EN FUTBOL Preparacion fisica Il 50 P (Llano de Brujas-Murcia)
Reglas de juego Il 25
Tactica y sistemas de juego Ill 100
Técnica individual y colectiva Il 90
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BUCEO CON ESCAFANDRA AUTONOMA

BUCEO MODULOS PROFESIONALES HORAS NIVEL CENTRO DE EDUCACION
ANUALES
MED-ASBD102- Entorno natural del 10
buceo deportivo
MED-ASBD103-  Organizaciéon de 30
TECNICO DEPORTIVO | actividades de descubrimiento vy
EN BUCEO CON conduccién de buceo deportivo CIFP Hespérides

ESCAFANDRA MED-ASBD104- Conduccién 35 CICLO ( Santa Lucia-Cartagena)

AUTONOMA subacuatica INICIAL
MED-ASBD105- Formacion practica 150

En estos mddulos se establece, ademas del especialista,
la especialidad de: Educacidon Fisica con el titulo de
Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con Escafandra

Auténoma
MED-ASBD202- Programacion de la 20
formacidn en el buceo deportivo
MED-ASBD203- Instruccién en el nivel 70
TECNICO DEPORTIVO | basico del buceo deportivo
EN BUCEO CON MED-ASBD204- Instruccién en el nivel 80 CIFP Hespérides
ESCAFANDRA avanzado de buceo deportivo CICLO FINAL ( Santa Lucia- Cartagena)
AUTONOMA MED-ASBD205- Seguridad en los 30
cursos de buceo deportivo
MED-ASBD206- Preparacion fisica del 20
buceador deportivo
MED-ASBD207- Formacioén practica 200

En estos mddulos se establece, ademds del profesor
especialista, la especialidad de: Educacion Fisica con el
titulo de Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con
Escafandra Autonoma
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VELA CON APAREJO FIJO Y APAREJO LIBRE

VELA MODULOS DE ENSENANZA HORAS TRIMESTRE NIVEL CENTRO DE
DEPORTIVA ANUALES EDUCACION
MED-VEVE102:Formacion Técnica 15
. MED-VEVE-103:Seguridad de la 30 o
TECNICO DEPORTIVO navegacién y conservacion de los 19y 29 Ciclo inicial de
EN VELA CON materiales Grado Medio 19 IES Mar Menor
APAREJO FIIO Y MED-VEVE104:Metodologia de la vela 25 ( Santiago de la Ribera)
APAREJO LIBRE e iniciacion a la competicion
MED-VEVE105: Formacion Practica 150

En estos modulos se establece, ademas d

el especialista, la especialidad

de: Educacion Fisica con el titulo de Técnico Deportivo Superior en Vela
con aparejo fijo y aparejo libre
MED-VEVE201: Escuela de vela 30
MED-VEVE202:Competiciones y 15
. eventos a vela
TECNICO DEPORTIVO [ “\1ep-vEVE203:Seguridad en Ia 50 20y 30 Ciclo final de

EN VELA CON navegacion a vela Grado Medio 29 IES Mar Menor

APAREJO FIIO MED-VEVE204:Preparacion fisica del 30 ( Santiago de la Ribera)
regatista
MED-VEVE205:Vela adaptada 20
MED-VEVE206:Perfeccionamiento 45
técnico-tactico de la vela con aparejo
fijo
MED-VEVE207:Puesta a punto del 50
material de aparejo fijo
MED-VEVE208: Formacion Practica 200
En estos mddulos se establece, ademas del profesor

especialista, la especialidad de: Educacion Fisica con el
titulo de Técnico Deportivo Superior en Vela
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ATLETISMO
ATLETISMO MODULOS PROFESIONALES HORAS NIVEL CENTRO DE
ANUALES EDUCACION
MED-ATAT105 Metodologia de la iniciacién en 85
atletismo.
MED-ATAT103 Organizacion de actividades de 15
TECNICO DEPORTIVO | iniciacién en atletismo

EN ATLETISMO MED-ATAT106 Formacién practica 150
En estos médulos se establece, ademas del especialista, la CICLO INICIAL IES Los Albares
especialidad de: Educacion Fisica con el titulo de Técnico (Cieza)
Deportivo Superior en Atletismo
MED-ATAT209 Tecnificacién y 50
perfeccionamiento técnico en carrerasy
marcha.

TECNICO DEPORTIVO
perfeccionamiento técnico en saltos. CICLO FINAL IES Los Albares
MED-ATAT211 Tecnificaciény 50 ( Cieza)
perfeccionamiento técnico en lanzamientos y
pruebas combinadas.
MED-ATAT204 Reglamento. 15
MED-ATAT205 Entrenamiento condicional en 25
atletismo.
MED-ATAT206 Organizacion del atletismo.
15

MED-ATAT207 Atletismo adaptado. 20
MED-ATAT212- Formacion practica. 200

En estos moddulos se establece, ademas del profesor
especialista, la especialidad de: Educacién Fisica con el titulo de

Técnico Deportivo Superior en Atletismo
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ANEXO Il
ASIGNATURAS DE LAS ENSENANZAS ARTISTICAS QUE PODRAN SER IMPARTIDAS POR PROFESORES
ESPECIALISTAS EN EL CURSO 2026-2027

HORAS/ANO
FECHAS DE o ESPECIALIDADES DEL
ASIGNATURA AR (por curso y ENSENANZAS rTESERAR CURSOS CENTRO
grupo)
DANZA CLASICA
. DANZA ESPANOLA ;
. ENSENANZAS Conservatorio
ANATOMIA APLICADAALA | " 33 PROFESIONALES sev6e | de Danza de
DANZA DE DANZA DANZA ’
CONTEMPORANEA Murcia
FLAMENCO
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor

2734 Anuncio sobre informacién puablica del Plan de Accién a Corto
Plazo por episodios de contaminacion del aire.

Por parte de la Direccion General de Medio Ambiente, se esta tramitando el
Plan de Accién a corto plazo, de conformidad con lo dispuesto a los articulos 17
de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre y 16 de la Ley 27/2006, de 18 de julio,
por la que se regulan los derechos de acceso a la informacion, de participacion
publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente (incorpora las
Directivas 2003/4/CE y 2003/35/CE) se somete al tramite de informacion publica,
a cuyo efecto se confiere un plazo de 15 dias habiles, contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia, para que cualquier persona, fisica o juridica, pueda formular las
alegaciones u observaciones que tenga por convenientes.

El Plan a Corto Plazo por episodios de contaminacidn de aire de la Region
de Murcia, podra consultarse en la pagina web del Portal de la Transparencia, a
través del siguiente enlace:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica

En Murcia, a 5 de junio de 2026.—El Director General de Medio Ambiente,
Juan Antonio Mata Tamboleo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

2735 Emision de Informe Ambiental Estratégico sobre el Avance del
Plan Parcial sector ZI-SV4, Sangonera la Verde.

Vista la solicitud de inicio de procedimiento de evaluacién ambiental
estratégica simplificada al que acompafiaba documento ambiental estratégico,
planteada en el expediente n.%2 2022/402/86 del Servicio Administrativo de
Planeamiento del Ayuntamiento de Murcia, por parte del Servicio de Medio
Ambiente del Ayuntamiento de Murcia, con fecha 18 de mayo de 2026, se ha
emitido Decreto del Teniente de Alcalde de Planificacién Urbanistica, Vivienda,
Medio Ambiente y Huerta, aprobando la emisidn de informe ambiental estratégico
sobre el Avance del Plan Parcial sector ZI-SV4, Sangonera la Verde.

De conformidad con lo establecido en el articulo 31.3 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se hace publico el referido
Decreto, cuyo contenido integro puede consultarse en la pagina web:

https://medioambiente.murcia.es/node/71/#resoluciones

En Murcia, a 25 de mayo de 2026.—El Concejal de Planificacidon Urbanistica,
Vivienda, Medio Ambiente y Huerta, Antonio Navarro Corchoén.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar

2736 Licitacion arrendamiento bien patrimonial, para instalacion y
explotacion de un quiosco modular desmontable en el parque
publico José Antonio Pérez Henarejos.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en
la sesidon celebrada con caracter ordinario el 28 de mayo de 2026, por medio del
presente anuncio se efectla convocatoria de la licitacion para el arrendamiento
de un bien patrimonial, para la instalaciéon y explotacién de un quiosco modular
desmontable en el Parque Concejal José Antonio Pérez Henarejos de San Pedro
del Pinatar, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién
de la informacion:

a) Organismo. Ayuntamiento San Pedro del Pinatar
b) Dependencia que tramita el expediente. Contratacion
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1) Dependencia. Contratacién
2) Domicilio. Plaza Luis Molina, 1
3) Localidad y cédigo postal. San Pedro del Pinatar - 30740
4) Teléfono. 968 180 600
5) Correo electrénico. contratacion@sanpedrodelpinatar.es

6) Direccién de Internet del perfil del contratante. www.
sanpedrodelpinatar.es

7) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacién. El ultimo
dia del plazo de presentacion de ofertas.

d) Numero de expediente. 2026/51K
2. Objeto del Arrendamiento:

a) Descripcion. Instalacion y explotacidon de un quiosco modular desmontable
en el Parque Concejal José Antonio Pérez Henarejos de San Pedro del Pinatar.

b) Duracién del Arrendamiento. 10 afos.
c) Admision de prérroga. No.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién. Ordinaria.

b) Procedimiento. Abierto.

c) Criterios de adjudicacion. Establecidos en la clausula décima tercera del
Pliego de clausulas administrativas.

4. Renta minima anual y obligaciones: Establecido en la cladusula sexta y
vigésima segunda del pliego de clausulas administrativas.

5. Garantias exigidas.

a) Definitiva: 5% del importe del valor del bien arrendado por importe
de 3.564,00 €.

NPE: A-100626-2736


mailto:contratacion@sanpedrodelpinatar.es
http://www.sanpedrodelpinatar.es
http://www.sanpedrodelpinatar.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 131 Miércoles, 10 de junio de 2026 Pagina 13446

6. Requisitos especificos del arrendatario:
a) Recogidas en la clausula undécima del pliego de cldusulas administrativas.
7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion. Veinte dias naturales, contados desde el dia
siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
y el perfil del contratante.

b) Modalidad de presentacion. Electrénica

c) Lugar de presentacién: A través de la plataforma de contratacion del
Sector Publico: https://contrataciondelestado.es

8. Apertura de ofertas:

a) Archivo electronico A: Documentacién Administrativa. Plazo maximo de
veinte dias, contado desde el primer dia habil tras la finalizacién del plazo para
presentar las ofertas.

b) Las aperturas de los archivos electrénicos B y C se publicaran en el perfil
del contratante.

9. Gastos de publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

San Pedro del Pinatar, a 29 de mayo de 2026.—El Alcalde Presidente, Pedro
Javier Sanchez Aznar.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

2737 Anuncio de aprobacion inicial del presupuesto del Ayuntamiento
de Santomera para el ejercicio 2026 y la plantilla de personal.

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria de Pleno de este
Ayuntamiento de fecha 4 de junio de 2026 el Presupuesto Municipal, Bases
de Ejecucidén y resto de documentacidén que lo integra asi como la plantilla de
personal funcionario, eventual y laboral para el ejercicio econdmico 2026, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacidén del presente anuncio, a
los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estarda a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Santomera, a 5 de junio de 2026.—El Alcalde, Victor Martinez Mufioz.
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V. OTRAS DISPOSICIONES Y ANUNCIOS

Comunidad de Regantes “Canada del Judio”, Jumilla
2738 Convocatoria a Asamblea General Ordinaria de 25 de junio de 2026.

Por medio de la presente, se le convoca a la Asamblea General Ordinaria,
que tendra lugar el proximo dia 25 de junio de 2026, en el Hotel Monreal sito
en Calle Doctor Fleming, 6, a las 19:30 horas en Primera Convocatoria y a las
20:00 horas en Segunda Convocatoria, con el siguiente,

Orden del dia:

1. Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta de la Asamblea Anterior.

2. Examen y aprobacion de las cuentas del Ejercicio 2025.

3. Debate y aprobacién de la renovacion de las pdlizas de crédito.

4. Informe detallado sobre el estado y situacion actual de nuestros pozos.

5. Informe de resultados de los nuevos pozos y estado de los tramites de los
pozos solicitados en Coimbra y Los Romerales.

6. Informe de las obras en ejecucion por esta CRs en la Cafiada del Judio y
tramitacion de procedimientos burocraticos del cauce del Rio Jua.

7. Informe sobre nuestros derechos y asignaciéon del acueducto Jucar-
Vinalopd.
8. Ruegos y preguntas.

En espera de su puntual asistencia por la importancia de los asuntos a tratar,
aprovecho la ocasidn para saludarle.

Jumilla, a 2 de junio de 2026.—El Presidente, Atanasio Molina Martinez.

Nota: Los balances y libros de contabilidad estdn a su disposicién en la
Oficina de la Comunidad.
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