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I. Comunidad Autónoma

1. Disposiciones Generales

Consejo de Gobierno

4767	 Decreto n.º 193/2026, de 1 de octubre, por el que se modifica 
el Decreto n.º 87/2026, de 11 de junio, por el que se establecen 
los Órganos Directivos de la Consejería Presidencia, Juventud, 
Acción Exterior y Emergencias.

Mediante Decreto del Presidente número 5/2026, de 29 de mayo, se 
reorganizó la Administración Regional modificando la denominación y las 
competencias de las distintas Consejerías y efectuando una nueva distribución 
competencial entre los diferentes Departamentos, que no afectó directamente a 
la delimitación competencial de la entonces Consejería de Presidencia, Portavocía, 
Acción Exterior y Emergencias.

Por lo que respecta a este último departamento, una vez modificada su 
denominación y competencias, los órganos directivos fueron establecidos 
mediante Decreto n.º 87/2026, de 11 de junio, por el que se establecen los 
Órganos Directivos de la Consejería de Presidencia, Juventud, Acción Exterior y 
Emergencias.

En su virtud, de conformidad con los artículos 22.16 de la Ley 6/2004, de 
28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la 
Región de Murcia, y 14.1 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organización 
y Régimen Jurídico de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia, a iniciativa del Consejero de Presidencia, Juventud, Acción 
Exterior y Emergencias y a propuesta del Presidente de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, previa deliberación del Consejo de Gobierno en su sesión 
de 1 de octubre de 2026,

Dispongo:

Artículo único. Modificación del Decreto n.º 87/2026, de 11 de junio, por 
el que se establecen los Órganos Directivos de la Consejería de Presidencia, 
Juventud, Acción Exterior y Emergencias.

Se modifica el Decreto n.º 87/2026, de 11 de junio, por el que se establecen 
los Órganos Directivos de la Consejería de Presidencia, Juventud, Acción Exterior 
y Emergencias, en los siguientes términos:

Uno. En el artículo 2.1, se da nueva redacción al apartado 1.2, que queda 
redactado con el siguiente tenor literal:

“1.2. Dirección de los Servicios Jurídicos, cuyo titular tendrá rango asimilado 
a la Secretaría General. 

- Jefatura de lo Consultivo, con rango de Subdirección General. 

- Jefatura de lo Contencioso, con rango de Subdirección General.

- Jefatura de Asuntos Constitucionales y Estudios Jurídicos, con rango de 
Subdirección General”.
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Dos. En el artículo 2.1, se da nueva redacción al apartado 1.8, que queda 
redactado con el siguiente tenor literal:

“1.8. Dirección General de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

Subdirección General de Emergencias.”

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrará en vigor el mismo día de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.

Dado en Murcia, a 1 de octubre de 2026.—El Presidente, Fernando López 
Miras.—El Secretario del Consejo de Gobierno, Marcos Ortuño Soto.
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I. Comunidad Autónoma

1. Disposiciones Generales

Consejería de Educación y Formación Profesional

4768	 Orden de 29 de septiembre de 2026 de la Consejería de 
Educación y Formación Profesional, por la que se establecen los 
currículos de los títulos de los ciclos formativos de formación 
profesional de grado básico y se regulan determinados aspectos 
organizativos de aquellos en la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

El Estatuto de Autonomía para la Región de Murcia otorga a la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y 
ejecución de la enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades 
y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 27 de la Constitución 
y las leyes orgánicas que conforme al apartado 1 del artículo 81 de la misma lo 
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el número 30 
del apartado 1 del artículo 149 y de la alta inspección para su cumplimiento y 
garantía.

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su capítulo V, 
regula la formación profesional dentro del sistema educativo, con el propósito 
de preparar al alumnado para su desempeño en un ámbito profesional, facilitar 
su adaptación a los cambios laborales a lo largo de su vida, promover su 
desarrollo personal y fomentar el ejercicio de una ciudadanía democrática y 
pacífica. Asimismo, busca permitir la progresión del alumnado dentro del sistema 
educativo en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida.

La Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración 
de la Formación Profesional establece que todo currículo de la formación 
profesional tendrá por objetivo facilitar el desarrollo formativo profesional de las 
personas, promoviendo su formación integral, contribuyendo al desarrollo de su 
personalidad en todas sus dimensiones, así como al fortalecimiento económico del 
país, del tejido productivo y su posicionamiento en la nueva economía, a partir 
de la cualificación de la población activa y de la satisfacción de sus necesidades 
formativas a medida que se producen.

El currículo deberá incorporar contenidos culturales, científicos, tecnológicos 
y organizativos, así como materias relacionadas con la digitalización, la 
protección de la propiedad intelectual e industrial, la sostenibilidad, la innovación 
e investigación aplicada, el emprendimiento, la adaptabilidad tecnológica, las 
competencias para la gestión de la carrera profesional, las relaciones laborales, 
la prevención de riesgos laborales y medioambientales, la responsabilidad 
profesional, las habilidades interpersonales, los valores cívicos, la participación 
ciudadana y la igualdad efectiva entre hombres y mujeres. El contenido básico del 
currículo, que se mantendrá actualizado según lo establecido reglamentariamente, 
definirá las enseñanzas mínimas, con el objetivo de asegurar una formación 
común y garantizar la validez estatal de los títulos, certificados y acreditaciones 
correspondientes.
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El artículo 7 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se 
desarrolla la Ordenación del Sistema de Formación Profesional, determina que 
las administraciones educativas establecerán los currículos correspondientes a 
los Grados D y E, respetando las atribuciones competenciales establecidas en el 
artículo 6 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, de acuerdo 
con lo prescrito por la Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenación 
e integración de la Formación Profesional. En todo caso, se respetarán 
siempre todos los elementos contemplados en el currículo básico. Asimismo,  
el artículo 10.1 de dicho Real Decreto establece que los centros del Sistema de 
Formación Profesional aplicarán los currículos establecidos por cada Administración 
competente, adaptando su programación y metodologías a las características de 
las personas en formación, con especial atención a las necesidades de aquellas 
que presenten una discapacidad o cualquier otra necesidad específica, y teniendo 
en cuenta las posibilidades formativas del entorno productivo. De la misma 
forma, las administraciones apoyarán el desarrollo curricular y la adaptación de 
los currículos por los centros, favoreciendo la elaboración de modelos abiertos de 
programación docente, con la implantación de metodologías activas basadas en 
proyectos y retos, próximas a la realidad productiva, y la utilización de recursos y 
materiales tecnológicos que garanticen la calidad y actualización de la formación, 
mejoren el aprendizaje y atiendan a las distintas necesidades de las personas en 
formación.

Además, el artículo 82 del citado Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, 
establece que el Grado D del Sistema de Formación Profesional se corresponde 
con los ciclos formativos de Formación Profesional y que las ofertas de Formación 
Profesional conducentes a la obtención de los títulos de Técnico Básico de 
Formación Profesional se ordenarán en ciclos formativos de grado básico. Se 
establece que los ciclos formativos de grado básico forman parte de la educación 
básica, en calidad de Educación Secundaria Obligatoria.

A su vez, el artículo 85 del citado Real Decreto, determina que son ciclos 
formativos de grado básico, con carácter general, los vinculados a estándares de 
competencia de nivel 1 del Catálogo Nacional de Estándares de Competencias 
Profesionales.

Posteriormente, se publicó el Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por el 
que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen títulos 
de Formación Profesional de grado básico y se fijan sus enseñanzas mínimas, con 
el propósito de establecer los cambios de ordenación necesarios de los títulos de 
Formación Profesional de grado básico para permitir su oferta en el marco de la 
nueva estructura establecida en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Actualizados determinados títulos, procede en este momento adaptar a los 
cambios normativos, los currículos de los títulos de Formación Profesional de 
grado básico en nuestra Comunidad Autónoma.

El Decreto n.º 13/2026, de 5 de marzo, por el que se establece la ordenación 
de la Formación Profesional de Grado D y de Grado E en la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, determina la estructura mínima de los currículos de los 
ciclos formativos de Formación Profesional.

Los Reales Decretos por los que se establecen los títulos de formación 
profesional de Grado Básico y se fijan los aspectos básicos del currículo, son las 
normas de referencia para establecer los currículos de los ciclos formativos de 
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grado básico de Formación Profesional para la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia.

El retraso en la aprobación de la presente orden se debe, principalmente, al 
calendario de implantación de la nueva Formación Profesional y a los sucesivos 
cambios normativos aprobados por el Ministerio competente en materia de 
educación. En virtud del calendario previsto en el Real Decreto 278/2023,  
de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implantación del Sistema 
de Formación Profesional establecido por la Ley Orgánica 3/2022, de 31 de 
marzo, de ordenación e integración de la Formación Profesional, el primer curso 
se implantó con carácter preceptivo en el año académico 2024/2025, mientras 
que el segundo se ha implantado en el 2025/2026. Con posterioridad se promulgó 
el Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, que modificó los reales decretos 
reguladores de los títulos de grado básico. Dicha aprobación se produjo apenas 
unos meses antes del inicio del curso en el que debía implantarse el primer año 
de estas enseñanzas, lo que obligó a esta Comunidad Autónoma a adaptar los 
currículos en un margen de tiempo sumamente limitado, de todo punto imposible 
dada la duración de la tramitación de este tipo de normativa en el ámbito de 
la Región de Murcia. Asimismo, la tramitación de la presente orden ha estado 
condicionada a la previa publicación del Decreto n.º 13/2026, de 5 de marzo.

El Decreto del Presidente n.º 5/2026, de 29 de mayo, de reorganización 
de la Administración Regional, en su artículo 9 establece que la Consejería 
de Educación y Formación Profesional es el Departamento de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y 
ejecución de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes 
materias: educación reglada no universitaria en todos sus niveles.

La presente disposición se ajusta a los principios de buena regulación en 
el ejercicio de la potestad reglamentaria recogidos en el artículo 129 de la  
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. El principio de necesidad, ya que el objeto de esta 
norma es imprescindible para poder adaptar los ciclos formativos de grado básico 
a los cambios de ordenación introducidos por la nueva normativa de Formación 
Profesional, el principio de proporcionalidad, pues la iniciativa normativa contiene 
la regulación imprescindible para atender la necesidad a cubrir con la norma, 
tras constatar que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos o 
que impongan menos obligaciones a los ciudadanos; el principio de seguridad 
jurídica, ya que la norma es coherente con el ordenamiento jurídico; los principios 
de transparencia, accesibilidad, simplicidad, eficacia y eficiencia, ya que se ha 
consultado a todos los órganos directivos de esta Consejería, se han realizado los 
trámites de consulta pública previa y de audiencia e información pública, además, 
se trata de un marco normativo sencillo, claro y poco disperso, que facilita el 
conocimiento la norma.

En el proceso de elaboración de este currículo, el Consejo Asesor Regional 
de Formación Profesional y el Consejo Escolar de la Región de Murcia han 
manifestado su parecer favorable al Proyecto.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Jurídico de la Región de Murcia, 
y de conformidad con lo establecido en la disposición final 2.ª, punto 1, de la 
Ley 13/2009, de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos, 
tributos propios y medidas administrativas para el año 2010, 
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Dispongo:

Artículo 1.- Objeto y ámbito de aplicación.

1. La presente orden tiene por objeto establecer, en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el currículo y determinados 
aspectos organizativos de los ciclos formativos de grado básico correspondientes 
a los títulos de Técnico Básico de Formación Profesional, que se establecen en los 
reales decretos que se relacionan a continuación:

a) Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos 
específicos de la Formación Profesional Básica de las enseñanzas de formación 
profesional del sistema educativo, se aprueban catorce títulos profesionales 
básicos, se fijan sus currículos básicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, 
de 4 de diciembre, sobre expedición de títulos académicos y profesionales 
correspondientes a las enseñanzas establecidas en la Ley Orgánica 2/2006,  
de 3 de mayo, de Educación:

1.º Título de Técnico Básico en Servicios Administrativos. 

2.º Título de Técnico Básico en Electricidad y Electrónica. 

3.º Título de Técnico Básico en Fabricación y Montaje. 

4.º Título de Técnico Básico en Informática y Comunicaciones. 

5.º Título de Técnico Básico en Cocina y Restauración. 

6.º Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Vehículos. 

7.º Título de Técnico Básico en Agrojardinería y Composiciones Florales. 

8.º Título de Técnico Básico en Peluquería y Estética. 

9.º Título de Técnico Básico en Servicios Comerciales. 

10.º Título de Técnico Básico en Carpintería y Mueble.

11.º Título de Técnico Básico en Reforma y Mantenimiento de Edificios.

12.º Título de Técnico Básico en Arreglo y Reparación de Artículos Textiles y 
de Piel.

13.º Título de Técnico Básico en Tapicería y Cortinaje.

b) Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen siete 
títulos de Formación Profesional Básica del catálogo de títulos de las enseñanzas 
de Formación Profesional: 

1.º Título de Técnico Básico en Actividades Agropecuarias. 

2.º Título de Técnico Básico en Aprovechamientos Forestales. 

3.º Título de Técnico Básico en Artes Gráficas.

4.º Título de Técnico Básico en Alojamiento y Lavandería.

5.º Título de Técnico Básico en Industrias Alimentarias. 

6.º Título de Técnico Básico en Actividades Marítimo-pesqueras.

7.º Título de Técnico Básico en Informática de Oficina.

c) Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis 
Títulos de Formación Profesional Básica del catálogo de Títulos de las enseñanzas 
de Formación Profesional: 

1.º Título de Técnico Básico en Actividades de Panadería y Pastelería. 

2.º Título de Técnico Básico en Actividades Domésticas y Limpieza de 
Edificios. 
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3.º Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Viviendas. 

4.º Título de Técnico Básico en Fabricación de Elementos Metálicos. 

5.º Título de Técnico Básico en Instalaciones Electrotécnicas y Mecánica.

6.ª Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Embarcaciones Deportivas 
y de Recreo.

d) Real Decreto 73/2018, de 19 de febrero, por el que se establece el Título 
de Técnico Básico en Acceso y Conservación en Instalaciones Deportivas y se 
fijan los aspectos básicos del currículo.

2. El currículo de los ciclos formativos de grado básico correspondientes a 
los títulos de Formación Profesional que se recogen en el apartado anterior y los 
aspectos organizativos regulados en esta orden, se aplicarán en los centros del 
Sistema de Formación Profesional en la Región de Murcia que desarrollen estas 
enseñanzas.

Artículo 2.- Referentes de la formación.

Los datos de identificación del título, el perfil profesional del título, que queda 
determinado por la competencia general, las competencias profesionales y para 
la empleabilidad, las cualificaciones y los estándares de competencia del Catálogo 
Nacional de Estándares de Competencias Profesionales incluidas en el título y el 
entorno profesional, son los que se definen en los respectivos Reales Decretos de 
establecimiento de los títulos de Técnico Básico y que se relacionan en el artículo 1.1  
de esta orden.

Artículo 3.- Currículo. 

1. El currículo para las enseñanzas de Formación Profesional de Grado D, 
correspondientes a los títulos de Técnico Básico, que se relacionan en el artículo 1.1  
queda establecido en los términos fijados en esta orden.

2. Los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluación de los módulos 
profesionales, con la excepción del módulo profesional de Itinerario personal para 
la empleabilidad, son los incluidos en el correspondiente anexo de los respectivos 
Reales Decretos que se indican en el artículo 1.1 de esta orden. Todos ellos se 
considerarán prescriptivos en el diseño de las programaciones didácticas y los 
procesos de evaluación del alumno.

3. Para los ámbitos de Comunicación y Ciencias Sociales, y de Ciencias 
Aplicadas, sus competencias específicas, criterios de evaluación y contenidos, 
enunciados en forma de saberes básicos, figuran en el Anexo XXVIII de la 
presente orden, en desarrollo del Anexo V del Real Decreto 217/2022, de 29 de 
marzo, por el que se establece la ordenación y las enseñanzas mínimas de la 
Educación Secundaria Obligatoria.

4. Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluación del Proyecto 
intermodular de aprendizaje colaborativo son los que figuran en el Anexo I de 
Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo.

5. Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluación del módulo 
profesional de Itinerario personal para la empleabilidad son los que figuran en el 
Anexo III del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, así como en el Anexo XXIX 
de la presente orden.

6. Los contenidos de cada uno de los módulos que están incluidos en el 
apartado 3.3 de todos los anexos del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, 
del Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto y del Real Decreto 73/2018, de 19 de  
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febrero y en el apartado 3.4 de todos los anexos del Real Decreto 356/2014, 
de 16 de mayo, que figuran en el artículo 1.1 de esta orden, tendrán la 
consideración de orientativos. Dicho carácter orientativo no se aplicará al Ámbito 
de Comunicación y Ciencias Sociales ni al Ámbito de Ciencias Aplicadas, cuyos 
contenidos tendrán carácter prescriptivo y figuran en el Anexo XXVIII de esta 
orden.

7. Los equipos docentes determinarán los contenidos para cada uno de los 
resultados de aprendizaje de los módulos profesionales del ámbito profesional y 
proyecto intermodular en cada ciclo formativo de grado básico.

Artículo 4.- Adaptación al entorno socio-productivo.

1. El currículo de los ciclos formativos regulados en esta orden se implantará 
teniendo en cuenta la realidad socioeconómica y las características geográficas, 
socio-productivas y laborales propias del entorno de implantación de los mismos. 

2. Los centros que impartan los ciclos formativos regulados en esta orden 
dispondrán de la suficiente autonomía pedagógica, organizativa y de gestión para 
el desarrollo de las enseñanzas y su adaptación a las características concretas del 
entorno socioeconómico, cultural y profesional. 

3. Los centros autorizados para impartir los ciclos formativos a que se refiere 
esta orden concretarán y desarrollarán las medidas organizativas y curriculares 
que resulten más adecuadas a las características de su alumnado y de su entorno 
productivo, de manera flexible y en uso de su autonomía pedagógica, en el 
marco general del Proyecto Educativo, según lo establecido en el Real Decreto 
659/2023, de 18 de julio, y de la Programación General Anual.

4. El currículo de los ciclos formativos regulados en esta orden se concretará 
en las programaciones didácticas, potenciando o creando la cultura de prevención 
de riesgos laborales en los espacios donde se impartan los diferentes módulos 
profesionales y el Proyecto intermodular, así como promoviendo una cultura de 
respeto ambiental, la excelencia en el trabajo, el cumplimiento de normas de 
calidad, la creatividad, la innovación, igualdad plena y no discriminación (por 
nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra circunstancia personal 
o social), el respeto a cualquier diversidad, la promoción de la igualdad de 
oportunidades, el “diseño para todas las personas” y la accesibilidad universal, 
especialmente en relación con las personas con discapacidad. 

5. Los centros del Sistema de Formación Profesional deben contemplar en 
sus planes de trabajo proyectos de innovación e investigación aplicada, que 
garanticen el conocimiento de cómo las tecnologías, los procesos avanzados y la 
transición ecológica modifican constantemente cada sector productivo, prestando 
especial atención al aprendizaje basado en retos, que conecten los procesos 
de enseñanza y aprendizaje con la realidad de los sectores productivos y el 
mundo laboral. En todo caso, los centros deben abordar procesos de formación 
en innovación tecnológica, en transformación digital, tecnología inmersiva y en 
metodologías avanzadas de aprendizaje, impulsados desde las administraciones 
competentes y desde los propios centros, generando así, un contexto innovador.

Artículo 5.- Adaptación al entorno educativo. 

Los centros desarrollarán los currículos establecidos en esta orden, teniendo 
en cuenta las características del alumnado y del entorno, adoptando las medidas 
de flexibilización y las alternativas metodológicas de accesibilidad al currículo, de 
adaptación temporal y diseño universal que sean necesarias.
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Artículo 6.- Duración y secuenciación de los módulos profesionales y 
del Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo.

1. La duración de los ciclos formativos de grado básico, con carácter general, 
es de 2000 horas, incluido el periodo de formación en empresa u organismo 
equiparado. 

2. De conformidad con el artículo 85 del Real Decreto 659/2023, de 18 de 
julio, los ciclos formativos de grado básico, constarán de tres ámbitos: ámbito 
de Comunicación y Ciencias Sociales, ámbito de Ciencias Aplicadas y ámbito 
Profesional, y del Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo.

3. Los módulos profesionales, los ámbitos de Comunicación y Ciencias 
Sociales, y Ciencias Aplicadas, además del Proyecto intermodular de aprendizaje 
colaborativo de cualesquiera de los ciclos formativos de grado básico 
correspondientes a los títulos de Técnico Básico, cuando se oferten en modalidad 
presencial, se organizarán, por norma general, en dos cursos académicos y se 
ajustarán a la secuenciación y carga horaria semanal determinadas en los anexos 
que se indican en esta orden, de acuerdo con la organización que sigue:

1) Título de Técnico Básico en Servicios Administrativos (Anexo I). 

2) Título de Técnico Básico en Electricidad y Electrónica (Anexo II). 

3) Título de Técnico Básico en Fabricación y Montaje (Anexo III). 

4) Título de Técnico Básico en Informática y Comunicaciones (Anexo IV). 

5) Título de Técnico Básico en Cocina y Restauración (Anexo V). 

6) Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Vehículos (Anexo VI). 

7) Título de Técnico Básico en Agrojardinería y Composiciones Florales 
(Anexo VII). 

8) Título de Técnico Básico en Peluquería y Estética (Anexo VIII). 

9) Título de Técnico Básico en Servicios Comerciales (Anexo IX). 

10) Título de Técnico Básico en Carpintería y Mueble (Anexo X). 

11) Título de Técnico Básico en Reforma y Mantenimiento de Edificios  
(Anexo XI). 

12) Título de Técnico Básico en Arreglo y Reparación de Artículos Textiles y 
de Piel (Anexo XII). 

13) Título de Técnico Básico en Tapicería y Cortinaje (Anexo XIII)

14) Título de Técnico Básico en Actividades Agropecuarias (Anexo XIV). 

15) Título de Técnico Básico en Aprovechamientos Forestales (Anexo XV). 

16) Título de Técnico Básico en Artes Gráficas (Anexo XVI).

17) Título de Técnico Básico en Alojamiento y Lavandería (Anexo XVII).

18) Título de Técnico Básico en Industrias Alimentarias (Anexo XVIII).

19) Título de Técnico Básico en Actividades Marítimo-pesqueras (Anexo XIX).

20) Título de Técnico Básico en Informática de Oficina (Anexo XX). 

21) Título de Técnico Básico en Actividades de Panadería y Pastelería  
(Anexo XXI). 

22) Título de Técnico Básico en Actividades Domésticas y Limpieza de 
Edificios (Anexo XXII). 

23) Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Viviendas (Anexo XXIII). 
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24) Título de Técnico Básico en Fabricación de Elementos Metálicos  
(Anexo XXIV). 

25) Título de Técnico Básico en Instalaciones Electrotécnicas y Mecánica 
(Anexo XXV). 

26) Título de Técnico Básico en Mantenimiento de Embarcaciones Deportivas 
y de Recreo (Anexo XXVI).

27) Título de Técnico Básico en Acceso y Conservación en Instalaciones 
Deportivas (Anexo XXVII).

4. El ámbito Profesional a que hace referencia el artículo 85.2.c) del Real 
Decreto 659/2023, de 18 de julio, deberá ser impartido entre el centro docente 
y la empresa u organismo equiparado. En ningún caso, podrá desarrollarse 
un módulo profesional del currículo básico en su totalidad en la empresa, ni 
asignarse a la estancia el equivalente a más del 65% de las horas de duración 
total de un módulo profesional.

Artículo 7.- Módulo profesional Itinerario personal para la 
empleabilidad. 

1. El módulo profesional 3159. Itinerario personal para la empleabilidad es 
común para todos los ciclos formativos de grado básico. El profesorado que lo 
imparta deberá adaptarlo al sector productivo concreto en el que se incardine la 
especialidad del ciclo formativo.

2. El currículo es el que figura en el Anexo XXIX de esta orden.

3. En cumplimiento de lo establecido en el artículo 88.3 del Real Decreto 659/2023,  
de 18 de julio, antes de iniciar el periodo de formación en empresa, el alumnado 
deberá haber adquirido las competencias y los contenidos relativos a riesgos 
específicos y las medidas de prevención en las actividades profesionales 
correspondientes al perfil profesional de cada ciclo formativo de grado básico. 
Para ello, el profesorado del módulo de Itinerario personal para la empleabilidad, 
en colaboración con el resto del equipo docente deberá programar las actividades 
de enseñanza y aprendizaje, así como los sistemas de evaluación que garanticen 
dichas competencias.

4. El profesorado garantizará que las actividades de enseñanza y aprendizaje 
encaminadas a la consecución del Resultado de Aprendizaje 6 se realizarán 
antes del inicio por parte del alumnado del periodo de formación en empresa u 
organismo equiparado, por lo que resulta obligatoria su ubicación temporal en 
el primer trimestre del primer curso, con una duración acorde con la normativa 
vigente en materia de prevención de riesgos laborales.

Artículo 8.- Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo. 

1. El Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo, código 3160, tendrá 
carácter integrador de los resultados de aprendizaje de los módulos profesionales 
que configuran el ciclo formativo, con especial atención a los elementos de 
búsqueda de información, innovación, investigación aplicada y emprendimiento, 
vinculados a los resultados de aprendizaje de los ciclos formativos de grado 
básico correspondientes a los títulos de Técnico Básico de Formación Profesional 
que se relacionan en el artículo 1.1 de esta orden.

2. El Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo se desarrollará 
aplicando metodología basadas en retos. El equipo docente deberá diseñar uno 
o varios retos para el proyecto. Estos retos tendrán una temática relacionada 
con la especialidad del ciclo y supondrán una simulación de situaciones reales 
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que puedan darse en el sector productivo. El proyecto activará resultados de 
aprendizaje de varios módulos profesionales y, adicionalmente, si así lo considera 
el equipo docente, competencias específicas propias de los dos ámbitos no 
profesionales. Además de la selección concreta realizada por el equipo docente 
según la especialidad del ciclo, se trabajarán transversalmente los resultados de 
aprendizaje que figuran en el currículo del proyecto con código 3160.

3. La docencia del Proyecto intermodular corresponde al profesorado que 
imparta docencia en segundo curso cuyas especialidades están establecidas en 
los reales decretos de establecimiento de título modificados por el Real Decreto 
498/2024, de 21 de mayo.

4. El horario del Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo podrá ser 
asumido por un único docente, o bien, repartido entre dos docentes de distintas 
especialidades del profesorado entre las contempladas en el apartado 5.1 del 
anexo de cada uno de los Reales Decretos que establecen los Títulos de Técnico 
Básico a que hace referencia el artículo 1.1 para dicho Proyecto intermodular de 
aprendizaje colaborativo.

5. El Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo será uno durante el 
ciclo formativo.

6. El Proyecto intermodular se desarrollará durante el segundo curso con 
periodos preparatorios a partir del segundo trimestre del primer curso. 

7. El proyecto intermodular tendrá una carga lectiva de 2 horas semanales. 
El horario asignado al proyecto se concretará en dos ejes diferenciados:

a) Primer eje: Destinado a programar y planificar las necesidades específicas 
del alumnado relacionadas con la coordinación requerida con la empresa u 
organismo equivalente, enfocándose en los resultados de aprendizaje del 
Proyecto intermodular que guarden relación con la formación en la empresa. La 
carga horaria asignada a este eje no excederá de 1 hora semanal asignándose 
preferentemente a quien ejerza la tutoría dual del centro.

b) Segundo eje: Centrado en el seguimiento y tutorización individual y 
colectiva del proyecto, que se desarrollará de forma simultánea al resto de los 
módulos profesionales de segundo curso. El profesorado que asuma la enseñanza 
del segundo eje será responsable de la evaluación final del proyecto.

Artículo 9.- Evaluación y calificación del Proyecto intermodular de 
aprendizaje colaborativo.

La evaluación del proyecto será continua y formativa a lo largo de su duración 
temporal. Con independencia del carácter grupal del proyecto, la evaluación y 
calificación serán individuales para cada uno de los alumnos y alumnas. A juicio 
del centro, podrá incorporarse a los instrumentos de evaluación que se consideren 
adecuados una presentación oral acompañada de recursos TIC.

Artículo 10.- Ámbito de Comunicación y Ciencias Sociales y Ámbito 
de Ciencias Aplicadas de las enseñanzas de Grado Básico.

1. El Ámbito de Comunicación y Ciencias Sociales se desdoblará en 3161. 
Comunicación y Ciencias Sociales I y 3162. Comunicación y Ciencias Sociales II.  
Estos ámbitos comprenderán, a su vez, las siguientes materias: Lengua 
castellana, Ciencias sociales y Lengua extranjera de iniciación profesional.

2. El Ámbito de Ciencias Aplicadas se desdoblará en 3163. Ciencias Aplicadas I  
y 3164. Ciencias Aplicadas II. Estos ámbitos comprenderán, a su vez, las siguientes  
materias: Matemáticas aplicadas, Ciencias aplicadas y Educación Físico-Deportiva.
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3. Los ámbitos de Comunicación y Ciencias Sociales I, y Ciencias Aplicadas I  
serán de oferta obligatoria en primer curso, los de Comunicación y Ciencias 
Sociales II y Ciencias Aplicadas II lo serán en segundo curso, y estarán 
contextualizados, en la medida de lo posible, al perfil profesional del título.

4. De acuerdo a lo previsto en el artículo 9 del Decreto 13/2026, de 5 de  
marzo, se establece la materia propia de Educación Físico-Deportiva de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia como complemento de formación 
que tiene por objeto contribuir al desarrollo de la competencia específica n.º 4 
incluida en el Anexo V del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se 
establece la ordenación y las enseñanzas mínimas de la Educación Secundaria 
Obligatoria para el ámbito de Ciencias Aplicadas.

5. La concreción del currículo para los ámbitos no profesionales a que hace 
referencia este artículo será la que figura como Anexo XXVIII de la presente 
orden. 

Artículo 11.- Tutoría. 

1. El horario del alumnado incluirá un período lectivo semanal de tutoría en 
cada uno de los cursos del ciclo formativo, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 87.4 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

2. La acción tutorial se destinará a la orientación académica, profesional y 
personal, así como al desarrollo de las competencias para la empleabilidad. La 
tutoría académica deberá entenderse como un acompañamiento personalizado 
del alumno en su proceso madurativo y formativo, abordando contenidos 
transversales que no se encuentran específicamente vinculados a los ámbitos y 
módulos profesionales del ciclo, con el propósito de brindar una visión completa 
y enriquecedora del proceso formativo. Las actividades a realizar en la tutoría 
académica en cada curso académico se planificarán e incluirán en el plan de 
acción tutorial del centro.

3. La tutoría será ejercida por un profesor o profesora que imparta docencia 
del ámbito profesional al grupo de alumnos y alumnas, preferentemente aquel o 
aquella con mayor número de horas lectivas con el grupo.

4. La tutoría del grupo conlleva necesariamente atribución docente exclusiva 
o compartida en el Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo del mismo.

5. Las actividades que se realicen durante el período lectivo de tutoría 
estarán adaptadas a las características de los alumnos de cada grupo, serán 
llevadas a cabo por el tutor de cada grupo, debiendo estar enmarcadas en el Plan 
de Acción Tutorial del centro elaborado por el Departamento de Orientación o 
quien realice estas tareas en los centros privados. 

Artículo 12.- Periodo de formación en empresa u organismo 
equiparado.

1. El desarrollo del periodo de formación en empresa u organismo equiparado 
se regirá, de manera general, por lo dispuesto en los artículos 88 y 151 a 164 del 
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio y en el Capítulo V del Decreto 13/2026,  
de 5 de marzo.

2. Según lo dispuesto en el artículo 88.1 del Real Decreto 659/2023, de 18 de 
julio, la estancia de formación en empresa u organismo equiparado se realizará, 
con carácter general, en régimen general. Excepcionalmente, la Dirección General 
competente en los Grados D y E de Formación Profesional podrá autorizar la 
estancia en empresas u organismo equiparado en régimen intensivo.
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3. En régimen general, la formación en empresa u organismo equiparado 
representará el 20% de la duración total del ciclo formativo de grado básico, es 
decir, un total de 400 horas. Se desarrollará en dos períodos:

• Primer período (I): Este período tendrá una duración mínima de 80 horas y 
máxima de 160 horas. Los criterios de evaluación y los resultados de aprendizaje 
de los módulos profesionales asociados a los estándares de competencia del 
primer curso servirán como referencia para el plan de formación.

• Segundo período (II): Este período abarcará lo que reste hasta alcanzar 
la duración total de la fase de empresa de todo el ciclo formativo. Los criterios 
de evaluación y los resultados de aprendizaje de los módulos profesionales del 
segundo curso, vinculados a los estándares de competencia, serán los referentes 
para el plan de formación.

4. En régimen general, la formación en empresa u organismo equiparado 
contemplará entre el 10% y el 20% de los resultados de aprendizaje de ámbito 
profesional. La Dirección General competente en los Grados D y E de Formación 
Profesional fijará a través de la aplicación informática que gestiona la formación 
en empresa u organismo equiparado los resultados de aprendizaje mínimos en 
cada módulo profesional que se desarrollarán de manera compartida entre la fase 
de formación en el centro y la fase de formación en la empresa, garantizando que 
al menos el 10% de los resultados de aprendizaje de los módulos profesionales 
del ámbito profesional del ciclo correspondiente se contemplen en la empresa.

5. El tutor dual de la fase de centro para cada grupo del ciclo formativo 
será designado de entre el profesorado de los módulos profesionales asociados 
a estándares de competencia, por la dirección del centro y a propuesta de la 
Jefatura de Estudios. Cuando la formación en empresa se concentre de manera 
acumulada en el segundo curso del ciclo formativo, la misma persona asumirá 
el rol de tutor dual del centro para el primer período y segundo período de la 
formación en empresa del ciclo formativo.

6. La temporalización de la fase de formación en el centro en cada uno de 
los cursos estará determinada por el modelo de organización de la formación en 
empresa establecido para el ciclo formativo de grado básico, según lo previsto en 
el artículo 51 del Decreto n.º 13/2026, de 5 de marzo, por el que se establece la 
ordenación de la Formación Profesional de Grado D y Grado E en la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia. 

7. El tutor dual del centro trabajará de manera conjunta con el departamento 
de orientación del centro o con el profesional del centro designado para ello, en 
el caso de personas con necesidades específicas de apoyo educativo o formativo, 
para seleccionar el puesto formativo en la empresa u organismo equiparado más 
adecuado.

8. Los ámbitos comunes, el módulo de Itinerario personal para la 
empleabilidad y el Proyecto no contarán con una fase de formación en empresa y 
se desarrollarán por completo durante la fase de formación en el centro. En estos 
casos, el equipo docente del centro de formación profesional será el responsable 
único de evaluar y calificar a cada estudiante.

9. La Consejería competente en materia de educación establecerá los 
mecanismos oportunos para favorecer que las adaptaciones de acceso puedan 
desarrollarse adecuadamente en el ámbito de la empresa u organismo 
equiparado. Asimismo, promoverá las medidas de flexibilidad que resulten 
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necesarias para facilitar su aplicación y proporcionará la orientación oportuna a 
las empresas y organismos equiparados.

Artículo 13.- Espacios formativos y equipamientos mínimos.

Los espacios formativos y el equipamiento necesario para el desarrollo de las 
enseñanzas de los ciclos formativos de grado básico correspondientes a los títulos 
de Técnico Básico son los establecidos en los anexos que se determinan en el 
artículo 6.3 de esta orden y deberán cumplir lo establecido en los Reales Decretos 
que se relacionan en el artículo 1.1 de esta orden, en la normativa sobre igualdad 
de oportunidades, diseño para todos y accesibilidad universal, sobre prevención 
de riesgos laborales, así como en la normativa sobre seguridad y salud en el 
puesto de trabajo.

Artículo 14.- Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado con atribución docente en los módulos 
profesionales y Proyecto intermodular en un ciclo formativo de grado básico 
en los centros públicos, y las titulaciones y los requisitos que debe cumplir el 
profesorado de centros de titularidad privada o de titularidad pública de otras 
administraciones distintas de las educativas, serán los indicados en los Reales 
Decretos referenciados en el artículo 1.1 de esta orden. 

2. Las especialidades del profesorado con atribución docente en el ámbito 
de Comunicación y Ciencias Sociales y el ámbito de Ciencias Aplicadas serán las 
establecidas en el Anexo IV del Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que 
se regula la asignación de materias en Educación Secundaria Obligatoria y en 
Bachillerato a las especialidades de distintos cuerpos de funcionarios docentes, 
y se modifican diversas normas relativas al profesorado de enseñanzas no 
universitarias.

3. En los centros privados, los ámbitos de Comunicación y Ciencias Sociales, 
y de Ciencias Aplicadas serán impartidos por las especialidades docentes 
asignadas en el Real Decreto 860/2010, de 2 de julio, por el que se regulan 
las condiciones de formación inicial del profesorado de los centros privados para 
ejercer la docencia en las enseñanzas de educación secundaria obligatoria o de 
bachillerato, y se establece, a efectos de continuidad de la actividad docente en 
estos centros, la correspondencia entre determinadas materias.

4. Cada uno de los ámbitos de Comunicación y Ciencias Sociales o Ciencias 
Aplicadas de cada curso será impartido por un solo profesor especialista en 
alguna de las materias integrada en el ámbito, salvo lo previsto para la materia 
de Educación Físico-Deportiva en el siguiente apartado. No se podrá asignar 
ninguna materia de los ámbitos a docentes que no tengan la atribución docente 
establecida en el Anexo IV del Real Decreto 286/2023, de 18 de abril. El ámbito 
de Comunicación y Ciencias Sociales será impartido por docentes con atribución 
en alguna de las materias que integran el ámbito siempre que acrediten al menos 
el Nivel C1 del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, mediante 
alguno de los certificados o diplomas relacionados en el Anexo del Decreto 43/2015,  
de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la 
competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia y se crea la comisión de reconocimiento de niveles de competencia 
en lenguas extranjeras, en la Lengua Extranjera correspondiente. Si no fuera 
posible, excepcionalmente, la materia de Lengua Extranjera de Iniciación 
Profesional podrá ser impartida por otro profesor de la especialidad de Inglés.
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5. La materia de Educación Físico-Deportiva será impartida en los centros de 
titularidad pública de la Consejería con competencia en materia de Educación, 
por personal funcionario de los Cuerpos de Catedráticos y Profesores de 
Enseñanza Secundaria de la especialidad de Educación Física. En los centros de 
titularidad privada o de titularidad pública de otras administraciones distintas 
de la educativa, se requerirá estar en posesión de las condiciones de formación 
inicial para impartir la materia de Educación Física de la Educación Secundaria 
Obligatoria y del Bachillerato, además de estas titulaciones y requisitos, tendrán 
que acreditar la formación pedagógica y didáctica necesaria para ejercer la 
docencia, según se establece en el artículo 100 de la Ley Orgánica 2/2006,  
de 3 de mayo.

6. La Consejería con competencias en materia de educación determinará 
los puestos de atención educativa preferente correspondientes al cuerpo de 
profesores de enseñanza secundaria, catedráticos de enseñanza secundaria 
y profesores técnicos de formación profesional, así como al profesorado que 
imparta enseñanzas concertadas, en los centros docentes públicos y privados que 
impartan ciclos formativos de grado básico.

Serán considerados puestos de atención educativa preferente en ciclos 
formativos de grado básico aquellos que presenten necesidades de actuación 
educativa derivadas de las condiciones personales, familiares y sociales del 
alumnado, así como de las características geográficas, socioeconómicas y 
socioculturales del lugar donde estén ubicados los centros educativos. 

Artículo 15.- Modalidades de la oferta. 

Las ofertas de formación profesional de grado básico se impartirán en 
modalidad presencial en los centros de Formación Profesional del sistema 
educativo para el colectivo a que hace referencia el artículo 89.1.a) del Real 
Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Artículo 16.- Ciclos formativos de grado básico para personas adultas. 

1. Al amparo de lo establecido en el artículo 68.3 de la Ley Orgánica 2/2006, 
de 3 de mayo, así como lo dispuesto en los artículos 30, 31.4 y 89.1.b) del 
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, los ciclos formativos de grado básico 
para personas adultas, podrán ser cursados en modalidad modular, presencial, 
semipresencial y virtual, con flexibilidad en su desarrollo, en los centros 
autorizados por la Consejería competente en materia de educación, teniendo 
como finalidad garantizar la adquisición de competencias profesionales y para 
la empleabilidad que faciliten la inserción laboral y la continuidad formativa del 
alumnado. 

2. Podrán acceder a los ciclos formativos de grado básico para personas 
adultas quienes cumplan con los requisitos establecidos en el artículo 35.3 del 
Decreto n.º 13/2026, de 5 de marzo.

3. La organización y el currículo de los ciclos formativos de grado básico para 
personas adultas se ajustarán a las peculiaridades previstas en el artículo 35.5 
del Decreto n.º 13/2026, de 5 de marzo. 

4. La materia de Educación Físico-Deportiva que integra el ámbito de Ciencias 
Aplicadas, en los ciclos formativos de grado básico para personas adultas, se 
centrará en sus saberes básicos que permitan su desarrollo sin requerir espacios 
deportivos específicos, y adaptando la metodología aplicada al desarrollo de 
necesidades del alumnado adulto en materia de actividad física. La evaluación 
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se efectuará sobre los mismos. Con respecto a la atribución docente, dicha 
materia será impartida por personal funcionario de los Cuerpos de Catedráticos y 
Profesores de Enseñanza Secundaria de la especialidad de Educación Física, pero 
en los ciclos formativos de grado básico para personas adultas también podrá ser 
impartida por el resto de especialidades del profesorado con atribución docente 
en alguna de las materias que integran el ámbito de Ciencias Aplicadas.

Artículo 17.- Programa de mejora en lenguas extranjeras. 

1. Serán destinatarios del Programa de mejora en lenguas extranjeras los 
centros que impartan los ciclos formativos de grado básico, incluidos los de personas 
adultas, en virtud de lo previsto en el artículo 2.2 del Decreto n.º 137/2024,  
de 25 de julio, por el que se regulan los programas de mejora y profundización en 
lenguas extranjeras en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

2. Se entiende por Programa de mejora en lenguas extranjeras el refuerzo de 
la materia de Lengua extranjera de iniciación profesional.

3. La organización del Programa de mejora en lenguas extranjeras en los 
ciclos formativos de grado básico se ajustará a lo previsto en el artículo 13 del 
Decreto n.º 137/2024, de 25 de julio.

Disposición adicional primera. Convalidación de ámbitos no 
profesionales. 

Para la convalidación de los ámbitos no profesionales se estará a lo 
establecido en la disposición adicional tercera del Real Decreto 498/2024,  
de 21 de mayo, por el que se modifican determinados Reales Decretos por los 
que se establecen títulos de Formación Profesional de Grado Básico y se fijan sus 
enseñanzas mínimas.

Disposición adicional segunda. Módulos profesionales con la misma 
codificación. 

La superación de cualquier módulo profesional cursado al amparo de 
cualquiera de los Reales Decretos a que hace referencia el artículo 1.1 de esta 
orden, conllevará automáticamente su reconocimiento en la nueva Ordenación del 
Sistema de Formación Profesional establecida al amparo de la Ley Orgánica 3/2022,  
de 31 de marzo, siempre que la codificación identificativa numérica de dicho 
módulo profesional sea la misma, en tanto no se oponga a lo establecido en el 
artículo 127 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. 

Disposición adicional tercera. Vinculación con capacitaciones 
profesionales. 

La formación establecida en el módulo profesional de Itinerario personal para 
la empleabilidad de los ciclos de grado básico, abarcará la formación necesaria 
para alcanzar las competencias para el desempeño de las funciones de nivel 
básico de prevención de riesgos laborales con arreglo a lo establecido en la 
normativa de prevención de riesgos laborales vigente.

Disposición transitoria única. Transición entre planes de estudio.

1. El alumno o alumna que, a la entrada en vigor de esta orden, esté 
matriculado en un ciclo formativo de grado básico conforme al sistema de 
formación que se extingue y tenga pendiente de superación algún módulo 
profesional, deberá superar las evaluaciones correspondientes, de acuerdo con 
el currículo que tuvieran en el plan de estudios a extinguir y, hasta el curso 
académico 2026/2027. 
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2. La Administración educativa garantizará la posibilidad de cursar módulos 
profesionales pendientes de superación del sistema que se extingue, hasta el 
curso académico 2026/2027.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa. 

Quedan derogados los currículos de los ciclos formativos regulados en 
la Orden de 24 de enero de 2019, de la Consejería de Educación, Juventud y 
Deportes, por la que se desarrolla el currículo para la Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia de trece ciclos formativos de Formación Profesional Básica. 

Disposición final primera. Efectos académicos.

Sin perjuicio de lo establecido en la disposición final relativa a su entrada en 
vigor, la presente orden producirá efectos académicos desde el inicio del curso 
escolar 2024/2025.

Disposición final segunda. Desarrollo normativo y ejecución. 

Se faculta a la persona titular de la Dirección General competente en los 
Grados D y E de Formación Profesional para dictar cuantas disposiciones requiera 
la aplicación y ejecución de esta orden. 

Disposición final tercera. Entrada en vigor. 

Esta orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín 
Oficial de la Región de Murcia”.

Murcia, a 29 de septiembre de 2026.—El Consejero de Educación y Formación 
Profesional, Victor Javier Marín Navarro.
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ANEXO I 

Distribución horaria, espacios y equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título de 
formación profesional de Técnico Básico en Servicios Administrativos 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas 

semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1. º 2  

140 Lengua extranjera de iniciación 
profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 
Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-Deportiva 1.º 1  

3001 Tratamiento informático de datos  8  285 
3003 Técnicas administrativas básicas  7  260 
3005 Atención al cliente 2  90 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de iniciación 
profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 
Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-Deportiva 2.º  1 

3002 Aplicaciones básicas de ofimática  8 285 
3004 Archivo y comunicación   5 200 
3006 Preparación de pedidos y venta de productos   4 175 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller administrativo 75 60 
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Equipamientos mínimos 

Espacio formativo Equipamientos mínimos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller administrativo Mesas de oficina con puestos de trabajo informatizados. 
Impresora. 
Programas informáticos de aplicación. 
Equipos de encuadernación básica. 
Equipo de reprografía (fotocopiadora, scanner). 
Centralita telefónica o teléfono multifunciones. 
Archivo convencional. 
Material de oficina. 
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ANEXO II 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título de 
formación profesional de Técnico Básico en Electricidad y Electrónica 

 

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3013 Instalaciones eléctricas y domóticas  10   375 
3014 Instalaciones de telecomunicaciones  7   260 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2. º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3015 Equipos eléctricos y electrónicos    9 360 

3016 Instalación y mantenimiento de redes para transmisión de 
datos    8 300 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 
- Tutoría  1 30 

Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de instalaciones electrotécnicas 60 60 

 

  

NPE: A-031026-4768



Página 23651Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

Equipamientos mínimos 

Espacio formativo Equipamientos mínimos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de instalaciones 
electrotécnicas 

Equipos para montar/simular instalaciones. 
Herramientas manuales para trabajos eléctricos-electrónicos 
Herramientas manuales para trabajos mecánicos. 
Equipos de medida de magnitudes eléctricas. 
Equipos audiovisuales. 
Componentes para montaje de redes y de ordenadores. 
Comprobadores de redes. 
Equipos de soldadura para componentes. 
Fuentes de alimentación. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO III 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título de 
formación profesional de Técnico Básico en Fabricación y Montaje 

FABRICACIÓN Y MONTAJE 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1 º 1  

3020 Operaciones básicas de fabricación  7   270 
3022 Carpintería de aluminio y PVC  5   195 
3021 Soldadura y carpintería metálica  5   195 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3024 Fontanería y calefacción básica    8 285 
3023 Redes de evacuación   5 200 
3025 Montaje de equipos de climatización    4 150 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de construcciones metálicas 120 120 
Taller de instalaciones 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación 

Taller de construcciones  
metálicas 

Bancos de trabajo con tornillos. 
Sierra. 
Curvadora de rodillos. 
Taladradoras. 
Cizalla. 
Equipos de soldadura. 
Radiales, yunques bicorneos. 
Tronzadora con tope. 
Taladros y remachadoras. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de instalaciones Bancos de trabajo con tornillos. 
Martillo y taladro. 
Equipo portátil de climatización doméstica. 
Elementos de las instalaciones y para conexionado de componentes de redes de 
agua. 
Elementos de ventilación e instalación de conductos. 
Equipos de soldadura para tuberías. 
Herramientas de trabajo. 
Bombas. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO IV 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Informática y Comunicaciones 

INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas 

semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de iniciación 
profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 
Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-Deportiva 1.º 1  

3029 Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes 
informáticos  10  320 

3030 Operaciones auxiliares para la configuración y la explotación 7  315 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de iniciación 
profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 
Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-Deportiva 2.º  1 

3016 Instalación y mantenimiento de redes para transmisión de 
datos   8 300 

3015 Equipos Eléctricos y Electrónicos   9 360 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de informática y comunicaciones 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación.  

Taller de informática y 
comunicaciones 

Kit Armario de cableado con paneles de parcheado. 
Herramientas específicas para informática y montaje de redes y canalizaciones. 
Racks. 
Componentes para montaje redes. 
Switch de diversos tipos. 
Adaptadores de red. 
Punto acceso inalámbrico. 
Router inalámbrico. 
Componentes para montaje de ordenadores. 
Herramientas manuales 
Equipos de medida de magnitudes eléctricas. 
Componentes para montaje de redes y de ordenadores. 
Comprobadores de redes. 
Equipos de soldadura para componentes. 
Fuentes de alimentación. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO V 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico  correspondiente al título de 
formación profesional de Técnico Básico en Cocina y Restauración 

COCINA Y RESTAURACIÓN 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3034 Técnicas elementales de preelaboración  7  260 
3035 Procesos básicos de producción culinaria  6  225 

3036 Aprovisionamiento y conservación de materias primas e 
higiene en la manipulación  4   150 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3005 Atención al cliente  2 90 
3037 Técnicas elementales de servicio   6 220 
3038 Procesos básicos de preparación de alimentos y bebidas   5 200 

3039 Preparación y montaje de materiales para colectividades 
y catering   4 150 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 
- Tutoría  1 30 

Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller cocina y office 90 80 
Taller de restaurante y bar 105 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller cocina y office Generadores de calor. 
Generadores de frío. 
Batería de cocina. 
Material electromecánico: cortadoras, picadoras, brazos trituradores, entre otros. 
Material neutro: mesas de trabajo, lavamanos, carros, estantes, campanas, armarios, 
entre otros. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de restaurante y bar Generadores de frío. 
Cafetera automática. 
Material electromecánico (batidoras, licuadoras, picadoras de hielo, exprimidores, entre 
otros). 
Material neutro (mesas de trabajo, lavamanos, carros, estantes, campanas, armarios, 
entre otros). 
Material para: cafetería, bar, coctelería, servicio de comidas, servicio de bebidas y sala. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO VI 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Mantenimiento de Vehículos 

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3043 Mecanizado y soldadura  6  225 
3044 Amovibles  7  260 
3045 Preparación de superficies  4  150 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3046 Electricidad del vehículo    6 240 
3047 Mecánica del vehículo    11 420 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de electromecánica 140 140 
Taller de carrocería (1) 90 90 

(1) El taller de carrocería solo deberá disponer de un espacio acondicionado para preparación de superficies 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de electromecánica Bancos de trabajo con tornillos de banco. 
Máquinas y herramientas de uso común y colectivo para mecanizado. 
Comprobador de inyectores de gasoil. 
Comprobador, cargador, arrancador de baterías. 
Armario con herramienta específica e instrumentos de medida utilizados en electricidad. 
Equipos de soldadura blanda y eléctrica y semiautomática. 
Elevador de dos columnas. 
Herramientas y útiles específicos para el desmontaje y comprobación de los 
componentes del motor. 
Utillaje específico para el desmontaje de suspensión, transmisión y frenos. 
Desmontadora y equilibradora de ruedas. 
Taladradoras portátiles. 
Taladradora de columna. 
Equipo de reglaje de faros (regloscopio). 
Equipos y medios de seguridad. 
Manómetro de neumáticos. 

Taller de carrocería Compresor. 
Herramientas y útiles específicos para el desmontaje de elementos amovibles. 
Equipo de reparación y sustitución de lunas. 
Plano aspirante. 
Equipo móvil de aspiración de polvo. 
Lijadoras rotorbitales. 
Pistolas aerográficas de imprimación. 
Equipos y medios de seguridad. 
Lavadora de pistolas. 
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ANEXO VII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Agrojardinería y Composiciones Florales 

AGROJARDINERÍA Y COMPOSICIONES FLORALES 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3050 Actividades de riego, abonado y tratamientos en cultivos  6  220 

3051 Operaciones auxiliares de preparación del terreno, 
plantación y siembra de cultivos  4   150 

3054 Operaciones auxiliares en la elaboración de 
composiciones con flores y plantas  4   150 

3057 Materiales de floristería  3  115 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3053 Operaciones básicas de producción y mantenimiento de 
plantas en viveros y centros de jardinería  

 6 230 

3055 Operaciones básicas en instalación de jardines, parques 
y zonas verdes  

 6 230 

3056 Operaciones básicas para el mantenimiento de jardines, 
parques y zonas verdes  

 5 200 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 
- Tutoría  1 30 

Total 30 30 2000 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Almacén 40 40 
Superficie de jardín, invernadero y de vivero 300 300 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Almacén Azadas, rastrillos, tijeras, cortasetos. 
Equipos de abonado. 
Limpia-rosas manual. 
Máquinas de limpiar tallos de flores. 
Máquinas de entutorar. 
Equipos de riego y fertirrigación. 
Equipos y productos fitosanitarios. 
Mezcladoras de sustratos. 
Equipos y mesas de propagación: de enraizamiento, de semillero. 
Equipos de bombeo. 
Equipos y medios de seguridad. 

Superficie de jardín, 
invernadero y de vivero 

La necesaria en función de las actividades de enseñanza- aprendizaje que se van a 
realizar. 
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ANEXO VIII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Peluquería y Estética 

PELUQUERÍA Y ESTÉTICA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3060 Preparación del entorno profesional  3   115 
3005 Atención al cliente 2   90 
3064 Lavado y cambios de forma del cabello  7  250 
3065 Cambio de color del cabello  5  180 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3062 Depilación mecánica y decoloración del vello superfluo   4 150 
3061 Cuidados estéticos básicos de uñas   5 200 
3063 Maquillaje   8 310 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de peluquería- estética 90 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales e informáticos. 
Software de aplicación. 

Taller de peluquería- estética Tocadores de peluquería, sillones, lavacabezas, mesas de manicura, carros auxiliares 
de peluquería, taburetes. 
Aparatos para forma y cambio de color del cabello, cuidado de uñas de manos y pies 
y depilación y mesas auxiliares para aparatología y útiles. 
Tocadores con iluminación adecuada y sillones para maquillaje, camillas para 
depilación. 
Útiles de estética, belleza y de peluquería. 
Productos consumibles de cosmética. 
Contenedores para recogida selectiva de basuras y de residuos peligrosos. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO IX 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Servicios Comerciales 

SERVICIOS COMERCIALES 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3001 Tratamiento informático de datos  8  285 
3005 Atención al cliente 2  90 
3069 Técnicas básicas de merchandising  7  275 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3002 Aplicaciones básicas de ofimática  8 285 
3006 Preparación de pedidos y venta de productos   4 175 
3070 Operaciones auxiliares de almacenaje   5 185 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de comercio 75 75 
Taller de almacenaje 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de comercio Mobiliario de punto de venta: Góndolas. Expositores. Vitrinas. Percheros. 
Escaparate. 
T.P.V. con impresora, escáner y caja registradora. 
Etiquetadora. 

Taller de almacenaje Estanterías. 
Transpalés manuales. 
Etiquetadora. 
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ANEXO X 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Carpintería y Mueble 

CARPINTERÍA Y MUEBLE  

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3074 Operaciones básicas de mecanizado de madera y 
derivados  9   320 

3075 Instalación de elementos de carpintería y mueble  6  225 
3005 Atención al cliente 2  90 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3077 Materiales y productos textiles    3 115 
3078 Tapizado de muebles    7 270 
3076 Acabados básicos de la madera    7 275 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de carpintería y mueble 140 140 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de carpintería y mueble Bancos de trabajo. 
Máquinas: Sierra de cinta, sierra circular, ingletadora, tupí, cepilladora, regruesadora, 
escopleadora, entre otros. 
Maquinaria portátil: Caladora, taladros, atornillador, lijadora de banda, lijadora orbital, 
fresadora, entre otros. 
Herramientas manuales. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XI 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Reforma y Mantenimiento de Edificios 

REFORMA Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3083 Guarnecidos y enlucidos  3   115 
3085 Pintura y empapelado  4   150 
3086 Reformas y mantenimiento básico de edificios  6   220 
3087 Trabajos de pavimentación exterior y de urbanización  4  150 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3082 Albañilería básica    11 420 
3084 Falsos techos    6 240 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de técnicas de construcción 150 150 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de técnicas de 
construcción 

Cabinas de prácticas. 
Superficie para prácticas de solados. 
Equipos y materiales para el empapelado, pintado, y colocación de falsos techos. 
Líneas para realización de fábricas de ladrillo. 
Huecos para el empotramiento de señalización vertical y mobiliario urbano. 
Herramientas manuales. 
Herramientas de medición y nivelación. 
Medios auxiliares. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Arreglo y Reparación de Artículos Textiles y de Piel 

ARREGLO Y REPARACIÓN DE ARTÍCULOS TEXTILES Y DE PIEL 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3077 Materiales y productos textiles  3  115 

3095 Arreglos y adaptaciones en prendas de vestir y ropa de 
hogar  8  300 

3101 Confección de artículos textiles para decoración  6  220 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3005 Atención al cliente  2 90 

3091 Reparación de artículos de marroquinería y elaboración 
de pequeños artículos de guarnicionería   7 275 

3092 Reparación de calzado y actividades complementarias   8 295 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de reparación y marroquinería 90 90 
Taller de confección 90 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de reparación y 
marroquinería 

Herramientas para la reparación de calzado y marroquinería y actividades 
complementarias. 
Banco de “finisaje”. 
Máquina de hormas para ensanchar. 
Máquina de rebajar y dividir. 
Máquina de pegar filis, suelas y otros. 
Máquinas auxiliares de dar adhesivo. 
Máquinas de coser de zapatero. 
Máquinas de ribetear. 
Máquinas de “Zig-Zag”. 
Máquinas de broche, remaches y otros. 
Máquina y mesa de corte. 
Reactivador de adhesivos. 
Pistolas para pegar. 
Herramientas para grabar y repujar. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de confección Maquinaria para la confección de prendas de ropa y complementos de decoración. 
Herramientas y materiales para la confección de prendas de ropa y complementos de 
decoración. 
Mesas de trabajo adecuadas a las operaciones que se deben realizar. 
Equipos de planchado. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XIII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Tapicería y Cortinaje. 

TAPICERÍA Y CORTINAJE 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3077 Materiales y productos textiles  3   115 
3100 Confección y montaje de cortinas y estores  8   300 
3101 Confección de artículos textiles para decoración  6  220 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3005 Atención al cliente  3 90 
3078 Tapizado de muebles    7 270 
3099 Tapizado de murales y entelado de superficies    7 300 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de confección 90 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller de confección Maquinaria para la confección de cortinajes y complementos de decoración. 
Herramientas para la confección de cortinajes y complementos de decoración. 
Herramientas para la instalación de cortinajes. 
Mesas de trabajo adecuadas a las operaciones que se han de realizar. 
Equipos de planchado. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XIV 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Actividades Agropecuarias 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3051 Operaciones auxiliares de preparación del terreno, 
plantación y siembra de cultivos  4   150 

3052 Operaciones auxiliares de obtención y recolección de 
cultivos  8   300 

3111 Envasado y distribución de materias primas 
agroalimentarias  5   185 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3113 Operaciones auxiliares de cría y alimentación del ganado    7 270 

3114 Operaciones básicas de manejo de la producción 
ganadera    6 240 

3115 Operaciones auxiliares de mantenimiento e higiene en 
instalaciones ganaderas    4 150 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 
- Tutoría  1 30 

Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Almacén 40 40 
Finca: superficie de cultivos al aire libre(1) 20000 20000 
Alojamientos y espacios ganaderos(1) (2) 350 350 

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro. 
(2) Variable en función de las especies ganaderas. 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Almacén Azadas. 
Rastrillos. 
Tijeras. 
Equipos de abonado. 
Máquinas de entutorar. 
Equipos de riego y fertirrigación. 
Mezcladoras de sustratos. 
Equipos de bombeo. 
Equipos de detección y captura de plagas. 
Equipos para el envasado. 
Equipos para el embalaje. 
Equipos para el etiquetado y rotulado. 
Carretillas. 
Cámaras de refrigeración y de congelación 
Equipos y medios de seguridad. 

Finca: superficie de cultivos al 
aire libre 

Superficie necesaria para la realización de las actividades de enseñanza aprendizaje. 

Alojamientos y espacios 
ganaderos 

Equipo sanitario ganadero. 
Equipo alimentador de ganado. 
Equipo de ordeño. 
Equipos de reproducción. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XV 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Aprovechamientos Forestales 

APROVECHAMIENTOS FORESTALES 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º 
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1

Ciencias Sociales 1.º 2 

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2 

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2 
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1

3118 Repoblación e infraestructuras forestales 5 185 
3120 Silvicultura y plagas  3 115 
3119 Trabajos de aprovechamientos forestales 9 335 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2 55 

- Tutoría 1 30

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º 2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º 1 

Ciencias Sociales 2.º 2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º 2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º 2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º 1

3121 Recolección de productos forestales  6 230 

3053 Operaciones básicas de producción y mantenimiento de 
plantas en viveros y centros de jardinería 6 230 

3056 Operaciones básicas para el mantenimiento de jardines, 
parques y zonas verdes  5 200 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo 2 50 
- Tutoría 1 30 

Total 30 30 2000 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40
Almacén 40 40
Superficie de jardín, invernadero y de vivero 300 300
Finca: superficie de monte(1) 1000 1000

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro.
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 

Almacén Azadas, rastrillos, tijeras, cortasetos. 
Herramientas de construcción: paletas, nivel, mazas, martillos). 
Escuadras, plomadas 
Equipos de marqueo: jalones, estaquillas, cuerdas y cintas métricas. 
Calibradores de corteza. 
Forcípulas. 
Dendrómetro. 
Tijera de podar. 
Brújula. 
Máquina desbrozadora manual. 
Motosierra. 
Equipos de abonado. 
Equipos de riego y fertirrigación. 
Equipos y productos fitosanitarios. 
Mezcladoras de sustratos. 
Equipos y mesas de propagación: de enraizamiento, de semillero. 
Equipos de bombeo. 
Mochila extintora. 
Señales legales e informativas para delimitar áreas de peligro en incendios forestales. 
Equipos y medios de seguridad. 

Superficie de jardín,  
invernadero y de vivero 

Superficie necesaria para la realización de las actividades de enseñanza y 
aprendizaje. 

Finca: superficie de monte (1) Superficie necesaria para la realización de las actividades de enseñanza y 
aprendizaje. 

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro.
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ANEXO XVI 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Artes Gráficas 

ARTES GRÁFICAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3123 Informática básica aplicada en industrias gráficas  4   145 
3124 Trabajos de reprografía  6   220 

3125 Acabados en reprografía y finalización de productos 
gráficos  5   180 

3005 Atención al Cliente  2   90 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3126 Operaciones de almacén en industrias gráficas    3 110 
3127 Operaciones de producción gráfica    8 310 
3128 Manipulados en industrias gráficas    6 240 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Aula técnica de reprografía, postimpresión y acabados 90 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Aula técnica de reprografía, 
postimpresión  y acabados 

Máquinas reprográficas e impresoras digitales. 
Escáner. 
Programas para el tratamiento de imágenes y textos. 
Equipos de corte y troquelado de pequeño formato. 
Equipos de plegado y prensado de sobremesa. 
Equipos de encuadernación. 
Plastificadoras. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XVII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al Título 
de formación profesional de Técnico Básico en Alojamiento y Lavandería 

ALOJAMIENTO Y LAVANDERÍA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3077 Materiales y productos textiles  3  115 
3093 Lavado y secado de ropa  5  185 
3094 Planchado y embolsado de ropa  5  185 

3039 Preparación y montaje de materiales para colectividades 
y catering  4  150 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3130 Puesta a punto de habitaciones y zonas comunes en 
alojamiento  7 260 

3131 Lavandería y mantenimiento de lencería en el alojamiento  8 310 
3005 Atención al cliente   2 90 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de alojamiento 30 30 
Taller de lavandería y costura 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación y aplicaciones informáticas. 

Taller de alojamiento Dormitorio doble completo. 
Baño equipado. 
Minibar. 
Elementos de mobiliario y lencería para mantenimiento de alojamiento y montaje de 
catering. 

Taller de lavandería y costura Maquinaria y equipos para lavado acuoso y limpieza en seco. 
Maquinaria para y equipos para secado, planchado, plegado, acabado y embolsado 
de piezas textiles. 
Maquinaria y herramientas para la confección de prendas de vestir y ropa de hogar. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XVIII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico en Básico en Industrias Alimentarias 

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3070 Operaciones auxiliares de almacenaje  5   185 
3133 Operaciones auxiliares de la industria alimentaria  5  185 
3135 Limpieza y mantenimiento de instalaciones y equipos  7  265 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3134 Elaboración de productos alimentarios    9 355 
3136 Operaciones básicas de laboratorio    8 305 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Planta de elaboración 90 90 
Laboratorio 50 50 
Taller de almacenaje 20 20 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 

Planta de elaboración Servicios auxiliares de agua, energía eléctrica y aire comprimido. 
Mesas de trabajo y fregaderos de acero inoxidable. 
Armarios y estanterías de acero inoxidable. 
Balanzas de precisión y báscula. 
Instrumentos de medida para controles básicos. 
Utillaje variado, de acero inoxidable, para cocina. 
Gavetas y recipientes de plástico. 
Tablas de corte. 
Equipos de selección, limpieza y acondicionado de materias primas vegetales y 
animales. 
Equipos para la reducción de tamaño. 
Equipos para la distribución homogénea de componentes. 
Equipos para la cocción, extracción y destilación. 
Equipo de filtración esterilizante. 
Intercambiadores de frío y de calor. 
Horno por calor seco y/ o húmedo. 
Equipos para la separación de componentes. 
Cámara de refrigeración y de congelación. 
Carros de acero inoxidable. 
Equipos para el envasado. 
Equipos para el embalaje. 
Equipos para el etiquetado y rotulado. 
Equipos para el transporte interno. 
Equipos de limpieza de instalaciones y máquinas. 
Equipos y medios de seguridad. 

Laboratorio Material básico de laboratorio. 
Autoclave. 
Centrífuga. 
pH-metro. 
Estufas de cultivo. 
Destiladores y desionizadores de agua. 
Baño térmico con refrigeración. 
Baño maría. 
Placas calefactoras con agitación. 
Estufa y desecador de infrarrojos para la determinación de humedad. 
Calibres. 
Desecadores. 
Horno mufla. 
Rotavapor. 
Campana de gases. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de almacenaje Estanterías. 
«Pallets». 
Transpalés manuales. 
Etiquetadora. 
Carretilla. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XIX 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Actividades Marítimo-Pesqueras 

ACTIVIDADES MARÍTIMO-PESQUERAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3140 Mantenimiento de equipos auxiliares en barcos de pesca  8   300 
3142   Mantenimiento de motores en barcos de pesca  6   220 
3143 Seguridad y primeros auxilios en barcos de pesca  3   115 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3138 Actividades en cubiertas de barcos de pesca    5 200 
3139 Pesca con palangre, arrastre y cerco    6 230 
3141 Pesca con artes de enmalle y marisqueo    6 230 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Espacio de redería.  120 120 
Espacio de mantenimiento de máquinas/taller mecánico. 60 60 
Aula de seguridad marítima y primeros auxilios 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Espacio de redería.  Elementos para aparejos. 
Elementos para nasas. 
Elementos artes de enmalle y deriva. 
Elementos artes de cerco. 
Elementos artes de arrastre. 
Elementos de reparación y montaje de útiles, aparejos y artes. 
Cables y cabos de diferentes tipos. 
Equipos y medios de seguridad. 

Espacio de mantenimiento de 
máquinas/taller mecánico. 

Equipos y componentes varios del buque. 
Herramientas y útiles trabajo.  
Mesa de trabajo con tornillo de mesa. 
Equipo de soldeo y oxicorte. 
Equipos y medios de seguridad. 

Aula de seguridad marítima y 
primeros auxilios 

Equipos de seguridad y protección. 
Equipos de detección y extinción de incendios. 
Medios de salvamento. 
Paquete de supervivencia. 
Botiquín. 
Equipos de resucitación cardiopulmonar. 
Equipo de curas. 
Maniquí de prácticas. 
Mangueras. 
Extintores. 
Lanzas de diferentes tipos. 
Chalecos salvavidas. 
Traje de supervivencia. 
Aro salvavidas. 
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ANEXO XX 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Informática de Oficina 

INFORMÁTICA DE OFICINA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3029 Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes 
informáticos  10   320 

3030 Operaciones auxiliares para la configuración y la 
explotación 7   315 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3016 Instalación y mantenimiento de redes para transmisión de 
datos    8 300 

3031 Ofimática y archivo de documentos    9 360 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller administrativo 50 50 
Taller de informática y comunicaciones 60 60 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cañón de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Software de aplicación. 

Taller administrativo Mesas de oficina con puestos de trabajo informatizados. 
Impresora. 
Programas informáticos de aplicación. 
Equipos de encuadernación básica. 
Equipo de reprografía (fotocopiadora, scanner). 
Archivo convencional. 
Material de oficina. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de informática y 
comunicaciones 

 

Kit Armario de cableado con paneles de parcheado. 
Herramientas específicas para informática y montaje de redes y canalizaciones. 
Racks. 
Componentes para montaje redes. 
Switch de diversos tipos. 
Punto acceso inalámbrico. 
Router inalámbrico. 
Componentes para montaje de ordenadores. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XXI 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Actividades de Panadería y Pastelería 

ACTIVIDADES DE PANADERÍA Y PASTELERÍA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3005 Atención al cliente 2   90 
3017 Procesos básicos de pastelería  10   360 
3133 Operaciones auxiliares en la industria alimentaria  5  185 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3007 Procesos básicos de panadería   10 390 
3026 Dispensación en panadería y pastelería    7 270 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de panadería y pastelería 60 60 
Taller de cocina 90 90 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller de panadería y  pastelería 

 

Servicios auxiliares de agua y energía eléctrica. 
Suelos, paredes, techos, protección de ventanas y desagües según la normativa 
técnico-sanitaria vigente. 
Cámaras de refrigeración, congelación y fermentación. 
Vitrinas expositoras con sistema de refrigeración e iluminación. 
Mesas de trabajo de acero inoxidable. 
Mobiliario en acero inoxidable para la guarda del utillaje. 
Batidoras, amasadoras, divisoras, laminadoras, rellenadoras o inyectoras. 
Freidoras, hornos, baños maría y cazos eléctricos. 
Cocina con al menos dos focos de calor. 
Temperador de cobertura. 
Elaboradora de helados o mantecadora. 
Balanzas de precisión y básculas. 
Carros portalatas y su correspondiente juego de latas para hornear. 
Termómetros, cronómetros, pesajarabes o refractómetros, cepillos, pinceles, 
cuchillas, y otros útiles propios de la profesión. 
Utensilios para contener: cuencos, cubetas, bandejas, moldes. 
Utensilios para medir. Jarras medidoras. 
Utensilios para mezclar. Lenguas, espátulas... 
Utensilios para extender y cortar. Espátulas y cuchillos de diferente tamaño. 
Utensilios para escudillar. Juegos de boquillas para mangas pasteleras y mangas 
reutilizables y desechables. 
Aros, hilador de huevo, chinos, coladores, tamices, planchas quemadoras de 
azúcar (salamandra), arañas, cazos, mármol, moldes para bombones, tenedores 
de baño. 
Fregaderos y lavamanos. 
Batería de cocción. 

Taller de cocina Economato-bodega. 
Almacén para material. 
Office. 
Cuarto de basura refrigerado. 
Vestuarios de alumnos, alumnas, profesores y profesoras con taquillas. 
Sanitarios. 
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ANEXO XXII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico en Básico en Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios 

ACTIVIDADES DOMÉSTICAS Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3098 Mantenimiento de prendas de vestir y ropa de hogar  6   225 
3102 Cocina doméstica  6   225 

3104 Limpieza de domicilios particulares, edificios, oficinas y 
locales  5   185 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3145 Actividades de apoyo a personas no dependientes en la 
unidad convivencial   6 230 

3116 Limpieza con máquinas   5 200 
3146 Seguridad en el ámbito doméstico    6 230 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de actividades domésticas 80 80 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller de actividades 
domésticas 

 

Maquinaria y equipos para lavado acuoso. 
Maquinaria y equipos para secado, planchado. 
Maquinaria y herramientas para la confección de prendas de vestir y ropa de hogar. 
Carros equipados limpieza. 
Material de limpieza. 
Aspiradoras, pulidoras, enceradoras. 
Elementos de mobiliario y lencería para el hogar. 
Elementos de mobiliario de oficina. 
Generadores de calor : fogones, freidoras, salamandras, planchas y hornos 
Generadores de frío: cámaras de refrigeración y congelación. 
Batería de cocina: material de cocción, de preparación y conservación, accesorios. 
Pequeños electrodomésticos: batidoras, licuadoras, exprimidores, cortadoras, 
picadoras, brazos trituradores, entre otros. 
Material neutro: mesas de trabajo, lavamanos, carros, estantes, campanas, armarios. 
Enchufes, interruptores, cables, lámparas, bombillas. 
Grifos, tubos, elementos botes sifónicos. 
Caja de herramientas. 
Costurero básico. 
Botiquín de primeros auxilios. 
Equipos y medios de seguridad. 
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ANEXO XXIII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Mantenimiento de Viviendas 

MANTENIMIENTO DE VIVIENDAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3088 Mantenimiento básico de instalaciones electrotécnicas en 
viviendas  7  260 

3090 Operaciones de conservación en la vivienda y montaje de 
accesorios  10  400 

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 
- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3025 Montaje de equipos de climatización    4 150 
3023 Redes de evacuación    5 200 
3024 Fontanería y calefacción básica    8 285 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller polivalente de mantenimiento de viviendas 120 120 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller polivalente de 
mantenimiento de viviendas 

Cabinas/zonas de prácticas para la realización de alicatados y prácticas de revestimientos 
continuos y picados de paramentos y solados. 
Medios auxiliares: escaleras, borriquetas y tableros para andamios, cuerpos de andamio, 
mesas de trabajo. 
Artesas, espuertas, cubos, hormigonera eléctrica, entre otros. 
Herramientas manuales: mazas, picas, llanas, espátulas. 
Herramientas de medición y nivelación: niveles de agua, miras metálicas, cuerdas de 
marcación, etc. 
Aparatos sanitarios 
Kit de herramientas para trabajo de tuberías. 
Bombas centrífugas para calefacción. 
Bombas centrífugas para agua sanitaria. 
Bancos de trabajo con tornillos. 
Paneles/zonas instalaciones eléctricas. 
Paneles/zonas instalaciones climatización. 
Equipos bomba de calor partidos para climatización doméstica. 
Equipos bomba de calor compactos para climatización doméstica. 
Equipos de soldadura para tuberías. 
Material para la construcción de tuberías para climatización. 
Maquinaria portátil: Sierra circular, caladora, taladros, atornillador, lijadora de banda, 
lijadora orbital, fresadora, entre otras. 
Herramienta manual carpintería: formones, martillos, destornilladores, limas, escofinas, 
cepillos sierras. 
Material eléctrico y domótico: Elementos de protección y maniobra, receptores, 
mecanismos, cajas, canaletas, cajas de registro, detectores entre otros. 
Instrumentos y aparatos de media eléctricos. 
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ANEXO XXIV 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Fabricación de Elementos Metálicos 

FABRICACIÓN DE ELEMENTOS METÁLICOS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3020 Operaciones básicas de fabricación  7   270 
3022 Carpintería de aluminio y PVC  5   195 
3021 Soldadura y carpintería metálica  5   195 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3015 Equipos eléctricos y electrónicos    9 360 
3073 Operaciones básicas de calderería ligera    8 275 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 

Taller de instalaciones electrotécnicas equipos eléctrico-
electrónicos y redes. 60 60 

Taller de construcciones metálicas 120 120 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller de instalaciones 
electrotécnicas equipos 
eléctrico-electrónicos y redes. 

Herramientas manuales para trabajos eléctricos-electrónicos. 
Herramientas manuales para trabajos mecánicos. 
Equipos de medida de magnitudes eléctricas. 
Equipos de seguridad y protección. 
Equipos de soldadura para componentes. 
Fuentes de alimentación. 

Taller de construcciones 
metálicas 

Bancos de trabajo con tornillos. 
Sierra. 
Curvadora de rodillos. 
Taladradoras. 
Cizalla. 
Equipos de corte. 
Prensa manual. 
Plegadora. 
Equipos de soldadura. 
Radiales, yunques bicórneos. 
Tronzadora con tope. 
Compresor. 
Taladros y remachadoras neumáticos. 
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ANEXO XXV 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Instalaciones Electrotécnicas y Mecánica 

INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS Y MECÁNICA 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3020 Operaciones básicas de fabricación   7   270 
3022 Carpintería de aluminio y PVC  5   195 
3021 Soldadura y carpintería metálica  5   195 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3014 Instalaciones de telecomunicaciones    7 260 
3013 Instalaciones eléctricas y domóticas    10 375 
3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 

- Tutoría  1 30 
Total 30 30 2000 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de instalaciones electrotécnicas 60 60 
Taller de construcciones metálicas 120 120 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller de instalaciones 
electrotécnicas 

Equipos para montar/simular instalaciones. 
Herramientas manuales para trabajos eléctricos-electrónicos. 
Herramientas manuales para trabajos mecánicos. 
Equipos de medida de magnitudes eléctricas. 
Equipos audiovisuales. 
Componentes para montaje de redes y de ordenadores. 
Comprobadores de redes. 
Equipos de soldadura para componentes. 
Fuentes de alimentación. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de construcciones 
metálicas 

Bancos de trabajo con tornillos. 
Sierra. 
Curvadora de rodillos. 
Taladradoras. 
Cizalla. 
Equipos de soldadura. 
Radiales, yunques bicorneos. 
Tronzadora con tope. 
Taladros y remachadoras. 
Equipos y medios de seguridad. 
Martillo y taladro. 
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ANEXO XXVI 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Mantenimiento de Embarcaciones Deportivas y de Recreo 

MANTENIMIENTO DE EMBARCACIONES DEPORTIVAS Y DE RECREO 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º  
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2  

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1  

Ciencias Sociales 1.º 2  

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2  

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2  
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1  

3028 Reparación estructural de embarcaciones deportivas  7   260 

3040 Protección y embellecimiento de superficies de 
embarcaciones deportivas  4   150 

3043 Mecanizado y soldadura  6   225 
3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2  55 

- Tutoría 1  30 

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º  2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º  1 

Ciencias Sociales 2.º  2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º  2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º  2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º  1 

3048 Mantenimiento básico de la planta propulsora y equipos 
asociados    7 270 

3066 Mantenimiento básico de sistemas eléctricos e 
informáticos    6 240 

3068 Mantenimiento básico de aparejos de embarcaciones 
deportivas    4 150 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo  2 50 
- Tutoría  1 30 

Total 30 30 2000 

 

 

 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40 
Taller de electromecánica 90 90 
Taller de reparación estructural 150 150 
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller de electromecánica Bancos de trabajo con tornillos de banco. 
Máquinas y herramientas de uso común y colectivo para mecanizado. 
Comprobador de inyectores. 
Comprobador, cargador, arrancador de baterías. 
Armario con herramienta específica e instrumentos de medida utilizados en 
electricidad. 
Equipos de soldadura blanda y eléctrica. 
Herramientas y útiles específicos para el desmontaje y comprobación de los 
componentes del motor. 
Utillaje específico para el desmontaje de elementos de los sistemas de propulsión y 
gobierno de la embarcación. 
Taladradoras portátiles. 
Taladradora de columna. 
Equipos y medios de seguridad. 

Taller de reparación 
estructural 

Compresor. 
Herramientas y útiles específicos para el desmontaje y ensamblado de piezas de 
madera. 
Herramientas y útiles específicos para el desmontaje y reparación de piezas de 
plástico. 
Equipo de reparación de plásticos. 
Andamios y gradas. 
Equipo de secado por infrarrojos. 
Equipo móvil de aspiración de polvo. 
Lijadoras rotorbitales. 
Reglas de volúmenes. 
Pistolas aerográficas de imprimación. 
Equipos y medios de seguridad. 
Lavadora de pistolas. 
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ANEXO XXVII 

Distribución horaria, Espacios y Equipamientos del ciclo formativo de grado básico correspondiente al título 
de formación profesional de Técnico Básico en Acceso y Conservación en Instalaciones Deportivas 

ACCESO Y CONSERVACIÓN EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 

Ámbitos / Módulos profesionales Curso 1º 
(horas semanales) 

Curso 2º 
(horas 

semanales) 

Duración del 
currículo 
(horas) Código  Denominación 

3161 Comunicación y Ciencias 
Sociales I 

Lengua Castellana 1.º 2

140 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 1.º 1

Ciencias Sociales 1.º 2 

3163 Ciencias Aplicadas I 

Matemáticas Aplicadas 1.º 2 

140 Ciencias Aplicadas 1.º 2 
Educación Físico-
Deportiva 1.º 1

3003 Técnicas administrativas básicas 7 260 
3004 Archivo y comunicación  5 200 
3005 Atención al Cliente 2 90 

3148 Acceso de usuarios y organización de la instalación 
físico-deportiva 3 100

3159 Itinerario personal para la empleabilidad 2 55 
- Tutoría 1 30

3162 Comunicación y Ciencias 
Sociales II 

Lengua Castellana 2.º 2 

130 Lengua extranjera de 
iniciación profesional 2.º 1 

Ciencias Sociales 2.º 2 

3164 Ciencias Aplicadas II 

Matemáticas Aplicadas 2.º 2 

130 Ciencias Aplicadas 2.º 2 
Educación Físico-
Deportiva 2.º 1

3149 Asistencia en la organización de espacios, actividades y 
reparto de material en la instalación físico-deportiva 6 235 

3150 Reparación de averías y reposición de enseres 7 260 

3151 Operaciones básicas de prevención en las instalaciones 
deportivas 4 150 

3160 Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo 2 50 
- Tutoría 1 30 

Total 30 30 2000 

Espacios formativos mínimos 

Espacio formativo Superficie m2 
25 alumnos/as 20 alumnos/as 

Aula polivalente 50 40
Taller administrativo 50 50
Espacio polivalente de instalaciones físico-deportivas 608 608
Polideportivo con piscina y superficie de césped(1) 3 calles 3 calles 

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro.
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Equipamiento mínimo 

Espacio formativo Equipamientos 

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, sistema de proyección e Internet. 
Medios audiovisuales. 
Programas informáticos de aplicación. 

Taller administrativo Mesas de oficina con puestos de trabajo informatizados. 
Programas informáticos de aplicación. 
Impresora. 
Equipos de encuadernación básica. 
Equipo de reprografía (fotocopiadora, escáner). 
Equipo de plastificado de carnés. 
Centralita telefónica o teléfono multifunciones. 
Archivo convencional. 
Material de oficina. 

Espacio polivalente de 
instalaciones físico- deportivas 

Equipo para mantenimiento de césped (azadas, rastrillos, aireadores, 
escarificadores, compactadores, tijeras de podar, cortadora de césped, equipos de 
riego, carretillas). 
Paneles con instalaciones eléctricas, climatización y alarma con unidades y elementos 
montados. 
Instrumentos y aparatos de medida básicos para las instalaciones. 
Kit para reparaciones de albañilería. 
Máquinas portátiles básicas. 
Cabinas/zonas de prácticas para la realización de alicatados básicos. 
Herramientas manuales. 
Herramientas de medición y nivelación: niveles de agua, miras metálicas. 
Aparatos sanitarios. 
Kit para mantenimiento de piscinas. 
Kit de herramientas para trabajo de tuberías. 
Equipos y medios de seguridad. 
Paneles de comunicación, carteles de información, señales de prevención y 
advertencia, y planos de situación. 
Equipamiento de aparatos de mantenimiento físico. Kit de engrase. 
Marcador de pistas y campos deportivos. 
Kit reparación de pelotas y balones. 
Sistemas de extinción fijos y portátiles. Mangueras. 
Botiquín de primeros auxilios. Maniquí. Útiles de primeros auxilios. 

Polideportivo con piscina y 
superficie de césped(1) 

Superficie necesaria para la realización de las actividades de enseñanza 
aprendizaje. 

(1) Espacio no necesariamente ubicado en el centro.
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Anexo XXVIII. Competencias específicas, criterios de evaluación y los contenidos, 
enunciados en forma de saberes básicos, de los ámbitos de Ciencias Aplicadas y de 
Comunicación y Ciencias Sociales de los ciclos formativos de grado básico. 

CIENCIAS APLICADAS 

Competencias específicas. 

1. Reconocer los motivos por los que ocurren los principales fenómenos naturales, a partir de 
situaciones cotidianas, y explicarlos en términos de las leyes y teorías científicas adecuadas, para 
poner en valor la contribución de la ciencia a la sociedad. 

El aprendizaje de las ciencias desde la perspectiva integradora del enfoque STEM tiene como 
base el reconocimiento de los fundamentos científicos de los fenómenos que ocurren en el mundo 
real. Los alumnos y alumnas competentes reconocen los porqués científicos de lo que sucede a 
su alrededor y lo interpretan a través de las leyes y teorías correctas. Esto posibilita que el 
alumnado establezca relaciones constructivas entre la ciencia, su vida cotidiana y su entorno 
profesional, lo que les permite desarrollar la capacidad para hacer interpretaciones de otros 
fenómenos diferentes, aunque no hayan sido estudiados previamente. Al adquirir esta 
competencia específica, se despierta en los alumnos y alumnas un interés por la ciencia y por la 
mejora del entorno y de la calidad de vida. 

Aspectos tan importantes como la conservación del medio ambiente o la preservación de la 
salud tienen una base científica, y comprender su explicación y sus fundamentos básicos otorga 
al alumnado un mejor entendimiento de la realidad, lo que favorece una participación activa en el 
entorno educativo y profesional como ciudadanos y ciudadanas implicados y comprometidos con 
el desarrollo global en el marco de una sociedad inclusiva. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CPSAA4, CC3. 

2. Interpretar y modelizar en términos científicos problemas y situaciones de la vida cotidiana 
y profesional, aplicando diferentes estrategias, formas de razonamiento, herramientas 
tecnológicas y el pensamiento computacional, para hallar y analizar soluciones comprobando su 
validez. 

El razonamiento y la resolución de problemas se considera una destreza esencial no solo para 
el desarrollo de actividades científicas o técnicas, sino para cualquier otra actividad profesional, 
por lo que deben ser dos componentes fundamentales en el aprendizaje de las ciencias, de las 
matemáticas y de su aplicación en el entorno profesional. Para resolver un problema es esencial 
realizar una lectura atenta y comprensiva, interpretar la situación planteada, extraer la información 
relevante y transformar el enunciado verbal en una forma que pueda ser resuelta mediante 
procedimientos previamente adquiridos. Este proceso se complementa con la utilización de 
diferentes formas de razonamiento, tanto deductivo como inductivo, para obtener la solución. Para 
ello son necesarias la realización de preguntas adecuadas, la elección de estrategias que implican 
la movilización de conocimientos y la utilización de procedimientos y algoritmos. El pensamiento 
computacional juega también un papel central en la resolución de problemas, ya que comprende 
un conjunto de formas de razonamiento como la automatización, el pensamiento algorítmico o la 
descomposición en partes. El análisis de las soluciones obtenidas potencia la reflexión crítica 
sobre su validez, tanto desde un punto de vista estrictamente matemático como desde una 
perspectiva global, valorando aspectos relacionados con la sostenibilidad, el consumo 
responsable, la igualdad de género, la equidad o la no discriminación, entre otros. 

El desarrollo de esta competencia fomenta un pensamiento más diverso y flexible, mejora la 
capacidad del alumnado para resolver problemas en diferentes contextos, amplía la propia 
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percepción sobre las ciencias y las matemáticas y enriquece y consolida los conceptos básicos, 
lo que repercute en un mayor nivel de compromiso, en el incremento de la curiosidad y en la 
valoración positiva del proceso de aprendizaje, favoreciendo la integración social e iniciación 
profesional. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL2, STEM1, STEM2, CD1, CD2, CPSAA4, CE1. 

3. Utilizar los métodos científicos, haciendo indagaciones y llevando a cabo proyectos, para 
desarrollar los razonamientos propios del pensamiento científico y mejorar las destrezas en el uso 
de las metodologías científicas. 

El desempeño de destrezas científicas conlleva un dominio progresivo en el uso de las 
metodologías propias del trabajo científico para llevar a cabo investigaciones e indagaciones sobre 
aspectos clave del mundo natural. El desarrollo de esta competencia específica supone mejorar 
las destrezas para realizar observaciones sobre el entorno cotidiano, formular preguntas e 
hipótesis acerca de él y comprobar la veracidad de las mismas mediante el empleo de la 
experimentación, utilizando las herramientas y normativas que sean más convenientes en cada 
caso. 

Además, desenvolverse en el uso de las metodologías científicas supone una herramienta 
fundamental en el marco integrador del trabajo colaborativo por proyectos que se lleva a cabo en 
la ciencia. Cobra especial importancia en la formación profesional por contribuir a conformar el 
perfil profesional de los alumnos y alumnas. Por este motivo es importante que el alumnado 
desarrolle esta competencia específica a través de la práctica y conserve estas actitudes en el 
ejercicio de su profesión en el futuro. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
STEM1, STEM2, STEM3, CD1, CD3, CPSAA4, CPSAA5, CE1. 

4. Analizar los efectos de determinadas acciones cotidianas o del entorno profesional sobre la 
salud, el medio natural y social, basándose en fundamentos científicos, para valorar la importancia 
de los hábitos que mejoran la salud individual y colectiva, evitan o minimizan los impactos 
medioambientales negativos y son compatibles con un desarrollo sostenible. 

La actividad humana ha producido importantes alteraciones en el entorno con un ritmo de 
avance sin precedentes en la historia de la Tierra. Algunas de estas alteraciones, como el aumento 
de la temperatura media terrestre, la acumulación de residuos plásticos o la disminución de la 
disponibilidad de agua potable, podrían poner en grave peligro algunas actividades humanas 
esenciales, entre las que destaca la producción de alimentos. 

Asimismo, se han instalado en las sociedades más desarrolladas ciertos hábitos perjudiciales 
como la dieta rica en grasas y azúcares, el sedentarismo, el uso de drogas o la adicción a las 
nuevas tecnologías. Esto ha dado lugar a un aumento de la frecuencia de algunas patologías que 
constituyen importantes problemas de la sociedad actual. 

Sin embargo, determinadas acciones y hábitos saludables y sostenibles (como alimentación 
sana, ejercicio físico o consumo responsable) pueden contribuir a la preservación y mejora de la 
salud individual y colectiva y a frenar las tendencias medioambientales negativas anteriormente 
descritas. Por ello, es imprescindible para el pleno desarrollo e integración profesional y personal 
del alumnado como ciudadano que conozca y aplique los fundamentos científicos que justifican 
un estilo de vida saludable y sostenible. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
STEM5, CD4, CPSAA2, CC4. 
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5. Interpretar y transmitir información y datos científicos, contrastando previamente su 
veracidad y utilizando lenguaje verbal o gráfico apropiado, para adquirir y afianzar conocimientos 
del entorno natural, social y profesional. 

En los ámbitos científicos, así como en muchas otras situaciones de la vida, existe un 
constante bombardeo de información que necesita ser seleccionada, interpretada y analizada para 
utilizarla con fines concretos. La información de carácter científico puede presentarse en formatos 
muy diversos, como enunciados, gráficas, tablas, modelos, diagramas, etc., que es necesario 
comprender para trabajar de forma adecuada en la ciencia. Asimismo, el lenguaje matemático 
otorga al aprendizaje de la ciencia una herramienta potente de comunicación global, y los 
lenguajes específicos de las distintas disciplinas científicas se rigen por normas que es necesario 
comprender y aplicar. 

El alumnado debe ser competente no solo en la selección de información rigurosa y veraz sino 
en su interpretación correcta y en su transmisión a partir de una observación o un estudio. Para 
ello ha de emplear con corrección distintos formatos y tener en cuenta ciertas normas específicas 
de comunicación de las disciplinas científicas. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL1, CCL2, CCL3, STEM4, CD1, CPSAA4, CC4, CCEC3. 

6. Identificar las ciencias y las matemáticas implicadas en contextos diversos, 
interrelacionando conceptos y procedimientos, para aplicarlos en situaciones de la vida cotidiana 
y del ámbito profesional correspondiente. 

El conocimiento de las ciencias y de las matemáticas responde a la necesidad de la sociedad 
ante los grandes desafíos y retos de carácter transdisciplinar que la humanidad tiene planteados. 
El ámbito de Ciencias Aplicadas debe ser valorado por el alumnado como una herramienta 
esencial para aumentar su competencia científica, lo que le permite conectar los conocimientos 
que adquiere con su experiencia académica y profesional, haciendo que su aprendizaje sea 
significativo y pueda ser empleado con posterioridad en diferentes situaciones. 

Por lo tanto, es importante que el alumnado tenga la oportunidad de identificar y experimentar 
la aplicación de las ciencias y las matemáticas en diferentes contextos, entre los que destacan el 
personal, el social y el profesional. Este último contexto cobra especial importancia, pues el 
alumnado debe reconocer el papel del conocimiento científico dentro de su rama profesional. 

La conexión entre las ciencias y las matemáticas y otros ámbitos no debería limitarse a los 
saberes conceptuales, sino ampliarse a los procedimientos y actitudes científicos, de forma que 
puedan ser transferidos y aplicados a otros contextos de la vida real y a la resolución de problemas 
del entorno personal, social y profesional. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
STEM1, STEM2, STEM5, CD5, CPSAA5, CC4, CE1, CCEC2. 

7. Desarrollar destrezas personales identificando y gestionando emociones, poniendo en 
práctica estrategias de aceptación del error como parte del proceso de aprendizaje y adaptándose 
ante situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia en la consecución de objetivos 
y la valoración del aprendizaje de las ciencias. 

Formular preguntas y resolver problemas científicos o retos más globales en los que 
intervienen el pensamiento científico y el razonamiento matemático no debe resultar una tarea 
tediosa para el alumnado. Por ello, el desarrollo de destrezas emocionales dentro del aprendizaje 
de las ciencias y de las matemáticas fomenta el bienestar del alumnado, la autorregulación 
emocional y el interés hacia el aprendizaje del ámbito. 
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El desarrollo de esta competencia conlleva identificar y gestionar las emociones, reconocer 
fuentes de estrés, ser perseverante, pensar de forma crítica y creativa, mejorar la resiliencia y 
mantener una actitud proactiva ante nuevos desafíos. Para contribuir a la adquisición de esta 
competencia es necesario que el alumnado se enfrente a pequeños retos que contribuyan a la 
reflexión sobre el propio pensamiento, eviten posibles bloqueos y promuevan la mejora del 
autoconcepto ante el aprendizaje del ámbito. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
STEM5, CD2, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CC1, CE1, CE3. 

8. Desarrollar destrezas sociales y trabajar de forma colaborativa en equipos diversos con 
roles asignados que permitan potenciar el crecimiento entre iguales, valorando la importancia de 
romper los estereotipos de género en la investigación científica, para el emprendimiento personal 
y laboral. 

El avance científico es producto del esfuerzo colectivo y rara vez el resultado del trabajo de un 
solo individuo. La ciencia implica comunicación y colaboración entre profesionales, en ocasiones 
adscritos a diferentes disciplinas. Asimismo, para la generación de nuevos conocimientos es 
esencial que se compartan las conclusiones y procedimientos obtenidos por un grupo de 
investigación con el resto de la comunidad científica. A su vez, estos conocimientos sirven de base 
para la construcción de nuevas investigaciones y descubrimientos. 

Cabe destacar, además, que la interacción y colaboración son de gran importancia en diversos 
ámbitos profesionales y sociales y no exclusivamente en un contexto científico. El trabajo 
colaborativo tiene un efecto enriquecedor sobre los resultados obtenidos y en el desarrollo 
personal de sus participantes, pues permite el intercambio de puntos de vista en ocasiones muy 
diversos. La colaboración implica movilizar las destrezas comunicativas y sociales del alumnado 
y requiere de una actitud respetuosa y abierta frente a las ideas ajenas, que valore la importancia 
de romper los roles de género y estereotipos sexistas. Por este motivo, aprender a trabajar en 
equipo es imprescindible para el desarrollo profesional y social pleno del alumnado como miembro 
activo de nuestra sociedad. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL5, CP3, STEM2, STEM4, CD3, CPSAA3, CC2, CE2. 

Criterios de evaluación. 

Competencia específica 1. 

1.1 Explicar los fenómenos naturales más relevantes en términos de teorías, leyes y principios 
científicos adecuados como estrategia en la toma de decisiones fundamentadas. 

1.2 Justificar la contribución de la ciencia a la sociedad, y la labor de los hombres y mujeres 
dedicados a su desarrollo, entendiendo la investigación como una labor colectiva en constante 
evolución fruto de la interacción entre la ciencia, la tecnología, la sociedad y el medio ambiente. 

Competencia específica 2. 

2.1 Elaborar representaciones que ayuden en la búsqueda de estrategias de resolución de una 
situación problematizada, organizando los datos y comprendiendo las preguntas formuladas. 

2.2 Hallar las soluciones de un problema utilizando los datos e información aportados, los 
propios conocimientos, y las estrategias y herramientas apropiadas. 
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2.3 Comprobar la corrección de las soluciones de un problema y su coherencia en el contexto 
planteado. 

2.4 Emplear herramientas tecnológicas adecuadas en la representación, la resolución de 
problemas y la comprobación de las soluciones. 

Competencia específica 3. 

3.1 Plantear preguntas e hipótesis que puedan ser respondidas o contrastadas utilizando los 
métodos científicos, la observación, la información y el razonamiento, explicando fenómenos 
naturales y realizando predicciones sobre estos. 

3.2 Diseñar y realizar experimentos y obtener datos cuantitativos y cualitativos sobre 
fenómenos naturales en el medio natural y en el laboratorio, utilizando con corrección los 
instrumentos, herramientas o técnicas adecuadas a la hora de obtener resultados claros que 
respondan a cuestiones concretas o que contrasten la veracidad de una hipótesis. 

3.3 Interpretar los resultados obtenidos en proyectos de investigación, utilizando el 
razonamiento y, cuando sea necesario, herramientas matemáticas y tecnológicas. 

Competencia específica 4. 

4.1 Evaluar los efectos de determinadas acciones individuales sobre el organismo y el medio 
natural, proponiendo hábitos saludables y sostenibles basados en los conocimientos adquiridos y 
la información disponible. 

4.2 Relacionar con fundamentos científicos la preservación de la biodiversidad, la 
conservación del medio ambiente y la protección de los seres vivos del entorno con el desarrollo 
sostenible y la calidad de vida. 

Competencia específica 5. 

5.1 Organizar y comunicar información científica y matemática de forma clara y rigurosa de 
manera verbal, gráfica, numérica, etc. utilizando el formato más adecuado. 

5.2 Analizar e interpretar información científica y matemática presente en la vida cotidiana 
manteniendo una actitud crítica. 

5.3 Emplear y citar de forma adecuada fuentes fiables, seleccionando la información científica 
relevante en la consulta y creación de contenidos, y mejorando el aprendizaje propio y colectivo. 

Competencia específica 6. 

6.1 Aplicar procedimientos propios de las ciencias y las matemáticas en situaciones diversas 
estableciendo conexiones entre distintas áreas de conocimiento en contextos naturales, sociales 
y profesionales. 

Competencia específica 7. 

7.1 Mostrar resiliencia ante los retos académicos asumiendo el error como una oportunidad 
para la mejora y desarrollando un autoconcepto positivo ante las ciencias. 
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Competencia específica 8. 

8.1 Asumir responsablemente una función concreta dentro de un proyecto científico, utilizando 
espacios virtuales cuando sea necesario, aportando valor, analizando críticamente las 
contribuciones del resto del equipo, respetando la diversidad y favoreciendo la inclusión. 

8.2 Emprender, de forma guiada y de acuerdo a la metodología adecuada, proyectos 
científicos colaborativos orientados a la mejora y a la creación de valor en la sociedad. 

Saberes básicos. 

1º CURSO. 

Matemáticas y Ciencias Aplicadas: 

A. Destrezas científicas básicas. 

- Metodologías de la investigación científica: El método científico. 

• La observación como principal herramienta para la identificación y formulación de cuestiones. 

• La elaboración de hipótesis. 

• Comprobación mediante la experimentación y medición sistemática. 

• Los proyectos de investigación. 

- Entornos y recursos de aprendizaje científico: 

• El laboratorio. 

• Normas de trabajo y de seguridad en el laboratorio, utilización adecuada de las instalaciones que 
asegure la conservación de la salud propia y comunitaria, la seguridad y el respeto al medio 
ambiente. 

• Material de laboratorio. Tipos y utilización adecuada de los mismos. 

• Productos químicos más comunes en el laboratorio y sus riesgos. 

• Los entornos virtuales. Simuladores. 

B. Sentido numérico. 

- Números naturales, enteros, decimales, racionales e irracionales relevantes (raíces cuadradas, 
número pi): interpretación, ordenación en la recta numérica y aplicación en la resolución de 
problemas de la vida cotidiana y profesional. 

- Orden de magnitud de los números: reconocimiento y utilización de la notación científica. Uso de 
la calculadora en la representación de números grandes y pequeños. Notación más adecuada en 
cada caso. 
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- Operaciones o combinación de operaciones con números naturales, enteros, racionales o 
decimales (suma, resta, multiplicación, división y potencias con exponentes enteros): 
identificación, propiedades, relaciones entre ellas y aplicación en la resolución de problemas. 
Jerarquía de las operaciones y uso del paréntesis. 

- Estrategias de cálculo: mental y con calculadora. 

- Estrategias de resolución de problemas. 

- Porcentajes: comprensión y utilización en la resolución de problemas de aumentos y 
disminuciones porcentuales en contextos cotidianos y profesionales del sector productivo 
correspondiente al título. Los porcentajes en la economía: rebajas, descuentos, impuestos, etc. 

- Proporcionalidad directa e inversa: comprensión y uso en la resolución de problemas de escalas, 
cambios de divisa, etc. 

C. Sentido de la medida. 

- La medida y la expresión numérica de las magnitudes físicas: orden de magnitud, notación 
científica, indicadores de precisión de las mediciones y los resultados y relevancia de las unidades 
de medida. 

- Unidades de longitud: el metro, múltiplos y submúltiplos. 

- Unidades de capacidad: el litro, múltiplos y submúltiplos. 

- Unidades de masa: el gramo, múltiplos y submúltiplos. 

- Estrategias de estimación o cálculo de medidas indirectas de formas planas en el ámbito de la 
vida cotidiana y profesional. 

- Perímetros y áreas: interpretación, obtención de fórmulas y aplicación en formas planas. 

- Instrumentos de dibujo y herramientas digitales: utilización, realización de dibujos de objetos 
geométricos en el plano con medidas fijadas. 

D. Sentido espacial. 

- Formas geométricas de dos dimensiones: 

• Descripción y clasificación en función de sus propiedades o características. 

• Puntos y rectas. 

• Rectas secantes y paralelas. 

• Polígonos: descripción de sus elementos y clasificación. Cálculo de áreas. 

• Ángulo: medida. 

• Semejanza de triángulos. 

• Resolución de triángulos rectángulos. Teorema de Pitágoras. 
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• Circunferencia y sus elementos. Cálculo de la longitud. 

- Objetos geométricos bidimensionales: construcción con instrumentos de dibujo, con 
herramientas manipulativas y digitales como programas de geometría dinámica, realidad 
aumentada, etc. 

- Coordenadas cartesianas en el plano: localización y descripción de relaciones espaciales. 

E. Sentido algebraico y pensamiento computacional. 

- Patrones. Identificación y extensión determinando la regla de formación de diversas estructuras: 
numéricas, espaciales, gráficas o algebraicas. 

- Variable: comprensión y expresión de relaciones sencillas mediante lenguaje algebraico. 

- Equivalencia entre expresiones algebraicas de primer y segundo grado. 

- Ecuaciones lineales: resolución algebraica y gráfica en contextos de resolución de problemas e 
interpretación de las soluciones. 

- Herramientas tecnológicas: utilización en la resolución de problemas. 

F. Sentido estocástico. 

- Diseño de estudios estadísticos: formulación de preguntas adecuadas, estrategias de recogida 
y organización de datos. 

- Comparación de dos conjuntos de datos atendiendo a sus medidas de localización y de 
dispersión. 

- Medidas de localización y dispersión: 

• Media aritmética y ponderada. 

• Cálculo e interpretación con herramientas tecnológicas (calculadora, hoja de cálculo). 

• Interpretación y obtención de conclusiones razonadas. 

- Tablas y gráficos estadísticos: 

• Análisis crítico e interpretación de información estadística en contextos cotidianos y obtención de 
conclusiones razonadas. 

• Tipos de gráficos: lineal, de columna, de barra, circular. 

- Identificación de fenómenos deterministas y aleatorios. Azar y aproximación a la probabilidad: 
frecuencias relativas. 

G. La materia y sus cambios. 

- Teoría cinético-molecular: aplicación y explicación de las propiedades más importantes de los 
sistemas materiales. 
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- Sistemas materiales homogéneos y heterogéneos. 

- Naturaleza corpuscular de la materia. 

- Composición de la materia: descripción a partir de los conocimientos sobre la estructura de los 
átomos y de los compuestos. 

• Clasificación de las sustancias puras. Tabla periódica de los elementos. 

• Diferencia entre elementos y compuestos. 

• Diferencia entre mezclas y compuestos. 

- Formulación y nomenclatura de sustancias químicas de compuestos de mayor relevancia, que 
estén relacionadas con la familia profesional correspondiente, expresadas según las normas de la 
IUPAC (International Union of Pure and Applied Chemistry). 

- Cambios físicos y químicos en los sistemas materiales: análisis, causas y consecuencias. 

H. Las interacciones y la energía. 

- La energía: 

• Manifestaciones de la energía en la naturaleza. 

• La energía en la vida cotidiana. 

• Análisis y formulación de hipótesis. 

• Propiedades, transferencia y manifestaciones de la energía, relacionando la obtención y 
consumo de la energía con las repercusiones medioambientales que produce. 

• Fuentes de energía; renovables y no renovables. 

- Transformación de la energía. 

- El calor: análisis de sus efectos sobre la materia, explicación de comportamientos en situaciones 
cotidianas y profesionales. 

I. El cuerpo humano y la salud. 

- La función de nutrición y su importancia. Anatomía y fisiología de los aparatos digestivo, 
respiratorio, circulatorio y excretor. Relación entre ellos. 

- La función de reproducción y su relevancia biológica. El aparato reproductor: anatomía y 
fisiología. 

- Educación afectivo-sexual desde la perspectiva de la igualdad entre personas y el respeto a la 
diversidad sexual. La importancia de las prácticas sexuales responsables. La asertividad y el 
autocuidado. La prevención de infecciones de transmisión sexual (ITS) y de embarazos no 
deseados. El uso adecuado de métodos anticonceptivos y de métodos de prevención de ITS. 

- La función de relación y su importancia. Los receptores sensoriales, centros de coordinación y 
órganos efectores: funcionamiento general. 
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- El sistema inmune, los antibióticos y las vacunas: funcionamiento e importancia social en la 
prevención y superación de enfermedades infecciosas. 

- Los trasplantes: análisis de su importancia en el tratamiento de determinadas enfermedades y 
reflexión sobre la donación de órganos. 

J. Sentido socioafectivo. 

- Estrategias que aumenten la flexibilidad cognitiva y la apertura a cambios y que ayuden a 
transformar el error en oportunidad de aprendizaje. 

 

Educación físico-deportiva: 

La materia de Educación Físico- deportiva contribuye al desarrollo de la competencia específica 4 
“Analizar los efectos de determinadas acciones cotidianas o del entorno profesional sobre la salud, 
el medio natural y social, basándose en fundamentos científicos, para valorar la importancia de 
los ámbitos que mejoran la salud individual y colectiva, evitan o minimizan los impactos 
medioambientales negativos y son compatibles con un desarrollo sostenible” desde un 
planteamiento de la actividad física y deportiva de carácter integrador dirigido a la aplicación de 
los saberes adquiridos para que el alumnado consiga un desarrollo personal satisfactorio, el 
ejercicio de la ciudadanía activa y la participación en el aprendizaje permanente a lo largo de la 
vida. Además, integra conocimientos y habilidades transversales como el trabajo en equipo, el 
juego limpio y el respeto a las normas. La competencia específica de la materia se vincula 
directamente con los siguientes descriptores de las ocho competencias clave definidas en el Perfil 
de salida del alumnado al término de la enseñanza básica: STEM5, CD4, CPSAA2, CC4. 

Saberes básicos. 

A. El cuerpo humano y la salud. 

- Los hábitos saludables (prevención del consumo de drogas legales e ilegales, postura adecuada, 
autorregulación emocional, dieta equilibrada, uso responsable de los dispositivos tecnológicos, 
ejercicio físico e higiene del sueño, entre otros): argumentación científica sobre su importancia.  

- Salud física: tasa mínima de actividad física diaria y semanal. Adecuación del volumen y la 
intensidad de la tarea a las características personales. Alimentación saludable. Educación 
postural: técnicas básicas de descarga postural y relajación. Musculatura del core (zona media o 
lumbo-pélvica) y su relación con el mantenimiento de la postura. Cuidado del cuerpo: 
calentamiento general autónomo. 

- Salud mental: la actividad física como fuente de disfrute, liberación de tensiones, cohesión social 
y superación personal.  

B. Actividades físico-deportivas individuales en medio estable:  

- Aspectos reglamentarios y técnicos de las modalidades y habilidades practicadas.  

- Aspectos preventivos: calentamiento específico en las actividades físicas y deportivas 
practicadas para cada modalidad, indumentaria, materiales, práctica de actividades por niveles de 
destreza, actividades de recuperación y estiramientos.  
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C. Actividades de adversario, deportes de palas y raquetas:  

- Golpeos y desplazamientos. Técnica, finalidades y capacidades físicas y motrices implicadas 

- Estrategias y reglamento de juego.  

- Los deportes de raqueta como actividad recreativa para el tiempo de ocio.  

D. Actividades de colaboración-oposición: 

- Habilidades específicas del deporte practicado. Modelos técnicos y adaptación a las 
características propias.  

- Dinámica interna, funciones de los jugadores y principios estratégicos. Capacidades físicas 
implicadas.  

- Estímulos relevantes en el deporte practicado que condicionan la conducta motriz.  

E. Actividades en medio no estable:  

- Posibilidades del entorno natural próximo para la realización de actividades físicas y deportivas.  

- Equipamiento básico para la realización de actividades en función de la duración, características 
y condiciones de las mismas.  

- La meteorología como factor a tener en cuenta para preparar o realizar actividades en el medio 
natural.  

- Posibilidades del centro, del entorno urbano y el entorno natural próximo para la realización de 
actividades físicas y deportivas. Conductas destinadas al cuidado y conservación del entorno que 
se utiliza.  

Saberes básicos. 

2º CURSO. 

Matemáticas y Ciencias Aplicadas: 

A. Destrezas científicas básicas.  

- Aplicación del método científico a situaciones sencillas y relacionadas con el sector profesional 
correspondiente al título.  

- Lenguaje científico: interpretación, producción y comunicación eficaz de información de carácter 
científico en el contexto escolar y profesional en diferentes formatos.  

- Ensayos de laboratorio:  

• Material básico en el laboratorio.  

• Medida de magnitudes fundamentales: masa, volumen y temperatura.  
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- Uso del microscopio óptico y lupa binocular. Reconocimiento de biomoléculas orgánicas e 
inorgánicas.  

- Normas básicas para realizar informes del trabajo en el laboratorio. 

- Valoración de la ciencia y de la actividad desarrollada por las personas que se dedican a ella y 
reconocimiento de su contribución a los distintos ámbitos del saber humano y en el avance y la 
mejora de la sociedad.  

B. Sentido numérico.  

- Estrategias de conteo: adaptación del tipo de conteo al tamaño de los números y aplicación en 
la resolución problemas de la vida cotidiana y profesional.  

- Relaciones inversas (adicción y sustracción, multiplicación y división, cuadrado y raíz cuadrada): 
utilización en la resolución de problemas.  

- Divisores y múltiplos: relaciones y uso de la factorización en números primos en la resolución de 
problemas.  

- Razones y proporciones: comprensión y representación de relaciones cuantitativas. Utilización 
en contextos cotidianos y profesionales relacionados con la especialidad del ciclo formativo.  

- Toma de decisiones: consumo responsable, relaciones calidad-precio y valor-precio en contextos 
cotidianos y profesionales.  

C. Sentido de la medida.  

- Estrategias de estimación o cálculo de medidas indirectas de formas tridimensionales y objetos 
de la vida cotidiana y profesional.  

- Volúmenes: interpretación, obtención de fórmulas y aplicación en formas tridimensionales.  

- Representación plana de objetos tridimensionales: visualización y utilización en la resolución de 
problemas.  

- Utilización de herramientas digitales para la representación de objetos geométricos 
tridimensionales.  

D. Sentido espacial.  

- Formas geométricas de tres dimensiones: descripción y clasificación en función de sus 
propiedades o características.  

- Objetos geométricos tridimensionales: construcción con herramientas digitales. La impresora 3D.  

- Coordenadas cartesianas en el espacio: localización y descripción de relaciones espaciales.  

E. Sentido algebraico.  

- Transformación de expresiones algebraicas.  

- Obtención de valores en fórmulas.  
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- Polinomios: raíces y factorización. Utilización de identidades notables.  

- Equivalencias entre expresiones algebraicas de primer y segundo grado.  

- Ecuaciones cuadráticas: resolución algebraica y gráfica en contextos de resolución de problemas 
e interpretación de las soluciones.  

- Relaciones lineales, cuadráticas y de proporcionalidad inversa: interpretación en situaciones 
contextualizadas descritas mediante un enunciado, tabla, gráfica o expresión analítica.  

- Funciones: interpretación de información relevante en situaciones reales, funciones lineales, 
cuadráticas, de proporcionalidad inversa, etc.  

- Estrategias para la interpretación y modificación de algoritmos. Formulación de problemas 
susceptibles de ser analizados utilizando programas y otras herramientas.  

- Métodos de resolución de sistemas de dos ecuaciones con dos incógnitas.  

F. Sentido estocástico.  

- Regla de Laplace y técnicas de recuento: toma de decisiones de experimentos simples en 
diferentes contextos.  

- Realización de tablas y gráficos adecuados al estudio estadístico.  

G. La materia y sus cambios.  

- Reacción química:  

• Reactivos y productos.  

• Condiciones de producción de las reacciones químicas.  

• Reacciones químicas en distintos ámbitos de la vida cotidiana.  

• Reacciones químicas básicas: combustión, neutralización, etc.  

• Procesos químicos más relevantes relacionados con el perfil profesional.  

- Ecuaciones químicas sencillas:  

• Interpretación cualitativa y cuantitativa.  

• Cálculos estequiométricos sencillos e interpretación de los factores que las afectan.  

• Relevancia en el mundo cotidiano y profesional relacionado con el sector productivo 
correspondiente al título.  

- Experimentación con los sistemas materiales: conocimiento y descripción de sus propiedades, 
composición y clasificación.  
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H. Las interacciones y la energía.  

- Movimiento de los cuerpos:  

• Descripción y uso de las magnitudes cinemáticas adecuadas a cada caso.  

• Clasificación de los movimientos según su trayectoria.  

• Velocidad y aceleración. Unidades de medida.  

• Magnitudes escalares y vectoriales. Identificación.  

• Movimiento rectilíneo uniforme: características y representación gráfica.  

- Relación de las fuerzas con los cambios que producen sobre los sistemas y aplicación a la 
resolución de problemas de la vida cotidiana y profesional relacionados con las fuerzas presentes 
en la naturaleza.  

- Leyes de Newton: aplicación y relación con la acción de una fuerza con el estado de reposo o 
movimiento de un sistema.  

- La electricidad:  

• Conductores, aislantes y elementos de uso habitual.  

• Magnitudes básicas manejadas en el consumo de electricidad: energía y potencia.  

• Hábitos de consumo y ahorro energético.  

• Sistemas de producción de energía eléctrica.  

• Tipos de centrales eléctricas (hidroeléctricas, solares, eólicas, térmicas, geotérmicas, nucleares, 
mareomotrices): características principales, ventajas y desventajas.  

• Origen de la energía nuclear y gestión de los residuos radioactivos.  

• Transporte y distribución de la energía eléctrica.  

- Identificación de componentes en circuitos eléctricos básicos:  

• Elementos de un circuito eléctrico.  

• Tipos de conexiones: serie y paralelo.  

• Magnitudes eléctricas básicas. Obtención experimental de magnitudes. Unidades de medida.  

• Relación entre las magnitudes eléctricas: Ley de Ohm. Aplicación para el cálculo de magnitudes 
fundamentales en circuitos sencillos.  

• Corriente eléctrica en circuitos simples.  

• Medidas de seguridad y prevención.  
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I. La Tierra como sistema y el desarrollo sostenible.  

- La atmósfera y la hidrosfera: reflexión sobre sus funciones, su papel junto con la biosfera y la 
geosfera en la formación del suelo (edafogénesis) y valoración de su importancia para la vida en 
la Tierra.  

- El agua: factor esencial para la vida en el planeta. 

•Tratamientos de potabilización.  

• Depuración de aguas residuales.  

• Contaminación del agua.  

• Gestión del consumo del agua responsable.  

• Métodos de almacenamiento del agua proveniente de los deshielos, descargas fluviales y lluvia.  

- Los fenómenos geológicos internos y externos: • Diferenciación: internos (movimientos sísmicos, 
movimientos de placas tectónicas, vulcanismo) y externos (meteorización, erosión, transporte y 
sedimentación.  

• Reconocimiento de sus manifestaciones en la superficie terrestre y argumentación sobre la 
dinámica global del planeta a la luz de la teoría de la tectónica de placas.  

• Relieve y paisaje. Factores que intervienen.  

• Identificación de los resultados de la acción de los agentes geológicos mediante muestras 
visuales o paisajes reales.  

- Los riesgos naturales y su prevención: relación con los fenómenos geológicos y determinadas 
actividades humanas valorando la importancia de respetar el relieve y los ciclos de la naturaleza 
en el desarrollo económico y social.  

- Los ecosistemas: identificación de sus componentes bióticos y abióticos y las relaciones 
intraespecíficas e interespecíficas.  

- Causas y consecuencias del cambio climático y del deterioro del medio ambiente: importancia 
de la conservación de los ecosistemas mediante hábitos sostenibles y reflexión sobre los efectos 
globales de las acciones individuales y colectivas.  

- Categorización de contaminantes principales:  

• Contaminación. Concepto y tipos de contaminación.  

• Contaminación atmosférica: causas y efectos.  

• La lluvia ácida. Repercusión en los recursos naturales.  

• El efecto invernadero.  

• La destrucción de la capa de ozono.  

- Consecuencias sobre el cambio climático  
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- Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.  

- Factores que inciden sobre la conservación del medio ambiente.  

J. Sentido socioafectivo.  

- Estrategias de reconocimiento de las emociones que intervienen en el aprendizaje y desarrollo 
de la curiosidad, la iniciativa, la perseverancia y la resiliencia, así como del placer de aprender y 
comprender la ciencia.  

- Técnicas cooperativas que optimicen el trabajo en equipo, despliegue de conductas empáticas y 
estrategias para la gestión de conflictos.  

- Actitudes inclusivas y de la igualdad efectiva de género, así como la corresponsabilidad, el 
respeto por las minorías y la valoración de la diversidad presente en el aula y en la sociedad como 
una riqueza cultural.  

- Estrategias de identificación y prevención de abusos, de agresiones, de situaciones de violencia 
o de vulneración de la integridad física, psíquica y emocional. 

 

Educación físico-deportiva: 

A. Actividades físico-deportivas individuales en medio estable: 

- Capacidades físicas y motrices implicadas 

- Aspectos reglamentarios y técnicos de las modalidades y habilidades practicadas.  

- Aspectos preventivos: calentamiento específico en las actividades físicas y deportivas 
practicadas para cada modalidad, indumentaria, materiales, práctica de actividades por niveles de 
destreza, actividades de recuperación y estiramientos.  

B. Actividades de adversario: 

- Elementos técnicos, tácticos y reglamentarios. 

- Respeto y aceptación de las normas reglamentarias. 

- Autocontrol ante las situaciones de contacto físico. 

C. Actividades de colaboración-oposición:  

- Habilidades específicas. Modelos técnicos de las habilidades ofensivas y defensivas y 
adaptación a las características de los participantes.  

- Dinámica interna, funciones de los jugadores y principios estratégicos. Capacidades implicadas. 

- Planificación y realización de actividades físicas y deportivas o proyectos en el centro (torneos, 
talleres, competiciones…).  
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D. Actividades en medio no estable:  

- Realización de actividades organizadas en el entorno escolar o en medio natural con especial 
atención a la seguridad de uno mismo y de los demás.  

- Sensibilización y compromiso en el respeto y cuidado del entorno natural.  

E. Actividades deportivas de carácter lúdico recreativo: juegos y deportes alternativos.  

- Práctica de juegos y actividades de carácter individual y grupal con diferentes materiales.  

- Respeto, adecuación y adaptación a las reglas de juego.  

F. El cuerpo humano y la salud.  

- Medidas preventivas en las actividades físicas y deportivas en las que hay competición: 
preparación previa a la situación de competición, adaptación de materiales y condiciones de 
práctica.   

- Los primeros auxilios. Principios básicos de actuación. Identificación de situaciones de 
emergencia.  

- Primeras actuaciones ante las lesiones más comunes en la práctica de actividades físicas y 
deportivas.  
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COMUNICACIÓN Y CIENCIAS SOCIALES 

Competencias específicas. 

1. Identificar y comprender la naturaleza histórica y geográfica de las relaciones sociales, las 
actividades económicas, las manifestaciones culturales y los bienes patrimoniales, analizando sus 
orígenes y evolución e identificando las causas y consecuencias de los cambios producidos, los 
problemas actuales y sus valores presentes, para realizar propuestas que contribuyan al bienestar 
futuro y al desarrollo sostenible de la sociedad. 

Vivir en sociedad, interactuar con el entorno y comprender las relaciones que establecemos y 
las normas de funcionamiento que las rigen resultan esenciales para que el alumnado pueda 
asumir sus derechos y responsabilidades y pueda contribuir al bienestar futuro y al desarrollo 
sostenible. Entender cómo funcionan y qué valor tienen las relaciones sociales, las actividades 
económicas, las relaciones culturales y los bienes patrimoniales pasa por comprender cuáles son 
las cuestiones que han preocupado a la humanidad y cuál ha sido el origen y la evolución de las 
sociedades a lo largo del tiempo y del espacio. Por ello, en esta competencia específica se 
abordan las distintas etapas históricas, de forma que el alumnado pueda comprender las 
permanencias y los cambios contextualizando los fenómenos que se han ido produciendo y las 
respuestas que se han dado en cada momento de la historia hasta el presente. 

Para la adquisición de esta competencia será necesaria la aplicación de las estrategias y 
métodos propios de las ciencias sociales que permitan dar respuesta a las principales cuestiones 
geográficas e históricas que han dado lugar a la realidad en la que vivimos. Entender el origen y 
la evolución de las relaciones sociales, económicas, culturales y políticas, identificando las causas 
y las consecuencias de los cambios que se han ido produciendo a lo largo del tiempo y del espacio 
constituye la base para comprender el mundo actual y aporta al alumnado las herramientas 
necesarias para contribuir al bienestar y al desarrollo sostenible de la sociedad de la que forma 
parte. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CP3, CPSAA1, CC1 CC2, CC3, CC4, CCEC1. 

2. Comprender los orígenes y evolución de los procesos de integración europea y su relevancia 
en el presente y futuro de la sociedad española y de las comunidades locales, destacando la 
contribución del Estado, sus instituciones y las entidades sociales a la paz, a la seguridad integral 
ciudadana, a la cooperación internacional, al desarrollo sostenible frente al cambio climático y a la 
ciudadanía global, para contribuir a crear un mundo más seguro, solidario, sostenible y justo. 

La globalización hace difícil concebir la vida de una sociedad ajena al contacto y la interacción 
con otros pueblos. Para poder entender la historia de un país es necesario situarlo en el escenario 
de los grandes flujos de difusión cultural y técnica y en el contexto de las relaciones políticas y de 
la economía internacional. La integración de España en el espacio europeo supone un elemento 
imprescindible para entender la política, la sociedad y la cultura de nuestro país. 

El alumnado de ciclos formativos de grado básico debe ser capaz de valorar el papel que ha 
desempeñado España en las redes de intercambio europeas y qué implicaciones tiene en el 
presente y en el futuro de la sociedad española el hecho de formar parte de la Unión. Las 
actividades encaminadas a la adquisición de esta competencia específica deberían promover el 
interés del alumnado por la realidad internacional y los problemas y retos que plantea el mundo 
en el que vivimos y, en concreto, en el ámbito europeo, para poder entender y asumir el 
compromiso colectivo de formar parte de una sociedad globalizada a partir de la riqueza que 
supone la diversidad cultural. 
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Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1, CCEC1. 

3. Reconocer los principios, valores, derechos y deberes de nuestro sistema democrático y 
constitucional, analizando de forma crítica los planteamientos históricos y geográficos, las 
instituciones y las diferentes organizaciones políticas y económicas en que se enmarcan y 
manifiestan, para adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de dichos principios, valores, 
derechos y deberes. 

La Constitución española es la norma suprema que recoge los principios y fundamentos que 
conforman el modelo de convivencia en el territorio español. Promueve la responsabilidad civil, la 
iniciativa ciudadana, el compromiso social y el trabajo en favor de movimientos y acciones que 
contribuyan a la cohesión social y el cumplimiento efectivo de los derechos humanos y las 
libertades fundamentales tanto en España como en el resto del mundo, adoptando una actitud 
crítica ante las desigualdades y ante todo tipo de discriminación, especialmente la referida al 
género, la orientación sexual o la pertenencia a minorías etnoculturales. 

La Constitución española es producto tanto del período de transición a la democracia como de 
los distintos movimientos, acciones y acontecimientos que, a lo largo de la historia, han afianzado 
las ideas y valores que conforman nuestro actual sistema democrático. Además, establece los 
principios básicos del sistema democrático español y garantiza la soberanía nacional que necesita 
del ejercicio de una ciudadanía activa, pues implica que todos los ciudadanos son titulares del 
poder público del que derivan los poderes legislativo, ejecutivo y judicial. Por ello, es necesario 
que el alumnado sea consciente de sus derechos y sus deberes en cuanto ciudadanos y 
ciudadanas, y pueda adecuar su comportamiento al cumplimiento de los principios y valores 
democráticos y constitucionales. La adquisición de esta competencia específica está finalmente 
dirigida a que el alumnado sea capaz de participar plenamente de la vida social, política y cívica 
ejerciendo una ciudadanía ética y ecosocialmente responsable. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL5, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1. 

4. Buscar y seleccionar información de manera progresivamente autónoma a partir de 
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en función de las necesidades detectadas 
y evitando los riesgos de manipulación y desinformación, para integrarla como conocimiento y 
compartirla desde un punto de vista crítico, personal y respetuoso con la propiedad intelectual. 

Las destrezas y los procesos asociados a la búsqueda, selección y tratamiento de la 
información son instrumentos imprescindibles para desenvolverse en la sociedad del 
conocimiento. Por ello, es preciso que el alumnado adquiera las destrezas necesarias para 
localizar, valorar e interpretar la información y para transformarla en conocimiento, reconociendo 
cuándo se necesita, dónde buscarla, cómo gestionarla, evaluarla y comunicarla, adoptando un 
punto de vista crítico y personal que evite los posibles riesgos de manipulación y desinformación 
y evidenciando una actitud ética y responsable con la propiedad intelectual. 

Se debe facilitar que el alumnado, de forma individual o colectiva, consulte fuentes de 
información variadas con objetivos determinados y sobre una diversidad de temas cercanos a su 
experiencia e interés, tanto profesional como personal. Las actividades generadas para aplicar 
esta competencia específica deberían adaptarse y contextualizarse a cada ciclo formativo, 
tratando de relacionarlas con los contenidos específicos de cada familia profesional y con aspectos 
y elementos próximos al ámbito cultural, social y territorial del alumnado. En la labor de búsqueda 
y selección de información se debe tender a un abordaje progresivamente autónomo en cuanto a 
la planificación y al respeto a las convenciones establecidas para la difusión de los conocimientos 
adquiridos (organización en epígrafes, procedimientos de cita, notas, bibliografía y webgrafía, 
etc.), respetando siempre la propiedad intelectual y aplicando estrategias para evitar los riesgos 

NPE: A-031026-4768



Página 23721Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026
 

   

89 
 

de manipulación y desinformación. Es también imprescindible el desarrollo de la creatividad y la 
adecuación al contexto en la difusión del nuevo aprendizaje. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CL3, CD1, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CE3. 

5. Comunicar en lengua castellana de manera cooperativa y respetuosa, atendiendo a las 
convenciones propias de los diferentes géneros discursivos y a su adecuación a diferentes ámbitos 
y contextos, para dar respuesta a necesidades concretas. 

El desarrollo de la competencia comunicativa del alumnado –que incluye la comprensión, la 
producción y la interacción, tanto orales como escritas y multimodales– requiere destrezas 
específicas dentro del área vinculadas y definidas por la diversidad de situaciones, contextos y 
necesidades personales y sociales del alumnado. Por ello, se deben desarrollar prácticas 
discursivas que incidan en la interacción, comprensión y expresión de un catálogo diversificado 
de textos orales, escritos y multimodales. Las destrezas específicas asociadas a la comprensión 
oral incluyen anticipar el contenido, retener información relevante en función del propio objetivo, 
distinguir entre hechos y opiniones, captar el sentido global y la relación entre las partes del 
discurso o valorar la fiabilidad, la forma y el contenido del texto. A su vez, la interacción oral 
requiere conocer las estrategias para tomar y ceder la palabra, desplegar actitudes de escucha 
activa, expresarse con fluidez y claridad y con el tono y el registro adecuados, así como poner en 
juego las estrategias de cortesía y de cooperación conversacional. La producción oral de carácter 
formal, monologada o dialogada, ofrece margen para la planificación y comparte por tanto 
estrategias con el proceso de escritura. Las tecnologías de la información y la comunicación 
facilitan nuevos formatos para la comunicación oral multimodal, tanto síncrona como asíncrona. 

Desarrollar la competencia lectora implica incidir en el uso de las estrategias que deben 
desplegarse antes, durante y después del acto lector, con el propósito de formar lectores 
competentes y autónomos ante todo tipo de textos. Comprender un texto implica captar su sentido 
global y la información más relevante en función del propósito de lectura, integrar la información 
explícita y realizar las inferencias necesarias, formular hipótesis acerca de la intención 
comunicativa que subyace a dichos textos y reflexionar sobre su forma y contenido. Por último, 
saber escribir hoy en día implica saber hacerlo en diferentes soportes y formatos, muchos de ellos 
de carácter hipertextual y multimodal, y requiere el conocimiento y apropiación de los moldes en 
que han cristalizado las prácticas comunicativas escritas propias de los diferentes ámbitos de uso: 
los géneros discursivos. La elaboración de un texto escrito es fruto de un proceso que tiene al 
menos cuatro momentos: la planificación, la textualización, la revisión –que puede ser autónoma 
pero también compartida con otros estudiantes o guiada por el docente– y la edición del texto final. 
La composición del texto escrito ha de atender tanto a criterios de coherencia, cohesión y 
adecuación, como a la corrección gramatical y ortográfica y a la propiedad léxica. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1. 

6. Interpretar y valorar obras diversas como fuente de placer y conocimiento, compartiendo 
experiencias de lectura, para construir la propia identidad lectora y disfrutar de la dimensión social 
de esta actividad. 

El desarrollo de esta competencia implica recorrer un camino de progreso planificado que pasa 
por la dedicación de un tiempo periódico y constante a la lectura tanto individual como compartida, 
acompañado de estrategias y andamiajes adecuados para fomentar el hábito lector y configurar 
la autonomía y la identidad lectora. Esta competencia ha de facilitar el tránsito desde un lectura 
puramente identificativa o argumental de las obras a una lectura que permita una fruición más 
consciente y elaborada y que abra las puertas a textos inicialmente alejados de la experiencia 
inmediata del alumnado. 
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Es esencial la configuración de un corpus de textos adecuado, formado por obras de calidad 
que posibiliten tanto la lectura autónoma como el enriquecimiento de la experiencia personal de 
lectura y que incluya el contacto con formas literarias actuales impresas y digitales, así como con 
prácticas culturales emergentes. Junto a ello, es recomendable trabajar para configurar una 
comunidad de lectores con referentes compartidos; brindar estrategias que ayuden a cada lector 
a seleccionar los textos de su interés, apropiarse de ellos y compartir su experiencia personal de 
lectura, y desarrollar de manera guiada las habilidades de interpretación que permiten relacionar 
el sentido de la obra con sus elementos textuales y contextuales, así como establecer vínculos 
entre la obra leída y otras manifestaciones artísticas. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL1, CCL2, CCL4, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCEC4. 

7. Comunicarse en lengua extranjera, con creciente autonomía, empleando recursos 
analógicos y digitales y usando estrategias básicas de comprensión, producción e interacción, 
para responder de manera creativa y eficaz a necesidades personales y profesionales concretas. 

La comunicación en lengua extranjera supone poner en práctica los conocimientos, destrezas 
y actitudes necesarios para la comprensión, la producción y la interacción, tanto oral como escrita 
y multimodal, sobre temas frecuentes y cotidianos, de relevancia personal o propios del ámbito 
profesional de especialización del alumnado. La comprensión, en este nivel, implica entender e 
interpretar los textos y extraer su sentido general para satisfacer necesidades comunicativas 
concretas, tanto personales como profesionales. Entre las estrategias de comprensión más útiles 
para el alumnado se encuentran la inferencia y la identificación de elementos lingüísticos clave. 
La producción, por su parte, en diversos formatos y soportes, debe dar lugar a la redacción y la 
exposición de textos. En los ciclos formativos de grado básico puede incluir la exposición de una 
pequeña descripción o anécdota, una presentación formal sobre un tema propio del ámbito 
profesional de especialización del ciclo o la redacción de textos útiles para el futuro profesional del 
alumnado, mediante herramientas digitales y analógicas. En su formato multimodal, la producción 
incluye el uso conjunto de diferentes recursos para producir significado (escritura, imagen, 
gráficos, tablas, diagramas, sonido, gestos, etc.) y la selección y aplicación del más adecuado en 
función de la tarea y las necesidades en cada caso. Por último, la interacción implica a dos o más 
participantes en la construcción de un discurso. Para su puesta en práctica entran en juego la 
cortesía lingüística y la etiqueta digital, los elementos verbales y no verbales de la comunicación, 
así como la adecuación a los distintos registros y géneros dialógicos, tanto orales como escritos y 
multimodales, en entornos síncronos o asíncronos. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL1, CCL2, CCL5, CP1, CP2, STEM1, CD3, CPSAA5, CC1. 

8. Valorar críticamente y adecuarse a la diversidad lingüística y cultural, usando los repertorios 
personales y tomando conciencia de las estrategias y conocimientos propios, para gestionar de 
forma empática y respetuosa situaciones interculturales. 

El plurilingüismo y la interculturalidad suponen experimentar la diversidad lingüística y cultural 
analizándola y beneficiándose de ellas. El plurilingüismo permite el uso de los repertorios 
lingüísticos personales para que, partiendo de las experiencias propias, el alumnado pueda 
ampliar y mejorar el aprendizaje de lenguas nuevas, al mismo tiempo que desarrolla y enriquece 
ese repertorio. Por su parte, la interculturalidad merece una atención específica para que forme 
parte de la experiencia del alumnado y para evitar que su percepción sobre la diversidad esté 
distorsionada por los estereotipos y constituya el origen de cualquier tipo de discriminación. La 
valoración crítica y la adecuación a la diversidad deben permitir al alumnado actuar de forma 
empática y respetuosa en situaciones propias del ámbito personal y de su ámbito profesional de 
especialización. 
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La conciencia de la diversidad tanto lingüística como cultural proporciona al alumnado la 
posibilidad de relacionar distintas lenguas y culturas. Además, favorece el desarrollo de su 
capacidad para identificar y utilizar una gran variedad de estrategias que le permitan establecer 
relaciones con personas de otras culturas. Esta competencia específica permite abrirse a nuevas 
experiencias, ideas, sociedades y culturas mostrando interés hacia lo diferente; relativizar la propia 
perspectiva y el propio sistema de valores culturales; y distanciarse y evitar las actitudes 
sustentadas sobre cualquier tipo de discriminación o refuerzo de estereotipos. 

Esta competencia específica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: 
CCL5, CP2, CP3, CPSAA1, CPSAA3, CC3, CCEC1. 

Criterios de evaluación. 

Competencia específica 1. 

1.1 Analizar e interpretar el entorno desde una perspectiva sistémica e integradora, a través 
de conceptos y procedimientos geográficos, identificando sus principales elementos y las 
interrelaciones existentes, valorando el grado de sostenibilidad y equilibrio de los espacios a partir 
de actitudes de defensa, protección, conservación y mejora del entorno (natural, rural y urbano). 

1.2 Relacionar las culturas y civilizaciones que se han desarrollado a lo largo de la historia con 
las distintas identidades colectivas que se han construido hasta la actualidad, explicando y 
valorando la realidad multicultural generada a lo largo del tiempo y analizando las situaciones y 
los problemas del presente. 

1.3 Valorar, proteger y conservar el patrimonio histórico-artístico, cultural y natural, como 
fundamento de nuestra identidad colectiva y como un recurso esencial para el disfrute y el 
desarrollo de los pueblos, realizando propuestas que contribuyan a su conservación y a un 
desarrollo ecosocial sostenible. 

Competencia específica 2. 

2.1 Explicar el proceso de unificación del espacio europeo y su relevancia en la construcción 
de la sociedad española, analizando su evolución y argumentando su influencia en la política 
nacional. 

2.2 Identificar y valorar las principales instituciones europeas, analizando sus principios 
rectores, sus normas de funcionamiento y sus funciones, juzgando su papel en los conflictos 
internacionales y reconociendo su contribución a la paz y a la cooperación internacional, al 
desarrollo sostenible, a la lucha contra el cambio el climático y a la ciudadanía global. 

2.3 Interpretar desde la perspectiva del desarrollo sostenible y la ciudadanía global los 
principales desafíos del mundo actual, expresando la importancia de implicarse en la búsqueda 
de soluciones y en el modo de concretarlos desde la propia capacidad de acción, valorando la 
contribución de programas y misiones dirigidos por los Estados, los organismos internacionales y 
las asociaciones civiles para el logro de la paz, la seguridad integral, la convivencia social y la 
cooperación entre los pueblos. 

Competencia específica 3. 

3.1 Identificar y analizar los principios, valores, deberes y derechos fundamentales de la 
Constitución española, el sistema democrático y sus instituciones y organizaciones sociales, 
políticas y económicas, explicando su función como mecanismos que regulan la convivencia y la 
vida en comunidad. 
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3.2 Reconocer y explicar los mecanismos que han regulado la convivencia y la vida en común 
a lo largo de la historia, desde el origen de la sociedad a las distintas civilizaciones que se han ido 
sucediendo, señalando los principales modelos de organización social y política que se han ido 
gestando. 

3.3 Adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de los principios, valores, derechos y 
deberes democráticos y constitucionales, identificando los motivos y argumentos que sustentan 
su validez y rechazando todo tipo de discriminación, especialmente aquella que se da por motivos 
socio-económicos, de género, orientación sexual o pertenencia a minorías etnoculturales. 

Competencia específica 4. 

4.1 Aplicar estrategias tanto analógicas como digitales de búsqueda, selección y organización 
de información, evaluando su fiabilidad y su pertinencia en función del objetivo perseguido y 
evitando los riesgos de manipulación y desinformación. 

4.2 Elaborar contenidos propios a partir de diferentes fuentes de manera progresivamente 
autónoma, respetando los principios de propiedad intelectual y citando las fuentes consultadas. 

Competencia específica 5. 

5.1 Comprender e interpretar el sentido global, la estructura, la información más relevante en 
función de las necesidades comunicativas y la intención del emisor en textos orales, escritos y 
multimodales de diferentes ámbitos, evaluando su calidad, su fiabilidad y la idoneidad del canal 
utilizado. 

5.2 Realizar exposiciones orales con diferente grado de planificación sobre temas de interés 
personal, ecosocial y profesional, ajustándose a las convenciones propias de los diversos géneros 
discursivos, con fluidez, coherencia y el registro adecuado, en diferentes soportes y utilizando de 
manera eficaz recursos verbales y no verbales. 

5.3 Planificar la redacción de textos escritos y multimodales atendiendo a la situación 
comunicativa, destinatario, propósito y canal; redactar borradores y revisarlos, y presentar un texto 
final coherente, cohesionado y con el registro adecuado, con precisión léxica y corrección 
ortográfica y gramatical. 

5.4 Participar de manera activa y adecuada en interacciones orales informales, en el trabajo 
en equipo y en situaciones orales formales de carácter dialogado, con actitudes de escucha activa 
y estrategias de cooperación conversacional y cortesía lingüística. 

Competencia específica 6. 

6.1 Leer de manera autónoma textos seleccionados en función de los propios gustos, intereses 
y necesidades, dejando constancia del progreso del propio itinerario lector y cultural y explicando 
los criterios de selección de las lecturas. 

6.2 Compartir la experiencia de lectura literaria en soportes diversos relacionando el texto leído 
con otras manifestaciones artísticas en función de temas, estructuras, lenguaje y valores éticos y 
estéticos. 

Competencia específica 7. 

7.1 Interpretar el sentido global y la información específica y explícita de textos orales, escritos 
y multimodales breves y sencillos sobre temas frecuentes y cotidianos, de relevancia personal o 
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propios del ámbito profesional de especialización, expresados de forma clara y en el registro 
estándar de la lengua extranjera. 

7.2 Producir en lengua extranjera textos orales, escritos y multimodales, breves, sencillos, 
estructurados, comprensibles y adecuados a la situación comunicativa, siguiendo pautas 
establecidas y haciendo uso de herramientas y recursos analógicos y digitales. 

7.3 Participar en situaciones y acciones guiadas síncronas y asíncronas, breves y sencillas, 
en lengua extranjera, sobre temas cotidianos, de relevancia personal o próximos al ámbito 
profesional del ciclo, mostrando empatía y respeto por la cortesía lingüística y la etiqueta digital, 
así como por las diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas y motivaciones de 
interlocutores e interlocutoras. 

7.4 Utilizar, de forma guiada y en entornos personales y de la propia especialidad profesional, 
estrategias adecuadas para iniciar, mantener y terminar la comunicación, tomar y ceder la palabra, 
solicitar y formular aclaraciones y explicaciones en lengua extranjera. 

Competencia específica 8. 

8.1 Mejorar la capacidad de comunicarse en lengua extranjera utilizando los conocimientos y 
estrategias del repertorio lingüístico y cultural propio, con apoyo de otras y otros participantes y de 
soportes analógicos y digitales. 

8.2 Aceptar y valorar la diversidad lingüística y cultural como fuente de enriquecimiento 
personal y profesional, identificando los elementos culturales y lingüísticos que fomentan el 
respeto, la sostenibilidad y la democracia. 

Saberes Básicos 

1º CURSO. 

A. Ciencias Sociales. 

− Objetivos y estrategias de las Ciencias Sociales: procedimientos, términos y conceptos. 
Identificación de las diferentes ramas de conocimiento de las ciencias sociales: antropología, 
economía, psicología, arqueología, historia, etc. 

− Fuentes históricas y arqueológicas del conocimiento histórico (archivos, bibliotecas, museos…). 
Riesgos del uso de las tecnologías de la información y de la comunicación. Uso ético de la 
información. El problema de la desinformación. 

− Las sociedades prehistóricas y las primeras civilizaciones. Las grandes migraciones humanas y 
el nacimiento de las primeras culturas. 

- Las sociedades urbanas antiguas. Los orígenes del mundo mediterráneo. La cultura griega, 
características esenciales del arte griego. La cultura romana, características esenciales del arte 
romano.   

− Las raíces clásicas del mundo occidental: las instituciones, el pensamiento y el arte greco-latino.  

− La ciudad y el mundo rural a lo largo de la historia: polis, urbes, ciudades, villas y aldeas. El 
nacimiento de las ciudades. 

-La Edad Media y Edad Moderna en Europa:  
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• La Europa medieval 

• La Europa de las monarquías absolutas. 

• La conquista de América  

• La primera revolución industrial y sus transformaciones sociales y económicas.  

• La evolución del arte europeo en las épocas medieval y moderna: el arte medieval y el 
Renacimiento.  

- Principales hitos de la historia mundial, europea y nacional: causas y consecuencias sociales, 
políticas, económicas y culturales. 

− Organización social y política a lo largo de la historia: la transformación política del ser humano 
(desde la servidumbre a la ciudadanía). La ley como contrato social. 

− La huella humana y la conservación, protección y defensa del patrimonio histórico-artístico, 
cultural y natural. Significado y función de las expresiones artísticas y culturales en las distintas 
civilizaciones. La relación del ser humano y la naturaleza a lo largo de la historia. La evolución del 
arte europeo.  

B. Comunicación en lengua castellana. 

1. Alfabetización mediática e informacional. 

- Fuentes de información: criterios de búsqueda.  

- Estrategias de búsqueda y selección de información fiable, pertinente y de calidad. 

- Tecnologías de la información. Dispositivos, aplicaciones informáticas y plataformas digitales de 
búsqueda de información.  

2. Comunicación oral.  

- Estrategias de producción y comprensión de textos orales de diferentes ámbitos con atención 
conjunta a los siguientes aspectos:  

• Contexto: componentes del hecho comunicativo; grado de formalidad de la situación y carácter 
público o privado; distancia social entre los interlocutores.  

• Secuencias textuales básicas (narrativas, descriptivas, dialogadas, y con especial atención a las 
expositivas y argumentativas).  

- Comprensión oral:  

• Sentido global del texto y relación entre sus partes.  

• Selección de la información relevante. Memoria auditiva y atención visual.  

• La intención del emisor. Empatía.  

- Interacción oral de carácter informal y formal.  
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• Cooperación conversacional y cortesía lingüística.  

• Escucha activa, asertividad.  

• Resolución dialogada de los conflictos.  

• Estrategias lingüísticas: parafrasear, emitir palabras de refuerzo o cumplido, resumir, entre otras.  

- Detección de usos discriminatorios del lenguaje verbal y no verbal.  

- Elementos no verbales. Rasgos discursivos y lingüísticos de la oralidad formal.  

- Aplicación de las normas lingüísticas en la comunicación oral. Organización de la frase: 
estructuras gramaticales básicas. Coherencia semántica.  

- Composiciones orales:  

• Exposiciones orales sencillas sobre hechos de actualidad.  

• Presentaciones orales sencillas.  

- Autoconfianza: puesta en valor de puntos fuertes. El error en la comunicación como oportunidad 
de mejora.  

3. Comunicación escrita.  

- Estrategias de producción y comprensión de textos escritos de diferentes ámbitos con atención 
conjunta a los siguientes aspectos:  

• Contexto: componentes del hecho comunicativo; grado de formalidad de la situación y carácter 
público o privado; propósitos comunicativos e interpretación de intenciones; canal de 
comunicación.  

• Géneros discursivos propios del ámbito personal: comunicación por escrito en redes sociales, 
correos electrónicos y correspondencia, entre otros.  

- Secuencias textuales básicas: narrativas, descriptivas, dialogadas, con especial atención a las 
expositivas y argumentativas.  

- Mecanismos de coherencia, cohesión y adecuación textual. Conectores textuales.  

- Uso coherente de las formas verbales en los textos escritos, con especial atención a los valores 
aspectuales de perífrasis verbales.  

- Función subordinada, sustantiva, adjetiva y adverbial del verbo.  

- Sintaxis: enunciado, frase y oración; sujeto y predicado; complemento directo, indirecto, de 
régimen, circunstancia, agente y atributo.  

- Corrección lingüística y revisión ortográfica y gramatical de los textos.  

• Uso de diccionarios, manuales de consulta y de correctores ortográficos en soporte analógico o 
digital.  
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- Comprensión lectora:  

• Sentido global del texto y relación entre sus partes.  

• La intención del emisor.  

• Detección de usos discriminatorios del lenguaje verbal e icónico. 

• Valoración de la forma y el contenido del texto.  

- Producción escrita.  

• Planificación, redacción y revisión.  

• Corrección gramatical y ortográfica.  

• Usos de la escritura para la organización del pensamiento: toma de notas y resúmenes.  

4. Educación literaria hasta el siglo XIX:  

- Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes del patrimonio literario nacional y universal, 
inscritas en un itinerario temático o de género:  

• Renacimiento.  

• El Siglo de Oro.  

• La literatura ilustrada.  

- Pautas para la lectura de fragmentos literarios.  

- Temas y estilos recurrentes según la época literaria.  

- Implicación en la lectura de forma progresivamente autónoma y reflexión sobre los textos leídos.  

- Construcción del sentido de la obra a partir del análisis de sus elementos formales y contextuales.  

- Lectura e interpretación de poemas.  

- El teatro. Temas y estilos según la época literaria.  

5. Reflexión sobre la lengua. 

- Análisis de la diversidad lingüística del entorno. Biografía lingüística.  

− Reconocimiento de las lenguas de España y de las variedades dialectales del español. Las 
lenguas de signos. Exploración y cuestionamiento de prejuicios y estereotipos lingüísticos.  

C. Comunicación en Lengua extranjera: inglés. 

1. Comunicación oral: 

− Autoconfianza. El error como instrumento de mejora. 
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- Estrategias básicas para la planificación, ejecución, control y reparación de la comprensión, la 
producción y la coproducción de textos orales.  

- Modelos contextuales y géneros discursivos básicos en la comprensión, producción y 
coproducción de textos orales, breves y sencillos:  

• Características y reconocimiento del contexto (participantes y situación). 

• Expectativas generadas por el contexto.  

• Organización y estructuración según el género, la función textual y la estructura.  

- Funciones comunicativas básicas tanto del ámbito personal como del ámbito profesional de 
especialización:  

• Saludar, despedirse y presentarse.  

• Ideas principales en llamadas, mensajes, dar instrucciones y órdenes.  

• Describir a personas, objetos y lugares (del ámbito profesional y del público).  

• Situar eventos, situaciones habituales y frecuentes, acontecimientos, actividades profesionales 
en el tiempo presente, pasado y del futuro.  

- Léxico frecuente, expresiones y frases sencillas y de uso común para desenvolverse en gestiones 
cotidianas en el ámbito personal y en el ámbito profesional de especialización: actividades de 
interés personal, de la vida diaria, relaciones humanas y sociales.  

- Recursos gramaticales:  

• Tiempos y formas verbales en presente, pasado: verbos principales, modales y auxiliares. 
Significado y valores de las formas verbales.  

• Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales y frecuentes: pedir y dar 
información, expresar opiniones, saludar, dirigirse a alguien, iniciar y cerrar un tema, entre otros.  

• Elementos lingüísticos fundamentales.  

• Marcadores del discurso para iniciar, ordenar y finalizar.  

• Estructuras gramaticales básicas.  

- Pronunciación de fonemas o grupos fónicos de carácter básico.  

- Estrategias fundamentales de comprensión y escucha activa: palabras clave, estrategias para 
recordar y utilizar el léxico.  

2. Comunicación escrita: 

- Autoconfianza. El error como instrumento de mejora.  

- Estrategias básicas para la planificación y ejecución de la comprensión de textos escritos:  
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• Comprensión de la información global y de la idea principal en textos básicos cotidianos, de 
ámbito personal o profesional.  

• Identificación del léxico frecuente para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas y 
sencillas del ámbito personal y profesional.  

• Técnicas de compresión lectora: antes, durante y después de la lectura. 

- Estrategias básicas para la planificación, ejecución, control y preparación de la producción de 
textos escritos:  

• Identificar las propiedades básicas del texto: adecuación, coherencia y cohesión.  

• Uso de las formas verbales, marcadores discursivos y léxico precisos.  

- Modelos contextuales y géneros discursivos comunes en la comprensión, producción y 
coproducción de textos escritos, breves y sencillos:  

• Características y reconocimiento del contexto (participantes y situación), expectativas generadas 
por el contexto.  

• Organización y estructuración según el género, la función textual y la estructura.  

- Unidades lingüísticas básicas y significados asociados a dichas unidades tales como expresión 
de la cantidad y calidad, el espacio y las relaciones espaciales, el tiempo y las relaciones 
temporales, la afirmación, la negación, la interrogación y la exclamación.  

- Estructuras gramaticales básicas: oraciones simples y compuestas (coordinadas y 
yuxtapuestas); subordinadas sustantivas, adjetivas y adverbiales.  

- Léxico, frases y expresiones de uso común en medios escritos dentro en el ámbito personal y en 
el ámbito profesional de especialización.  

- Convenciones ortográficas básicas y significados e intenciones comunicativas asociados a los 
formatos, patrones y elementos gráficos.  

Saberes básicos 

2º CURSO. 

A. Ciencias sociales 

1. Las sociedades contemporáneas.  

- Principales hitos de la historia mundial, europea y nacional desde la ilustración a nuestros días:  

• Causas y consecuencias sociales:  

- La ilustración y sus consecuencias.  

- La sociedad y el pensamiento liberal.  

- La era de las revoluciones.  
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- La ciudad y el mundo rural a lo largo de la historia desde la ilustración a nuestros días: las 
ciudades y las megalópolis.  

• Causas y consecuencias económicas:  

- Principios de organización económica. La economía globalizada actual.  
- La segunda globalización. Sistemas coloniales y segunda revolución industrial.  
- La revolución de la información y la comunicación. Los grandes medios.  

• Causas y consecuencias políticas:  

- Las relaciones internacionales y el estudio de conflictos y violencias.  
- Grandes potencias y conflicto colonial.  
- La primera y segunda guerra mundial.  
- El Holocausto.  
- La guerra civil española.  
- Descolonización y guerra fría.  
- La dictadura franquista.  
- El mundo globalizado actual.  

•Causas y consecuencias culturales:  

- La ruptura del canon clásico.  
- Significado y función de las expresiones artísticas y culturales en las distintas civilizaciones.  
- El arte contemporáneo.  
- El cine y el cómic como entretenimiento de masas.  
- La huella humana y el interés por la conservación, protección y defensa del patrimonio 

histórico-artístico, cultural y natural. La relación del ser humano y la naturaleza a lo largo 
de la historia.  

2. Las sociedades democráticas.  

- El sistema democrático: su construcción, sus principios básicos y distintos modelos.  

- Instituciones y organizaciones democráticas.  

- Valores, derechos y deberes democráticos. La ciudadanía democrática: la participación, la 
responsabilidad ética y ecosocial, participación en proyectos comunitarios.  

- Organización social y política a lo largo de la historia: la transformación política del ser humano 
(desde la servidumbre a la ciudadanía).  

- La Declaración Universal de los Derechos Humanos: origen y justificación.  

- La contribución del Estado y sus instituciones a la paz, a la seguridad integral ciudadana y a la 
convivencia social.  

- La ley como contrato social: La constitución y el ejercicio de la ciudadanía. 

- La transición. La Constitución española. Principios. Carta de derechos y deberes y sus 
implicaciones en la vida cotidiana. El modelo representativo español. Modelo territorial y su 
representación en el mapa.  

- Ordenamiento normativo autonómico, nacional y supranacional.  
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- El problema de la desigualdad. La solidaridad con los colectivos en situaciones de pobreza, 
vulnerabilidad y exclusión social.  

- Diversidad social, multiculturalidad e interculturalidad. El respeto por las minorías etnoculturales. 
La crítica al eurocentrismo.  

- El logro de una efectiva igualdad de género. Manifestaciones y conductas no sexistas. El 
reconocimiento de los derechos LGTBQ+.  

- La emergencia climática y los problemas ecosociales. La conciencia ambiental. Compromiso y 
acción ante los Objetivos del desarrollo Sostenible. Los efectos de la globalización en las 
sociedades actuales.  

3. La construcción del espacio europeo.  

- Ciudadanía europea y global: ideas y actitudes para la formación de una identidad común.  

- El proceso de construcción europea: integración económica, monetaria y ciudadana.  

- Las instituciones europeas: origen, principios básicos, funcionamiento y funciones.  

- España en Europa y en el mundo La seguridad y la cooperación internacional. Los compromisos 
internacionales de España. La resolución pacífica de los conflictos.  

- Las formaciones identitarias (ideologías, nacionalismos y movimientos supranacionales).  

 

Comunicación en Lengua Castellana 

1. La comunicación y la información.  

- Aspectos básicos de la propiedad intelectual.  

- Riesgos del uso de las tecnologías de la información y de la comunicación. Uso ético de la 
información. El problema de la desinformación.  

- Riesgos y consecuencias de la manipulación y la desinformación.  

- Estrategias de organización de la información: la escritura como mecanismo para organizar el 
pensamiento (notas, esquemas, mapas conceptuales, resúmenes, etc.).  

- Citas y referencias bibliográficas.  

2. Comunicación oral.  

- Estrategias de análisis crítico de textos orales, escritos y multimodales de diferentes ámbitos con 
atención conjunta a los siguientes aspectos:  

• Contexto: propósitos comunicativos e interpretación de intenciones; canal de comunicación y 
elementos no verbales de la comunicación.  

• Valoración de la forma y el contenido del texto oral.  
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• Géneros discursivos propios del ámbito personal: la conversación, con especial atención a los 
actos de habla que amenazan la imagen del interlocutor (la discrepancia, la queja, la orden, la 
reprobación).  

• Géneros discursivos propios del ámbito educativo.  

• Géneros discursivos propios del ámbito social. Redes sociales y medios de comunicación. 
Etiqueta digital y riesgos de desinformación, manipulación y vulneración de la privacidad. Análisis 
de la imagen y de los elementos paratextuales de los textos icónico-verbales y multimodales.  

• Géneros discursivos propios del ámbito profesional: la entrevista de trabajo.  

- Producción oral formal:  

• Planificación y búsqueda de información, textualización y revisión.  

• Adecuación a la audiencia y al tiempo de exposición.  

• La intención del emisor.  

• Rasgos discursivos y lingüísticos de la oralidad formal.  

- La deliberación oral argumentada.  

• La exposición de ideas y argumentos.  

• Adecuación al contexto comunicativo. 

• Estrategias para mantener el interés.  

• El lenguaje corporal.  

• Organización y preparación de los contenidos: ilación, sucesión y coherencia.  

3. La comunicación escrita y multimodal. 

- Estrategias de análisis crítico de textos escritos y multimodales de diferentes ámbitos con 
atención conjunta a los siguientes aspectos:  

• Contexto: propósitos comunicativos e interpretación de intenciones; canal de comunicación y 
elementos no verbales de la comunicación.  

• Valoración de la forma y el contenido del texto escrito y multimodal.  

• Géneros discursivos propios del ámbito personal: la conversación, con especial atención a los 
actos de habla que amenazan la imagen del interlocutor (la discrepancia, la queja, la orden, la 
reprobación).  

• Géneros discursivos propios del ámbito educativo.  

• Géneros discursivos propios del ámbito social. Redes sociales y medios de comunicación. 
Etiqueta digital y riesgos de desinformación, manipulación y vulneración de la privacidad. Análisis 
de la imagen y de los elementos paratextuales de los textos icónico-verbales y multimodales.  
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• Géneros discursivos propios del ámbito profesional: el currículum vitae, la carta de motivación. 
Valoración de la forma y el contenido del texto escrito.  

• Interacción escrita y multimodal de carácter informal y formal.  

• Estrategias discursivas y dialógicas para la expresión de ideas, la confrontación y el consenso.  

- Producción escrita:  

• Planificación, redacción, revisión.  

• Edición en diferentes soportes.  

• Propiedad léxica.  

• Usos de la escritura para la organización del pensamiento: esquemas y mapas conceptuales.  

• Recursos lingüísticos para mostrar la implicación del emisor en los textos escritos y multimodales: 
formas de deixis (personal, temporal y espacial) y procedimientos de modelización.  

• Recursos lingüísticos para adecuar el registro a la situación de comunicación.  

• Mecanismos de referencia interna gramaticales (sustituciones pronominales) y léxicos 
(repeticiones, sinónimos, hiperónimos y elipsis).  

• Los tiempos de pretérito en la narración. Correlación temporal en el discurso relatado.  

• Los signos de puntuación como mecanismo organizador del texto escrito. Su relación con el 
significado.  

4. Educación literaria.  

- Lectura guiada de fragmentos de obras relevantes del patrimonio literario nacional y universal y 
de la literatura actual, inscritas en un itinerario temático o de género:  

• Características de la novela contemporánea.  

• Las formas poéticas y teatrales a partir de las vanguardias históricas.  

• Evolución de la literatura en español desde el siglo XIX.  

- Estrategias de construcción compartida de la interpretación de las obras. Discusiones o 
conversaciones literarias.  

- Efectos de sus recursos expresivos en la recepción.  

- Estrategias de movilización de la experiencia personal, lectora y cultural para establecer vínculos 
de manera argumentada entre la obra leída y aspectos de la actualidad, así como con otros textos 
y manifestaciones artísticas.  

- Expresión, a través de modelos, de la experiencia lectora y de diferentes formas de apropiación 
y recreación de los textos leídos. 
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-Lectura expresiva, dramatización y recitación de los textos atendiendo a los procesos de 
comprensión, apropiación y oralización implicados.  

5. Reflexión sobre la lengua. 

− Aproximación a la lengua como sistema y a sus unidades básicas teniendo en cuenta los 
diferentes niveles: el sonido y sistema de escritura, las palabras (forma y significado) y su 
organización en el discurso (orden de las palabras y conexión entre los componentes oracionales).  

- Procedimientos de adquisición y formación de palabras: Reflexión sobre los cambios en su 
significado. Las relaciones semánticas entre palabras y sus valores denotativos y connotativos en 
función del contexto y el propósito comunicativo.  

 

Comunicación en lengua extranjera: inglés. 

1. Comunicación oral en lengua extranjera 

- Funciones comunicativas básicas de los ámbitos personal y profesional adecuadas al contexto 
comunicativo:  

• Situar objetos, personas y lugares en el espacio.  

• Pedir e intercambiar información sobre servicios básicos y gestiones sencillas.  

• Dar instrucciones y órdenes.  

• Ofrecer, aceptar y rechazar ayuda, proposiciones o sugerencias.  

- Unidades lingüísticas básicas y significados asociados a dichas unidades tales como expresión 
de la entidad y sus propiedades, cantidad y cualidad, el espacio y las relaciones espaciales, el 
tiempo y las relaciones temporales, la afirmación, la negación, la interrogación y la exclamación, 
relaciones lógicas básicas.  

- Expresiones de uso común de los ámbitos personal y profesional. Uso de frases estandarizadas.  

- Estrategias de interacción para mantener y seguir una conversación.  

- Narración de acontecimientos y experiencias del momento presente, pasado y futuro.  

- Patrones sonoros, acentuales, rítmicos y de entonación básicos, y significados e intenciones 
comunicativas generales asociadas a dichos patrones.  

- Recursos gramaticales:  

• Tiempos y formas verbales simples y compuestas.  

• Marcadores del discurso.  

• Oraciones subordinadas de escasa complejidad.  

- Herramientas analógicas y digitales básicas para la comprensión, producción y coproducción 
oral, escrita y multimodal; y plataformas virtuales de interacción y colaboración para el aprendizaje 
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y la comunicación tanto en el ámbito personal como en el ámbito profesional de especialización.  

B. Comunicación escrita en lengua extranjera.  

- Estrategias básicas para el control y reparación de la comprensión, la producción y la 
coproducción de textos escritos y multimodales.  

- Modelos contextuales y géneros discursivos básicos en la comprensión, producción y 
coproducción de textos escritos y multimodales, breves y sencillos, tanto del ámbito personal como 
del ámbito profesional de especialización.  

- Convenciones ortográficas básicas y significados e intenciones comunicativas asociados a los 
formatos, patrones y elementos gráficos.  

- Léxico para desenvolverse en gestiones cotidianas, necesarias, sencillas y concretas del ámbito 
personal y profesional.  

- Terminología específica del sector productivo del título correspondiente.  

- Recursos gramaticales:  

• Marcadores del discurso.  

• Uso de oraciones simples y compuestas en el lenguaje escrito.  

C. La lengua inglesa en la sociedad y el mundo laboral actual.  

- Estrategias y técnicas para responder eficazmente a una necesidad comunicativa básica y 
concreta de forma comprensible, a pesar de las limitaciones derivadas del nivel de competencia 
en la lengua extranjera y en las demás lenguas del repertorio lingüístico propio.  

- Estrategias básicas para identificar, recuperar y utilizar unidades lingüísticas (léxico, 
morfosintaxis, patrones, sonoros, etc.) a partir de la comparación de las lenguas y variedades que 
conforman el repertorio lingüístico personal.  

- Aspectos socioculturales y sociolingüísticos básicos relativos a la vida cotidiana y a las 
situaciones propias del ámbito profesional de especialización.  

- Cortesía lingüística y etiqueta digital.  

- Estrategias básicas para entender y apreciar la diversidad lingüística y cultural. 

− Autoconfianza. El error como instrumento de mejora. 

− Estrategias básicas para la planificación, ejecución, control y reparación de la comprensión, la 
producción y la coproducción de textos orales, escritos y multimodales. 

− Funciones comunicativas básicas tanto del ámbito personal como del ámbito profesional de 
especialización: saludar, despedirse y presentarse; describir a personas, objetos y lugares; situar 
eventos en el tiempo; situar objetos, personas y lugares en el espacio; pedir e intercambiar 
información; dar instrucciones y órdenes; ofrecer, aceptar y rechazar ayuda, proposiciones o 
sugerencias; describir experiencias del ámbito personal, etc. 
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− Modelos contextuales y géneros discursivos comunes en la comprensión, producción y 
coproducción de textos orales, escritos y multimodales breves y sencillos tanto del ámbito personal 
como del ámbito profesional de especialización. 

− Unidades lingüísticas básicas y significados asociados a dichas unidades tales como la 
expresión de la entidad y sus propiedades; la cantidad y la cualidad; el espacio y las relaciones 
espaciales; el tiempo y las relaciones temporales; la afirmación; la negación; la interrogación y la 
exclamación; relaciones lógicas básicas. 

− Léxico, frases y expresiones de uso común en el ámbito personal y en el ámbito profesional de 
especialización. 

- Recursos gramaticales: tiempos y formas verbales simples y compuestas. 

− Patrones sonoros, acentuales, rítmicos y de entonación básicos, y significados e intenciones 
comunicativas generales asociadas a dichos patrones. 

− Convenciones ortográficas básicas y significados e intenciones comunicativas asociados a los 
formatos, patrones y elementos gráficos. 

− Cortesía lingüística y etiqueta digital. 

− Herramientas analógicas y digitales básicas para la comprensión, producción y coproducción 
oral, escrita y multimodal; y plataformas virtuales de interacción y colaboración para el aprendizaje 
y la comunicación tanto en el ámbito personal como en el ámbito profesional de especialización. 

− Estrategias básicas para identificar, recuperar y utilizar unidades lingüísticas (léxico, 
morfosintaxis, patrones sonoros, etc.) a partir de la comparación de las lenguas y variedades que 
conforman el repertorio lingüístico personal. 

− Aspectos socioculturales y sociolingüísticos básicos relativos a la vida cotidiana y a las 
situaciones propias del ámbito profesional de especialización. 

− Estrategias básicas para entender y apreciar la diversidad lingüística y cultural. 
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Anexo XXIX. Currículo del módulo profesional de Itinerario personal para la empleabilidad. 

Código: 3159.  

Duración: 55 horas. 

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluación: 

 

RA1. Desarrolla actividades de autoconocimiento que le permiten orientarse a campos 
profesionales motivadores en los que puede desplegar todas sus capacidades. 

a) Se han evaluado los propios intereses, motivaciones, habilidades y destrezas en el marco de 
un proceso de autoconocimiento. 

b) Se han determinado las competencias personales y sociales con valor para el empleo. 

c) Se ha valorado el concepto de autoestima en el proceso de búsqueda de empleo. 

d) Se han identificado las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades propias para la 
inserción profesional, así como las estrategias para sacarles el mayor aprovechamiento. 

e) Se han identificado expectativas de futuro para la inserción profesional analizando 
competencias, intereses y destrezas personales. 

 

RA2. Desarrolla habilidades sociales concretas que se han demostrado como fundamentales a la 
hora de encontrar un empleo y mantenerlo. 

a) Se ha valorado la importancia de las competencias personales y sociales en la empleabilidad. 

b) Se han aplicado estrategias para canalizar las emociones de manera asertiva en las relaciones 
con otras personas, diferenciándolas de conductas agresivas y/o pasivas. 

c) Se han puesto en práctica técnicas de presentación, orales y escritas, para una comunicación 
efectiva y afectiva valorando su importancia como recurso personal para la empleabilidad. 

d) Se han identificado los beneficios del trabajo en equipo, así como las diferentes formas de 
llevarlo a cabo. 

e) Se ha reaccionado de forma flexible y positiva ante conflictos y situaciones nuevas, 
aprovechando las oportunidades y gestionando las dificultades haciendo uso de estrategias 
relacionadas con la inteligencia emocional. 

 

RA3. Accede a la información de los posibles itinerarios académicos y/o profesionales que tiene a 
su alcance a través de la investigación y la reflexión libre de estereotipos vocacionales. 

a) Se ha determinado la realidad del entorno sociolaboral actual. 

b) Se han identificado los itinerarios académicos y profesionales afines a sus intereses y se han 
valorado las opciones que mejor se ajustan a sus perfiles profesionales y sus preferencias. 

c) Se ha valorado la importancia de la formación permanente como factor clave para el empleo y 
la adaptación al cambio. 
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RA4. Pone en marcha un itinerario propio analizando las distintas opciones educativas y 
profesionales, valorando las ventajas e inconvenientes de cada una de ellas y examinando 
aquellas que mejor se ajustan a sus posibilidades y preferencias. 

a) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de cada una de las opciones posibles. 

b) Se han analizado y seleccionado las opciones que más se ajustan a sus perfiles profesionales. 

c) Se ha realizado un proceso de toma de decisiones identificando el itinerario académico y 
profesional personal, a partir de sus preferencias profesionales, intereses y metas en el marco de 
un proyecto profesional. 

 

RA5. Conoce las estrategias de acceso al mercado de trabajo por cuenta ajena y utiliza las 
herramientas necesarias para el proceso de inserción laboral. 

a) Se ha analizado la búsqueda de empleo como un proceso. 

b) Se han identificado las diferentes fuentes de información de acceso al empleo. 

c) Se han analizado las distintas técnicas utilizadas para la búsqueda de empleo por cuenta ajena. 

d) Se han puesto en práctica las diferentes herramientas que permitan una búsqueda de empleo 
óptima. 

 

RA6. Adquiere las competencias necesarias para el desempeño de las funciones de nivel básico 
en Prevención de Riesgos Laborales. 

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ámbitos actividades de la 
empresa relacionando las condiciones laborales con la salud del trabajador identificando y 
clasificando los factores de riesgo en la actividad y los daños derivados de los mismos, 
especialmente las situaciones de riesgo más habituales en los entornos de trabajo del sector 
profesional relacionado con el título.  

b) Se han clasificado y descrito los tipos de daños profesionales, con especial referencia a 
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del 
título.  

c) Se ha determinado la evaluación de riesgos en la empresa y definido las técnicas de prevención 
y de protección que deben aplicarse para evitar los daños en su origen y minimizar sus 
consecuencias.  

d) Se han analizado los protocolos de actuación en caso de emergencia.  

e) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevención de riesgos 
laborales.  

f) Se han clasificado las distintas formas de gestión de la prevención en la empresa u organismo 
equiparado, en función de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevención de 
riesgos laborales y determinado las formas de representación de las personas trabajadoras en la 
empresa u organismo equiparado en materia de prevención de riesgos. 

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya 
la secuenciación de actuaciones a realizar en caso de emergencia y reflexionado sobre el 
contenido del mismo.  
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h) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud de los 
trabajadores y su importancia como medida de prevención.  

i) Se han identificado las técnicas básicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el 
lugar del accidente ante distintos tipos de daños y la composición y uso del botiquín. 

 

Contenidos:   

1. El autoconocimiento como herramienta de orientación en campos profesionales motivadores.  

a) El autoconocimiento y la identidad personal: rasgos de la personalidad, intereses, motivaciones, 
valores, hábitos. Herramientas para el proceso de autoconocimiento. Percepción en relación con 
la propia imagen: imagen percibida e imagen proyectada. Protección de datos personales e 
identidad digital.  

b) La aceptación y sus ventajas en el desarrollo del potencial personal y profesional.  

c) La autoestima como herramienta clave para el crecimiento personal y la mejora de la 
empleabilidad. Estrategias para mejorar la autoconfianza.  

d) Las competencias personales y sociales más demandadas en el mercado laboral. Autoanálisis. 
Capacidad autocrítica: identificación de las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades 
para el empleo. Aspectos a mejorar. 

 e) Perspectiva laboral personal. Aspiraciones y metas.  

2. Las habilidades sociales fundamentales en el proceso de búsqueda y mantenimiento del 
empleo.  

a) Importancia de las competencias personales y sociales para la mejora de la empleabilidad.  

b) Estrategias para el aprendizaje y desarrollo de habilidades sociales y de comunicación: empatía, 
asertividad, escucha activa, inteligencia emocional, toma de decisiones y liderazgo.  

c) Técnicas de comunicación: planificación, diseño y organización del contenido. Barreras y 
técnicas de comunicación asertiva. La comunicación verbal y no verbal.  

d) El trabajo en equipo. Estrategias ágiles de trabajo en equipo. Los roles grupales.  

e) Gestión y resolución de conflictos en un equipo de trabajo utilizando las habilidades sociales y 
comunicativas desarrolladas.  

f) Evaluación del desempeño del equipo y propuestas de mejora.  

3. Itinerarios académicos y profesionales.  

a) Análisis del entorno sociolaboral actual y, en concreto, del sector profesional del título del ciclo 
formativo.  

b) Tendencias del mercado laboral: profesiones y sectores emergentes. Importancia de la 
Inteligencia Artificial y la digitalización.  

c) Itinerarios académicos relacionados con el título del ciclo formativo. La formación profesional. 
Grados. Los ciclos formativos de formación profesional. Cursos de especialización. Formación 
universitaria.  

d) Actividades de formación en otros entornos académicos y profesionales según intereses y 
desarrollo profesional. Oportunidades de formación en Europa.  
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e) La formación permanente en la trayectoria profesional como herramienta para mejorar la 
empleabilidad.  

4. Diseño y desarrollo del itinerario académico y profesional personal.  

a) Análisis de las ventajas y de los inconvenientes de las opciones educativas y profesionales 
desde el autoconocimiento.  

b) Opciones profesionales:  

- Trabajar por cuenta ajena. Concepto de relación laboral. Partes y contenido mínimo de un 
contrato de trabajo. Los derechos y deberes básicos derivados de la relación laboral.  

- Trabajar por cuenta propia. Autónomo.  

- Trabajar en la Administración Pública. Sistemas de acceso a la función pública.  

- Trabajar en Europa.  

c) Proyecto profesional. Identificación del objetivo. Recogida de información. Toma de decisiones. 
Plan de acción para lograr el objetivo marcado. Cronograma: objetivos y acciones. Puntos de 
mejora personal.  

5. Estrategias de acceso al mercado de trabajo por cuenta ajena.  

a) El proceso de búsqueda de empleo. Búsqueda de ofertas de empleo en el sector profesional 
del título. Fuentes de información. Estrategias. Herramientas y recursos digitales: páginas webs 
de empleo y redes sociales profesionales.  

b) Análisis y selección de ofertas según el perfil profesional personal.  

c) Creación y difusión de la marca personal. Red de contactos. Riesgos de un mal uso.  

d) El curriculum vitae. Herramientas digitales para su elaboración. Curriculum Europass.  

e) La carta de motivación. 

6. La Prevención de Riesgos Laborales.  

a) Conceptos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo e identificación de riesgos 
profesionales: El trabajo y la salud: conceptos básicos. Análisis de las condiciones de trabajo y su 
impacto en la salud del trabajador. Daños derivados del trabajo: 

- Accidentes de trabajo. 

- Enfermedades profesionales. 

- Otras patologías derivadas de la actividad laboral. 

b) Riesgos laborales generales: análisis de los riesgos relacionados con las condiciones de 
seguridad, condiciones medioambientales, condiciones ergonómicas y condiciones psicosociales. 

c) Riesgos laborales específicos: análisis de sus posibles consecuencias para la seguridad y salud 
de los trabajadores en el sector en el que se ubica el título. 

d) Aplicación de medidas de prevención y protección en la empresa.  

- Medidas de prevención. 

- Medidas de protección colectiva: señalización de seguridad. 

- Medidas de protección individual: equipos de protección individual. 
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- Aplicación de las medidas de prevención y protección en el sector profesional. 

e) Los principales derechos y deberes en materia de prevención de riesgos laborales.  

f) Las distintas formas de gestión de la prevención en la empresa u organismo equiparado y las 
formas de representación de las personas trabajadoras en materia de prevención de riesgos. 

g) Primeros auxilios. 

- Principios generales de actuación ante una situación de emergencia.  

-Técnicas básicas de auxilio.  

- Protocolo de actuación frente a otras emergencias.  

- Composición y uso del botiquín de primeros auxilios. 
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Consejería de Economía, Hacienda, Portavocía, Fondos Europeos
y Transformación Digital

4769	 Resolución de 28 de septiembre de 2026 de la Dirección General 
de Función Pública y Diálogo Social, por la que se fija lugar, 
fecha y hora para la celebración de un sorteo público para la 
designación de vocal segundo en los distintos tribunales de 
pruebas selectivas de acceso a la Administración Pública 
Regional.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Hacienda y 
Administración Pública en fecha 14 de octubre de 2015, adoptó el Acuerdo por el 
que se ratifica el Pacto Administración Regional y Organizaciones Sindicales sobre 
el procedimiento para la designación de los vocales de los tribunales calificadores 
de pruebas selectivas para acceso a la Función Pública Regional.

A fin de favorecer el conocimiento del citado Pacto, se dispuso su publicación 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia por Resolución de 20 de octubre de 
2015, de la Secretaría General de la Consejería de Hacienda y Administración 
Pública (BORM, de 26 de octubre de 2015).

El apartado 3 del citado Pacto Administración Regional y Organizaciones 
Sindicales, establece el procedimiento para la designación del Vocal Segundo para 
formar parte del Tribunal Calificador, mediante la celebración de un sorteo público 
entre las personas incluidas en una terna propuesta por la autoridad académica 
o pública correspondiente, previa solicitud de la Dirección General competente en 
materia de función pública. 

Recibidas las propuestas correspondientes para la designación del vocal 
segundo de los Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a 
distintos Cuerpos, Escalas y Opciones de la Administración Publica Regional, 

Resuelvo:

Primero.

Celebrar sorteo público el próximo día 14 de octubre de 2026, a las 10:00 
horas, en el despacho número 228, planta segunda, de la Dirección General 
de Función Pública y Diálogo Social, sita en Avda. Infante D. Juan Manuel, n.º 
14 de Murcia, a fin de determinar la letra del orden alfabético de actuación de 
las personas propuestas por la autoridad académica, incluidas en la terna para 
ser designadas Vocal Segundo de los Tribunales Calificadores de las pruebas 
selectivas de nuevo ingreso y promoción profesional del personal empleado 
público, correspondientes a las Ofertas de Empleo Público de los años 2022, 2023 
y 2024, para acceso a los siguientes Cuerpos, Escalas y Opciones:

- Cuerpo Superior Facultativo, Opción Sociología.

(Código AFX20L24 – Acceso Libre - OPE 2022/2023).
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Segundo.

La presente Resolución producirá efectos desde su publicación en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia.

Murcia, 28 de septiembre de 2026.—La Directora General de Función Pública 
y Diálogo Social, Caridad de la Hera Orts.
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor
Universidad de Murcia

4770	 Resolución de 28 de septiembre de 2026, de la Universidad de 
Murcia por la que se nombran Catedráticos y Catedráticas de 
Universidad.

Vistas las propuestas elevadas por las Comisiones evaluadoras de los 
concursos de acceso convocadas por Resolución de esta Universidad de fecha 
30 de abril de 2026 (BOE 13-05-2026) y de acuerdo con lo que establece el 
artículo 50 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario 
y demás disposiciones concordantes.

He resuelto nombrar a los concursantes que se relacionan a continuación:

D. Manuel Pérez Sánchez Catedrático de Universidad en el área de 
conocimiento “Historia del Arte”, adscrita al Departamento de la misma 
denominación de la Universidad de Murcia, código de plaza: 110792

D.ª María del Carmen Plana Arnaldos Catedrática de Universidad en el 
área de conocimiento “Derecho Civil”, adscrita al Departamento de la misma 
denominación de la Universidad de Murcia, código de plaza: 110796

Los nombramientos, surtirán plenos efectos a partir de la correspondiente 
toma de posesión de los interesados, que deberán efectuarse en el plazo máximo 
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de reposición ante el Rector, en el plazo de un mes desde el 
día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses desde el día siguiente a la publicación, conforme dispone la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Murcia, 28 de septiembre de 2026.—El Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor
Universidad de Murcia

4771	 Resolución de 28 de septiembre de 2026, de la Universidad de 
Murcia por la que se nombra Profesor Titular de Universidad a 
D. Salvador Conesa Tejada. 

Vista la propuesta elevada con fecha 17 de septiembre de 2026, por la 
comisión de selección del concurso de acceso convocado por Resolución de la 
Universidad de Murcia, de fecha 30 de abril de 2026 (BOE. 13-05-2026), para 
la provisión de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad, en 
el área/especialidad de conocimiento “Pintura”, adscrita al Departamento de 
Bellas Artes de la Universidad de Murcia, a favor de D. Salvador Conesa Tejada y 
habiendo cumplido el interesado los requisitos establecidos en la base segunda 
de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de 
la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y demás 
disposiciones concordantes, nombrar a D. Salvador Conesa Tejada, Profesor 
Titular de Universidad en el área/especialidad de conocimiento “Pintura”, adscrita 
al Departamento de Bellas Artes de la Universidad de Murcia, código de la  
plaza: 211627

Este nombramiento, surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente 
toma de posesión por el interesado, que deberá efectuarse en el plazo máximo 
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de reposición ante el Rector, en el plazo de un mes desde el 
día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses desde el día siguiente a la publicación, conforme dispone la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Murcia, 28 de septiembre de 2026.—El Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor
Universidad de Murcia

4772	 Resolución de 28 de septiembre de 2026, de la Universidad de 
Murcia por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a 
D.ª María Gómez Gallego. 

Vista la propuesta elevada con fecha 18 de septiembre de 2026, por la 
comisión de selección del concurso de acceso convocado por Resolución de la 
Universidad de Murcia, de fecha 12 de mayo de 2026 (BOE. 21-05-2026), para 
la provisión de la plaza del Cuerpo de Profesores titulares de Universidad, en 
el área/especialidad de conocimiento “Medicina”, adscrita al Departamento de 
Atención Sociosanitaria de la Universidad de Murcia, a favor de D.ª María Gómez 
Gallego y habiendo cumplido la interesada los requisitos establecidos en la base 
segunda de la convocatoria,

He resuelto, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de 
la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y demás 
disposiciones concordantes, nombrar a D.ª María Gómez Gallego, Profesora 
Titular de Universidad en el área/especialidad de conocimiento “Medicina”, 
adscrita al Departamento de Atención Sociosanitaria de la Universidad de Murcia, 
código de la plaza: 211591

Este nombramiento, surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente 
toma de posesión por la interesada, que deberá efectuarse en el plazo máximo 
de 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso de reposición ante el Rector, en el plazo de un mes desde el 
día siguiente a su publicación, de conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses desde el día siguiente a la publicación, conforme dispone la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Murcia, 28 de septiembre de 2026.—El Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras Disposiciones

Consejería de Política Social, Familias e Igualdad
Instituto Murciano de Acción Social

4773	 Resolución, de 28 de septiembre de 2026, de la Dirección 
Gerencial del IMAS, de la convocatoria de subvenciones, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a 
entidades del tercer sector para el desarrollo de programas 
de activación de la empleabilidad de personas en situación de 
vulnerabilidad social 2026. Programa 2: Inclusión activa de 
jóvenes en situación de vulnerabilidad social.

Vista la Propuesta realizada por la Dirección General de Pensiones, Valoración 
y Programas de Inclusión, en relación con las solicitudes presentadas al amparo 
de la convocatoria de Subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo 
Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para el desarrollo de programas de 
activación de la empleabilidad de personas en situación de vulnerabilidad social, 
según Resolución de 5 de mayo de 2026 de la Directora Gerente del Instituto 
Murciano de Acción Social (BORM n.º 106, de 11 de mayo de 2026), en el marco 
del Programa FSE+ 2021-2027 de la Región de Murcia, reguladas por la Orden de 
30 de noviembre de 2022 de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, 
Política Social y Transparencia, (BORM n.º 283, de 9 de diciembre de 2022), 
modificada por Orden de 4 de agosto de 2025 de la Consejería de Política Social, 
Familias e Igualdad (BORM n.º 187, de 14 de agosto de 2025), en adelante Orden 
de Bases.

Teniendo en cuenta el informe del Servicio de Programas de Inclusión y 
Corresponsabilidad Social para Propuesta Definitiva de Concesión 2026, así 
como el informe de Valoración Definitiva de la Comisión de Evaluación y el acta 
correspondiente a la reunión celebrada el 23 de septiembre de 2026, en la que 
se evaluaron las 10 solicitudes presentadas para el Programa 2: Inclusión activa 
de jóvenes en situación de vulnerabilidad social, en los que queda constancia 
de la propuesta favorable de concesión para la totalidad de entidades que han 
concurrido a la convocatoria.

Habida cuenta de que por Resolución de 22 de junio de 2026, de la 
Directora Gerente del IMAS (BORM n.º 153 de 6 de julio de 2026), se amplía la 
consignación presupuestaria para el Programa 2: Inclusión activa de jóvenes en 
situación de vulnerabilidad, en 250.000,00€

Considerando que la resolución de estas subvenciones es competencia del 
Instituto Murciano de Acción Social, atribuida por Ley 1/2006, de 10 de abril, de 
creación del Instituto Murciano de Acción Social y el Decreto 305/2006, de 22 de 
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del citado Instituto. 

Resuelvo

Primero: Conceder una subvención a las entidades relacionadas en la Tabla 1:  
«Subvenciones Concedidas», incluida al final de la presente Resolución, con 
inicio en el expediente GJIN-2026-1 y fin en el expediente GJIN-2026-10, por 

NPE: A-031026-4773



Página 23749Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

importe global de 950.000,00 €, siendo elegible el 100% del mismo, con cargo 
a la aplicación presupuestaria 51.04.00 314C.485.02, en el Proyecto de gasto 
48.436, de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia para el año 2026, habiéndose ampliado dicho proyecto de gasto 
en 250.000,00 €, por Resolución de 22 de junio de 2026, de la Directora Gerente 
del IMAS. (BORM n.º 153 de 6 de julio de 2026).

Dicho proyecto de gasto está cofinanciados por el Fondo Social Europeo Plus 
en el marco del Programa FSE+ 2021-2027 de la Región de Murcia.

En dicha tabla se detalla la puntuación obtenida por cada entidad tras la 
aplicación de los criterios de valoración, el importe de subvención concedida, el 
importe elegible,, la inexistencia de cofinanciación en Costes Directos de Personal 
por parte de todas las entidades, el coste total de cada proyecto a efectos de 
justificación, el coste del Personal Directo del proyecto, el tipo fijo aplicable 
sobre los Costes Directos de Personal, para la financiación de los Otros Costes 
del Proyecto, excepto las becas de asistencia, establecido según la tipología del 
proyecto, el coste de las Becas de Asistencia para participantes y el periodo de 
ejecución de cada proyecto.

Las subvenciones propuestas incluyen la aplicación de un redondeo a la baja 
de las cuantías resultantes para eliminar los decimales. 

De igual forma, a efectos de la simplificación en la gestión y la justificación 
de las subvenciones, el Anexo 10: “Desglose de Costes del Proyecto”, incluye un 
redondeo a la baja del entero más próximo con el fin de evitar decimales.

Segundo: Disponer el gasto por el importe que se establece en el apartado 
segundo, en la aplicación presupuestaria y número de proyecto de gasto citado.

Tercero: Reconocer la obligación y proponer el pago anticipado a las 
entidades incluidas en la Tabla 1: «Subvenciones Concedidas», incluida al final 
de la presente Resolución, al haberse verificado que cumplen todos los requisitos 
y condiciones establecidos en los artículos 4 y 6 de la Orden de Bases y en los 
artículos 4, y 6 de la Resolución de Convocatoria.

Todas las entidades cumplen con lo establecido en la Ley 7/2005 de 
Subvenciones de la Comunidad Autónomas de la Región de Murcia para la 
percepción anticipada de la subvención, como financiación necesaria para poder 
llevar a cabo las actuaciones inherentes al proyecto, según lo establecido en el 
artículo 29, puntos 3 y 5 de la citada Ley y la excepción e constituir garantías 
en aplicación de lo previsto en el artículo 16.2 d) de la misma Ley, al tratarse de 
actuaciones de Acción Social.

Cuarto: Realizar el documento contable DOK, con cargo al documento 
contable A 026904 y al documento contable A+ 036557 indicados en el Anexo “A”,  
a la Propuesta de Concesión de 23 de septiembre de 2026, que se acompaña, 
así como las actuaciones contables que procedan y ordenar su pago con cargo al 
concepto presupuestario citado, realizando el abono en las cuentas cuyos IBAN 
aparecen en el mencionado Anexo. 

Quinto: Que se notifique la presente Resolución a las entidades Interesadas, 
a través de su publicación en el BORM, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 40 y 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas (BOE n.º 236 de 2 de 
octubre de 2015) y en el artículo 14 de la Resolución de Convocatoria de estas 
subvenciones, lo que surtirá efectos de notificación a las entidades relacionadas 
en la Tabla 1 «Subvenciones Concedidas».
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Sexto: Informar a las entidades de que la justificación de la subvención 
concedida deberá realizarse por el total del proyecto y referirse a la aplicación de 
los fondos percibidos a la finalidad que sirvió de fundamento a la concesión de 
la subvención. Deberá presentarse en el plazo de dos meses a contar desde la 
finalización del plazo fijado para la realización del proyecto y deberá atenerse a:

 La Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los 
gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de 
programación 2021-2027 (BOE n.º 38 de 13 de febrero de 2024).

 Los artículos 25 y siguientes de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.

 El artículo 25 de las Bases Reguladoras de estas subvenciones (BORM n.º 283  
de 9-12-2022).

 El artículo 20 de la Resolución de Convocatoria (BORM n.º 106 de 11 de 
mayo de 2026).

 La Guía de Gastos Subvencionables y su justificación 2026, publicada en 
la Guía de Procedimientos y Servicios y en la WEB del IMAS, en el apartado 
específico para el Programa FSE+ 2021-2027 de la Región de Murcia. 

Séptimo: Comunicar a las entidades beneficiarias:

 La obligatoriedad de cumplir con lo establecido en la Orden TES/106/2024, 
de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el 
Fondo Social Europeo Plus durante el periodo de programación 2021-2027. 
(BOE n.º 38 de 12-2-2024). 

 La obligatoriedad de cumplir con lo establecido en el artículo 23 de la 
Orden de Bases de estas subvenciones y en el artículo 18 de la Resolución de 
Convocatoria.

 Su inclusión en la lista pública prevista en el artículo 49.3 del Reglamento 
de Disposiciones Comunes y la aceptación del artículo 17 y el Anexo I relativos a 
indicadores del Reglamento FSE+.

 La obligación de cumplir con lo establecido en el artículo 22 de la Orden de 
Bases de estas subvenciones, y el artículo 17 de la Resolución de Convocatoria 
respecto a la información, comunicación y publicidad de las subvenciones. 

 La obligatoriedad de que, en cumplimiento del artículo 20, puntos 6.4 y 6.5  
de la Resolución de Convocatoria, se incorpore al expediente electrónico, de 
cada persona participante, en la aplicación informática PARIS, la documentación 
acreditativa de su situación de vulnerabilidad, así como el documento en el que la 
persona manifieste haber sido informado/a respecto al tratamiento de sus datos 
de carácter personal, mediante la cumplimentación del Anexo 8: “Información 
de Datos de Carácter Personal”, que puede ser descargado en dicha aplicación 
y se encuentra publicado en la Guía de Procedimientos y Servicios de la CARM, 
en el procedimiento 1321. De igual forma deberá incorporarse el certificado 
que acredite la inscripción de la persona participante en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil.
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Tabla 1. Subvenciones Concedidas 
 

EXPEDIENTE ENTIDAD/CIF PROYECTO TIPO 
PROYECTO 

MUNICIPIO 
DONDE SE 

DESARROLLA 

IMPORTE 
SUBVENCIÓN 
DEFINITIVO 

COSTES 
DIRECTOS DE 

PERSONAL 

% APORTADO 
ENTIDAD CDP* BECAS 

PORCENTAJE 
(Sobre CDP*) 
PARA OTROS 

COSTES 

TOTAL 
PROYECTO 

PERIODO DE 
EJECUCIÓN PUNTOS 

GJIN-2026-1 
FUNDACIÓN 

SECRETARIADO 
GITANO 

SIKHAVEL 
CHABÓ 

COMARCA 
DEL MAR 
MENOR 

Dos 
territorios 

SAN JAVIER, 
SAN PEDRO 

DEL PINATAR 
103.170,00 € 81.763,10 € -- 5.054,70 € 20 % 103.170,00 € 

01-01-2026 a 
31-12-2026 

67 

GJIN-2026-2 
FUNDACIÓN 

SECRETARIADO 
GITANO 

SIKHAVEL 
CHABÓ 

LORCA 2026 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

LORCA 99.995,00 € 79.782,18 € -- 5.852,24 € 18 % 99.995,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

69 

GJIN-2026-3 

FUNDACIÓN 
CEPAIM ACCIÓN 
INTEGRAL CON 

MIGRANTES 

INCLUYE-T 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

MURCIA 105.282,00 € 83.338,65 € -- 6.943,00 € 18 % 105.282,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

72 

GJIN-2026-4 
FUNDACIÓN 

SIERRA MINERA LABOR 26 Comarcal 

LA UNIÓN, 
CARTAGENA 
(Alumbres, El 

Algar, Los 
Nietos, Llano 
del Beal, Los 

Belones) 

112.574,00 € 84.075,68 € -- 9.161,78 € 23 % 112.574,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

68 

GJIN-2026-5 
COLECTIVO PARA 
LA PROMOCIÓN 

SOCIAL EL CANDIL 

LABOR 2.0: 
GARANTÍA 

JUVENIL 
Comarcal 

TOTANA, 
ALHAMA DE 

MURCIA, 
MAZARRÓN 

(Puerto de 
Mazarrón) 

140.845,00 € 107.597,53 € -- 8.500,27 € 23 % 140.845,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

82 

GJIN-2026-6 
ASOCIACIÓN 
RASCASA DE 
CARTAGENA 

RASCAS UP 
10 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

CARTAGENA 66.553,00 € 50.709,12 € -- 6.716,88 € 18 % 66.553,00 € 
01-06-2026 a 
31-12-2026 

77 
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6 
 

EXPEDIENTE ENTIDAD/CIF PROYECTO TIPO 
PROYECTO 

MUNICIPIO 
DONDE SE 

DESARROLLA 

IMPORTE 
SUBVENCIÓN 
DEFINITIVO 

COSTES 
DIRECTOS DE 

PERSONAL 

% APORTADO 
ENTIDAD CDP* BECAS 

PORCENTAJE 
(Sobre CDP*) 
PARA OTROS 

COSTES 

TOTAL 
PROYECTO 

PERIODO DE 
EJECUCIÓN PUNTOS 

GJIN-2026-7 

FUNDACIÓN 
FISAT 

SALESIANOS 
SOCIAL 

SOMOS 
PARTE 

JOVENES 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

CARTAGENA 56.274,00 € 36.050,14 € -- 13.735,26 € 18 % 56.274,00 € 
01-06-2026 a 
31-12-2026 

67 

GJIN-2026-8 
FUNDACIÓN 
MARCELINO 

CHAMPAGNAT 
AVANZA 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

ALCANTARILLA 89.397,00 € 70.943,85 € -- 5.683,95 € 18 % 89.397,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

63 

GJIN-2026-9 
FUNDACIÓN ECCA 

SOCIAL 
ECCA 

INTEGRA 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

MURCIA 
(Zarandona) 68.866,00 € 47.846,48 € -- 12.407,58 € 18 % 68.866,00 € 

27-05-2026 a 
31-12-2026 

78 

GJIN-2026-10 

COPEDECO, 
S.COOP. DE 
INICIATIVA 

SOCIAL 

YOBEM 5.0 

Un 
Territorio o 
Ámbito de 
actuación 

MURCIA 107.044,00 € 83.418,32 € -- 8.610,70 € 18 % 107.044,00 € 
01-01-2026 a 
31-12-2026 

73 

    TOTAL 950.000,00 € 725.525,05 € -- 82.666,36 €  950.000,00 €   

 

 
Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer Recurso de Alzada ante la Presidencia del Instituto 

Murciano de Acción Social, a través del procedimiento 1495 de la sede electrónica de la CARM, en el plazo de un mes a contar a partir del día 
siguiente a la notificación de la presente Resolución, la cual se entenderá realizada mediante su publicación en el BORM.  

 
En Murcia a 28 de septiembre de 2026. LA DIRECTORA GERENTE DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCIÓN SOCIAL. Verónica López García 

Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante la Presidencia del Instituto Murciano de Acción 
Social, a través del procedimiento 1495 de la sede electrónica de la CARM, en el plazo de un mes a contar a partir del día siguiente a la notificación de la presente 
Resolución, la cual se entenderá realizada mediante su publicación en el BORM. 

En Murcia, a 28 de septiembre de 2026.—La Directora Gerente del Instituto Murciano de Acción Social, Verónica López García.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras Disposiciones

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor
Universidad de Murcia

4774	 Extracto de la Resolución R-1267/2026, de 29 de septiembre, 
del Rector de la Universidad de Murcia, por la que se convoca la 
IV edición de premios al mejor TFG, TFM y tesis doctoral de la 
Cátedra Olón de Química Sostenible.

BDNS (Identif.): 932570

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la  
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el 
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/932570)

1. Personas beneficiarias: estudiantes de la Facultad de Química de la 
Universidad de Murcia.

2. Objeto: premiar los mejores TFG, TFM y tesis doctoral.

3. Bases reguladoras: resolución R-1267/2026, de 29 de septiembre, del 
Rector de la Universidad de Murcia, por la que se convoca la IV edición de premios 
al mejor TFG, TFM y tesis doctoral de la Cátedra Olón de Química Sostenible.

4. Número y cuantía de los premios: 3 (tres) premios por un total de  
1000 (mil) euros.

5. Plazo de presentación de solicitudes: hasta el 9 de octubre de 2026.

6. Presentación de solicitudes: las solicitudes se cumplimentarán por 
medio de instancia básica en la Sede Electrónica de la Universidad de Murcia y 
presentación por medio del Registro Electrónico de la Universidad de Murcia en la 
URL: https://sede.um.es/registro2/

Murcia, 29 de septiembre de 2026.—El Rector de la Universidad de Murcia, 
J. Samuel Baixauli Soler.
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras Disposiciones

Consejería de Turismo, Cultura y Deportes
Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia

4775	 Resolución del Director General del Instituto de las Industrias 
Culturales y las Artes por la que se dictan las directrices 
reguladoras del régimen legal y procedimiento para la 
autorización de usos y clasificación de la marca “Festivales 
Región de Murcia” para el año 2026.

Primera.- Titularidad de la marca. 

La marca “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA” y los distintivos que la 
representan tienen la calificación de bienes patrimoniales y son titularidad 
del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia 
(en adelante ICA). La licencia de uso de la marca se encuentra inscrita en el 
Registro de Marcas de la Oficina Española de Patentes y Marcas con el número de  
registro 4.111.707, de acuerdo con los siguientes extremos: 

a) La licencia de la marca está limitada a su utilización en acciones de 
promoción, difusión y comunicación de la Región de Murcia como destino 
cultural y turístico de festivales de música en vivo. Se entienden comprendidas 
en las acciones de promoción, difusión y comunicación, el uso de la marca en 
convocatorias de ayudas y líneas de financiación y cualesquiera otras acciones de 
impulso y fomento de este sector del turismo regional. 

b) La licencia es con carácter ilimitado geográficamente, indefinido 
temporalmente y no exclusivo. 

c) La licenciante se reserva el derecho a registrar nuevos signos distintos, o 
ampliar el ámbito aplicativo o territorial de la marca.

Segunda. - Régimen jurídico. 

La concesión de las autorizaciones de uso de la marca se regirá por la  
Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones 
Públicas (LPAP), así como por la Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; y Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Las cuestiones relativas a la utilización de la marca se regirán por las 
disposiciones contenidas en la presente Resolución, por las cláusulas de la 
autorización de uso, así como por los preceptos de la Ley 17/2001, de 7 de 
diciembre, de Marcas. 

Tercera. - Ámbito de aplicación.

La marca “Festivales Región de Murcia” se crea con la finalidad de consolidar 
y proyectar una imagen unificada de la Región de Murcia como destino de 
referencia para la celebración de festivales de música en vivo, poniendo en 
valor la diversidad, calidad y singularidad de la oferta musical existente en el 
territorio regional. A través de esta identidad común se persigue reforzar el 
posicionamiento de la Región como un espacio cultural dinámico y atractivo, capaz 

NPE: A-031026-4775



Página 23755Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

de atraer visitantes, artistas y promotores, favoreciendo la desestacionalización 
de la actividad turística y ampliando el impacto de los eventos más allá de su 
ámbito estrictamente cultural.

De este modo, se impulsa el turismo cultural, se estimula el consumo de 
bienes y servicios asociados a la celebración de los eventos y se favorece la 
dinamización económica de los municipios que los albergan, con efectos positivos 
sobre sectores como la hostelería, el comercio, el transporte y los servicios.

La marca “Festivales Región de Murcia” pretende convertir la música en vivo 
en un elemento estratégico de promoción territorial, fortaleciendo la identidad 
cultural de la Región y contribuyendo al desarrollo social, cultural y económico de 
la Comunidad Autónoma en su conjunto.

A estos efectos se considera festival de música en vivo aquel que cumpla con 
los siguientes parámetros: 

- Que se celebre en el ámbito territorial de la Región de Murcia. 

- Que tengan una duración mínima de dos días consecutivos o de varios días 
distribuidos a lo largo del año.

- Que la asistencia al festival tenga un coste económico (que se cobre 
entrada).

La marca actualmente opera respecto de los siguientes productos y  
servicios 16, 35, 38 y 41: 

16 papel y cartón; productos de imprenta; material de encuadernación; 
fotografías; artículos de papelería y artículos de oficina, excepto muebles; 
adhesivos (pegamentos) de papelería o para uso doméstico; material de dibujo 
y material para artistas; pinceles; material de instrucción y material didáctico; 
hojas, películas y bolsas de materias plásticas para embalar y empaquetar; 
caracteres de imprenta, clichés de imprenta. 

35 publicidad; gestión de negocios comerciales; administración comercial; 
trabajos de oficina; alquiler de espacios publicitarios, difusión de anuncios 
publicitarios, gestión profesional de negocios artísticos, dirección profesional de 
negocios artísticos, organización de eventos, exhibiciones, ferias y espectáculos 
con fines comerciales, promocionales y publicitarios. 

38 telecomunicaciones; difusión de programas radiofónicos o de televisión; 
alquiler de tiempo de acceso a redes informáticas mundiales.

41 educación; formación; servicios de entretenimiento; actividades 
deportivas y culturales; servicios de edición de discos compactos y libros; 
organización y dirección de congresos, conferencias, exposiciones con fines 
culturales o educativos, festivales y conciertos; servicios de artistas de 
espectáculos musicales; servicios de reserva de entradas para eventos de 
entretenimiento; organización y producción de espectáculos; producción de 
grabaciones sonoras y de imagen en soportes de sonido e imagen. 

Cuarta.- Clasificación de los festivales privados cesionarios del uso 
de la marca.

Los festivales privados autorizados al uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN 
DE MURCIA” se clasificarán en:

1. Festivales de gran formato

Serán festivales de gran formato, aquellos que cumplan necesariamente con 
los dos requisitos siguientes:
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a) El número total de asistentes al festival sea superior a 40.000, distribuidos 
entre todos los días de la celebración del evento; 

b) y, además, acrediten una inversión superior a 3.000.000,00 €, que deberá 
justificarse, entre gastos de contratación de artistas, y gastos de producción, en 
los términos establecidos en la Directriz Sexta.

2. Festivales de formato medio 

Serán festivales de formato mediano, aquellos que reúnan, a la vez, los 
siguientes requisitos: 

a) Tengan un número total de asistentes superior a 15.000 e inferior o igual 
a 40.000, distribuidos entre todos los días de la celebración del evento; 

b) y, además, acrediten una inversión superior a 750.000,00 € e inferior o 
igual a 3.000.000,00 €, que deberá justificarse, entre gastos de contratación de 
artistas, y gastos de producción, en los términos establecidos en la Directriz Sexta.

3. Festivales de pequeño formato 

Serán festivales de formato pequeño, aquellos en los que concurran los dos 
requisitos establecidos a continuación: 

a) El número total de asistentes sea inferior o igual a los 15.000, distribuidos 
entre todos los días de la celebración del evento; 

b) y, además, acrediten una inversión superior o igual a 75.000,00 € 
e inferior o igual a 750.000,00 €, que deberá justificarse, entre gastos de 
contratación de artistas, y gastos de producción, en los términos establecidos en 
la directriz sexta.

4. Cuando el solicitante de la subvención actúe únicamente como mero 
intermediario entre el promotor del festival y los artistas o compañías contratadas, 
no podrá justificar a efectos de obtener la correspondiente clasificación, los 
gastos correspondientes a dicha intermediación, según lo establecido en la 
Directriz Sexta.

5. De forma excepcional, el órgano competente podrá exonerar del 
cumplimiento de alguno de los requisitos anteriormente enumerados al otorgar 
la clasificación de un festival, previa justificación, y atendiendo a criterios de 
especial singularidad de este, a su interés cultural y/o su proyección internacional.

Quinta.- Clasificación de los festivales públicos cesionarios del uso de 
la marca.

Los festivales públicos autorizados al uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN 
DE MURCIA” no serán objeto de clasificación. Para la autorización del uso de la 
marca, los promotores de festivales públicos habrán de presentar una memoria 
de la última edición del festival según Anexo VI, en la que se incluirá el número 
de ediciones celebradas, número de espectadores, la programación, la proyección 
cultural del festival, su interés turístico, declaración, en su caso, de estar 
catalogado de interés turístico nacional o internacional,  así como la proyección 
internacional del mismo, señalando el número de artistas extranjeros que forman 
parte de la programación del festival.

Sexta. - Requisitos para ser cesionario del uso de la marca. 

1. Podrán ser cesionarios del uso de la marca las personas físicas o jurídicas, 
públicas o privadas, que tengan la condición de promotores de festivales de 
música en vivo, y lo soliciten conforme a las normas establecidas en las presentes 
directrices.
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2. Las personas físicas o jurídicas, públicas o privadas, que deseen optar a la 
autorización de uso de la marca deberán cumplir los siguientes requisitos: 

- Tener plena capacidad de obrar. 

- Ser titular de la marca del festival para el que solicitan la autorización 
del uso de la marca “Festivales de la Región de Murcia”, justificado mediante 
acreditación de la Oficina Española de Patentes y Marcas.

- Que se hayan celebrado, al menos, dos ediciones del festival, en los últimos 
5 años antes de la solicitud para ser cesionario, incluyendo en la memoria los 
carteles de todas las ediciones celebradas hasta la fecha

- Estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad 
Social. 

- No estar incurso en ninguna de las causas de prohibiciones de contratar 
recogidas en el artículo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público.

- Que el festival se realice en uno o varios espacios físicos, legalmente 
acreditados mediante la autorización de la celebración del espectáculo por la 
Dirección General de Administración Local.

- En el caso de promotores privados, que el objeto de la mercantil solicitante 
sea el desarrollo de actividades económicas para la organización de espectáculos 
(epígrafes IAE 965.1 a 965.4). 

- En el caso de promotores públicos, debe tratarse del organizador principal 
del festival. A estos efectos se entenderá por organizador principal el ente público 
que asuma de manera directa al menos el 50% de los gastos del festival, que se 
acreditará mediante Declaración Responsable.

3. Todos los cesionarios del uso de la marca deberán justificar adicionalmente 
los siguientes requisitos referidos a la última edición del festival para el que 
solicitan la autorización y clasificación:

a) Los datos de asistencia al festival, acreditando la venta de entradas físicas 
mediante la presentación de la hoja de taquilla y/o el registro oficial emitido por 
las tiqueteras de venta, en el caso de venta online. 

b) La inversión realizada en el festival se justificará con los siguientes gastos 
necesarios para la realización del evento: 

- Gastos de contratación de artistas, incluyendo aquellos realizados en 
concepto de adelanto del caché correspondiente a la contratación de artistas 
incluidos en la programación del festival cuando se hayan efectuado con una 
antelación máxima de seis meses respecto del inicio del año natural en el que 
tenga lugar la celebración del festival; gastos de producción e infraestructuras.

- Gastos de equipos de sonido, luces y video.

- Gastos de comunicación, promoción, diseño, publicidad y marketing, todos 
ellos correspondientes a ese festival.

- Gastos de personal, tanto directo como indirecto (entendiendo como tales 
los gastos de personal contratado a través de empresas externas y/o gastos de 
personal o servicios de empresas asociadas o socias de la promotora dedicados a 
la gestión de ese concreto evento); 

- Gastos de cachés y booking fees.

- Gastos de artística y logística.
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- Gastos de hostelería.

- Gastos de administración (sistemas cashless, gestión, gastos bancarios y 
de seguros).

- Gastos derivados de la seguridad y dispositivo sanitario.

- Gastos derivados de la explotación de los derechos de autor (SGAE); 

- Cualquier otro gasto destinado a la solicitud de licencias, proyectos, y tasas 
administrativas; y, los gastos correspondientes a cualquier otro servicio necesario 
para su consecución y explotación. 

Los gastos justificativos de la inversión deberán estar directamente 
vinculados con la realización del festival. En los casos de gastos indirectos, como 
la contratación de personal o servicios profesionales, estos no podrán extenderse 
más allá del límite temporal de los 4 meses anteriores y los 2 meses posteriores 
a la celebración del festival. En el caso de que el festival se distribuya en varios 
meses a lo largo del año los límites temporales serán de 4 meses antes del primer 
evento y 2 meses después del último.

Estos gastos se acreditarán mediante informe de auditor realizado por 
profesionales inscritos como ejercientes en el Registro Oficial de Auditores 
de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas; 
debiéndose aportar adicionalmente, todos los contratos celebrados entre el 
artista y el promotor del festival que estén presentes en la programación del 
mismo.

Cuando el titular de la marca del festival haya cedido su explotación a 
un tercero, o exista acuerdo/contrato por el que la ejecución del festival se 
realice por persona distinta del titular original de la marca, se podrá justificar 
la inversión realizada, en los términos arriba exigidos, pero a nombre de 
ese tercero, siempre que se acredite fehacientemente la citada cesión de la 
explotación de la marca, o el acuerdo/contrato que le dé derecho al desarrollo y 
ejecución del festival.

El ICA se reserva el derecho de solicitar documentación complementaria para 
la acreditación de los asistentes, mediante la comprobación de las autorizaciones 
emitidas por Espectáculos Públicos; así como cualquier otra que pudiera entender 
necesaria para tal fin. 

4. Se les exigirá, además, a todos los cesionarios, la inclusión en la memoria 
de los datos acerca de:

- Medidas de sostenibilidad y accesibilidad de los festivales (Huella de 
carbono, normativas en materia de calidad y sostenibilidad, recogida selectiva de 
residuos, etc.).

- Promoción de la región a nivel nacional e internacional por parte de los 
festivales.

- Porcentaje de artistas internacionales en la programación de los festivales. 

Séptima.- Solicitudes, plazo y documentación a aportar.

1. El plazo de presentación de solicitudes de nuevas clasificaciones, 
renovaciones o modificaciones de las ya concedidas será de UN MES y comenzará 
a partir del día siguiente a la publicación de esta Resolución en el Boletín Oficial 
de la Región de Murcia (BORM). 

2. La presentación de las solicitudes implicará la plena aceptación del 
contenido de esta Resolución. 
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3. Solicitudes de autorización de uso y clasificación:

La presentación de solicitudes de autorización de uso de la marca se realizará 
mediante el formulario tipo que figura como Anexo I a esta Resolución, y que 
está disponible en la Sede Electrónica de la CARM; en la siguiente dirección: 

https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=3612&IDTIPO=240&RAST
RO=c$m40288#solicitud-electronica

Las solicitudes de autorización de uso de la marca y clasificación deberán ir 
acompañadas de la siguiente documentación: 

a) Fotocopia del NIF/NIE del empresario, persona física o del representante 
legal de persona jurídica. 

b) En caso de que el solicitante sea persona jurídica: certificado acreditativo 
del NIF, y documento acreditativo de la representación del solicitante.

c) Memoria con una breve descripción del festival que se promueve y de qué 
forma se va a identificar con la marca. La memoria tendrá una extensión máxima 
de 18 páginas y se ajustará al Anexo VI.

d) Declaración responsable según Anexo II. 

e) En el caso de promotores privados, certificación expedida por la Agencia 
Estatal de Administración Tributaria que acredite el alta de la empresa en el 
Impuesto de Actividades Económicas y los epígrafes en los que figura dada de 
alta. Además, deberá adjuntarse la escritura de constitución de la entidad.

f) Documento de la Oficina Española de Patentes y Marcas que acredite la 
titularidad de la marca del festival. 

g) En su caso, documentación que justifique fehacientemente que la 
titularidad de los derechos de uso, explotación, organización o gestión de la 
marca o denominación del festival para el que se solicita la autorización de uso 
de la marca “Festivales Región de Murcia” ha sido cedida a un tercero mediante 
contrato de cesión, licencia de uso, acuerdo de explotación o cualquier otro título 
jurídico válido. Asimismo, cuando el tercero desarrolle y ejecute el festival en 
virtud de un acuerdo con la entidad titular de la marca, deberá aportarse el 
convenio, contrato o documento jurídico que acredite la habilitación del tercero 
para la organización, producción, promoción y ejecución del festival.

h) Demás documentos que se consideren apropiados para la acreditación del 
resto de cumplimiento de los requisitos del solicitante.

4. Solicitudes de modificación de la clasificación:

Quienes ya tengan autorización de uso y soliciten la modificación de la misma 
podrán hacerlo mediante el formulario tipo que figura como Anexo III a esta 
Resolución, y que está disponible en la Sede Electrónica de la CARM.

Las solicitudes de modificación de la autorización concedida deberán ir 
acompañadas de la siguiente documentación: 

1. Hoja de taquilla y/o registro oficial de tiquetera.

2. Informe de auditor acerca de los gastos de inversión. 

3. Memoria con una breve descripción del festival que se promueve y de qué 
forma se va a identificar con la marca. La memoria tendrá una extensión máxima 
de 18 páginas y se ajustará al Anexo VI.
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5. Solicitudes de modificación de autorización de cesión de uso de 
marca y naturaleza jurídica pública o privada de la entidad cesionaria:

Los promotores de Festivales que modifiquen su naturaleza jurídica, pasando 
de ser privada a pública, o viceversa, deberán acompañar en su solicitud, la 
documentación que acredite dicha modificación según el Anexo VII.

6. Solicitudes de renovación de la autorización de uso:

Quienes ya tengan autorización de uso y clasificación concedidas y sólo 
soliciten la renovación de las mismas, sin que se hayan producido variaciones en 
los requisitos que ostentaban en el momento en el que lo solicitaron inicialmente, 
podrán hacerlo utilizando la solicitud y declaración responsable de que siguen 
cumpliendo estos criterios que figura en el Anexo IV. Si el único requisito que 
no acreditaron en su momento es el recogido en la directriz sexta, punto 4 
(medidas de sostenibilidad y accesibilidad, promoción de la región y artistas 
internacionales) podrán hacerlo en este momento. 

Deberán solicitar la renovación todos aquellos cesionarios cuya autorización 
finalice durante el año 2026. 

Octava.- Subsanación. 

Si la solicitud no reuniese todos los requisitos, fuese incompleta o 
presentase algún error subsanable se requerirá al interesado para que, en 
un plazo improrrogable de diez días hábiles, proceda a su subsanación, 
con indicación de que, si no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su 
petición, previa Resolución en los términos previstos en el artículo 21 de la  
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

Novena.- Instrucción. 

1. El área de promoción cultural del ICA será la competente para la 
instrucción del procedimiento de concesión de las autorizaciones de uso de la 
marca y clasificación como festivales de pequeño, medio o gran formato.

2. Examinada la solicitud por el órgano instructor, se dará traslado de ella 
a una comisión técnica designada por el Director General del ICA que, tras el 
análisis de la documentación presentada, emitirá informe favorable o desfavorable 
para otorgar la autorización de uso, así como su clasificación, de conformidad con 
la directriz cuarta.

3. La comisión técnica estará compuesta por: 

- Presidencia: La persona que ejerce las funciones de coordinadora de 
servicios de la Consejería competente en materia de cultura y turismo.

- Vocales: 2 técnicos elegidos entre el personal del ICA

- Secretaría: Una persona funcionaria del ICA con voz, pero sin voto en las 
deliberaciones. 

Cuando en función de la complejidad de la solicitud a evaluar se considere 
oportuno, se podrá convocar personal técnico especialista y asesores en la 
materia, que tendrán voz pero no voto en la propuesta de autorización que se 
formule. 

4. La comisión técnica elevará propuesta de autorización de uso de la marca, 
así como de clasificación del festival, a la Dirección del ICA que será el órgano 
competente para resolver. 
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Décima.- Resolución. 

El plazo máximo para resolver este procedimiento será de seis meses desde la 
presentación de la solicitud por el interesado en el Registro del órgano competente, 
entendiéndose desestimada la misma si transcurrido dicho plazo no se hubiese 
dictado y notificado resolución, a tenor de lo establecido en el artículo 21  
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. 

El ICA, de forma justificada, podrá denegar la autorización de uso de la 
marca, para la conservación de la buena imagen de los entes titulares de la 
misma. 

La resolución se hará pública en la página web del ICA junto con el listado 
de autorizaciones de uso de la marca concedidas y clasificaciones, así como 
las desestimadas, teniendo dicha publicación efectos de notificación para los 
interesados, en virtud de lo dispuesto en el art. 45.1 de la Ley 39/2015, de 2 de 
abril, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Contra la resolución, que no pondrá fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer recurso de alzada ante la Presidencia del ICA, en el plazo de un mes 
a partir del día siguiente a la publicación de la resolución, de acuerdo con lo 
señalado en los artículos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Decimoprimera.- Derechos. 

La concesión de la autorización de uso permite al beneficiario: 

a) Utilizar la marca “Festivales Región de Murcia” en los productos y 
servicios para los que haya sido concedido de conformidad con la solicitud 
y memoria presentadas, así como, para la difusión de la misma en aras a 
promocionar la Región de Murcia como destino cultural y turístico de festivales 
de música en vivo. 

b) Podrá figurar en las acciones de promoción y comunicación que realice 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, vinculadas a la música en vivo 
como elemento de dinamización y atracción cultural y turística. 

c) Poder acceder a los incentivos que convoque o promueva la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, dentro del ámbito de aplicación de las 
presentes directrices. 

A partir de la publicación de estas directrices, la autorización y clasificación o 
renovación del uso de la marca “Festivales Región de Murcia” se concede por un 
período inicial de 2 años, a contar desde la fecha de publicación de la resolución 
donde se autorice y clasifique el festival, siendo susceptible de prórroga, por el 
mismo periodo de 2 años, previa solicitud del interesado, y evacuado el trámite 
de comprobación de los términos de la concesión original. 

Decimosegunda.- Obligaciones. 

1. Los titulares de la autorización de uso deberán cumplir con las siguientes 
obligaciones: 

a) Mantener el cumplimiento de los requisitos en base a los cuales obtuvieron 
la autorización de uso. 

b) Cumplir con los requisitos establecidos en cualquier tipo de subvención 
o ayuda relacionada con la marca, otorgada por la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia.

c) Llevar a cabo un uso de la marca de modo notorio y efectivo. 
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d) En caso de tener conocimiento de una infracción o utilización ilícita de la 
marca ponerlo en conocimiento inmediato del órgano competente. 

e) No ceder la marca ni autorizar su uso por tercero. 

Previa autorización del Instituto de Industrias Culturales y las Artes, y con 
las condiciones impuestas por el mismo, el licenciatario podrá ceder el uso de la 
marca “Festivales Región de Murcia” a un tercero, en el caso en que ceda el uso 
o explotación de la marca del festival original para el que se autoriza el uso de la 
marca autonómica, o se acuerde con tercero el desarrollo y ejecución del citado 
festival.

f) Solicitar la modificación de la autorización de uso en caso de cambiar 
alguno de los extremos incluidos en la autorización original. 

g) Los promotores se comprometen al cumplimiento de las actuaciones 
publicitarias y de difusión que supongan la inserción de la imagen y logo de 
la Región de Murcia, del ICA y de la Marca Festivales (modelos incluidos en 
ANEXO V) en todo soporte o actividad realizada para la promoción del Festival, 
destacando entre ellas las siguientes:

- El promotor deberá usar y garantizar la presencia de los logotipos de 
marca de la Región de Murcia, del ICA y de la Marca Festivales, especificando por 
escrito que es el patrocinador institucional principal, en cualquier soporte físico 
de instalación, incluyendo photocall, espacios publicitarios, puertas y controles 
de acceso, vallas, lonas, lonas de escenarios, banderas, banderolas, vinilos, 
entradas, pulseras de acceso, todo tipo de cartelería en general, catálogos, 
revistas, documentos publicitarios de acceso, folletos informativos del recinto del 
festival, etc.

- El Promotor deberá incluir explícitamente en todos los espacios digitales 
y comunicaciones que realice, independientemente del medio (banners 
publicitarios, redes sociales, webs propias o que repliquen ésta, ruedas o notas 
de prensa, intervenciones en TV, radio, emisiones en medios digitales, etc.) que 
la CARM, a través de la Marca Festivales, es el patrocinador institucional principal 
de este evento.

- El Promotor deberá incluir explícitamente en todos los espacios digitales y 
comunicaciones que realice (redes sociales, webs propias o que repliquen ésta), 
los perfiles en redes de la CARM, del ICA, y de la Marca “Festivales Región de 
Murcia”, especificando expresamente que es el patrocinador institucional principal 
de este evento.

- El Promotor deberá ubicar el logotipo de la Región de Murcia, del ICA y 
de la Marca “Festivales Región de Murcia”, en un lugar y tamaño preferente 
de la comunicación, con respecto al resto de patrocinadores privados, al ser el 
patrocinador institucional principal del evento. 

- El promotor de los festivales privados deberá garantizar que la rueda 
de prensa de presentación del festival se desarrollará preferentemente, en 
cualquiera de los centros adscritos a la CARM, al ser el patrocinador institucional 
principal de este evento.

h) Todos los gastos generados por la creación, producción o distribución de 
los elementos señalados correrán a cargo del promotor del festival. 

i) Cualesquiera otras que se deriven de posteriores modificaciones normativas 
que puedan adoptarse y que afecten al contenido obligacional de las mismas. 
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2. Será causa de revocación de la autorización de cesión de uso de la 
marca, el incumplimiento de alguna de estas obligaciones, que irá precedida 
del correspondiente procedimiento contradictorio en el que se garantizará la 
audiencia al interesado. 

Igualmente conllevará la pérdida de la autorización, su uso asociado a 
imágenes o mensajes que pudieran menoscabar el buen nombre de la marca, 
tales como, a efectos meramente enunciativos, aquellos relacionados con ideas 
políticas, alguna actividad o conducta ilícita, el consumo de tabaco o sustancias 
psicotrópicas, el abuso de bebidas alcohólicas, la ludopatía y, en general, 
cualquier práctica en contra de la salud pública y, siempre con el más estricto 
respeto a los principios y preceptos contenidos en la normativa sobre la Igualdad 
entre Mujeres y Hombres, y de Protección contra la Violencia de Género, la 
normativa sobre Protección Jurídica del Menor, la normativa de Prevención de 
Drogodependencias, así como la normativa referente a la Integración Social de 
Personas con Discapacidad.

Decimotercera.- Procedimiento de revisión de las autorizaciones.

1. Serán causas que den lugar a la revisión de la autorización las siguientes: 

a) La pérdida de los requisitos que dieron lugar a la autorización.

b) La modificación sustancial de alguna de las condiciones expuestas en la 
solicitud. 

c) El incumplimiento de algunas de las obligaciones establecidas en la 
presente Resolución. 

2. Iniciado de oficio el procedimiento, se procederá a la notificación al 
interesado de la apertura del mismo, dándole traslado de los documentos 
obrantes en el expediente; concediéndosele un plazo de audiencia de 15 días para 
que realice las alegaciones que considere oportunas y aporte la documentación 
necesaria. 

Transcurrido dicho plazo, si el interesado no se ha personado en el 
procedimiento, el órgano competente continuará con la documentación y 
evidencias obrantes en el expediente. 

El procedimiento conllevará el análisis y valoración de las condiciones y 
requisitos que ostenta el solicitante en el momento de instruirse el expediente. 

Decimocuarta.- Renuncia y revocación.

1. En cualquier momento, el beneficiario de la autorización podrá renunciar 
a su uso. Dicha renuncia deberá formularse expresamente y por escrito ante la 
Dirección General del ICA. 

2. La renuncia al uso de la marca conlleva la obligación por el usuario de 
retirar cualquier signo distintivo de la misma de cualquier lugar, publicidad o 
documentación que pueda inducir a engaño a los posibles clientes, desde el 
momento en que realice la comunicación de la misma al órgano competente; 
así como la posible pérdida de los derechos económicos o ayudas que haya 
podido obtener, derivados del uso de la marca, si así se derivase de su 
concesión.

3. En caso de revocación de la autorización del uso de la marca, el autorizado 
a dicho uso, deberá actuar de conformidad con lo establecido en el apartado 
anterior. 
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Decimoquinta.- Publicidad. 

Con carácter general, corresponderá al ICA la realización de las campañas 
de publicidad y promoción de la marca, por sí mismos o a través de otras 
entidades mediante mecanismos de colaboración público-privada, sin perjuicio 
de las campañas de promoción que realice cada uno de los autorizados de sus 
festivales, en los que se incorpore la marca. 

Decimosexta.- Base de datos. 

1. Los beneficiarios del uso de la marca autorizan expresamente al ICA para 
el tratamiento de sus datos a efectos de difundir y publicitar esta iniciativa. 

2. El ICA creará una base de datos con el objetivo final de poner en marcha 
un registro y página web dedicada a los festivales de música en vivo de la Región 
de Murcia. 

3. Los datos incorporados a la base de datos quedarán amparados por la 
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y garantía de los derechos digitales, pudiendo ejercerse sobre el mismo los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición o cualesquiera otros 
que pudieran corresponderles en el contexto de la citada ley orgánica. 

Decimoséptima.- Formato de la marca. 

1. La aplicación de la marca promocional se realizará conforme a las 
prescripciones establecidas en el Manual de Identidad Visual específico de la 
marca, disponible en la página web https://ica.carm.es/convocatorias#

2. El interesado habrá de comunicar a la Dirección General del ICA por 
medios telemáticos, la propuesta de aplicación gráfica de la marca en el producto 
o servicio de que se trate con carácter previo a la edición o impresión del 
etiquetado, la documentación o cualquier otro material en el cual haya de figurar. 

3. Respecto a la publicidad institucional de la marca, y dada la cuantía 
del proyecto y la ayuda recibida, se exige colocar placas informativas o vallas 
temporales visibles al público, en todo momento, durante la celebración del 
Festival.

4. Cualquier adaptación gráfica de la marca que se precise para etiquetados 
o usos concretos que no estuviese prevista en el Manual de Identidad Visual 
habrá de ser autorizada previamente por la Dirección General del ICA. 

Decimoctava.- Responsabilidad. 

1. Las personas autorizadas para utilizar la marca serán las únicas 
responsables de los defectos de sus productos o de las irregularidades en sus 
establecimientos y servicios, de tal forma, que no podrá responsabilizarse al ICA, 
en ningún caso, por los daños y perjuicios que hayan podido causarse.

2. En todo caso, los usuarios de la marca deberán asumir por cuenta propia, 
las indemnizaciones y perjuicios ocasionados a terceros que deriven de sus 
acciones u omisiones.

Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, se podrá 
interponer Recurso de Alzada ante la Excma. Presidenta del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia, en el plazo de UN MES, 
contado a partir del día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin 
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perjuicio de que el interesado pueda interponer, en su caso, cualquier otro que 
estime procedente.

Disposición transitoria primera. Promotores que tuvieran autorizado 
el uso de la marca a la entrada en vigor de estas directrices.

Aquellos promotores que hubieran obtenido autorización para el uso de la 
marca con anterioridad a la entrada en vigor de estas directrices, y cuyo derecho 
no hubiera decaído en este momento, podrán entender que tal autorización inicial 
sigue en vigor durante los 2 años siguientes a la fecha de su concesión inicial.

Disposición transitoria segunda. Procedimientos en tramitación.

La presente Resolución será también de aplicación a los procedimientos 
administrativos de autorización de uso y clasificación de la marca “Festivales 
Región de Murcia” iniciados antes de la entrada en vigor de la misma.

Disposición derogatoria única. 

Queda derogada la Resolución del Director General del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes por la que se dictan las directrices reguladoras 
del régimen legal y procedimiento para la autorización de uso y clasificación de 
la marca “Festivales Región de Murcia” publicadas en el BORM n.º 164, de 18 de 
julio de 2025, y su modificación publicada en BORM n.º 177, de 2 de agosto.

Disposición final única. Entrada en vigor y periodo de vigencia. 

Esta Resolución entrará en vigor al día siguiente al de su publicación en el 
«Boletín Oficial de la Región de Murcia». Tendrá vigencia durante el año 2026, 
quedando prorrogada hasta la fecha de entrada en vigor de la Resolución por la 
que se establezcan las Directrices Reguladoras del régimen legal y procedimiento 
para la autorización de uso y clasificación de la Marca “Festivales Región de 
Murcia” para el año 2027.

En Murcia, a 29 de septiembre de 2026.—El Director General del Instituto 
de las Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia, Manuel Cebrián 
López.
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ANEXO I 
MODELO DE SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN DE USO DE MARCA Y CLASIFICACIÓN 

 
EN CASO DE PERSONAS FÍSICAS  
Nombre:                                                                       Apellidos:  
NIF/NIE:  
Domicilio:                                                                             
Correo electrónico:                                                      Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
EN CASO DE PERSONAS JURÍDICAS  
Razón Social:                                                               NIF:   
Domicilio:  
Correo electrónico:                                                       Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
Teniendo conocimiento de la Resolución del Director General del Instituto de las 

Industrias Culturales y de las Artes por la que se establecen las Directrices reguladoras del 
régimen legal y procedimiento para la autorización de uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN 
DE MURCIA” y declarando que concurren en su persona (física o jurídica) los requisitos 
exigidos en dicha Resolución, SOLICITA LA CONCESIÓN DE AUTORIZACIÓN DE USO DE 
LA MARCA “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA” Y CLASIFICACIÓN, para el siguiente 
festival, con plena aceptación del contenido de las directrices:  

  
 Festival para el que solicita la autorización de uso: 
 
 

 
En aplicación del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el órgano administrativo competente 
consultará o recabará por medios electrónicos, los datos relacionados a continuación, salvo 
que se oponga a la consulta. 

 
[  ] Me OPONGO* a la consulta de Estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad 

Social. 
[  ] Me OPONGO* a la consulta de Datos de Identidad. 
 
Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no 

autorice la consulta. 
 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 

obligaciones tributarias con la AEAT 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 

obligaciones tributarias con la CARM, 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Certificado del Impuesto sobre 

Actividades Económicas 
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(*) En el caso de NO AUTORIZACIÓN O DE OPOSICIÓN a que el órgano administrativo 

competente consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A 
APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos. 

 
Información sobre protección de datos personales        

RESPONSABLE DEL 
TRATAMIENTO  

El responsable del tratamiento es la Dirección General del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia. 

Datos de contacto del responsable del tratamiento: Av. Primero de Mayo, 
1. Auditorio y Centro de Congresos “Víctor Villegas”. CP 30006-Murcia 

Datos de contacto del Delegado de Protección de Datos: la dirección de 
correo electrónico siguiente: dpdigs@listas.carm.es 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la gestión y tramitación de las solicitudes y 
expedientes relacionados con la concesión de ayudas a la Producción de 
Obras Audiovisuales para Cine, Televisión y Plataformas Digitales. 

CONSERVACIÓN DE 
DATOS 

Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la 
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del 
tratamiento de datos. 

LEGITIMACIÓN DEL 
TRATAMIENTO 

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una tarea en interés 
público o en el ejercicio de los poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento (artículo 6.1.e RGPD) en relación con las normas con rango 
legal que regulan el procedimiento.  

PROCEDENCIA DE LOS 
DATOS 

Datos procedentes del interesado o su representante, así como los 
obtenidos de una cesión legítima, como la Plataforma de Interoperabilidad, 
o bien obtenidos de una fuente de acceso público. 

CATEGORÍA DE DATOS 

- Datos Identificativos (tales como nombre, apellidos, DNI, NIF), datos de 
contacto (tales como domicilio, correo electrónico, teléfono), datos fiscales, 
de seguridad social.  

- Datos Tributarios, patrimoniales, datos de ingresos de naturaleza pública, 
recaudación, impuestos, etc. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES DE DATOS 

No se cederán datos a terceros, salvo en cumplimiento de una obligación 
legal. 

DERECHOS DE LAS 
PERSONAS 
INTERESADAS 

Derecho a solicitar el acceso a los datos personales relativos al interesado; 
derecho a solicitar su rectificación o supresión; derecho a solicitar la 
limitación de su tratamiento; derecho a oponerse al tratamiento; derecho a 
la portabilidad de los datos, así como otros derechos a los que se puede 
consultar en la información adicional. 

Para ejercer estos derechos debe dirigirse ante el responsable del 
tratamiento. Para el ejercicio de estos derechos puede consultar la 
información y requisitos en el procedimiento 2736, en la Sede Electrónica 
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de la CARM. Asimismo, tiene derecho a presentar una reclamación ante la 
Agencia Española de Protección de Datos 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Para más información puede dirigirse a la guía de procedimientos y 
publicada en 
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2396&IDTIPO=200&R
ASTRO=c672$m2469 

 
A la solicitud se adjunta la siguiente documentación señalada en la Directriz Séptima 

(marcar casilla): 
  
☐ Fotocopia del NIF/NIE del empresario persona física o del representante legal de 

persona jurídica.  
☐ En caso de que el solicitante sea persona jurídica: certificado acreditativo del NIF, y 

documento acreditativo de la representación del solicitante.  
☐ Memoria con una breve descripción del festival que se promueve y de qué forma se va 

a identificar con la marca. La memoria tendrá una extensión máxima de 18 páginas y se ajustará 
al Anexo VI. 

☐ Declaración responsable según Anexo II.  
☐ En el caso de promotores privados, certificación expedida por la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria que acredite el alta de la empresa en el Impuesto de Actividades 
Económicas y los epígrafes en los que figura dada de alta. 

☐ En el caso de promotores privados, escritura de constitución de la entidad. 
☐ En el caso de promotores públicos, declaración responsable de ser el organizador 

principal del festival de conformidad con lo establecido en el apartado cuarto de la presente 
Resolución.  

☐ Documento de la Oficina Española de Patentes y Marcas que acredite la titularidad de 
la marca del festival.  

☐ En su caso, documentación que justifique fehacientemente que el uso o explotación de 
la marca del festival para el que se solicita la autorización de uso de la “Marca Festivales de la 
Región de Murcia”, ha sido cedido a un tercero; o, en su caso, acuerdo o contrato que 
fundamente el desarrollo y ejecución del citado festival por un tercero. 

☐ Hoja de taquilla y/o registro oficial de tiquetera. 
☐ Informe de auditor acerca de los gastos de inversión. 
☐ Otros documentos que se consideren necesarios para acreditar el resto de los 

requisitos que ha de cumplir el solicitante. 
 

(Lugar/ Fecha) 
EL SOLICITANTE 

 
Fdo. ………………………….. 
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ANEXO II 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

  
Solicitante:  
En representación de (en caso de personas jurídicas):  
  
DNI:  
NIF (en caso de personas jurídicas):  

  
Solicita la autorización del uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA”.  
  
De acuerdo con lo dispuesto en el punto 3.d) de la Directriz Séptima, quien suscribe este 

documento, disponiendo de la capacidad jurídica y de obrar suficiente para ello,  
   
DECLARA:  
  
Que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, encontrándose en 

disposición de presentar cuanta documentación acreditativa del cumplimiento de las 
condiciones establecidas en dichas Directrices le sean requeridos por parte del órgano 
competente.  

  
Que adquiere el compromiso de aceptar y cumplir las obligaciones establecidas en las 

Directrices del régimen legal y procedimiento para la autorización de uso de la marca, en 
particular, la de someterse al régimen de comprobaciones previstas en éstas.  

  
Que dispone de las autorizaciones y licencias exigidas en razón de la actividad que 

desarrolla y que está inscrito en los registros de carácter administrativo que sean obligatorios.  
  
Que no ha sido sancionado por resolución administrativa firme durante los dos años 

anteriores a la solicitud presentada.  
  
Que el solicitante se halla al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias y con 

la Seguridad Social.  
  
 

(Lugar/ Fecha) 
EL SOLICITANTE 

Fdo. ………………………….. 
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ANEXO III 
MODELO DE SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE CESIÓN DE USO 

DE MARCA Y CLASIFICACIÓN 
 

EN CASO DE PERSONAS FÍSICAS  
Nombre:                                                                       Apellidos:  
DNI/TIE:  
Domicilio:                                                                             
Correo electrónico:                                                      Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
EN CASO DE PERSONAS JURÍDICAS  
Razón Social:                                                               NIF:   
Domicilio:  
Correo electrónico:                                                       Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
Teniendo conocimiento de la Resolución del Director General del Instituto de las 

Industrias Culturales y de las Artes por la que se establecen las Directrices reguladoras del 
régimen legal y procedimiento para la autorización de uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN 
DE MURCIA” y declarando que concurren en su persona (física o jurídica) los requisitos 
exigidos en dicha Resolución, SOLICITA LA MODIFICACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE USO 
DE LA MARCA “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA”, para el siguiente festival, con plena 
aceptación del contenido de las directrices:  

  
Festival para el que solicita la autorización de uso: 

  
  

Nueva clasificación que solicita:  
☐ Gran formato 
☐ Formato medio 
☐ Formato pequeño 

  
En aplicación del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el órgano administrativo competente 
consultará o recabará por medios electrónicos, los datos relacionados a continuación, salvo 
que se oponga a la consulta. 

 
[   ] Me OPONGO* a la consulta de Estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad 

Social. 
[   ] Me OPONGO* a la consulta de Datos de Identidad. 
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Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no 
autorice la consulta. 

 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 

obligaciones tributarias con la AEAT 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 

obligaciones tributarias con la CARM, 
[   ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Certificado del Impuesto sobre 

Actividades Económicas 
 
(*) En el caso de NO AUTORIZACIÓN O DE OPOSICIÓN a que el órgano administrativo 

competente consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A 
APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos. 

 
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: 

 

RESPONSABLE DEL 
TRATAMIENTO  

El responsable del tratamiento es la Dirección General del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia. 

Datos de contacto del responsable del tratamiento: Av. Primero de Mayo, 
1. Auditorio y Centro de Congresos “Víctor Villegas”. CP 30006-Murcia 

Datos de contacto del Delegado de Protección de Datos: la dirección de 
correo electrónico siguiente: dpdigs@listas.carm.es 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la gestión y tramitación de las solicitudes y 
expedientes relacionados con la concesión de ayudas a la Producción de 
Obras Audiovisuales para Cine, Televisión y Plataformas Digitales. 

CONSERVACIÓN DE 
DATOS 

Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la 
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del 
tratamiento de datos. 

LEGITIMACIÓN DEL 
TRATAMIENTO 

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una tarea en interés 
público o en el ejercicio de los poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento (artículo 6.1.e RGPD) en relación con las normas con rango 
legal que regulan el procedimiento.  

PROCEDENCIA DE LOS 
DATOS 

Datos procedentes del interesado o su representante, así como los 
obtenidos de una cesión legítima, como la Plataforma de Interoperabilidad, 
o bien obtenidos de una fuente de acceso público. 

CATEGORÍA DE DATOS 

- Datos Identificativos (tales como nombre, apellidos, DNI, NIF), datos de 
contacto (tales como domicilio, correo electrónico, teléfono), datos fiscales, 
de seguridad social.  

- Datos Tributarios, patrimoniales, datos de ingresos de naturaleza pública, 
recaudación, impuestos, etc. 
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DESTINATARIOS DE 
CESIONES DE DATOS 

No se cederán datos a terceros, salvo en cumplimiento de una obligación 
legal. 

DERECHOS DE LAS 
PERSONAS 
INTERESADAS 

Derecho a solicitar el acceso a los datos personales relativos al interesado; 
derecho a solicitar su rectificación o supresión; derecho a solicitar la 
limitación de su tratamiento; derecho a oponerse al tratamiento; derecho a 
la portabilidad de los datos, así como otros derechos a los que se puede 
consultar en la información adicional. 

Para ejercer estos derechos debe dirigirse ante el responsable del 
tratamiento. Para el ejercicio de estos derechos puede consultar la 
información y requisitos en el procedimiento 2736, en la Sede Electrónica 
de la CARM. Asimismo, tiene derecho a presentar una reclamación ante la 
Agencia Española de Protección de Datos 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Para más información puede dirigirse a la guía de procedimientos y 
publicada en 
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2396&IDTIPO=200&R
ASTRO=c672$m2469 

 
A la solicitud se adjunta la siguiente documentación señalada en la Directriz Séptima 

(marcar casilla):  
  
☐ Hoja de taquilla y/o registro oficial de tiquetera. 
☐ Informe de auditor acerca de los gastos de inversión. 
☐ Memoria con una breve descripción del festival que se promueve y de qué forma se va 

a identificar con la marca. La memoria tendrá una extensión máxima de 18 páginas y se ajustará 
al Anexo VI. 

☐ Otros documentos que se consideren necesarios para acreditar el resto de los 
requisitos que ha de cumplir el solicitante. 

 
(Lugar/ Fecha) 

EL SOLICITANTE 
 
 

Fdo. …………………………..  
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ANEXO IV 
SOLICITUD DE RENOVACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE USO DE LA MARCA 

“FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA” Y DECLARACIÓN RESPONSABLE 
(RENOVACION SIN VARIACIONES) 

  
Solicitante:  
En representación de (en caso de personas jurídicas):  
  
DNI:  
NIF (en caso de personas jurídicas):  

Festival para el que solicita la RENOVACIÓN de uso: 
  
   

  
De acuerdo con lo dispuesto en el punto 6 de la Directriz Séptima, quien suscribe este 

documento, disponiendo de la capacidad jurídica y de obrar suficiente para ello,  
   
DECLARA:  
  
Que se encuentra clasificado y tiene la autorización de uso de la marca “Festivales de la 

Región de Murcia”.  
  
Que sigue cumpliendo todos los requisitos que, en su momento, dieron lugar a la 

clasificación y autorización de uso de la marca “Festivales de la Región de Murcia”, sin que 
haya habido variación en los mismos. 

 
SOLICITA:  
 
Teniendo conocimiento de la Resolución del Director General del Instituto de las 

Industrias Culturales y de las Artes por la que se establecen las Directrices reguladoras del 
régimen legal y procedimiento para la autorización de uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN 
DE MURCIA” y declarando que concurren en su persona (física o jurídica) los requisitos 
exigidos en dicha Resolución, SOLICITA LA RENOVACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE USO DE 
LA MARCA “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA”, con plena aceptación del contenido de las 
directrices. 

 
En aplicación del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el órgano administrativo competente 
consultará o recabará por medios electrónicos, los datos relacionados a continuación, salvo 
que se oponga a la consulta. 

 
[  ] Me OPONGO* a la consulta de Estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad 

Social. 
[  ] Me OPONGO* a la consulta de Datos de Identidad. 
 
Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no 

autorice la consulta. 
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[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 
obligaciones tributarias con la AEAT 

[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las 
obligaciones tributarias con la CARM, 

[   ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Certificado del Impuesto sobre 
Actividades Económicas 

 
(*) En el caso de NO AUTORIZACIÓN O DE OPOSICIÓN a que el órgano administrativo 

competente consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A 
APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos. 

 
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: 

 

RESPONSABLE DEL 
TRATAMIENTO  

El responsable del tratamiento es la Dirección General del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia. 

Datos de contacto del responsable del tratamiento: Av. Primero de Mayo, 
1. Auditorio y Centro de Congresos “Víctor Villegas”. CP 30006-Murcia 

Datos de contacto del Delegado de Protección de Datos: la dirección de 
correo electrónico siguiente: dpdigs@listas.carm.es 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la gestión y tramitación de las solicitudes y 
expedientes relacionados con la concesión de ayudas a la Producción de 
Obras Audiovisuales para Cine, Televisión y Plataformas Digitales. 

CONSERVACIÓN DE 
DATOS 

Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la 
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del 
tratamiento de datos. 

LEGITIMACIÓN DEL 
TRATAMIENTO 

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una tarea en interés 
público o en el ejercicio de los poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento (artículo 6.1.e RGPD) en relación con las normas con rango 
legal que regulan el procedimiento.  

PROCEDENCIA DE LOS 
DATOS 

Datos procedentes del interesado o su representante, así como los 
obtenidos de una cesión legítima, como la Plataforma de Interoperabilidad, 
o bien obtenidos de una fuente de acceso público. 

CATEGORÍA DE DATOS 

- Datos Identificativos (tales como nombre, apellidos, DNI, NIF), datos de 
contacto (tales como domicilio, correo electrónico, teléfono), datos fiscales, 
de seguridad social.  

- Datos Tributarios, patrimoniales, datos de ingresos de naturaleza pública, 
recaudación, impuestos, etc. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES DE DATOS 

No se cederán datos a terceros, salvo en cumplimiento de una obligación 
legal. 

NPE: A-031026-4775



Página 23775Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

 

 

DERECHOS DE LAS 
PERSONAS 
INTERESADAS 

Derecho a solicitar el acceso a los datos personales relativos al interesado; 
derecho a solicitar su rectificación o supresión; derecho a solicitar la 
limitación de su tratamiento; derecho a oponerse al tratamiento; derecho a 
la portabilidad de los datos, así como otros derechos a los que se puede 
consultar en la información adicional. 

Para ejercer estos derechos debe dirigirse ante el responsable del 
tratamiento. Para el ejercicio de estos derechos puede consultar la 
información y requisitos en el procedimiento 2736, en la Sede Electrónica 
de la CARM. Asimismo, tiene derecho a presentar una reclamación ante la 
Agencia Española de Protección de Datos 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Para más información puede dirigirse a la guía de procedimientos y 
publicada en 
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2396&IDTIPO=200&R
ASTRO=c672$m2469 

 
 
  
 

(Lugar/ Fecha) 
EL SOLICITANTE 

Fdo. ………………………….. 
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ANEXO V 
IMAGEN Y LOGOS DE LA REGIÓN DE MURCIA, EL ICA Y LA MARCA FESTIVALES 

MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL 
 
 
  

Identidad corporativa CARM:   
Decreto n.º 30/2008, de 14 de marzo de 2008, por el que se aprueba la Identidad 
Corporativa del Gobierno y la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia y el Manual que la desarrolla y se regula el uso de los símbolos 
gráficos corporativos.  

  
Logotipos CARM-ICA:   
Los logotipos de la CARM y del ICA deberán insertarse en el siguiente orden, en un 
lugar y tamaño preferente con respecto al resto de patrocinadores, de acuerdo con la 
Directriz 11ª. 

 

 
 

 
Identidad corporativa Marca Festivales:  
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ANEXO VI 
 

GUIA PARA LA ELABORACIÓN DE LA MEMORIA DE ACTUACIÓN DEL FESTIVAL 
 
1. Trayectoria de la entidad promotora. 
2. Proyecto para el que se solicita autorización del uso de la marca “Festivales Región 

de Murcia” y de qué forma se va a identificar con la Marca. 
3. Breve descripción del Festival: perfil, alcance y trayectoria; relación de conciertos de 

las dos últimas ediciones incluyendo carteles con las fechas de celebración del festival, artistas 
y programación; imágenes de los conciertos, entradas con el NIF de la empresa. 

4. Medidas de sostenibilidad y accesibilidad del Festival (huella de carbono, normativas 
en materia de calidad y sostenibilidad, recogida selectiva de residuos, etc.) 

5. Promoción de la Región de Murcia a nivel nacional e internacional por parte del 
Festival (redes sociales, publicidad, ruedas de prensa, presentaciones, etc.), cómo se va a 
identificar el festival con la marca “Festivales Región de Murcia”. Plan estratégico de marketing 
y comunicación. 

6. Repercusión económica del Festival/Informe de impacto socioeconómico: asistentes, 
gasto estimado realizado en la ciudad de Murcia en total, estimación de empleos directos e 
indirectos, impacto publicitario y en redes sociales. 

7. Porcentaje de artistas internacionales en la programación del festival. 
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ANEXO VII  
MODELO DE SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE CESIÓN DE 

USO DE MARCA Y NATURALEZA JURÍDICA PÚBLICA O PRIVADA DE LA 
ENTIDAD CESIONARIA 

 
EN CASO DE PERSONAS FÍSICAS  
Nombre:                                                                       Apellidos:  
NIF/NIE:  
Domicilio:                                                                             
Correo electrónico:                                                      Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
EN CASO DE PERSONAS JURÍDICAS  
Razón Social:                                                               NIF:   
Domicilio:  
Correo electrónico:                                                       Teléfono:  
IAE:                                                                               Actividad:  

  
Teniendo conocimiento de la Resolución del Director General del Instituto de las Industrias 
Culturales y de las Artes por la que se establecen las Directrices reguladoras del régimen legal 
y procedimiento para la autorización de uso de la marca “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA” 
y declarando que concurren en su persona (física o jurídica) los requisitos exigidos en dicha 
Resolución, SOLICITA LA MODIFICACIÓN DE AUTORIZACIÓN DE CESIÓN DE USO DE LA 
MARCA “FESTIVALES REGIÓN DE MURCIA” Y NATURALEZA JURIDICA PUBLICA O 
PRIVADA, para el siguiente festival, con plena aceptación del contenido de las directrices:  

  
Festival para el que solicita la modificación: 
  

  
Nueva Naturaleza jurídica que solicita:  
☐ Pública 
☐ Privada 
 

  
Documentación que aporta:  
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En aplicación del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el órgano administrativo competente 
consultará o recabará por medios electrónicos, los datos relacionados a continuación, salvo 
que se oponga a la consulta. 
 
[   ] Me OPONGO* a la consulta de Estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad 
Social. 
[    ] Me OPONGO* a la consulta de Datos de Identidad. 
 
Asimismo, autoriza la consulta de los datos tributarios, excepto que expresamente no autorice 
la consulta. 
 
[   ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las obligaciones 
tributarias con la AEAT 
[   ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Estar al corriente de las obligaciones 
tributarias con la CARM, 
[  ] NO AUTORIZO* la consulta de datos tributarios de Certificado del Impuesto sobre 
Actividades Económicas 
 
(*) En el caso de NO AUTORIZACIÓN O DE OPOSICIÓN a que el órgano administrativo 
competente consulte u obtenga los mencionados datos y documentos, QUEDO OBLIGADO A 
APORTARLOS al procedimiento junto a esta solicitud o cuando me sean requeridos. 
 
INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: 

 

RESPONSABLE DEL 
TRATAMIENTO  

El responsable del tratamiento es la Dirección General del Instituto de las 
Industrias Culturales y las Artes de la Región de Murcia. 

Datos de contacto del responsable del tratamiento: Av. Primero de Mayo, 
1. Auditorio y Centro de Congresos “Víctor Villegas”. CP 30006-Murcia 

Datos de contacto del Delegado de Protección de Datos: la dirección de 
correo electrónico siguiente: dpdigs@listas.carm.es 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la gestión y tramitación de las solicitudes y 
expedientes relacionados con la concesión de ayudas a la Producción de 
Obras Audiovisuales para Cine, Televisión y Plataformas Digitales. 

CONSERVACIÓN DE 
DATOS 

Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la 
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del 
tratamiento de datos. 

LEGITIMACIÓN DEL 
TRATAMIENTO 

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una tarea en interés 
público o en el ejercicio de los poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento (artículo 6.1.e RGPD) en relación con las normas con rango 
legal que regulan el procedimiento.  

PROCEDENCIA DE LOS 
DATOS 

Datos procedentes del interesado o su representante, así como los 
obtenidos de una cesión legítima, como la Plataforma de Interoperabilidad, 
o bien obtenidos de una fuente de acceso público. 
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CATEGORÍA DE DATOS 

- Datos Identificativos (tales como nombre, apellidos, DNI, NIF), datos de 
contacto (tales como domicilio, correo electrónico, teléfono), datos fiscales, 
de seguridad social.  

- Datos Tributarios, patrimoniales, datos de ingresos de naturaleza pública, 
recaudación, impuestos, etc. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES DE DATOS 

No se cederán datos a terceros, salvo en cumplimiento de una obligación 
legal. 

DERECHOS DE LAS 
PERSONAS 
INTERESADAS 

Derecho a solicitar el acceso a los datos personales relativos al interesado; 
derecho a solicitar su rectificación o supresión; derecho a solicitar la 
limitación de su tratamiento; derecho a oponerse al tratamiento; derecho a 
la portabilidad de los datos, así como otros derechos a los que se puede 
consultar en la información adicional. 

Para ejercer estos derechos debe dirigirse ante el responsable del 
tratamiento. Para el ejercicio de estos derechos puede consultar la 
información y requisitos en el procedimiento 2736, en la Sede Electrónica 
de la CARM. Asimismo, tiene derecho a presentar una reclamación ante la 
Agencia Española de Protección de Datos 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Para más información puede dirigirse a la guía de procedimientos y 
publicada en 
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=2396&IDTIPO=200&R
ASTRO=c672$m2469 

 
 

A la solicitud se adjunta la siguiente documentación señalada en la Directriz Séptima (marcar 
casilla):  

  
☐ Hoja de taquilla y/o registro oficial de tiquetera. 
☐ Informe de auditor acerca de los gastos de inversión. 
☐ Memoria con una breve descripción del festival que se promueve y de qué forma se va a 
identificar con la marca. La memoria tendrá una extensión máxima de 18 páginas y se ajustará 
al Anexo VI. 
☐ Otros documentos que se consideren necesarios para acreditar el resto de los requisitos que 
ha de cumplir el solicitante. 

 
 
 

(Lugar/ Fecha)  
EL SOLICITANTE  

  
  

Fdo. ………………………….. 
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I. Comunidad Autónoma

3. Otras Disposiciones

Consejería de Turismo, Cultura y Deportes

4776	 Orden de 22 de septiembre de 2026 de la Consejería de Turismo, 
Cultura y Deportes por la que se aprueba la convocatoria de 
subvenciones en régimen de especial concurrencia destinadas a 
infraestructuras en alojamientos turísticos privados de la Región 
de Murcia que faciliten la subida de su categoría.

BDNS (Identif.): 932495

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la  
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el 
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/932495)

Primero.- Objeto y finalidad.

La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de especial 
concurrencia, y conforme a las bases reguladoras previstas en la Orden de 2 de  
junio de 2025, de la Consejería de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes,  
(BORM n.º 130 de 7 de junio 2025), modificada por la Orden de 9 de abril de 
2026 de la Consejería de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes (BORM n.º 130, 
del 07/06/2025), subvenciones destinadas a alojamientos turísticos privados 
de la Región de Murcia, financiando actuaciones que posibiliten la mejora en 
sus infraestructuras y equipamientos, y se circunscriban a las actuaciones que 
enmarca la normativa regional de clasificación de los alojamientos susceptibles 
de un aumento de sus categorías.

Estas subvenciones tienen como finalidad financiar actuaciones que persigan 
la subida de categoría de alojamientos turísticos privados susceptibles de ese 
aumento, suponiendo una mejora en sus instalaciones y contribuyendo de este 
modo de una forma directa en la mejora de la calidad y competitividad del sector 
turístico en la Región de Murcia.

Segundo.- Ámbito de aplicación y beneficiarios.

1. Las actuaciones financiables tendrán que realizarse, necesariamente, en 
edificios o complejos de edificios destinados a alojamiento turístico ubicados en la 
Región de Murcia susceptibles de subidas de categoría, definidos en los términos 
que figuran en la normativa autonómica de la Región de Murcia:

- Establecimientos hoteleros de la Región de Murcia, Decreto n.º 38/2018, de 
18 de abril:

- Hoteles

- Hoteles-Apartamentos

- Hostales

- Pensiones

- Casas rurales en la Región de Murcia, Decreto n.º 18/2020, de 23 de abril.
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- Campings en la región de Murcia, Decreto n.º 193/2022, de 27 de octubre.

- Albergues en la Región de Murcia, Decreto n.º 123/2018, de 30 de mayo.

- Apartamentos Turísticos en la Región de Murcia, Decreto n.º 174/2018, de 
25 de julio.

2. Podrán ser beneficiarios de estas ayudas, cualesquiera de los sujetos que 
se enumeran a continuación:

Las personas físicas o jurídicas de naturaleza privada que sean propietarias 
de edificios existentes destinados a alojamiento turístico de los enumerados en el 
artículo 2.

Las personas físicas o jurídicas de naturaleza privada, arrendatarias o 
concesionarias de edificios destinados a alojamiento turístico de los enumerados 
en el artículo 2, que acrediten dicha condición mediante contrato vigente que les 
otorgue facultad expresa para acometer las obras de reforma objeto de esta orden.

Si ambas categorías de destinatarios solicitaran financiación para un mismo 
proyecto, las solicitudes respectivas indicarán el porcentaje que cada una de las 
solicitudes asume sobre la totalidad del proyecto, sin que la suma de ambos 
porcentajes pueda superar el 100% del mismo.

Tercero.- Cuantía.

1. La cuantía total máxima a la que asciende la convocatoria será de 
828.000,00 € (ochocientos veintiocho mil euros), ampliables en 200.000,00 €  
más (doscientos mil euros) con cargo a la partida presupuestaria 
G/19.04.00/751E/774.01, código de proyecto de gasto 53060: “A Alojamientos 
Turísticos de la Región de Murcia. Inversiones para subida de categoría” de los 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para 
el ejercicio 2026.

2. La cuantía individualizada de la subvención a conceder a cada beneficiario 
será hasta el 100% de la señalada en su solicitud, sin que ésta pueda ser inferior 
a 10.000,00 € ni superior a 70.000,00 € por proyecto subvencionable.

3. En todo caso, la diferencia de financiación necesaria para la total ejecución 
de la actividad subvencionada siempre quedará por cuenta del beneficiario.

Cuarto.- Plazo de presentación de solicitudes.

1. El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles a contar 
desde el día siguiente al de la publicación del presente extracto en el Boletín 
Oficial de la Región de Murcia.

Quinto.- Plazo de ejecución y justificación de la actividad subvencionada.

El plazo máximo para la conclusión de las actuaciones objeto de la ayuda 
será de 12 meses desde la fecha de notificación de la resolución de la concesión.

La justificación por parte de los beneficiarios de la ejecución de las 
actuaciones objeto de ayuda deberá realizarse ante el órgano competente en un 
plazo máximo de 3 meses desde la finalización del plazo máximo concedido para 
la ejecución de las actuaciones. Para ello, el beneficiario de las ayudas deberá 
aportar la documentación requerida por la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia en esta convocatoria.

Murcia, 22 de septiembre de 2026.—La Consejera de Turismo, Cultura 
y Deportes, P.D. (BORM 150, de 2 de julio de 2026), el Secretario General,  
Juan Antonio Lorca Sánchez.
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4. Anuncios

Consejería de Empresa, Empleo y Economía Social

4777	 Anuncio de la Resolución de la Secretaría General de la 
Consejería de Empresa, Empleo y Economía Social por el que 
se somete a información pública y audiencia a las personas 
interesadas el Anteproyecto de Ley de apoyo a la empresa 
familiar de la Región de Murcia.

La Consejería de Empresa, Empleo y Economía Social en colaboración con la 
Consejería de Economía, Hacienda, Portavocía, Fondos Europeos y Transformación 
Digital y a iniciativa de sus órganos directivos, ha elaborado el Anteproyecto de 
Ley de apoyo a la empresa familiar de la Región de Murcia.

Este proyecto de tiene por objeto dotar a la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia de un marco jurídico estable de apoyo a la empresa familiar, 
que permita favorecer su continuidad, facilitar el relevo generacional, impulsar la 
profesionalización de la gestión, promover mecanismos de gobernanza familiar, 
favorecer la resolución extrajudicial de conflictos y mejorar el régimen tributario 
autonómico aplicable a la transmisión de empresas familiares, todas ellas 
cuestiones que deben ser potenciadas en aras a realizar la debida promoción 
empresarial.

Esta iniciativa incorpora medidas de gobernanza familiar, asistencia y 
acompañamiento en el relevo generacional, gestión de conflictos, apoyo 
económico y financiero, reconocimiento institucional a la producción por las 
empresas familiares, así como la modificación del Decreto Legislativo 1/2010,  
de 5 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones 
legales vigentes en la Región de Murcia en materia de tributos cedidos.

El ejercicio del derecho a la participación pública en los procedimientos 
de elaboración de leyes está regulado fundamentalmente en el artículo 133 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas; en los artículos 16.1.a) y 30.2.d) de la  
Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participación Ciudadana de 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; y en los artículos 46.4 y 53.3.a) 
de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del Consejo 
de Gobierno de la Región de Murcia.

En consecuencia y de conformidad con la normativa citada, se somete a 
información pública y audiencia dicho anteproyecto de ley por un plazo de 15 días, 
contándose a partir del día siguiente al de la publicación del presente anuncio 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia. Durante este período cualquier 
persona física o jurídica, las personas interesadas o afectadas, u organizaciones 
y asociaciones que las agrupen o las representen, y entidades locales, podrán 
presentar las alegaciones y observaciones que consideren oportunas.

Las alegaciones pueden presentarse por vía telemática en la sede electrónica 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia (https://sede.carm.es), a 
través del modelo de solicitud correspondiente al procedimiento de la Guía de 
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Procedimientos y Servicios con el código 1549 “Elaboración de disposiciones 
normativas”, y esto sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 16 de la  
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

El Anteproyecto de Ley de apoyo a la empresa familiar de la Región de 
Murcia y sus Memorias de Análisis de Impacto Normativo (MAIN) se exponen en 
la sede de la CARM, en el Portal de Transparencia de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, en el siguiente enlace: https://transparencia.carm.es/
anuncios-informacion-publica.

Murcia, a 25 de septiembre de 2026.—La Secretaria General de la Consejería 
de Empresa, Empleo y Economía Social, Ana M.ª López Oña.

NPE: A-031026-4777

https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica
https://transparencia.carm.es/anuncios-informacion-publica
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I. Comunidad Autónoma

4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor

4778	 Anuncio por el que se somete a información pública el pliego 
de condiciones que regirá en el expediente de ocupación de 
terrenos en las vías pecuarias denominadas “Cañada Real de 
los Cabañiles y Vereda de la Rambla de San Roque” clasificadas 
entre las del término municipal de Blanca, para despliegue de 
red de comunicaciones electrónicas fibra óptica en Blanca, 
solicitada por Adamo Telecom Iberia S.A.U.

De conformidad con lo preceptuado en el artículo 14 de la Ley 3/1995, de 
23 de marzo, de Vías Pecuarias, se somete a información pública en las Oficinas, 
sitas en Plaza Juan XXIII, número 4, Edificio C planta 3.ª, Código Postal 30008, de 
Murcia, por espacio de un mes a contar desde la fecha de la presente publicación, 
el Pliego de Condiciones que ha de regir en la ocupación temporal y parcial de las 
Vías Pecuarias denominada “Cañada Real de los Cabañiles y Vereda de la Rambla 
de San Roque” clasificadas entre las del término municipal de Blanca, para 
despliegue de red de comunicaciones electrónicas fibra óptica en Blanca; en una 
superficie de 4.928,19 metros cuadrados, por un período de diez años, de la que 
es beneficiaria Adamo Telecom Iberia S.A.U., con NIF: A-65232357 con referencia 
VPOCU20260024. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 16.1.d) de la  
Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participación Ciudadana 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, se procede a publicar dicho 
pliego de condiciones en las siguientes direcciónes web https://murcianatural.
carm.es/web/guest/participacion

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-
publica

Murcia, a 19 de agosto de 2026.—La Directora General de Patrimonio Natural 
y Acción Climática, M.ª Inmaculada Torres Cano.

NPE: A-031026-4778

https://murcianatural.carm.es/web/guest/participacion
https://murcianatural.carm.es/web/guest/participacion
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica
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I. Comunidad Autónoma

4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor

4779	 Anuncio de la Resolución de 24 de septiembre de 2026 
de la Dirección General de Medio Ambiente, por la que se 
formula Declaración de Impacto Ambiental del proyecto de 
ampliación del perímetro de la autorización de explotación 
de recursos de la Sección A) de la escombrera denominada  
“Lo Poyo”, situado dentro del término municipal de Cartagena  
(expte. EIA20190015).

La Dirección General de Medio Ambiente ha dictado resolución de fecha  
24 de septiembre de 2026, por la que se formula declaración de impacto 
ambiental del Proyecto de ampliación del perímetro de la autorización de 
explotación de recursos de la sección A) de la escombrera denominada “Lo Poyo”, 
situado dentro del término municipal de Cartagena, promovido por Armengol, C.B.

De conformidad con lo establecido en el artículo 41.3 de la Ley 21/2013,  
de 9 de diciembre, de evaluación ambiental, se hace pública la referida resolución, 
cuyo contenido íntegro puede consultarse en la página web:

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtml?URLParam.
iddoc=ES_A14028280_2026_DOCH179897442M1790242622567RBR

Murcia, 25 de septiembre de 2026.—El Director General de Medio Ambiente, 
Juan Antonio Mata Tamboleo.

NPE: A-031026-4779

https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtml?URLParam.iddoc=ES_A14028280_2026_DOCH179897442M1790242622567RBR
https://sede.carm.es/jAD/PAE_PUBLICO/AccesoPublico.xhtml?URLParam.iddoc=ES_A14028280_2026_DOCH179897442M1790242622567RBR
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I. Comunidad Autónoma

4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigación y Mar Menor

4780	 Anuncio por el que se hace pública la Resolución por la que se 
modifica el anexo de prescripciones técnicas de la Autorización 
Ambiental Integrada AAI20060701, titular La Ladrillera 
Murciana, S.A., derivada de modificaciones no sustanciales de 
la actividad, en los términos del Informe Técnico SAA de 8 de 
septiembre de 2026.

Conforme a lo establecido en el artículo 10.2 del RDL 1/2016, 16 de 
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevención y 
control integrados de la contaminación, se hace pública la decisión de modificar la 
Autorización Ambiental Integrada AAI20060701, titular La Ladrillera Murciana, S.A.,  
en los términos del Informe Técnico SAA de 8 de septiembre de 2026 que 
se recoge en el Anexo de la resolución, para incorporar a la Autorización 
prescripciones derivadas de la modificación no sustancial de la instalación/
actividad, consistente en el Proyecto de ampliación y sustitución de hornillas 
estáticas por horno rotativo para mejora en la obtención de energía térmica en 
la instalación, objeto del Informe de Impacto Ambiental de 16/12/2022 (Anuncio 
BORM n.º 3, de 05/01/2023).

El contenido completo de la Resolución estará disponible, a partir del día 
siguiente a la publicación del presente Anuncio, en la página web de la CARM:

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=39987&IDTIPO=60

En Murcia, a 25 de septiembre de 2026.—El Director General de Medio Ambiente,  
Juan Antonio Mata Tamboleo.

NPE: A-031026-4780

http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=39987&IDTIPO=60
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4. Anuncios

Consejería de Medio Ambiente, Universidades, Investigación
y Mar Menor

4781	 Anuncio de la Dirección General de Industria, Energía y 
Minas, por la que se somete a información pública el plan de 
restauración correspondiente a la autorización de explotación 
de recursos de la Sección A) de la Ley de Minas, para rocas 
ornamentales, denominada “Prado Amargo” ubicada en los 
términos municipales de Cehegín y Caravaca de La Cruz 
(Murcia).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6.5 del Real Decreto 975/2009, 
de 12 de junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de 
protección y rehabilitación del espacio natural afectado por actividades mineras, 
se somete a información pública el plan de restauración correspondiente a la 
Autorización de Explotación de Recursos de la Sección A) de la Ley de Minas 
denominada “Prado Amargo”, ubicada en los términos municipales de Cehegín y 
Caravaca de La Cruz, cuyos datos se detallan a continuación:

- Número de expediente: 4M16OM000414.

- Promotor: Difel Mármol, S.L.

- Fecha de solicitud: 18 de julio de 2016.

- Denominación del Proyecto: “Plan de restauración correspondiente 
a la Autorización de Explotación de Recursos de la sección A), para rocas 
ornamentales, denominada “Prado Amargo” ubicada en los términos municipales 
de Cehegín y Caravaca de La Cruz”.

- El plan de restauración no contempla instalaciones de residuos mineros y, 
por tanto, no incluye solicitud de autorización para este tipo de instalaciones.

- Normativa Sectorial aplicable: artículo 6 del Real Decreto 975/2009, a los 
que debe someterse el procedimiento sustantivo.

- Autoridad competente responsable de la autorización del plan de 
restauración y ante la que se puede obtener información y presentar alegaciones, 
observaciones y consultas: Dirección General de Industria, Energía y Minas.

- La Autorización del plan de restauración referenciado no está sujeta 
a consultas con otro estado miembro, de acuerdo con el artículo 45 del Real 
Decreto 975/2009.

El citado plan de restauración, estará a disposición del público en las 
dependencias del Servicio de Minas de la Dirección General de Industria, 
Energía y Minas, sito en C/ Nuevas Tecnologías S/N, 1.ª Planta, 30005 - Murcia, 
en horario de 9 a 14 horas (de lunes a viernes), previa cita, por el periodo  
de 30 días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, periodo durante el cual podrá 
ser examinado por el público interesado que así lo desee; al objeto de realizar 
observaciones, alegaciones o la formulación de preguntas, las cuales deberán 

NPE: A-031026-4781
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dirigirse a la Dirección General de Industria, Energía y Minas, y serán presentadas 
por cualquiera de los medios que recoge la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Así mismo la documentación de este expediente se puede descargar en 
formato digital en el Portal de la Transparencia en la siguiente dirección de 
Internet:

https://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica.

Murcia, 11 de septiembre de 2025.—El Director General de Industria, Energía 
y Minas, Federico Miralles Pérez.

NPE: A-031026-4781

https://www.carm.es/transparencia/anuncios-informacion-publica


Página 23791Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

4782	 Resolución de nombramiento de 3 plazas de Auxiliar 
Administrativo, por promoción interna.

Por Resolución de Alcaldía número 1997, de 2 de junio de 2026, se ha 
procedido a los siguientes nombramientos como funcionarios de carrera, para la 
cobertura en propiedad de tres plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes 
a la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar, por promoción interna:

- Azorín Carreño, Cándido, con DNI **5682***

- Delgado Conde, Noa, con DNI **0089***,

- Morenilla Alfocea, Juan, con DNI ***1049**.

Lo que se hace público en cumplimiento del artículo 62.1b) Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de 
la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

En Caravaca de la Cruz, a 4 de septiembre de 2026.—El Alcalde,  
José Francisco García Fernández.

NPE: A-031026-4782



Página 23792Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

4783	 Resolución de nombramiento en comisión de servicios de 
Agente de Policía Local en el Excmo. Ayuntamiento de Caravaca.

Por Resolución de Alcaldía número 2409, de 30 de junio de 2026, se ha 
procedido a nombrar en comisión de servicios para el desempeño del puesto de 
Agente de Policía al funcionario:

D. Víctor Sánchez Llorente, con DNI **7232*** 

Lo que se hace público en cumplimiento del artículo 62.1b) Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de 
la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

En Caravaca de la Cruz, a 4 de septiembre de 2026.—El Alcalde,  
José Francisco García Fernández.

NPE: A-031026-4783
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IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

4784	 Delegación de atribuciones para celebración de matrimonio civil.

Por Resolución de la Alcaldía n.º 3006 de fecha 10 de septiembre de 2026, 
se delega en la Concejala de este Ayuntamiento D.ª Mónica Sánchez García, las 
atribuciones de esta Alcaldía para la celebración de Matrimonio Civil, el día 3 de 
octubre de 2026.

Lo que se publica de conformidad con lo establecido en el artículo 44.2 del 
Real Decreto 2.568/1986 de 28 de noviembre.

En Caravaca de la Cruz, a 10 de septiembre de 2026.—El Alcalde,  
José Francisco García Fernández.

NPE: A-031026-4784
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IV. Administración Local

Caravaca de la Cruz

4785	 Anuncio de delegación de atribuciones para celebración de 
matrimonio civil.

Por Resolución de la Alcaldía n.º 3005 de fecha 10 de septiembre de 2026, 
se delega en la Concejala de este Ayuntamiento D. Mónica Sánchez García, las 
atribuciones de esta Alcaldía para la celebración de matrimonio civil, el día 19 de 
septiembre de 2026.

Lo que se publica de conformidad con lo establecido en el artículo 44.2 del 
Real Decreto 2.568/1986 de 28 de noviembre.

En Caravaca de la Cruz, a 10 de septiembre de 2026.—El Alcalde, José 
Francisco García Fernández.

NPE: A-031026-4785
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IV. Administración Local

Cartagena

4786	 Aprobación inicial mediante acuerdo de Junta de Gobierno local 
adoptado en fecha 9 de julio de 2026 de la modificación del 
estudio de detalle en parcela del antiguo edificio de las Siervas 
de Jesús en calle Ángel Bruna, Cartagena, presentado por la 
mercantil Intercentros Ballesol, S.A.

En la sesión celebrada por la Junta de Gobierno Local del Excmo. 
Ayuntamiento de Cartagena, de fecha nueve de julio de dos mil veintiséis, se 
aprueba inicialmente la modificación del Estudio de Detalle en parcela del antiguo 
edificio de las Siervas de Jesús en Calle Ángel Bruna, Cartagena, presentado por 
la mercantil Intercentros Ballesol, S.A.

Dicho acuerdo y el correspondiente proyecto quedan sometidos a información 
pública por plazo de veinte días en la Oficina de Información Urbanística sita en 
las dependencias del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena en C/ San Miguel n.º 8 
bajo y en la sede electrónica de la Concejalía https:///urbanismo.cartagena.es/
urbanismo/Lista/IP a fin de que las personas interesadas lo examinen y formulen 
las alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Cartagena, 18 de septiembre de 2026.—El Concejal Delegado del Área de 
Presidencia, Urbanismo e Infraestructuras, Diego Ortega Madrid.

NPE: A-031026-4786

https://urbanismo.cartagena.es/urbanismo/Lista/IP
https://urbanismo.cartagena.es/urbanismo/Lista/IP
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IV. Administración Local

Fortuna

4787	 Aprobación inicial de expediente de modificación de créditos en 
el Presupuesto General de 2026. Expte. n.º 1704/2026.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 24 de 
septiembre de 2026, ha aprobado el expediente de modificación presupuestaria  
n.º 1704/2026 del Presupuesto General de 2026.

Lo que se hace público, a fin de que durante el plazo de quince días hábiles, 
a partir de esta publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia, puedan 
ser formuladas por los interesados las reclamaciones oportunas, que habrán de 
presentarse ante este Ayuntamiento (artículo 169 del Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,  
de 5 de marzo).

Fortuna, 24 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa-Presidenta, Catalina 
Herrero López.

NPE: A-031026-4787
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IV. Administración Local

Jumilla

4788	 Aprobación inicial de la modificación presupuestaria. Suplemento 
de crédito 5/2026.

El Ayuntamiento Pleno, en sesión ordinaria celebrada el día 28 de septiembre 
de 2026, aprobó inicialmente la modificación presupuestaria “Suplemento de 
Crédito 5/2026”.

De conformidad con lo establecido en el artículo 169.1 del Texto Refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al público dicho acuerdo por 
plazo de 15 días hábiles al objeto de que los interesados puedan formular 
reclamaciones. La modificación se expondrá en el Tablón de Anuncios de la sede 
electrónica de este Ayuntamiento (jumilla.sedipualba.es).

La modificación de créditos se considerará definitivamente aprobada si 
durante el plazo de exposición pública no se presentara reclamación alguna.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Jumilla, a 29 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, Severa González 
López.

NPE: A-031026-4788

http://jumilla.sedipualba.es
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Molina de Segura

4789	 Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del 
Ayuntamiento de Molina de Segura, de 28 de septiembre de 2026,  
por el que se aprueba convocatoria para la concesión de 
subvenciones a clubes deportivos de Molina de Segura para la 
temporada 2025/26.

BDNS (Identif.): 932599

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la  
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el 
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/932599)

Primero: Beneficiarios.

Podrán ser beneficiarios de esta convocatoria los clubes y asociaciones 
deportivas legalmente constituidas que estén inscritos en el registro oficial de 
clubes deportivos de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, cuya sede 
social y el desarrollo de su actividad habitual sea en el municipio de Molina de 
Segura al menos desde el 1 de agosto de 2025.

Segundo: Objeto.

Conceder ayudas económicas a los clubes deportivos y asociaciones 
deportivas de Molina de Segura por la participación de sus equipos en 
competiciones federadas y/o la organización de eventos deportivos (que cumplan 
lo especificado en al artículo 14 Grupo F de estas bases), en la temporada objeto 
de la convocatoria.

Tercero: Bases reguladoras.

Bases_Generales_Reguladoras_Subvenciones_Ayudas_Púbicas_2026

(BASES_GRLES_REGUL.CONVOC.SUBVENCIONES_Y_PREMIOS.pdf )

Cuarto: Cuantía.

El importe de las subvenciones se financiará con cargo a la partida 
presupuestaria 03/3410/4880300 “SUBVENC.CLUBES DEPORTIVOS”, del 
presupuesto de gastos del año 2026, por un importe máximo de 60.000,00 €.

Quinto: Plazo y lugar de presentación de solicitudes.

Las solicitudes, junto con la documentación necesaria, se presentarán por 
medios electrónicos tal como establecen los artículos 14 y 16 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o bien utilizando cualquiera de los medios establecidos en ella, en 
el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de la convocatoria en el BORM.

NPE: A-031026-4789

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/932599
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/932599
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Sexto: Otros datos.

Las bases reguladoras de subvención, el texto completo de la convocatoria 
y modelos a presentar junto con la solicitud se encuentran a disposición de 
los interesados en la Sede electrónica del Ayuntamiento de Molina de Segura 
(https://sedeelectronica.molinadesegura.es/subvenciones/)

Molina de Segura, 28 de septiembre de 2026.—El Alcalde, José Ángel Alfonso 
Hernández.

NPE: A-031026-4789

https://sedeelectronica.molinadesegura.es/subvenciones/


Página 23800Número 229	 Sábado, 3 de octubre de 2026

IV. Administración Local

Murcia

4790	 Aprobación definitiva de la modificación del Reglamento 
regulador de la denominación y rotulación de vías, espacios y 
edificios públicos de titularidad municipal y numeración de 
edificios del municipio de Murcia.

Por el Pleno del Ayuntamiento de Murcia en sesión ordinaria celebrada el 
25 de junio de 2026, se aprobó inicialmente la modificación de la “Ordenanza 
del Reglamento regulador de la denominación y rotulación de vías, espacios 
y edificios públicos de titularidad municipal y numeración de edificios, del 
municipio de Murcia”, y someter el expediente a información pública y audiencia 
a los interesados por el plazo de treinta días, para presentar reclamaciones y 
sugerencias.

El anuncio se insertó en el BORM número 155 de fecha 8 de julio de 2026 no 
habiéndose formulado alegaciones dentro de plazo, y en virtud de lo establecido 
en el Art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 
Local, procede su aprobación definitiva insertándose a continuación su texto 
íntegro según dispone el Art. 70.2 de la mencionada Ley.

Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sección de lo Contencioso 
Administrativo del Tribunal de Instancia de Murcia, dentro del plazo de dos 
meses contados a partir del día siguiente al de la publicación. No obstante, los 
interesados podrán optar por interponer contra esta resolución un recurso de 
reposición, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la 
publicación, ante el mismo órgano que la dictó, en cuyo caso no cabrá interponer 
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga 
resolución expresa o presunta del recurso de reposición, de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Murcia, a 23 de septiembre de 2026.—El Secretario General del Pleno del 
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, Antonio Marín Pérez.
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Texto refundido del reglamento regulador de la denominación y 
rotulación de vías, espacios y edificios públicos de titularidad municipal 

y numeración de edificios, del municipio de Murcia

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril 
que en su apartado 1, a) establece que “en su calidad de Administraciones 
públicas de carácter territorial, y dentro de la esfera de sus competencias, 
corresponden en todo caso a los municipios, ….: a) Las potestades reglamentaria 
y de autoorganización, y del artículo 75 del Reglamento de Población y 
Demarcación Territorial, que establece que "los Ayuntamientos mantendrán 
actualizadas la nomenclatura y rotulación de las vías públicas y la numeración de 
los edificios, informando de ello a todas las Administraciones Públicas interesada. 
Deberán mantener también la correspondiente cartografía..." se establece el 
presente Reglamento:

Capítulo I

Objeto, competencia y ámbito de aplicación

Artículo 1.º. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto:

a) La asignación y modificación del nombre de las vías y espacios urbanos 
del término municipal de Murcia.

b) La asignación de nombre a edificios públicos de titularidad municipal.

c) La rotulación de vías y espacios urbanos.

d) La numeración de las fincas y edificios del término municipal de Murcia.

El presente Reglamento será de aplicación a las vías y espacios urbanos 
de titularidad pública, así como a los de titularidad privada que sean de uso 
público, y los que, siendo de uso privado, deban tener denominación por requerir 
numeración de fincas o edificios.

Artículo 2.º. Competencia.

La competencia para la designación de los nombres de las vías y espacios 
públicos, de los edificios públicos de titularidad municipal, rotulación de las vías y 
espacios públicos, y la numeración de los edificios, corresponde exclusivamente 
al Ayuntamiento de Murcia.

Tendrán únicamente carácter oficial y validez a todos los efectos legales los 
nombres atribuidos por el Ayuntamiento.

La competencia del Ayuntamiento de Murcia para la asignación de nombre a 
vías y espacios públicos de titularidad privada no presupone ningún derecho ni 
reconocimiento de obligación municipal con respecto a los mismos.

Artículo 3.º. Órgano competente.

La competencia para el establecimiento de la designación de los nombres de 
las vías y espacios públicos urbanos, edificios públicos de titularidad municipal se 
atribuye al Pleno del Ayuntamiento de Murcia.

La competencia para llevar a cabo la rotulación de las vías y espacios 
públicos, y la numeración de edificios se atribuye a la Alcaldía-Presidencia del 
Ayuntamiento de Murcia. Competencia que podrá ser objeto de delegación.
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Capítulo II

Denominación de vías y espacios públicos y edificios públicos de 
titularidad municipal 

Artículo 4.º. Criterios para la asignación de nombre.

1. Para la asignación de nombre a las vías y espacios públicos, y edificios 
públicos de titularidad municipal del término municipal de Murcia, se tendrán en 
cuenta los siguientes criterios:

a) Podrá elegirse cualquier nombre que sea adecuado para su identificación 
y uso general.

b) En los supuestos de utilizar como denominación nombres de personas se 
procurará que la persona designada tenga una especial relación con el municipio, 
bien por razón de su profesión u oficio o trayectoria de vida. En caso de carecer 
de dicha relación se procurará que se trate de una persona de prestigio a nivel 
nacional o internacional.

c) No podrán utilizarse nombres que puedan inducir a error, sean 
malsonantes, provoquen hilaridad o sean discriminatorios.

d) Se procurará mantener los nombres consolidados por el uso habitual o 
popular.

e) Las modificaciones de nombres preexistentes sólo procederán en aquellos 
supuestos que se hallen debidamente justificados en la proposición, y serán 
ponderados por el Ayuntamiento, atendiendo a los posibles perjuicios que 
pudieran derivarse para los vecinos afectados por dicha modificación.

f) En la designación y revisión de las denominaciones se deberá tener un 
especial cuidado en respetar los requisitos exigidos por la normativa europea, 
estatal o autonómica que incida en los criterios y procedimientos para la elección 
o establecimiento de las denominaciones de las vías y espacios públicos y de 
edificios públicos u oficiales, con especial énfasis en lo que atañe a los criterios 
establecidos por la legislación existente en materia de igualdad de género, 
memoria histórica o violencia terrorista.

2. Para la asignación de nombres a vías y espacios público y edificios públicos 
de titularidad municipal, además de los criterios señalados en el apartado 1 del 
presente artículo, se tendrán en cuenta los siguientes:

a) Con carácter general, la asignación de nombres se llevará a cabo 
atendiendo a la toponimia y nomenclatura predominantes en la zona.

b) No se repetirán nombres ya existentes en el callejero oficial.

c) Responderán a criterios de historicidad con carácter preferente pero no 
excluyente.

d) No se podrán fraccionar calles que por su morfología deban ser de 
denominación única.

e) Cada vía pública ostentará en todo su trazado un solo nombre, a menos 
que varíe la dirección en ángulo recto o que esté atravesada por un accidente 
físico, otra calle o plaza que modifiquen su trazado de tal manera, que convenga 
considerar cada tramo como una calle distinta.

f) En los supuestos de denominaciones de edificios públicos de titularidad 
municipal, se procurará que el nombre propuesto tenga relación con el edificio a 
denominar, bien por su ubicación física, historia del edificio o actividad o funciones 
a los que se encuentre o haya estado destinado.
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g) No podrán eliminarse o cambiarse aquellas denominaciones de viales o 
espacios públicos que tengan una antigüedad superior a los 100 años, contados a 
fecha de la adopción del acuerdo plenario.

3. En la asignación de nombres se seguirán además las siguientes 
recomendaciones, con carácter general:

a) La utilización de nombres propios de extranjeros deberá hacerse teniendo 
en cuenta siempre que su fonética o pronunciación no se diferencie demasiado 
de su ortografía, de manera que nunca resulte dificultosa su adaptación y uso por 
los ciudadanos. En cualquier caso, se escribirán en el idioma del país de origen 
del personaje.

b) Los nombres de personas se procurarán que sean cortos, claros e 
inconfundibles utilizándose el nombre y un apellido o los dos apellidos sin nombre, 
debiendo ir precedidos de la profesión si ésta supone una mayor identificación 
("compositor", "doctor", "poeta"...)

c) Se usarán los seudónimos o nombres artísticos siempre que las personas 
sean más conocidas por éstos que por su nombre real, con el fin de una mayor 
identificación.

d) Se prescindirá del uso de la preposición "de" o “del” en la denominación 
de calles ("calle de...").

4. Regla de paridad entre mujeres y hombres en denominaciones que hagan 
referencia directa o indirectamente a personas físicas:

• En las propuestas de denominaciones o alteración de denominaciones 
de vías o espacios públicos, realizadas por las Juntas Vecinales o de Distrito, 
al menos el 50% de las denominaciones propuestas, que se refieran de forma 
directa o indirecta a personas físicas, deben hacerse a favor de mujeres.

• El cálculo de dicho porcentaje mínimo deberá realizarse tomando como 
referencia los acuerdos plenarios de aprobación denominaciones o alteración 
de denominación de vías o espacios públicos, adoptados durante los 4 años de 
duración del mandata de cada Corporación municipal, a este efecto se realizará 
una estadística por cada Junta Vecinal o de Distrito relativa al número de nuevas 
denominaciones o alteraciones de denominaciones aprobadas, a propuesta de 
las mismas, que se refieran de forma directa o indirecta a personas físicas, dicha 
estadística será gestionada y mantenida por el Servicio municipal encargado de la 
gestión del callejero municipal. 

• Cada Junta Vecinal o de Distrito no podrá proponer denominaciones o 
alteración de denominaciones de vías o espacios públicos a favor de personas 
físicas que se refieran de forma directa o indirecta a hombres, en tanto no se 
consiga que, dicho porcentaje mínimo del 50% de las nuevas denominaciones 
o alteraciones de denominación de vías o espacios públicos dedicadas directa o 
indirectamente a personas físicas, designen a mujeres, tomando como fecha de 
referencia los acuerdos plenarios adoptados desde el inicio del mandato de cada 
nueva Corporación municipal, relativos a aprobación de nuevas denominaciones o 
alteración de denominaciones de vías o espacios públicos.

• Si una Junta Vecinal o de Distrito elevase a la Comisión de Calles alguna 
propuesta incumpliendo esta regla mínima del 50% de las denominaciones o 
alteración de denominación referidas directa o indirectamente a personas físicas, 
lo sean a mujeres, solo se tramitará y se elevará a informe de dicha Comisión de 
Calles, las referidas a denominaciones o alteraciones de denominación de vías o 
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espacios públicos que se refieran a mujeres y el resto de denominaciones que no 
hagan referencia a personas físicas.

• Se entenderá como denominaciones de vías o espacios públicos que hacen 
referencia de forma directa o indirecta a personas físicas, afectadas por esta 
regla de paridad entre mujeres y hombres, entre otras, las que siguen:

- Aquellas denominaciones que se refieran a personas físicas reales vivas o 
fallecidas.

- Aquellas denominaciones que se refieran a un oficio, arte o profesión 
vinculadas directamente a una persona física o a un género/sexo determinado.

- Aquellas denominaciones referidas a asociaciones o instituciones 
significadas con la consecución de los derechos de las mujeres o que se refieran a 
agrupaciones de mujeres o de hombres.

• Esta regla de paridad entre mujeres y hombres solo se podrá obviar en 
supuestos individualizados debidamente justificados en razones imperiosas de 
interés social, cultural o político, que justifiquen la necesidad de la adopción 
de una denominación de vial o espacio público en favor de una denominación 
masculina fundada en la relevancia, personalidad, trayectoria, circunstancia 
o acontecimiento protagonizado por la figura del personaje a honrar con la 
designación de dicho vial o espacio público. En todo caso, su excepcionalidad 
deberá ser aprobada por la mayoría de los votos de los miembros integrantes de 
la Comisión de Calles, sin cuyo aval no podrá ser sometida dicha denominación a 
la aprobación por el Pleno Municipal.

• Igualmente queda excepcionado de esta regla de paridad las iniciativas 
de denominación o alteración de denominaciones de vías y espacios públicos 
realizadas directamente por el Pleno Municipal.

• Quedan sometidas a dicha regla de paridad de mujeres y hombres, 
igualmente, las iniciativas de denominación o alteración de denominaciones de 
vías y espacios públicos no realizadas por las Juntas Vecinales o de Distrito (tales 
como las realizadas, entre otras, por asociaciones, colegios profesionales, otras 
administraciones, otros órganos municipales, particulares a nivel individual...). 
En estos casos, solo podrán ser tramitadas aquellas solicitudes de denominación 
o alteración de denominación de vías o espacios públicos, que se refieran a 
hombres según se vaya cumpliendo con el criterio de paridad del 50% desde 
el inicio de mandato de cada nueva Corporación municipal, referido a aquellas 
denominaciones no propuestas por las Juntas Vecinales o de Distrito, siguiendo 
el riguroso orden de entrada, en el registro general de este Ayuntamiento, de la 
petición realizada.

Artículo 5.º. Procedimiento para la denominación o alteración de vías 
o espacios públicos y edificios públicos de titularidad municipal.

El procedimiento para la denominación de una vía, espacio público o edificio 
público de titularidad municipal, se podrá iniciar de oficio o a instancia de parte.

Artículo 6.º. Procedimiento de denominación o alteración de 
denominación de vías, espacios públicos de oficio o edificios públicos de 
titularidad municipal.

El expediente de denominación o modificación de denominación de una vía, 
espacio público o edificio público de titularidad municipal, se podrá iniciar de 
oficio a través de la concejalía que en cada momento asuma las competencias 
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en esta materia, a propia iniciativa o bien a iniciativa de cualquier otro órgano 
municipal.

En ambos casos el servicio municipal encargado de la gestión del callejero 
municipal procederá a la apertura del oportuno expediente, recibida la instrucción 
de inicio de la concejalía competente.

En los supuestos de iniciativa de cualquier otro órgano municipal, distinto del 
Pleno del Ayuntamiento de Murcia, el órgano deberá remitir oficio a la Concejalía 
competente, oficio que deberá ir acompañado de un plano de situación del vial o 
espació público, así como de una memoria justificativa de la denominación que 
se pretenda dar al vial, espacio público o edificio público de titularidad municipal 
propuesto, en caso de faltar cualquiera de estos documentos o ser los mismos 
insuficientes, se requerirá al órgano competente a que proceda a completar dicha 
documentación, no iniciándose el oportuno expediente, por parte de la Concejalía 
competente, hasta su correcta remisión.

Si la iniciativa proviene del Pleno del Ayuntamiento bastará con la emisión de 
la certificación del Secretario General del Pleno poniendo en conocimiento de la 
concejalía competente, para que esta inste al servicio municipal responsable de la 
gestión del callejero municipal, el inicio inmediato del correspondiente expediente 
sin necesidad de contar con la documentación exigida en el apartado anterior.

Artículo 7.º. Procedimiento de denominación o alteración de 
denominación de vías, espacios públicos o edificios públicos de 
titularidad municipal, a instancia de parte.

Cuando la propuesta de denominación o de modificación de un vial, espacio 
público o edificio público de titularidad municipal provenga a instancia de parte, 
el Alcalde o, en su nombre, el concejal competente encomendará a este servicio 
responsable de la gestión del callejero municipal, la apertura del oportuno 
expediente de denominación o alteración de denominación de vial o espacio 
público.

Para admitir a trámite cualquier proposición a instancia de parte, la solicitud 
deberá venir a acompañada de un plano de situación del vial o espació público, así 
como de una memoria justificativa de la denominación que se pretenda dar al vial 
o espacio público propuesto, en caso de faltar cualquiera de estos documentos 
o ser los mismos insuficientes, se requerirá al interesado para que proceda a 
completar dicha documentación, mediante oficio en el que se le otorgará un plazo 
de 10 días para llevar a cabo dicha subsanación, en caso contrario, se procederá 
al archivo de lo solicitud sin más trámite.

Artículo 8.º. Tramitación del expediente de denominación o alteración 
de denominación de viales, espacios públicos o edificios públicos de 
titularidad municipal.

El servicio responsable del callejero municipal, recibida la instrucción del 
concejal competente, iniciara expediente individualizado por cada denominación 
propuesta.

Se podrán tramitar de forma conjunta aquellas propuestas de denominación 
de viales o espacios públicos que afecten a un grupo de calles colindantes entre 
ellas. 

En cada expediente deberá constar plano de situación del vial o espacio 
público afectado y memoria explicativa de la nueva denominación o alteración 
de la denominación existente, con indicación de los motivos de la elección del 
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nombre, y en los supuestos de proposición de denominaciones que se refieran 
a personas vivas o fallecidas, se deberá aportar breve biografía de la vida del 
propuesto.

En los supuestos de proposición de nombres de viales, espacios públicos o 
edificios públicos de titularidad municipal, enclavados en cualquier pedanía, el 
expediente deberá contar con informe no vinculante de la Junta Vecinal afectada, 
en los casos de viales o espacios públicos que transcurran por más de una 
pedanía, el informe será solicitado de cada una de las Juntas Vecinales afectadas. 

Una vez completados los expedientes con la documentación exigida, deberá 
incorporarse informe del jefe del servicio encargado de la gestión del callejero 
municipal sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos por el presente 
Reglamento.

Los expedientes, una vez conformados por el servicio encargado de la gestión 
del callejero municipal, a instancia del concejal competente serán elevados a la 
Comisión de Calles, la cual será convocada al efecto por dicho concejal como 
presidente de la misma.

La comisión de calles emitirá informe no vinculante, por mayoría simple de 
sus miembros, sobre los expedientes de denominación o cambio de denominación 
de viales, espacios públicos o edificios públicos de titularidad municipal, que se le 
hayan sometido a su consideración.

Por la misma mayoría podrá dejar sobre la mesa cualquiera de los 
expedientes que se le someta a consideración o cualquiera de las denominaciones 
que se incluyan en un expediente que aglutine varias denominaciones. Estos 
expedientes serán devueltos al servicio municipal responsable de la gestión del 
callejero municipal para su posterior consideración en posteriores sesiones que 
celebre la Comisión de Calles.

El resto de expedientes sometidos a informe de la Comisión de Calles, serán 
elevados para su aprobación definitiva al Pleno del Ayuntamiento a través de su 
correspondiente Comisión de Pleno. 

Capítulo III

Comisión de Calles

Artículo 9.º. Composición de la Comisión de Calles.

La comisión de calles es un órgano de carácter consultivo, siendo su 
composición la que sigue:

a) Todos los grupos políticos con representación municipal tendrán derecho a 
participar en dicha comisión, mediante adscripción de un Concejal perteneciente 
a cada uno de dichos grupos (que será designado por cada grupo político en 
el momento de recibir la convocatoria de cada sesión), dichos representantes 
actuaran con voto ponderado según el número de concejales que tengan en el 
Pleno, con derecho a emitir un total de 12 votos.

b) El presidente nato, será el Alcalde, si bien será designado como Presidente 
efectivo el Concejal Delegado que ostente las competencias en materia del Padrón 
Municipal de Habitantes, el cual actuará como vicepresidente, ambos contarán 
con derecho a voto individual en las sesiones a las que asistan.

c) Aquellos ciudadanos que tengan reconocida por el Ayuntamiento Pleno su 
condición como Cronistas Oficiales de la Ciudad cada cronista tendrá derecho a 
emitir un voto.
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d) Un miembro designado por la Real Academia Alfonso X el Sabio, que 
tendrá derecho a emitir un voto.

e) Un miembro designado por la Real Academia de Bellas Artes Santa María 
de la Arrixaca de Murcia, que tendrá derecho a emitir un voto.

f) A propuesta de la Concejalía responsable del Servicio municipal encargado 
de la gestión del callejero municipal, se podrá designar un funcionario en activo o 
jubilado con acreditada experiencia con más de 15 años en la gestión del callejero 
municipal en lo que se refiere al mantenimiento y/o gestión de las denominaciones 
del viario público, y que por su acreditada trayectoria profesional, en dicha labor, 
le haga merecedor de tal designación. El nombramiento de este miembro deberá 
ser ratificado por la mayoría del resto de los miembros de la Comisión de Calles 
en la primera reunión que celebre dicha Comisión tras cada nueva constitución 
del Pleno de la Corporación. Excepcionalmente se podrá nombrar a este miembro 
en la primera Comisión de Calles que se celebre tras la publicación del presente 
reglamento incluyendo el presente apartado, tendrá derecho a emitir un voto.

g) Actuará como miembro Secretario de la comisión, con derecho de voto, 
el Jefe del Servicio municipal encargado de la gestión del Padrón Municipal de 
Habitantes, asistido del funcionario idóneo que designe al efecto, pudiendo 
delegar dichas funciones exclusivas de secretaria en dicho funcionario, que 
carecerá de voto.”

Artículo 10.º. Nombramiento de los miembros de la Comisión de 
Calles.

El nombramiento de los miembros de la Comisión de Calles se realizará 
mediante Decreto del Alcalde, y su mandato coincidirá con el de la Corporación.

Se deberá realizar nueva designación de miembros con antelación a la 
celebración de la primera sesión que se celebre de la Comisión de Calles, tras la 
celebración de nuevas elecciones locales.

En dicho Decreto de nombramiento se deberá establecer la ponderación de 
votos enteros que le corresponde a los miembros representantes de los grupos 
políticos como miembros designados por el apartado a) del artículo anterior.

Artículo 11.º. Funciones de la Comisión de Calles.

Corresponderán a la Comisión el estudio e informe no vinculante sobre los 
expedientes de denominación o cambio de denominación de viales espacios 
públicos o edificios públicos de titularidad municipal.

Los expedientes, una vez conformados por el servicio municipal responsable 
de la gestión del callejero municipal instancia del concejal competente, serán 
elevados a la Comisión de Calles, la cual será convocada al efecto por dicho 
concejal como presidente de la misma.

La comisión de calles emitirá informe no vinculante, por mayoría simple de 
sus miembros, sobre los expedientes de denominación o cambio de denominación 
de viales, espacios públicos o edificios públicos de titularidad municipal que se le 
hayan sometido a su consideración.

Artículo 12.º. Periodicidad y lugar de celebración.

Las Comisiones serán convocadas por su respectivo presidente, y se 
reunirán, al menos, una vez al año, para estudiar y elevar informe no vinculante 
sobre los expedientes de denominación o alteración de denominación de viales o 
espacios públicos que se le sometan.
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Las sesiones de las Comisiones podrán celebrarse en la Casa Consistorial o 
en otro edificio municipal donde radiquen las unidades o servicios administrativos 
en que se tramiten los asuntos que haya de conocer e informar la Comisión.

Artículo 13.º. Convocatoria y celebración de las sesiones de la 
Comisión.

La convocatoria de las sesiones de las Comisiones habrá de efectuarse, al 
menos, con 2 días de antelación, en igual forma que las del Pleno, salvo razones 
de urgencia, e irá acompañada del orden del día en que se relacionen los asuntos 
a tratar, los cuales habrán de estar comprendidos en el ámbito de su respectiva 
competencia. 

Si a la hora fijada en la convocatoria no asistiere un tercio, al menos, del 
número de miembros que componen la Comisión, se celebrará la reunión media 
hora más tarde, cualquiera que sea el número de los asistentes, siempre que éste 
no sea inferior a tres, además del secretario o del funcionario que legalmente le 
sustituya y del presidente. En caso de ausencia del presidente de la Comisión, 
será presidida por el concejal del grupo municipal al que pertenezca el Presidente.

El informe consultivo no vinculante que emita la Comisión requerirá, para 
ser aprobado, de la mayoría simple de los miembros presentes. El miembro de 
la Comisión que disienta del dictamen o propuesta podrá solicitar que conste su 
voto en contra o formular voto particular.

Se levantará acta de cada reunión que se dará por aprobada en la sesión 
siguiente si nadie formula alegación alguna, en cuyo caso se resolverán por la 
misma, sin que en ningún caso puedan modificarse los informes ya aprobados. 
Esta se transcribirá al libro de Actas correspondiente.

Los dictámenes o propuestas de las Comisiones deberán llevar la firma del 
presidente o miembro de la Comisión que haya presidido la reunión en que se 
hubieren formulado.

Capítulo IV

Rotulación

Artículo 14.º. Naturaleza jurídica del acto de rotulación de las vías y 
espacios públicos

La rotulación de las vías y espacios públicos tiene carácter de servicio 
público y se llevará a cabo mediante placa fijada en la fachada de los edificios 
que integran dichas vías. También podrá utilizarse alternativamente la rotulación 
mediante señal vertical con postes exentos u utilizando otros soportes tales como 
farolas o luminarias.

Artículo 15.º. Colocación de rótulos. 

Los rótulos de las vías públicas se colocarán en lugar bien visible debiendo 
figurar como mínimo uno al principio y otro al final de la calle, y procurando su 
señalización en una al menos de las esquinas de cada cruce. 

En las plazas se colocará como mínimo un rótulo en su principal acceso.

Artículo 16.º. Competencia para rotular vías y espacios públicos.

La competencia para la rotulación de las vías públicas se atribuye a la Alcaldía 
Presidencia, la cual podrá delegarla en la concejalía que asuma la responsabilidad 
sobre el servicio gestor del callejero municipal. 
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Capítulo V

Numeración de edificios

Artículo 17.º. Numeración de edificios.

Todo edificio o urbanización deberá estar numerado por su entrada principal. 

Artículo 18.º. Secuencia de la numeración.

Las calles se numerarán como viene siendo tradicionalmente los números 
pares a la derecha de la calle y los impares a la izquierda. 

En las plazas la numeración será correlativa, siguiendo el sentido de las 
agujas del reloj, a partir del lugar más cercano al centro del núcleo de población. 

Se considerará como principio de la vía, el extremo o acceso más próximo 
a la Catedral de Murcia, tal y como viene siendo el criterio de asignación de 
numeración de edificios desde tiempos inmemoriales.

No obstante, podrán tomarse en consideración otros centros geográficos de 
otros conjuntos urbanos cuando la referencia anterior no resulte posible.

En concreto, en los núcleos urbanos de las pedanías se mantendrá como 
centro urbano los que se hayan venido utilizando hasta el día de la fecha. 

En las nuevas urbanizaciones se tomará como referencia para establecer el 
centro, el centro histórico de la pedanía a la que pertenezca, si existe continuidad 
urbanística entre la nueva urbanización y el núcleo urbano de la pedanía, en caso 
de discontinuidad se tomará como centro la edificación o espacio más significativo 
de la nueva urbanización.

Artículo 19.º. Nuevas numeraciones en vías ya numeradas.

En la numeración de edificios y con el fin de evitar continuos cambios de 
domiciliación de los vecinos, se podrán añadir a los números de policía las letras 
A, B, C, etc... Así mismo podrán mantenerse saltos de numeración debido a 
derribos de antiguos edificios u otros motivos.

Artículo 20.º. Lugar de colocación del número de policía.

Para la identificación de los números de policía de los edificios, se colocará en 
la entrada principal de los mismos una placa del Ayuntamiento.

Artículo 21.º. Numeración de viales no públicos.

Al objeto de poder identificar todos los edificios del municipio, se podrá 
denominar y numerar caminos accesorios, aunque carezcan de la condición de 
viario público, siempre y cuando tengan las características físicas similares a los 
caminos públicos de la zona y se encuentren abiertos al paso y uso público; 
lo soliciten la mayoría de los vecinos residentes en dichos caminos; y sin que 
ello conlleve obligación municipal alguna similar a las vías urbanas de carácter 
público.

Capítulo VI

Deberes y responsabilidades

Artículo 22.º. Deberes y prohibiciones.

Los propietarios de las fincas y edificios estarán sujetos a los siguientes 
deberes:

a) Permitir la colocación de los rótulos identificativos de las vías y espacios 
urbanos y sus soportes en la fachada de los edificios, elementos de cerramiento 
o firmes.
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b) Instalar y mantener, a su costa en perfecto estado de conservación y de 
visibilidad, los rótulos identificativos de las vías y espacios de titularidad privada.

c) No alterar ni ocultar el rótulo de las vías y espacios urbanos, así como las 
placas de numeración de las fincas y edificios.

d) Si por razón de obras de interés del propietario del inmueble se viera 
afectada la rotulación o numeración existentes, aquél deberá reponerlas a su 
costa, de acuerdo con lo indicado por los servicios técnicos municipales.

e) Los propietarios y los vecinos de los inmuebles tienen la obligación de 
cooperar con su municipio y no podrán oponerse a la colocación en sus fachadas 
de rótulos de identificación de vías públicas y números de policía.

Artículo 23.º. Inspección y vigilancia.

Los servicios técnicos municipales y los agentes de la Policía Municipal 
ejercerán las funciones de inspección y vigilancia cuidando del exacto 
cumplimiento de las normas contenidas en el presente Reglamento.

Artículo 24.º. Multas coercitivas.

Podrán imponerse multas coercitivas por el incumplimiento de los deberes 
establecidos en el artículo 21. Considerándose dichas infracciones como leves.

Artículo 25.º. Procedimiento.

Constatado el incumplimiento de los deberes y prohibiciones señalados en el 
artículo 17, se requerirá al titular de las obligaciones correspondientes para que 
proceda a su debido cumplimiento.

El requerimiento indicará el plazo para su cumplimiento, con advertencia 
expresa de que, en caso de incumplimiento, se procederá a la imposición de la 
multa coercitiva que corresponda.

Artículo 26.º. Graduación de las multas coercitivas.

La cuantía de las multas coercitivas será de 300 euros. En caso de que el 
incumplimiento persista, la cuantía se incrementará en un 20 por ciento por cada 
período de 15 días, hasta el límite máximo de 3.000 euros.

Artículo 27.º. Ejecución subsidiaria.

Si llegado el límite máximo de las multas coercitivas recogidas en el artículo 
26, el obligado persistiera en el incumplimiento, el órgano competente también 
podrá ejecutar forzosamente lo ordenado mediante ejecución subsidiaria.

Disposición final.

Este Reglamento entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia.
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IV. Administración Local

Puerto Lumbreras

4791	 Anuncio de la Resolución de Alcaldía por la que se aprueba la 
lista provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso 
selectivo para la provisión definitiva de una plaza de Técnico de 
Administración General (TAG), Subgrupo A1.

Por Resolución de Alcaldía n.º 2449, de fecha 16 de septiembre de 2026, 
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con 
indicación, en su caso, de las causas de exclusión, en el proceso selectivo para 
la provisión con carácter definitivo de una plaza de Técnico de Administración 
General (TAG), Subgrupo A1, Escala de Administración General, Subescala 
Técnica, del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.

Los/as aspirantes excluidos/as, así como quienes no figuren en ninguna de 
las relaciones, dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contado a partir del 
día siguiente hábil al de la publicación del presente anuncio, para subsanar los 
defectos que hayan motivado su exclusión o no inclusión expresa.

El contenido íntegro de la Resolución, incluida la relación provisional de 
admitidos/as y excluidos/as, se encuentra publicado en el Tablón de Edictos de la 
sede electrónica del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras:

https://sede.puertolumbreras.regiondemurcia.es/web/tablonEdictos.
do?opcion=0

Puerto Lumbreras, 17 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, María Ángeles 
Túnez García.
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IV. Administración Local

Ricote

4792	 Oferta de empleo público para el año 2026.

Considerando lo dispuesto en los artículos 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 abril,  
Reguladora de las Bases del Régimen Local las Entidades Locales y 128.1 del 
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen 
Local, en relación al artículo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre; mediante Resolución de Alcaldía número 315, de fecha 17 de septiembre 
de 2026, se ha aprobado la Oferta de Empleo Público correspondiente al  
ejercicio 2026, limitada a la inclusión de plaza afectada por declaración de 
caducidad proveniente de la OEP 2022:

PERSONAL LABORAL

Denominación: Arquitecto Técnico.

Número vacantes: 1

Jornada a tiempo parcial: 52,50%

Lo que se hace público para general conocimiento, advirtiendo a los 
interesados que contra dicha Resolución podrán interponerse, alternativamente, 
o recurso de reposición potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente a la recepción de esta notificación, ante la Alcaldía de este 
Ayuntamiento, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015,  
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo 
Contencioso-Administrativo de Murcia en el plazo de dos meses a contar desde 
el día siguiente a la recepción de la presente notificación, de conformidad con 
el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, 
no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea 
resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. 
Asimismo, podrá ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.

Ricote, 24 de septiembre de 2026.—El Alcalde, Rafael Guillamón Moreno.
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IV. Administración Local

Totana

4793	 Anuncio bases del proceso selectivo concurso-oposición 
promoción interna de una plaza de Administrativo.

En fecha 30 de julio de 2026, la Junta de Gobierno Local, celebrada en Sesión 
Ordinaria, aprobó el siguiente acuerdo:

Bases de la convocatoria para la provisión de una plaza de 
Administrativo, en régimen de personal funcionario del Ayuntamiento 

de Totana, vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento de 
Totana, correspondientes a la oferta de empleo público de 2023.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisión en propiedad, como 
funcionario de carrera, mediante concurso-oposición, por promoción interna, 
de una plaza de Administrativo, vacante en la plantilla de personal funcionario 
del Ayuntamiento de Totana, dotadas con los emolumentos correspondientes al 
Grupo C, subgrupo C1, de los establecidos en el artículo 76 del Texto Refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en relación con su Disposición Transitoria 
Tercera, y están encuadradas en la Escala de Administración General, Subescala 
Administrativa, clase Administrativa de la plantilla del Ayuntamiento de Totana, 
incluida en la Oferta de Empleo Público para el año 2023.

1.2. El sistema escogido por el Ayuntamiento de Totana para la cobertura de las 
plazas vacantes es el de concurso-oposición por promoción interna, de conformidad 
con lo señalado en el artículo 10 del vigente Acuerdo de Normas Reguladoras 
de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Públicos del Ayuntamiento 
de Totana, publicado en el Boletín Oficial de la Región de Murcia n.º 169,  
de 24 de Julio de 2019.

1.3. La presente convocatoria se ajustará a las presentes bases, y en lo no 
previsto en las mismas, al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto 896/1991,  
de 7 de junio; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; así como la demás 
legislación concordante que resulte de aplicación.

Segunda.- Publicación de la convocatoria.

La presente convocatoria y sus bases se publicarán íntegramente en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia, y un extracto de la primera en el Boletín 
Oficial del Estado. Asimismo, la convocatoria y sus bases se publicarán en el 
Tablón de Edictos de la sede electrónica del Ayuntamiento.

El resto de publicaciones a que hace referencia la legislación vigente se 
entenderán referidas al Boletín Oficial de la Región de Murcia, y Tablón de Edictos 
de la sede electrónica del Ayuntamiento de Totana.
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Tercera.- Requisitos de los aspirantes y condiciones de participación.

1. Para tomar parte en el proceso selectivo, los aspirantes deberán 
pertenecer a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Totana, en 
la categoría inmediatamente inferior a las plazas convocadas, con una antigüedad 
mínima de dos años en la citada categoría, a contar desde la fecha del acta de 
toma de posesión como funcionario de carrera en dicha categoría, a la fecha 
de publicación de las presentes bases, garantizándose el reunir los requisitos 
generales para el acceso a la función pública, establecidos en el artículo 56 del 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, así como los 
establecidos para la categoría profesional a la que se opta, de conformidad con 
el sistema de clasificación profesional del Convenio Colectivo vigente, referidos a 
la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes, sin perjuicio de 
la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en la 
misma.

- Deberán estar en posesión de:

a) Titulación académica: Estar en posesión o en condiciones de obtener el 
título de Bachiller o técnico, equivalente o superior, según lo previsto en el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, a la fecha de fin de 
plazo de presentación de solicitudes. Se entenderá que se está en condiciones 
de obtener dicho título mediante el certificado del órgano educativo competente 
que acredite la superación de todas las asignaturas o créditos ECTS exigidos y, en 
su caso, el abono de las tasas académicas correspondientes a la expedición del 
título.

En defecto del título de Bachillerato será necesaria una antigüedad mínima 
de 10 años en el subgrupo C2 o de 5 y la superación de un curso específico de 
formación al que se accederá con criterios objetivos.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá estar en 
posesión de la correspondiente convalidación o de la credencial que acredite, en 
su caso, la homologación.

b) Estar en activo y no haber sido separado/a mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni 
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la función pública.

c) Capacidad funcional: Los/las aspirantes deberán tener la capacidad 
funcional para desarrollar las actividades y funciones inherentes a la plaza, con 
las siguientes características: Carga postural, Carga mental, Manejo de equipos 
informáticos y PVD´s, Manejo de programas informáticos de cierta complejidad 
A estos efectos, el/la aspirante deberá declarar en su solicitud de admisión de 
que reúne la capacidad funcional para desarrollar las actividades y funciones 
inherentes a la plaza en los términos anteriormente expuestos.

2. Todos los requisitos exigidos deberán poseerse por los aspirantes 
el día que finalice el plazo de presentación de instancias de la convocatoria y 
mantenerse durante el desarrollo de todo el proceso selectivo.

Cuarta.- Instancias.

1. Las instancias, que se ajustarán al modelo que figura como Anexo I a las 
presentes bases, y en las que las personas aspirantes deberán declarar, bajo su 
personal responsabilidad, que reúnen todos los requisitos exigidos en la Base 
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Tercera de esta convocatoria, habrán de ser dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde-
Presidente, y presentarse en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de 
Totana, o mediante cualquiera de las formas contempladas en el art. 16.4 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, en el plazo de veinte días naturales a partir del 
siguiente al de la publicación del extracto del anuncio de la convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado. No será admitida ninguna instancia en la que no conste 
el registro de entrada de la misma.

2. Las instancias irán acompañadas de la siguiente documentación:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad

b) Relación de los méritos que se aleguen por las personas aspirantes para 
su valoración en la fase de concurso. Se deberán aportar junto a la solicitud 
fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos alegados, en su caso. 
No será necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, 
bastando la declaración responsable del interesado sobre la autenticidad de los 
mismos (ANEXO II), sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal 
calificador o los órganos competentes del Ayuntamiento de Totana puedan 
requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y 
documentos aportados y que hayan sido objeto de valoración. Los documentos 
que sirvan para su justificación se presentarán en sobre cerrado titulado 
“MÉRITOS” No se tendrá en cuenta mérito alguno que no se acredite durante el 
plazo de presentación de instancias.

c) Haber abonado la tasa en concepto de derechos de examen fijada  
en 18,90 €, euros y adjuntar a la solicitud justificante de pago. 

Para ello, a través de la siguiente dirección electrónica (https://
subsedetributaria.totana.es), las personas interesadas en participar en el proceso 
selectivo practicarán la autoliquidación, realizando el pago desde la propia 
web. Igualmente podrán imprimir la carta de pago resultante, a fin de realizar 
el ingreso en cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras que figuran 
en la misma. (Recuerde que el ingreso, solo se podrá efectuar con el código 
de barras de la carta de pago, si dispone de cuenta en las entidades bancarias 
colaboradoras)

Los pasos a seguir para la obtención de esta autoliquidación son los 
siguientes:

1. Una vez situados en la Subsede Tributaria, en el apartado 
autoliquidaciones, tendrá que seleccionar «otras autoliquidaciones»

a) En el área «Tributo» han de seleccionar TASA DERECHO DE EXAMEN.

b) En el área «Descripción» se indicará PROCESO SELECTIVO ADMINISTRATIVO 
ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA.

2. Dentro del apartado Interesado, se rellenarán los campos obligatorios 
(marcados con un *) del participante en el presente proceso selectivo.

3. En el apartado «Datos de Cálculo», se elegirá la del grupo de la plaza 
objeto de esta convocatoria del Grupo C1 y en REFERENCIA/CÓDIGO ha de 
indicar ADMINISTRATIVO.

4. Al pie de la página se pulsará CALCULAR, una vez reflejada la Tasa podrá 
elegir entre (IMPRIMIR RECIBO) o (PAGAR ONLINE). Si realiza el pago Online, 
debe volver a la pantalla anterior y pulsar (JUSTIFICANTE DE PAGO) para 
descargar dicho justificante.
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Los miembros de familias numerosas de categoría general tendrán una 
reducción del 15%, y para los miembros de familias numerosas de categoría 
especial la reducción será del 30%. La condición de miembro de familia numerosa 
deberá acreditarse mediante la presentación de carnet o título de familia 
numerosa, expedido por Órgano competente, en vigor en el momento de la 
solicitud para participar en las pruebas de selección.

Quinta.- Admisión de los aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentación de instancias, por la Alcaldía, se 
dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada la lista 
provisional de admitidos y excluidos.

En dicha resolución se indicarán, igualmente, los siguientes extremos:

a) Lugar en que se encuentran expuestas al público las listas certificadas 
completas de aspirantes admitidos y excluidos, con expresión de las causas de 
exclusión, en su caso.

b) Lugar y fecha de valoración de méritos.

c) Composición del Tribunal Calificador.

2. La citada resolución se publicará en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
y en el Tablón de Anuncios se la sede electrónica municipal, concediéndose a los 
interesados un plazo de diez días hábiles para la presentación de reclamaciones y 
subsanación de errores o defectos.

3. De no existir reclamaciones, la mencionada resolución se considerará 
elevada automáticamente a definitiva, sin necesidad de nueva publicación. En 
caso de presentarse reclamaciones, las mismas serán aceptadas o rechazadas en 
la Resolución por la que se apruebe la lista definitiva, que será publicada en la 
forma señalada en el apartado anterior.

4. Los sucesivos actos relacionados con la tramitación de las pruebas 
selectivas se publicarán exclusivamente en el Tablón de Anuncios de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento.

Sexta.- Tribunal calificador. Composición.

El Tribunal tendrá la siguiente composición:

• Presidente/a: Un funcionario/a del Ayuntamiento propuesto por la 
Concejalía de Recursos Humanos, perteneciente al subgrupo A1/A2

• Secretario/a: El/La de la Corporación. Que actuará con voz y voto.

• Vocales: Tres funcionario/as del Ayuntamiento propuestos por la Concejalía 
de Recursos Humanos, pertenecientes al subgrupo C1 o superior.

Séptima.- Tribunal calificador. Normas de actuación.

1. El nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador corresponderá 
al Alcalde. Por cada miembro se nombrará un vocal y un suplente. Todos los 
miembros del Tribunal serán funcionarios de carrera, y deberán pertenecer a un 
grupo de clasificación profesional de personal funcionario de igual o superior nivel 
a aquel en el que se integren las plazas convocadas. La resolución en la que se 
realice la designación de los miembros del Tribunal incluirá la de sus respectivos 
suplentes y se hará pública en el tablón de anuncios de la sede electrónica.

2. No podrá formar parte del Tribunal Calificador el personal de elección 
o de designación política, los funcionarios interinos y el personal eventual. 
Tampoco podrán formar parte del mismo los representantes sindicales, órganos 
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unitarios de representación del personal o asociaciones que ejerzan funciones 
representativas de los empleados públicos.

3. La composición del Tribunal deberá acomodarse a los principios de 
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá, asimismo, en la 
medida de lo posible, a la paridad entre mujer y hombre. La pertenencia a los 
Órganos de selección lo será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse 
en representación o por cuenta de nadie.

4. No podrá formar parte del Tribunal Calificador el personal funcionario que 
hubiera realizado tareas de formación de aspirantes a pruebas selectivas en los 
cinco años anteriores a la publicación de la convocatoria.

5. El Tribunal podrá contar con el asesoramiento de especialistas para 
todas o alguna de las pruebas, nombrados por el Alcalde o Alcaldesa. Dicho 
personal asesor prestará su colaboración exclusivamente en el ejercicio de sus 
especialidades técnicas.

6. El Tribunal Calificador no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia de 
más de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, entre 
quienes deberán estar presentes el Presidente y el Secretario. En cada sesión 
del Tribunal podrán participar los miembros titulares y, si están ausentes, los 
suplentes, que no podrán sustituirse entre sí en la misma sesión, pudiendo, 
por tanto, actuar de forma indistinta con los titulares. Si una vez constituido el 
Tribunal e iniciada la sesión se ausenta el Presidente, éste designará, de entre los 
vocales concurrentes, el que le sustituirá durante su ausencia. Del mismo modo 
se procederá en caso de ausencia del Secretario una vez iniciada la sesión.

7. El régimen jurídico aplicable al Tribunal Calificador se ajustará, en lo no 
previsto en las presentes bases, a lo dispuesto para los Órganos colegiados en la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, y demás 
disposiciones vigentes que sean de aplicación.

8. Los miembros del Tribunal Calificador deberán abstenerse de formar parte 
del mismo, y los asesores especialistas de intervenir o colaborar en tal condición, 
cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el art. 23.2 de 
la Ley 40/2015, debiendo notificar la abstención a la autoridad convocante.

9. Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal Calificador, y a 
los asesores especialistas, cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna o varias 
de las circunstancias señaladas en el apartado anterior, siguiendo para ello el 
procedimiento establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015.

10. La/el secretaria/o del tribunal de selección levantará acta de todas 
sus sesiones, tanto de su constitución como de la realización de los ejercicios, 
corrección y evaluación, así como de la deliberación de los asuntos de su 
competencia, en las que se hará constar también las calificaciones de los 
ejercicios, las incidencias y votaciones que se produzcan. Las actas deberán 
ser aprobadas y suscritas por todos los miembros del Tribunal en la siguiente 
sesión. Se facilitará una copia de las actas a los miembros del tribunal. Las 
actas, numeradas y rubricadas, constituirán, junto con la documentación anexa 
a las mismas, el expediente que reflejará el procedimiento selectivo llevado a 
cabo. Una vez finalizado el procedimiento selectivo, la persona que ejerza de 
Secretario/a del Tribunal remitirá al departamento de recursos humanos el 
expediente debidamente ordenado y foliado junto a toda la documentación de las 
pruebas realizadas.
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11. El Tribunal Calificador queda facultado para resolver todas las dudas que 
pudieran surgir en la aplicación de las bases de la convocatoria, y adoptará los 
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo no 
previsto expresamente en aquéllas, siempre que no se opongan a las mismas. 
En particular, podrá excluir del proceso selectivo a aquellos opositores que lleven 
a cabo cualquier actuación de tipo fraudulento durante la realización de los 
ejercicios.

12. El Tribunal Calificador podrá requerir de los aspirantes, en cualquier 
momento del procedimiento selectivo, la documentación acreditativa del 
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de 
constatarse que alguno de los aspirantes no reúne uno o varios de los requisitos, 
el Tribunal, previa audiencia al interesado, deberá emitir propuesta motivada de 
exclusión del mismo del procedimiento selectivo, dirigida al órgano que hubiera 
aprobado la relación definitiva de aspirantes admitidos, comunicando, asimismo, 
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de 
participación. Contra el acuerdo de dicho órgano podrán interponerse los recursos 
administrativos que procedan en derecho.

13. A efectos de percepción de asistencias por los miembros del Tribunal 
Calificador, se RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón de 
servicio, o disposición posterior que lo modifique.

Octava.- Procedimiento de selección.

El proceso selectivo se realizará mediante el sistema de concurso-oposición 
con las valoraciones, ejercicio y calificaciones que se especifican más adelante. La 
puntuación obtenida en la fase de oposición se sumará a la lograda en la fase de 
concurso, siendo esta suma la calificación definitiva del concurso oposición.

8.1. Fase de Oposición

La fase de oposición consistirá en contestar por escrito, en el plazo máximo 
de 60 minutos, a un cuestionario de 30 preguntas con respuestas alternativas, 
determinadas por el Tribunal y relacionadas con las Materias del Temario que 
figura como Anexo III a esta convocatoria, este ejercicio será eliminatorio y 
obligatorio para todos los aspirantes.

El ejercicio será calificado con una puntuación máxima de 60 puntos. Para 
superar esta fase será necesario obtener una puntuación mínima de 30 puntos.

El ejercicio que se proponga tendrá 5 preguntas más de reserva, claramente 
identificadas como tales, las cuales sustituirán por su orden a las preguntas que 
en su caso pudieran ser objeto de anulación. Dichas preguntas de reserva sólo 
serán valoradas en el caso de que sustituyan a alguna otra que haya sido objeto 
de anulación. Estas 5 preguntas de reserva habrán de ser contestadas en el 
tiempo otorgado para la realización del ejercicio.

El Tribunal publicará en la sede electrónica del Ayuntamiento la plantilla 
provisional de respuestas. Las personas aspirantes podrán formular alegaciones 
a la misma en el plazo de 5 días hábiles desde el siguiente a la publicación. La 
resolución de estas reclamaciones se hará pública, tras lo que se publicará la lista 
de aprobados/as del ejercicio.

8.2. Fase de Concurso.

BAREMO DE MÉRITOS. Sobre un máximo de 40 puntos.
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Los méritos se acreditarán conforme se indica en la Base Cuarta 2.b., dentro 
siempre del plazo de presentación de instancias. Los documentos deberán 
aportarse debidamente numerados y diferenciados por apartados. No serán 
valorados los méritos no alegados y documentados en el plazo y en la forma 
señalados en las presentes bases, sin perjuicio de que el Tribunal Calificador 
pueda recabar formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso, 
la documentación adicional que se estime necesaria para la comprobación de 
los méritos alegados y acreditados. Dichas aclaraciones podrán solicitarse 
directamente a la Administración u órgano de quien dependa el aspirante, al que 
se dará conocimiento de dicho acto.

8.2.1. EXPERIENCIA. Máximo 30 puntos.

Se valorará por este mérito y con un máximo de 30 puntos de la siguiente 
forma:

• 0,075 puntos por cada mes completo de servicio como Auxiliar 
Administrativo en el Ayuntamiento de Totana, organismos autónomos y entes 
dependientes de Gestión Directa, con un máximo de 30.

• 0,050 puntos por cada mes completo de servicio como Auxiliar 
Administrativo en otras Administraciones públicas, organismos autónomos y 
entes dependientes de Gestión Directa, con un máximo de 20 puntos.

• 0,030 por cada mes completo de servicio prestado en cualquier 
administración pública en plazas distintas de auxiliar administrativo, organismos 
autónomos y entes dependientes de Gestión Directa, con un máximo de 10 
puntos.

La antigüedad reconocida en este Ayuntamiento se extraerá del expediente 
del personal concursante, no computándose en ningún caso los servicios que 
hayan sido prestados simultáneamente con otros igualmente alegados.

8.2.2. FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACREDITADO. Máximo 7 puntos.

Se valorarán Cursos que guarden relación directa con los cometidos 
específicos de la plaza objeto de esta convocatoria, su formación y 
perfeccionamiento, sin perjuicio de los cursos que se valorarán en todo caso en 
materias transversales de igualdad, idiomas, prevención de riesgos laborales 
o emergencias y salud laboral. Distribuidos de acuerdo con los apartados 
siguientes:

No se valorarán, en ningún caso:

- Los cursos sobre materias que no guarden relación con las funciones 
propias de la plaza convocada. A tal efecto, se entiende que un curso guarda 
relación con las funciones de la plaza cuando los conocimientos impartidos en el 
mismo son o pueden ser de aplicación en el desempeño de dichas funciones.

- Los cursos pertenecientes a titulaciones académicas y los cursos de 
doctorado.

-Los cursos derivados de procesos selectivos cuya realización sea requisito 
previo necesario para el acceso a un cuerpo o escala de funcionario.

En caso haber realizado un aspirante sucesivas ediciones organizadas de un 
mismo curso, se valorará tan sólo una, la de mayor duración lectiva, salvo que se 
produzca un cambio sustancial de los contenidos del curso y así quede acreditado 
por el interesado.
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En los cursos cuya carga lectiva no venga cuantificada en horas sino en 
créditos, deberán los interesados acreditar, en debida forma, su correspondencia 
en horas.

Los cursos en los que no conste acreditado el aprovechamiento se 
considerarán de asistencia.

Los cursos se valorarán con arreglo al siguiente baremo, con un máximo  
de 7 puntos:

CURSOS PUNTUACIÓN

Cursos de 300 o más horas. 3,00 puntos

Cursos 81 a 299 horas. 1,50 puntos

Cursos de 25 a 80 horas. 0,20 puntos

Los cursos se acreditarán mediante la presentación de título, diploma o 
certificación expedida por la Administración, Organismo o Institución que hubiere 
impartido el curso de formación o perfeccionamiento, o que resulte competente 
para su expedición. Los títulos, diplomas o certificaciones deberán contener la 
siguiente información:

- Órgano o entidad que ha impartido el curso.

- Denominación del curso.

- Materia o contenidos del curso.

- Número de horas de duración del curso, o de créditos con correspondencia 
en horas.

- Fecha de realización.

8.3.3. TITULACIONES ACADÉMICAS. Máximo 3 puntos.

Se valorarán por este apartado, hasta un máximo de 3 puntos:

Estudios universitarios de Postgrado (Tercer Ciclo): Por cada título oficial de Doctor 1,5 puntos.

Estudios universitarios de Postgrado (Segundo Ciclo): Por cada título oficial de Máster 
Universitario 1,4 puntos

Estudios universitarios de Grado (Primer Ciclo) o equivalentes: Por cada título oficial de 
Grado, Diplomatura o Licenciatura. 1,3 puntos

Estudios de formación profesional de grado superior (Técnico Superior). 0,8 puntos

1. No se valorará una titulación cuando sea requisito para la obtención de 
otra superior que haya sido valorada. Tampoco se valorará la titulación que da 
acceso al proceso selectivo.

2. Las titulaciones académicas se acreditarán mediante aportación del título 
o resguardo de haber satisfecho los derechos para su expedición, o mediante 
certificación expedida por la Secretaría del organismo docente competente.

La puntuación de la fase de concurso vendrá determinada, para cada 
aspirante, por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los méritos 
valorables, con arreglo al baremo anteriormente indicado.

Novena.- Relación de aprobados y presentación de documentación.

1. Terminada la calificación definitiva de los aspirantes, el Tribunal hará 
pública la relación de aprobados, por orden de puntuación, con indicación del 
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nombre de los aspirantes que por ostentar la máxima calificación global, hayan 
sido seleccionados.

En caso de empate en la puntuación global por parte de dos o más aspirantes, 
la prelación se determinará atendiendo a la mayor antigüedad reconocida en el 
Ayuntamiento de Totana.

2. El Tribunal elevará al Sr. Alcalde las siguientes propuestas:

- Propuesta de aspirantes seleccionados, a favor de tantos aspirantes como 
número de plazas han sido convocadas.

Décima.- Nombramiento.

1. Se dictará por la Alcaldía la correspondiente resolución de nombramiento 
como funcionario de carrera, con la categoría de Administrativo del Ayuntamiento 
de Totana a la persona aspirante seleccionada que haya acreditado reunir los 
requisitos exigidos en la convocatoria.

2. Los aspirantes deberán tomar posesión como funcionarios, y prestar el 
juramento o promesa legalmente establecido, en el plazo máximo de treinta días 
a contar a partir de la fecha de notificación del nombramiento.

Undécima.- Impugnaciones.

Contra el Acuerdo de aprobación de las presentes Bases, que agota la vía 
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposición ante la Junta de 
Gobierno Local en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo 
ante la Tribunal de Instancia Sección de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, 
en el plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir de la publicación de 
aquéllas en el BORM.

Duodécima.- Referencia de género.

Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases incluye 
necesariamente su homónimo en femenino. Los géneros han sido empleados 
conforme a la práctica y uso generalmente admitidos en aras de la agilidad 
lingüística.
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Ayuntamiento de Totana 

ANEXO I 

SOLICITUD DE ADMISIÓN AL CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA EL INGRESO COMO 
FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DEL AYUNTAMIENTO DE 
TOTANA. 

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA 

AYUNTAMIENTO DE TOTANA 

FECHA BORM FECHA BOE CATEGORÍA  
ADMINISTRATIVO/A 

TURNO 
PROMOCIÓN INTERNA 

2.- DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO 

NOMBRE DNI FECHA DE 
NACIMIENTO 

DIRECCIÓN LOCALIDAD (PROVINCIA) CÓDIGO 
POSTAL 

TELÉFONO FIJO TELÉFONO MÓVIL DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO 

3.- DATOS ACADÉMICOS 

La persona firmante solicita ser admitida las pruebas a que se refiere la presente solicitud y 
MANIFIESTA que conoce las bases, que las acepta en su totalidad, y que reúne todos los requisitos exigidos en la 
Base Tercera para poder ser admitida. 

Lugar---------,a----de-----de202--. 

(Firma) 

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOTANA 

Fotocopia del DNI. 
Declaración y Fotocopia de los méritos alegados. 
Justificante acreditativo del ingreso de los derechos de examen. 

 
 
 

Se acompañan los siguientes documentos: 

TITULACIÓN ACADÉMICA 
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Ayuntamiento de Totana 

NOTA IMPORTANTE: 

Antes de firmar la solicitud, debe leer la información básica sobre protección de datos personales: 

INFORMACIÓN SOBRE DATOS PERSONALES 

Le informamos que los datos aportados son recogidos y tratados por el Ayuntamiento de Totana, de acuerdo con 
la normativa vigente de protección de datos para llevar a cabo las actividades de tratamiento derivadas de sus 
funciones, servicios, trámites y procedimientos correspondientes. Estos datos se conservarán mientras dure la 
finalidad para la que se han obtenido o mientras exista alguna previsión legal de conservación. No se 
comunicarán a terceros, excepto por consentimiento expreso del/de la interesado/a o en aquellos casos 
legalmente previstos para el desarrollo del tratamiento o legalmente obligados. 

Podrá retirar el consentimiento otorgado, así como solicitar el acceso, rectificación, supresión, limitación, 
portabilidad u oposición escribiendo a Plaza de la Constitución s/n Totana, CP 30850 junto con una copia de su 
DNI o documento análogo en derecho, indicando el tipo de derecho que quiere ejercer, pudiendo acudir a la 
Agencia de Protección de Datos si considera que el tratamiento de datos es incorrecto. 
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Ayuntamiento de Totana 

ANEXO II 

RELACIÓN DE MÉRITOS ALEGADOS A LA FASE DE CONCURSO 

La persona aspirante, cuyos datos figuran en la Solicitud de Admisión, DECLARA    
BAJO SU RESPONSABILIDAD:  

Que los documentos más abajo detallados y que presenta para su valoración en la fase de 
concurso son fiel reflejo de sus originales y que pondrá a disposición del Ayuntamiento de 
Totana cuando se lo requiera.  

Que dichos documentos se encuentran vigentes, son verídicos y no han sido modificados 
ni revocados en ninguna de sus partes. 

Que se compromete a mantener el cumplimiento de esta condición durante el desarrollo 
del proceso selectivo y a presentar los documentos originales ante el órgano gestor en el 
momento en que le sean requeridos para su correspondiente cotejo y comprobación. 

Que es plenamente consciente de que la inexactitud, falsedad u omisión, de carácter esen-
cial, de cualquier dato o documento aportado determinará la imposibilidad de continuar 
en el proceso selectivo, la exclusión del mismo y la pérdida de todos los derechos de-
rivados, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hu-
biera lugar (según lo dispuesto en el artículo 69 de la Ley 39/2015, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas) 

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL. 

2.- FORMACIÓN, CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO. 

3.- TITULACIONES ACADÉMICAS. 

FIRMADO 

En Totana, a ____ de _____________de 2.02___ 

Fdo.: _________________________________________ 
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Anexo III

Temario

1. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: 
Título II El municipio, Capítulo II territorio y población.

2. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: El 
Gobierno Municipal. El Pleno. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. La Junta de 
Gobierno.

3. Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba 
el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales: Título III Funcionamiento de los Órganos necesarios de los 
Entes locales territoriales, Capítulo I Funcionamiento del Pleno, Sección primera: 
De los requisitos de celebración de las sesiones.

4. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas (I): Disposiciones generales. Interesados en el 
procedimiento. Actividad en la Administración Pública. Actos administrativos.

5. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas (II): Garantías del procedimiento. Iniciación, 
Ordenación e Instrucción.

6. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas (III): Finalización del procedimiento. La 
tramitación simplificada. Ejecución.

7. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas (IV): Revisión de oficio. Recursos 
administrativos.

8. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: 
Disposiciones Generales. Órganos de las Administraciones Públicas. Principios de 
la potestad sancionadora.

9. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: La 
Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas.

1o. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: 
Los convenios Administrativos.

11. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Título II  
Personal al servicio de las Administraciones Públicas, Capítulo I Clases de 
personal. Título IV Adquisición y pérdida de la relación de servicio, Capítulo I 
Acceso al empleo público y adquisición de la relación de servicio.

12. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Título III 
Derechos y deberes, código de conducta de los empleados públicos: Capítulo I 
Derechos de los empleados públicos.

13. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Título III 
Derechos y deberes, código de conducta de los empleados públicos: Capítulo III 
Derechos retributivos; Capítulos V Derechos a la jornada de trabajo, permisos y 
vacaciones.
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14. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Ordenación 
de la actividad profesional. Situaciones administrativas. Régimen disciplinario.

15. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevención de Riesgos Laborales: 
Delegados de prevención. Comités de seguridad y salud.

16. La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva 
de mujeres y hombres: Objeto y ámbito de la ley. El principio de igualdad y la 
tutela contra la discriminación. Políticas públicas para la igualdad. El principio de 
igualdad en el empleo público.

17. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Título I Recursos 
de las haciendas locales, Capítulo I Enumeración. Título II Recursos de los 
municipios, Capítulo II Tributos propios: hecho imponible y sujeto pasivo.

18. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: Título VI. 
Presupuesto y gasto público, Capítulo I de los presupuestos, Sección 1.ª: 
Contenido y aprobación.

19. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: Los créditos y sus 
modificaciones.

20. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: Ejecución y 
liquidación del Presupuesto de las Entidades Locales. Control y fiscalización.

21. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público (I): 
Objeto y ámbito de aplicación. Contratos del sector público. Órganos de 
contratación en las Entidades Locales. Clases de Contratos.

22. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público (II): 
Selección del contratista y adjudicación de los contratos.

23. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público (II): 
Ejecución, Finalización y Resolución de los contratos.

En Totana, a 11 de septiembre de 2026.—El Alcalde-Presidente, Juan Pagán 
Sánchez.
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V. Otras Disposiciones y Anuncios

Colegio de Secretarios, Interventores y Tesoreros de
Administración Local de la Región de Murcia

4794	 Convocatoria de elecciones para la renovación de la Junta de 
Gobierno 2026.

La Junta de Gobierno de COSITAL-Murcia, en sesión de 18 de septiembre 
de 2026, ha acordado convocar elecciones ordinarias para la renovación de 
la Junta de Gobierno, de conformidad con los artículos 37 y siguientes de los 
Estatutos colegiales.

La elección se efectuará mediante listas cerradas de trece miembros, 
encabezadas por el candidato a Presidente y con la representación de las distintas 
subescalas exigida estatutariamente.

El censo electoral aprobado por la Junta de Gobierno quedará expuesto 
para su consulta en las dependencias habilitadas al efecto en el Ayuntamiento 
de Alcantarilla, pudiendo formularse reclamaciones hasta quince días naturales 
antes de la celebración de la elección, que serán resueltas motivadamente por la 
Junta de Gobierno.

La Junta Electoral, elegida por insaculación conforme al artículo 41 de los 
Estatutos, estará integrada por tres miembros, uno por cada subescala, y dos 
suplentes por cada una de ellas. Su composición será objeto de la publicidad 
estatutariamente prevista.

Las candidaturas podrán presentarse dentro de los quince primeros días 
hábiles siguientes al de la publicación de esta convocatoria en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia, en la forma y con los requisitos establecidos en el artículo 43 
de los Estatutos. La Junta Electoral efectuará su proclamación el quinto día hábil 
siguiente a la finalización de dicho plazo.

En el supuesto de presentarse una única candidatura, será proclamada electa 
por la Junta Electoral, sin necesidad de votación ni escrutinio.

Si concurriera más de una candidatura, se celebrará votación conforme a 
los artículos 44 y siguientes de los Estatutos. El día, lugar y horario concretos 
de la votación, así como los restantes actos del calendario electoral que proceda 
publicar, se harán públicos en el tablón de anuncios de la sede electrónica del 
Colegio y, asimismo, en su página web institucional cuando ésta se encuentre 
disponible.

Los sucesivos plazos se computarán desde la publicación de esta convocatoria 
o desde el acto electoral que en cada caso constituya su término inicial conforme 
a los Estatutos.

Contra la convocatoria y demás actos electorales que precisen acuerdo 
podrán formularse las reclamaciones estatutariamente previstas, sin que su 
interposición suspenda el proceso electoral.

Murcia, a 22 de septiembre de 2026.—La Presidenta de COSITAL-Murcia,  
Judith Gil Grandío.
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