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I. COMUNIDAD AUTONOMA

1. DispPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Economia, Hacienda, Portavocia, Fondos Europeos
y Transformacion Digital

4842 Orden de 4 de octubre de 2026 de la Consejeria de economia,
Hacienda, Portavocia, Fondos Europeos y Transformacion
Digital por la que se aprueban las bases reguladoras y la
convocatoria de la III Edicion de los Premios de Buen Gobierno,
Modernizacion Administrativa y Atencién a la Ciudadania de la
Region de Murcia.

Segun dispone el articulo 3 del Decreto del Presidente n.° 5/2026, de 29
de mayo, de Reorganizacién de la Administraciéon Regional, la Consejeria de
Economia, Hacienda, Portavocia, Fondos Europeos y Transformacion Digital, es el
departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno, entre otras, en las materias de calidad e inspeccidén de los servicios y
simplificacién administrativa.

Por otra parte, en el Decreto n.° 86/2026, de 11 de junio, por el que se
establecen los Organos Directivos de dicha Consejeria, en su articulo 10,
se atribuye a la Direccion General de Calidad, Simplificacion Administrativa
e Inspeccidon de Servicios, las competencias en materia de buen gobierno;
gobernanza; modernizacion y simplificaciéon administrativa; atencién a la
ciudadania, asi como las correspondientes a la inspeccion general de servicios.

También en el Plan de Inspeccion de la Inspeccion General de Servicios para
el periodo 2024-2027, aprobado por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de
21 de marzo de 2024, se incorporan como areas fundamentales de actuacion, la
de modernizaciéon administrativa asi como otras areas destinadas a la mejora de
la calidad de los servicios y de la atencion a la ciudadania, recogiendo, ademas,
determinadas actuaciones estratégicas en materia de buen gobierno e integridad
publica.

A nivel legal, también en el Decreto-ley 1/2025, de 5 de junio, de
Simplificacién Administrativa de la Region de Murcia, en su articulo 13, se
contempld la posibilidad de que la consejeria competente en materia de calidad
e inspeccién de los servicios, pudiera otorgar premios y menciones a aquellos
organos, entidades y organismos de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y de las entidades publicas que actien en
el territorio regional, que desarrollen iniciativas especialmente relevantes, en la
promocién de la modernizacién y simplificacién administrativa.

Finalmente, cabe decir que en afos anteriores, por la Administracion
Regional se procedié a la convocatoria de la I y II Edicion de estos Premios.
Estas convocatorias propiciaron una destacada y satisfactoria participacion de
distintas entidades publicas, tales como Administracion General de la Comunidad
Auténoma, Ayuntamientos, Universidades, etc..., entidades que presentaron
proyectos de una destacada calidad en aquella materia, que permitieron extraer
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conclusiones muy positivas sobre el importante nivel que estaba alcanzando su
implantacion en dichas entidades.

Por todo lo anterior, el gobierno regional pretende seguir impulsando la
actividad administrativa en este ambito, conocedor de que la promocion de estas
conductas, redundara en beneficio de la actuacion administrativa y en una mejora
en los servicios publicos que se prestan a la ciudadania, fomentando por ello su
realizacion, no sdlo en las distintas unidades de la Administracion regional, sino
en todas las entidades publicas que en nuestra Regién muestran implicacién en
desarrollar proyectos en este ambito.

A tal fin, se pretende estimular estos comportamientos, a través de la
concesion con caracter honorifico, de unas distinciones que premien el esfuerzo
realizado en este sentido y la consiguiente obtencion del reconocimiento publico
que merecen.

En consecuencia, procede aprobar las bases y la convocatoria de la III Edicion
de los Premios de Buen Gobierno, Modernizaciéon Administrativa y Atencion a la
Ciudadania, que pretenden visibilizar, distinguir y reconocer publicamente, las
buenas practicas en esta materia.

Partiendo de la experiencia de la Edicion anterior, para la convocatoria de este
afio, se han tenido que redactar unas nuevas bases, dada la necesidad de recoger
y mejorar la regulacion de aspectos relativos a la descripcidon de las categorias;
criterios de valoracion; cuestiones sobre el procedimiento de concesion, asi como
en cuestiones formales relativas a la documentacidon de los proyectos que se
quieran presentar.

Por tanto, y en virtud de las atribuciones del articulo 16 de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y vista la propuesta
de la Direccion General de Calidad, Simplificacion Administrativa e Inspeccion de
Servicios.

Dispongo
Articulo Gnico. Bases reguladoras y Convocatoria de la III Edicion de

los Premios de Buen Gobierno, Modernizacion Administrativa y Atencion
a la Ciudadania.

1. Aprobar las bases reguladoras y la convocatoria de la III Edicion de
los Premios de Buen Gobierno, Modernizacion Administrativa y Atencion a la
Ciudadania de la Regién de Murcia que se contienen en el Anexo I.

2. La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

3. Contra el acto de convocatoria contenido en la presente orden, que pone
fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion, ante
la persona titular de la Consejeria de Economia, Hacienda, Portavocia, Fondos
Europeos y Transformacién Digital, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4. Asimismo, podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
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Region de Murcia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicaciéon, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Murcia, 4 de octubre de 2026.—La Consejera de Economia, Hacienda,
Portavocia, Fondos Europeos y Transformacion Digital, Maria Isabel Lopez Aragdn.
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Anexo I

Bases reguladoras y convocatoria de la III Edicion de los Premios
de Buen Gobierno, Modernizaciéon Administrativa y Atencion a la
Ciudadania de la Region de Murcia

Primera. Destinatarios de los premios.

Podran ser premiadas las siguientes entidades, asi como sus oérganos,
unidades administrativas o unidades que las compongan:

a) La Administracién General de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (CARM).

b) Los organismos auténomos y las entidades publicas empresariales
dependientes de la Administracién publica regional.

c) Cualesquiera otras entidades de derecho publico con personalidad juridica
vinculadas a la Administracion publica regional o dependientes de ella.

d) El Consejo Juridico de la Region de Murcia y el Consejo Econdmico y Social
de la Regién de Murcia.

e) Las sociedades mercantiles regionales.
f) Las fundaciones del sector publico autonémico.

g) Las corporaciones de derecho publico regionales y entidades asimilables,
tales como colegios profesionales, federaciones y clubes deportivos, en lo relativo
a sus actividades sujetas al derecho administrativo.

h) El resto de las entidades, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que
figuren incluidas en el Inventario de Entes del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

i) Los Ayuntamientos y demas entidades locales de la Regidén de Murcia, asi
como los entes de su sector publico institucional.

j) Las Universidades Publicas de la Region de Murcia, asi como sus entidades
instrumentales dependientes.

k) Los consorcios que se encuentren adscritos a la Administracion regional o
a los Ayuntamientos de la Regién de Murcia.

I) La Asamblea Regional.

m) Los érganos de la Administracién General del Estado y de las entidades
de derecho publico vinculadas o dependientes de ella que tengan su sede en el
ambito territorial de la Regién de Murcia.

n) Los érganos de la Administracion de Justicia que tengan su sede en el
ambito territorial de la Regién de Murcia.

Segunda. Categorias y naturaleza de los premios.
1. Se distinguen tres categorias de premios:

a) Primera categoria: Buen Gobierno. Destinada a reconocer el disefio y
ejecuciéon de medidas en materia de buen gobierno y gobernanza publica.

b) Segunda categoria: Modernizacion Administrativa. Dirigida a reconocer la
implantacion de cambios significativos en los procesos de gestion interna de la
organizacién y la incorporaciéon de tecnologias avanzadas en las aplicaciones de
gestion.

c) Tercera categoria: Atencién a la Ciudadania. Destinada a reconocer las
iniciativas y proyectos realizados a través de diversos canales de comunicacion,
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dirigidos a la mejora de la atencién a la ciudadania y que redunden en una mejora
en la calidad y prestacién de los servicios publicos.

2. Se otorgaran un maximo de tres premios en cada categoria, numerados
como 1.9, 2.9y 3.9, y un maximo de dos accésits en el total de las categorias,
sin perjuicio de que los premios pudieran ser declarados desiertos en el supuesto
de que los proyectos presentados no alcanzaran los minimos requeridos de
conformidad con lo previsto en la base octava.

3. Los premios tienen caracter honorifico y consistiran en una placa o trofeo y
un diploma acreditativo que expedird quien ostente la titularidad de la consejeria
con competencias en materia de calidad e inspeccion de los servicios, careciendo
de contenido econdémico.

4. Una misma institucion, entidad, 6rgano o unidad administrativa solo podra
obtener un premio por Edicion. No obstante, podra presentar varios proyectos
a una o a varias categorias de premios, pero un mismo proyecto no podra ser
presentado para concurrir a varias categorias.

5. Solamente pueden optar a conseguir el premio, aquellos proyectos
gue ya estén implantados y que la entidad los esté aplicando en la gestion de
su actividad, con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Tercera. Materias sobre las que pueden versar los proyectos.

1. Los proyectos de la categoria de “Buen Gobierno”, podran versar sobre
actuaciones en materia de:

a) Promocién, fomento y adopcién de medidas en materia de buen gobierno
y gobernanza publica.

b) Implantacién de actuaciones de fortalecimiento de la ética e integridad
publica en las organizaciones y de articulacién de sistemas de integridad
institucional.

c) Creaciéon de sistemas internos de informacion y de proteccion de
denunciantes.

d) Desarrollo de proyectos de colaboracidn con otras administraciones o
entidades, publicas o privadas, para la puesta en valor de la gestion publica y la
utilizacion de los recursos publicos de manera responsable y adecuada a los fines
institucionales.

e) Desarrollo de proyectos colaborativos de gestion compartida elaborados
con recursos procedentes de distintas administraciones o de diferentes
organismos o centros directivos de la CARM.

f) Establecimiento de canales, plataformas o sistemas que permitan la
comunicacién o el intercambio de informacién o de datos entre administraciones
o con otras entidades, que favorezcan el cumplimiento de sus politicas.

g) Establecimiento de mecanismos de rendicién de cuentas para informar,
justificar y responsabilizarse de los resultados obtenidos de la prestacién de sus
servicios publicos.

h) Realizacién y ejecucion de acciones que favorezcan la accesibilidad
universal, la igualdad y la inclusion como medida de buenas practicas en la
gobernanza publica.
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2. Los proyectos de la categoria de “Modernizacién Administrativa”, podran
versar sobre las siguientes materias:

a) Fomento de la mejora continuada de la gestidn publica mediante el
impulso, desarrollo y seguimiento de los programas de calidad en los servicios
publicos, basados en la busqueda de la excelencia y el fomento de la innovacion.

b) Implantacion de planes estratégicos; direcciéon por objetivos; indicadores
de gestion; evaluacion de resultados; sistemas bidireccionales de comunicacion
interna u otros de similar naturaleza.

c) Disefio o implantacién de sistemas, herramientas o soluciones de
inteligencia artificial, asi como de automatizacién y robotizacién en las actuaciones
y procesos administrativos que avancen en la implantacion de la administracion
electrénica y mejoren la calidad, eficacia y eficiencia de su actividad.

d) Fomento de medidas de interoperabilidad entre administraciones publicas.

e) Puesta en funcionamiento de programas de simplificacién administrativa y
reduccidn de cargas para la ciudadania y empresas.

3. Los proyectos de la categoria de “Atencidn a la Ciudadania”, podran versar
sobre las siguientes materias:

a) Disefio y articulacion de medidas de mejora de la atencién a la ciudadania
a través de sus diferentes canales de atencion.

b) Puesta en marcha de nuevos canales de atencidn a la ciudadania y de
nuevas herramientas de comunicacidon con los ciudadanos que permitan una
atencion omnicanal.

c) Ejecucion de medidas de analisis de la demanda y de evaluacion de la
satisfaccion de los usuarios de los servicios.

d) Implementacién de medidas de mejora de la accesibilidad universal y
usabilidad de los servicios de atencion a la ciudadania.

e) Evaluacioén y disefio inclusivo en servicios de atencion a la ciudadania.

f) Promocion del derecho a comprender, mediante la implementacion y
fomento de actuaciones en materia de lenguaje claro y lectura facil.

g) Disefio y ejecucion de programas de difusion, formacidn y capacitacion en
el uso de recursos publicos dirigidos a la ciudadania.

h) Cualesquiera otras medidas o iniciativas singulares en la atencion a la
ciudadania con impacto en la calidad de los servicios prestados a los ciudadanos.

Cuarta. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidn de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidon de Murcia.

2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente de forma electrénica a
través de la sede electronica de la CARM, accesible en https://sede.carm.es/,
utilizando el procedimiento administrativo 3301, denominado “Premios de Buen
Gobierno, Modernizacion Administrativa y Atencién a la Ciudadania de la Region
de Murcia” y cumplimentando el modelo de solicitud que se encuentra en dicho
procedimiento.

3. La solicitud debera ir acompafada necesariamente de una memoria
del proyecto, cuyo contenido vendrd ordenado y estructurado conforme a los
epigrafes que se describen en el anexo II.
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4. Asimismo, se podra presentar, junto con la solicitud y la memoria, una
defensa virtual del proyecto, que podra consistir en un video o una presentacién
PowerPoint o similar, con una duracion maxima de 6 minutos.

5. La participacion en esta convocatoria de premios es voluntaria y supondra
la aceptacion integra de las presentes bases.

Quinta. Caracteristicas de la memoria a presentar.

1. Quienes deseen concurrir a los premios habran de presentar una memoria
gue se ajustara al modelo facilitado en el anexo II y que, en todo caso, tendra la
siguiente estructura y contenido minimo:

a) Portada.

b) Indice.

c) Descripcion del proyecto: Tipo de actuacion. Metodologia de implantacion.
Destinatarios de la misma. Beneficios obtenidos con su puesta en marcha.

d) Cronologia del proceso de implantacion del proyecto.

e) Explicacion razonada de que la ejecucion del proyecto cumple con cada
uno de los criterios de valoracidn establecidos en el apartado segundo de la base
séptima.

2. La memoria no podré exceder de un total de 30 paginas numeradas, en
tamafio A4, con interlineado sencillo y letra Arial 12.

Sexta. Jurado de los premios.

1. El jurado es el érgano colegiado encargado de la valoracién de los
proyectos presentados y estara constituido por:

a) La Presidencia, que correspondera a la persona titular del érgano directivo
en materia de calidad e inspeccidn de los servicios.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad, sera suplida por el vocal que
actle en representacion de la Inspeccion General de Servicios.

b) Las siguientes vocalias, cuyos miembros titulares y suplentes, seran
nombrados por la persona titular de la consejeria competente en materia de
calidad e inspeccion de los servicios, a propuesta de los 6rganos directivos o
entidades a las que representen:

- Una, en representacion del érgano directivo competente en materia de
atencién a la ciudadania.

- Una, en representacion de la Inspeccion General de Servicios.

- Una, en representacion del érgano directivo competente en materia de
calidad educativa.

- Una, en representaciéon del 6rgano directivo competente en materia de
calidad asistencial.

- Dos vocalias, una por cada universidad publica de la Regiéon de Murcia.
- Una, en representacion de la Federacion de Municipios de la Regidén de Murcia.
- Una, en representacion de la Delegacion del Gobierno en la Regidén de Murcia.

2. La secretaria, cuyo titular tendra voz pero no voto, sera ejercida
por personal empleado publico propuesto por el titular del 6rgano directivo
competente en materia de calidad e inspeccion de los servicios. En caso de
vacante, ausencia o enfermedad, la secretaria sera ejercida por el vocal que
designe el titular de la Presidencia.
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3. Como d6rgano colegiado, el jurado ajustara su funcionamiento a lo
establecido en la seccién tercera del capitulo II del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. A sus
reuniones también podran asistir, con voz pero sin voto, otras personas que
por sus especiales condiciones de experiencia o conocimientos de la materia
que concurran en ellos, el jurado considere de interés, a efectos de recabar su
opinion.

4. Los miembros del jurado deberan observar las normas de abstencion y
recusacion previstas en dicha Ley.

5. El jurado podra solicitar a las candidaturas cuantas aclaraciones precise
para la adecuada valoracion de los proyectos, estando facultado para dirigirse
directamente a los solicitantes.

6. Si examinada la documentacidon del expediente en cualquier momento
previo a la valoracion, se comprobara por el jurado que no se cumple lo dispuesto
en la base primera y segunda, el proyecto no serda sometido a valoracion.

Séptima. Criterios de valoracion.

1. El jurado valorara las candidaturas presentadas conforme a los criterios
determinados en el apartado siguiente y con la puntuacion méaxima establecida
para cada uno de ellos, destacando la mayor puntuacién para el apartado a), por
su especial relacion con el fin perseguido con estos premios.

2. Los criterios de valoracién son los siguientes:

a) Creatividad e innovacion del proyecto. Se valorara con un maximo de 10
puntos, tanto la originalidad e innovacién del proyecto, de su disefio y su forma
de implementacién, asi como el empleo de tecnologias avanzadas.

b) Calidad e impacto del proyecto en el desarrollo de la actuacién
administrativa. Se valorarad con un maximo de 5 puntos, la economia y agilidad
obtenida en los procedimientos; la reduccion de costes; la adecuacion del
proyecto a los medios materiales, personales y econdémicos disponibles por
la entidad; la capacidad de autosuficiencia econémica para su gestién y su
repercusion en un crecimiento econdmico sostenible.

c) Calidad e impacto del proyecto en la vida de los ciudadanos. Se valorara
con un maximo de 5 puntos, la mejora del servicio producida a los ciudadanos; la
extensién de la poblacion beneficiaria de la implantacién del proyecto; la agilidad
que le supone la actuacion administrativa y los beneficios reales obtenidos por los
usuarios de los servicios asi como otros aspectos que incidan positivamente en el
servicio que se presta a aquellos.

d) Disefio participativo del proyecto. Se valoraran con un maximo de 5 puntos,
aquellas iniciativas que hayan efectuado procesos participativos para el disefo del
proyecto, recopilando las opiniones del personal de la unidad o de otras unidades
y entidades, asi como de los actores de la sociedad civil y de la ciudadania, en su
caso, que pudieran resultar afectados por la ejecucion del proyecto.

e) Seguimiento y evaluacion del proyecto. Se valorara con un maximo de 5
puntos, el establecimiento de mecanismos de seguimiento y evaluacion durante
la ejecucion del proyecto, que permitan, en su caso, su reajuste en los supuestos
de desviaciones respecto de los indicadores preestablecidos, asi como la medicién
de sus resultados. Como justificacidon de ello, deberan aportarse encuestas de
satisfaccion de usuarios o estadisticas sobre las mejoras producidas.

NPE: A-071026-4842



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Miércoles, 7 de octubre de 2026 Pagina 24057

f) Factores transversales. Se valorara con un maximo de 5 puntos, el enfoque
de accesibilidad; igualdad de oportunidades; la proteccion del medio ambiente y
la sostenibilidad de la implantacion del proyecto en el tiempo.

Octava. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de los premios se ajustara a los
principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

2. Correspondera la instruccion del procedimiento a una persona designada
por el 6rgano directivo competente en materia de calidad e inspeccion de los
servicios.

3. En el caso de que alguna candidatura presente defectos subsanables,
se le requerira a los solicitantes para que procedan a su subsanacion en los
términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y, en el supuesto de que
no se subsanaran en plazo los defectos apreciados, el 6rgano instructor elevara
propuesta al 6rgano competente para resolver a efectos de que declare a las
candidaturas desistidas de su solicitud.

4. La persona instructora del expediente revisara las solicitudes y
documentacién aportada por las candidaturas, a efectos de comprobar
que se cumplen los requisitos establecidos en las bases para participar en el
procedimiento en cuanto a comprobar que han sido presentadas por los sujetos
indicados en la base primera que pueden ser destinatarios de los premios y
que los proyectos se encuadran en las materias de la base tercera, todo ello
sin perjuicio de lo previsto en el apartado sexto de la base sexta. Si examinada
la documentacién, se comprobara que el proyecto debe encuadrarse en
otra categoria distinta a la elegida en la solicitud, se comunicara a la entidad
interesada, para la reasignacidén en su caso, a la nueva categoria. En este
momento del procedimiento, el érgano instructor podra solicitar el apoyo del
personal experto que precise.

5. A continuacion, el érgano instructor elevard propuesta al 6rgano
competente a efectos de que resuelva y apruebe la relacién de candidaturas
admitidas a los premios, asi como las excluidas con expresion del motivo de
exclusion.

6. El procedimiento continuara con la convocatoria por el titular de la
secretaria para que el jurado se reuna al objeto de examinar las candidaturas
admitidas y acordar, en su caso, la creacion de comisiones de valoracion, con el
objetivo de agilizar y optimizar el proceso de seleccidn.

7. A tal fin, en el seno de cada comisién, sus integrantes realizardn una
valoracion previa, conforme al baremo de puntuacion establecido en la base séptima,
que se sometera a debate a fin de que la comisidon en su conjunto, establezca la
puntuacién global de cada proyecto, de la que dara traslado al jurado.

8. A la vista de ello, el jurado se reunira para otorgar los premios a los 3
proyectos que hayan obtenido mayor puntuacion global conforme a lo establecido
en el apartado anterior, por orden de preferencia, en cada categoria, asi como
sobre los accésits que deban ser otorgados.

9. En el proceso de valoracion y votacidn, los miembros del jurado no podran
pronunciarse sobre ningun proyecto correspondiente a la entidad u érgano a la
que representan.
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10. De todo el proceso de valoracién y concesion de los premios se levantara
un acta que recogerd las actuaciones realizadas y propuestas resultantes, que
sera remitida al 6rgano instructor, para que eleve la propuesta de concesion de
los premios al 6rgano competente para resolver.

11. La puntuacidon maxima a alcanzar tras la suma total de la puntuacion
obtenida en todos los apartados serd de 35 puntos. No se premiara ningun
proyecto que no alcance la puntuaciéon minima de 17,5 puntos, pudiendo,
por tanto, quedar los premios declarados desiertos en el supuesto de que los
proyectos presentados no alcanzaran la puntuacion minima.

12. En caso de empate, el jurado resolvera mediante sorteo.

13. Con el fin de garantizar la proporcionalidad en la valoracién de los
premios, reduciendo las posibles diferencias que la dimensién de la organizacion
puede condicionar en cuanto a la disponibilidad de medios, recursos y
presupuesto de las entidades aspirantes, se introduce un factor de correccidn
de 1,10 puntos, que sera aplicable, Unicamente a las entidades previstas en los
apartados f), g), i) (excepto los Ayuntamientos de Murcia y Cartagena) y k), de
la base primera.

Novena. Medio donde se efectuaran las notificaciones.

Los actos administrativos derivados de esta convocatoria seran objeto
de publicacion, en la pagina web de la consejeria con competencias en materia
de calidad e inspeccién de los servicios, disponible en https://www.carm.es,
accediendo en el apartado “Areas Tematicas/Premios”, surtiendo dicha publicacion
los efectos de notificacidon, de acuerdo con el articulo 45 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Décima. Resolucion del procedimiento.

1. La persona titular de la consejeria con competencias en materia de calidad
e inspeccidn de los servicios, resolvera el procedimiento, mediante orden que se
dictara en el plazo maximo de dos meses, contados a partir de la finalizacién del
plazo de presentacion de las solicitudes. En la orden de concesion de los premios
se especificaran los trabajos y entidades premiadas.

2. La orden de concesién de los premios se publicara, a efectos de su
notificacién, en la pagina web de la citada consejeria, conforme a lo previsto en
la base novena, sin perjuicio de su publicacién adicional, para su difusion, en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

3. La orden de concesién de los premios pondra fin a la via administrativa y
contra ella podra interponerse recurso contencioso-administrativo en los términos
previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicciéon contencioso-
administrativa, sin perjuicio del recurso potestativo de reposicién de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoprimera. Acto publico de entrega de los premios y difusion.

La entrega de premios se efectuara en un acto publico convocado al efecto,
al que se le dotara de la difusién y publicidad adecuada por parte de la consejeria
con competencias en materia de calidad e inspeccién de los servicios.

Decimosegunda. Derechos y obligaciones de las entidades premiadas.
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1. Las instituciones, entidades, 6rganos o unidades administrativas
galardonadas podran hacer constar, en sus publicaciones, material impreso y
paginas web, que han obtenido el correspondiente premio, asi como anunciarlo
en sus instalaciones por tiempo indefinido.

2. Las entidades premiadas mantendran los derechos de propiedad
intelectual sobre el proyecto presentado, sin perjuicio de que la Administracion
regional se reserve el derecho de edicion, publicacién y difusién de los proyectos.
En este sentido, las entidades premiadas se comprometen a participar en las
acciones de difusion que la Administracion regional estime conveniente efectuar,
siempre que no les comporte coste econémico.

3. La Administracion Publica de la CARM podra utilizar y publicar los
proyectos presentados en las paginas web oficiales, exposiciones y publicaciones,
en los cuales se hara constar el nombre de las personas autoras del proyecto, asi
como la institucion a la que pertenecen.

4. La obtencién de los premios es compatible con la percepcion de cualquier
otro premio, ayuda o subvencion por los mismos proyectos.

Decimotercera. Propiedad de los trabajos y publicidad.

1. Los trabajos premiados pertenecen a sus autores, sin perjuicio de la
difusién que, en su caso, realice la Administracién regional sobre los mismos en
los términos establecidos en esta orden. Se debera hacer constar la obtencién del
premio en las publicaciones que se deriven de ellos.

2. Los trabajos no premiados no seran objeto de publicacion o difusion por la
Administracion regional, sin perjuicio de las obligaciones legales de conservacion
y archivo de los expedientes administrativos.

3. El tratamiento de los datos de caracter personal facilitados por las
personas participantes en los premios se realizara por el érgano responsable
de la consejeria competente en materia de calidad e inspeccion de servicios, de
conformidad con la extension, limites y garantias establecidos en la normativa
en materia de proteccion de datos y a los solos efectos de la gestion de las
convocatorias de los premios.

Decimocuarta. Régimen juridico.

Los Premios de Buen Gobierno, Modernizaciéon Administrativa y Atencién a
la Ciudadania de la Regién de Murcia se regiran, ademas de por lo dispuesto en
la presente orden, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por las demas normas
que sean de aplicacion.

NPE: A-071026-4842



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Miércoles, 7 de octubre de 2026 Pagina 24060

ANEXO Il

MEMORIA DEL PROYECTO

1. Entidad, érgano o unidad solicitante.

Entidad, 6rgano o unidad:

Direccion:

Persona de contacto y NIF:

Cargo o puesto:

Correo electronico:

Teléfono de contacto:

2. Categoria de premio al que se concurre.

[0 Buen Gobierno.
[l Modernizacion Administrativa.
| Atencion a la Ciudadania.

3. Denominacién del proyecto

4. Materia sobre la que versa el proyecto, de acuerdo con lo establecido en la base reguladora
tercera.

5. Estructura y contenido minimo de la memoria (se deberad redactar siguiendo el orden y
sistematica de los apartados recogidos a continuacion)

a) Portada.
b) indice.

c) Descripcion del proyecto:

NPE: A-071026-4842



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Miércoles, 7 de octubre de 2026 Pagina 24061

c.1) Tipo de actuacion.
c.2) Metodologia de implantacion.
c.3) Destinatarios y beneficios obtenidos con su puesta en marcha.

d) Cronologia del proceso de implantacién del proyecto.

e) Explicacidon razonada de que la ejecucion del proyecto cumple con cada uno de los
siguientes criterios de valoracién (establecidos en el apartado segundo de la base
séptima):

e.1l) Creatividad e innovacion del proyecto. Se valorard con un méaximo de 10 puntos,
tanto la originalidad e innovacién del proyecto, de su disefio y su forma de
implementacidn, asi como el empleo de tecnologias avanzadas.

e.2) Calidad e impacto del proyecto en el desarrollo de la actuacion administrativa. Se
valorard con un maximo de 5 puntos, la economia y agilidad obtenida en los
procedimientos; la reduccién de costes; la adecuacion del proyecto a los medios
materiales, personales y econdmicos disponibles por la entidad; la capacidad de
autosuficiencia econdmica para su gestion y su repercusion en un crecimiento
econdmico sostenible.

e.3) Calidad e impacto del proyecto en la vida de los ciudadanos. Se valorard con un
maximo de 5 puntos, la mejora del servicio producida a los ciudadanos; la extensién de
la poblacién beneficiaria de la implantacion del proyecto; la agilidad que le supone la
actuacién administrativa y los beneficios reales obtenidos por los usuarios de los
servicios asi como otros aspectos que incidan positivamente en el servicio que se presta
a aquellos.

e.4) Disefio participativo del proyecto. Se valorara con un maximo de 5 puntos, aquellas
iniciativas que hayan efectuado procesos participativos para el disefio del proyecto,
recopilando las opiniones del personal de la unidad o de otras unidades y entidades, asi
como de los actores de la sociedad civil y de la ciudadania, en su caso, que pudieran
resultar afectados por la ejecucién del proyecto.

e.5) Seguimiento y evaluacion del proyecto. Se valorara con un maximo de 5 puntos, el
establecimiento de mecanismos de seguimiento y evaluacién durante la ejecucion del
proyecto, que permitan, en su caso, su reajuste en los supuestos de desviaciones
respecto de los indicadores preestablecidos, asi como la medicién de sus resultados.
Como justificacién de ello, deberdn aportarse encuestas de satisfaccion de usuarios o
estadisticas sobre las mejoras producidas.

e.6) Factores transversales. Se valorara con un maximo de 5 puntos el enfoque de
accesibilidad; igualdad de oportunidades; la proteccién del medio ambiente y la
sostenibilidad de la implantacion del proyecto en el tiempo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

4843 Acuerdo del Consejo de Direccion del Instituto de Fomento de la
Regioén de Murcia celebrado el dia 30 de septiembre de 2026, por
el que se aprueba la oferta de empleo publico de dicha entidad
para el ejercicio 2026.

Primero: Previo informe favorable de fecha 13 de marzo de 2026 de la
Direccion General de la Funcidon Publica y Dialogo Social de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital, aprobar, a
propuesta de la Direccion, la Oferta de Empleo Publico del Instituto de Fomento
de la Region de Murcia para el afio 2026, de conformidad con lo establecido en
el articulo 21 de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacion del sector publico regional y teniendo en
cuenta para ello lo dispuesto en la disposicidon adicional 17.21.d) de la Ley 3/202,
de 23 de julio, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia para el ejercicio 2025, prorrogados para el ejercicio 2026 por
Orden de 26 de diciembre de 2025, de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacién Digital.

Consistiendo dicha Oferta de Empleo Publico en la oferta de una plaza de
personal laboral fijo, con el siguiente detalle:

DENOMINACION NIVEL RETRIBUTIVO N.° DE PLAZAS

Coordinador Administracion A1/26 1

Segundo: Las bases reguladoras y la convocatoria seran objeto de
publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

En Murcia, a 2 de octubre de 2026.—El Presidente del Instituto de Fomento
de la Regidn de Murcia, Luis Alberto Marin Gonzalez.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad de Murcia

4844 Resolucion (R-1287/2026) del Rector de la Universidad
de Murcia de 2 de octubre, por la que se corrige error en la
(R-1186/2026) de 16 de septiembre, por la que se convoca
concurso-oposicion para la provision de plazas de Profesorado
Permanente Laboral.

Advertido error en la Resolucion (R-1186/2026) del Rector de la Universidad
de Murcia de 16 de septiembre, por la que se convoca concurso-oposicion de
plazas de Profesorado Permanente Laboral, publicada en el BORM numero 218, de
21 de septiembre de 2026, y de acuerdo con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se procede a la rectificacion:

En el Anexo II, en la comision de seleccion de la plaza n.© 11/2026-PL, del
area/especialidad de conocimiento Filosofia, en la Comision Titular

Donde dice:

Presidente/a: Don Vicente San Félix Vidarte, Catedratico de la Universitat de
Valencia (Estudi General),

Debe decir:

Presidente/a: Don Vicente Sanfélix Vidarte, Catedratico de la Universitat de
Valencia (Estudi General) y

Donde dice:

Vocal 1.9: Dofia Begofia Saez Tajafuerce, Profesora Titular de la Universidad
Auténoma de Barcelona,

Debe decir: Vocal 1.9: Dofla Begona Saez Tajafuerce, Profesora Agregada
de la Universidad Auténoma de Barcelona,

Murcia, a 2 de octubre de 2026.—EIl Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor
Universidad de Murcia

4845 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-1278/2026 de 1 de octubre, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucién de
este Rectorado R-1278/2026 de 1 de octubre, que contiene integramente la
convocatoria y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de
Investigador/a Doctor/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso
libre por el sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacién “Ontologias
y grafos de conocimiento para interoperabilidad semantica”, al amparo del
contrato de actividades cientifico-técnicas regulado conforme al articulo 23 bis de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 1 de octubre de 2026.—EIl Rector, J. Samuel Baixauli Soler.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4846 Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos
del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un
procedimiento para la provision de las funciones de la Jefatura
de Estudios del Centro Docente Hospital Universitario Rafael
Méndez de Lorca.

El Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados
aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada, regula en sus articulos 8
al 10 los 6rganos docentes de caracter colegiado, definiendo y estableciendo el
ambito de actuacion de las comisiones de docencia, atribuyendo a los jefes de
estudios de formacion especializada su presidencia (apartado 2.0 del articulo 10,
norma de caracter basico), a los que asigna la direccidn de las actividades de
planificacion, organizacidn, gestion y supervision de la docencia.

Asimismo, respecto a los jefes de estudios, dispone en el mismo apartado
que las comunidades autéonomas garantizaran su adecuada capacitacion,
regulando el procedimiento para su designacion y desempefio, en el marco de lo
previsto en el articulo 10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion
de las Profesiones Sanitarias, y con sujecidon a los criterios comunes que fije la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

Por otra parte, la Orden SCO/581/2008, de 22 de febrero (BOE 5/3/08), en
la que se publica el Acuerdo de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema
Nacional de Salud por el que se fijan criterios generales relativos a la composicion
y funciones de las comisiones de docencia, del jefe de estudios de formacién
especializada y al nombramiento del tutor, que establece unas pautas comunes
respecto a los jefes de estudios de formacion especializada, remite igualmente
en cuanto a su designacién a lo que determine cada Comunidad Auténoma con
sujecion a lo previsto en el articulo 10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

Dentro de este marco, el Servicio Murciano de Salud precisa la cobertura de
las funciones de la jefatura de estudios del centro docente Hospital Universitario
Rafael Méndez de Lorca para lo que se considera oportuno convocar un
procedimiento en el que pueda participar el personal fijo del Servicio Murciano de
Salud que se encuentre interesado, designandose al candidato que resulte mas
idéneo para dicha tarea.

A la vista de lo expuesto y de la propuesta de la Unidad de Desarrollo
Profesional, de conformidad con lo establecido en el Decreto n.® 343/2023,
de 28 de septiembre, por el que se establecen los 6rganos directivos del Servicio
Murciano de Salud, que atribuye a la Direccién General de Recursos Humanos, “la
ordenacién y evaluacién de la docencia, la formacion sanitaria especializada y la
formacion continuada del personal del ente publico”,
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Resuelvo:

Primero: Convocar un procedimiento para la provision de las funciones de la
jefatura de estudios del centro docente Hospital Universitario Rafael Méndez de
Lorca.

La persona designada dedicara un 20% de su jornada laboral mensual al
desempefio de estas funciones.

Segundo: La presente convocatoria se regird por lo establecido en la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias,
el Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican
las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos
del sistema de formacidn sanitaria especializada y por la Orden SCO/581/2008,
de 22 de febrero, en la que se publica el Acuerdo de la Comisién de Recursos
Humanos del Sistema Nacional de Salud por el que se fijan criterios generales
relativos a la composicion y funciones de las comisiones de docencia, del jefe de
estudios de formacién especializada y al nombramiento del tutor, asi como por la
siguientes

Bases especificas
Primera.- Requisitos de participacion.
1.- Para participar en este procedimiento, se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Tener la condicién de personal estatutario fijo del Servicio Murciano de
Salud de la categoria de Facultativo Sanitario Especialista.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo en la citada categoria
desempefiando un puesto de trabajo adscrito al Hospital Universitario Rafael
Méndez de Lorca.

c) Desempefiar un puesto que permita la dedicacion al ejercicio de la jefatura
de estudios, en particular, que no sea de caracter directivo, ni de jefatura de
servicio asistencial o equivalente.

2.- Los requisitos exigidos deberan cumplirse a la fecha de la finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes, mantenerlos durante todo el proceso y
mientras dure la designacion.

Segunda.- Solicitudes y plazo de presentacion.
1.- Presentacion de la solicitud.

La solicitud, a la que se debera adjuntar necesariamente un formulario
normalizado conforme al modelo que figura como Anexo a esta resolucion, se
realizara de forma electrénica. Para ello, se debera estar en posesion de un
certificado digital de usuario con el fin de identificarse al inicio del tramite y
firmar electronicamente la solicitud al final del proceso.

Las instrucciones para realizar la presentacién de dicha solicitud aparecen en
la direccion www.murciasalud.es/web/formacion-sanitaria-especializada, en el
apartado de convocatorias.

2.- El plazo de presentacion de solicitudes serd un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.
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Tercera.- Méritos.

1.- Junto a la solicitud, los aspirantes acompafiaran la siguiente
documentacion:

a) Curriculum profesional, en el que consten titulos académicos, experiencia
profesional y de gestidn sanitaria, experiencia docente en formacidn sanitaria
especializada, publicaciones, cursos y cualesquiera otros méritos que consideren
oportuno.

b) Proyecto docente original para el centro docente correspondiente a la
jefatura de estudios convocada que debera tener una extension maxima de 30
paginas y referirse, como minimo, a los siguientes aspectos:

El proyecto debera comenzar con una careta o presentacién motivacional,
en la que la persona candidata exponga de forma sintética su motivacion para
el desempeno de la Jefatura de Estudios y su visidon sobre la unidad docente, y
justifique la coherencia entre su trayectoria profesional, la motivacion expuesta y
las propuestas contenidas en el proyecto.

Asimismo, debera referirse, como minimo, a los siguientes aspectos:
1.9 Breve analisis de la situacion actual del centro docente.

2.9 Propuesta a cinco afios de objetivos y acciones estratégicas del centro
docente que incluya priorizacién y calendarizacién.

3.9 Aprendizaje por simulacién.

4.0 Programa de competencias transversales de las especialidades que se
forman en el centro docente.

5.0 Programa de evaluacién del personal residente.
2.- Acreditacion de la experiencia profesional y docente:

a) Para acreditar los méritos profesionales en el ambito de la Administracion
Publica, a la solicitud se acompafara una certificacién expedida por el responsable
de personal de la Gerencia, Consejeria u Organismo donde se hayan prestado los
servicios correspondientes.

b) La experiencia docente debera justificarse mediante certificado expedido
por el érgano competente en formacion sanitaria especializada del servicio de
salud correspondiente.

c) No serd necesario aportar documentacion justificativa respecto de la
experiencia profesional y docente desarrollada en el Servicio Murciano de Salud,
que se comprobara de oficio.

Cuarta.- Propuesta de idoneidad.

1.- La idoneidad de las personas participantes en este procedimiento para
ejercer las funciones referidas sera de libre apreciacion por la Direccion General
de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud, previa propuesta, que no
tendra caracter vinculante, de la Unidad de Desarrollo Profesional.

A fin de realizar la propuesta, dicha unidad podra, si lo estima necesario,
solicitar informe a la entidad titular del centro docente al que pertenezca
la jefatura de estudios o convocar a las personas aspirantes a una entrevista
personal en la que participe la citada entidad titular. En la entrevista, que versara
sobre el curriculum profesional y el proyecto docente, se podra requerir la
aportacion de documentacion o informaciéon adicional.
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2.- Sin perjuicio de ello, a los efectos de la seleccidén se tendran en cuenta,
de forma preferente, los siguientes méritos:

a) La obtencién del titulo de especialista en Ciencias de la Salud por el
sistema de residencia.

b) La experiencia docente en formacion sanitaria especializada
desempefiando funciones de jefatura de estudios, coordinacién de programa
docente formativo, tutoria de formacion especializada y otras figuras docentes.

c) La experiencia clinica, de formacion e investigadora.
d) La experiencia en gestion de equipos humanos.
Quinta.- Resolucion.

1.- La presente convocatoria se resolvera mediante resolucion de la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud por la que se
designe a la persona que haya resultado seleccionada para ejercer las funciones
de la jefatura de estudios del centro docente.

Dicha resolucion tendra efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

2.- El procedimiento podra ser declarado desierto de forma motivada cuando
no concurran solicitantes con la idoneidad necesaria para el desempefo de la
jefatura convocada.

Sexta.- Recurso de alzada.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, se podra
interponer recurso de alzada ante la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion,
conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 25 de septiembre de 2026.—El Director General de Recursos
Humanos, José Tomas Pifiera Lucas.
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ANEXO ,
FORMULARIO DE PARTICIPACION

PROVISION DE FUNCIONES DE JEFATURA DE ESTUDIOS
CENTRO DOCENTE HOSPITAL UNIVERSITARIO RAFAEL MENDEZ DE LORCA

| FECHA DE LA CONVOCATORIA | Resolucion:25/09/2026 |BORM: _/_/ \
NG
(()\ﬁ
DATOS PERSONALES i\/ 7
T 0
NIF/NIE
/4> G
APELLIDOS 2
// (4('/1\
NOMBRE (QJ\/ <
(
Direccién de correo electrénico ( \\ f S\<)
_ - /N
Teléfonos fijos ‘ |)Q)nos( i viles
1 L =
(l) i \‘)&\
VL .C
Vs Oy
\\A) ) r{\\(
DATOS PROFESIONALES Q O\
Centro de trabajo &Af G %
Puesto de trabajo < X\ _\\Qi

_ SN
DOCUMENTACION QUE A -MPARA {arcarconX) |
\\ )
Curriculum pre%i\o?}. * (\\\
e 0O

Proyecto docente <<\( )

J
(*) No sera necesario apor{ta@%umentacién relativa a la experiencia profesional y docente en formacién sanitaria especializada desarrolladas en el
Servicio Murciano de Sal ‘,\%3 se incorporaran de oficio al expediente.

K - . -
Solicity~!a admisién en el procedimiento al que se refiere la presente solicitud y DECLARO que son
ciertos los <fm\,s consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en la convocatoria arriba mencionada.

,___ de de
(Lugary fecha)

(Firma del interesado)

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD
Unidad de Desarrollo Profesional. C/ Pinares, 4-22 Planta. 30001 MURCIA
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4847 Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud por la que se declara desierto
el procedimiento para la provision de las funciones de la
Jefatura de Estudios de la Unidad Docente Multiprofesional de
Salud Laboral de la Regiéon de Murcia, que fue convocado por
Resolucion del mismo 6rgano de 9 de julio de 2026 (BORM
n.° 171 de 27 de julio).

1.9) Mediante Resolucion de la Direccién General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud de 9 de julio de 2026, se convocd un procedimiento
para la provision de las funciones de la Jefatura de Estudios de la Unidad Docente
Multiprofesional de Salud Laboral de la Regién de Murcia.

2.9) Transcurrido el plazo establecido en la citada convocatoria, no consta
que se haya presentado ninguna solicitud de participacion.

3.9) Por su parte, la base especifica quinta de la convocatoria dispuso:

“Quinta.- Resolucion.

1.- La presente convocatoria se resolverd mediante resolucién de la Direccidn
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud por la que se
designe a la persona que haya resultado seleccionada para ejercer las funciones
de la Jefatura de Estudios de la citada unidad docente.

Dicha resolucion tendra efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

2.- El procedimiento podra ser declarado desierto de forma motivada cuando
no concurran solicitantes con la idoneidad necesaria para el desempeno de la
jefatura convocada.”

A la vista de lo expuesto y de la propuesta de la Unidad de Desarrollo
Profesional, de conformidad con lo establecido en el Decreto n.® 343/2023,
de 28 de septiembre, por el que se establecen los drganos directivos del Servicio
Murciano de Salud, que atribuye a la Direccién General de Recursos Humanos, “la
ordenacidén y evaluacion de la docencia, la formacién sanitaria especializada y la
formacion continuada del personal del ente publico”.

Resuelvo

Primero: Declarar desierto, por falta de solicitantes, el procedimiento para
la provision de las funciones de la Jefatura de Estudios de la Unidad Docente
Multiprofesional de Salud Laboral de la Regién de Murcia, que fue convocado por
resolucion de 9 de julio de 2026.
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Segundo: Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa,
se podra interponer recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al
de su publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Murcia, 29 de septiembre de 2026.—El Director General de Recursos
Humanos, José Tomas Pifiera Lucas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor

4848 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacion del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Medio Ambiente, Universidades, Investigacion y Mar Menor y el
Ayuntamiento de San Javier, para la delegacion del ejercicio de
competencias en materia de evaluacion de impacto ambiental
de proyectos y evaluacion ambiental estratégica de planes y
programas cuya elaboracion y/aprobacion corresponda a los
ayuntamientos de la Region de Murcia.

Resolucién

Visto el convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y el Ayuntamiento de San Javier, para la delegacion
del ejercicio de competencias en materia de evaluacién de impacto ambiental
de proyectos y evaluacion ambiental estratégica de planes y programas cuya
elaboracidon y/aprobacidon corresponda a los ayuntamientos de la Regiéon de
Murcia, de conformidad con la autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno
en sesion de 9 de julio de 2024 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacidén de los convenios en el &mbito de la Administracion Regional.

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor y el Ayuntamiento de San Javier, para la delegacion del ejercicio
de competencias en materia de evaluaciéon de impacto ambiental de proyectos
y evaluacion ambiental estratégica de planes y programas cuya elaboracién
y/aprobacion corresponda a los ayuntamientos de la Regidén de Murcia, firmado el
28 de septiembre de 2026 y que se inserta a continuacion.

Murcia, 30 de septiembre de 2026.—El| Secretario General, Enrique Ujalddn
Benitez.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, y el Ayuntamiento de San
Javier, para la delegacion del ejercicio de competencias en materia de
evaluacion de impacto ambiental de proyectos y evaluacion ambiental
estratégica de planes y programas cuya elaboraciéon y/aprobacion
corresponda a los ayuntamientos de la Region de Murcia

Murcia, 28 de septiembre de 2026.

Comparecen

De una parte, D. Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor, actuando en el ejercicio del
cargo que desempefia para el que fue nombrado mediante Decreto del Presidente
n.° 16/2026, de 29 de mayo, y en representacién de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia, previa autorizacion del Consejo de Gobierno mediante
Acuerdo de fecha 9 de julio de 2024.

Y, de otra parte, D. José Miguel Luengo Gallego, Alcalde Presidente
del Ayuntamiento de San Javier, actuando en nombre y representacion del
Ayuntamiento, en virtud de las atribuciones que le otorga el Acuerdo de Pleno
municipal de fecha 12 de junio de 2025, para la aceptacién de delegacién de
competencias, de conformidad con el articulo 22.2.g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutuamente
la capacidad legal necesaria para obligarse mediante la suscripcién del presente
Convenio, en virtud de las competencias atribuidas por las disposiciones legales
detalladas a continuacion, y a tal efecto,

Exponen

Primero.- El Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, establece en su articulo 11.3 que corresponde a la Comunidad
Auténoma, en el marco de la legislacidon basica del Estado y en su caso en
los términos que la misma establezca, el desarrollo legislativo y la ejecucion
en materia de proteccion del medio ambiente y el establecimiento de normas
adicionales de proteccion.

Haciendo uso de estas competencias se aprobd la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, modificada por la Ley 5/2020, de 3 de
agosto, que contempla en sus articulos 85.2 y 102.2, la posibilidad de delegacién
mediante convenio del ejercicio de las competencias propias del 6rgano ambiental
autonomico en los Ayuntamientos de municipios de la Regidon de Murcia con
poblacion no superior a 50.000 habitantes que lo soliciten y acrediten disponer
de los medios técnicos y personales necesarios, en relacion a la evaluacion de
impacto ambiental y evaluaciéon ambiental estratégica de proyectos, planes y
programas y sus modificaciones, cuya elaboracién y/o aprobacion corresponda a
esos Ayuntamientos. Es decir en los que el Ayuntamiento sea también el 6rgano
sustantivo.

La definicién de érgano sustantivo se recoge en el articulo 5.1.d) de la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre de evaluacion ambiental, como el “érgano de
la Administracidon Publica que ostenta las competencias para adoptar o aprobar
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un plan o programa, para autorizar un proyecto...” Y en el articulo 102.3 de la
Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccidn ambiental integrada.

De los cuarenta y cinco municipios de la Regién de Murcia, cuatro tienen
una poblacién superior a 50.000 habitantes que son: Murcia, Cartagena, Lorca
y Molina de Segura, y a sus Ayuntamientos les corresponde actuar como érgano
ambiental.

Los cuarenta y un municipios restantes cuentan con una poblacién no
superior a 50.000 habitantes, y tienen la posibilidad de ejercer, previa delegacién
a través de convenio, las competencias propias del 6rgano ambiental, siempre que
acrediten disponer de los medios técnicos y personales necesarios para llevarlas
a cabo, garantizando los principios constitucionales de eficacia y eficiencia en la
gestion de expedientes medioambientales que afecten a su territorio.

La disponibilidad de medios necesarios para el ejercicio de la competencia
que se delega, que podra ser contratada externamente de acuerdo con la
legislacion aplicable, se acredita por el Ayuntamiento interesado mediante
Acuerdo de Pleno de fecha 30 de septiembre de 2024, de conformidad con los
articulos 85.2 y 102.2 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo y en correlacion con
lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las bases de régimen local, en el que declara disponer de los medios técnicos y
personales necesarios para el ejercicio de las funciones de 6rgano ambiental cuya
delegacién solicita, en cuanto que dicha delegaciéon en ningln caso va a suponer
mayor coste econdmico para la Administracion delegada.

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.6 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, la delegacién
ird acompafada en todo caso de la correspondiente financiacién, para lo cual
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en cuanto administracion
delegante, fijara anualmente la dotacién presupuestaria adecuada y suficiente
para cada ejercicio econdmico.

Se trata asi de instrumentar la delegacién de competencias de referencia,
permitiendo a las entidades locales gestionar de forma directa las actuaciones
en los procedimientos de evaluacion ambiental de aquellos planes, programas o
proyectos en los que les corresponde integramente el desarrollo, aprobacién y
adopcidn en virtud de la normativa sectorial aplicable.

Segundo.- La delegacion se lleva a cabo en ejercicio de las competencias
atribuidas a la Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor por el Decreto del Presidente n.° 5/2026, de 29 de mayo,
en materia de medio ambiente. Y, en concreto, habiendo asumido la Direccion
General de Medio Ambiente las competencias y funciones de 6rgano ambiental en
los procedimientos de evaluacion ambiental de planes, programas y proyectos en
los que esta funcion corresponda a la Comunidad Auténoma, excepto aquéllos en
los que actlie como érgano sustantivo o promotor en virtud de sus competencias,
las de planificacion en materia de calidad ambiental, prevencion y gestidon en
materia de residuos, suelos contaminados y calidad del aire, autorizaciones
ambientales sectoriales en materia de residuos, suelos contaminados, de
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdésfera, de vertidos de tierra
al mar, vigilancia e inspeccién en estas materias, gestion del reconocimiento de la
excelencia ambiental y de acceso a la informacion en materia de medioambiente,
asi como economia circular, de acuerdo con el Decreto n.° 89/2026,
de 11 de junio, por el que se establecen los Organos Directivos.
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Clausulas
Primera.- Objeto.

Mediante el presente convenio de colaboracion y en virtud de los articulos 85.2
y 102.2 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccién Ambiental Integrada, y el
articulo 27 de la Ley 7/1985/, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria
de Medio Ambiente, Industria, Universidades, Investigacién y Mar Menor, como
organo ambiental, delega en el Ayuntamiento de San Javier el ejercicio de
las funciones de 6rgano ambiental en la evaluaciéon de impacto ambiental de
proyectos y en la evaluacion ambiental estratégica de planes y programas, asi
como sus modificaciones, cuya elaboracién y/o aprobacidon corresponda a los
Ayuntamientos en los términos establecidos en las siguientes clausulas, relativas
al régimen y las condiciones de colaboracién entre la Consejeria de Medio
Ambiente, Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor y el Ayuntamiento
de San Javier en relacién a dicha delegacion.

Segunda.- Ambito de aplicacién.

El ambito de aplicacion del presente Convenio de delegacién se corresponde
con los planes, programas y proyectos que se especifican por el Ayuntamiento de
San Javier en el Anexo del Convenio, entre los previstos a continuacion:

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 102.2 de la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, el érgano ambiental autondmico
delega en el Ayuntamiento de San Javier el ejercicio de las funciones de érgano
ambiental, en relacidon a la evaluacién ambiental estratégica de los planes y
programas/ tipos de plan/ plan, cuya elaboracion, adopcidén o aprobacion, seguln
la normativa sectorial aplicable, corresponda integramente al Ayuntamiento, con
independencia de que su iniciativa sea publica o privada.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 85.2 de la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccién Ambiental Integrada, el 6rgano ambiental autonémico delega
en el Ayuntamiento San Javier el ejercicio de las funciones de érgano ambiental,
en relacién a la evaluacion de impacto ambiental de los proyectos/proyecto de
desarrollo de instrumentos regulados por la normativa autonémica sectorial en
materia de ordenacién del territorio y urbanismo, cuya aprobacion corresponde
integramente a dicho Ayuntamiento, segun la normativa sectorial aplicable, con
independencia de que su iniciativa sea publica o privada.

Tercera.- Obligaciones de las partes.

1. El Ayuntamiento de San Javier realizard las funciones de drgano ambiental
delegadas en los términos y plazos dispuestos por la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre de Evaluaciéon Ambiental y la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Proteccidn
Ambiental Integrada, y en su caso, la normativa que se dicte en desarrollo de
las mismas y resto de normativa aplicable, quedando obligado en los términos
previstos en el Anexo a:

a) Realizar el procedimiento de evaluacién ambiental de plan(es) y
programa(s) y/o evaluacién de impacto ambiental de proyectos/o proyecto
de conformidad con las normas, criterios y metodologias establecidas legal y
reglamentariamente, a los efectos de garantizar la unidad y coherencia de la
evaluacion ambiental.
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b) Realizar en plazo los tramites correspondientes al érgano ambiental en
los distintos procedimientos de evaluacidon que se deriven del presente convenio,
entre otros, consultas a Administraciones Publicas y personas interesadas,
incluyendo las actuaciones previas que le sean solicitadas como 6rgano ambiental,
como es el caso de la emisién del documento de alcance en los procedimientos
ordinarios de evaluacién de impacto ambiental, y especialmente aquellos actos y
tramites en contacto permanente con el érgano sustantivo y con el promotor de
los planes, programas y proyectos.

c) Emitir y publicar en los diarios y boletines oficiales que correspondan y
en los plazos establecidos en la legislacion sectorial y ambiental de aplicacién,
asi como en su sede electrdnica, los documentos de alcance del Estudio
Ambiental Estratégico y del Estudio de Impacto Ambiental y los pronunciamientos
ambientales establecidos por la normativa vigente, como son el Informe
Ambiental Estratégico, el Informe de Impacto Ambiental, la Declaracién Ambiental
Estratégica y la Declaracion de Impacto Ambiental, asi como las Resoluciones de
Inadmision o de Inviabilidad, en su caso.

d) Realizar cualesquiera otras actuaciones que la normativa de aplicacion
atribuya el Organo Ambiental en los procedimientos de Evaluacién Ambiental.

El Ayuntamiento establecerd una adecuada separacion de las funciones
que puedan dar lugar a un conflicto de intereses en el proceso de evaluacién
ambiental del plan, programa o proyecto, diferenciando entre sus érganos las
funciones de drgano sustantivo y 6rgano ambiental.

2. La Administracion delegante podra dictar instrucciones técnicas de
caracter general que sirvan para aumentar la seguridad juridica de los afectos y
que faciliten la tramitacion.

A través del 6rgano ambiental autonémico se debera facilitar al Ayuntamiento
la informacién y antecedentes que precise para el desarrollo de la funcién de
o6rgano ambiental.

Cuarta.- Régimen de financiacién de las funciones delegadas.

En cumplimiento de la obligacion prevista por el articulo 27.6 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, de
acompafiar la delegacién de la correspondiente financiacién, la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, en cuando administracién delegante, fijara
anualmente la dotacién presupuestaria adecuada y suficiente para cada ejercicio
econdmico, de acuerdo con lo siguiente:

1. La aportacion anual a cada Ayuntamiento que suscriba el convenio se
calculara en funcion del nimero de expedientes iniciados por el Ayuntamiento
en cada anualidad, por un importe fijo por cada tipo de expediente. Dichas
aportaciones anuales se determinaran a la fecha de la firma del presente convenio
y quedaran reflejadas en el anexo econédmico del presente convenio.

2. El importe por cada expediente se calculard en funcidon del nimero de
horas empleado por el personal encargado de la tramitacion y el coste de las
mismas, siendo dicho personal un Técnico nivel 22 y un administrativo nivel 18,
distinguiendo entre evaluacién ordinaria o simplificada, resultando un importe fijo
conforme al siguiente cuadro:
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[EVAIUACGIONIGRBINARIAIN +HORAS TECNICO (2) HORAS ADMINISTRATIVO (2)

|ENTRADA DOCUMENTACION 16

‘ANALISIS DOCUMENTACION 16

| INFORMES SUBSANACION < 2

|ANALISIS NUEVA DOCUMENTACION 8

‘ INFORME CONSULTAS 2 8

|ANALISIS INFORMES CONSULTAS 10

| REITERACION CONSULTAS 2 2

|DOCUMENTO DE ALCANCE 8 8

|ENTRADA DOCUMENTACION FASE 2 16

|ANALISIS DOCUMENTACION 10

REITERACION CONSULTAS 2 2

|DOCUMENTO AMBIENTAL ESTRATEGICO 16 12

"TOTAL (horas) 78 " 50

[EVALUACION SIMPLIFICADAT T HORAS TECNICO (2) HORAS ADMINISTRATIVO (2)

|ENTRADA DOCUMENTACION 12

‘ANALISIS DOCUMENTACION 10

| INFORMES SUBSANACION < 2

|ANALISIS NUEVA DOCUMENTACION <

| INFORME CONSULTAS 2 8

‘ANALISIS INFORMES CONSULTAS 4

| REITERACION CONSULTAS 2 2

INFORME AMBIENTAL ESTRATEGICO 8 8
’TOTAL (horas) 34 32
SALARIO BRUTO Euro/afio euro/hora
Tecnico 42401.84€ 1472 €
Admin 24067,70€ 8,36 €
ORDINARIA Pago Ord Horas
Tecnico 1.148¢€ 78
Admin 418¢€ 50
SIMPLIFICADA Pago Simp Horas

Tecnico 501 € 34

Admin 267 € 32
ORDINAR SIMPLIFIC
1.566,23 € 768,00 €

No obstante, en el caso de los municipios con poblacién igual o inferior a
10.000 habitantes, el importe por expediente se calculard multiplicando por dos
el nimero de horas necesario para su tramitacion.

3. Una vez suscrito el convenio especifico, la primera anualidad se pagara en
funcidn de los expedientes realmente iniciados hasta el 10 de diciembre, previo
informe del ayuntamiento. En el resto de anualidades, el pago se realizara previa
comprobaciéon de expedientes iniciados hasta el dia 31 de octubre, previo informe
del Ayuntamiento. Los expedientes iniciados a partir de las dos fechas indicadas,
computaran con cargo al ejercicio siguiente.

Si la cantidad prevista para cada anualidad resultara inferior al nimero de
expedientes iniciados, se tramitaran los oportunos ajustes mediante adendas al
convenio especifico.

4. La delegacidn lleva consigo el cobro, por parte del Ayuntamiento, de la
tasa que el mismo pueda establecer para las actuaciones de evaluacion ambiental
de proyectos y de planes o programas.

Quinta.- Comision de Seguimiento.

Para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del presente

convenio se crea una Comision de Seguimiento, compuesta por el Director
General competente en materia de medio ambiente, quien presidira la Comision,
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o0 persona en quien delegue, por el Alcalde Presidente del Ayuntamiento o
persona en quien delegue, un/una licenciado/a o graduado/a en derecho y un/una
titulado/a superior competente en materias ambientales de la Direccién General
arriba indicada, designados por la misma y un/una licenciado/a o graduado/a
en derecho y un/una titulado/a superior competente en materias ambientales
designados por el Ayuntamiento.

La citada Comision podra promover la modificacién del Convenio y resolvera
cuantas cuestiones y controversias se susciten en la interpretacién y ejecucion
del mismo y tendra funciones de seguimiento de la ejecucidon del contenido del
Convenio, velando por el cumplimiento de lo establecido en el mismo, asi como
de interpretacion y resolucién de controversias que pudieran derivarse.

A las reuniones de la Comisidon de Seguimiento, previo acuerdo de sus
miembros, podran asistir en calidad de invitados, aquellos funcionarios o técnicos
competentes en funcién de los asuntos a tratar.

Dicha Comisién se reunird a propuesta de cualquiera de las partes del
presente convenio, rigiéndose en su organizacion y funcionamiento por lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre érganos colegiados.

Sexta.- Plazo de vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y extendera su
vigencia por un plazo de 5 afios, si bien en cualquier momento antes de la
finalizacién del plazo previsto, los firmantes del convenio podran acordar su
prérroga por un periodo de hasta cuatro afos adicionales, salvo que alguna de las
partes formule su renuncia.

Séptima.- Extincion.
1. El Convenio podra extinguirse por las causas generales admitidas en
derecho y, en particular, por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) Mutuo acuerdo de las partes intervinientes en el Convenio y ello en
cualquier momento del periodo de vigencia del citado acuerdo bilateral.

¢) Por la denuncia del convenio por una de las partes.

d) Resolucion por incumplimiento de cualquiera de las partes de los
compromisos asumidos:

e En este caso, cualquiera de las partes formulara a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
asimismo al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio.

e Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte firmante la
concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
f) Por renuncia del Ayuntamiento a la delegacidn, en los supuestos de:
¢ Incumplimiento de la Comunidad Auténoma de las obligaciones financieras.

e Imposibilidad, por circunstancias sobrevenidas, de continuar con la
delegacién sin menoscabo de las competencias propias.
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g) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio
0 en otras leyes.

2. En el caso de extincidén anticipada, la comision de seguimiento fijara
la forma de finalizar las actuaciones y compromisos en curso y, en todo caso,
establecerd un plazo improrrogable, transcurrido el cual, se procedera a la
liguidacion de los compromisos econémicos adquiridos conforme a lo establecido
en el articulo 52.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Octava.- Régimen Juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, conforme a lo dispuesto
en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico y se regira por el Titulo Preliminar, Capitulo VI de dicha Ley,
por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, por
el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el &mbito de la
Administracién Regional de Murcia, por el Cap. II del Tit. I de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la comunidad Auténoma de la region de Murcia, por la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental y por la Ley 4/2009, de 14 de mayo,
de proteccion ambiental integrada de la Regién de Murcia.

El convenio no conlleva ningln vinculo contractual entre las partes.
Novena.- Recursos contra los actos dictados por delegacion.

Contra la declaraciéon ambiental estratégica o el informe ambiental
estratégico no procedera recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso,
procedan en via judicial frente a la disposicién de caracter general que hubiese
aprobado el plan o programa, o bien de los que procedan en via administrativa o
judicial frente al acto, en su caso, de adopcion o aprobacion del plan o programa
por el Ayuntamiento.

La declaracién de impacto ambiental o el informe de impacto ambiental no
sera objeto de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en
via administrativa y judicial frente al acto por el que se autoriza el proyecto.

La resolucion frente a los actos dictados por el érgano ambiental, susceptibles
de recurso en via administrativa, correspondera al érgano competente de la
administracion delegante.

Décima.- Sometimiento a la Jurisdiccion contencioso administrativa.

El presente Convenio tiene caracter administrativo, por lo que las cuestiones
litigiosas a que puedan dar lugar la interpretacion, modificacidén, efectos o
resolucion del presente Convenio, seran resueltas en el seno de la Comision de
Seguimiento vy, si no hubiere acuerdo, las discrepancias seran resueltas en via
contencioso administrativa por los érganos de dicha jurisdiccién, conforme a la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, suscriben electrénicamente el presente
Convenio.—El Consejero de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.—El Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de San Javier, José Miguel Luengo Gallego.
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ANEXO

El ambito de aplicacién del presente Convenio de delegaciéon se corresponde
con los planes, programas y proyectos previstos a continuacién cuya delegacién

asume el Ayuntamiento de San Javier:

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 102.2 de la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, el o6rgano ambiental
autondmico delega en el Ayuntamiento el ejercicio de las funciones de

organo ambiental, en relacién a la evaluacion ambiental estratégica:

- De los planes y programas, asi como sus modificaciones, cuya
elaboracion, adopcion o aprobacién, segun la normativa sectorial
aplicable, corresponda integramente a dicho Ayuntamiento, con

independencia de que su iniciativa sea publica o privada.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 85.2 de la Ley 4/2009, de 14 de
mayo, de Proteccion Ambiental Integrada, el 6rgano ambiental
autonémico delega en el Ayuntamiento el ejercicio de las funciones de

organo ambiental, en relacion a la evaluacion de impacto ambiental:

- Los proyectos de desarrollo de instrumentos regulados por la normativa
autondmica sectorial en materia de ordenacion del territorio y urbanismo,
cuya aprobacion corresponde integramente a dicho Ayuntamiento, segun
la normativa sectorial aplicable, con independencia de que su iniciativa

sea publica o privada.
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ANEXO ECONOMICO

El Ayuntamiento de San Javier estima la tramitacion de los siguientes
expedientes en cada afo:

~ EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION IMPORTE
ANO PLANES PLANES PROYECTOS PROYECTOS TOTAL (€)
ORDINARIA SIMPLIFICADA ORDINARIA SIMPLIFICADA

1 (julio a diciembre) 0 0 0 1 768,00 €
2 0 1 0 1 1.536,00 €
3 0 1 0 2 2.304,00 €
4 1 1 0 1 3.102,23 €
5 1 1 0 1 3.102,23 €

6 (enero a junio) 0 0 0 1 768,00 €

ESTIMACION 11.580,46 €
TOTAL

Los importes estimados adaptados a las anualidades desde la fecha de la firma
del presente convenio serian:

ANUALIDAD 1 2 3 4 5 6
IMPORTE
TOTAL (€) 768,00 € 1.5636,00 € 2.304,00 € 3.102,23 € 3.102,23 € 768,00 €
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor

4849 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicaciéon del convenio de cooperacion educativa entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigaciéon y
Mar Menor y la Universidad de Valladolid, para la realizacion de
practicas académicas externas universitarias.

Resolucién

Visto el convenio de cooperacién educativa entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y la Universidad de Valladolid, para la realizacién de
practicas académicas externas universitarias, de conformidad con la autorizacion
otorgada por el Consejo de Gobierno en sesion de 16 de julio de 2026 y teniendo
en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico
de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto
Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios en el ambito
de la Administracion Regional.

Resuelvo

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del convenio
de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar
Menor y la Universidad de Valladolid, para la realizacién de practicas académicas
externas universitarias, firmado el 29 de septiembre de 2026 y que se inserta a
continuacion.

Murcia, 30 de septiembre de 2026.—E| Secretario General, Enrique Ujalddn
Benitez.

NPE: A-071026-4849



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Miércoles, 7 de octubre de 2026 Pagina 24083

Convenio de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente,
Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor y la Universidad

de Valladolid, para la realizacion de practicas académicas externas

universitarias

Murcia, 29 de septiembre de 2026.

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Industria, Universidades, Investigacién y Mar Menor, nombrado por Decreto
del Presidente n.° 16/2026, de 29 de mayo, actuando en representacién de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en el ejercicio de las funciones que
le confiere el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la
Regidon de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 16 de julio de 2026.

De otra parte, dofia Maria Pilar Garcés Garcia, en calidad de Rectora
Magnifica de la Universidad de Valladolid, en ejercicio de la competencia para la
firma de convenios derivada de lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad
de Valladolid, aprobados por el Acuerdo 23/2026, de 5 de marzo, de la Junta de
Castilla y Ledn (BOCyL num. 112, de 18 de marzo de 2026).

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen

Que en virtud del articulo 16.1 de su Estatuto de Autonomia, a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia le corresponde la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucidon y leyes organicas que lo desarrollen.

Que tal y como establece la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, en general, dicho sistema garantiza y presta el servicio
publico de la educacién superior universitaria, al tiempo que las universidades
desarrollan las funciones centrales de docencia, investigacion y transferencia e
intercambio del conocimiento.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y las define como “actividad de
naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada
por las universidades, a fin de que puedan aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicidon
de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento”.

Tales practicas pueden realizarse en entidades colaboradoras, como pueden
ser las empresas, instituciones y entidades publicas, con las que las universidades
o entidades gestoras de las practicas a ellas vinculadas deberan suscribir el
correspondiente “Convenio de Cooperacién Educativa”.

Que el Decreto 196/2017, de 5 de julio, regula las practicas académicas
externas universitarias que los estudiantes universitarios matriculados en
estudios de Grado, Master y Doctorado realizan en los distintos centros y
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departamentos dependientes de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
con la excepcion de las practicas curriculares de los titulos de Grado en Medicina,
Enfermeria y Fisioterapia, que se regularan a través de convenios especificos
entre el Servicio Murciano de Salud y las universidades.

Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, establece las directrices generales comunes de los
planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, estableciendo la posibilidad de valorar como créditos en
el curriculo universitario del estudiante la realizaciéon de practicas externas en
empresas y entidades.

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad de
Valladolid (en adelante la Universidad), Codigo RUCT 019 manifiestan su voluntad
de colaborar con el fin de proporcionar una formacion practica que complemente
las ensefianzas teodricas de los estudiantes de las distintas Facultades y Escuelas
que consideren la realizacion de estas practicas en consejerias, organismos y
empresas de la Administracion Regional de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia (CARM).

Que la CARM, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria,
Universidades, Investigacion y Mar Menor y la Universidad de Valladolid,
coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes
universitarios tiene, tanto para el centro, responsable de la calidad de su
docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor
preparacién profesional de los titulados universitarios.

Que ambas partes manifiestan su voluntad de colaborar con el fin de
proporcionar una formacion practica que complemente las ensefianzas tedricas de
los estudiantes de las distintas facultades y escuelas que consideren la realizacion
de estas practicas en consejerias, organismos y empresas de la Administraciéon
Regional de la CARM.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion
educativa para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que
se desarrollarad con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones para la
realizacion de practicas académicas externas curriculares y extracurriculares
no remuneradas (en adelante practicas), por los estudiantes universitarios
matriculados en enseflanzas oficiales de Grado, Master y Doctorado en la
Universidad, en los centros y departamentos dependientes de la Administracion
Regional, de sus organismos auténomos, entidades publicas empresariales,
sociedades mercantiles o fundaciones, asi como en los centros docentes publicos
y privados de ensefianza no universitaria sometidos al régimen de conciertos
educativos, que reunan los requisitos establecidos en la legislacion vigente y en
la normativa propia del centro.

Quedan excluidas de este Convenio las practicas externas curriculares de
los titulos de Grado en Medicina, Enfermeria y Fisioterapia, por tratarse de
ensefianzas vinculadas a conciertos con el Servicio Murciano de Salud (SMS).
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Segunda. Régimen juridico.

A las actividades de formacién derivadas de este convenio les seran de
aplicacién:

Normativa estatal:

e Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

e Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

e Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

e Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario.

e Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Normativa autonémica:
e Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia.

e Decreto 196/2017 de 5 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas universitarias que se realicen en los centros dependientes
de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

e Decreto 203/2009, de 26 de junio, por el que se regula la autorizacién
de implantacién de las ensefianzas universitarias oficiales establecidas por el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como la creacién, modificacién y
supresion de centros en las Universidades de la Region de Murcia.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas.

1. Las practicas reguladas en el presente convenio se desarrollaran y se
tramitaran de conformidad con los procedimientos que la Consejeria competente
en materia de universidades tenga establecidos.

2. La relacidn entre el estudiante en practicas y las entidades referidas en la
cldusula primera en que se desarrollen no tendra en ningln caso caracter laboral,
ni supondra para éstas compromisos econdémicos u obligaciones distintas de las
asumidas en virtud del presente convenio.

3. La realizacidn de las practicas no afectarad en ningln caso a los derechos
de los funcionarios o trabajadores, ni obstaculizara las previsiones de la
Administracion Regional de la CARM en materia de contrataciéon de personal.

4. La realizacion de las practicas determinara la inclusién de los estudiantes
en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar, y
de otros seguros que pueda suscribir la Universidad. Asimismo, la Universidad
concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrird, como minimo, los riesgos
de responsabilidad civil derivada de los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los estudiantes en practicas. La cobertura de esta podliza cubrira
los riesgos dentro de los centros en los que se desarrollen las practicas o en
cualquier otro lugar donde realicen la actividad que afecte tanto al estudiante
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como a terceras personas y a cosas. Igualmente se extendera a los accidentes
sufridos por los estudiantes en practicas “in itinere”.

Cuarta. Permisos.

Los estudiantes en practicas tendran derecho a permiso dentro del horario
de las practicas para cumplir con su actividad académica, formativa y de
representacion y participacién, previa comunicacion con antelacién suficiente a su
tutor de practicas de la CARM (en adelante tutor docente).

Quinta. Procedimiento de solicitud de practicas.

Las solicitudes de practicas curriculares y extracurriculares seran
tramitadas de acuerdo con el procedimiento establecido en los articulos 11y 12,
respectivamente, del Decreto 196/2017, de 5 de julio, a través de la aplicaciéon
informatica “PRADO” desarrollada al efecto.

Sexta. Condiciones académicas.

1. Las practicas curriculares realizadas al amparo del presente convenio,
tendran la duraciéon que establezca el plan de estudios correspondiente, en los
términos establecidos por la normativa vigente.

2. Las practicas extracurriculares tendran una duracién minima de 100 horas
y maxima de 750 horas sin que, en ningun caso, pueda exceder del cincuenta por
ciento de la duracidn del curso académico.

3. En el documento en el que se autoricen las practicas a cada estudiante
se debera fijar, las fechas de comienzo y finalizacién, el proyecto formativo, asi
como el horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las mismas.

4. A la finalizacion del periodo de practicas, el estudiante debera confeccionar
una memoria, que entregara a sus tutores. Sin la presentacion de esta memoria,
no podra certificarse por las partes signantes la realizacion de las practicas.

5. A la vista de la memoria a que se refiere el apartado anterior, los tutores
deberan realizar cada uno un informe sobre la actividad desarrollada por el
estudiante y la valoracién de la misma. El informe elaborado por el tutor docente
quedara archivado en la entidad del CARM en la que se realicen las practicas y
el elaborado por el tutor académico se entregara en el centro en que se halle
matriculado el estudiante.

Séptima. Proyecto formativo.

El proyecto formativo en que se concreta la realizacién de cada practica
del estudiante, debera ser aportado al tutor docente cuando el estudiante se
incorpore a la practica y debera fijar los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante.

Octava. Propiedad intelectual e industrial.

El estudiante, en calidad de autor, tiene la propiedad intelectual que se
derive de los resultados de su proyecto de practicas. La CARM no puede utilizarlo
(reproducirlo, transformarlo, etc.) sin el consentimiento expreso del estudiante.

Si a consecuencia de las practicas del estudiante nace un producto nuevo,
y para obtenerlo han influido conocimientos adquiridos dentro de la CARM o
la utilizaciéon de medios proporcionados por esta, los derechos de propiedad
intelectual tienen que ser de propiedad o titularidad conjunta del estudiante y de
la CARM.
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En el supuesto de que se quiera comercializar este producto nuevo, el
estudiante y la CARM deben pactar previamente, en un documento independiente,
las condiciones para hacerlo.

Novena. Obligaciones de las partes.
1. Obligaciones de la Universidad:

1.1. Someterse a las instrucciones que establezca la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia para el procedimiento de acceso de los alumnos en
practicas a los diferentes centros y departamentos dependientes de la misma en
los que se hayan de desarrollar dichas practicas.

1.2. Velar porque los estudiantes que soliciten las practicas cumplan los
requisitos formativos y/o de titulacion establecidos en el presente convenio,
de acuerdo con su normativa y procedimientos, conforme a los principios de
publicidad, objetividad y concurrencia.

1.3. Poner en conocimiento del coordinador de practicas del organismo
donde se vayan a realizar las mismas, la relacion de alumnos, el centro concreto,
las fechas de realizacidn de las practicas y los tutores académicos designados,
tal y como establece el articulo 11.2 c) del Decreto 196/2017 de 5 de
julio, por el que se regulan las practicas académicas externas universitarias
que se realicen en los centros dependientes de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia.

1.4. Gestionar las practicas a través de la aplicacion informatica PRADO,
conforme al procedimiento establecido en el Decreto 196/2017, de 5 de julio.

1.5. Recabar de cada alumno que vaya a realizas las practicas el
compromiso de:

a) Aprovechar al maximo las posibilidades de aprendizaje que el centro de
practicas le ofrezca.

b) Realizar las tareas que el centro de practicas le encomiende en el marco
del proyecto formativo al que hace referencia la clausula séptima del presente
convenio.

c) Respetar las normas internas del centro de practicas.

d) Cumplir con las instrucciones en materia de prevencion de riesgos
laborales, facilitadas por el centro de practicas.

e) Mantener la debida confidencialidad sobre los asuntos, datos,
informaciones, documentacion, etc., a la que tengan acceso durante el periodo
de practicas.

1.6. Incluir a los estudiantes que realicen las practicas en el régimen general
de la seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, y tal y como se establece en la clausula tercera relativa a las condiciones
generales para la realizacién de las practicas.

1.7. Suscribir una podliza de seguro de responsabilidad civil y de accidentes
en favor de los estudiantes que realizan las practicas al amparo del presente
convenio, tal y como se establece en la clausula tercera relativa a las condiciones
generales para la realizacion de las practicas.

2. Obligaciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.
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2.1. Poner a disposicién de los alumnos las instalaciones, los medios
materiales y el espacio fisico adecuado para el desarrollo de las practicas
formativas, de los distintos centros y departamentos dependientes de su
Administracién Regional, de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresariales, sociedades mercantiles regionales, fundaciones, asi como de los
centros docentes publicos, y privados de ensefianza no universitaria sometidos al
régimen de conciertos educativos.

2.2. Designar un coordinador de practicas universitarias externas en
cualesquiera de los organismos mencionados en el apartado anterior donde
hayan de desarrollarse las practicas.

2.3. El coordinador de practicas designara un tutor docente vinculado al
centro donde se realizan las mismas, con experiencia profesional y conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva, tal y como establece el articulo
8 del Decreto 196/2017. En su caso, habra de reunir el resto de requisitos
especificos establecidos en dicho articulo. La designacién estara supeditada a la
disponibilidad que tenga para su actuacion como tutor y se efectuara siempre que
las necesidades del servicio lo permitan.

2.4. En cuanto al contenido y duracién de las practicas, el centro donde se
desarrollen impartira las mismas acorde al proyecto formativo mencionado en
la clausula séptima del presente convenio. Respecto del horario de realizacion,
se determinarad de acuerdo con sus caracteristicas y segun la disponibilidad del
centro donde se realicen.

2.5. El centro de préacticas debera recabar del alumno la certificacién negativa
del Registro central de delincuentes sexuales, en caso de que en el desarrollo de
tales practicas se prevea que dicho alumno vaya a tener contacto habitual con
menores.

2.6. Facilitar a los alumnos en practicas la informacion correspondiente en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2.7. Emitir un informe final de las practicas realizadas, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y rendimiento.

Décima. Rescision de la practica.

Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir
el periodo de practicas, de lo que debera informar a la otra en un plazo maximo
de 48 horas.

Undécima. Ayudas al estudio.

Este convenio no contempla, por parte de la CARM, ningun tipo de bolsa o
ayudas al estudiante por la realizacion de las practicas.

Duodécima. Compromisos de la Universidad.

La Universidad asume los siguientes compromisos, en relacidén con los
coordinadores y tutores docentes, de conformidad en el articulo 10 del Decreto
196/2017, de 5 de julio:

a) Emitir una certificacién firmada por el érgano competente de la
Universidad por la cual se le reconocerd a cada coordinador y tutor cuatro
créditos del Sistema Europeo de Transferencia y Acumulaciéon de Créditos (ECTS),
por la colaboracién en las practicas.

b) Ofrecer asesoramiento o apoyo técnico por parte de las areas de
conocimiento de la Universidad, del Centro de Orientacidon e Informacion de
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Empleo (COIE) o del Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad
para facilitar a los coordinadores y tutores la participaciéon en programas de
innovacion o internacionales y a promover experiencias conjuntas con los centros
de la CARM y la Universidad.

c) Posibilitar, siempre que la normativa y el correcto funcionamiento lo
permita, la utilizacién de las bibliotecas y las instalaciones deportivas de la
Universidad en condiciones similares a las del personal dependiente de esta
Institucion, asi como especial consideracion para su participacién en los cursos y
seminarios organizados por la Universidad.

d) La Universidad tendra en cuenta la colaboracién en las practicas para el
acceso a Profesor Asociado a la Universidad, sin perjuicio del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 79 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, para ser contratado como profesor asociado.

e) La Universidad facilitard a los tutores docentes del alumnado con
discapacidad la informacién y la formacidn necesarias para el desempefio de esta
funcion.

Decimotercera. Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Orgénica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, los estudiantes que realicen practicas en centros, departamentos y
entidades de la CARM, en especial en centros educativos, que requieran contacto
habitual con menores, antes de que se incorporen a las plazas asignadas para la
realizacion de las practicas, deberan garantizar a la Administraciéon Regional que
no han sido condenados por sentencia firme por cualquier delito contra la libertad
e indemnidad sexuales, tipificado en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de
seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal.

A tal efecto, deberd acreditarse esta circunstancia ante el centro, organismo
o entidad en la que se realicen las practicas, mediante la aportacion de una
certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La Universidad se compromete a informar a los estudiantes de que la citada
certificacion es imprescindible para realizar las practicas y de los procedimientos
establecidos para que el estudiante gestione dicha certificacion.

Decimocuarta. Proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y en su caso en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales (LOPDGDD) y/o en la legislacién sectorial aplicable presente o futura.
Especialmente, cada parte cumplird diligentemente las obligaciones de obtencion
de los oportunos consentimientos y de informacién en la recogida de los datos
que sean objeto de tratamiento.

En ningln caso, en el marco del presente Convenio, se producira cesion,
comunicacién o acceso, por parte de terceros ajenos a los servicios proyectados,
a cualquiera de los datos personales objeto de tratamiento por las respectivas
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entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios para la
prestacién de los mencionados servicios a los usuarios o para la prestacion de
servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que se trate, previa
suscripcion del correspondiente contrato y acuerdo de confidencialidad.

Decimoquinta. Comision Mixta.

Se constituira una Comision Mixta integrada por dos representantes de cada
una de las partes, que realizara el seguimiento de este convenio e interpretara las
dudas que puedan surgir en la aplicacion del mismo, y velara por la coordinacion,
desarrollo, seguimiento, ejecucion y difusion de las actuaciones que se prevén en
el mismo.

Decimosexta. Modificaciéon del Convenio.

El contenido del convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de los
firmantes.

Decimoséptima. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su ultima firma
electronica y tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por un
periodo de cuatro afios adicionales, previo acuerdo expreso de las partes.

Decimoctava. Jurisdiccion.

En el supuesto de controversias que no hubieran podido solventarse por la
Comision Mixta, o para el caso de que una de las partes incumpla las obligaciones
derivadas del presente Convenio, serd competente el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Decimonovena. Extincion del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera

comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por denuncia de una de las partes del convenio, comunicandolo a la
otra por escrito con dos meses de antelacién a la fecha en la que se desee la
terminacion del mismo.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

En caso de que concurra alguna de las causas de resolucion del convenio,
las actividades formativas objeto del mismo ya iniciadas continuaran hasta la
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finalizacion del afio académico, excepto en el supuesto de incumplimiento por
la Universidad de lo dispuesto en el parrafo primero del apartado cuarto de la
cladusula tercera, en cuyo caso las actividades formativas finalizaran de forma
inmediata.

En prueba de conformidad, las partes firman electronicamente el presente
documento.

Por la Universidad de Valladolid, la Rectora Magnifica de la Universidad
de Valladolid, Maria Pilar Garcés Garcia.—Por la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacion y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

4850 Correccion de errores del extracto de la Orden de 25 de
septiembre de 2026, por la que se convocan los Premios
Extraordinarios de Formacion Profesional de ciclos formativos
de los Grados Basico, Medio y Superior de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia correspondientes al curso
académico 2025/2026.

BDNS (Identif.): 931816

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/931816)

En el extracto publicado en el BORM n.° 228 del dia 02/10/2026 con motivo
de la convocatoria de los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional
de ciclos formativos de los Grados Basico, Medio y Superior de la Comunidad
Autdonoma de la Regién de Murcia,

Donde dice:

Segundo. Objeto.

Concesién de Premios Extraordinarios de Formacion Profesional del curso
2024/2025.

Debe decir:

Segundo. Objeto.

Concesidon de Premios Extraordinarios de Formacidon Profesional del curso
2025/2026.

Por tanto, se procede a su correccion, de oficio, atendiendo al articulo 109.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el cual establece que, podran las Administraciones
Publicas rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus
actos.

Murcia, 5 de octubre de 2026.—El Consejero de Educacion y Formacion
Profesional de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Victor Javier
Marin Navarro.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

4851 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud para la concesién de las subvenciones a otorgar por el
Servicio Murciano de Salud con cargo al Presupuesto del aiio
2026 a asociaciones y fundaciones sin animo de lucro destinadas
a financiar programas de prevencion de la enfermedad, ayuda
mutua y autocuidados para personas con enfermedades crdonicas
ejecutados desde 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2026.

Por Orden de 16 de noviembre de 2016 de la Consejeria de Salud, (BORM
n.° 268, de 18 de noviembre de 2016), modificada por Orden de 13 de
septiembre de 2018 de la Consejeria de Salud, (BORM n.% 222 de 25 de
septiembre de 2018), modificada por Resolucion de 23 de septiembre de 2025
(BORM n.02 237 de 10 de octubre de 2025), se aprobaron las bases reguladoras
de las subvenciones a otorgar por el Servicio Murciano de Salud a Fundaciones y
Asociaciones destinadas a financiar programas de prevencién de la enfermedad,
ayuda mutua y autocuidados para “enfermos crénicos”.

Mediante Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud
fechada el 12 mayo de 2026, se convocaron las ayudas para 2026, para financiar
gastos ocasionados por la realizacion de proyectos ejecutados desde 1 de enero
hasta 31 de diciembre de 2026, a través de subvenciones a Fundaciones y
Asociaciones “sin animo de lucro” de pacientes y familiares de pacientes, que
desarrollen en la Region de Murcia programas de prevencion de la enfermedad,
ayuda mutua y autocuidados para personas con enfermedades crdnicas.

De acuerdo con el art. 8 de la Orden reguladora de las bases y el apartado
noveno de la Resolucién de convocatoria, para el estudio y valoracién de las
solicitudes, por Resolucion de 19 de mayo de 2025 de la Subdireccion General
de Cuidados y Cronicidad se constituyé una Comisién de Evaluacion, a fin de
elaborar un informe en el que se concretara el resultado de dicha valoraciéon
de acuerdo a los criterios establecidos en la Resolucidn de la Directora Gerente
del Servicio Murciano de Salud 12 de mayo de 2026 (BORM n.° 111 de 16 de
mayo de 2026).

Hechos

Primero. De acuerdo con el art. 8 de la Orden reguladora de las bases y el
apartado noveno de la Resolucidn de la convocatoria, para el estudio y valoracion
de las solicitudes, por Resolucidon de 19 de mayo de 2026 de la Subdireccién
General de Cuidados y Cronicidad se constituyd una Comision de Evaluacién, a fin
de elaborar un informe en el que se concretara el resultado de dicha valoracion
de acuerdo a los criterios establecidos en la Resolucion de la Directora Gerente de
12 de mayo de 2026.

El crédito disponible maximo en esta convocatoria es de doscientos cuatro mil
setecientos cincuenta euros (204.750 €).
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Segundo.- Las distintas entidades presentaron las solicitudes de subvencion
dentro del plazo otorgado al efecto que finalizé el 29 de mayo de 2026.

Tercero.- El 16 de julio de 2026, la Comisién de Evaluacién, constituida al
amparo de lo dispuesto en el apartado noveno de la Resolucion de convocatoria
anteriormente referida, elabord un informe valorativo de los distintos proyectos
presentados por las entidades solicitantes.

Los criterios de valoracién se recogian en el articulo noveno de la Orden de
16 de noviembre de 2016 de la Consejeria de Sanidad (BORM n.° 268, de 18 de
noviembre de 2016 (modificada por Orden de 13 de septiembre de 2018 de Ila
Consejeria de Salud (BORM n.° 222 de 25 de septiembre de 2018), modificada
por Resolucion de 23 de septiembre de 2025 (BORM n.% 237 de 10 de octubre
de 2025) por la que se aprobaron las bases reguladoras de las subvenciones
a otorgar por el Servicio Murciano de Salud a Fundaciones y Asociaciones
destinadas a financiar programas de prevencion de la enfermedad, ayuda mutua
y autocuidados para “enfermos crénicos”, y en el apartado décimo segundo de la
Resolucion de Convocatoria de 12 de mayo de 2026 (BORM n.° 111 de 16 mayo
de 2026).

Cuarto.- A la vista del expediente y del informe de la Comisidon de
Evaluacion, celebrada el dia 23 de julio de 2026, la Subdireccidon General de
Cuidados y Cronicidad dictd Propuesta de Resolucion Provisional, debidamente
motivada, que se notificd a los interesados, a fin de que en el plazo de diez dias
formularan las alegaciones que estimaran oportunas por la sede electrénica de la
CARM (sede.carm.es).

Quinto.- Durante el plazo otorgado a las distintas entidades solicitantes
para que formularan las alegaciones que estimaran convenientes, no se presento
ninguna alegacion.

Sexto.- Al no haberse producido alegaciones a la Propuesta de Resolucion
Provisional formulada por la Subdireccién General de Cuidados y Cronicidad y
notificada a las Asociaciones y Fundaciones interesadas, el 11 de agosto de 2026,
dicha Subdireccidn dicta Propuesta de Resolucién Definitiva.

Séptimo.- La Propuesta de Resolucién Definitiva de la Subdireccidon General
de Cuidados y Cronicidad propone la concesidén de subvencién a determinadas
Asociaciones solicitantes que se relaciona en ANEXO I, asi como la autorizacion
y ordenacién del pago de los importes referidos a cada una de las Asociaciones
mediante trasferencia bancaria a la cuenta bancaria que cada una de ellas hubiera
designado en su escrito de solicitud.

Fundamentos juridicos

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

- La Orden de 16 de noviembre de 2016 de la Consejeria de Sanidad, (BORM
n.% 268, de 18 de noviembre de 2016), modificada por Orden de 13 de septiembre
de 2018 de la Consejeria de Salud, (BORM n.° 222 de 25 de septiembre de 2018),
por la que se aprobaron las bases reguladoras de las subvenciones a otorgar por
el Servicio Murciano de Salud a Fundaciones y Asociaciones destinadas a financiar
programas de ayuda para “enfermos crdnicos”, modificada por Resolucion
de 23 de septiembre de 2025 (BORM n.© 237 de 10 de octubre de 2025).
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- La Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud del
12 de mayo de 2026 (BORM n.° 111, de 16 de mayo de 2026) por la que se
convocan las ayudas para 2026.

En consecuencia y conforme a la Propuesta de Resolucion Definitiva del 11 de
agosto de 2026 de la Subdirecciéon General de Cuidados y Cronicidad, en uso
de las facultades que me atribuye el art. 8.1 a) del Decreto 148/2002 de 27 de
diciembre por el que se establece la estructura y funciones de los érganos de
participacién, administracion y gestién del Servicio Murciano de Salud, asi como
en el apartado decimotercero de la Convocatoria

Dispongo

Primero. La concesiéon de subvencidn a los solicitantes que se relacionan
en el Anexo I, para el desarrollo de la actividad indicada y por el importe
sefialado y los gastos autorizados a financiar por actividad, con cargo al ejercicio
presupuestario de 2026 del Servicio Murciano de Salud en su articulo 48, de
subvenciones o trasferencias a familias e instituciones sin fines de lucro, por el

interés y calidad del programa presentado, y su adecuacion a las prioridades del
Servicio Murciano de Salud.

El crédito disponible méximo en esta convocatoria es de doscientos cuatro
mil setecientos cincuenta euros (204.750€).

Segundo.- La autorizacién y ordenacién del pago de los importes referidos
en el apartado anterior, a cada una de las Asociaciones y Fundaciones indicadas,
mediante trasferencia a cuenta bancaria que figura en los datos aportados en
cada una de las solicitudes, que se corresponde con el abono del total de las
subvenciones concedidas en aplicacidon de lo dispuesto en el apartado Décimo
Cuarto de la Resolucidn de convocatoria.

Tercero.- Tal y como se indica en el apartado décimo cuarto de la Resolucién
de la convocatoria, sobre el pago de ayudas, el pago de las cantidades concedidas
en concepto de subvencion se efectuara por el importe total de la misma en
el momento de la concesién, mediante transferencia en la cuenta bancaria que
figure en los datos de la solicitud, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 29.3 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia.

Cuarto.- Como se indica en el apartado décimo sexto de la Resolucion de la
convocatoria, sobre la forma de justificacion, dadas las especiales caracteristicas
de las Asociaciones y Entidades que pudieran ser beneficiarias de este tipo
de subvenciones, se simplifican los Anexos, respecto a los establecidos en la
Instruccion 3/2016, de 19 de mayo, que aprueba el Manual de Instrucciones de
Justificacién de Subvenciones otorgadas por el Servicio Murciano de Salud.

Dichos Anexos (VI al XI) se cumplimentaran y presentaran en el plazo que se
establecid en el apartado décimo sexto de la Resolucion de convocatoria de estas
ayudas.

El Servicio Murciano de Salud comprobara mediante un sistema de
muestreo aleatorio los justificantes que estime oportunos y que permitan
obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién, a
cuyo fin podréd requerir al beneficiario la remision de los justificantes de gasto
seleccionados.
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Quinto.- Contra la presente resolucién que no pone fin a la via administrativa
podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacién de esta resolucién
conforme dispone el articulo 121 de la Ley 39/2015.

Murcia, a 25 de septiembre de 2026.—la Directora Gerente del Servicio
Murciano de Salud, Irene Marin Marin.
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ANEXO |
Ne TOTAL TOTAL
- ENTIDADES SOLICITANTES CIF PROYECTO PUNTOS SUBVENCION
EXPEDIENTE ASIGNADOS ©
E:R‘glglesRcéc":sosf’:;c;g&:AE‘: PROGRAMA DE REHABILITACION
1/2026 DOWN Y OTRAS DISCAPACIDADES G73788382 Ié?iggEfolgg EN DOWN LORCA EN 71,00 4.127,85
INTELECTUALES
ssocnaon rrsowscon )
2/2026 DISCAPACIDAD FISICA, ORGANICA | G30107965 o~ 72,00 4.219,76
Y SENSORIAL DE YECLA "ADFY" CON DANO CEREBRAL Y OTRAS PATOLOGIAS
NEUROLOGICAS ASOCIADAS DE YECLA
COGNITIVA-MENTE: MANTENIMIENTO DEL
psocuaonoe s R Koo
3/2026 ENFERMOS PSIQUICOS DE G73709586 77,00 4.478,06

GRAVE, A TRAVES DEL USO DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS Y MATERIALES
MANIPULATIVOS 2026

ALCANTARILLA

ASOCIACION DE PERSONAS CON
4/2026 | DISCAPACIDAD DE MOLINA DE G30107569 E?SGCiZiIZIIg,ZQRA EL MENOR CON 63,00 3.647,25
SEGURA Y VEGA MEDIA (DISMO)

ATENCION INTEGRAL AL ENFERMO RENAL
5/2026 | ALCER SURESTE G30886717 TRASPLANTADO Y A SUS FAMILIAS 91,50 5.317,61

ASOCIACION ALZHEIMER Y OTRAS INTERVENCION LOGOPEDICA EN PERSONAS

6/2026 DEMENCIAS LORCA G73014326 | QUE PADECEN ALZHEIMER U OTRAS 78,00 4.524,06

DEMENCIAS
ASOCIACION MURCIANA DE SERVICIO DE INFORMACION, APOYO Y
7/2026 | LUPUSY OTRAS ENFERMEDADES G73805517 | ACOMPANAMIENTO A PERSONAS CON 79,50 4.105,77
AFINES LUPUS Y SUS FAMILIAS

PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL

ASOCIACION DACEMUR DANO o
EN PACIENTES CON DANO CEREBRAL

08/2026 | CEREBRAL ADQUIRIDO DE G73275562 ) 89,50 5.201,65
ADQUIRIDO EN FASE CRONICA DE MURCIA
MURCIA
"PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE LAS
ASOCIACION DE PADRES DE HABILIDADES COMUNICATIVAS DESDE LA
09/2026 | NINOS CON PROBLEMAS DE G30038863 | PERSPECTIVA LOGOPEDICA EN NINOS Y 74,00 4.233,94
AUDICION Y LENGUAIJE JOVENES CON DIFICULTADES EN AUDICION
Y/O LENGUAJE"
ASOCIACION DE PERSONAS CON PROYECTO CONTINUO DE REHABILITACION
10/2026 | DISCAPACIDAD DE CIEZA "TOCAOS | G30120422 | PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA 70,50 1.675,91
DEL ALA" - ANGEL SOLER Y/U ORGANICA
ASOCIACION MURCIANA DE TERAPIA OCUPACIONAL PARA PERSONAS
11/2026 ESCLEROSIS MULTIPLE 630414940 CON ESCLEROSIS MULTIPLE 82,00 4.769,19
SERVICIO DE FISIOTERAPIA Y EJERCICIO
12/2026 | AMFIJU (30281109 TERAPEUTICO FUNCIONAL 84,50 4.769,19
PROYECTO DE REHABILITACION INTEGRAL E
ASOCIACION ESCLEROSIS INTERDISCIPLINAR PARA PERSONAS CON
13/2026 | MULTIPLE AREA REGION DE G73596280 | ESCLEROSIS MULTIPLE, ENFERMEDADES 81,00 4.716,19
MURCIA DESMIELINIZANTES, ELA Y OTRAS
ENFERMEDADES NEUROLOGICAS AFINES
PROGRAMA DE AYUDA MUTUA,
ASOCIACION DANO CEREBRAL AUTOCUIDADO Y APOYO PSICOLOGICO PARA
14/2026 | ADQUIRIDO AREA Il DE SALUD DE | G09760182 | PERSONAS CON DANO CEREBRAL 86,00 2.097,38
LA REGION DE MURCIA (ADACA) ADQUIRIDO EN FASE CRONICA Y SUS
FAMILIAS
PROGRAMA DE FAMILIAS EN ACCION
SOYCOMOTU APOYO, FORMACION Y
15/2026 | FUNDACION SOYCOMOTU G73823676 | EMPODERAMIENTO PARA FAMILIARES DE 96,50 5.196,43
PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL GRAVE
Y/O AUTISMO
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D ENTIDADES SOLICITANTES CIF PROYECTO PL?\IT%S LU
EXPEDIENTE ASIGNADOS SUBVENCION
DIABETES: PREVENCION, EDUCACION
SODICAR, SOCIEDAD DE DIABETES . ’
16/2026 DE CARTAGENA Y COMARCA G30622369 | TERAPEUTICA Y APOYO COMUNITARIO 78,00 4.531,27
INTEGRAL
PROYECTO DE REHABILITACION
EMACC - ESCLEROSIS MULTIPLE FISIOTERAPEUTICA PARA PERSONAS
17/2026 | ASOCIACION DE CARTAGENAY (30722128 | CON ESCLEROSIS MULTIPLE, 71,00 2.037,84
COMRCA ENFERMEDADES AFINES Y SUS FAMILIAS
(ANO 2026)
A.F.E.S - SALUD MENTAL MURCIA Y ATENCION, PROMOCION Y
18/2026 COMARCAS G30112049 | ¢ \S|BILIZACION DE LA SALUD MENTAL 80,00 4.657,13
ASOCIACION DE PADRES Y MADRES
19/2026 | JUMILLANOS DE NINOS Y NINAS G30066740 (L:JF'{\ICI)?\IAI(IZJI QXI')CIEE :Jfg‘ﬂ?/':h: I'\iTEGRAL ALA 71,50 4.149,27
CON DISCAPACIDAD-ASPAJUNIDE
20/2026 | ASOCIACION PRINCESA RETT G06641591 | CONOCIENDO EL SINDROME DE RETT 87,50 5.123,59
ASOCIACION MURCIANA DE PADRES COLABORACION Y COORDINACION CON LA
21/2026 | E HIJOS CON ESPINA BiFIDA G30039556 | UNIDAD MULTIDISCIPLINAR DE LA ESPINA 87,00 4.802,74
(AMUPHEB) BIFIDA
ASOCIACION DE YECLA DE
22/2026 AFECTADOS DE CANCER G73810533 | CONTIGO EN CADA PASO 74,00 4.332,34
AVANZANDO HACIA LA INCLUSION SOCIAL
EN LA ENFERMEDAD DE ALZHEIMER:
PROGRAMA PARA LA AUTONOMIA Y EL
23/2026 | AFA LEVANTE G30704258 | L\ o e AMIENTO EN LAS ENF. 86,00 5.027,31
NEURDEGENERATIVAS CRONICAS
ASOCIADAS AL ENVEJECIMIENTO
FUNDACION MURCIANA DE SALUD PROMOCION DE LA AUTONOMIA
24/2026 MENTAL G73619801 | pErSONAL EN SALUD MENTAL 84,00 4.848,27
PROYECTO DE INTERVENCION
PSICOLOGICA Y ESTIMULACION
FUNDACION A FAVOR DE PERSONAS COGNITIVA PARA PERSONAS CON
25/2026 | CON DISCAPACIDAD DE LA POLICIA | G80229156 | DISCAPACIDAD INTELECTUAL 89,00 5.160,32
NACIONAL GRAVEMENTE AFECTADAS Y FORMACION A
CUIDADORES Y FAMILIARES EN
ENFERMEDADES CRONICAS
ASOCIACION DE PADRES DEL
26/2026 | CENTRO DE ATENCION TEMPRANA | G30388045 | CONTIGO AVANZO 86,50 5.068,65
DE LORCA
PROYECTO DE CONTINUACION DE
ASOCIACION DE PARKINSON DE LA PROMOCION DE TERAPIAS DE LA
27/2026 COMARCA DE CARTAGENA 630757623 | ASOCIACION DE PARKINSON DE LA 72,00 4.163,68
COMARCA DE CARTAGENA ANO 2026
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
28/2026 | ASTEAMUR 630858286 | TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA SUS 86,50 5.032,28
FAMILIAS Y ENTORNOS SOCIALES
ASOCIACION DE ANOREXIA
29/2026 | NERVIOSA Y BULIMIA, REGION DE 673246191 | PREVENCIONDETCA EN EL AMBITO 78,50 4.487,06
EDUCATIVO
MURCIA
?:&ﬂf:;g:f:é’:;gﬁi: CON CUIDAR AL CUIDADOR. PROGRAMA DE
30/2026 G73011710 | APOYO PSICOEMOCIONAL PARA 64,50 3.683,26
ENFERMEDAD DE ALZHEIMER Y FAMILIARES DE PERSONAS CON DEMENCIA
OTRAS DEMENCIAS DE YECLA (AFAY)
FUNDACION RAFA PUEDE- RAFAEL
31/2026 MORENO VILLAR G73871691 | DE FAMILIA A FAMILIA 70,00 4.041,84
ASOCIACION LORQUINA DE TERAPIAS REHABILITADORAS PARA
32/2026 PERSONAS CON PARKINSON (ASLEP) G73185159 | pERSONAS CON PARKINSON 78,50 4.555,23
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N® ENTIDADES SOLICITANTES CIF PROYECTO PL?\J.I:I'%S Lslis's
EXPEDIENTE ASIGNADOS SUBVENCION
MIRAR SIN ETIQUETAS: PROGRAMA DE
33/2026 | FUNDACION CLINICA UNER G42594374 | APOYO Y SENSIBILIZACION SOBRE 81,00 4.666,61
NEURODIVERSIDAD E INCLUSION
PROYECTO DE ACCION SOCIAL PARA
AFECTADOS DE FIBROMIALGIA (FM) Y
34/2026 | AFIBROCAR 30768865 SINDROME DE FATIGA CRONICA (SFC) Y 78,50 4.584,90
FAMILIARES, DE CARTAGENA Y COMARCA
. SERVICIO DE LOGOPEDIA EN LA ASOCIACION
35/2026 ASOCIACION ASPERGER-TEA DE LA G73647935 | ASPERGER-TEA DE LA REGION DE MURCIA 80,50 4.652,61
REGION DE MURCIA
(ASPERMUR)
CON OTRA MIRADA: FORMACION Y
36/2026 | RETINA MURCIA G30658967 | DIVULGACION SOBRE ENFERMEDADES RARAS 85,50 4.227,83
VISUALES EN LA REGION DE MURCIA
EJERCICIO FiSICO PARA LA MEJORA DE LA
ASOCIACION MURCIANA DE CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON
37/2026 FIBROSIS QUISTICA 630232862 FIBROSIS QUISTICA Y OTRAS PATOLOGIAS 79,00 4.562,94
RESPIRATORIAS CRONICAS.
. PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
38/2026 ASOCIACION ON OFF PARKINSON G73097644 | EN PERSONAS CON PARKINSON DE LA REGION 81,50 4.715,96
REGION DE MURCIA
DE MURCIA
ASOCIACION PARA LA INTEGRACION
39/2026 | DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD | G30239578 | ACTIVAMENTE SALUDABLE 76,00 4.386,77
INTELECTUAL CEOM
40/2026 | ASTRAPACE G30039663 | ENVEJECIMIENTO ACTIVO 86,00 4.986,28
ASOCIACION DE PERSONAS PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCION
41/2026 | SORDOCIEGAS DE LA REGION DE G73928293 | SANITARIA A LA POBLACION 72,50 4.173,73
MURCIA SORDOCIEGA DE LA REGION DE MURCIA
ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
42/2026 CANCER 628197564 DIAGNOSTICO ONCOLOGICO 89,50 >.201,65
FEDERACIGN DE ASOCIACIONES DE INFORMACION, SENSIBILIZACIGN Y APOYO
43/2026 :AALI::éI;l:ON DE LA REGION DE G73225666 PSICOSOCIAL SOBRE LA ENFERMEDAD DE 78,50 4.509,52
PARKINSON EN LA REGION DE MURCIA
ASOCIACION DE AYUDA A APOYO PSICOLOGICO Y EMOCIONAL A
ENFERMOS DE LUDOPATIA EN PERSONAS AFECTADAS DE LUDOPATIA Y
44/2026 REHABILITACION DE LA REGION 673393750 OTRAS CONDUCTAS ADICTIVAS Y A SUS 85,00 4.918,24
DE MURCIA NUEVA ESPERANZA FAMILIAS.
45/2026 | MENOR Y OTRAS ENFERMEDADES 673860918 84,50 4.925,77
NEURODEGENERATIVAS CON PARKINSON Y ENFERMEDADES
NEURODEGENERATIVAS
TEASESORO: ATENCION ESPECIALIZADA EN
46/2026 | TALENTISMO (ASTRADE) (30508931 | SALUD MENTAL Y APOYO INTEGRAL A 90,50 5.252,32
PERSONAS CON TEA Y SUS FAMILIAS
TOTAL 204.750€
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor

4852 Anuncio de la Direccion General de Patrimonio Natural y Accion
Climatica por el que se somete a consulta publica previa la
elaboracion del proyecto de decreto de aprobacion de los Planes
de Ordenacion de los Recursos Naturales (PORN) de las sierras
de Cartagena.

La Direccion General de Patrimonio Natural y Accion Climatica es el érgano
competente de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor para tramitar los procedimientos administrativos
relativos, entre otras materias, a la planificacion y gestion de espacios
naturales protegidos, de la Red Natura 2000, de los habitats naturales y de
la fauna y flora silvestres, asi como el fomento, cuidado y proteccion del
medio natural. Este érgano directivo, en ejercicio de esas competencias, debe
elaborar el proyecto de decreto de aprobacidén de los Planes de Ordenacion
de los Recursos Naturales (PORN) de las sierras de Cartagena: PORN de
Calblanque, Monte de las Cenizas, Pefia del Aguila y Sierra de la Fausilla;
y PORN de las Sierras Occidentales de Cartagena.

Conforme al articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
ambito competencial autondmico, se dispone en el articulo 60.1 del Decreto-
Ley n.° 1/2025, de 5 de junio, de Simplificacion Administrativa de la Region de
Murcia, que con caracter previo a la elaboracion de un proyecto o anteproyecto
de ley o reglamento se debe sustanciar una consulta publica, a través del portal
web de la Administracidon Publica de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, para recabar la opinidon de los sujetos y de las organizaciones mas
representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca de:
a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa; b) La necesidad
y oportunidad de su aprobacion; c) Los objetivos de la norma; y d) Las posibles
soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Asimismo, tras esta consulta previa, el proyecto de decreto que se haya
elaborado se someterd a los pertinentes tramites de consulta institucional,
audiencia de las personas interesadas e informacion publica, en aplicacion de
la normativa que regula el ejercicio del derecho a la participacién publica en los
procedimientos de elaboracidén de las disposiciones de caracter general.

Por otra parte, el procedimiento especifico de elaboracién y aprobacién de
los Planes de Ordenacién de los Recursos Naturales (PORN) se establece en el
articulo 47 de la Ley 4/1992, de 30 de julio, de Ordenacion y Proteccion del
Territorio de la Regidn de Murcia; y en el articulo 22 de la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.
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En consecuencia, se somete a consulta publica dicha iniciativa normativa
por el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. Durante
este periodo, y para recabar su opinidn, los sujetos y las organizaciones
potencialmente afectados por el futuro decreto podran presentar las sugerencias
y observaciones que consideren oportunas.

A tales efectos, la participacidén en esta consulta se sustanciara a través
del Portal de Transparencia de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
(https://transparencia.carm.es), y en concreto en la siguiente direccién web:

https://transparencia.carm.es/web/transparencia/consultas-previas-
normativas

En este portal web se expone la informacidén necesaria y el respectivo
cuestionario para poder pronunciarse sobre el posible contenido del proyecto de
decreto.

Ademas, y para complementar este tramite de participacidn, las opiniones
que se consideren necesarias formular sobre esta iniciativa normativa se pueden
presentar también por via telematica en la Sede Electrénica de la Comunidad
Autdonoma de la Region de Murcia (https://sede.carm.es), accediendo al
Registro y Guia de Procedimientos y Servicios, y realizando el tramite electrénico
correspondiente al procedimiento con el cédigo 1549: Elaboracién y tramitacion
de disposiciones normativas, mediante el modelo de solicitud denominado
“Formulario alegaciones consulta publica previa”; y esto sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 16 (Registros) de la citada Ley 39/2015.

En Murcia, a 29 de septiembre de 2026.—La Directora General de Patrimonio
Natural y Accién Climatica, Maria Inmaculada Torres Cano.

NPE: A-071026-4852 BaRM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474


https://transparencia.carm.es
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/consultas-previas-normativas
https://transparencia.carm.es/web/transparencia/consultas-previas-normativas
https://sede.carm.es

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 232 Miércoles, 7 de octubre de 2026 Pagina 24102

IV. ADMINISTRACION LocAL

Abanilla

4853 Edicto de aprobacion del padréon cobratorio de la tasa por la
prestacion del servicio de Escuela Municipal de Educacion
Infantil "Abanilla” del Ayuntamiento de Abanilla correspondiente
al mes de septiembre de 2026.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia n.© 2026-759, de fecha 25 de septiembre
de 2026, ha sido aprobado el padrdn para el cobro de la tasa por la prestacion del
servicio de Escuela Municipal de Educacion Infantil “Abanilla” del Ayuntamiento
de Abanilla correspondiente al mes de septiembre 2026.

El padrén se encuentra expuesto al publico durante un mes en el
Departamento de Tesoreria de este Ayuntamiento, a partir de su aprobacion,
donde podra ser examinado por los contribuyentes.

Durante este plazo, al contener las listas cobratorias datos de caracter
personal amparados por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, cada obligado podra
consultar exclusivamente el registro relativo a su deuda tributaria, debidamente
acreditado, mediante atencidn personalizada en las oficinas de Tesoreria de este
Ayuntamiento.

Se establece un periodo voluntario de pago de dos meses a contar desde el
siguiente a la publicacion en el BORM del edicto.

Si transcurre el plazo de ingreso voluntario sin haber satisfecho la deuda,
se iniciard el periodo ejecutivo de pago, lo cual determinara la exigencia de los
intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio.

El ingreso de las cuotas se realizard preferentemente por domiciliacion
bancaria, y por los medios electrénicos disponibles al efecto.

Contra la inclusidn o exclusién de dichos padrones o contra las cuotas que en
él se indican, podra interponerse, ante el mismo érgano que dictd el acuerdo en
cuestion, recurso de reposicion, previo al contencioso administrativo, en el plazo
de un mes, a partir del dia siguiente al de su exposicion publica, de conformidad
con el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Abanilla, a 25 de septiembre de 2026.—EIl Alcalde-Presidente,
José Antonio Blasco Martinez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

4854 Aprobacion del padron del impuesto sobre actividades
economicas del ejercicio 2026.

Que ha sido inicialmente aprobado el Padrén del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas del ejercicio 2026.

El citado padrén se encuentra expuesto al publico en el negociado de Gestién
Tributaria de este Ayuntamiento por plazo de un mes, desde la publicacion del
presente edicto, a fin de que en el plazo referenciado puedan ser examinados
por los legitimos interesados y poder presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Los interesados podran interponer el recurso de reposicién regulado en los
articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
ante el Alcalde en el plazo de un mes, computado desde el dia siguiente a la
finalizacidon del periodo de exposicion publica.

En el caso de no recibirse reclamaciones en el plazo sefialado, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional.

Se establece como instrumento acreditativo del pago de dicho impuesto el
recibo o documento liberatorio que ha dispuesto este Ayuntamiento debidamente
diligenciado y sellado por las entidades colaboradoras elegidas por el mismo,
siendo el periodo de pago en periodo voluntario el comprendido entre el 1 de
octubre de 2026 al 4 de diciembre de 2026.

El recibo o documento liberatorio se podréd obtener en la oficina de
recaudacién municipal, sita en Calle San Sebastian n.° 3 bajo, y en horario
de lunes a viernes de 8 a 15 horas o bien solicitandolo por email a
oficinarecaudacion@ayto-alcantarilla.es

La publicacion del presente edicto surte los efectos de notificacion al
contribuyente de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la
Ley 58/2003 General Tributaria y el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

Transcurridos los plazos indicados, se procederd a su cobro por via de
apremio, con los recargos legalmente establecidos segun lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley 58/2003 General Tributaria.

Se informa a los contribuyentes que pueden domiciliar sus impuestos a
través de las entidades bancarias clasificadas, segun lo dispuesto en el articulo 38
del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion.

Todo lo cual se publica para general conocimiento en cumplimiento del
articulo 68 y 69 del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion.

Alcantarilla, a 23 de septiembre de 2026.—La Tte. Alcalde de Hacienda y
Organizacién, Carmen M.2@ Fernandez Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alcantarilla

4855 Aprobacion del padréon del segundo bimestre de 2026 de la tasa
por recogida, transporte y tratamientos de residuos soélidos
urbanos.

Que ha sido inicialmente aprobado el padréon del segundo bimestre de 2026,
de la tasa por recogida, transporte y tratamientos de residuos sélidos urbanos del
municipio de Alcantarilla.

El citado padrdn se encuentra expuesto al publico en el negociado de Gestion
Tributaria de este Ayuntamiento por plazo de un mes, desde la publicacion del
presente edicto, a fin de que en el plazo referenciado puedan ser examinados por los
legitimos interesados y poder presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Los interesados podran interponer el recurso de reposicion regulado en los
articulos 108 de la Ley 7/85, de 28 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
ante el Alcalde en el plazo de un mes, computado desde el dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicion publica.

En el caso de no recibirse reclamaciones en el plazo sefialado, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional.

Se establece como instrumento acreditativo del pago de dicho impuesto el
recibo o documento liberatorio que ha dispuesto este Ayuntamiento debidamente
diligenciado y sellado por las entidades colaboradoras elegidas por el mismo,
siendo el periodo de pago en periodo voluntario el comprendido entre el 1 de
octubre de 2026 al 1 de diciembre de 2026.

El recibo o documento liberatorio se podra obtener en la oficina
de recaudacién municipal, sita en Calle San Sebastian n.° 3 bajo, y en
horario de lunes a viernes de 8 a 15 horas o bien solicitdndolo por email a
oficinarecaudacion@ayto-alcantarilla.es

La publicacién del presente edicto surte los efectos de notificacién al
contribuyente de conformidad con lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003 General Tributaria y el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

Transcurridos los plazos indicados, se procedera a su cobro por via de
apremio, con los recargos legalmente establecidos segun lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley 58/2003 General Tributaria.

Se informa a los contribuyentes que pueden domiciliar sus impuestos a través
de las entidades bancarias clasificadas, segun lo dispuesto en el articulo 38 del Real
Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

Todo lo cual se publica para general conocimiento en cumplimiento del
articulo 68 y 69 del Real Decreto 939/2005, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion.

Alcantarilla, a 28 de septiembre de 2026.—La Tte. Alcalde de Hacienda y
Organizacién, Carmen M.2@ Fernandez Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Caravaca de la Cruz

4856 Anuncio de delegacion de atribuciones para la celebracion de
matrimonio civil.

Por Resolucion de la Alcaldia n.© 3062 de fecha 18 de septiembre de 2026, se
delega en el Concejal de este Ayuntamiento don José Antonio Garcia Sanchez, las
atribuciones de esta Alcaldia para la celebracion de Matrimonio Civil, el dia 26 de
septiembre de 2026.

Lo que se publica de conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 del
Real Decreto 2.568/1986 de 28 de noviembre.

En Caravaca de la Cruz, a 21 de septiembre de 2026.—El Alcalde,
José Francisco Garcia Fernandez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cartagena

4857 Edicto de aprobacién provisional de modificacion de las
ordenanzas fiscales de impuestos y tasas municipales del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena para 2027.

Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, adoptado en sesion ordinaria
de 1 de octubre de 2026, se ha aprobado la modificacion de las Ordenanzas
Fiscales de Impuestos y Tasas Municipales del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena para 2027.

La anterior aprobacion, que tiene caracter provisional, se somete a exposicidon
publica, por plazo de treinta dias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, dentro de los cuales los interesados
podran examinar el expediente (en el Organo de Gestidon Tributaria del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena-Edificio Administrativo Cl San Miguel 8,
Planta Baja Derecha, en horario de 09.00 a 14.00 horas, y en el enlace web
https://www.cartagena.es/plantillas/13.asp?pt_idpag=955 y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

En el caso de que transcurrido el indicado plazo no se hubieran presentado
reclamaciones, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo.

Cartagena, a 1 de octubre de 2026.—El Concejal del Area de Gobierno de
Educacion y Hacienda, Ignacio Jaudenes Murcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Fuente Alamo de Murcia

4858 Convocatoria de concurso-oposicion para la promocién de
cuatro plazas de Oficial de Mantenimiento encuadradas en la
plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Fuente Alamo
de Murcia mediante promocion interna. (Expediente 3936/2026).

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 170, de 25 de julio de 2026,
se ha publicado Edicto de aprobacién por la Junta de Gobierno Local de fecha
1 de julio de 2026 de las bases de la convocatoria de concurso-oposicién para
la promocién de cuatro plazas de Oficial de Mantenimiento encuadradas en la
plantilla de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia
mediante promocién interna.

En el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» niumero 216, de 18 de
septiembre de 2026, se ha publicado Edicto de aprobacién por la Junta de
Gobierno Local de 12 de agosto de 2026, la correccion de bases de seleccion
de cuatro plazas de Oficial de Mantenimiento, encuadradas en la plantilla de
laborales fijos del Ayuntamiento de Fuente Alamo de Murcia.

El plazo de presentacidon de solicitudes para participar en este proceso
selectivo serd de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias
bases.

Fuente Alamo de Murcia, a 18 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, Juana
Maria Martinez Garcia.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Jumilla

4859 Anuncio por el que se hace publica la convocatoria para la
adjudicacion por procedimiento abierto de una concesion de
dominio publico para la utilizaciéon privativa y explotacion de
un quiosco en el Polideportivo Municipal “"La Hoya” de Jumilla.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Jumilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratacién y
Patrimonio.

c) Obtencién de documentacion e informacién:

- Cuestiones administrativas: Unidad de Contratacion y Patrimonio. E-mail:
contratacion@jumilla.org.

- Cuestiones técnicas: Servicio de Medio Ambiente y Sostenibilidad. E-mail:
medioambiente@jumilla.org.

- Obtencidén de pliegos: Se encuentran publicados en el Perfil de Contratante
de este Ayuntamiento, alojado en la Plataforma de Contratacidon del Sector
Publico.

d) NUmero de expediente: PAT/20/26 (1342790M).

2. Objeto de la concesion:

a) Descripcidn: Utilizacion privativa y explotacion de un quiosco sin musica
y con cocina, ubicado en el Polideportivo Municipal “La Hoya” de Jumilla, en los

términos y con los limites especificados en los Pliegos de Prescripciones Técnicas
y de Condiciones Econdmico-Administrativas.

b) Duracion: Cinco afios, prorrogable por cinco afios mas.
3. Tramitacion y Procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios para la adjudicacion: Mayor importe del canon ofrecido.
4. Canon base de licitacion:

2.018,20 euros anuales, susceptible de mejora al alza.

5. Garantias exigidas:

a) Provisional: 997,95 euros.

b) Definitiva: 1.496,93 euros.

6. Requisitos de los licitadores:

Los generales sefialados en la Clausula 8 del Pliego de Condiciones
Econdmico-Administrativas.

7. Presentacion de proposiciones:

a) Plazo: 30 dias habiles a partir del siguiente al de publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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b) Modalidad: Electrénica, a través de la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico.

c) Documentacién a presentar: Sobres A y B, con la documentacion
determinada en el Pliego de Condiciones Econémico-Administrativas.

d) Teléfono: 968782020, Ext. 280, 281, 282.
8. Apertura de ofertas:

En sesidén de la Mesa de Contratacion, que se celebrard a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

9. Gastos de preparacion y adjudicacion:

Por cuenta del adjudicatario.

En Jumilla, a 21 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, Severa Gonzalez
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Librilla

4860 Informacion publica del Estudio de Impacto Territorial y del
Informe de Sostenibilidad Economica del Texto Refundido del
Plan General Municipal de Ordenacion de Librilla.

Mediante Decreto de Alcaldia n.© 2026-590, de 25 de septiembre de 2026, se
ha acordado someter a informacion publica el Estudio de Impacto Territorial y el
Informe de Sostenibilidad Econdmica, incorporados como documentos anexos al
Texto Refundido del Plan General Municipal de Ordenacion de Librilla.

Los citados documentos quedan sometidos a informacidn publica durante el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, durante el cual podran
ser examinados y formularse las alegaciones u observaciones que se estimen
oportunas.

La documentacion completa se encuentra disponible para su consulta y
descarga en la sede electrénica del Ayuntamiento de Librilla https://sede.librilla.
regiondemurcia.es/:

e Ruta de acceso: Portal de Transparencia > 7.URBANISMO, OBRAS
PUBLICAS Y MEDIO AMBIENTE / 7.1. PLANEAMIENTO URBANiSTICO/ PGMO (en
subsanacion)

e Tablon de anuncios

Asimismo, podrd consultarse en las dependencias del Ayuntamiento de
Librilla, sitas en plaza Juan Carlos I, n.© 1, 30892 Librilla (Murcia), en horario de
atencién al publico.

Las alegaciones podran presentarse a través de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Librilla, en el Registro General municipal o por cualquiera de
los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, haciendo
referencia al expediente 2004/2025.

Librilla, 25 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, Maria del Mar Hernandez
Porras.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

4861  Autorizacidén de interés publico para actividad de procesado de
productos agroecologicos, formacion, restauracion y alojamiento
en poligono 45, parcelas 62, 63, 64 y 67, Casas Blancas de
Sucina.

Dado que por Juan Carlos Blanco Gago, con CIF n.0 ***8696**, se ha
solicitado que se tramite solicitud de autorizacién de uso y edificacion excepcional
por razones de interés publico para procesado de productos agroecoldgicos,
formacidén, restauracion y alojamiento, con emplazamiento en poligono 45,
parcelas 62 63 64 Y 67, Casas Blancas de Sucina.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 104 de la Ley 13/2015,
de 30 de marzo, de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la Regién de Murcia,
se somete a informacion publica la documentacidon presentada por el promotor,
relativa a la autorizacidn de uso y edificacion excepcional solicitada, por el plazo
de 20 dias habiles a contar del dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en
el BORM.

La documentacion, que forma parte del expediente administrativo
n.° 731/2026 -AC 2026/ACAC/000898, puede examinarse durante el indicado
plazo, en el mostrador de atencidon al publico del Servicio Administrativo de
Intervencion y Disciplina de Actividades, y Ponencia Técnica, sito en Avda.
Abenarabi n.° 1, ubicado en la planta baja (mostrador 4), asi como en la pagina
web del Ayuntamiento de Murcia en el siguiente enlace https://murcia.es/
documents/2423107/22874469/Proyecto+anonimizado.zip y, en su caso, se
podran presentar las alegaciones que se estimen pertinentes.

Murcia, a 25 de septiembre de 2026.—La Alcaldesa, P.D., la Jefa de Servicio
de Intervencion y Disciplina de Actividades y Ponencia Técnica, Laura Pérez
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4862 Anuncio de derogacion definitiva del Reglamento de Control
Horario del Ayuntamiento de San Javier. (Expediente 7213/2026).

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el 11 de junio
de 2026, aprobd inicialmente la derogacion del Reglamento de control de horarios
y de presencia de los empleados publicos del Ayuntamiento de San Javier.

Este acuerdo inicial, junto con todo el expediente, ha sido sometido a un
tramite de informacidn publica de treinta dias habiles, segin anuncio publicado
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, nimero 149 de 1 de julio de 2026.

Durante el tramite de informacién publica no se han recibido alegaciones,
segun se acredita en el informe emitido por el funcionario encargado del Registro
General, por lo que el acuerdo inicial se entiende definitivamente adoptado,
segun lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Por todo ello, mediante Decreto de Alcaldia 2026-5856, de 22 de septiembre
de 2026, se ha resuelto lo siguiente:

Primero.- Declarar elevado a definitivo el acuerdo inicial adoptado por el
Pleno de la Corporacién con fecha 11 de junio de 2026, relativo a la aprobacion
inicial del Reglamento de control de horarios y de presencia de los empleados
publicos del Ayuntamiento de San Javier.

Segundo.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Contra dicha aprobacidon definitiva se podra interponer recurso contencioso
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacidon del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

San Javier, a 23 de septiembre de 2026.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4863 Anuncio de aprobaciéon definitiva de la derogaciéon del
Reglamento de Control Horario del Patronato Deportivo
Municipal. (Expediente 7216/2026).

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidon ordinaria celebrada el 11 de
junio de 2026, aprobé inicialmente la derogacidon del Reglamento para el
control de horarios de trabajo, presencia y para la gestién de permisos,
licencias e incidencias del personal al servicio del Patronato Deportivo Municipal
de San Javier.

Este acuerdo inicial, junto con todo el expediente, ha sido sometido a un
tramite de informacidn publica de treinta dias habiles, segin anuncio publicado
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, nimero 149 de 1 de julio de 2026.

Durante el tramite de informacién publica no se han recibido alegaciones,
segun se acredita en el informe emitido por el funcionario encargado del Registro
General, por lo que el acuerdo inicial se entiende definitivamente adoptado,
segun lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Por todo ello, mediante Decreto de Alcaldia 2026-5855, de 22 de septiembre
de 2026, se ha resuelto lo siguiente:

Primero.- Declarar elevado a definitivo el acuerdo inicial adoptado por el
Pleno de la Corporacién con fecha 11 de junio de 2026, relativo a la aprobacion
inicial del Reglamento para el control de horarios de trabajo, presencia y para la
gestion de permisos, licencias e incidencias del personal al servicio del Patronato
Deportivo Municipal de San Javier.

Segundo.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia.

Contra dicha aprobacion definitiva se podra interponer recurso contencioso
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

San Javier, a 23 de septiembre de 2026.—El Alcalde, José Miguel Luengo
Gallego.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Pedro del Pinatar
4864 Convocatoria de los Premios Desfile Carnaval 2027.

BDNS (Identif.): 933016

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el
extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/
GE/es/convocatoria/933016)

Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de septiembre
de 2026, por el que se aprueban la convocatoria y bases para la concesidon de
Premios y Ayudas del Desfile de Carnaval 2027. De conformidad con lo previsto
en los arts. 17.3 y 20.8.a), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la web municipal www.sanpedrodelpinatar.es

Primero. Beneficiarios.

Podrédn presentarse a este concurso comparsas y grupos de carnaval,
interesados en participar en el desfile de carnaval 2027 de San Pedro del Pinatar.

Segundo. Objeto.

La convocatoria y bases del para la concesion de Premios y Ayudas del
Desfile de Carnaval 2027

Tercero. Bases reguladoras.

Bases reguladoras generales para la concesién de estos premios y ayudas
por parte del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, aprobadas por acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 24 de septiembre de 2026.

Cuarto. Cuantia.

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, otorgard los siguientes premios a
comparsas locales:

Primer Premio: 800 euros

Segundo Premio: 600 euros

Tercer Premio: 400 euros

Comparsa mas divertida: 200 euros
Mejor coreografia: 800 euros

Ayuda a la participacién de 200 euros

El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, otorgara los siguientes premios a
comparsas visitantes:

Primer Premio: 800 euros
Segundo Premio: 600 euros
Tercer Premio: 400 euros

Comparsa mas divertida: 200 euros
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Mejor coreografia: 800 euros
Ayuda a la participacidon de 200 euros

Los premios no podran ser acumulables, pero se pueden compatilizar con
otras subvenciones con la misma finalidad.

El importe total de los premios que asciende a 11.800 € (once mil ochocientos
euros) se cargara en la aplicacion presupuestaria 2027 338/48200.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.
Se inicia el dia 3 de noviembre de 2026 y finaliza el dia 3 de enero de 2027.
Sexto. Otros datos.

Las inscripciones seran gratuitas y se podran realizar a través de registro
en el Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, ORVE, 6 persona fisica y
juridica desde la Sede Electrénica del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar
https://sede.sanpedrodelpinatar.es

San Pedro del Pinatar, 25 de septiembre de 2026.—El Alcalde Presidente,
Pedro Javier Sanchez Aznar.
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