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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia

490 Convocatoria y bases del proceso selectivo para la contratacion
laboral mediante contrato por tiempo indefinido de dos Técnicos
de Gestion.

El Consejo de Direccion del Instituto de Fomento de la Region de Murcia, en
sus sesiones de 25 de octubre de 2024 y 4 de abril de 2025, de conformidad con
lo establecido en la letra d) del apartado 7 del articulo 5 de la Ley 9/2006, de
23 de noviembre, autorizd las contrataciones laborales que seran objeto de esta
convocatoria y aprobdé mediante acuerdos publicados en el BORM n.° 279 de 30
de noviembre de 2024 y en el BORM n.% 95 de 26 de abril de 2025 a propuesta
de la Direccidn y previo informe preceptivo y vinculante de la Direccion General
de la Funcién Publica de la Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacién Digital, la Oferta de Empleo Publico del Instituto de Fomento de
la Region de Murcia para el afio 2024 y 2025, de conformidad con lo establecido
en el articulo 21 de la Ley 14/2012, de 27 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y de reordenacion del sector publico regional y teniendo en cuenta
para ello lo dispuesto en la disposicion adicional 17.21.c) de la Ley 4/2023, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia para el ejercicio 2024, prorrogados para el ejercicio 2025 por
Orden de 23 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y Transformacion Digital, consistiendo parte de dicha Oferta de
Empleo Publico en la oferta de dos plazas de personal laboral fijo de “Técnico de
Gestién”.

Por tanto, en virtud de lo expuesto y vista la descripcidn del perfil profesional
requerido para los puestos a cubrir, acuerdo aprobar la convocatoria del proceso
selectivo para la contratacion laboral de dos “Técnicos de Gestion”, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la realizacion del proceso selectivo para
la contratacion laboral por tiempo indefinido y dedicacidn exclusiva, de acuerdo
con lo estipulado en el articulo 15 de la Ley 9/2006, de 23 de noviembre, del
Instituto de Fomento de la Regién de Murcia y en el articulo 11 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico
y de conformidad con el articulo 15 del Real Decreto legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, de dos Técnicos de Gestidn con los Codigos 2024 y 2105 en la
plantilla del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, (en adelante, INFO).
Las personas que se contraten se incorporaran a la plantilla de personal laboral
del INFO con la categoria profesional de Técnico Nivel 6 segun su RPT actual, y
un salario bruto anual de 33.377,46 euros.
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Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

Las bases de la convocatoria seran publicadas en la Sede Electrénica del
Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia (https://institutofomentomurcia.es/
infodirecto/sede/empleo) y en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. El resto
de tramites, actos, resoluciones e informaciones relativas al presente proceso
selectivo, por razones funcionales y de agilidad Unicamente seran publicadas en
la direccién web antes indicada de la Sede Electronica del Instituto de Fomento
de la Regién de Murcia.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, y mantenerlos en el
momento de la formalizacién del contrato de trabajo:

1. Nacionalidad

a) Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de alguno de los Estados
miembros de la Unidn Europea.

b) El conyuge de los anteriores, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre
que no estén separados de derecho y sus descendientes y los de su cényuge
siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintitn afios o
mayores de dicha edad dependientes.

c) Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en los
que sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores.

d) Los extranjeros que tengan residencia legal en Espafia y permiso de
trabajo y no estén incluidos en los parrafos anteriores.

2. Tener o estar en condiciones de obtener, una titulacion universitaria de
Grado en estudios de Administracién y Direccion de Empresas o Marketing.
Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan presentar la
credencial que acredite la homologacion. Este requisito no sera de aplicacion
a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesionales reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario.

3. Tener cumplidos los 16 afios de edad, y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas
del puesto de trabajo.

5. No haber sido separado mediante expediente disciplinado del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente,
ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

Cuarta.- Presentacion de solicitudes.

1. Los candidatos deberan dirigir su solicitud a la Presidencia del Instituto
de Fomento mediante la presentacion por medios electrénicos de solicitudes
y documentacion complementaria en el Registro Electréonico del INFO, en los
términos previstos en la Resolucidon del Presidente del Instituto de Fomento de la
Regién de Murcia de 30 de enero de 2007, publicada en el BORM, n.° 36 de 13 de
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febrero de 2007, conforme al modelo denominado Formulario de Presentacion
de Documentacién relativa a Procesos de Recursos Humanos que encontrara en
la direccion de Internet: (https://institutofomentomurcia.es/infodirecto/sede/
empleo), al que debera adjuntar el modelo denominado “Solicitud de Inscripcién”
Anexo I de estas Bases. El solicitante deberd disponer de certificado electrénico
reconocido o cualificado de firma electrénica de usuario expedido por prestadores
incluidos en la “lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, y
la relacion de los mismos estara disponible en la direccion de Internet sefialada
anteriormente.

2. El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 10 dias habiles contados
desde el siguiente al de la publicacion de las presentes bases y convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regidon de Murcia.

3. El INFO podra en cualquier momento solicitar a los candidatos la
acreditacion de todos y cada uno de los datos e informaciones incluidos en el
formulario de solicitud, y en cualquier caso, los candidatos que superen la Fase
de Oposicion (Prueba de Conocimientos), deberan acreditar documentalmente la
totalidad de los requisitos previstos en la base tercera y los méritos alegados
en su solicitud segin baremo contenido en el anexo II en el plazo de tres dias
hébiles a partir de la publicacién de la lista definitiva de resultados de la fase
1.1 del proceso de seleccidon de la base sexta, debiendo ser aportada dicha
documentacion por medios electronicos utilizando el modelo denominado
Formulario de Presentacion de Documentacidn relativa a Procesos de Recursos
Humanos.

Quinta.- Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacidn de solicitudes, la Comisidon de Seleccidn
comprobara los formularios de solicitud, siendo excluidos aquellos aspirantes que
no cumplan alguno de los requisitos o que no presenten la solicitud en el modelo
normalizado en el plazo exigido, todo ello de acuerdo con lo exigido en las Bases
Tercera y Cuarta.

Una vez revisada la documentacion, la Comisidon de Seleccion publicara la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion del motivo
de exclusién, estableciéndose un plazo de reclamaciones de tres dias habiles
contados a partir del siguiente a dicha publicacién, quedando elevada a definitiva
la lista provisional si no se presentasen reclamaciones en el citado plazo. Las
reclamaciones deberan presentarse por medios electronicos en el lugar indicado
en el apartado 1 de la Base Cuarta utilizando el modelo denominado Formulario
de Presentacion de Documentacién relativa a Procesos de Recursos Humanos.

Resueltas, en su caso, las reclamaciones presentadas se publicara la relacidon
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Sexta.- Proceso de seleccion.

Para la valoracién de los aspirantes se atenderd a los principios recogidos en
el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, asi como a los criterios de idoneidad y adecuacion
del perfil profesional de la persona candidata, en relacién con el puesto de trabajo
a desempenfar, de acuerdo a lo establecido en estas Bases.

El proceso de seleccion se desarrollard en dos fases:
1. Fase oposicion.

1.1. Prueba de conocimientos (maximo 80 puntos).
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La Comision de Seleccion realizara dos pruebas de conocimientos sobre las
tematicas relacionadas en el Anexo III de estas Bases.

La prueba de conocimientos sobre las materias, se desarrollara en formato
tipo test con 70 preguntas, con tres alternativas de respuesta y soélo una valida,
puntuadas a razon de un punto por respuesta correcta. Cada 3 respuestas
erréneas restaran a razén de 1 punto (no se computaran las respuestas erréneas
que no alcancen multiplo de tres).

La prueba de conocimientos del idioma inglés se desarrollard en formato
tipo test con 20 preguntas, con cuatro alternativas de respuesta y sélo una
valida, puntuadas a razéon de medio punto (0,5) por respuesta correcta. Cada
3 respuestas erroneas restaran a razéon de 0,5 puntos (no se computaran las
respuestas erréneas que no alcancen multiplo de tres). No obtener como minimo
el 50% de los puntos en la prueba de conocimientos del idioma inglés, supone
automaticamente con independencia del resto de puntuaciones, la exclusion del
proceso de seleccion.

La convocatoria a esta prueba serda en llamamiento Unico mediante
publicacion en la sede electrénica del Instituto de Fomento de la Regién de
Murcia, por lo que aquellos aspirantes que no se presenten en el momento de
ser llamados por la Comision de Seleccion seran automaticamente excluidos del
proceso.

Una vez realizada la prueba, se publicara segin lo establecido en la Base
Segunda, la relacién de aspirantes con la puntuacién obtenida en esta fase
del proceso, estableciéndose un plazo de reclamaciones de tres dias habiles
contados a partir del siguiente a dicha publicacién, quedando elevada a definitiva
la lista provisional si no se presentasen reclamaciones en el citado plazo. Las
reclamaciones deberan presentarse en el lugar indicado en el apartado 1 de la
Base Cuarta.

Para superar esta fase sera necesario obtener un minimo de 35 puntos en
la prueba de conocimientos sobre las tematicas relacionadas en el Anexo III y
obtener un minimo de 5 puntos en la prueba de conocimientos del idioma inglés.

2. Fase concurso
2.1. Valoraciéon de méritos (maximo 20 puntos).

Una vez finalizada la fase 1.1 de estas bases, y tras la presentacion de la
documentacion justificativa por medios electrdnicos por los candidatos, de
acuerdo a lo establecido en la Base Segunda, la Comision de Seleccidn valorara
los méritos justificados por cada candidato adecuados a las caracteristicas del
puesto convocado y referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes
de acuerdo al baremo contenido en el Anexo II.

Realizada la valoracion, se publicard en la Sede Electrénica del Instituto de
Fomento de la Regidon de Murcia, de acuerdo a lo establecido en la Base Segunda,
la relacion de aspirantes con la puntuacién provisional obtenida en todas las
fases, estableciéndose un plazo de reclamaciones para la fase de concurso de
tres dias habiles contados a partir del siguiente a dicha publicacién, quedando
elevada a definitiva la lista provisional si no se presentasen reclamaciones en el
citado plazo. Las reclamaciones deberan presentarse en el lugar indicado en el
apartado 1 de la Base Cuarta.

Una vez resueltas, en su caso, las reclamaciones presentadas se publicara
la relacion de aspirantes con la puntuacion definitiva obtenida en todas las fases.
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Sera necesario alcanzar una puntuacion minima de 40 puntos, resultado
de la suma de los obtenidos en la fase de oposiciéon y en la de concurso para
que puedan ser adjudicados los puestos. En caso de empate final, se atendera a
los siguientes criterios sucesivamente: en primer lugar, mayor puntuacién en la
prueba de conocimientos, en segundo lugar, acreditacién de discapacidad igual o
superior al 33% y en ultimo lugar, en el supuesto de que persista el empate, el
sorteo efectuado en sesion publica que se realizara con las letras del abecedario
extrayendo una al azar para determinar el orden de los aspirantes.

Séptima.- Comision de seleccién.
La Comision de Seleccion estd compuesta por:

Presidente: D.2 Maria José Bernal Torres, Jefa de Area de Financiacion del
Instituto de Fomento de la Regién de Murcia.

Secretario: D. Emilio Ledn Sanchez, Jefe de Departamento de Relaciones
Laborales del Instituto de Fomento de la Regidén de Murcia.

Vocales: D.2 Elisa Recuero Lépez, Técnico de Asesoria Juridica del Instituto
de Fomento de la Region de Murcia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad u otra causa justificada de algun
miembro de la Comisidén de Seleccién, el Director del INFO podra nombrar su
sustituto. Al ser par la composicion del 6rgano de seleccidn, se atribuira voto de
calidad a la Presidencia en caso de empate.

Octava.- Resolucion y notificacion del proceso selectivo.

Previa propuesta del Presidente de la Comisidon de Seleccidn, a la vista del
informe de valoracion de la Comisién de Seleccion, el Presidente del Instituto de
Fomento resolvera la adjudicacion y contratacion de la persona que haya obtenido
mayor puntuacién en el proceso de seleccion. El plazo maximo para resolver y
notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de seis meses desde
la publicacién de estas bases. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado la resolucidn, legitima a los interesados para entender desestimadas
por silencio administrativo sus solicitudes.

Novena.- Recursos.

Contra las resoluciones expresas o presuntas podra interponerse recurso
potestativo de reposicidén ante la Presidencia del Instituto de Fomento de la
Regién de Murcia, en el plazo de un mes, en el caso de resoluciones expresas,
con arreglo a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
Murcia capital en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro que estime
oportuno.

Décima.- Clausula informativa del tratamiento de datos conforme al
articulo 13 del reglamento 2016/679 general de protecciéon de datos.

Se informa a los aspirantes que sus datos personales van a ser objeto de
tratamiento por parte del Instituto de Fomento de la Regién de Murcia, con CIF
Q8050004D, sito en Avenida de la Fama, n.° 3 de Murcia, C.P. 30003, como
Responsable del Tratamiento que tiene por finalidad atender y gestionar su
solicitud. Este tratamiento esta legitimado por el consentimiento del interesado,
teniendo derecho el interesado a retirar el consentimiento prestado sin que
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ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo
a su retirada. No facilitar los datos provocara la imposibilidad de gestionar su
solicitud. Los datos facilitados no seran cedidos salvo en los casos legalmente
previstos para el cumplimiento de la finalidad indicada. Los datos objeto de
tratamiento seran conservados durante el tiempo en que pueda exigirse alguna
responsabilidad derivada de una relacién u obligacién juridica o de la ejecucion
de un contrato o de la aplicacion de medidas precontractuales solicitadas por el
interesado, con el objetivo de atender las posibles responsabilidades nacidas del
tratamiento durante el plazo de prescripcion de éstas. El interesado podra ejercitar
sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, olvido, oposicion, limitacidon y
portabilidad en relacién con sus datos personales dirigiéndose por escrito al INFO
en la siguiente direccion de correo electrénico: protecciondatosINFO@info.carm.es,
acompafando la solicitud correspondiente, debidamente cumplimentada, sobre
el ejercicio de derechos descrito. En cualquier caso, siempre podra dirigirse a la
Agencia Espafola de Proteccién de Datos para solicitar mas informacion.

Décimo primera.- Lista de espera.

Se constituird una lista de espera con los aspirantes que hubieran superado
la puntuacién minima del proceso, pero no hayan obtenido la plaza. En caso
de empate, se atenderd a los siguientes criterios sucesivamente: en primer
lugar, mayor puntuacién en la prueba de conocimientos y en ultimo lugar, en el
supuesto de que persista el empate el sorteo efectuado en sesién publica que se
realizara con las letras del abecedario extrayendo una al azar para determinar el
orden de los aspirantes.

En Murcia, a 19 de enero de 2026.—La Presidenta, por delegacion, Resolucién
de 1 de agosto (BORM, 12 de septiembre de 2024), el Director del Instituto de
Fomento de la Regidon de Murcia, Joaquin Gomez Gomez.
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Anexoll
Solicitud de inscripcion

1.-DATOS CANDIDATO/A

Nombre.:

Apellidos:

DNI: \ Fecha nacimiento:

Domicilio: C/

Piso: Poblaciéon (Provincia):

CP:

Nacionalidad:

Teléfono moévil:

Correo electrénico:

2.-CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL APARTADO TERCERO DE LAS BASES

(marcar con una x donde corresponda):

Requisito

Si cumple

N° 1.-Tener la nacionalidad espanola o ser nacional de alguno
de los Estados miembros de la Union Europea, el conyuge de
los anteriores, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre
que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiin afos o mayores de dicha edad
dependientes. Las personas incluidas en el ambito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espana en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Los
extranjeros que tengan residencia legal en Espaiia y permiso
de trabajo y no estén incluidos en los parrafos anteriores.

N° 2.-Titulacion universitaria de Grado en estudios de
Administracion y Direccion de Empresas o Marketing.

N° 3.- Tener cumplidos los 16 ahos de edad, y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

N° 4.-Poseer la capacidad funcional necesaria para el
desempeno de las tareas del puesto de trabajo.

N° 5.- No haber sido separado mediante expediente
disciplinado del servicio de cualquiera de Ilas
Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucioén judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente, ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.
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3.-RELACION DE MERITOS DEL ANEXO Il
(introducir datos):

Servicios INFO/Administracién Publica | Desde fecha Hasta fecha
prestados en el Regional/Otras

Instituto de Administraciones

Fomentodela Publicas/Organismos

Region de Murcia | Auténomos/Empresa privada
o Servicios
prestados en
otras
Administraciones
y/o ensus
Organismos
Auténomos o
Empresas
privadas
(apartado A1del
anexo Il)
Titulacion Titulacion Universitaria
universitaria de
Doble Grado
(apartado A2 del
anexo Il)

Cursos de Nombre del curso /Entidad organizadora N°
Formaciony Horas
Perfeccionamiento
directamente
relacionados con
las funciones a
desarrollar enla
plaza que se opta
(apartado A3 del
anexo Il)

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al proceso selectivo para la
contratacién laboral de dos plazas de TECNICO DE GESTION y DECLARA bajo
su responsabilidad, que a fecha de presentacion de la solicitud ante el
Instituto de Fomento de la Region de Murcia, son ciertos los datos
consignados en ella, que dispone de la documentacion que los acredita, que
la pondra a disposicion del Instituto de Fomento de la Region de Murcia
cuando le sea requerida, que reune las condiciones exigidas para su
participacion sefnaladas en la convocatoria anteriormente citada, y que se
compromete a mantener su cumplimiento y, en caso contrario, se obliga a
comunicar al Instituto de Fomento de la Region de Murcia cualquier
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modificacion al respecto, mientras esté participando en el citado proceso
selectivo.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato,
manifestacion, informacion o documento que se acompaiie o incorpore al
procedimiento o la no presentacion ante el Instituto de Fomento de la Region
de Murcia de la documentacién que le sea requerida para acreditar el
cumplimiento de lo declarado, determinara la imposibilidad de continuar en
el proceso de seleccion desde el momento en que se tenga constancia de
tales hechos dando lugar al archivo de la solicitud presentada, previa
Resolucion expresa, con arreglo a lo establecido en el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de las responsabilidades penales,
civiles o administrativas a que hubiera lugar

En a de de 2026.

Clausula informativa del tratamiento de datos conforme al articulo 13 del Reglamento 2016/679 General
de Proteccion de Datos. Se informa al interesado que sus datos personales van a ser objeto de
tratamiento por parte del Instituto de Fomento de la Regiéon de Murcia, con CIF Q8050004D, sito en
Avenida de la Fama, n° 3 de Murcia, C.P. 30003, como Responsable del Tratamiento que tiene por finalidad
atender y gestionar su solicitud. Este tratamiento esta legitimado por el consentimiento del interesado,
teniendo derecho el interesado a retirar el consentimiento prestado sin que ello afecte a la licitud del
tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada. No facilitar los datos provocara la
imposibilidad de gestionar su solicitud. Los datos facilitados no seran cedidos salvo en los casos
legalmente previstos para el cumplimiento de la finalidad indicada. Los datos objeto de tratamiento seran
conservados durante el tiempo en que pueda exigirse alguna responsabilidad derivada de una relacién u
obligacion juridica o de la ejecucion de un contrato o de la aplicacion de medidas precontractuales
solicitadas por el interesado, con el objetivo de atender las posibles responsabilidades nacidas del
tratamiento durante el plazo de prescripcion de éstas. El interesado podra ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, olvido, oposicién, limitacion y portabilidad en relacion con sus datos
personales dirigiéndose por escrito al INFO en la siguiente direccion de correo electrénico:
protecciondatosINFO@info.carm.es, acompaifando la solicitud correspondiente, debidamente
cumplimentada, sobre el ejercicio de derechos descrito. En cualquier caso, siempre podra dirigirse a la
Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos para solicitar mas informacion.

Instituto de Fomento de la Region de Murcia
Avda.DelaFama,n°3
30003 - Murcia
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Anexo Il
Baremos
FASE OPOSICION

Test de 70 preguntas sobre el temario, con tres alternativas y 80
sé6lo una valida. Por cada respuesta valida un punto. Cada 3 puntos
respuestas erréneas restan un punto. Solo superan la prueba de
conocimientos sobre las materias los que obtengan, al menos, 35
puntos.

Test de 20 preguntas de inglés, con cuatro alternativas y s6lo una
valida. Por cada respuesta valida medio punto (0,5). Cada 3
respuestas erréneas restan medio punto. Solo superan la prueba
de inglés los que obtengan, al menos, 5 puntos.

FASE CONCURSO

A.-Méritos.

A1l.- 10
Experiencia profesional: por cada mes completo de servicios puntos

efectivos prestados en el Instituto de Fomento de la Region de
Murcia en puestos con similares funciones, del puesto al que se
opta arazoénde 020 puntos por mes completo hasta 10 puntos.

Experiencia profesional: por cada mes completo de servicios
efectivos prestados en la Administracion Publica de la Region de
Murcia y/o en sus organismos auténomos en puestos con
similares funciones, del puesto al que se opta a razén de 0’15
puntos por mes completo hasta 10 puntos.

Experiencia profesional: por cada mes completo de servicios
efectivos prestados en otras Administraciones Publicas y/o en
sus organismos auténomos y/o empresas privadas en puestos
con similares funciones, del puesto al que se opta a razén de 010
puntos por mes completo hasta 10 puntos.

A2.- 5 puntos
Disponer de doble titulacion de grado, se valora con 5 puntos.

A3.- 5 puntos
Por realizacion de masters, cursos de perfeccionamiento,
jornadas o seminarios de contenido directamente relacionado
con las funciones a desarrollar en la plaza que se opta y similares,
a razén de 0,10 puntos por cada 20 horas, despreciandose las
fracciones y sin tener en cuenta las fracciones inferiores a 20
horas.

Acreditacion del punto A1 de la fase del concurso: la experiencia
profesional en el Instituto de Fomento de la Region de Murcia, en la
Administraciéon Publica de la Regién de Murcia y/o en sus Organismos
Auténomos o en otras Administraciones Publicas y/o en sus Organismos
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Auténomos, se acreditaran siempre mediante certificacion oficial del
érgano competente en el que se hayan prestado servicios.

Acreditacion del punto A2 de la fase del concurso: la titulacién
universitaria de doble grado mediante fotocopia del titulo.

Acreditacion del punto A3 de la fase del concurso: se acreditara mediante
Diploma o Certificacion correspondiente, debiendo quedar
suficientemente acreditada la entidad organizadora, el temario y la
duracion del curso.

NPE: A-070226-490



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 31 Sabado, 7 de febrero de 2026 Pagina 2875

Anexo III

Temario general

Tema 1.- La Constitucidon espafiola de 1978: estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales: garantia y suspensién. Instituciones basicas
del Estado. El Estatuto de Autonomia de la Regidén de Murcia: estructuracién y
contenido. La Unién Europea: instituciones comunitarias y politicas comunes. La
participacion de Espafa y la Regién de Murcia en Organizaciones Internacionales.

Tema 2.- Concepto de Administracion Publica. Diferentes niveles de la
Administracidon Publica: Administracion Estatal, Autondmica, Local e Institucional:
ideas basicas. La Administracion Publica como servicio al ciudadano. La
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Murcia: organizacién y
régimen juridico.

Tema 3.- El Instituto de Fomento de la Regidon de Murcia. Ley 9/2006, de 23
de noviembre, del Instituto de Fomento de la Region de Murcia. Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. Ley 14/2013, de 27
de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacién. Ley
5/2013, de 8 de julio, de apoyo a los emprendedores y a la competitividad e
internacionalizacidon de las pequefias y medianas empresas (PYMES) de la Region
de Murcia. El régimen juridico y la actividad del Instituto de Fomento de la Regién
de Murcia.

Tema 4.- El presupuesto de la Comunidad Auténoma. Principios
presupuestarios. Elaboracion y aprobacion del presupuesto. La ejecucion del
presupuesto: operaciones necesarias. Gestion de los diferentes gastos.

Tema 5.- Los principios informadores de la actividad administrativa: eficacia,
jerarquia, descentralizacion, desconcentraciéon, coordinacion y legalidad. La
Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas.

Tema 6.- El acto administrativo. Eficacia e invalidez del acto administrativo.
Notificacion de los actos administrativos: requisitos y efectos. COmputo de
plazos. La revision de los actos en via administrativa: revisién de oficio y recursos
administrativos.

Tema 7.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo comun:
concepto, naturaleza, ambito de aplicacidén y principios informadores. Fases del
procedimiento administrativo comun. Los derechos de los ciudadanos.

Tema 8.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico. La organizacion administrativa del sector publico. Disposiciones
generales, principios de actuacién y funcionamiento. Los érganos administrativos.
La competencia. Los drganos colegiados. La potestad sancionadora y la
responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas. Los convenios
administrativos y las relaciones interadministrativas y de colaboracion y
cooperacion.

Tema 9.- Los contratos de las Administraciones publicas. Contratos
administrativos y contratos privados. La Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico. Sector publico contractual. Necesidad e idoneidad de los contratos.
Preparaciéon, tramitacion y adjudicacién de los contratos: el expediente de
contratacion, los pliegos de cldusulas administrativas y de prescripciones técnicas.
El recurso especial en materia de contratacion.
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Tema 10.- Efectos y cumplimiento de los contratos administrativos.
Modificacién, suspension y extincion de aquellos. Los contratos patrimoniales.

Tema 11.- Transparencia y acceso a la informacién publica: delimitacién
conceptual. Marco juridico de aplicacion en materia de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno. La Proteccién de Datos de Caracter
Personal. La Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal.

Tema 12.- La sede electrdnica. La identificacion y autenticacién de las
personas fisicas y juridicas para las diferentes actuaciones en la gestién
electrénica. El documento electrénico. El expediente electrdnico.

Tema 13.- Las subvenciones publicas. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y normas de desarrollo. Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.
Principios generales. Procedimiento y gestidén de las subvenciones. Las bases
reguladoras y la convocatoria. La concesion. La justificacion. El reintegro.

Tema 14.- La Unidn Europea. El Derecho originario: Los tratados constitutivos.
El derecho derivado: Los Reglamentos, las Directivas y las Decisiones. La politica
de libre competencia. Ayudas de Estado. Examen de las ayudas por la Comision.
Los Fondos estructurales. El Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Temario especifico

Tema 15.- Empresa, concepto y definicion, tipos y funciones basicas. Ciclo de
vida de las empresas: Creacion, crecimiento y consolidacion.

Tema 16.- Conceptos fundamentales de emprendimiento. La figura del
emprendedor, caracteristicas, motivaciones, habilidades y competencias basicas
requeridas en el emprendimiento. Tipos de emprendimiento y principales
caracteristicas: Social, intra-emprendimiento, tecnoldgico, digital, corporativo y
sostenible, etc.

Tema 17.- El proceso de constitucion de una empresa. Clasificacion y
caracteristicas de las empresas segun su forma juridica. Tramites, procedimientos
administrativos y requisitos legales necesarios para su constitucién.

Tema 18.- Obligaciones fiscales y laborales de las empresas segun su forma
juridica, IRPF, IVA, impuesto de sociedades, cotizaciones sociales.

Tema 19.- Procedimientos contables en las empresas, aspectos legales,
principales documentos contables.

Tema 20.- El plan de empresa: Conceptos y objetivos, analisis del entorno
general y especifico, estrategias empresariales, diferenciacion y liderazgo, plan
financiero, andlisis de viabilidad y prevision de tesoreria.

Tema 21.- Evaluacion del plan de empresa: Aspectos clave, herramientas de
evaluacion, Criterios de analisis, indicadores clave de rendimiento (KPIs), analisis
de la cadena de valor.

Tema 22.- Modelos de negocio, tipos y caracteristicas. fundamentales,
ventajas e inconvenientes, eleccién del modelo de negocio mas adecuado.
Negocios tradicionales y disruptivos. Escalabilidad, definicion y estrategias de
desarrollo para este tipo de modelo de negocio. Estrategias de pivoteo.

Tema 23.- Bussines Model Canvas: Fundamentos y definiciones, elementos
fundamentales, ventajas e inconvenientes.

NPE: A-070226-490



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 31 Sabado, 7 de febrero de 2026 Pagina 2877

Tema 24.- Lean startup: Principios, desarrollo y validacion de ideas, producto
minimo viable (MPV), concepto, creacién y ejemplos.

Tema 25.- Financiacién: Fuentes de financiaciéon para emprendedores.
Organismos publicos de financiacion. Crowdfunding, y otras fuentes de
financiacion colectiva. Financiacion bancaria, productos financieros para PYMES.

Tema 26.- Inversores privados, bussines angels y venture capital, rondas de
inversién, preparacidn y principales documentos, due diligence, pacto de socios,
etc. Presentacion ante inversores (Pitch), estructura y principales técnicas.

Tema 27.- Innovacion empresarial, tipos de innovaciéon, emprendimiento e
innovacion. Innovacion abierta. Gestion de la innovacion en las empresas.

Tema 28.- Propiedad intelectual e industrial. Patentes, marcas y modelos de
utilidad, Oficina espafiola de patentes y marcas. Tipos de derechos de propiedad
industrial. Ley de Patentes, la Ley de Marcas y la Ley de Protecciéon Juridica del
Disefo Industrial.

Tema 29.- Transformacién digital, conceptos fundamentales y enfoques
estratégicos en las empresas. Elaboracién de planes de transformacion digital.
Habilitadores digitales. Oportunidades y retos.

Tema 30.- Politicas publicas de apoyo al emprendimiento en Espafia.
Ley de startups, programas de Financiacidon, programas de asesoramiento y
apoyo. Oficina nacional del emprendimiento (ONE). Estrategia Espafia Nacién
Emprendedora.

Tema 31.- Entidades publicas y privadas, nacionales, regionales y locales
de apoyo al emprendimiento. Agentes de desarrollo regional y local. Funciones
principales y servicios prestados en relacion con el emprendimiento.

Tema 32.- Estrategia CIEMP de emprendimiento en Murcia plan 2022-2025.
Objetivos fundamentales, Objetivos generales y especificos, ejes y lineas de
actuacion.

Tema 33.- Programas europeos de apoyo al emprendimiento. Programa
COSME, programa Erasmus para Jovenes Emprendedores, programa Horizonte
Europa. Fondo Social Europeo+ (FSE+) y el programa Europa Creativa.

Tema 34.- Ecosistemas de emprendimiento. Redes de networking, clUsteres
empresariales y redes de cooperacion sectorial. Organismos publicos y privados
del ecosistema de emprendimiento de la Regiéon de Murcia, servicios prestados y
programas desarrollados.

Tema 35.- Incubadoras y aceleradoras de startups, dinamizacion de espacios
de incubacion y coworking. Diseflo de programas de aceleracion y escalado.
Disefio de programas de emprendimiento. Espacios de incubacién y coworking en
la Region de Murcia, y programas de aceleracion establecidos.

Tema 36.- El sector empresarial en la Region de Murcia, principales sectores
de actividad por municipios y comarcas, sectores emergentes y tecnoldgicos.
Actividades mas favorables para emprender en la Region de Murcia.

Tema 37.- La sede electrdnica del instituto de fomento. Procedimiento de
solicitud vy justificacion de ayudas. Busqueda de caracteristicas particulares y
condiciones especificas de las ayudas. Tramitacién de expedientes.

Tema 38.- Ayudas Info para la realizacién de proyectos empresariales
en empresas con potencial tecnoldgico y escalables. Bases reguladoras y
convocatoria, costes elegibles, plazos de presentacion y justificacion.
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Tema 39.- Ayudas Info dirigidas a la entrada de inversores privados en
empresas innovadoras con alto potencial de crecimiento. Bases reguladoras y
convocatoria, costes elegibles, plazos de presentacion y justificacion.

Tema 40.- Ayudas Info para incentivar la contratacion de servicios de
innovacidon y competitividad (cheques) por las pymes regionales. Bases
reguladoras y convocatorias, costes elegibles, plazos de presentacion y
justificacion.

Tema 41.- Ayudas Info para la internacionalizaciéon de las empresas.
Bases reguladoras y convocatorias, costes elegibles, plazos de presentacion y
justificacion.

Tema 42.- Ayudas Info a los auténomos para facilitar el acceso a financiacion
bancaria a través del sistema de garantias. Bases reguladoras y convocatorias,
costes elegibles, plazos de presentacion y justificacion.

Tema 43.- Ayudas INFO para fomentar la innovacion mediante la
Transformacion Digital de las empresas. Bases reguladoras y convocatorias,
costes elegibles, plazos de presentacion y justificacion.

Tema 44.- Ayudas INFO de apoyo a inversiones productivas y tecnoldgicas.
Bases reguladoras y convocatorias, costes elegibles, plazos de presentacion y
justificacion.

Tema 45.- Ayudas y subvenciones para el fomento del empleo auténomo en
la Region de Murcia. Bases reguladoras y convocatorias.

Tema 46.- Convenios de colaboracion entre las administraciones locales,
regionales y los organismos del ecosistema con servicios de emprendimiento.

Tema 47.- Marketing Estratégico: La base de cualquier estrategia de
marketing, incluyendo el analisis del entorno, la definicion de objetivos, la
seleccion de mercados objetivo y el desarrollo de estrategias de posicionamiento.

Tema 48.- Investigaciéon de Mercados: El proceso de recopilar, analizar
e interpretar datos sobre el mercado, los consumidores y la competencia para
tomar decisiones informadas.

Tema 49.- Gestion de Marca: La construccion y el mantenimiento de una
identidad de marca sdlida, incluyendo la creacién de un nombre, logotipo, valores
y la construcciéon de una imagen coherente. Conocimiento y aplicacion de un
Brand Book.

Tema 50.- Gestidon de la Relacién con el Cliente (CRM): La gestién de
la interaccidon con los clientes a lo largo de su ciclo de vida, incluyendo la
recopilacion de datos, la personalizacion de la comunicacidn y el seguimiento de
la satisfaccion del cliente.

Tema 51.- Marketing de Contenidos. Creacién de Contenidos Institucionales.
Redaccion efectiva de blogs, boletines y mensajes clave para diferentes publicos.
La creacién y distribucion de contenidos relevantes y valiosos para atraer y
retener a los clientes, como articulos de blog, videos, infografias, etc.

Tema 52.- Gestion de la Presencia Online: Diseflo y mantenimiento de sitios
web, landing pages y microsites para instituciones publicas.

Tema 53.- Organizacidon de Eventos: Planificacidn y logistica para jornadas,
seminarios y actividades promocionales.
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Tema 54.- Fundamentos de Marketing y Comunicacion Digital: Conceptos
basicos, técnicas de posicionamiento web (SEO), y herramientas de analitica
digital. Uso de canales digitales, marketing de contenidos y publicidad on-line.

Tema 55.- Gestion de Redes Sociales: Planificacion, creacidon de contenido y
medicion de resultados en plataformas como Facebook, Instagram, LinkedIn y
Twitter.

Tema 56.- Disefio de Campafias Institucionales: Elementos esenciales para
estructurar una campafia, desde la identificacion del publico objetivo hasta los
canales de comunicacion.

Tema 57.- Email Marketing: Uso de herramientas como de Email Marketing,
creacion de newsletters, segmentacion de audiencias y analisis de resultados.

Tema 58.- Indicadores de Exito (KPIs): Identificacion y medicién de objetivos
clave en proyectos de marketing.

Tema 59.- Conocimientos en Disefio Grafico: Uso basico de herramientas
como Adobe Photoshop, Illustrator o Canva.

Tema 60.- Gestion Administrativa: Preparacion de informes justificativos,
contratacion de servicios y seguimiento de presupuestos. Gestidon de proveedores:
Como coordinarse con agencias de disefio grafico, medios de comunicacién,
gestores de eventos y otros servicios requeridos en eventos, talleres y programas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

491 Orden de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor de nombramiento de un vocal del
Consejo Social de la Universidad de Murcia en representacion de
los intereses socioeconémicos de la Region de Murcia.

De acuerdo con el articulo 47.1 de la Ley Organica del Sistema Universitario,
el Consejo Social de las Universidades Publicas “es el drgano de participacion y
representacion, un espacio de colaboracion y rendicion de cuentas en el que se
interrelacionan con la universidad las instituciones, las organizaciones sociales y
el tejido productivo”.

El articulo 27 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region
de Murcia, establece que el Consejo Social de las Universidades Publicas de la
Regidn estard integrado por veintiin miembros, incluido el presidente, de los
cuales seis lo seran en representaciéon del Consejo de Gobierno de la Universidad
y los restantes en representacién de los intereses socioecondmicos de la Regién
de Murcia.

Conforme establece el articulo 28 del citado texto legal, tres de los
representantes de los intereses socioecondmicos de la Regidén de Murcia en el
Consejo Social seran designados por las organizaciones empresariales mas
representativas en el ambito de la Comunidad Auténoma, correspondiendo su
nombramiento al Consejero competente en materia de universidades.

La Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Murcia, notificd a esta
Direccién General de Universidades e Investigacion, con fecha 19 de enero de 2026,
que la Confederacion Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia,
habia decidido nombrar a. D. Juan Miguel Celdran Alenda, como miembro del
Consejo Social de la Universidad de Murcia en representacion de la CROEM, y en
sustitucion de dofia Laura Mateo Vivancos, la cual cesa a peticion propia.

Visto lo expuesto, de conformidad con el articulo 7 del Decreto del Presidente
n.% 19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la Administraciéon Regional,
que atribuye a la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor, las competencias en materia de universidades, vista la propuesta
de la Direccién General de Universidades e Investigacion, y en virtud de las
competencias que me confiere el articulo 28 de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de
Universidades de la Regién de Murcia,

Dispongo
Primero. Nombrar Vocal del Consejo Social de la Universidad de Murcia,
en representacion de los intereses socioecondmicos de la Region de Murcia, a
don Juan Miguel Celdran Alenda vy, en sustitucion, de dofia Laura Mateo Vivancos,
quien cesa a peticidon propia.
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Segundo. El mandato de don Juan Miguel Celdran Alenda, tendra una
duracién de cuatro afios, a contar desde la fecha de publicaciéon de la Orden de
nombramiento en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, y sera efectiva una
vez que el Vocal designado haya tomado posesion de su cargo.

En Murcia, a 28 de enero de 2026.—El Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.

NPE: A-070226-491 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 31 Sabado, 7 de febrero de 2026 Pagina 2882

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

492 Anuncio por el que se dispone la publicaciéon del acuerdo de 14
de enero de 2026, de la Real Academia de Bellas Artes de Santa
Maria de la Arrixaca de Murcia, comunicando la existencia de
tres vacantes de Académico/a de nimero en la misma.

Por Acuerdo del Pleno de la Real Academia de Bellas Artes de Santa Maria
de la Arrixaca de Murcia, en sesion celebrada el 14 de enero de 2026, y (de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 34,1 de sus Estatutos (Decreto
autondmico 132/2005 de 25 de noviembre), se anuncia la existencia de tres
vacantes de Académico/a de Numero.

Los/as interesados/as disponen del plazo de un mes, a partir de la fecha de
publicacidn de este anuncio, para la presentacion de propuestas.

Murcia, 20 de enero de 2026.—La Secretaria General, Carmen Maria Ros
Abellan y con el V° BO del Sr. Director, Martin Paez Burruezo.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad Politécnica de Cartagena

493 Resolucion Rectoral de la Universidad Politécnica de Cartagena,
por la que se fija el procedimiento y plazo de presentacion de
solicitudes de Evaluacion de la Actividad Investigadora del
profesorado en régimen laboral.

Con objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la Disposicién Adicional
Cuarta del II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena ha suscrito un convenio de
colaboracién con el Organismo Autonomo Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA), para llevar a cabo el proceso de evaluacién de la
actividad investigadora previsto en el apartado 4 del articulo 2 del Real Decreto
1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario,
con los efectos establecidos en el indicado Convenio Colectivo.

Con el fin de desarrollar dicho proceso resulta necesario fijar el plazo durante
el cual se podran presentar solicitudes ante la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI).

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado

Resuelve

Primero.- Ambito de aplicacién.

Podra presentar solicitud de evaluacién de la actividad investigadora el
profesorado contratado laboral que a fecha 31 de diciembre de 2025 pertenezca a
alguna de las siguientes categorias:

+ Profesorado Contratado Doctor.

+ Profesorado Permanente Laboral.

- Profesorado Colaborador (Licenciado/a o Diplomado/a).
- Profesorado Ayudante Doctor.

- Profesorado Distinguido o Personal Investigador Distinguido (entre otros, los
pertenecientes a los programas Ramon y Cajal, Beatriz Galindo y Saavedra Fajardo
posterior a 2022) siempre que preste servicios en la Universidad Politécnica de
Cartagena y que cuente con la correspondiente autorizacién de la misma.

Segundo.- Formalizacion de solicitudes.

La solicitud se presentara en la ANECA, a través de su sede electrdnica:
https://aneca.sede.gob.es/
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Como requisito indispensable, junto a la solicitud se acompafiara la siguiente
documentacion:

+ La justificacion de la actividad investigadora conforme a lo indicado en la
base tercera de esta convocatoria.

- La autorizacién de la Universidad Politécnica de Cartagena para presentarse
a la convocatoria de la evaluacion de la actividad investigadora correspondiente
al afio 2025.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el 9 de febrero hasta el 2
de marzo de 2026.

Tercero.- Presentacion de la justificacion de la actividad investigadora.

La justificacion de la actividad investigadora se realizard mediante los
formularios y anexos que seran cumplimentados y enviados por via telematica a
través de la sede electronica de ANECA https://aneca.sede.gob.es/

A través de dicha sede electronica se podra acceder a la resolucion de la
Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) que
especifica los criterios de evaluacion para cada campo.

Las consultas relacionadas con la convocatoria y con la aplicacion informatica
de la misma, se haran a través de ANECA Responde, accesible desde la pagina
web a través del enlace https://ayuda.aneca.es.

El plazo para la presentacion de la justificacion de la actividad investigadora
sera el mismo que para la presentacidon de las solicitudes, desde el 9 de febrero
hasta el 2 de marzo de 2026.

Cuarto.- Normas aplicables.

La presente convocatoria se regira por las normas especificas contenidas en
esta resolucion, y se atendra en lo no previsto en la misma, a lo dispuesto por:

- Decreto 197/2017, de 5 de julio, por el que se desarrolla el régimen
juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado laboral de las
Universidades Publicas de la Region de Murcia, publicado en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia el 8 de julio de 2017.

- Resolucion de 10 de diciembre de 2025, de la Comision Nacional Evaluadora
de la Actividad Investigadora, por la que se establecen los criterios especificos
aprobados para cada uno de los campos de evaluacion, publicada en el Boletin
Oficial de Estado de 19 de diciembre de 2025.

- II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado
Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, en particular su disposicién adicional cuarta.

- Convenio de Colaboracién entre el Organismo Auténomo Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditaciéon (ANECA) y la Universidad Politécnica
de Cartagena.

- Acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de enero de 2025, por el que se
establece el Personal Docente e Investigador Contratado Laboral que podra
solicitar la evaluacion de la actividad investigadora.

Y demas normas vigentes que sean de aplicacion.

Quinto.- Procedimiento y resolucion.

1. Corresponde a la Universidad Politécnica de Cartagena instruir y resolver
el procedimiento de evaluacién de la actividad investigadora del profesorado en
régimen laboral.
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2. Para desempefiar su cometido, la Universidad Politécnica de Cartagena, a
través de la CNEAI, recabara el asesoramiento de la comunidad cientifica.

3. La Universidad Politécnica de Cartagena emitird una resolucién provisional
a la vista de las calificaciones emitidas por los Comités Asesores y personal
experto, asegurando, en todo caso, la aplicacidn de los criterios para la evaluacion
de la actividad investigadora establecidos en la Resoluciéon de 10 de diciembre de
2025, de la Secretaria General de Universidades, publicada en el Boletin Oficial
de Estado de 19 de diciembre de 2025.

4. Para la motivacién de la resolucién que dicte la Universidad Politécnica
de Cartagena bastara con la inclusién de los informes emitidos por los Comités
Asesores, si los mismos hubiesen sido asumidos por la misma. En caso contrario,
deberdn incorporarse a la resolucion los motivos para apartarse de los referidos
informes, asi como la fundamentacion, avalada o no por otros informes dictados
por especialistas.

5. En la comunicacion a las personas interesadas de la resolucion provisional,
la Universidad establecera un plazo de diez dias habiles para que puedan
presentar reclamacion ante el Rector, contra la indicada resolucion provisional.

6. La Universidad Politécnica de Cartagena, remitird las reclamaciones a la
Presidencia de la CNEAI para que emita informe vinculante sobre las mismas.
Una vez recibidos los informes se dara por finalizado el proceso de evaluacion,
notificdAndose personalmente a cada solicitante el resultado definitivo de la
evaluacion obtenida.

Sexto.- Efectos del reconocimiento.

Los efectos econdmicos y administrativos del reconocimiento de los tramos
de investigacion en la categoria de Profesorado Contratado Doctor, Profesorado
Permanente Laboral y Profesorado Colaborador (Licenciado/a o Diplomado/a)
seran desde el 1 de enero de 2026. En el caso del Profesorado Ayudante Doctor,
Profesorado Distinguido y Personal Investigador Distinguido, los efectos seran
desde el momento en que tomen posesidén en la categoria de Profesorado
Permanente Laboral, Profesor/a Titular de Universidad o Catedratico/a de
Universidad.

Séptimo.- Recursos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucidon pone fin a la via
administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo
dérgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
de la fecha de la notificacidon de la presente Resolucion, o en su caso recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el
plazo de dos meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la notificacion
de la presente Resolucion.

Octavo.- Entrada en vigor.

La presente Resolucidon entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Cartagena, 2 de febrero de 2026.—La Vicerrectora de Profesorado y
Docencia, por delegacién de competencias del Rector, por Resoluciéon R-737/25,
de 30 de julio (BORM 09-08- 2025), Maria Carmen Ruiz Abellén.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

494 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en
la categoria de Facultativo Sanitario Especialista, opciéon
Neurocirugia, a D. Javier Ros de San Pedro, tras haber superado
las pruebas selectivas convocadas por la Resolucion de 21 de
noviembre de 2017 del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM de 27-11-2017).

Antecedentes

Primero.- La Resolucion de 21 de noviembre de 2017 del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud convocd pruebas selectivas de acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Sanitario
Especialista/opcidon Neurocirugia (BORM de 27-11-2017), para cubrir 3 plazas de
dicha opcion.

Segundo.- Tras ello, la Resoluciéon de 10 de mayo de 2018 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, aprobé la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas (BORM de 17-5-2018),
entre los que figuraba como admitido el Sr. Ros de San Pedro.

Tercero.- Con posterioridad, la Resolucion de 23 de abril de 2021 del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud excluyo al Sr. Ros de San Pedro
de dichas pruebas selectivas, atendiendo al hecho de que habia sido nhombrado
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Area,
especialidad de Neurocirugia, en el Servicio Andaluz de Salud, con destino en
el Hospital Universitario Virgen del Rocio, por medio de la Resolucion de 7 de
octubre de 2020 del Director General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA de 14-10-2020).

Cuarto.- La citada exclusion fue anulada por la Sentencia de 16 de octubre
de 2023 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, dictada el el procedimiento ordinario n.°© 606/2021, que
adquirio firmeza el 24 de octubre de 2025.

Quinto.- Dicha sentencia fue ejecutada por la Resolucion de 20 de noviembre
de 2025 de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud, en la que se
indicé que, de no haber sido excluido de dicho proceso selectivo, el Sr. Ros de
San Pedro habria figurado en la relacion de aspirantes seleccionados en el puesto
n.° 1, con la siguiente puntuacién:

Fase de oposicion Fase de concurso Total
55,7746 35,1300 90,9046

Sexto.- Los candidatos que fueron seleccionados tras las superacién
del citado proceso selectivo fueron nombrados personal estatutario fijo en la
cateogria de Facultativo Sanitario Especialista/opcion Neurocirugia, por medio de
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la Resolucién de 8 de julio de 2021 del Director Gerente del Servicio Murciano de
Salud (BORM de 13-7-2021), por lo que pudieron tomar posesién de su destino a
partir del 14 de julio de 2021.

Séptimo.- Sobre los términos en los que se deberia producir el
nombramiento del Sr. Ros de San Pedro como personal estatutario fijo, la
Resolucion de 20 de noviembre de 2025 de la Directora Gerente del Servicio
Murciano de Salud, que ejecut6 la Sentencia de 16 de octubre de 2023 de la
Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia
(procedimiento ordinario n.° 606/2021), antes citada, dispuso:

* ()

6.9) La Resolucién de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud que
disponga dicho nombramiento deberd indicar que se produce como consecuencia
de la superacion por el mismo de las pruebas selectivas que fueron convocadas
por la Resolucion de 21 de noviembre de 2017 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud (BORM de 27-11-2017).

7.9) Tras la publicacién de dicha resolucion en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia, dispondra de un mes para tomar posesion del destino que le sea asignado,
si bien, sus efectos se retrotraeran a la fecha en la que se habria producido la
misma de no haber sido excluido del proceso selectivo por la Resolucién de 23 de
abril de 2021 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud”.

A la vista de lo expuesto, y en ejercicio de las competencias atribuidas por
los articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los drganos de participacién,
administracion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo del Servicio Murciano de Salud
a D. Javier Ros de Pedro, con DNI ***2562** en |la categoria de Facultativo
Sanitario Especialista, opcién Neurocirugia, con destino en el Hospital Clinico
Universitario Virgen de la Arrixaca, tras haber superado las pruebas selectivas
convocadas por la Resolucién de 21 de noviembre de 2017 del Director Gerente
del Servicio Murciano de Salud (BORM 27-11-2017).

Segundo.- El interesado dispondra del plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, para tomar posesion del puesto adjudicado, que debera
tener lugar en el departamento de personal de la Gerencia del Area de Salud I
(Murcia/Oeste).

Los efectos de la toma de posesion se retrotraeran al 14 de julio de 2021,
fecha en la que debié producirse de no haber sido excluido del proceso selectivo.

Tercero.- En el acto de toma de posesion, habra de realizar el juramento
o promesa de cumplir la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y las leyes en
el ejercicio de las funciones que estén atribuidas a las categorias y opciones
estatutarias a las que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril (BOE N.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesion dentro del plazo establecido, cuando sea
imputable al interesado y no obedezca a causas justificadas, producirad el decaimiento
de su derecho a obtener la condicién de personal estatutario fijo como consecuencia
del proceso selectivo del que deriva su nombramiento, previa audiencia.
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Quinto.- Tras la toma de posesién, realizard una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevenciéon de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucién se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, a 23 de enero de 2026.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

495 Resolucion por la que se da publicidad al protocolo general
de actuacion entre el Instituto Murciano de Investigacion y
Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA), y Culmarex, S.A.U.
para el desarrollo de proyectos y actividades de colaboracién, y
difusion de la investigacion en areas de interés conjunto dentro
del marco de las ciencias agrarias.

Visto el Protocolo General de actuacion entre el Instituto Murciano de
Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA), y CULMAREX,
S.A.U. para el desarrollo de proyectos y actividades de colaboracion, y difusién
de la investigacidn en areas de interés conjunto dentro del marco de las ciencias
agrarias, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Protocolo como las
obligaciones establecidas en el mismo, regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y
Pesca, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Regional,

Resuelvo
Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, el texto del Protocolo
General de actuacion entre el Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo
Agrario y Medioambiental (IMIDA), y CULMAREX, S.A.U. para el desarrollo de
proyectos y actividades de colaboracion y difusion de la investigacion en areas
de interés conjunto dentro del marco de las ciencias agrarias, cuyo texto es el

siguiente:

“Protocolo general de actuaciéon entre el Instituto Murciano de
Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA), y
CULMAREX, S.A.U. para el desarrollo de proyectos y actividades de
colaboracion, y difusiéon de la investigacion en areas de interés conjunto
dentro del marco de las ciencias agrarias

En Murcia, a 21 de enero de 2026.

Intervienen

De una parte, el Ilmo. D. Andrés Antonio Martinez Bastida, Director del
Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo Agrario y Medioambiental, en
adelante IMIDA, CIF S3000012I y sede en La Alberca, Murcia, C/Mayor s/n,
30150, en virtud del Decreto n.° 50/2023, de 16 de febrero (BORM 39 de 17 de
febrero de 2023), por el que se dispone su nombramiento, actuando conforme
a las atribuciones que le confiere el articulo 6, letras a) y f), de la Ley 8/2002,
de 30 de octubre, por la que se crea el Instituto Murciano de Investigacion y
Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA), en representacion de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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Y de otra parte D. Regis Philippe, en representacién, en su calidad de
Administrador Solidario, de la sociedad mercantil CULMAREX, S.A.U. (en adelante
CULMAREX), provista del NIF nimero A-30106264, constituida por tiempo
indefinido en escritura publica otorgada en fecha 19 de abril de 1986, ante el
notario de Murcia D. Francisco Saura Ballester, nUmero 711 de su protocolo, e
inscrita en el Registro Mercantil de Murcia, al tomo 51, seccién 8.2, folio 50,
inscripcidon n.© MU-1091. Fue nombrado para dicho cargo en virtud de escritura
publica de fecha 28 de septiembre de 2021, otorgada ante el Notario de
Aguilas, D. Miguel Angel Freile, al nUmero 2378 de su protocolo, manifestando
expresamente la subsistencia y vigencia de dicha representacion, asi como su
suficiencia para suscribir el presente contrato.

Intervienen en funcidon de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las
facultades que, para convenir, en nombre de las entidades que representan,
tienen conferidas.

En su virtud, y dentro de las normas que resultan de aplicacidon a cada una
de dichas entidades,

Exponen

Primero.- Que el IMIDA es un Organismo Publico de Investigacién (OPI)
de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
adscrito a la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, que tiene por
fines impulsar la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién para
encontrar soluciones con base cientifica y tecnoldgica en el campo agroalimentario
y medioambiental, que haga mas sostenibles los sectores econdmicos, las
administraciones publicas y la sociedad en general, llevando a cabo su labor en
los sectores agrario, ganadero, forestal, pesquero, marisquero, acuicola marino,
alguicola y sobre cualquier otro implicado en la cadena alimentaria.

El IMIDA se rige por su Ley de creacién (Ley 8/2002, de 30 de octubre)
y por sus Estatutos (Decreto n.% 13/2006, de 17 de marzo, BORM n.° 70, de
25/03/2006).

Segundo.- Que CULMAREX es una entidad que tiene como objetivos
fundamentales, entre otros, abastecer al mercado de proteina marina de alta
calidad procedente, principalmente, de las granjas marinas del GRUPO COOKE
ESPANA las cuales son gestionadas a través de los servicios centrales de
CULMAREX., entre estos servicios, se encuentra el de I+D.

Tercero.- Que el sector agrario y el de la acuicultura necesita investigar
e innovar continuamente en todo lo relativo a su produccién y que se hace
necesario la integracion de diversas medidas innovadoras que asegure que el
sector agrario sea competitivo sostenible y digital y que sus modelos productivos
cumpla con la legislacién vigente, siendo la investigacién y la innovacion
herramientas fundamentales para cumplir con los nuevos requisitos legislativos y
que el sector no pierda competitividad.

Cuarto.- Que la integracién de la administracién publica y el mundo
empresarial es una necesidad claramente percibida desde todas las instancias
sociales. En un tiempo en el que los avances tecnoldgicos y cientificos marcan
decisoriamente los sistemas de produccién y las técnicas de mercado, la
administracidon y la empresa no pueden ser realidades ajenas a ese proceso.

Por ello, las partes son conscientes de la necesidad de unir los medios humanos
y técnicos para contribuir al aumento de la competitividad del sector, a la vez que
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desarrollar una agricultura mas sostenible, aplicando actuaciones investigadoras e
innovadoras en el sector agrario, alimentario y de la pesca de la Regién de Murcia.

En virtud de todo ello, las partes intervinientes se encuentran interesadas en
suscribir un Protocolo que regule el ambito general de colaboracién entre ellas, dentro
del marco de colaboracion que establece el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, que a partir de ahora se denominara
Protocolo General de Actuacidn, y que se regira con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera.- Objeto del protocolo marco.

Es objeto del presente protocolo general de actuacion el establecimiento de
pautas generales que faciliten el desarrollo de lineas de investigacion, eventuales
proyectos conjuntos, actuaciones de fomento de la innovacién y desarrollo
tecnoldgico, asi como actuaciones de promocion social entre las partes, en el
marco de las Ciencias Agrarias (agricultura de precisién, tecnologia del riego,
agricultura sostenible, economia circular, acuicultura, etc.) y otras posibles areas
de interés comun.

La vocacién inmediata de este documento se orienta a identificar y enmarcar
posibles formulas de cooperacion mutua entre CULMAREX y el IMIDA, de
conformidad con lo expresado en la clausula siguiente.

Segunda.- Ambito y modalidades de colaboracién.

La colaboracién entre las partes, que se promovera a instancia de cualquiera
de ellas, podra contemplar los siguientes aspectos, que se enuncian sin animo de
exhaustividad:

a) La organizacion y ejecucién de actividades relativas a la promocién social
de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico, como pueden ser la celebracion de
webinars, seminarios o eventos feriales, entre otras, sobre materias de interés
comun relacionadas con las Ciencias Agrarias y de la Acuicultura.

b) La realizacién de estudios y la ejecucion de proyectos y programas de
investigacion y desarrollo en areas cientificas de interés comun, especialmente
relacionadas con el fomento de la innovacion dentro del marco de las Ciencias
Agrarias y de la Acuicultura.

c) El asesoramiento reciproco y el intercambio de informacion en materias
de fomento, desarrollo y seguimiento de actividades cientificas y tecnoldgicas,
mediante la elaboracién de informes, creacion de grupos de trabajo, reuniones u
otras formas de colaboracion.

d) El apoyo mutuo en la promocidn de la investigacién y la innovacién en el
ambito internacional, a través de, por ejemplo, el desarrollo de misiones inversas
con grupos extranjeros en las areas de interés comun.

e) La investigacion sobre métodos de produccidon sostenible, incluido el
fortalecimiento de la resistencia a las plagas, la resistencia a las enfermedades
animales, la mitigacién y adaptacion al cambio climatico, y sobre practicas y
técnicas de produccion innovadoras que aumenten la competitividad econdmica y
refuercen la evolucion del mercado, asi como su desarrollo

f) Cuantas otras actuaciones que, principalmente en el ambito de las Ciencias
Agrarias y la Acuicultura, sean consideradas de interés mutuo, dentro de las
disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen sus fines.
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Para la ejecucidon de cualquiera de estas actividades y durante su desarrollo,
las partes firmantes respetaran y haran respetar el marco institucional, normativo
y legal aplicable a las mismas.

Tercera.- Desarrollo de la colaboracion.

Para la aplicacion del contenido del presente protocolo general de actuacion,
que por si solo no resulta suficiente, se procedera a la suscripcion de convenios e
instrumentos especificos entre CULMAREX y el IMIDA, y en los que se concretaran
objetivos, medidas, medios y actuaciones a desarrollar por cada una de ellas. En
todo caso, dichos instrumentos especificos se ajustaran a lo dispuesto en las
normas reguladoras de actuacion de las instituciones signatarias, especialmente
en lo relacionado con los contenidos de las actividades propuestas.

En su caso, la aplicacidn del contenido del presente protocolo general
de actuacion también podra articularse a través de la tramitacion de los
instrumentos, actos, autorizaciones o procedimientos administrativos que las
partes puedan realizar en el ejercicio ordinario de sus funciones y competencias,
dentro del marco de su autonomia de gestidén y organizacion.

Las partes manifiestan su activa voluntad de colaboracién y coordinacién
en cualquier actuacion relacionada con la promocidn social o divulgacion en el
campo de las Ciencias Agrarias y de la Acuicultura, sin que quepa descartar otras
areas de interés comun, siempre que estén en sintonia con los fines e intereses
comunes a ambas instituciones.

Las aludidas actuaciones seran objeto, en su caso, de la oportuna definicién
y el conveniente desarrollo que se realice de forma especifica para cada una de
ellas en el marco de lo expresado en el presente protocolo.

Cuarta.- Personal.

La posibilidad de realizacion de estancias del personal de cada parte en
sede o instalaciones de las otras partes quedara supeditada, en todo caso, a
autorizacion previa y al cumplimiento de la normativa aplicable a cada una de
ellas, sin que ello pueda suponer alteracién de la dependencia organica de dicho
personal ni del régimen juridico a que esté sujeto, debiendo cumplir el mismo la
reglamentacién interna del centro en el que temporalmente desarrolle su labor.

Quinta.- Financiacion.

El cumplimiento de este protocolo general de actuacién no generara
por si mismo obligaciones ni compromisos econémicos entre las entidades
intervinientes, ni supondra habilitacion para la realizacion de transferencias entre
las partes, sin perjuicio de los compromisos econémicos que pudieran derivar
de los convenios o instrumentos especificos que, posteriormente, las partes
firmantes puedan suscribir en su desarrollo concreto.

Sexta.- Confidencialidad y publicacion de resultados. Propiedad
intelectual e industrial.

Las partes declaran que ninguna de ellas difundird, en modo alguno ni bajo
ningun pretexto, las informaciones cientifico-técnicas correspondientes a la otra
si hubiera tenido acceso a las mismas y estas no fueran de dominio publico. Los
datos e informaciones obtenidos como consecuencia de los eventuales proyectos
comunes o acciones de cooperacion conjunta, asi como de los tratos previos
efectuados para su definicion, tendran caracter confidencial para cada una de
las partes hasta tanto la publicacion o difusién unilateral no sea autorizada
expresamente y por escrito por la otra.
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Tanto en eventuales publicaciones como en patentes se respetara siempre
la mencién a las personas autoras o inventoras. Como principio general de
entendimiento, se estimarad que no podra ser difundida ni presentada a publico
conocimiento ninguna informaciéon que pudiera menoscabar los derechos de
propiedad intelectual e industrial que se deriven del trabajo comun. Por ello,
aquellos resultados que, no siendo en si mismos objeto de patente u otra forma
de proteccidon reconocida en derecho, pudieran inhabilitar, por causa de su
publicacién o difusion, el reconocimiento de propiedad sobre una obra, proceso,
producto o modelo de utilidad, se consideraran como materia reservada y no
difundible.

Los acuerdos con las entidades asociadas tendran una clausula de
confidencialidad y sobre los resultados de la investigacion especifica para cada
uno de ellos.

Cuando de los proyectos de investigacion realizados en al amparo de este
Protocolo Marco se obtengan resultados susceptibles de proteccion mediante
patente, modelo de utilidad, marca, registros de variedades vegetales o cualquier
otro derecho de propiedad intelectual o industrial, se estara a lo establecido en
el correspondiente convenio especifico. En estos casos deberan establecerse las
condiciones que regulen la propiedad intelectual o industrial y la explotacion de
los resultados, de acuerdo con la normativa aplicable.

En todo caso, la titularidad de los derechos de propiedad industrial o
intelectual que puedan generarse sera objeto de negociacion entre las partes,
cuyo reparto se determinara en funcidén de la aportaciéon de cada una, tanto
econdmica (importes, personal, infraestructuras, medios y materiales aportados,
etc.) como intelectual.

Séptima.- Propiedad de los bienes de equipamiento.

Los bienes de equipo aportados por una parte para el desarrollo de la
colaboracién seran siempre de su propiedad y podra retirarlos de las instalaciones
donde se realicen los estudios una vez concluido los mismos.

Octava.- Uso de signos distintivos.

La denominacién legal y social de las partes, sus marcas registradas,
logotipos y cualquier signo distintivo son propiedad exclusiva de cada una de
ellas.

El IMIDA declara su conformidad a CULMAREX, para que use su nombre y/o
logotipo de acuerdo con la normativa de imagen institucional aplicable, siempre
que el uso que vaya a realizar del mismo se limite exclusivamente a indicar la
relacion establecida entre las instituciones en el marco del presente protocolo,
por el tiempo que aquélla dure, y siempre que tal uso no induzca a confusion
organizativa, comercial o de aval cientifico entre las partes ni lo asocie a objetivos
o actividades incompatibles con los principios y objetivos de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, y sin que en ningun
caso se le confiera derecho alguno de exclusividad, ni permita su apropiacién,
mediante registro o cualquier otro procedimiento. Cualquier otro tipo de uso -0
ante la duda razonable sobre la adecuacién de uso a lo expresado anteriormente-
requeriria la autorizacién previa y expresa por escrito del IMIDA.

Igualmente, CULMAREX manifiesta al IMIDA su conformidad con el uso de
su nombre y/o logotipo en términos equivalentes a los descritos en el parrafo
anterior.
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Novena.- Proteccion de datos.

Las partes cumpliran, en la ejecucion y desarrollo del presente protocolo
general, el ordenamiento juridico aplicable en materia de protecciéon de datos.
Muy en particular y especialmente, adecuaran sus actuaciones a las previsiones
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Reglamento general de proteccion de datos).

Décima.- Comision de seguimiento.

Las entidades firmantes, de comun acuerdo, constituirdan una Comision
Mixta de Seguimiento, compuesta por un total de seis miembros, cuatro en
representacion de la Administracidn Regional, dos con destino en la Direccién
General que se determine por la Consejeria, y dos con destino en el IMIDA,
en representacion de las mismas en régimen de paridad. Los otros dos en
representacion de CULMAREX. La presidencia recaera en el IMIDA.

Por parte del IMIDA:

- La persona titular de la Direccién del IMIDA.

- El/la persona que designe el Director del IMIDA.

Por parte de CULMAREX:

- 2 miembros designados por el titular o representante de CULMAREX

Esta Comisién sera el 6rgano de potenciacion, seguimiento y evaluacién de
las acciones derivadas del presente Protocolo, y elevara informes y propuestas a
sus Organos Rectores.

Se constituirda en un plazo maximo de tres meses desde la firma del
Protocolo.

Se reunira cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos
una vez en cada afio natural.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, en los convenios
especificos derivados del presente Protocolo podran establecerse Comisiones
Mixtas de Seguimiento especificas para los mismos, de caracter paritario y que
podran tener una composicion diferente, que se decidira por la Comision Mixta
del Protocolo General de Actuacion.

La asistencia de sus miembros a las sesiones que celebre tendrd caracter
delegable en personas dependientes respectivamente de las entidades firmantes.
Asimismo, podran asistir a sus reuniones, con voz y sin voto, expertos -externos
0 no- que puedan asesorar en razén de la materia de la que se vaya a tratar.

Su mision principal consistird en presentar propuestas sobre la colaboracion
emprendida por ellas, adoptar decisiones relativas a su desarrollo, proponiendo
la suscripcion de los correspondientes convenios e instrumentos especificos,
despejar las dudas que puedan surgir sobre la interpretacion de este documento
Yy, en su caso, de aquéllos que del mismo deriven, asi como dar solucidon amistosa
a las eventuales discrepancias que surjan sobre la forma de llevar a cabo las
actuaciones conjuntas.

La Comision se regira en su organizacion y funcionamiento por lo dispuesto
en la Seccion 3.2, Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector.
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Undécima.- Vigencia.

El presente protocolo general de actuacion entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado, hasta
cuatro afios adicionales, mediante acuerdo unanime que debera ser formalizado
mediante Adendas, con anterioridad a la expiracion del plazo de duracion inicial.

Duodécima.- Extincion.

El presente Protocolo podra ser rescindido por cualquiera de las partes
firmantes, mediante comunicacion por escrito anterior en, al menos, dos meses a
la fecha de su vencimiento, por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por mutuo acuerdo de las partes o por denuncia de una de ellas.
b) Por incumplimiento o irregularidades graves en su ejecucion.
c) Por las demas establecidas en la legislacién vigente.

Si se produjera denuncia expresa por cualquiera de las partes firmantes,
deberad comunicarlo a la otra por medio fehaciente con, al menos, dos meses de
antelacién. En este caso, las partes se comprometen a completar la ejecucion de
las acciones ya iniciadas.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
las partes, se podra proceder a la resolucion del protocolo y de conformidad con
lo establecido en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Decimotercera.- Modificacion.

La modificacién del presente protocolo general requerira acuerdo unanime de
los firmantes, que sera expresado por escrito y adjuntado como adenda al mismo.

Decimocuarta.- Naturaleza juridica y jurisdiccion.

Este protocolo tiene naturaleza administrativa y su régimen juridico esta
regulado por el propio protocolo, por lo establecido en el articulo 34 de la
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como por
lo establecido en los articulos 6 a 8 y en los principios generales de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Sin embargo, Unicamente constituye una declaracién de intenciones y no
puede ser considerado convenio en sentido estricto, ni incluye compromisos
juridicos directamente exigibles. No obstante, las partes lo suscriben bajo los
principios de buena fe, lealtad mutua y cooperacion, asi como con la firme
voluntad de dar cumplimiento a sus previsiones.

Asimismo, las partes manifiestan su total disposicion a resolver amistosamente,
a través de la Comision de seguimiento, cualquier diferencia o discrepancia que
pudiera surgir en aplicacion y, en su caso, desarrollo del protocolo general, en
consonancia con lo expresado en la clausula décima.

En el supuesto de controversias o litigios surgidos sobre la interpretacion,
modificacidon, resolucidn o efectos derivados de la aplicacién del presente
Protocolo, de los Convenios Especificos o demas instrumentos especificos de
colaboracidn o cooperacion, que no hubieran podido solventarse por la Comision
Mixta de Seguimiento, o para el caso de que una de las partes incumpla las
obligaciones derivadas del mismo, sera competente el Orden Jurisdiccional
Contencioso-Administrativo.
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Y en prueba de su conformidad, las partes suscriben electrénicamente el
presente protocolo general de actuacién, constando como fecha de firma la
correspondiente a la Ultima realizada.

Leido el presente documento por las partes, y en prueba de conformidad, lo
firman en el lugar y fecha indicados.

Por Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental
(IMIDA), el Director, Andrés Antonio Martinez Bastida.—Por la Sociedad Mercantil
CULMAREX, S.A.U., el Administrador Solidario, Regis Philippe”.

Murcia, a 26 de enero de 2026.—E| Secretario General, Francisco José
Gonzalez Zapater.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca

496 Resolucion por la que se da publicidad al convenio entre la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia, a través de la Entidad de Saneamiento y Depuracion
de Aguas Residuales (ESAMUR), y el Excmo. Ayuntamiento de
Aguilas, para la financiacién con cargo al canon de saneamiento
de la operacién y mantenimiento de diversas infraestructuras de
saneamiento y depuracion del término municipal de I'\guilas.

Visto el Convenio entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Entidad de Saneamiento y Depuraciéon
de Aguas Residuales (ESAMUR), y el Excmo. Ayuntamiento de Aguilas, para la
financiacion con cargo al Canon de Saneamiento de la operacién y mantenimiento
de diversas infraestructuras de Saneamiento y Depuracién del término municipal
de Aguilas, firmado con fecha 23 de diciembre, previa autorizaciéon del Consejo
de Gobierno mediante acuerdo de fecha 18 de diciembre de 2025, y teniendo
en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas
en el mismo, regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico
de esta Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, y a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacidn
y Régimen Juridico de la Administracion Regional,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, el texto del Convenio
entre la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de la Regidn de
Murcia, a través de la Entidad de Saneamiento y Depuracién de Aguas Residuales
(ESAMUR), y el Excmo. Ayuntamiento de Aguilas, para la financiacién con
cargo al Canon de Saneamiento de la operacion y mantenimiento de diversas
infraestructuras de Saneamiento y Depuracién del término municipal de Aguilas,
cuyo texto es el siguiente:

“Convenio entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, a través de la Entidad de Saneamiento y
Depuracion de Aguas Residuales (ESAMUR), y el Excmo. Ayuntamiento
de Aguilas, para la financiacién con cargo al Canon de Saneamiento
de la operacion y mantenimiento de diversas infraestructuras de
Saneamiento y Depuracién del término municipal de Aguilas

Murcia, a 23 de diciembre de 2025.

Reunidos

Excmo. Sra. D.2 Sara Rubira Martinez, Presidenta de la Entidad Regional
de Saneamiento y Depuracién de Aguas Residuales (ESAMUR), actuando en
representacion de la administracién autonémica, facultada para este acto en virtud
del acuerdo del Consejo de Administracion de ESAMUR de 2 de mayo de 2023 y
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autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Regidén de Murcia de 18 de
diciembre de 2025.

Ilmo. Sr. D. Cristébal Casado Garcia, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Aguilas, facultada para este acto por acuerdo del Pleno
Municipal de fecha 25 de noviembre de 2025, siendo asistido por el Secretario de
la Corporacion Local de conformidad con el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracidén Local con habilitacién de caracter nacional.

Exponen

I. La Ley 3/2000, de 12 de julio, de Saneamiento y Depuracidon de Aguas
Residuales de la Region de Murcia supuso la introduccién de un marco estructural
y organizativo diferente en la gestion de los sistemas publicos de depuracion. Asi
se establecié la implantacion de un Canon de Saneamiento, como impuesto propio
de la Comunidad Autdnoma, cuya recaudacion debe destinarse a la financiacidon
del funcionamiento de las infraestructuras de Saneamiento y Depuracion de las
aguas residuales urbanas.

Asimismo, la ley crea la Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion,
(ESAMUR), como entidad publica autonémica encargada de la gestion vy
recaudacion del canon de saneamiento, asi como de la supervision de la aplicaciéon
del mismo a las finalidades previstas en la citada norma.

Por otra parte, como no podia ser de otra manera, la Ley 3/2000 reconoce y
reafirma las competencias en la materia atribuidas por la normativa de bases del
régimen local, sefialando la competencia de las entidades locales para gestionar
la explotacion de las instalaciones y de los servicios correspondientes, mediante
cualesquiera de las formulas permitidas por el ordenamiento juridico.

Por tal motivo ambas partes suscribieron el 25 de febrero de 2003 un
convenio administrativo para implementar las novedades sefialadas dentro de la
gestidon del sistema municipal de depuracidn, articulando un sistema de gestion
municipal con financiacién autondmica con cargo al canon de saneamiento.

II. En virtud de dicho sistema, en la actualidad el Ayuntamiento de Aguilas
gestiona y explota las instalaciones de saneamiento y depuracién de titularidad
municipal, financiadas con cargo al canon de saneamiento, a través de la
mercantil HIDROGEA, Gestion Integral de Aguas de Murcia, S.A. (antes AQUAGEST
LEVANTE, S.A.), en adelante HIDROGEA, en el marco de una concesion del ciclo
integral del agua.

III. Transcurridos mas de 20 anos desde el anterior convenio, es el
momento de adecuar el sistema de financiacion a los numerosos cambios que
las normativas sectoriales de vertidos, de reutilizacion de aguas y de gestion de
residuos han introducido.

Desde la perspectiva de los principios de eficacia y eficiencia resulta
incuestionable la necesidad de establecer indicadores renovados y objetivos
especificos que permitan evaluar la calidad en la gestién de los servicios publicos
de depuracién y la correcta aplicacion del canon de saneamiento a su destino, en
la busqueda de un grado éptimo de eficacia en la depuracion.

La intima relacién de las infraestructuras de saneamiento con las redes
municipales de alcantarillado obliga a determinar de forma precisa cuales son las
infraestructuras de saneamiento cuya financiacion se realizara con el impuesto
autondmico.
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Con tal motivo se relacionan en los anexos de este documento aquellas
infraestructuras de tratamiento e impulsién de aguas residuales que seran
financiadas por la Administracién Regional a través de la Entidad Regional de
Saneamiento (ESAMUR), con cargo al Canon de Saneamiento, y que constituyen
por tanto el objeto de este Convenio.

Las aportaciones econdmicas reguladas en el presente convenio, procedentes
del canon de saneamiento, tienen la consideracién de financiacién global
de conformidad con lo previsto en el art. 2.4.b) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia,
y art. 2.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
relacion con el articulo 2.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la citada Ley, quedando excluidas del ambito de
aplicacién de esta Ley.

En este sentido, se entiende por financiacion global las aportaciones
destinadas a financiar total o parcialmente, con caracter indiferenciado, la
totalidad o un sector de la actividad de una Administracion Publica o de un
organismo o entidad publica dependiente de ésta. En el marco del presente
convenio especifico, la actividad financiada se corresponde con el objeto previsto
en el mismo.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el art. 78 de la Ley 37/1992,
de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afladido, estas aportaciones no
se consideran subvencidn vinculada al precio ni se integran en el importe de la
contraprestacion del servicio efectuada por HIDROGEA.

No obstante, lo anterior, y aunque quede excluida de las obligaciones
propias impuestas para el régimen de concesion de subvenciones, ambas partes
consideran adecuado y ajustado regular las condiciones en cuanto al contenido
del acto y otros aspectos sobre su justificacion y reintegro, si bien no tienen la
consideracién de subvenciones, adecuaran su control y justificacion a los términos
regulados en el presente convenio.

IV. Dado que la concesidn del ciclo integral del agua antes referida concluye
el proximo 22 de febrero de 2026, es necesario acotar los efectos del nuevo
marco de financiacion pactado exclusivamente al citado ambito temporal.

A la vista de lo anterior, y en el marco de sus respectivas competencias,
ambas partes manifiestan su voluntad de formalizar el presente convenio, al
amparo de lo establecido en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre del Régimen del Sector Publico y de conformidad con la previsidon
que al respecto establece el articulo 5 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, con arreglo a las siguientes

Clausulas
Clausula I.- Objeto.

Es objeto del presente convenio de colaboracién fijar el régimen juridico
y economico de las transferencias de financiacion por parte de ESAMUR a
favor del Excmo. Ayuntamiento de Aguilas, hasta la conclusion de la actual
concesién del ciclo integral del agua. Estas transferencias estan destinadas a
la gestion, mantenimiento y explotacién de las instalaciones de depuracion de
aguas residuales (EDAR) de titularidad de la Corporacion Local citada, y que se
relacionan en el Anexo INSTALACIONES OBJETO DE FINANCIACION.
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En dicho anexo se incluyen igualmente una serie de instalaciones (EBAR), cuya
financiacion se estima oportuna en aras al mejor funcionamiento del sistema.

Clausula II.- Determinacion del importe. Calculo y cuantificacion.

La financiacion del servicio se determinarad tomando como base las
estimaciones que figuran en el Anexo ESTUDIO ECONOMICO DEL SERVICIO.

La cuantia mensual de las transferencias de financiacién se definird en
funcién de los dias de funcionamiento y del caudal tratado en cada instalacion,
aplicando el algoritmo que se establece en el anexo FORMULA DE CALCULO.

La cuantia de la financiacion correspondiente a un afio de vigencia del
convenio se estima en un millén dioscientos setenta y seis mil cuatrocientos
cincuenta y seis euros con setenta y tres céntimos (1.276.456,73 €).

Clausula III.- Memoria justificativa. Régimen de control econémico-
financiero.

El Ayuntamiento de Aguilas deberd justificar el destino final dado a la
aportacion recibida antes del 31 marzo de cada ano natural, mediante la
presentacion de una memoria justificativa emitida por el érgano competente,
comprensiva de las actuaciones y actividades desarrolladas en el periodo
de vigencia del convenio, que acredite el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que determinan esta aportacion, asi como la realizacidn del servicio y
el cumplimiento de la finalidad del mismo.

El importe de la aportacion convenida en ningun caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras, y cualesquiera otros ingresos o
recursos para la misma actividad desarrollada, supere el coste real de la finalidad
para la que se otorgd la aportacion.

Procedera el reintegro de la aportacion o parte proporcional en los casos de
exceso, insuficiencia o falta de justificacion.

Sin perjuicio de lo anterior, y los efectos de un seguimiento adecuado sobre
el régimen econdmico y financiero, se debera remitir la informacién a ESAMUR en
los términos que se indican:

a) Informes y documentacién de control.

El Ayuntamiento de Aguilas deberd remitir mensualmente la documentacion de
control cuyos modelos figuran en el Anexo PARTES MENSUALES DE EXPLOTACION.

Los antedichos informes deberan ser remitidos a la Entidad de Saneamiento
en los primeros diez dias de cada mes, no admitiéndose un retraso superior a
seis dias en dicha tarea.

b) Incidencias

Se debera comunicar a ESAMUR cualquier anomalia que afecte de manera
significativa a la calidad del efluente u otras incidencias relacionadas con la
correcta gestién de lodo en agricultura, problemas en el entorno por la emisién
de compuestos olorosos y otros.

A tales efectos, se entenderd que la calidad del efluente resulta
significativamente afectada cuando se rebasen para cualquier parametro, las
caracteristicas del efluente y concretamente se superen, 35 mg/| para los SS,
25 mg/l para la DBOS5 y 125 mg/I para la DQO, tanto de manera conjunta como
individual de cualquiera de los parametros.

Igualmente, se debera facilitar el acceso telematico de ESAMUR a la central
de alarmas de cada una de las instalaciones.
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c) Documentacién del servicio

El Ayuntamiento de Aguilas deberd suministrar a ESAMUR toda aquella
documentacion generada en la ejecucion del servicio que resulte necesaria a los
fines de este convenio.

Clausula IV.- Acceso a las intalaciones. Inspeccion y control.

En todo momento ESAMUR podra inspeccionar el funcionamiento de las
instalaciones de depuracién directamente o mediante colaboradores externos, y
con aviso para asistencia en su caso de los técnicos del centro de trabajo, para
la correcta determinacién de las circunstancias atinentes a la financiacion del
servicio de depuracion.

A estos efectos, el Ayuntamiento de Aguilas queda obligada a permitir el
acceso, debiendo asistir el jefe de planta o personal designado al efecto si el
responsable de la instalacién se encuentra ausente por causas justificadas.

De conformidad a lo establecido en el articulo 17 d) de la ley 3/2000 de
12 de julio, ESAMUR podra inspeccionar el destino de los fondos asignados al
Ayuntamiento de Aguilas.

Los elementos de tipo administrativo y contable que puedan resultar objeto
de inspeccidon seran todos aquellos que en derecho y conforme a lo establecido
en la Ley 3/2000, de 12 de julio, y demas normativa de desarrollo sean de
aplicacién.

Clausula V.- Abono de la financiacion.

Al término de cada mes natural vencido, en los diez dias siguientes a que se
le haya entregado la documentacion de control, ESAMUR emitira la propuesta de
abono mensual en base a la documentacion presentada por el Ayuntamiento en
los modelos y condiciones previstas en este convenio no admitiéndose un retraso
superior a seis dias en dicha tarea.

En dichas propuestas, figuraran los importes de los términos fijo y variable,
numero de dias y volumen de agua tratada.

El abono se producird mediante transferencia bancaria, durante los primeros
diez dias habiles siguientes a la aceptacidén de la propuesta de abono mensual
enviada por ESAMUR.

En caso de discrepancia, se procedera a abonar igual importe que el mes
anterior hasta la resolucion de la misma, en cuyo caso se procedera a efectuar la
oportuna liquidacion.

La forma de pago establecida podra ser revisada anualmente a instancias de
cualquiera de las partes intervinientes.

Para la liquidacion del periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el
dia de la firma del presente Convenio, el Ayuntamiento entregara en el momento
de la formalizacion toda la documentacion de control necesaria, segun los
requisitos establecidos en los anexos. ESAMUR procedera a su abono de acuerdo
a las condiciones establecidas en los parrafos precedentes.

Clausula VI.- Obligaciones del ayuntamiento.

El Ayuntamiento de Aguilas, como destinatario de la financiacion, queda
obligado a:

e Destinar los fondos recibidos exclusivamente a los fines previstos en el
presente convenio, esto es, el correcto mantenimiento y conservaciéon de las
infraestructuras de depuracion del municipio.
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e Acreditar anualmente que los costes ya financiados con cargo al canon de
saneamiento no se han considerado para la determinacién de cualesquiera tasas,
tarifas o precios municipales.

e Dictar a HIDROGEA las instrucciones y directrices necesarias para
garantizar que el funcionamiento del servicio se ajuste a la normativa sectorial
de aplicaciéon, adjuntandose al presente convenio una recapitulacion de las
obligaciones minimas exigibles en la prestaciéon del servicio, mantenimiento y
plan de andlisis.

e Someterse a las actuaciones de comprobacidn, seguimiento e inspeccién de
la aplicacion de las transferencias recibidas establecidas en el presente Convenio.

e Facilitar a ESAMUR toda la informacién y documentacion oportunas acerca
de los parametros analiticos, de las incidencias acaecidas en la explotacion y
de cualesquiera otras circunstancias que resulten necesarias para la correcta
determinacion de la financiacion del servicio, de acuerdo con las obligaciones
establecidas en el presente Convenio.

e Garantizar el adecuado destino de los residuos generados en la explotacion.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacién y control.

e Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos que
legalmente proceda.

e Realizar un especial seguimiento y control de la reglamentaciéon y
ordenanzas vigentes de vertidos a las redes urbanas de alcantarillado y a facilitar
a ESAMUR, a través de sus servicios técnicos, la informaciéon que sea recabada
para evaluar e identificar aquellos aspectos que relacionados con los vertidos al
alcantarillado que puedan afectar al mejor funcionamiento de las instalaciones.

e Implementar en los planes de inversiones cuantas medidas sean necesarias
para minimizar la inmision en el alcantarillado municipal de agua procedente del
nivel freatico, ya sea mediante la impermeabilizacion de las redes de alcantarillado
o mediante una gestion eficiente de las instalaciones de bombeo municipales.

Clausula VII.- Obligaciones de Esamur.

ESAMUR como entidad autondmica responsable de financiar los servicios
publicos de depuracién de aguas residuales en los términos de la Ley 3/2000, de
12 de julio, queda obligada a garantizar la adecuada financiacidén de la gestion,
explotacién y conservacion de las infraestructuras de saneamiento recogidas en
el ANEXO I, y de las que en su caso se incluyan a lo largo de la vigencia del
presente convenio, de conformidad con lo establecido en el mismo.

Clausula VIII.- Comision de seguimiento.

Se constituye una comision de seguimiento mixta, que estara integrada por
tres representantes de cada una de las partes firmantes, siendo presidida por uno
de los representantes de ESAMUR.

La comisién se reunira con caracter ordinario una vez al afo, sin perjuicio de
cuantas veces fuere preciso a peticion de una de las partes.

El régimen de funcionamiento sera el establecido en la Ley de Régimen Juridico
del Sector Publico, ostentado la Presidencia voto de calidad en caso de empate.

Le correspondera las funciones propias de seguimiento, vigilancia e
interpretacion previstas en la legislacion vigente, y en particular las siguientes:
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a. Seguimiento de las instalaciones objeto de este Convenio
b. Comprobacidn del correcto desarrollo del convenio

Cuando concurran circunstancias debidamente justificadas que imposibiliten
la gestidon de los lodos generados en la instalacién conforme a las bases
preestablecidas en el estudio econdmico (destino agricola), la Comisién de
Seguimiento podra autorizar la aplicacion del coeficiente de mayoracidén por
destino de compostaje previsto en el anexo FORMULA DE CALCULO.

No obstante, lo anterior, cuando concurran circunstancias excepcionales
de mercado ajenas al coste de la energia y debidamente justificadas que asi lo
demanden, la Comisidn de Seguimiento podra modificar el Estudio Econémico
vigente para adecuar la financiacion a la situacion real del sector de la depuracidn
de aguas residuales.

Debera recabarse la autorizacién del Consejo de Gobierno de la Regidn de
Murcia cuando la modificacion del estudio econdmico implique un incremento de
la financiacion con cargo al canon de saneamiento.

Clausula IX.- Duracion y vigencia.

Los efectos del presente Convenio se retrotraeran al 1 de enero de 2023 y
mantendran su vigencia hasta el 22 de febrero del afio 2026, fecha en la que se
podra prorrogarse por acuerdo expreso de las partes en caso de que la concesion
vigente no hubiera concluido. En todo caso, los periodos expresos de prérroga no
podran exceder de cuatro (4) afos.

El periodo de vigencia mas los periodos adicionales de prérroga derivados de
lo establecido en el parrafo anterior no podra superar el limite de ocho (8) afios,
de acuerdo a lo prescrito por el art. 49.h.2.2 de la Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Clausula X.- Extincion.

Conforme a lo establecido en el ar. 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente convenio se extinguira por
alguna de las siguientes causas:

a) Transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) Mutuo acuerdo de las partes.

¢) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Si, trascurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara
a la otra la concurrencia de la causa de resolucién y se entenderd resuelto el
convenio. La resolucién del convenio por esta causa conllevara la indemnizacién
por los perjuicios causados.

d) Decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Imposibilidad sobrevenida derivada de nueva normativa que resulta de
aplicacion.

Los efectos de la resolucion se regiran por lo establecido en el art. 52 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Clausula XI.- Transparencia.

Seran de aplicacidon a este convenio las obligaciones que en materia de
publicidad activa establece la normativa, tanto la regional como la aplicable a la
Administracion Local.

Se dara adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del
presente convenio durante todo el tiempo de vigencia, asi como de sus adendas
o modificaciones.

Clausula XII.- Régimen juridico aplicable.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra fuera
del ambito de aplicacién de la legislacién de contratos del sector publico,
correspondiendo a la jurisdiccién contencioso-administrativa el conocimiento de
todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a su interpretacion,
modificacion, resolucién y efectos pertinentes.

Y para que asi conste, firman el presente convenio de colaboracién por
triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados al principio.

Por la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca, la Presidenta
de ESAMUR, Sara Rubira Martinez.—Por el Excmo. Ayuntamiento de Aguilas, el
Alcalde-Presidente, Cristobal Casado Garcia.—Por el Excmo. Ayuntamiento de
Aguilas, el Secretario General, Jesus Lépez Lopez”.

Murcia, a 27 de enero de 2026.—El Secretario General, Francisco José
Gonzalez Zapater.
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ANEXO PARTES EXPLOTACION
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PARTE MENSUAL DE ANALITICA

DEPURADORA: Destino del efluente:
EXPLOTADOR Cauce: % Mar %
MES/ANO Reutilizacon directa: % Infiltracion terreno: %

pH CONDUCT. | V60 S DBO5 DQO NITROGENOT. FOSFOROT. FANGO DESHIDRATADO
VOL. DIARIO| E s S E s R E S R E s R E S R E S R pH MV MS
(m3) (Ud) (Ud) (mS/cm) (mg/l) (mgh) | (%) | (mgh) | (mgh) | (%) | (moh) | (mgh) | (%) | (mgh) | (mgh) | (%) | (mgh) | (moh) | (%) | (Ud) (%) (%)

D

>

RN WIN| =
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PARTE MENSUAL DE CONTROL ENERGIA ELECTRICA

DEPURADORA:

EXPLOTADOR:
MES/ANO:

COD. CONTADOR:

Cédigo sistema:

Potencia contratada:

ENERGIA PLANTA

Factor Activa:

Factor Reactiva:

DIA

ACTIVA

REACTIVA

CONSUMO

MAXIM

(kw)

P1 (Kwh)

P2 (Kwh)

P3 (Kwh) P4 (kwh)

P5 (Kwh)

P6 (Kwh)

(kvArh)

ACTIVA

REACTIVA

(kwh) (kVArh)

o lolv]lojJulslw]ln |-

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31
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DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO:

COD. CONTADOR:

Cddigo sistema: Factor Activa:

Potencia contratada: Factor Reactiva:

ENERGIA BOMBEO

ACTIVA REACTIVA CONSUMO

DIA REACTIVA
MAXIM  (kw)| P1 (Kwh) P2 (Kwh) P3 (Kwh) P4 (Kwh) PS  (Kwh) P6 (Kwh) (kvArh) ACTIVA  (Kwh) (KvArh)

W lo |vloluls lwln

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

TOTAL
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PARTE MENSUAL REACTIVOS

DEPURADORA
EXPLOTACION:
MES/ANO:

LINEA DE FANGOS LINEA DE AGUA DESODORIZACION

POIIe.IeCt' 4Sa|es Cal Sosa Polielet. Coagulante | Polielectrolito Cal Sosa AC',d‘.J Metanol Urea Hlp.omn.t? Permanganato HIp(?C!DrItO H|d’ro?<|do Ac',d.o Carbén
Deshidrat. | trivalentes (Kg) (Kg) Espesador (Kg) (Kg) (Kg) Kg) Fosférico (Kg) (kg) desinfeccion Potasiico  (Kg) Sédico Sédico Sulfarico Activo (Kg)
(Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg) (Kg)

=
>

o|~|o|o|s|w|v] =

©

o

S

w

~

vl

@

3

=

©

N
o

N

N
N

N
w

24

NPE: A-070226-496



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA NUmero 31

Sabado, 7 de febrero de 2026

Pagina 2910

PARTE MENSUAL DE RESIDUOS

DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO

Destino Lodos:
Reutilizacion agraria (%)
Vertedero (%)
Gestién como R.P. (%):

ARENAS
DIA (Kg)

GRASAS BASURAS
(Kg) (Kg)

LODOS
(Kg)

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

TOTAL

MEDIA
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PARTE MENSUAL DE RESIDUOS

DEPURADORA
CONTRATISTA
FECHA:

Parte de salida n°:

TIPO DE RESIDUO

D FANGO D GRASAS DBASURAS DARENAS

OBSERVACIONES:

CANTIDAD: (Kg)

FORMA DE RETIRADA DEL RESIDUO MATRICULA DEL VEHICULO
[Ieipones [Jcadacusierta [_]cISTERNA

[Jcompactabor  [_JCONTENEDOR  [__JOTROS...cccomerrmerersrmrne

OBSERVACIONES

PRODUCTOR

NOMBRE: NIF:
DOMICILIO:

TRANSPORTISTA

NOMBRE: NIF:
DOMICILIO:

DESTINATARIO

NOMBRE:
POBLACION:
MUNICIPIO DE DESTINO:

CONFORMIDAD DEL PRODUCTOR RECIBO DEL TRANSPORTISTA

HORA FECHA HORA FECHA
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FICHA AGRONOMICA CONTROL DE CALIDAD DE AGUA PARA RIEGO
EDAR:

Fecha/Mes enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto  septiembre octubre noviembre diciembre Promedio
Parametro Unidades

pH ud. pH
Dureza °F
Conductividi  pS/cm
Cationes
2+ .
Ca Calcio mg/l
1V[g2+ Magnesio mg/l
Na' sodio mg/l
K’ Potasio mg/|
NH," Amonio mg/l
B** Boro mg/|
Aniones
CT Cloruros mg/l
SO,” sulfatos mg/l
COs;H Bicarbonatos mg/|
CO;Z_ Carbonatos mg/I
NO;”" Nitratos mg/l
PO, Fosfatos mg/l
Indices
SAR meq/I|
SAR corregid ~ medq/|
C.S.R. meg/I
Scott
Norma River C-8
Nutrientes
N a/m3
P205 a/m3
K20 a/m3
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DEPURADORA:
EXPLOTADOR:

PARTE DE PARADAS DE PLANTA

MES/ANO
FECHA/HORA FECHA/HORA DURACION TIPO CAUSA
PARADA MARCHA PARADA
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DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO:

Limites
RD 1310/90
(suelos pH>7)

Fecha

Fecha

Fecha

Fecha

C/N

N(%)

P(% P205)

K (% K20)

Ca (% CaO)

Mg (% MgO)

Fe (%mg/kg Ms)

MS (%)

IMV (%)

pH

Cd (mg/kg Ms) 40
Cu (mg/kg Ms) 1.750
Ni (mg/kg Ms) 400
Pb (mg/kg Ms} 1.200
Zn (mg/kg Ms} 4.000
Hg (mg/kg Ms) 25
Cr (mg/kg Ms} 1.500

CE50 (mgll)
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PARTE DE ANALISIS EN EFLUENTE

DEPURADORA:
EXPLOTADOR
MES/ANO

Limites
RD 849/1946

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha

Tipo de muestreo:

pH

rSoIidos en suspension (mg/l)
Materia sedimentable (mi/l)
Solidos gruesos (presencia)
DBO5 (mg/l)

DQO (mg/l)

Temperatura (°C)
Conductividad ( mS/cm)
Color (Apreciable 1/X)
Aluminio (mg/l)

IArsenico (mg/l)

rBario (ma/l)

IBoro (mag/l)

Cadmio (mg/l)

Cromo Ill (mg/l)

Cromo VI (mg/l)

Cromo total (mg/l)

Hierro (mg/l)

Manganeso (mag/l)

Niquel (mg/l)

Mercurio (mg/l)

Plomo (mg/l)

Selenio (mg/l)

Estafio (mg/l)

Cobre (mag/l)

Zinc (mg/l)

Cianuros (mg/l)

Cloruros (mg/l)

Sulfuros (mg/l)

|Su|fitos (mg/l)

Sulfatos (mg/l)

Fluoruros (mg/l)

F6sforo total (mg/l)
Nitrégeno amoniacal (mg/l)
Nitritos (mg/l)

Nitratos (mg/l)

Nitrégeno total (mg/l)
Nitrogeno Kjedahl (mg/l)
Aceites y Grasas (mg/l)
Fenoles totales (mg/l)
Aldehidos (mg/l)
Detergentes (mg/l)
Pesticidas (mg/l)

Toxicidad (UT)

Calcio (mg/l)

Magnesio (mg/l)

|Sodio (mg/l)

Potasio (mg/l)

Dureza total (°F)
|_Bicarbonatos (mg/l)
|Carbonatos (mg/l)

|SAR

[Turbidez (unt)

Solidos disueltos totales (mg/l)
Coliformes totales (N° col/100 ml)
Coliformes fecales (N° col/100 ml)
E. Coli (N° col/100 ml)
Nematodos intestinales (Huevos/l)
Helmintos (H uevos/l)
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PARTE DE CARACTERIZACION MICROBIOLOGICA

DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO:
TNFLUENTE TRATAMENTO BIOLOGICO | EFLUENTE TRATAMENTO BIOLOGICO | EFLUENTE TRATAMENTO TERCARIO | EFLUENTEDESINFECCON |
DIA E.coli Huevos Helminto E.coli Huevos Felminto E.coll Huevos Felminto E.coli Huevos Felmnto |
ud/100 ml ud/ ud/100 mi ud/ ud/100 m ud/ ud/100 mi ud/
1
2
3
Z
L7
b
L
3
9
10
1"
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
75
26
21
28
29
30
31
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PARTE DE OBSERVACIONES MICROSCOPICAS
DEPURADORA:

EXPLOTADOR:

FECHA:

1) PARAMETROS FISICOS

wsson ] cmuesosmssvis [ oaoemmnsiron[ ]
roeeeeeeee————
vaoemm [ ] VE@eh [ ] Telicor Mezcla cC)
pH licor (ud pH)

|

1) CARACTERIZACION FLOCULO

Tamario Pequefio: :I Pequefio: :I GrandeD
Densidad <10%: j <10%: j >50 %I:l

Estructura Compacta :I Compacta :I

Redondeada: j Redondeada: j

Consistencia Firme: D Firme: D
Abundancia de filamentos Baja: D MediaD Alta: j
Efecto filamentos sobre floculo Ninguno: D Ninguno: D Estruct. Abierta: :I

1ll) ANALISIS MICROSCOPICO:

Grupos funcionales Presencia Grupos funcionales Presencia
Flagelados Ciliados Peritricos - Epistylidos
Rizopodos-Amebas desnudas Ciliados Peritricos - Opercularidos
Rizopodos-Tecamebas Ciliados Suctores
Ciliados holotricos Metazoos-Rotiferos
Ciliados Spirotricos Metazoos-Nematodos
Ciliados Peritricos-Vorticelidos Metazoos-Otros

Grupos funcionales Presencia Grupos funcionales Presencia
Nocardia spp M. Parvicella
Tipo 1701 Tipo 0581
S. Natans Tipo 0092
Tipo 021 n Tipo 0803
Thiothrix spp Tipo 1851
Tipo 0041 Tipo 0691
H. Hydrossis Tipo 0675
N. Limicola Tipo 1863
Fungus Tipo 0914
Beggiatoa spp

NPE: A-070226-496
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DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
FECHA:

V) DIAGNOSTICO DEL ESTADO DEL PROCESO-OBSERVACIONES

Indice biolégico de Fango - SB1 (0-10): |:|

VI) CAUSAS DE APARICION DE ORGANISMOS FILAMENTOSOS PREDOMINANTES

VIl) CONCLUSIONES - MEDIDAS A ADOPTAR

NPE: A-070226-496
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PARTE DE ENERGIA ELECTRICA

DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO:

COD. CONTADOR:

Pot. Contratada: Factor Activa:
Factor Maximetro: Factor Reactiva:

ACTIVA REACTIVA CONSUMO PG
DIA MAXIM P1 P2 P3 P4 P5 P6 (KArh) MAXIM ACTIVA | REACTIVA (%)
(kW) (kWh) (kWh) (kWh) (kWh) (kWh) (kWh) (Kw) (kWh) (kVArh)

N[O BD|W|N|—=

TOTAL
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PARTE REUTILIZACION AGRICOLA DE FANGOS

DEPURADORA:
EXPLOTADOR:
MES/ANO

ULTIMO ANALISIS SUELOS:
ULTIMO ANALISIS FANGOS:

TRANSPORTISTA
NOMBRE/DNI

PROPIETARIO FINCA
NOMBRE/DNI

FECHA

N° CAMIONES

CANTIDAD (Kg/d)

POLIGONO/PARCELA

MUNICIPIO

ha

CULTIVO

% MS

Kg M.S.

TOTAL

IvEDIA

NPE: A-070226-496
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PARTE MENSUAL EQUIPO UV

PARTE MENSUAL EQUIPO UV

DEPURADORA: MES
CODIGO! ANO

EXPLOTADOR:

REACTOR RAYOS ULTRAVIOLETA
BANCO A Numero total lamparas: BANCO B Numero total lamparas: BANCO C Nuamero total lamparas:

DATOS GENERALES

DIA Lamparas n° TODAS Marca: Lamparas n® TODAS Marca: Lamparas n°® TODAS Marca:

Ne horas Namero Intensidad Namero N° horas Numero Intensidad Numero N° horas Numero Intensidad Numero Limpieza
) Arranques Lectura horas Arranques Lectura horas Arranques Turbidez Transmit.
Banco A Lamparas Banco A
Banco A Banco B Banco C

Lectura horas Lamparas Banco B Lamparas Banco B Lamparas Banco C Lamparas Banco C Lamparas manual de Limpieza del
(hidia) Encendidas (mW/cm2) Fundidas (hidia) Encendidas (mWicm?2) Fundidas (hidia) Encendidas (mWiecm2) Fundidas

Banco A Banco B Banco C (NTU) (%) Canal

Lamparas

olv|o|o|s]w]|n]-~

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

MEDIA
TOTAL
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DEPURADORA: | ARo —
CcODIGO: {
EXPLOTADOR: [
Fecha Numero de serie/ Fecha
Banco Elemento afectado Posicion lampara/ Descripcion incidencia Descripcion resolucion Causas

incidencia

Referencia

resolucion

NPE: A-070226-496
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ORDEN DE TRABAJO: MANTENIMIENTO CORRECTIVO

EDAR/EBAR: | | N° OT:

1

Cod. ESAMUR: C T 1]

DESCRIPCION AVERIA

Codigo equipo Averia/Anomalia

Fecha averia Fecha resolucién

DATOS EQUIPO

N° de serie: | | Horas de trabajo: [ |
Componente/Pieza | |
Sl NO
Empresa externa: ] ] Razon social: | |
SI NO

Retirada a taller externo:| |:| Fecha retirada

| IFecha recepcion | [

Descripcién detallada averia:

Trabajos realizados:

Medios auxmares/Repuestos utilizados:

Realizada: Sl | | NO | |

Observaciones/Causa probable de la averia/Mejoras para evitar la repeticion de la averia:

Fecha ejecucion: | |

[Realizado por: Supervisado o B°

NPE: A-070226-496

Jefe de planta:
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FICHA DE INVENTARIO DE EQUIPOS

EDAR:
LINEA: Agua PROCESO: Pretratamiento
Caodigo  |Equipo Tipo Marca Modelo Potencia (kW) n° serie En uso Pigi:\fgg &
ARA1 Si No
ATT1 Si No
ATA1 No No
ATA2 No No
ATA3 Si No
ATA4 Si No
El cédigo de los equipos sera alfanumerico (XXXXX - XXXX) y se realizara de la siguiente manera:
La primera parte sera obligatoria para todas las plantas segun la siguiente tabla:
La primera letra correspondera a la linea, segun el siguiente listado:
A Linea de Agua
F Linea de Fangos
G Linea de Gas
X Aucxiliares
L Laboratorio
T Taller
Las siguientes corresponderan con el listado de la hoja adjunta Cédigos, seguln el tipo de equipo
Por ultimo se pondra un nimero que indicara el orden en planta: 1-2 -3 - ..., en caso de sutitucién de equipos se cambiara el numero por uno nuevo

La segunda parte sera opcional y cada explotador podra poner los cédigos que estime oportuno.

NPE: A-070226-496
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NPE: A-070226-496

DESCRIPCION PROCESOS PARA INVENTARIO DE EQUIPOS

Linea

Proceso

Linea de agua

Obra de llegada

Linea de agua

Pretratamiento

Linea de agua

Tratamiento Primario

Linea de agua

Tratamiento Bioloégico

Linea de agua

Decantacion Secundaria y Recirculacion

Linea de agua

MBR

Linea de agua

Tratamiento Terciario

Linea de agua

Lagunajes

Linea de agua

Medicién de caudal

Linea de fango

Purga Fangos

Linea de fango

Digestion

Linea de fango

Espesado

Linea de fango

Almacenamiento de Fango

Linea de fango

Deshidratacion

Linea de fango

Medicién de caudal

Linea de gas

Presurizacion y agitacion

Linea de gas

Almacenamiento de Biogas

Linea de gas

Acondicionamiento de Biogas

Linea de gas

Elementos de seguridad

Linea de gas

Medicién de caudal

Auxiliares Desodorizacion

Auxiliares Red de vaciados
Auxiliares Instalacion eléctrica
Auxiliares Automatizacién

Auxiliares Comunicaciones
Auxiliares Red Aire

Auxiliares Agua de servicio
Auxiliares Cogeneracion

Aucxiliares Edificios

Auxiliares Seguridad

Auxiliares Polipastos y puentes gruas
Auxiliares Dosificacion de reactivos
Auxiliares Agua potable

Auxiliares Eliminacion algas
Auxiliares Estaciones meteoroldgicas
Auxiliares Bascula

Auxiliares Medicion de caudal
Auxiliares Laboratorio

Auxiliares Documentacion
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CODIFICACION EQUIPQS INVENTARIADOS

Codigo elemento inventariado Tipo de equipo

AE Aerorefrigerador

AF Aceleradores de flujo
AG Agitador

Al Aireador

AN Antorcha

AP Apagallamas

AR Arrancador progresivo
BD Bomba Dosificadora
BH Bomba Helicoidal

BS Bomba Sumergida

BTC Bateria condensadores
BV Bomba Vertical

BZ Bomba Horizontal

CA Compuerta automatica
CB Cuchara bivalva

CCL Cuadro Control Local
CCM Cuadro Control Motores
CDG Cuadro Distribucion general
CMT Cabina media tension
CD Calderin

CE Centrifuga

CL Caldera

CM Compuerta manual

CcO Compresor

CcT Cinta transportadora
DA Desarenador

DC Descalcificador

DE Deposito expansion

DF Difusores

DG Detector de gas

DN Desnatador

DP Deposito

EF Espesador Flotacién
EG Espesador Gravedad
FS Filtro Secador

FT Filtro

NPE: A-070226-496
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CODIFICACION EQUIPOS INVENTARIADOS

Cddigo elemento inventariado Tipo de equipo

GA Gasometro

GE Grupo electrégeno

IC Intercambiador Calor

MT Motogenerador

OX Oxirotor

PD Puente Decantador

PLC Control légico programable
PO Polipasto

PR Prensa

PU Puente

QE Quemador

QT Caudalimetros

RA Reja automatica

RC Recuperador de calor

RG Rampa de gas

RM Reja manual

SC Separador de condensado
SE Secador refrigerante de aire
SF Sinfin

SG Separador de grasas

S Silo

SIN Sonda interruptor de nivel
SMN Sonda medida nivel
SMO Sonda medida Oxigeno
SMR Sonda medida Redox

SP Soplante

TA Tamiz

TL Torres de lavado

TT Tornillo transportador

TRF Transformador

STT Sonda medida temperatura
TU Turbina

up Unidad Polielectrolito

uv Rayos ultra violeta

VA Valvula automatica

VE Ventilador

NPE: A-070226-496
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CODIFICACION EQUIPOS INVENTARIADOS

Cdédigo elemento inventariado

Tipo de equipo

VM Valvula manual

VR Valvula retencién

VS Valvula de seguridad

VT Valvula Termostéatica

vV Variador de velocidad

NPE: A-070226-496
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

497 Resolucion de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se emite el
Informe de Impacto Ambiental AAS20250042, sobre el proyecto
de industria alimentaria de fabricacion de pan y de productos
frescos de panaderia y pasteleria, en el TM de Alguazas,
promovido por Pasteleria Gimar, S.L.U.

Conforme a lo establecido en el articulo 47 de la Ley 21/2013, 9 de
diciembre, de Evaluacién de impacto Ambiental, se hace publica la Resolucién
de 23/01/2026 por la que se adopta la decisidon de no someter a Evaluaciéon de
Impacto Ambiental Ordinaria el Proyecto de industria alimentaria de fabricacion
de pan y de productos frescos de panaderia y pasteleria, en C/ Esmeralda, 2,
Alguazas (Murcia), promovido por Pasteleria Gimar, S.L.U., NIF B30570832;
siempre y cuando se incorporen al proyecto con caracter previo a su aprobacion
o autorizacion y se cumplan las medidas correctoras y preventivas incluidas en la
documentacion técnica aportada, y las condiciones que se recogen en la presente
Resolucién por la que se emite Informe de Impacto Ambiental, las cuales
prevaleceran sobre las propuestas por el promotor en caso de discrepancia.

El contenido completo de la Resolucidon estara disponible, a partir del dia
siguiente a la publicacidon del presente Anuncio, en la pagina web de la CARM:
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=204157&IDTIPO=60

En Murcia a 26 de enero de 2026.—El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién y Mar Menor, Enrique Ujaldon
Benitez.

NPE: A-070226-497 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor

498 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicaciéon del convenio de cooperacion educativa entre la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor y la Universidad Europea de Valencia, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias.

Resolucién

Visto el convenio de cooperacién educativa entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y la Universidad Europea de Valencia, para la
realizacién de practicas académicas externas universitarias, de conformidad con la
autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno en sesion de 22 de enero de 2026
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 14
del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los convenios
en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo
Ordenar la publicacidon en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” del
convenio de cooperacién educativa entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacion
y Mar Menor y la Universidad Europea de Valencia, para la realizacién de practicas
académicas externas universitarias, firmado el 26 de enero de 2026 y que se

inserta a continuacion.

Murcia, a 27 de enero de 2026.—El Secretario General, Enrique Ujaldén
Benitez.

NPE: A-070226-498
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Convenio de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor y la Universidad Europea
de Valencia, para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias

Murcia, 26 de enero de 2026.

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor, nombrado por Decreto del Presidente
n.° 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacién de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia, en el ejercicio de las funciones que le confiere
el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha veintidds de enero de dos mil veintiséis.

De otra parte, D. Jaime Barrio Guerra en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, S.L.U. con CIF B97934467 con domicilio
en Paseo de la Alameda n.° 7, 46010 Valencia, entidad titular de la Universidad
Europea de Valencia (en adelante, la "UEV"), actuando en calidad de apoderado,
en virtud de las atribuciones que le viene conferidas por las decisiones del
Administrador Unico de la citada sociedad adoptadas el dia 16 de julio de 2019
y elevadas a publico mediante escritura otorgada el dia 25 de julio de 2019 ante
el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D. Andrés M. Arroquia Garrido, con el
namero 948 en su orden de protocolo.

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen

Que en virtud del articulo 16.1 de su Estatuto de Autonomia, a la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia le corresponde la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucidén de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucion y leyes organicas que lo desarrollen.

Que tal y como establece la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, en general, dicho sistema garantiza y presta el servicio
publico de la educacion superior universitaria, al tiempo que las universidades
desarrollan las funciones centrales de docencia, investigacién y transferencia e
intercambio del conocimiento.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y las define como “actividad de
naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada
por las universidades, a fin de que puedan aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicidon
de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento”.

Tales practicas pueden realizarse en entidades colaboradoras, como pueden
ser las empresas, instituciones y entidades publicas, con las que las universidades
o entidades gestoras de las practicas a ellas vinculadas deberan suscribir el
correspondiente “Convenio de Cooperacion Educativa”.

NPE: A-070226-498
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Que el Decreto 196/2017, de 5 de julio, regula las practicas académicas
externas universitarias que los estudiantes universitarios matriculados en
estudios de Grado, Master y Doctorado realizan en los distintos centros y
departamentos dependientes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
con la excepcion de las practicas curriculares de los titulos de Grado en Medicina,
Enfermeria y Fisioterapia, que se regularan a través de convenios especificos
entre el Servicio Murciano de Salud y las universidades.

Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, establece las directrices generales comunes de los
planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, estableciendo la posibilidad de valorar como créditos en
el curriculo universitario del estudiante la realizacion de practicas externas en
empresas y entidades.

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y la Universidad Europea
de Valencia manifiestan su voluntad de colaborar con el fin de proporcionar una
formacion practica que complemente las ensefianzas tedricas de los estudiantes
de las distintas Facultades y Escuelas que consideren la realizacién de estas
practicas en consejerias, organismos y empresas de la Administracion Regional
de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia (CARM).

Que la CARM, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y la Universidad Europea de Valencia, coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitarios
tiene, tanto para el centro, responsable de la calidad de su docencia, como para la
sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacidén profesional
de los titulados universitarios.

Que ambas partes manifiestan su voluntad de colaborar con el fin de
proporcionar una formacion practica que complemente las ensefianzas teodricas de
los estudiantes de las distintas facultades y escuelas que consideren la realizacion
de estas practicas en consejerias, organismos y empresas de la Administracién
Regional de la CARM.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion
educativa para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que
se desarrollara con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones para la
realizacion de practicas académicas externas curriculares y extracurriculares
no remuneradas (en adelante practicas), por los estudiantes universitarios
matriculados en ensefanzas oficiales de Grado, Master y Doctorado en la
Universidad Europea de Valencia (en adelante la Universidad) en los centros y
departamentos dependientes de la Administracién Regional, de sus organismos
auténomos, entidades publicas empresariales, sociedades mercantiles o
fundaciones, asi como en los centros docentes publicos y privados de ensefianza
no universitaria sometidos al régimen de conciertos educativos, que rednan los
requisitos establecidos en la legislacién vigente y en la normativa propia del
centro.
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Quedan excluidas de este Convenio las practicas externas curriculares de
los titulos de Grado en Medicina, Enfermeria y Fisioterapia, por tratarse de
ensefanzas vinculadas a conciertos con el Servicio Murciano de Salud (SMS).

Segunda. Régimen juridico.

A las actividades de formacién derivadas de este convenio les seran de
aplicacién:

Normativa estatal:

e Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

e Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

e Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

e Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario.

e Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Normativa autonémica:
e Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia.

e Decreto 196/2017 de 5 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas universitarias que se realicen en los centros dependientes
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

e Decreto 203/2009, de 26 de junio, por el que se regula la autorizacién
de implantacidon de las ensefianzas universitarias oficiales establecidas por el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como la creacion, modificacion y
supresion de centros en las Universidades de la Region de Murcia.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas.

1. Las practicas reguladas en el presente convenio se desarrollaran y se
tramitaran de conformidad con los procedimientos que la Consejeria competente
en materia de universidades tenga establecidos.

2. La relacidn entre el estudiante en practicas y las entidades referidas en la
cldusula primera en que se desarrollen no tendra en ningln caso caracter laboral,
ni supondra para éstas compromisos econdmicos u obligaciones distintas de las
asumidas en virtud del presente convenio.

3. La realizacién de las practicas no afectarad en ningln caso a los derechos
de los funcionarios o trabajadores ni obstaculizara las previsiones de la
Administracion Regional de la CARM en materia de contrataciéon de personal.

4. La realizacion de las practicas determinara la inclusidon de los estudiantes
en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social.

Todo ello sin perjuicio, en su caso, de la cobertura por el Seguro Escolar, y
de otros seguros que pueda suscribir la Universidad. Asimismo, la Universidad
concertara una Pdliza de Seguro adicional que cubrird, como minimo, los riesgos
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de responsabilidad civil derivada de los hechos que deban su origen a los trabajos
realizados por los estudiantes en practicas. La cobertura de esta péliza cubrira
los riesgos dentro de los centros en los que se desarrollen las practicas o en
cualquier otro lugar donde realicen la actividad que afecte tanto al estudiante
como a terceras personas y a cosas. Igualmente se extenderd a los accidentes
sufridos por los estudiantes en practicas “in itinere”.

Cuarta. Permisos.

Los estudiantes en practicas tendran derecho a permiso dentro del horario
de las practicas para cumplir con su actividad académica, formativa y de
representacion y participacidon, previa comunicacion con antelacion suficiente a su
tutor de practicas de la CARM (en adelante tutor docente).

Quinta. Procedimiento de solicitud de practicas.

Las solicitudes de practicas curriculares y extracurriculares seran
tramitadas de acuerdo con el procedimiento establecido en los articulos 11 y 12,
respectivamente, del Decreto 196/2017, de 5 de julio, a través de la aplicacion
informatica “"PRADO” desarrollada al efecto.

Sexta. Condiciones académicas.

1. Las practicas curriculares realizadas al amparo del presente convenio,
tendran la duracién que establezca el plan de estudios correspondiente en los
términos establecidos por la normativa vigente.

2. Las practicas extracurriculares tendran una duracion minima de 100 horas
y maxima de 750 horas sin que, en ningln caso, pueda exceder del cincuenta por
ciento de la duracién del curso académico.

3. En el documento en el que se autoricen las practicas a cada estudiante se
debera fijar las fechas de comienzo vy finalizacion, el proyecto formativo, asi como
el horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las mismas.

4. A la finalizacion del periodo de practicas, el estudiante deberd confeccionar
una memoria, que entregara a sus tutores. Sin la presentacion de esta memoria,
no podra certificarse por las partes signantes la realizacion de las practicas.

5. A la vista de la memoria a que se refiere el apartado anterior, los tutores
deberan realizar cada uno un informe sobre la actividad desarrollada por el
estudiante y la valoracién de la misma. El informe elaborado por el tutor docente
quedara archivado en la entidad del CARM en la que se realicen las practicas y
el elaborado por el tutor académico se entregara en el centro en que se halle
matriculado el estudiante.

Séptima. Proyecto formativo.

El proyecto formativo en que se concreta la realizacidn de cada practica
del estudiante, debera ser aportado al tutor docente cuando el estudiante se
incorpore a la practica y debera fijar los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante.

Octava. Propiedad intelectual e industrial.

El estudiante, en calidad de autor, tiene la propiedad intelectual que se
derive de los resultados de su proyecto de practicas. La CARM no puede utilizarlo
(reproducirlo, transformarlo, etc.) sin el consentimiento expreso del estudiante.

Si a consecuencia de las practicas del estudiante nace un producto nuevo,
y para obtenerlo han influido conocimientos adquiridos dentro de la CARM o
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la utilizaciéon de medios proporcionados por esta, los derechos de propiedad
intelectual tienen que ser propiedad o titularidad conjunta del estudiante y de la
CARM.

En el supuesto de que se quiera comercializar este producto nuevo, el
estudiante y la CARM deben pactar previamente, en un documento independiente,
las condiciones para hacerlo.

Novena. Obligaciones de las partes.
1. Obligaciones de la Universidad:

1.1. Someterse a las instrucciones que establezca la Comunidad Auténoma
de la Regidén de Murcia para el procedimiento de acceso de los alumnos en
practicas a los diferentes centros y departamentos dependientes de la misma en
los que se hayan de desarrollar dichas practicas.

1.2. Velar porque los estudiantes que soliciten las practicas cumplan los
requisitos formativos y/o de titulacién establecidos en el presente convenio,
de acuerdo con su normativa y procedimientos, conforme a los principios de
publicidad, objetividad y concurrencia.

1.3. Poner en conocimiento del coordinador de practicas del organismo
donde se vayan a realizar las mismas, la relaciéon de alumnos, el centro concreto,
las fechas de realizacion de las practicas y los tutores académicos designados, tal
y como establece el articulo 11.2 c) del Decreto 196/2017 de 5 de julio, por el
gue se regulan las practicas académicas externas universitarias que se realicen
en los centros dependientes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

1.4. Gestionar las practicas a través de la aplicacion informatica PRADO,
conforme al procedimiento establecido en el Decreto 196/2017, de 5 de julio.

1.5. Recabar de cada alumno que vaya a realizas las practicas el compromiso
de:

a) Aprovechar al maximo las posibilidades de aprendizaje que el centro de
practicas le ofrezca.

b) Realizar las tareas que el centro de practicas le encomiende en el marco
del proyecto formativo al que hace referencia la cldusula séptima del presente
convenio.

c) Respetar las normas internas del centro de practicas.

d) Cumplir con las instrucciones en materia de prevencidon de riesgos
laborales, facilitadas por el centro de practicas.

e) Mantener la debida confidencialidad sobre los asuntos, datos,
informaciones, documentacion, etc., a la que tengan acceso durante el periodo
de practicas.

1.6. Incluir a los estudiantes que realicen las practicas en el régimen general
de la seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, y tal y como se establece en la clausula tercera relativa a las condiciones
generales para la realizacion de las practicas.

1.7. Suscribir una podliza de seguro de responsabilidad civil y de accidentes
en favor de los estudiantes que realizan las practicas al amparo del presente
convenio, tal y como se establece en la clausula tercera relativa a las condiciones
generales para la realizacién de las practicas.
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2. Obligaciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2.1. Poner a disposicién de los alumnos las instalaciones, los medios
materiales y el espacio fisico adecuado para el desarrollo de las practicas
formativas, de los distintos centros y departamentos dependientes de su
Administracién Regional, de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresariales, sociedades mercantiles regionales, fundaciones, asi como de los
centros docentes publicos, y privados de ensefianza no universitaria sometidos al
régimen de conciertos educativos.

2.2. Designar un coordinador de practicas universitarias externas en
cualesquiera de los organismos mencionados en el apartado anterior donde
hayan de desarrollarse las practicas.

2.3. El coordinador de practicas designara un tutor docente vinculado al
centro donde se realizan las mismas, con experiencia profesional y conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva, tal y como establece el articulo
8 del Decreto 196/2017. En su caso, habra de reunir el resto de requisitos
especificos establecidos en dicho articulo. La designacidon estara supeditada a la
disponibilidad que tenga para su actuacion como tutor y se efectuara siempre que
las necesidades del servicio lo permitan.

2.4. En cuanto al contenido y duracion de las practicas, el centro donde se
desarrollen impartird las mismas acorde al proyecto formativo mencionado en
la clausula séptima del presente convenio. Respecto del horario de realizacion,
se determinara de acuerdo con sus caracteristicas y segun la disponibilidad del
centro donde se realicen.

2.5. El centro de préacticas debera recabar del alumno la certificacién negativa
del Registro central de delincuentes sexuales, en caso de que en el desarrollo de
tales practicas se prevea que dicho alumno vaya a tener contacto habitual con
menores.

2.6. Facilitar a los alumnos en practicas la informacién correspondiente en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2.7. Emitir un informe final de las practicas realizadas, con mencidén expresa
de la actividad desarrollada, su duracion y rendimiento.

Décima. Rescision de la practica.

Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir

el periodo de practicas, de lo que debera informar a la otra en un plazo maximo
de 48 horas.

Undécima. Ayudas al estudio.

Este convenio no contempla, por parte de la CARM, ningun tipo de bolsa o
ayudas al estudiante por la realizacion de las practicas.

Duodécima. Compromisos de la Universidad.
La Universidad asume los siguientes compromisos, en relacidén con los

coordinadores y tutores docentes, de conformidad en el articulo 10 del Decreto
196/2017, de 5 de julio:

a) Emitir una certificacion firmada por el érgano competente de la
Universidad por la cual se le reconocera a cada coordinador y tutor cuatro
créditos del Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de Créditos (ECTS),
por la colaboracion en las practicas.
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b) Ofrecer asesoramiento o apoyo técnico por parte de las areas de
conocimiento de la Universidad, del Centro de Orientacion e Informacion de
Empleo (COIE) o del Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad
para facilitar a los coordinadores y tutores la participacién en programas de
innovacion o internacionales y a promover experiencias conjuntas con los centros
de la CARM vy la Universidad.

c) Posibilitar, siempre que la normativa y el correcto funcionamiento lo
permita, la utilizacién de las bibliotecas y las instalaciones deportivas de la
Universidad en condiciones similares a las del personal dependiente de esta
Institucion, asi como especial consideracion para su participacion en los cursos y
seminarios organizados por la Universidad.

d) La Universidad tendrd en cuenta la colaboracién en las practicas para el
acceso a Profesor Asociado a la Universidad, sin perjuicio del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 79 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, para ser contratado como profesor asociado.

e) La Universidad facilitard a los tutores docentes del alumnado con
discapacidad la informacion y la formacion necesarias para el desempefio de esta
funcion.

f) Abonar a los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos, una vez finalizadas las practicas docentes del curso académico
correspondiente, la cantidad de 1 € estudiante/hora de practicas o su equivalente
en material escolar, como compensacion por el uso de las instalaciones
y equipamientos de los centros y por la accién tutorial, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 10 e) del Decreto 196/2017, de 5 de julio. El
procedimiento para el pago se determinara por la Consejeria competente en
materia de educacion.

g) Abonar al SMS, una vez finalizadas las practicas docentes del curso
académico correspondiente, la cantidad de 1 € estudiante/hora de practicas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 f) del Decreto 196/2017, de 5 de
julio.

Decimotercera. Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de
4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia,
los estudiantes que realicen practicas en centros, departamentos y entidades de
la CARM, en especial en centros educativos, que requieran contacto habitual con
menores, antes de que se incorporen a las plazas asignadas para la realizacién
de las practicas, deberan garantizar a la Administracion Regional que no han
sido condenados por sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e
indemnidad sexuales, tipificados en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de
seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal.

A tal efecto, deberd acreditarse esta circunstancia ante el centro, organismo
o entidad en la que se realicen las practicas, mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La Universidad se compromete a informar a los estudiantes de que la citada
certificacion es imprescindible para realizar las practicas y de los procedimientos
establecidos para que el estudiante gestione dicha certificacién.
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Decimocuarta. Proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y en su caso en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales (LOPDGDD) y/o en la legislacién sectorial aplicable presente o futura.
Especialmente, cada parte cumplird diligentemente las obligaciones de obtencion
de los oportunos consentimientos y de informacién en la recogida de los datos
que sean objeto de tratamiento.

En ningln caso, en el marco del presente Convenio, se producira cesion,
comunicacidn o acceso, por parte de terceros ajenos a los servicios proyectados,
a cualquiera de los datos personales objeto de tratamiento por las respectivas
entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios para la
prestacion de los mencionados servicios a los usuarios o para la prestacion de
servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que se trate, previa
suscripcién del correspondiente contrato y acuerdo de confidencialidad.

Decimoquinta. Comision mixta.

Se constituird una Comisidn Mixta integrada por dos representantes de cada
una de las partes, que realizara el seguimiento de este convenio e interpretara las
dudas que puedan surgir en la aplicaciéon del mismo, y velara por la coordinacion,
desarrollo, seguimiento, ejecucion y difusion de las actuaciones que se prevén en
el mismo.

Decimosexta. Modificacion del convenio.

El contenido del convenio podré ser modificado por acuerdo unanime de los
firmantes.

Decimoséptima. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su ultima firma
electronica y tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por un
periodo de cuatro afios adicionales, previo acuerdo expreso de las partes.

Decimoctava. Jurisdiccion.

En el supuesto de controversias que no hubieran podido solventarse por la
Comision Mixta, o para el caso de que una de las partes incumpla las obligaciones
derivadas del presente Convenio, serd competente el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Decimonovena. Extincion del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por denuncia de una de las partes del convenio, comunicandolo a la
otra por escrito con dos meses de antelacién a la fecha en la que se desee la
terminacion del mismo.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

En caso de que concurra alguna de las causas resolucién del convenio,
las actividades formativas objeto del mismo ya iniciadas continuaran hasta la
finalizacidon del afio académico, excepto en el supuesto de incumplimiento por
la Universidad de lo dispuesto en el parrafo primero del apartado cuarto de la
clausula tercera, en cuyo caso las actividades formativas finalizaran de forma
inmediata.

En prueba de conformidad, las partes firman electronicamente el presente
documento.

Por la Universidad Europea de Valencia, Jaime Barrio Guerra.—Por la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el Consejero de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacién y Mar Menor, Juan Maria Vazquez Rojas.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

499 Orden de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes
por la que se adoptan medidas para la utilizacion de la marca
representativa del Patrimonio Cultural de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

El Decreto del Presidente n.© 19/2024, de 15 de julio, de reorganizacion de la
Administracion Regional, dispone en su articulo 8, que la Consejeria de Turismo,
Cultura, Juventud y Deportes es el departamento de la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras materias, en la de
cultura.

El Decreto n.0 243/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen
los drganos directivos de la Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, atribuye en su articulo 5 a la Direccion General de Patrimonio Cultural
las competencias en materia de proteccion, fomento, acceso y difusién del
patrimonio cultural de caracter historico, artistico y museografico, monumental,
arqueoldgico, arquitectdnico, industrial, cientifico y etnografico de interés para
la Comunidad, sin perjuicio de la competencia del Estado para la defensa de
los mismos contra la exportacidén y la expoliacién; los archivos y el patrimonio
documental; bibliotecas, hemerotecas y patrimonio bibliografico y la promocidn
de la lectura publica y del libro.

Asi, la Direccion General de Patrimonio Cultural ejerce las funciones en
materia de proteccidon, promocion y difusion de los bienes que constituyen el
patrimonio cultural de la Regién de Murcia en el marco juridico de la Ley 4/2007,
de 16 de marzo de Patrimonio Cultural de la Region de Murcia; la gestion de la
politica museistica y de exposiciones en las salas de los museos de titularidad
regional o estatal dependientes de la CARM y demas funciones atribuidas la Ley
5/1996, de 30 de julio, de Museos de la Region de Murcia; la conservacién y
restauracion de los bienes culturales integrantes del patrimonio cultural de la
Region de Murcia; la gestion de archivos de titularidad regional y transferidos,
la protecciéon del patrimonio documental y demas funciones atribuidas por la
Ley 6/1990, de 11 de abril, de Archivos y Patrimonio Documental de la Regidn
de Murcia; y la gestién de la biblioteca de titularidad regional, la proteccién del
patrimonio bibliografico y demas funciones atribuidas por la Ley 7/1990, de 11
de abril, de regulacién de Bibliotecas y Patrimonio Bibliografico de la Region de
Murcia.

En consecuencia, dado que la Direccion General de Patrimonio Cultural es
el drgano administrativo competente para la promocién, difusién y conocimiento
de estas materias, y cuyo ambito de actuacion abarca a todos los bienes que
integran el patrimonio cultural con el objetivo de protegerlos por su especial valor
para el disfrute de las generaciones presentes y futuras, se considera necesario
impulsar una marca asociada al Patrimonio Cultural de la Regién de Murcia.
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Este patrimonio comprende una amplia diversidad de valores que trascienden
lo puramente histérico o artistico, incluyendo también lo arqueoldgico,
paleontoldgico, etnografico, documental, bibliografico, técnico, industrial,
cientifico o de cualquier otra naturaleza cultural. La creacion de esta marca y su
imagen junto a la identidad corporativa de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, permitiran simbolizar dicho patrimonio facilitando su identificacidon
visual tanto para la ciudadania como en el ambito de la Administracion Regional.

Por otra parte, la marca es compatible con lo dispuesto por el articulo 3.2 del
Decreto 30/2008, de 14 de marzo, por el que se aprueba la identidad corporativa
del Gobierno y la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y el Manual que la desarrolla y se regula el uso de los simbolos graficos
corporativos. Sefiala el citado precepto que las consejerias y los érganos de
ellas dependientes no podran alterar la identidad corporativa de la Comunidad
Auténoma, lo que Unicamente supone que junto a la marca que se crea debe
utilizarse la identificacidon corporativa de la Comunidad Autonoma en los términos
regulados en el resefiado Decreto.

Se pretende asi, adoptar las medidas y condiciones de utilizacidn, asi como,
hacer publico el modelo oficial de la nueva marca del Patrimonio Cultural de la
Region de Murcia, con objetivo de asegurar su uso adecuado y uniforme.

Por cuanto antecede, en virtud de las competencias atribuidas en
el anteriormente citado Decreto del Presidente 19/2024, de 15 de julio,
y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2004 de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia,

Dispongo
Primero. Objeto.

1. El objeto de la presente Orden es la adopcion de las medidas para la
utilizacion de la marca “Tuyo Patrimonio Cultural Regién de Murcia” conforme a lo
dispuesto en el Anexo Técnico de esta Orden.

2. La marca se crea con la finalidad de simbolizar la riqueza del patrimonio
cultural de la Regidon de Murcia. La misma se concibe como instrumento para
promover su imagen en acciones de fomento, impulso, promocién, conservacioén,
acrecentamiento, difusién, conocimiento y demas actividades vinculadas al sector
del patrimonio cultural, y cuyo ambito de actuacion abarca a todos los bienes que
lo integran.

Segundo. Régimen de uso.

1. La marca se utilizara junto con el logotipo preferente de la Comunidad
Autdonoma de la Regidon de Murcia, de conformidad con el Decreto n® 30/2008
de 14 de marzo de 2008, por el que se aprueba la Identidad Corporativa del
Gobierno y la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia y el Manual que la desarrolla y se regula el uso de los simbolos graficos
corporativos.

2. La marca se utilizara por el drgano directivo competente en materia de
patrimonio cultural para la representacion de dicho patrimonio, y podra utilizarse
sola o0 acompafiada de la plasmacién tipografica de la expresién del nombre de los
organos o unidades administrativas dependientes del mismo, o de sus logotipos o
identidades propias, en caso de existir.
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3. La marca se podra utilizar:

a) En los documentos impresos o digitales, modelos normalizados, material
impreso y demas papeleria.

b) En bienes, informaciones, publicaciones, folletos, asi como sefializaciones,
rotulos y carteles de caracter informativo.

c) Publicidad en medios de comunicacidon o en cualquier otro soporte de
promocion vy difusion.
d) Paginas web, redes sociales y aplicaciones informaticas

e) Y, en todo caso, siempre que el 6rgano directivo competente en materia
de patrimonio cultural, lo estime conveniente.

4. La utilizacién de la marca sera exclusiva de la Administraciéon Regional, sin
perjuicio de lo dispuesto en el dispongo tercero. El empleo de la marca seguira
la composicion, disposicion y tipografia establecidas en el “Anexo Técnico”, en el
cual se incluyen las distintas versiones de la misma.

5. La marca no podra utilizarse en supuestos o términos distintos de los aqui
contemplados.

Tercero. Régimen de uso por otras entidades o personas.

1. El 6rgano directivo competente en materia de patrimonio cultural, podra
autorizar la reproduccion del logotipo previa solicitud de la persona interesada, a
la que deberd acompafiarse una memoria justificativa del uso que se quiere dar
a la misma.

La autorizaciéon para el uso de la marca, establecera las condiciones a las
que debera ajustarse la misma, sin que, en ningln caso, puedan introducirse
alteraciones en su reproduccion.

2. La autorizacion de uso de la marca tendra caracter intransferible y no
exclusivo. Quedara condicionada al cumplimiento estricto de los fines para los
que se autorice y el respeto de las normas de identidad visual establecidas.

3. El 6rgano directivo competente podra revocar la autorizaciéon concedida
en cualquier momento cuando constate el incumplimiento de las condiciones
de uso, la utilizacion de la marca de forma inadecuada que perjudique la
imagen institucional o la desaparicidon de las circunstancias que motivaron su
otorgamiento. Asimismo, la Administracion se reserva la facultad de inspeccionar
y controlar el correcto uso de la marca en los soportes autorizados.

Cuarto. Aplicacion.

Se faculta al titular del érgano directivo en materia de patrimonio cultural
para dictar cuantos actos sean necesarios en aplicacién de la presente Orden.

Quinto. Publicacion y efectos.

La presente Orden surtird efectos a partir del dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 28 de enero de 2026.—La Consejera de Turismo, Cultura, Juventud y
Deportes, Carmen Maria Conesa Nieto.
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ANEXO TECNICO

1. Modelo oficial

La marca principal esta compuesta tanto por el lettering “Tuyo” como por la denominacion
“Patrimonio Cultural Region de Murcia”. Este lettering contiene una serie de aperturas en los
vértices que son particularmente visibles en la “o” final, la cual funciona como una ventana a
través de la cual descubrir y experimentar la cultura. Se declara modelo oficial el que a
continuacién se inserta en cualquiera de sus versiones.

1.1. Versién horizontal
La version con la leyenda en dos lineas de texto sera utilizada en formatos
horizontales y sera considerada la opcion principal.

tuyo

Patrimonio Cultural
Regidén de Murcia

1.2. Version vertical
La version con la leyenda en cuatro lineas de texto sera utilizada en formatos
verticales, pero solo cuando la otra version no tenga cabida en la composicion.

tuyo
Patrimonio
Cultural
Regién
de Murcia

1.3. Version horizontal alternativa
También se propone una version donde el lettering cobra mayor relevancia,
siendo particularmente adecuada para aquellas ocasiones en las que la marca
aparece en grandes formatos.

EU Patrimonio Cultural
Regién de Murcia

1.4. Isotipo
Esta construido a partir de circulos perfectos con el fin de lograr un aspecto
armonico. Este simbolo podra ser utilizado de forma independiente como
imagen de perfil en redes sociales u otras plataformas.
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1.5. Logotipo
El identificador principal de la marca es un lettering con una construccion
geomeétrica contrastada por contraformas organicas, las cuales representan el
patrimonio como algo vivo, abierto y en constante transformacion. Su uso de
forma independiente no esta recomendado, al menos hasta que la marca esté
aceptada por un publico mayoritario.

Euyo

1.6. Denominacion que acompaina a la marca
La leyenda “Patrimonio Cultural Region de Murcia” aparecera preferiblemente
en dos lineas de texto, aunque su uso de forma independiente no esta
particularmente recomendado.

Patrimonio Cultural
Regidn de Murcia

1.7. Arquitectura de marca
Se ha desarrollado una arquitectura de marca que permite diferenciar entre las
diferentes areas que componen Tuyo. Para ello se ha asignado un icono a cada
una de ellas.

tuyo tuyo

Patrimonio Cultural Patrimonio Cultural

Region de Murcia Region de Murcia
Patrimonio Museos y
histérico exposiciones
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tuyo
Patrimonio Cultural
Regidén de Murcia

Centro de
restauracion

tuyo

Patrimonio Cultural
Regidén de Murcia

Biblioteca
Regional

2. Paleta cromatica

tuyo
Patrimonio Cultural
Regién de Murcia

Archivo
General

La paleta cromatica se compone de dos colores principales: Pasado y Futuro. Ambos se
complementan, pero se prioriza el uso de la marca en negativo (claro sobre oscuro). A su vez,
cada area cuenta con un color propio para reforzar su individualidad sin perder de vista la
coherencia del conjunto. De nuevo, se prioriza el uso en negativo.

NPE: A-070226-499

Pagina 2945



Boletin Oficial de la
) REGION de MURCIA Namero 31 Sébado, 7 de febrero de 2026 Pagina 2946

2.1. Colores
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2.2. Versiones cromaticas de la marca

tuyo tuyo
Patrimonio Cultural Patrimonio Cultural
Regién de Murcia Region de Murcia
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3. Tipografia corporativa

Se utilizara la DM Sans en sus pesos mas altos (de Semibold a Black) para titulares, y en sus
versiones mas ligeras (de Light a Medium) para textos largos. También se recomienda el uso
de la DM Mono para marcadores.
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DM | monoTIPOGRAFIA PARA MARCADORES

..Tipografia
IE titulares

Tipografia para textos largos.

wwrConsedis eost aliquae. Latqui re
—— dignientios essinumque que qui
quisitatio experci dolorem eos.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

500 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, por la que se da publicidad al convenio entre el Servicio
Murciano de Salud y la Asociacion Unidad y Fraternidad, para
la realizacion de actividades de voluntariado en el Hospital
Comarcal del Noroeste.

Visto el Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y la Asociacién Unidad
y Fraternidad, para la realizacién de actividades de voluntariado en el Hospital
Comarcal del Noroeste, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en el
articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia y en el articulo 24 de la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la
Region de Murcia.

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”, el texto del convenio
entre el Servicio Murciano de Salud y la Asociacion Unidad y Fraternidad, para la
realizacion de actividades de voluntariado en el Hospital Comarcal del Noroeste,
que figura como Anexo de esta Resolucion.

Murcia, a 27 de enero de 2026.—La Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud, Isabel Ayala Vigueras.
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Anexo

Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y la Asociacion Unidad
y Fraternidad, para la realizacion de actividades de voluntariado en el
Hospital Comarcal del Noroeste

Reunidos de una parte D.2 Isabel Ayala Vigueras, Directora Gerente del
Servicio Murciano de Salud, en la representacion que ostenta en virtud del
articulo 8.1 a) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre por el que se establece
la estructura y funciones de los Organos de Participacién, Administracion y
Gestion del Servicio Murciano de Salud, expresamente facultado para la firma del
presente Convenio por Acuerdo del Consejo de Administracién, de fecha 22 de
diciembre de 2025.

De otra parte, D.2 M.2 Carmen Giménez Corbalan, Presidenta de la
Asociacion Unidad y Fraternidad, en virtud del articulo N.° 6 de sus Estatutos, y
con domicilio social en Avda. Gran via n.° 41, 6, de Caravaca de la Cruz-Murcia.

Ambas partes se reconocen mutuamente con capacidad suficiente para el
otorgamiento del presente Convenio, y a tal efecto.

Manifiestan

I.- Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Regidén de Murcia,
configura al Servicio Murciano de Salud como un Ente de Derecho Publico
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene plena capacidad
de obrar, publica y privada para el cumplimiento de sus fines, entre los que se
encuentran la ejecucion de las competencias de administracion y gestidon de
servicios, prestaciones y programas sanitarios que le atribuya la Administracion
de la Comunidad Autonoma.

En este sentido, el articulo 24 de la citada Ley, atribuye al Servicio Murciano
de Salud la posibilidad de actuar directamente o establecer férmulas cooperativas
y contractuales para el cumplimiento de sus fines y participar y establecer
acuerdos con toda clase de entidades juridicas, publicas y privadas relacionadas
con el cumplimiento de sus fines.

I1.- Que la Asociacién Unidad y Fraternidad, es una asociacion que tiene
como fin colaborar en todos los ambitos de influencia de tipo social, cultural,
educativa, sanitaria, ecoldgica, susceptibles de ser presentadas en este municipio
y que sean posibles de realizar. En régimen de autonomia, con capacidad juridica,
plena capacidad de obrar y sin fin de lucro, inscrita con el nUmero 11.777/1a en
el Registro de Asociaciones de la Regién de Murcia, que desarrolla su actividad
en el municipio de Caravaca de la Cruz y que de acuerdo con el articulo 4 de
sus Estatutos para el cumplimiento de este fin promoverd, organizard y realizara
diversas actividades entre las que se destacan: La colaboracion en proyectos
sociales y solidarios existentes en la localidad y en todo el municipio.

III.- Que la Asociacién Unidad y Fraternidad ha ofrecido al Hospital Comarcal
del Noroeste la realizacion de actividades de acompafiamiento a pacientes
ingresados en dicho Centro, mediante voluntarios de la Asociacion y el Hospital
ha valorado positivamente la realizaciéon de un convenio.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio con arreglo a
las siguientes.
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Clausulas
Primera.- Objeto.

Es objeto del presente Convenio establecer un marco de colaboracién entre
el Servicio Murciano de Salud, y la Asociacién Unidad y Fraternidad, para la
realizacion de actividades de voluntariado con los pacientes ingresados en el
Hospital Comarcal del Noroeste.

Segunda.- Lineas de actuacion.

1.- Las actividades a desarrollar por el voluntariado se encuadran en las
lineas siguientes:

- Hacer mas llevadera la hospitalizacion del paciente que no cuenta con
suficiente apoyo familiar ingresado en el Hospital Comarcal del Noroeste.

- Servir de enlace entre los pacientes y su entorno social y familiar, asi como,
con los recursos comunitarios.

- Evitar el deterioro, desarraigo y la pasividad en los ingresos prolongados
del paciente en el Hospital.

- Facilitar tiempo de descanso al cuidador y/o familia.

2.- Las actividades se desarrollaran siempre que no resulte incompatible con la
actividad ya organizada por el Centro Sanitario, en horario a convenir por ambas partes.

3.- El Hospital aportara los medios necesarios, como instalaciones o
infraestructuras necesarias y las facilidades oportunas para el desarrollo de las
actividades, que no representaran ningln gasto econémico al Centro.

Tercera.- Personal voluntario.

1.- El personal voluntario que realice actividades al amparo de este Convenio
dependera de la Asociacién Unidad y Fraternidad, no teniendo ninguna relacién
contractual con el Servicio Murciano de Salud. Este personal estard debidamente
formado y seleccionado, a propuesta de la asociacion, por la Coordinadora del
Voluntariado en el Hospital y no tendra derecho a percepcion econémica alguna.

2.- La labor de los voluntarios no interferira en las labores profesionales del
personal sanitario y se acreditardan mediante tarjeta personal e intransferible
expedida por la Asociacion.

3.- La Asociacién se compromete a tratar los datos personales a los que
tenga acceso como consecuencia de la ejecucion del convenio, observando
los principios exigibles por la legislacién en materia de proteccién de datos,
en particular los relativos a la calidad de los datos, seguridad de los mismos y
deber de secreto, asi como conforme a las concretas instrucciones recibidas del
responsable del tratamiento, no utilizando los datos para ningln otro propdsito
distinto a la prestacion de los servicios descritos en el objeto del convenio.

Asimismo, se compromete a observar el secreto profesional, manteniendo
absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer
con ocasion del cumplimiento del convenio, de acuerdo al nivel de proteccién
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de Proteccion de
Datos Personales y garantias de los derechos digitales, no comunicando a ningin
tercero, ni siquiera para su conservacion, los datos facilitados por el responsable
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del tratamiento. Esta obligacion subsistird aliin después de finalizar sus relaciones
con dicho responsable.

La Entidad asegurard y se responsabilizard de que sus empleados y/ o
colaboradores, reciban los datos Unicamente en la medida en que sea necesario
su conocimiento para la prestacion del objeto del convenio.

En el supuesto de que la Entidad, destine los datos a finalidad distinta de la
estipulada, los comunique o utilice incumpliendo las instrucciones fijadas en el
presente convenio, respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.

4.- Proteccion juridica del menor.

De conformidad con el articulo 59 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, la
existencia de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y
de Trata de Seres Humanos al inicio de la actividad en aquellas actividades de
voluntariado que impliquen el contacto habitual con personas menores de edad
obliga a la entidad de voluntariado a prescindir de forma inmediata del voluntario
o voluntaria. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa
del Registro Central de delincuentes sexuales.

La existencia sobrevenida de antecedentes en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos conllevara el fin inmediato
de la participacion de la persona voluntaria en las actividades que impliquen el
contacto habitual con personas menores.

La Asociacidon se compromete a solicitar a los voluntarios que colaboren por
cuenta de la misma, que pudieran tener contacto con menores, la certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

5.- La Asociacion sera responsable de las actividades de sus voluntarios,
tanto los socios como los voluntarios asociados para esta actividad, en el
Centro Hospitalario y de las consecuencias que se deduzcan. A tal fin debera
acreditarla constitucion de un seguro de responsabilidad civil para la realizacién
del voluntariado.

Cuarta.- Coordinacion de las actividades.

La Asociacion Unidad y Fraternidad designara un responsable del personal
voluntario, cuyas actuaciones se coordinaran entre la Asociacion y la Coordinadora
de Voluntariado del Hospital. A tal efecto, la Gerencia del Hospital designara
a la persona responsable de realizar la coordinacion de estas actividades y de
seleccionar a los usuarios que precisen del apoyo/ayuda mencionada.

Quinta.- Coste econémico para el SMS.

La firma del presente Convenio no conlleva coste econdmico alguno para el
Servicio Murciano de Salud.

Sexta.- Comision de seguimiento.

El seguimiento de las acciones que el convenio contempla se llevara a
cabo a través de una Comision de Seguimiento, con participacion de las partes
firmantes del mismo, al objeto de evaluar el desarrollo de las actividades que se
deriven de lo establecido en el presente convenio y su grado de cumplimiento. Su
composicion sera la siguiente:

e Por el Servicio Murciano de Salud, la Directora Gerente del Hospital
Comarcal del Noroeste o, en su caso, persona en quien delegue.
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e Por la Asociacion Unidad y Fraternidad, su Presidenta o, en su caso,
persona en quien delegue.

Actuara como Secretario de la Comisién un Licenciado en Derecho del mismo
centro sanitario, que actuara con voz, pero sin voto.

Seran funciones de la citada Comision de Seguimiento, interpretar y
resolver cuantas dudas y discrepancias pudieran surgir en el cumplimiento
de este convenio, asi como todas aquellas cuestiones que se planteen en la
ejecucion del mismo, fijando los criterios de seguimiento y evaluacion de los
resultados.

La referida Comision de Seguimiento se regira, en lo no establecido en el
presente convenio, por el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima.- Vigencia.

El presente Convenio surtird efectos desde la misma fecha de su firma y
tendra una vigencia de dos afios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
49 h) 1.0 del Capitulo VI de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Publico. Pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, antes de su
vencimiento.

Octava.- Causas de resolucion.
El Convenio se podra resolver por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizaciéon de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio
0 en otras leyes.

Novena.- Normativa aplicable.

El presente Convenio se regira por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y supletoriamente, en lo que no se ponga al mismo, por el Decreto
numero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y se dictan normas para la tramitacion de estos en el @mbito de la
Administracion Regional de Murcia.
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Décima.- Jurisdiccién competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la
Comisidon de Seguimiento, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo.

Y en prueba de su conformidad, se firma electronicamente en Murcia el
presente Convenio.—Por el Servicio Murciano de Salud, la Directora Gerente,
Isabel Ayala Vigueras.—Por la Asociacion Unidad y Fraternidad, la Presidenta, M.a
Carmen Giménez Corbalan.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

501 Anuncio de la Direccion General de Patrimonio Cultural por el
que se abre periodo de informacion publica del procedimiento
para la declaracion como bien catalogado por su relevancia
cultural a favor de la Mina Los Burros de La Unioén.

Encontrandose en tramitacion el expediente n.© DBC 000011/2025 relativo al
procedimiento de declaracion como bien catalogado por su relevancia cultural a
favor de la Mina Los Burros de La Unidn, incoado por Resolucién de 15/07/2025
de la Direccion General de Patrimonio Cultural, publicada en el BORM nim. 173
de 29/07/2025 segun establece el articulo 23 de la Ley 4/2007, de 16 de marzo,
de Patrimonio Cultural de la Regidn de Murcia, se ha acordado en consideracién
al estado en que se encuentran las actuaciones, abrir periodo de informacién
publica.

Lo que se hace publico a fin de que cuantas personas, fisicas o juridicas
estén interesadas en este asunto, puedan acceder a la informacién contenida en
la citada Resolucién a través de la web del BORM (https://www.borm.es) o bien,
personandose en el Servicio de Patrimonio Histérico de esta Direcciéon General,
sito en Casa Diaz Cassou - C/ Santa Teresa, 21, en Murcia, de 9 a 14 horas, de
lunes a viernes, y aduzcan cuanto estimen procedente en el plazo de veinte dias
habiles desde el siguiente de la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia”, todo ello de acuerdo con lo establecido en el articulo 83.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Las alegaciones y observaciones dirigidas a este centro directivo se podran
presentar en cualquier registro de la CARM presencialmente o por via telematica,
a través de la sede electronica de la Guia de Procedimientos y Servicios, https://
sede.carm.es mediante el formulario especifico “escrito de alegaciones u
observaciones periodo de informacién publica” del procedimiento 179 “Solicitud
de declaracién de bienes catalogados por su relevancia cultural”.

Igualmente, dicha documentacion sera objeto de publicidad activa mediante
su publicacién en el Portal de la Transparencia de la Region de Murcia, segun
dispone el articulo 16.1 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana a través del siguiente enlace https://transparencia.
carm.es/web/transparencia/anuncios-informacion-publica

En Murcia, a 16 de enero de 2026.—El Director General de Patrimonio
Cultural, Patricio Sdnchez Lépez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Cieza

502 Resoluciéon de avocacion y ampliaciéon del plazo de presentacion
de solicitudes para participar en el desfile de carnaval 2026.

BDNS (Identif.): 882569

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/882569)

Anuncio del Ayuntamiento de Cieza

Resolucion de avocaciéon y ampliacion del plazo de presentacion de
solicitudes para participar en el desfile de carnaval 2026

Mediante Resoluciéon del la Alcaldia de fecha 3 de febrero de 2026, se
ha acordado la avocacion de la competencia atribuida a la Junta de Gobierno
local para la gestion del procedimiento relativo a la organizacion del Desfile de
comparsas de Carnaval 2026, al amparo de lo previsto en los articulos 9.1 y 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se ha acordado ampliar el plazo de presentacion de
solicitudes para participar en el citado desfile.

1. Ampliacién del plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes queda ampliado en dos dias naturales,
contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de esta Resolucién
en el Boletin oficial de la Region de Murcia y en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Cieza.

2. Condiciones de participacion.

Las condiciones, requisitos, documentacidn necesaria y criterios establecidos
en la convocatoria inicial se mantienen vigentes y sin modificacion, debiendo
ajustarse las solicitudes a lo indicado en las bases publicadas en la Sede
Electronica.

3. Acceso a la resolucion.

La Resolucion integra se encuentra disponible para consulta en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Cieza.

Cieza, 3 de febrero de 2026.—El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Cieza, Tomas Antonio Rubio Carrillo.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

503 Bases reguladoras y convocatoria para concesion de
subvenciones a asociaciones de madres y padres de alumnos
y alumnas de los centros de Educacion Infantil, Primaria,
Secundaria, Bachillerato y Ciclos Formativos del término
municipal de Mazarrén. Ejercicio 2025.

BDNS (Identif.): 868718

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/868718)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Bases reguladores de la convocatoria de subvenciones para la concesion
de ayudas a asociaciones de padres y madres de alumnos del municipio, por
procedimiento de concurrencia competitiva.

Podran ser beneficiarios las Las Asociaciones de Padres/Madres de alumnos/
as de centros publicos o concertados del término municipio de Mazarrén en los
niveles de Educacién de Educacion Infantil y Primaria, Secundaria, Bachillerato
y Ciclos formativos y que se encuentren inscritas y legalmente constituidas en
el Registro General de Asociaciones de la Region de Murcia, pueden solicitar a
la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento de Mazarrdn, subvenciones para la
realizacion de actividades educativas escolares y extraescolares.

Las actividades que van a ser objeto de subvencién son las actividades
educativas escolares y extraescolares, proyectadas por las AMPAS comprendidas
desde el 01 de enero al 30 de septiembre de 2024, realizadas y coordinadas por
éstas, y en su caso, por los profesores/maestros de los centros de ensefianza,
dirigidas al alumnado de los distintos centros educativos del municipio.

La financiacidon de las subvenciones con cargo al presupuesto vigente del
Ayuntamiento de Mazarrén con una consignacién de fondos de 7.500,00 €

Las solicitudes podran presentarse en el plazo de 10 dias naturales desde el
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”.

Mazarron, 30 de diciembre de 2025.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Mendez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

504 Convocatoria y bases reguladoras de participaciéon en el III
Concurso de Fotografia de Las Minas de Mazarrén para la
concesion de la subvencién 2026.

BDNS (Identif.): 883527

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/883527)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicara el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Baase de Datos
Nacional de Subvenciones (htts://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/883527)

Podran ser beneficiarios todas aquellas personas que deseen participar, sean
residentes o no en el territorio nacional, a partir de 16 afnos. Los menores de
edad deberan cumplimentar el modelo adjunto de autorizacion firmada por el
madre/padre o tutor legal.

El objeto de las subvenciones es fomentar la participacion de los ciudadanos
en las actividades que pongan de relieve la singularidad e interés de los espacios
mineros del municipio.Por tanto, se puede realizar fotografias en cualquiera de
los multiples vestigios y paisajes mineros que salpican todo el término municipal
de Mazarron.

La financiacion de las subvenciones con cargo al presupuesto vigente del
Ayuntamiento de Mazarréon con una consignacion de fondos de 900,00 €. A los
premiados se les comunicard su galardén, consignandose los premios y entrega
de premios con la siguiente distribuccion: primer premio 400,00 €, segundo
premio 300,00 € y tercer premio 200,00 €.

Las solicitudes podran presentarse desde el dia siguiente a su publicacién en
el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, hasta el dia 12 de febrero de 2026 a las
14:00 horas.

Mazarron, 23 de enero de 2026.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

505 Convocatoria de ayudas econémicas municipales para la atencion
de necesidades sociales en el Ayuntamiento de Mazarrén 2026.

BDNS (Identif.): 884848

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/884848)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/883527)

Podran ser beneficiarios de éstas ayudas las personas o familias residentes
en el municipio de Mazarrdn y los transelentes cuyo estado de necesidad
se encuentre reconocido en el momento de la solicitud y que cumpla con los
requisitos establecidos para su concesion.

El objeto de las siguientes bases es la definicidn y regulacién de las diferentes
ayudas econdmicas individuales de caracter no periddico dirigido a personas
individuales, nucleo familiares o unidades de convivencia, con el fin de remediar
una situacién gravemente deteriorada, de urgente necesidad o con graves
problemas especificos que afectan a su autonomia personal, social, econémica y
que no puedan resolverse por medios propios.

Que se apruebe una convocatoria anual de subvenciones de emergencia
social para el afo 2026, conforme a la aprobacién de la Ordenanza de concesién
de subvenciones de emergencia social, publicase en el BORM de fecha 30 de
octubre de 2020, con una dotacion de 12.000,00 euros.

Las solicitudes firmadas por el solicitante y representante se formularan en
instancia normalizada, se tramitara en los servicios sociales municipales y se
acompanara de la documentacién acreditativas segun los criterios generales para
la obtencidn de la ayuda.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/883527)

Podran ser beneficiarios las entidades o asociaciones sin animo de lucro
legalmente constituidas, que desarrollen su actividad en el municipio o personas
fisicas en representacion de un grupo sin finalidad de lucro.

El objeto de las subvenciones es fomentar la participacion de los ciudadanos
en las actividades del Carnaval.

La financiacién de las subvenciones con cargo al presupuesto vigente del
Ayuntamiento de Mazarrdn con una consignacion de fondos de 28.380,00 €.
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Las solicitudes podran presentarse en los servicios sociales desde el dia
siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

Mazarron, 30 de enero de 2026.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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