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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1858 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-492/2026)
de 23 de abril, por la que se modifica la Resolucién (R-903/2025)
de 1 de julio, por la que se convoca concurso publico para la
provision de plazas de Profesorado Ayudante Doctor.

Convocado por Resolucion (R-903/2025) de 1 de julio, (BORM n.° 151
de 3/7/2025), concurso publico para la provisién de plazas de Profesorado
Ayudante Doctor y una vez modificada en Comision Permanente del Consejo
de Gobierno de esta Universidad de Murcia, de fecha 20 de abril de 2026,
la composicion de la comision de seleccidon de dichas plazas publicada en el
Anexo II de la convocatoria; en uso de las atribuciones que me estan conferidas,
RESUELVO nombrar nuevos miembros de la comisidon de seleccion de la plaza
numero 113/2025-AD, del Area/EspeciaIidad de conocimiento: “DIDACTICA Y
ORGANIZACION ESCOLAR”, que seguidamente se relacionan:

Presidente titular: D. Pascual Lucas Saorin, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

Secretario suplente: D. Pedro Jiménez Guerrro, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdiccién Social y en el articulo 167 de los Estatutos de la
Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 7/2026, de 19 de febrero, los
interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector
de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, formular
demanda ante la Seccién de lo Social del Tribunal de Instancia que se estime
competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacién o publicacién y sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro
recurso que a su derecho convenga.

No se podra formular demanda hasta que se sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién en su caso
interpuesto.

Murcia, 24 de abril de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1859 Anuncio de la Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia
R-487/2026 de 22 de abril, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.

En el Tablon Oficial de la Universidad de Murcia y en la direccion electrdnica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI), se publica Resolucion de este
Rectorado R-487/2026 de 22 de abril, que contiene integramente la convocatoria
y sus bases del proceso selectivo para la provision de una plaza de Investigador/a
Doctor/a, personal laboral de la Universidad de Murcia, acceso libre por el
sistema de concurso, vinculada a la linea de investigacion “Topologia, analisis
y conjuntos”, al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas regulado
conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas deberan cumplimentarse
a través del formulario web que estara disponible en la direccion electrénica
https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI) (enlace de solicitudes para
convocatorias de empleo publico de la Universidad de Murcia) siguiendo las
instrucciones que se indican en las bases 6 y 7 de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia”.

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en dicha
direccion electronica y en el Tabldon Oficial de Anuncios de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Murcia, 22 de abril de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

1860 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud por la que se resuelve con caracter definitivo el concurso
de traslados abierto y permanente, para la provision de plazas
en el Servicio Murciano de Salud, ciclo inicial de implantacion,
de la categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcion
Enfermeria, convocado mediante Resolucion de 26 de mayo
de 2025 del mismo 6rgano (BORM n.° 122, de 29 de mayo).

Primero.- Por Resolucién de 26 de mayo de 2025 (BORM n.% 122, de 29 de
mayo), de la Direccién Gerencia del Servicio Murciano de Salud, se convoco
concurso de traslados abierto y permanente para la provision de plazas de la
categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcién Enfermeria del Servicio
Murciano de Salud.

La base decimoprimera de dicha convocatoria establece que la resolucion de
este concurso se ajustara a lo regulado en la base decimoprimera del Acuerdo
de 21 de marzo de 2024 del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia (BORM
n.o 85, de 13 de abril de 2024), modificado por Acuerdo del mismo Organo de
fecha 26 de febrero de 2026 (BORM n.© 83, de 13 de abril), y por lo previsto en
la convocatoria.

Segundo.- Por Resolucion de 21 de noviembre de 2025, de la Directora
Gerente del Servicio Murciano de Salud, se designd la Comisién de Valoracién
encargada de evaluar los méritos de los aspirantes admitidos en este concurso de
traslados.

Tercero.- Con fecha 10 de diciembre de 2025, la Comision de Valoracion
dicto Resolucién que aprobaba el listado provisional de puntuacion y adjudicacién
de destinos, del ciclo inicial de implantacion. Contra la misma cabia formular
reclamaciones en el plazo de diez dias, contados desde el dia siguiente a su
publicacién.

Cuarto.- Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas, la Comision de
Valoracion, por Resolucion de 17 de febrero de 2026, aprobd el listado definitivo
de puntuacion y adjudicacion de destinos en el ciclo inicial de implantacion.
Contra la misma cabia interponer recurso de alzada ante la Direccién Gerencia
del Servicio Murciano de Salud.

Una vez resueltos los recursos de alzada interpuestos corresponde a la
Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud dictar la resolucidén por la que
se resuelve con caracter definitivo el concurso de traslados abierto y permanente,
ciclo inicial de implantacion, de la categoria Diplomado Sanitario no Especialista,
opcion Enfermeria, del Servicio Murciano de Salud.
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A la vista de lo expuesto, en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que establece la
estructura y funciones de los 6rganos de participacion, administracion y gestion
del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Resolver con caracter definitivo el concurso de traslados abierto
y permanente, ciclo inicial de implantacién, para la provisién de plazas de la
categoria Diplomado Sanitario no Especialista, opcién Enfermeria, del Servicio
Murciano de Salud convocado por la Resolucidon de 26 de mayo de 2025 (BORM
n.0 122, de 29 de mayo).

A tal efecto, en el Anexo I se hace constar el listado definitivo de aspirantes
que han obtenido plaza con indicacion de la puntuacion alcanzada.

Asimismo, en el Anexo II se relaciona a los aspirantes a los que no se ha
adjudicado plaza.

Segundo.- Los destinos adjudicados son irrenunciables, salvo que la
renuncia venga motivada por la obtencién de plaza en virtud de la resolucion de
un procedimiento de movilidad convocado por otra Administracién Publica.

Tercero.- El plazo de toma de posesidon sera el establecido en la base
decimosegunda de la convocatoria. Dicho plazo se iniciara el dia siguiente al del
cese, que tendrd lugar, en todo caso, el dia siguiente al de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia y en el Portal MurciaSalud, en la siguiente
direccion web https://www.murciasalud.es/web/recursos-humanos-y-empleo/
convocatoria-concursos-de-traslados-new de la resolucidn por la que se resuelva
definitivamente el concurso de traslados.

Cuarto.- De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional
decimocuarta, apartado 5, de la Ley 3/2025, de 23 de julio, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2025,
no seran retribuidos los dias comprendidos en el plazo posesorio en el que no se
efectle la prestacion efectiva de los servicios.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Regidon de Murcia, en la forma prevista en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Murcia, 16 de abril de 2026.—La Directora Gerente del Servicio Murciano de
Salud, Isabel Ayala Vigueras.

NPE: A-280426-1860
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ANEXO |
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES CON PLAZA
Categoria/opcion: Diplomado Sanitario no Especialista/Enfermeria
Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida CIAS
1 474  ***3955**  ABAD IZQUIERDO, SUSANA SUAP ALGEZARES / 24/17 HORAS SUAP 0801000832A
2 467 ***8889**  CHINER BERNABEU, JUAN MANUEL UME-16 ALHAMA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420853S
4 450 ***5347** FERRANDO DIAZ, LUIS JAVIER SUAP TORRES DE COTILLAS /24/17 HORAS SUAP 0801000865
5 450 ***5241** SOTO SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN EAP SAN JAVIER / DIURNO / SANTIAGO DE LA RIBERA - CONS.  0802150614S
6 449 ***5616** MARTIN AYALA, DOLORES UME-10 LA MANGA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420841A
7 445 ***5320%*  PEDRENO BELCHI, MARIA ISABEL E:;f:iL’l:\AGENA - LOS DOLORES / DIURNO / POLIGONO 08020606147
8 4449 ***5056**  ALCARAZ VELASCO, ANDRES EAP MURCIA - FLORIDABLANCA / DIURNO 08015406077
10 440.75 ***4510** GARCIA RODRIGUEZ, FRANCISCO ANTONIO EAP LOS ALCAZARES / DIURNO 0802190606X
11 440 ***5394**  BORRAJO BRUNETE, ISABELA EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / DIURNO 0801380603K
13 439  ***g625*%*  SAURA PIZARRO, M DOLORES EAP TORRE PACHECO - OESTE / DIURNO 0802210607R
15 437 ***6862**  CEREZO SANMARTIN, MARGARITA EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / DIURNO 0801380604E
16 437  ***5200** MARTINEZ MARTINEZ, PILAR EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / DIURNO 0802060601R
18 4347 ***7242**  CONTRERAS CELA, JOAQUIN SUAP ABARAN /24/17 HORAS SUAP 0861500801J
19 434  ***¥7889**  ROS MARTINEZ, CARMEN SUAP ARCHENA /24/17 HORAS SUAP 0801080805M
20 431.05 ***2947** GONZALEZ CASCALES, MANUELA SUAP TOTANA / 24/17 HORAS SUAP 0803060805G
21 430 ***7796** GOMEZ SANCHEZ, REMEDIOS CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401508B
UME Y CCU
22 430 ***0432** MARTINEZ NUNEZ, ANA MARIA SUAP ABARAN /24/17 HORAS SUAP 08615008027
23 430 ***4247** CAPEL ALEMAN, ENRIQUE EAP MURCIA - EL RANERO / DIURNO 0801500601M
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Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida CIAS
24 426.35 ***5192**  CASTELO ABELLAN, EMILIO EAP LORCA - CENTRO / DIURNO 0803030605A
25 424  ***7012** SERRANO DIAZ, ENCARNACION EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / TARDE PRIMARIA 0802060616Q
27 423 ***5114** HERVAS CARRENO, ADOLFINA EAP MURCIA - CENTRO / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801300614A
28 422,55 ***7843**  GONZALEZ SANCHEZ, BLANCA ROSA SUAP SANTOMERA / 24/17 HORAS SUAP 0801000828E
30 418 ***1264** SALCEDO MARTINEZ, MARIA LUCIA SUAP CARAVACA / 24/17 HORAS SUAP 0801330803Q
32 416 ***4166** GARCIA PEREZ, GINESA EAP LORCA - CENTRO / DIURNO 0803030623K
33 415 ***3733**  PEREZ GARCIA, MARIA SOLEDAD EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO 0803040609W
34 414  ***7840**  ZAPATA ABELLAN, CARMEN H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
35 4129 ***g536** BALLESTER MERCADER, ANGELES EAP MURCIA - EL RANERO / DIURNO 0801500603F
36 407.05 ***1393** ROMERO ORTIZ, AQUILINA EAP MURCIA - ZARANDONA / DIURNO 0801490604J
37 407 ***3009** GRAMATUNOVA FERNANADEZ, MARIANNA CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION
38 407 ***5320** MONEDERO TEBAR, MARIA ISABEL UME-15 SAN JAVIER / 24 HORAS UME Y CCU 0861151502S
39 406.7 ***6097** MERONO ROSIQUE, MARIA BELEN EAP CARTAGENA - POZO ESTRECHO / DIURNO 0802120610A
41 406 ***1326** JIMENEZ HARO, MERCEDES UME-5 CIEZA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420819G
42 406 ***8733**  VICENTE MARTINEZ, ENCARNACION ORGANOS CENTRALES
43 405 ***8419** GARCIA-SERVET NAVARRO, MARIA LUISA EAP MURCIA - SAN ANDRES / DIURNO 0801320618C
44 404 ***5183**  GONZALEZ MEDINA, ANA MARIA CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401503Y
UME Y CCU
45 404 ***6456** ABAD TORNERO, MANUELA EAP MURCIA - BARRIO DEL CARMEN / DIURNO 0801090602G
46 403 ***1507** PEINADO CASTILLO, MIGUEL EAP MURCIA - EL RANERO / DIURNO 0801500604P
49 399 **#*8102** ALARCON NICOLAS, MARIA DOLORES H.G.U. "REINA SOFIA"
50 397 ***8640** PARRA GONZALEZ, MARIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
51 395 ***6236** MARTINEZ FERNANDEZ, JUANA PATRICIA EAP BULLAS / DIURNO 0801120602N
52 395 ***5253**  PONCE FERNANDEZ, ROCIO EAP MURCIA - INFANTE JUAN MANUEL / DIURNO 0801310621M
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Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida CIAS
55 393  **¥*4235*%* | OPEZ OLIVER, LUISA MARIA EAP MURCIA - CABEZO DE TORRES / DIURNO 0801130609z
5 392 *+%8590** ORTIZ LLOR, ANTONIA CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 08614015060
UMEY CCU
57 392 ***0394** NAVARRO VIUDES, FUENSANTA EAP MURCIA - SUR / DIURNO 0801550614Q
63 389.35 ***3674**  MARTINEZ CARRILLO, MARIA JOSEFA EAP MURCIA - LA NORA / DIURNO 0801250608E
64 389 ***7806** RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA TERESA SUAP AGUILAS NORTE / 24/17 HORAS SUAP 0803000820A
65 387 ***3165** ROBLES BRABEZO, JOSE MANUEL EAP MURCIA - VISTABELLA / DIURNO 0801390610T
66 386 ***1459** CAMPOS TORRES, ANTONIO FRANCISCO SUAP ABARAN /24/17 HORAS SUAP 0861500803S
67 386 ***1913** VALERA MARCHAN, ANA MARIA UME-3 LORCA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420811L
68 385.4 ***5072**  TORRES VIDAL, MARIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
69 385 ***8695**  AVELLAN CARO, MARIA ELENA EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / TARDE PRIMARIA 08013806168
EAP MORATALLA / DIURNO / EL SABINAR - CONS. P.E.A.
70 383 ***2478** CASADO JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN 0801290603C
COMPARTIDO con el Consultorio Calar de La Santa
71 380 ***4501** SILJESTROM TORRES, INGRID MARGARITA  SUAP CARAVACA / 24/17 HORAS SUAP 0861490804K
73 378 ***1644** PEREZ MARIN, PEDRO ANTONIO SUAP CARAVACA / 24/17 HORAS SUAP 0861490801H
74 378 ***0943** ROCAMORA LUCAS, FILOMENA ANA SUAP ABARAN /24/17 HORAS SUAP 0861500804Q
75 376 ***8953**  |VANEZ SIRVENT, ISABEL EQEE:RALAAGENA - LOS DOLORES / DIURNO / POLIGONO 0802060620C
76 375 **%*2108**  GARCIA PINERO, MARIA CONCEPCION EAP LORCA - SUR / DIURNO 0803020616L
77 375 ***8975**  MARTINEZ SELMA, FRANCISCA EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO 08020806017
78 375 ***9944**  MARTINEZ JIMENEZ, SONIA EAP SAN JAVIER / DIURNO 0802150611N
79 375 **%9341**  MUNOZ NAVARRETE, ANA MARIA EAP MURCIA - SUR / DIURNO / B2 DEL PROGRESO - CONS. 0801550615V
82 373.3 ***0226** CARRASCO RAMOS, MARIA PILAR EAP LAS TORRES DE COTILLAS / DIURNO 0801260613E
83 373.25 ***6721** BALSALOBRE LUCAS, DOLORES EAP MURCIA - SANGONERA LA VERDE / DIURNO 0801470607A
84 373 ***0053** GARNES GONZALEZ, SUSANA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
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Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida CIAS

87 371 ***8454** MENDEZ RODRIGUEZ, ANA MARIA SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0802130802Y
88 370 ***4237** GABARRON GARCIA, CARLOS SUAP CEHEGIN / 24/17 HORAS SUAP 0861530804R
89 370 ***3405** LOPEZ MOYA, ANTONIA EAP LORCA - SAN DIEGO / DIURNO 0803050622X
90 370 ***9283** SANCHEZ PARDO, ESTHER EAP MURCIA - LA ALBERCA / DIURNO 0801240601C
91 369 ***8750** MARTINEZ SANCHEZ, MARIA FUENSANTA IEOA;PC'(\)/InLiEELAr‘iOI;A:eNgSEI;AAGRLIJRigA/L?/I::lggB/A(EI'?LI\IfIAP?RTlDO con 0801280608F
92 369 ***0216** MARTINEZ ALVARO, JUAN RAMON SUAP CARAVACA / 24/17 HORAS SUAP 0861490803C
94 369 ***6942**  PENALVER RODRIGUEZ, ANA MARIA EAP CARTAGENA - MOLINOS MARFAGONES / DIURNO 0802010607D
96 367.4 ***3691** GOMEZ MARTINEZ, FRANCISCO EAP MURCIA - CABEZO DE TORRES / DIURNO 0801130608
97 366 ***4838** MARTINEZ CORBALAN, ANTONIA SUAP LA UNION / 24/17 HORAS SUAP 0802100802K
98 365 ***0514** CHACON MORENO, M2 INMACULADA EAP MURCIA - CABEZO DE TORRES / DIURNO 0801130612V
99 365 ***1777** GRECH GOMENDIO, ISABEL SUAP CEHEGIN / 24/17 HORAS SUAP 0861530801K
100 365 ***2400** PEREZ RECHE, ANA MARIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
101 364 ***8216** CARSELLE MARIA DOLORES, INMACULADA  UME-4 CARTAGENA / 24 HORAS UME Y CCU 0861041501T
103 364 ***8538** COS ZAPATA, ANGELES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
104 364 ***9321** LOPEZ CUTILLAS, M.ASCENSION EQEEI\SEAF;(;IQ/A]IggégI;;UAN MANUEL / DIURNO / 0801310631S
105 362 ***1339**  RUBIO GOMARIZ, MONICA EAP SANTOMERA / DIURNO 0801370602W
107 361 ***8224** GONZALEZ DIAZ, MARIA ADELA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
108 361 ***0704** SANCHEZ ABAD, MONICA EAP MURCIA - VISTA ALEGRE / TARDE PRIMARIA 0801380617N
109 361 ***2899**  CORREA MARTIN, CARMEN zggg':gfn\g&bj:ggﬁicééivlﬁE) AREAIII/ 24 HORASSVAE/ 13614015480
110 361 ***0500** MARIN SANCHEZ, INMACULADA E?EOT::CIA - VISTA ALEGRE / DIURNO / ENFERMERO/A 08013806197
112 360 ***5006** GONZALEZ NAVARRO, ANA MARIA EAP LORCA - SAN DIEGO / DIURNO 0803050611E
114 359 ***8346** LLAMAS DE HARO, MARIA JOSEFA UME-13 CARTAGENA / 24 HORAS UME Y CCU / Asistencia 0800420865G
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115 359 ***7633**  GARCIA-VILLALBA BALLESTA, CARLOS UME-5 CIEZA / 24 HORAS UME Y CCU 0861051501H
117 359 ***4128** PEREZ FERNANDEZ, INMACULADA EAP LA MANGA / DIURNO 0802180606S
118 358.65 ***9197** SERRANO GALLEGO, CARMEN SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0802150804K
119 358 ***9149** CARRION MUNOZ, FELIPE MIGUEL UME-2 ALCANTARILLA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420814E
120 358 ***9412**  MORALES AYALA, JUAN MANUEL SUAP ALGEZARES / 24/17 HORAS SUAP 0801000879G
122 356 ***3795** RONDAN MARQUEZ, ENRIQUE JOSE EAP LORCA - SAN DIEGO / DIURNO 0803050605Q
123 355 **%7797**  PINERO ZAPATA, MANUEL :ggggli/xgil;’::g':iAiiéivlﬁE) AREAIII /24 HORAS SVAE/ 0861401549Y
125 353 ***1668** ONDONO GUILLEN, MARIA ANGUSTIAS SUAP CEHEGIN / 24/17 HORAS SUAP 0801180801C
126 353 **¥*]1579**  GOMEZ GOMEZ, MONSE EAP BLANCA / DIURNO 0801460601W
127 353 ***8132** BASCUNANA SANCHEZ, MAGDALENA EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO 0802080603Q
128 352 ***8E25**  FERNANDEZ MENDOZA, AURELIO EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO 0802080606L
129 351 ***9100** MACIAN MORRO, MARIA ISABEL EAP CARAVACA DE LA CRUZ / DIURNO 08011706062
130 350.65 ***7533** | ORCA GONZALEZ, JOSE ANTONIO EAP MURCIA - EL PALMAR / TARDE PRIMARIA 0801200618B
132 349 ***1371**  MARTINEZ GUIRAO, JUANA MARIA EAP SANTOMERA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801370612N
133 348 ***5293**  DUARTE CLIMENTS, GONZALO EAP CIEZA - ESTE / DIURNO 0801190613B
134 348 ***9919**  GARCIA MARTINEZ, ISABEL MARIA EAP MURCIA - SAN ANDRES / TARDE PRIMARIA 0801320616H
136 346  ***7878**  LASHERAS DAVALOS, ANTONIO EAP MURCIA - ESPINARDO / DIURNO / GUADALUPE - CONS. 0801210615A
137 345 ***8617**  |ZQUIERDO BALLESTA, JOSE CARLOS UME-8 AGUILAS / 24 HORAS UME Y CCU 0800420832V
138 344 ***9018** ALVARO MESEGUER, MARIA AMPARO CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401507X
UME Y CCU
139 343 ***5150** REVELLES BUENDIA, SANTOS SUAP AGUILAS NORTE / 24/17 HORAS SUAP 0803000803D
140 341 ***7718** FERNANDEZ MORON, SUSANA EAP MURCIA - SUR / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801550617L
141 340 ***0637** MONTESINOS MARTINEZ, JOSE MANUEL SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) AREA I / 24 HORAS SVAE / 0861401543T

Soporte Vital Avanzado - AREA Il
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142 340 ***0088** OLIVO PEREZ, MARIA DOLORES EAP MURCIA - EL PALMAR / DIURNO 0801200617X
143 339 ***2269**  RIOS RISQUEZ, M2 ISABEL EAP MURCIA - EL RANERO / TARDE PRIMARIA 0801500611S
144 338 ***Q799** CAMPS PARRA, GUSTAVO SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0802130804P
145 338 ***1202** RAYGAL FERNANDEZ, PEDRO JESUS CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401509N
UMEY CCU
146 336.65 ***9184** CORTES MARTINEZ, ESTEBAN JOSE EAP MURCIA - SAN ANDRES / TARDE PRIMARIA 0801320619K
147 336 ***5398** |LOPEZ GARCIA, JUAN ANTONIO SUAP CARAVACA / 24/17 HORAS SUAP 0861490802L
148 335 ***9968** GARRIDO GALLEGO, SANDRA MARIA E?EO“C::CIA - LA ALBERCA / DIURNO / ENFERMERO/A 0801240614X
150 334.45 ***1836** CRISTOBAL AGUADO, RUTH MARIA SUAP CEHEGIN / 24/17 HORAS SUAP 0861530802E
151 332.65 ***1865** RABADAN ANTA, MARIA TERESA E?EO'\C:ISOA - EL RANERO / DIURNO / ENFERMERO/A 0801500610z
153 332 ***5161** PERAN MILLAN, JUAN DIEGO UME-8 AGUILAS / 24 HORAS UME Y CCU 0800420833H
156 331 ***g567**  |LLAN MASCUNAN, MANUEL EAP MOLINA JESUS MARIN / TARDE PRIMARIA 0801420623K
157 331 ***5110** AYALA FERNANDEZ, NURIA DOLORES EAP MOLINA ANTONIO GARCIA / DIURNO 0801270604P
158 330 ***9302** MARTINEZ PEREZ, MARIA DEL PILAR SUAP TORRE PACHECO / 24/17 HORAS SUAP 0802170808S
159 330 ***8919** CLEMENTE LASERNA, MARIA JOSEFA EAP MURCIA - CABEZO DE TORRES / TARDE PRIMARIA 0801130614L
160 329 ***1404** MOZAS DELGADO, BONOSO EAP MURCIA - EL PALMAR / DIURNO 0801200614F
162 329 ***0668** MATEU GARCIA, FRANCISCO JAVIER SUAP CEHEGIN / 24/17 HORAS SUAP 0861530803T
163 327 ***1921** DIAZ CRUZ, ANTONIO MANUEL SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0801000833G
164 327 ***8294**  ARJONA HERNANDEZ, FUENSANTA EAP ALCANTARILLA / DIURNO 0801030605z
167 326  ***8596** MANRESA FENOLL, LUISA MARIA EAP CARTAGENA - ESTE / TARDE PRIMARIA 0802030611A
EAP MURCIA - FLORIDABLANCA / DIURNO / COMPARTIDO con
168 326 ***1530** GIMENEZ LOPEZ, ANA el E.A.P. BARRIO DEL CARMEN 0801540609Q
ENFERMERO/A ESCOLAR
169 325 ***4230** VERDEGAI LOPEZ, MARIA DEL MAR EAP MURCIA - NONDUERMAS / DIURNO / LA RAYA - CONS. 0801340606K
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170 325 *¥**7884**  PEREZ GOMEZ, CARLOS ALFONSO SUAP ALGEZARES / 24/17 HORAS SUAP 0801000880M
171 324 *¥**4887**  ROS MOLNA, MARIA DEL CARMEN EAP LORCA - SAN DIEGO / DIURNO / COMPARTIDO con el 0803050623B
Consultorio de LA HOYA
172 324 ***3814**  UCLES ZAFRA, FRANCISCO MANUEL H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
EAP MURCIA - SANTA MARIA DE GRACIA / DIURNO /
3k %k %k * 3k
173 324 0317 CARRILLO GARCIA, CESAR ENFERMERO/A ESCOLAR 0801360618T
174 324 *¥**7196**  SANTOS CUTILLAS, M2 CARMEN EAP JUMILLA / DIURNO 0801230611N
175 324 ***5558**  RUBIO MARTINEZ, CARIDAD SUAP CARTAGENA/LOS DOLORES / 24/17 HORAS SUAP 0802060809W
176 323  *¥**2606** MARTINEZ CORBALAN, JOSE TOMAS EAP MURCIA - LA NORA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR  0801250609T
178 322 ***4163** GOMEZ TORRES, MARIA LIDIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
179 321 ***0484** RODRIGUEZ VELAZQUEZ, ANA BELEN EAP CEHEGIN / DIURNO 0801180603Y
181 321 ***g8599**  PARRA DORMAL, ALICIA EAP ALCANTARILLA / DIURNO 0801030619M
182 320 ***0013** DIEZ LLUVERO, JORGE ELIAS SUAP MOLINA DE SEGURA / 24/17 HORAS SUAP 0801000829T
183 320 ***6527**  DIAZ SANCHEZ, MARIA PILAR CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401553X
UME Y CCU
EAP MURCIA - CAMPO DE CARTAGENA / DIURNO /
% %k %k * %k
184 320 7936 LOPEZ ALCARAZ, FRANCISCO ENFERMERO/A ESCOLAR 0801150610M
185 319 ***0475** MARTINEZ HERNANDEZ, LAZARO SUAP SAN JAVIER / 24/17 HORAS SUAP 0802150805E
186 319 *¥**7472*%*  REQUENA HUESCA, MARIA MAGDALENA UME-6 YECLA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420851)
187 319 ***3515*%*  ALONSO MARTINEZ, MIGUEL SUAP MULA / 24/17 HORAS SUAP 0801330809E
188 319 *¥**5485**  GARCIA MARIN, MARIA BELEN EAP TOTANA - SUR / DIURNO 0803090601S
190 318 ***9625**  MERONO RIVERA, MARIA DOLORES ESACP(;:&RRTAGENA - LOS BARREROS / DIURNO / ENFERMERO/A 0802050607N
191 318 ***6391** MONTOSA GARCIA, RAQUEL EAP MURCIA - ALJUCER / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR  0801520606T
192 318 ***9188** MARTINEZ DODERO, RUFO CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401554B
UME Y CCU
193 318 ***0489** FERREZUELO CANETE, RAFAEL SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690802B
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194 318 ***5173**  ALONSO TOVAR, ANA ROSA SUAP ARCHENA /24/17 HORAS SUAP 0801080801R
198 316 ***8568** QUESADA MORENO, MARIA JOSE EAP CALASPARRA / DIURNO 0801140609D
200 316 ***5895** LOPEZ ESPEJO, MARIA DE LOS ANGELES EAP TOTANA - NORTE / DIURNO 0803060621G
201 315.5 ***7817** TORRES ROZALEN, MARIA ENCARNACION UME-8 AGUILAS / 24 HORAS UME Y CCU 0800420891F
202 315 ***1503** MARTINEZ MARTINEZ, ENCARNACION EAP ARCHENA / DIURNO 0801080617R
203 315 ***2396** CANO CARCELES, MARIA ESTHER H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
206 314 ***9279**  GALIAN PUJANTE, DELFINA EAP MURCIA - ZARANDONA / DIURNO / ENFERMERO/A 08014906057
ESCOLAR
207 314 ***6944**  DIAZ RUIZ, JUAN FRANCISCO SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0861440801C
208 314 ***2888** MOLINA CASTILLO, MANUELA EAP ALCANTARILLA / TARDE PRIMARIA 0801030622P
209 313 ***6769** GARCIA BERNABEU, MARIA CARMEN EAP JUMILLA / DIURNO 0801230618L
210 312.1 ***9755*%*  GUILLEN MORENO, MARIA JOSEFA SUAP CIEZA / 24/17 HORAS SUAP 0801190805L
212 312 ***2852**  GARCIA GOMEZ, ANGELES EAP ALCANTARILLA - SANGONERA LA SECA / DIURNO 0801410610/
214 310 ***0857** ROS BAS, OLGA EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO 0802040603J
217 309.8 ***8382** SANCHEZ MARTINEZ, SONIA CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401555N
UME Y CCU
219 309 ***2056** RIOS ESCRIBANO, DAVID UME-2 ALCANTARILLA / 24 HORAS UME Y CCU 0800420851S
221 308 ***5744** PEREZ MOROTE, JESUS EAP MURCIA - ALJUCER / DIURNO 0801520602L
222 308 ***5814** RUBIO CABALLERO, MARIA LLANOS EAP SAN JAVIER / DIURNO 0802150618L
224 307.5 ***1528** CANO LOPEZ, JESUS FRANCISCO SUAP ARCHENA /24/17 HORAS SUAP 0801080803A
226 306.85 ***9213** MARTINEZ LOPEZ, NURIA E?(IZDO'\C:ISCIA - ALGEZARES / DIURNO / ENFERMERO/A 0801040609/
227 305 ***9675** RODRIGUEZ ROJO, EVA MARIA Si'/l\'ETs%CCSORD'NADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 08614015572
228 304.3 ***8549** BERMEJO PENALVER, MARIA DEL MAR CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401556)
UME Y CCU
229 304 ***9429** LOPEZ ROSAGRO, MARIA JOSE CENTRO COORDINADOR DE URGENCIAS (CCU) / 24 HORAS 0861401558S
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230 303 ***2683**  AYAS MARTINEZ, ALBERTO MANUEL EAP LORCA - LA PACA / DIURNO 0803070604M
231 303 ***9004** PEREZ HERNANDEZ, DOLORES MARIA EAP MOLINA JESUS MARIN / TARDE PRIMARIA 0801420622C
232 303 ***4725** PEREZ VIGUERAS, MARIA PURIFICACION EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401510/
233 303 ***5865** BETETA FERNANDEZ, DOLORES SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0861440802K
234 303 ***Q748** MOYA TORDESILLAS, JOSEFA EAP CARAVACA DE LA CRUZ / DIURNO 0801170617W
235 303 ***1471** MESEGUER GONZALEZ, CAROLINA EAP MOLINA JESUS MARIN / DIURNO 0801420601E
236 302.4 ***3863** YUSTE ALVARADO, ENCARNACION EAP MURCIA - ALJUCER / DIURNO 0801520605E
238 301 ***1237**  MIRALLES MALDONADO, NURIA EDA(;)IT_OMRlJEI;(:’IéO'I\II\;I.:ANTE JUAN MANUEL / DIURNO /LOS 0801310629J
240 301 ***9006** LOPEZ BENAVENTE, YOLANDA EAP SANTOMERA / DIURNO 0801370604G
241 300 ***1748** ALCOLEA SANCHEZ, MARIA LUZ EAP LORQUI / DIURNO 0801450606N
242 300 ***1242** FERNANDEZ LOPEZ, ABRAHAM EAP CARAVACA DE LA CRUZ / DIURNO 0801170614E
243 300 ***2318** ROMERO PAREJA, MARIA DOLORES EAP LAS TORRES DE COTILLAS / DIURNO 0801260602B
244 300 ***2348** GALIANA GOMEZ DE CADIZ, MARIA JOSE E?(FZ)OI\CXIECIA - ESPINARDO / DIURNO / ENFERMERO/A 0801210617M
245 299 ***5703** ORTEGA PARRA, AGUSTIN :S;g:il\:gib::g:?%;éivlﬁE) AREAIII /24 HORAS SVAE/ 0861401550F
246 299 ***1826** MORENO INIESTA, MARIA TERESA EAP MOLINA JESUS MARIN / DIURNO 0801420606G
247 298 ***0887** SANCHEZ BUENDIA, MARIA CONCEPCION SUAP JUMILLA / 24/17 HORAS SUAP 0801230804K
248 298 ***6660** SANTOS MATEO, ISABEL MARIA EAP JUMILLA / DIURNO 0801230607P
249 298 ***8503** GARCIA LOPEZ, MARIA DEL MAR EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO 0802040601B
250 298 ***1650** LOPEZ BERENGUER, FRANCISCO DAMIAN \E/QI;S’,I’-\-\I;TAAGCE(;\II'\?S- MOLINOS MARFAGONES / DIURNO /LA 0802010605F
251 298 ***9681** RODRIGUEZ IBANEZ, ANA BELEN SUAP CIEZA / 24/17 HORAS SUAP 0801190807K
252 297.4 ***6362**  ARIAS ESTERO, JAVIER SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0861440803E
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253 297 ***3638** |LOPEZ CARCELES, MARTA EAP MURCIA - SAN ANDRES / DIURNO / ENFERMERO/A 0801320620E
ESCOLAR

254 297 ***7120** SIMON CARRILLO, ANA EAP MURCIA - LA NORA / DIURNO / JAVALI NUEVO - CONS. 0801250606C
255 297  ***3131**  YELO CANO, JESUS JAVIER EAP MURCIA - ESPINARDO / DIURNO / EL PUNTAL - CONS. 0801210605Q
256 296 ***g561**  GARCIA PASTOR, EVARISTO SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0801400803G
257 296  ***3215*%* SANCHEZ MORALES, MARIA ANGELES EQEEI\Q;FEEIQ/AN;QSI:;UAN MANUEL / DIURNO / 0801310632Q
258 296  ***8218** RAMIREZ CARBONELL, MARIA DOLORES EAP CIEZA - OESTE / DIURNO 0801530603S
259 294 ***3611**  MARTINEZ GALVEZ, MARIA BEGONA EAP MURCIA - VISTABELLA / DIURNO 0801390611R
260 294 ***1811** GARCIA NUNEZ, HENAR SUAP MURCIA-ZARAICHE / 24/17 HORAS SUAP 0861440804T
261 293  ***1544**  MORERA RODRIGUEZ, RAMON H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

262 293  *#*9452**  GARCIA HERRERO, MERCEDES EAP MURCIA - VISTABELLA / DIURNO 0801390612W
263 292.85 ***0057** PORRAS LOPEZ, PEDRO RAMON :S;g:il\:gib::g:?iiéivle) AREAII/ 24 HORAS SVAE / 0861401547G
265 292  **#*1842**  ESPALLARDO SALAR, BEATRIZ EAP MURCIA - VISTABELLA / DIURNO 0801390609E
266 291 ***9105** DIEZ MORENO, ANTONIO SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690801X
268 291 ***9754**  GONZALEZ MARTINEZ, RODRIGO SUAP ALHAMA / 24/17 HORAS SUAP 0801060809L
269 291 ***6456** GAZQUEZ BELMONTE, JULIA EAP TOTANA - NORTE / DIURNO 0803060620A
270 291  ***2377**  VALVERDE JIMENEZ, MARIA ROSARIO EAP ALCANTARILLA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801030623D
273 290 ***7870** PEREZ YELO, JOSE JOAQUIN SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0861570802W
274 288 ***0861** CANOVAS RODRIGUEZ, JUANA EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO 0802080608K
275 288  ***2403** ROS LOPEZ, BELEN ANTONIA EAP CARTAGENA - CASCO ANTIGUO / DIURNO 0802020601K
277 288  ***9450** GONZALEZ ZAMORA, DIEGO SUAP TORRES DE COTILLAS /24/17 HORAS SUAP 0801000872C
278 287 ***1697**  ALCOLEA LOPEZ, ISRAEL DAVID EAP CEUTI / DIURNO 0801440604S
279 287 ***6337** HERNANDEZ CREMADES, ROSARIO SUAP MURCIA--SAN ANDRES / 24/17 HORAS SUAP 0801000813F
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280 287 ***6526**  MOLINA NAVARRO, MARIA JOSEFA EAP JUMILLA / DIURNO 0801230617H
281 287 ***9581**  OTON QUESADA, ELISA MARIA EAP CARTAGENA - SAN ANTON / DIURNO 0802140603D
282 287 ***6118** DONNADIEU, CATHERINE COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA

283 287 ***7597**  MONREAL TOMAS, ANA BELEN EAP JUMILLA / DIURNO 0801230602A
285 287 ***6885**  AVILES GARCIA SERRANO, MARIA SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0801400804M
286 286 ***0500** MARTINEZ SANDOVAL, YOLANDA EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO 0802080611R
288 285  ***1804** MARTIN ROMANILLOS, CARLOS EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401511z
289 285  ***5273**  DE HARO AVILA, ANA MARIA Fég:lﬂSURCIA - CAMPO DE CARTAGENA / DIURNO / LOBOSILLO 0801150604E
290 285 ***2106** RIVERA SANCHEZ, PATRICIA EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO 0802040604z

EAP MURCIA - CAMPO DE CARTAGENA / DIURNO / SUCINA -
CONS. COMPARTIDO con el Consultorio de Sucina

292 284  ***1974**  GARCIA GIMENEZ, MARAVILLAS EAP CEHEGIN / DIURNO 08011806125
SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) AREA Il / 24 HORAS SVAE /

291 285 ***2883**  MOLINA REINALDOS, RICARDO 0801150609G

293 284  ***6619**  SOTOS VILLAREJO, CARLOS Soporte Vital Avanzado - AREA I| 0861401544R
294 284  ***Q301** JAEN ZAFRA, DAVID SUAP SANTOMERA /24/17 HORAS SUAP 0801000875T
295 284  ***2576**  BALSALOBRE ORTEGA, JOSE SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0861630801V
296 280 ee7ies GARCIAVERA CARLOS SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) AREA I/ 24 HORAS SVAE 01401515
297 283  ***g6754**  PAREDES GONZALEZ, JOSE MIGUEL EAP TOTANA - SUR / DIURNO 0803090610R
299 283 ***2478**  ARCE ORTIZ, MARIA JOSE SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0861630802H
300 282.95 ***2029** RUBIO CASANOVA, JULIO CESAR SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0861630804C
301 282.7 ***1912** HERNANDEZ PEREZ, ENCARNACION SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0861570801R
302 282  ***4053** JIMENEZ ALVADO, LUIS z(o)sc())rlsgs/l\izingggE'A:I?A(;éSAVI'IAE) AREA1I/24 HORAS SVAE/ 0861401546A
303 282 ***7015%* GONZALEZ CARRILLO, RAUL SOPORTE VITAL AVANZADO (SVAE) AREA Ill / 24 HORAS SVAE / 08614015520

Soporte Vital Avanzado - AREA IlI
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304 282  ***5485**  MENDOZA MORA, INMACULADA SUAP SAN PEDRO DEL PINATAR / 24/17 HORAS SUAP 0861630803L
305 282  ***1545**  GEA GONZALEZ, JOSE LUIS SUAP SANTOMERA /24/17 HORAS SUAP 0801000876R
306 281.2 ***3145** CHACON GAZQUEZ, JOSE EQEOI\CI::CIA - VISTABELLA / DIURNO / ENFERMERO/A 0801390613A
308 281.2 ***5809**  GARCIA ANDREU, MARIA JOSEFA EAP TOTANA - SUR / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803090612A
309 281.1 ***2217** PALAZON CANDEL, NOELIA MARIA EQEO“C::CIA - CABEZO DE TORRES / DIURNO / ENFERMERO/A 0801130613H
310 281  ***8784**  HELLIN GIL, MARIA FUENSANTA EQEOI\CI::CIA - NONDUERMAS / DIURNO / ENFERMERO/A 0801340609R
311 281  ***2485**  DE GEA GUILLEN, BLAS IGNACIO zggoor:;\g':bj:ggEA_?A?{SVI'SE) AREA Il / 24 HORAS SVAE / 0861401561H
313 281 ***4337**  MARTIN GONZALEZ, PAULA EAP CARTAGENA - SAN ANTON / DIURNO 0802140611V
314 281 ***474**  PERIAGO BASTIDA, PAULA EAP LORCA - SUTULLENA / DIURNO 0803100606S
315 281  ***1652** CANTERO GOMEZ, MARIA JOSE H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

316 280.1 ***2306** EGIO MESEGUER, CELIA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401512S
317 280 ***2761**  ALACID GONZALEZ, NOELIA SUAP MURCIA--INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0801000817B
318 279 ***9066** NICOLAS LOPEZ, TERESA EAP MURCIA - ALGEZARES / DIURNO / LOS GARRES - CONS. 0801040608N
319 279 ***4646** RODRIGUEZ JUAREZ, MARIA JOSE EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO 0802040606Q
320 279 **¥*1919**  LINARES TORRALVO, DAVID H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

321 279 ***9966** FERNANDEZ SANCHEZ, VANESA SUAP JUMILLA / 24/17 HORAS SUAP 0801230805E
323 278  ***9345%*  |LLAN CASTILLO, ANA ISABEL SUAP MURCIA--INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0801000835Y
324 278 ***3504**  PEREZ LEON, RAFAEL SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690808V
325 278  ***7473**  VICEIRA PICOSSI, PATRICIA ELENA SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690803N
327 278 ***6948**  UBEDA COSTELA, INMACULADA EAP AGUILAS - SUR / DIURNO 0803010603B
328 278  ***7495**  SANCHEZ SANCHEZ, ELENA EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO / EL ESPARRAGAL - CONS. 0803040601V
329 278 ***1989**  GARCIA IZQUIERDO, ANTONIO JESUS SUAP ALCANTARILLA / 24/17 HORAS SUAP 0861480802R
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330 277.1  ***2123**  FLORENCIANO PEREZ, CARMEN MARIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

331 277 ***6672** TUDELA URREA, MARIA FRANCISCA EAP TOTANA - NORTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803060623Y
332 277 ***6383** NAVARRO RAMIREZ, MARTIN EAP LORCA - SUTULLENA / DIURNO 0803100611C
333 277  ***7045**  MARTINEZ MARIN, ANTONIA VICTORIA EAP MORATALLA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801290610G
334 277 ***1582**  LOPEZ COSTAS, MARIA MAGDALENA SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0861570803A
335 276.9 ***3151** SANCHEZ GARCIA, CONSUELO SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690809H
337 276.1 ***9518** MONTOYA GARCIA, ALICIA SOPORTE .VlTAL AVANZADO (SVAE) AREA I / 24 HORAS SVAE / 0861401538H

Soporte Vital Avanzado - AREA |

341 276  ***5695**  JODAR BARNES, JUANA MARIA EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO 0803040613Y
342 276  ***9819**  EGEA CAMPILLO, ETHEL 22;3:5?:;’;&::2’:i'o_‘iiéi\/lAE) AREA1/ 24 HORAS SVAE / 0861401539L
343 276  ***3677**  GARCIA PADILLA, MARIA DE LAS HUERTAS ~ SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690804)
345 275 ***8852**  SANCHEZ TOVAR, MARIA DOLORES EAP MURCIA - LLANO DE BRUJAS / DIURNO 0801510601T
347 275  **¥*ER28** EEATRI\I:/?ENNDEZ CABALLERO, MARIA DEL SUAP MURCIA--SAN ANDRES / 24/17 HORAS SUAP 0801000814P
350 274  ***6340**  ALCARAZ MARTINEZ, JUAN MANUEL SUAP TOTANA / 24/17 HORAS SUAP 0803060806M
351 273.85 ***7156**  JIMENEZ GUILLEN, MARIA PILAR H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

353 273  ***2271**  ARAN GARCIA, MARIA DEL CARMEN EAP CEHEGIN / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801180613Q
355 273  ***9587**  DIAZ ORTEGA, FRANCISCA EAP MOLINA ANTONIO GARCIA / DIURNO 0801270607B
358 272 ***3043** NAVARRO GUILLAMON, MARIA DOLORES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"

359 272 ***8260** BOTIA GONZALEZ, GEMA MARIA EAP CARAVACA DE LA CRUZ / DIURNO 0801170615T
360 272 **%2492*%* BANOS MERONO, LAURA EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO 0802040608H
362 272 ***4651** SANCHEZ SANCHEZ, MARIA JOSE SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 08616908052
363 271.95 ***2435** NIETO BENITO, MONICA EVA ESAEA‘?:RTORRES DE COTILLAS / DIURNO / ENFERMERO/A 0801260614T
364 271.8 ***8298** GOMEZ TORRENTE, ISABEL EAP CALASPARRA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801140610X
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366 271 ***9848** SANCHEZ SANCHEZ, ROSA ANA H.G.U. "REINA SOFIA"
EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO / ALMENDRICOS - CONS.
%k k k%
367 271 7404 SANCHEZ DIAZ, GEMA COMPARTIDO con el Consultorio de LA CAMPANA 0803040602H
368 271 ***2186** GARCIA MARTINEZ, ANA LAURA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401513Q
370 270.15 ***Q757** MARTINEZ CORBALAN, MARIA DOLORES EAP MOLINA JESUS MARIN / DIURNO 0801420608Y
371 270 ***4634**  MARTINEZ DOMINGO, MARIA DEL CARMEN SUAP AGUILAS NORTE / 24/17 HORAS SUAP 0861660801W
372 270 ***1086**  AIX CASELLES, ALBERTO EAP MURCIA - PUENTE TOCINOS / DIURNO / ENFERMERO/A 0801350618M
ESCOLAR
373 270 ***3854** CORDEIRO ROMERO, ROSARIO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
374 270 ***9672**  GONZALEZ SANCHEZ, MANUEL EAP MURCIA - ALQUERIAS / DIURNO / EL RAAL - CONS. 0801070609K
375 269.85 ***9202** FERNANDEZ MARTINEZ, SUSANA SOPORTE .VlTAL AVANZADO (SVAE) AREA |/ 24 HORAS SVAE / 0861401540C
Soporte Vital Avanzado - AREA |
376 269.55 ***1518** DATO MACIAN, JOSE MARIA EAP CARTAGENA - SANTA LUCIA / DIURNO 0802160607A
377 269.2 ***6886** MARIN GARCIA, MARIA TERESA EAP CIEZA - ESTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801190623K
378 269.2 ***7929%**  SALINAS AYALA, MARIA ISABEL EAP CIEZA - OESTE / DIURNO 0801530606H
379 269 ***8280** SANCHEZ PEREZ, M2ANGELES SUAP TOTANA / 24/17 HORAS SUAP 0803060809P
380 269 ***0597** LOPEZ RUIZ, JOSEFINA SOPORTE YITAL AVANZADO (SVAE) AREA Il / 24 HORAS SVAE / 0861401545W
Soporte Vital Avanzado - AREA Il
381 269 ***7606** MARTINEZ ESPARZA, MIGUEL ANGEL E?EOI\CS;INA ANTONIO GARCIA /DIURNO / ENFERMERO/A 0801270633Z
382 269 ***1308** LOPEZSANTO, ISABEL MARIA E(A)T\ISMURCIA - BENIAJAN / DIURNO / SAN JOSE DE LA VEGA - 08011006148
383 268.75 ***0300** GALLEGO PAREDES, FRANCISCO SUAP MURCIA--INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0801000842)
384 268  ***1024** SANCHEZ MORENO, LUCIANA SUAP CARTAGENA/LOS DOLORES / 24/17 HORAS SUAP 0802060810A
ENCARNACION
385 268 ***8467**  MUNOZ MARIN, ANA BELEN EAP CEUTI / DIURNO 0801440608L
386 267.5 ***1924** CANTERO SANCHEZ, ENCARNACION SUAP MURCIA--INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0801000848L
388 267 ***3403** MURNOZ GUERRERO, CRISTINA AMOR EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401514V
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389 267 ***2306** GUILLAMON HERNANDEZ, ESTER SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690806S
EAP MURCIA - SANGONERA LA VERDE / DIURNO /
%k %k %k %k
390 267 3230 CARRASCO GUIRAO, JOSE JORGE ENFERMERO/A ESCOLAR 0801470609M
394 266.7 ***1607** CAPEL LUNA, VERONICA EAP MOLINA JESUS MARIN / DIURNO 0801420609F
395 266.05 ***6602** LLAMAS RUIZ, JUANA MARIA EAP LORCA - SUTULLENA / DIURNO / PURIAS - CONS. 0803100602B
396 266 ***3058** GARCIA SANCHEZ, JUAN EAP MURCIA - EL PALMAR / DIURNO / ENFERMERO/A 08012006217
ESCOLAR
397 266 ***9030** ORTUNO GUADALUPE, ENCARNA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401515H
EAP MOLINA ANTONIO GARCIA / DIURNO / LA ALCAYNA -
* %k %k * %k
398 266 7841 VAZQUEZ VILLA, ELENA CONS. ENFERMERO/A ESCOLAR 0801270634S
399 266 ***8869**  MARTINEZ RUIZ, MARIA CARMEN EAP ALCANTARILLA - SANGONERA LA SECA / TARDE PRIMARIA 0801410617C
403 264.55 ***3477**  BUITRAGO GALVEZ, LIDIA EAP MURCIA - NONDUERMAS / DIURNO / ERA ALTA - CONS. 0801340602V
404 264.3 ***4609**  VICENTE CARRION, EMILIA DOLORES SUAP YECLA /24/17 HORAS SUAP 0861570804G
406 264 ***6862**  MORALES MORENO, JUANA ESTHER H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
411 263 ***2923**  CORBALAN SANCHEZ, JUANA MARIA EAP BULLAS / DIURNO 0801120606Q
412 263 *¥¥*2122%* ARNALDOS GONALVEZ, MARIA DE LOS EAP MOLINA JESUS MARIN / DIURNO 0801420621L
ANGELES
419 261.65 ***8531** TORREGROSA GARCIA, MARIA ANGELES SUAP MAZARRON / 24/17 HORAS SUAP 0802110808E
423 261 ***1015** BARRANCO HERNANDEZ, JOSE NORBERTO SOPORTE .VITAL AVANZADO (SVAE) AREA Il / 24 HORAS SVAE / 0861401560V
Soporte Vital Avanzado - AREA Il
N EAP CARTAGENA - MOLINOS MARFAGONES / DIURNO /
%k %k %k * %k
424 261 1707 LOPEZ NUNEZ, MARIEL ENFERMERO/A ESCOLAR 0802010611J
425 261 ***6891**  ORTUNO PASCUAL, MARIA ISABEL EAP LORCA - SUR / DIURNO / LA TORRECILLA - CONS. 0803020603Y
426 261 ***6220** HEREDIA SORIANO, CATALINA EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO 0803040615P
427 261 ***6893**  MARTINEZ RUBIO, MARIA EAP YECLA - ESTE / DIURNO 0801400601D
429 260 ***1178** MARTINEZ PEREZ, JOSEFA EAP ALGUAZAS / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801050608F
432 260 ***5572*%*  CUENCA ABELA, VERONICA EAP ALGUAZAS / DIURNO 0801050607Y
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433 259  ***8005** MONTOYA GUERRERO, ISRAEL SUAP MAZARRON / 24/17 HORAS SUAP 0802110809T
435 259  ***5054** SERRANO MONTALBAN, NATIVIDAD EAP LORCA - SUR / DIURNO 0803020601G
437 259 ***]1572**  FERNANDEZ GARCIA, MARIA JOSE SOPORTE .VlTAL AVANZADO (SVAE) AREA I / 24 HORAS SVAE / 0861401559Q
Soporte Vital Avanzado - AREA |
438 259 ***6622**  HERNANDEZ VIVANCOS, SOFIA SUAP LORCA/SANTA ROSA DE LIMA / 24/17 HORAS SUAP 0861690807Q
439 258.7 ***6610** LLAMAS GARCIA, INMACULADA EAP LORCA - SUTULLENA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803100612K
441 258  F*¥*1124%** iSA(F:{EC':é;gﬁILDECASAS MOLINA, MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
444 258  ***3444**  FUENTES CEGARRA, LYDIA SUAP ALCANTARILLA / 24/17 HORAS SUAP 0801000803C
445 258 ***6823**  GONZALEZ NAVARRO, PATRICIA EAP LORCA - SUR / DIURNO 0803020607X
447 257.75 ***3163** HEREDIA SANCHEZ, INMACULADA EAP FUENTE ALAMO / DIURNO 0802090610H
448 257 ***2610** GARNES SANCHEZ, JUAN JOSE EAP ARCHENA / TARDE PRIMARIA 0801080618W
449 257  **¥*3543**  IBARRA MARTINEZ, CRISTINA EAP CARTAGENA - OESTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802080615M
450 257 ***2765**  OLMO CONESA, MARIA DEL CARMEN EAP TORRE PACHECO - ESTE / DIURNO 0802170614M
451 257  ***5501** LOZANO MAGDALENA, ANA ROSA EAP AGUILAS - NORTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803080614X
452 257  ***2235**  GARCIA URREA, ANA BELEN EAP MAZARRON / DIURNO 0802110613B
455 256.75 ***4355** | OPEZ MORENO, MARIA BELEN COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
462 255  ¥**8AA5*¥*  GONZALEZ LOPEZ, MERCEDES E?(F:OI\C:RRCIA - MONTEAGUDO /DIURNO / ENFERMERO/A 0801280609P
467 254.8 ***3096** NOGUERA RADEL, JUAN SUAP ALCANTARILLA / 24/17 HORAS SUAP 0801000851E
469  254.25 ***1589** CAMARA GARCIA, LIDIA EIAEO'\:;LTSQO' 'E\'rgliigERMAs /DIURNO / COMPARTIDO con 011 3466087
471 254 ***g331**  TOMAS LOPEZ, JUAN JOSE SUAP AGUILAS NORTE / 24/17 HORAS SUAP 0861660802A
473 254  *¥**2857**%  ALCON BELCHI, CAROLINA EAP ALHAMA DE MURCIA / DIURNO / LIBRILLA - CONS. 0801060601H
474 254  ***7665**  GALLEGO FERNANDEZ, RAQUEL EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401516L
477 253.6 ***2603** ESCALERA PEREZ, JUAN MANUEL EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401537V
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482 253 ***g8081** TORRES SOLANO, JUAN MANUEL EgF”\‘(SIARTAGENA - LOS DOLORES / DIURNO / LA ALIORRA - 0802060602W

485 253 ***g8197**  ALBALADEJO ORTIZ, ESTHER GLORIA SOPORTE _VlTAL AVANZADO (SVAE) AREA | / 24 HORAS SVAE / 0861401541K
Soporte Vital Avanzado - AREA |

487 253 ***6927**  ARCE MAURE, CASILDA H.G.U. "REINA SOFIA"

488 252.4 ***2037** PASTOR ORTIZ, MOISES EgT\IEAURCIA - NONDUERMAS / DIURNO / RINCON DE SECA - 0801340603H

489 252  ***2431**  MULA RODRIGUEZ, MARIA JESUS EAP CARTAGENA - SAN ANTON / DIURNO / ENFERMERO/A 0802140613L
ESCOLAR

490 252  ***6824**  |LOPEZ MATEOQS, ISABEL MARIA EAP PUERTO LUMBRERAS / DIURNO 0803040616D

495 252 ***g521**  PENARANDA ARAGON, VIRGINIA EAP MURCIA - LLANO DE BRUJAS / DIURNO / ENFERMERO/A 0801510608F
ESCOLAR

496 252  ***6482**  CAMACHO GARCIA, ANA ESTHER EAP SAN PEDRO DEL PINATAR / DIURNO 0802130602)

497 252 **#2168** MASIDE MIELGO, EVA SOPORTE YITAL AVANZADO (SVAE) AREA | / 24 HORAS SVAE / 0861401542E
Soporte Vital Avanzado - AREA |

499 252  ***1336** MARTINEZ GARCIA, MARIA BERNABEA EAP BULLAS / DIURNO 0801120610C

501 251 ***2594**  PUJANTE RODRIGUEZ, MARIA CARMEN EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401517C

502 251 *¥**2843** ROMERO MARTINEZ, FRANCISCA EAP MULA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 08013306172

503 251 ***2911** GOMEZ BLANCO, ENRIQUE H.G.U. "REINA SOFIA"

505 251 ***1824** BARCELO PEDRENO, MARTA SUAP ALCANTARILLA / 24/17 HORAS SUAP 0801000854W

506 251 ***3197%*  ALCAZAR GAMBIN, ELISA ISABEL EAP MURCIA - BENIAJAN / DIURNO / COMPARTIDO con el 08011006172
Consultorio de Los Ramos

508 250 ***0925** MORON SANCHEZ, MARIA CARMEN EAP SAN PEDRO DEL PINATAR / DIURNO 0802130611E

511 250 ***9769** NAVARRO GARCIA, ELENA SUAP MURCIA--INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0861410801N

513 249  *¥**2554**  HERZOG GISBERT, LUISA MARIA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"

514 249 ***2158** VALERA ORTEGA, ANTONIA EAP CARAVACA - BARRANDA / DIURNO / COMPARTIDO con l0s. 1 1363
Consultorios La Almudena, La Encarnacién Pinilla y Los Prados

515 249  *¥**2628**  CORBALAN SANCHEZ, MICAELA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"

517 249  ***8818**  CANOVAS GASPAR, JUAN PABLO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401518K
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520 248 **%2213**  PRIETO GARCIA, MARIA DEL MAR H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
521 248 ***5678%*  MANRESA LOPEZ, MANUEL JOSE EAP ABANILLA / DIURNO / BARINAS - CONS. 0801010604T
522 248 **%3240%* MARTINEZ MARIN, MARIA Eg:/:\:::ﬁlé\o :'O?]Ne?ggmﬁz ri/oDr:il:wEoNr? d/eL?eE:YA CONS-— 58013406010
523 248 ***8581** ROLAN BLANCO, ROSA MARIA EAP LA UNION / DIURNO 0802100601G
526 248 ***8661** RIQUELME SANDOVAL, JOSEFA ELENA (E?OPJE/TLETLl é g ';F:]'\:SZ/BESN dfgg";?g@:i?mm 0801110609R
528 247.4 **%3295%* FERNANDEZ PUENTE, MONICA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
530 247 **%8171%*  CAYUELA MATEO, ANA SUAP ALCANTARILLA / 24/17 HORAS SUAP 0861480801T
531 24655 ***5737%* BLAZQUEZ HERNADNEZ, MARIA SOLEDAD  EAP MURCIA - LA ALBERCA / TARDE PRIMARIA 080124061 1F
533 246 ***¥1291**  PINERA MORALES, MARIA CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA"
535 246 ***¥5009** MANCHON DIAZ, MARIA DE LOS REYES EAP AGUILAS - NORTE / DIURNO 0803080602K
536 246 **%9290** BROCAL PEREZ, PEDRO SUAP MURCIA—INFANTE / 24/17 HORAS SUAP 0861410802)
537 2455 **%6803** GONZALEZ VILLANUEVA, JUAN RAMON EQEEARL&IE'F\:(T)?;';@OLSQSGONERA LA SECA/DIURNO / 0801410618K
540 244.8 ***8337** CEBRIAN ROMERO, MARTA CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION
541 244 ***1892** NUNO ANTON, ANA EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / DIURNO 0802060608P
545 244 ***3369%*  ARAN FERNANDEZ, ANA MARIA Egg gLLi\iRTO LUMBRERAS / DIURNO / ENFERMERO/A 0803040617X
546 244 ***4786%* FERNANDEZ GARCIA, ANGEL EAP LA MANGA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802180607Q
547 244 ***6941** CONESA COBO, MARIA EAP CARTAGENA - ESTE / TARDE PRIMARIA 0802030615F
550 244 **%9218**  PELLICER MAESTRE, JOSE EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU  0861401519E
552 243 **%2378%* FERNANDEZ LOPEZ, MARIA ROSARIO SUAP TOTANA / 24/17 HORAS SUAP 08616808015
553 243 **%1774**  NAVARRO FERNANDEZ, MARIA REMEDIOS Eﬁ:siﬁ% ?CA?C'h?VAeTsAB':?:b/léTURNO / COMPARTIDO conllos 01 130606¢
556 243 ***4069**  GUILLEN TORRES, JOSE MARIA EAP LA UNION / DIURNO 0802100606D
557 243 ***1401** MARTINEZ ESTEBAN, FRANCISCO JOSE EAP ALHAMA DE MURCIA / DIURNO 0801060602L
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562 242  ***g253**  ROMAN GARCIA, PASCUAL EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 08614015201
564 242  ***7855%*  TORTOSA LOPEZ, ELENA H.G.U. "REINA SOFIA"
566 242  ***3619**  CABALLERO NAVARRO, ASUNCION CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION
568 242  ***6901**  SANCHEZ GIMENEZ, MARIA CARMEN EQEOCQRRAVACA DE LA CRUZ / DIURNO / ENFERMERO/A 0801170619G
571 242 ***6994**  MARTINEZ GONZALEZ, MIGUEL ANGEL EAP LORCA - SUR / DIURNO 0803020617C
575 241  ***3050** GARCIA GUILLEN, VANESA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
581 240 ***4269** GRIMALDOS LOPEZ, JUAN CARLOS EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401521R
582 239  *#*5085%* XII\?GUEELITE? FERNANDEZ, MARIA DE LOS EAP BLANCA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801460606F
585 238.75 ***0291** BERNAL MADRID, MARIA DEL CARMEN EAP FUENTE ALAMO / DIURNO 0802090611L
586 238 ***0562** COBO SERRANO, RAQUEL EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401522W
587 238  **¥*3247**  ALLOZA VICENTE, BEATRIZ CARMEN H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
588 238  ***3473**  CAZORLA BERTOS, MARIA SOLEDAD H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
591 237  ***1279**  SANCHEZ MARTINEZ, ISMAEL E?(F;OTL(,)/.\RRRE PACHECO - OESTE / DIURNO / ENFERMERO/A 0802210613F
592 237 ***6982**  VERDU PALAO, MARIA BELEN H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
593 237  ***1027**  APARICIO GARCIA, JOSE MIGUEL EAP CARTAGENA - MAR MENOR / DIURNO 0802070611Y
594 237  ***4395**  SANCHEZ MERINO, RUTH MURIEL SUAP TOTANA / 24/17 HORAS SUAP 0861680802Q
600 235 ***4265** HERNANDEZ MENDEZ, SOLANGER EAP AGUILAS - SUR / TARDE PRIMARIA 0803010610H
603 235 ***5291**  SERRANO RODRIGUEZ, SILVIA EAP PUERTO DE MAZARRON / DIURNO 0802200605G
606 235 ***3073**  MARTINEZ CARRASCO, ROSA MARIA EAP CARTAGENA - LOS DOLORES / DIURNO 0802060611B
EAP LORCA - SUTULLENA / DIURNO / CAZALLA - CONS.
608 235 **¥*9827**  HEREDIA SORIANO, INMACULADA COMPARTIDO con los Consultorios de CAMPO LOPEZ y 0803100607Q
AGUADERAS
610 234.4 ***6298**  SANZ GONZALEZ, MARIO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401523A
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613 234 ***9676** LOPEZ GAMBIN, BIBIANA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
614 234  ***8466** SOGO RODRIGUEZ, MARIA SOLEDAD H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
615 234  ***2254**  MENDEZ MARTINEZ, BRIGIDA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
616 234 ***9136** BERNAL BASTIDA, JOSE MARIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
618 234  ***ggg3**  VALIDO OUJO, ALEJANDRO DAVID HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
619 233.8 ***9359*%*  CABANERO CELIZ, MARIA AMPARO EAP CARTAGENA - ESTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR  0802030617D
623 233 ***4410** LOYZA MILLAURO, AGOSTINA EAP PUERTO DE MAZARRON / DIURNO 0802200608F
626 233 ***2189** GIMENEZ ANDREU, MARIA ROSARIO ESAE(;:&RRTAGENA - ISAAC PERAL / DIURNO / ENFERMERO/A 0802040616A
627 233 ***4761%** ﬂSMUE'\II\l;éFNERNANDEZ-HENAREJOS' EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401524G
628 233 ***7147** LAZARO MECA, ROSA SUSANA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401525M
632 232  ***5176** MONTIJANO OGERON, PAOLA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401526Y
633 232 **%4942**  NAVARRO BANO, SANDRA EAP ABARAN / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801020609T
634 232 ***2904** TROYA GIL, JOSE ANTONIO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401527F
636 231 ***7304** LOPEZ PEREZ, MARIA VERONICA EAP AGUILAS - NORTE / DIURNO 0803080613D
637 231 ***7598** | OZANO MARTINEZ, MARIA EAP YECLA - OESTE / DIURNO 0801480610R
638 231  **%4623** NUNEZ GONZALEZ, MARIA H.G.U. "REINA SOFIA"
640 230.9 ***2611** LAX GARNES, MARIA TERESA EAP MURCIA - PUENTE TOCINOS / TARDE PRIMARIA 0801350617G
642 230 ***6986** GARCIA RUIZ, CARLOS ALBERTO EAP AGUILAS - SUR / DIURNO 0803010604N
644 230 ***1467** JIMENEZ MARTIN, MONICA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
650 229 ***4641** PEDRENO LORENZO, NOELIA EAP TORRE PACHECO - OESTE / DIURNO / ROLDAN - CONS. 0802210612Y
651 229 ***9729** | OPEZ IBORRA, MARIA DEL LIDON EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401536Q
653 229 ***0676** GARCIA OLIVA, MARIA ENCARNACION EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401535S
655 228.9 ***2445*%*  BELCHI NAVARRO, ANA BELEN EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / TARDE PRIMARIA 0802040614R
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658 228  ***3345*%*  CANO MARTINEZ, JAVIER H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
659 228  ***2474**  VALERO MERLOS, FRANCISCO JULIAN EQII:ECF?I\IZEQSEEQSC%OL?OR ESTRECHO / DIURNO / 0802120611G
660 227.85 ***4016** ROMERO MONTALBAN, MERCEDES EAP ALHAMA DE MURCIA / TARDE PRIMARIA 0801060616X
661 227.4 ***6980**  MARTINEZ LAJARIN, MILAGROS EAP ARCHENA / TARDE PRIMARIA 0801080619A
662 227.35 ***9139** | AX PEREZ, MARIA FUENSANTA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
663 227  ***3650** MARTINEZ MUNOZ, CLARA MARIA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401528P
664 227 ***9864**  CORREDOR MATEU, M2 ASUNCION H.G.U. "REINA SOFIA"
665 227  ***4490**  OLIVA CANADAS, SOLEDAD EAP YECLA - ESTE / DIURNO 0801400603B
667 226 ***1473** BRUFAU FERRANDEZ, MERCEDES H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
668 226  ***3321** LORENTE UBERO, MIGUEL IGNACIO EQE;QRRAVACA - BARRANDA / DIURNO / ENFERMERO/A 0801430607T
669 226  ***1581** MARTINEZ EGEA, YOLANDA MARIA (E?ghﬁsﬁg':}l_;g/czmgggs/diNFFgFR{"FAUEI\TA%/A ESCOLAR 0801010608G
673 225 ***0108** GUIRAO MARTINEZ, LAURA H.G.U. "REINA SOFIA"
674 225 ***¥1507** MATEOS ORTUNO, MARIA JOSE EAP MULA / DIURNO / ALBUDEITE - CONS. 0801330613X
675 225 ***6560** DE MAYA SANCHEZ, BALDOMERO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401529D
676 225 ***8p85**  ALBALADEJO PERONA, JULIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
677 224  ***5655%*  SANCHEZ SAUCO, MIGUEL FELIPE H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
678 224 **¥*2894**  TOVAR AULLON, LUCIA EAP AGUILAS - SUR / DIURNO 0803010609V
679 224 ***9648**  SANCHEZ CARRENO, MARIA JESUS H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
680 224  ***3479**  ORTIN LOPEZ, CARMEN MELODIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
682 224 ***2661** HERNANDEZ GALLARDO, CARMEN BELEN COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
683 224  ***89ee**  EXPOSITO BARROSO, FRANCISCO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401530X
687 223 **¥*2887**  NICOLAS GUTIERREZ, DANIEL EAP FUENTE ALAMO / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802090612C
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688 223  ***9782** | OPEZ CORTES, FATIMA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
689 223 ***4469** SAURA INGLES, ALICIA EAP TORRE PACHECO - ESTE / DIURNO / BALSICAS - CONS. 0802170611W
692 223  ***5634**  LOPEZ AMBIT CANOVAS, MARIA CARMEN H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
694 222 ***8655**  MARTINEZ ESTEVE, MARIA ELENA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
695 222 ***7765**  SAURA GONZALEZ, MARIA DEL MAR EgT\I(S:TARTAGENA -LOS DOLORES / DIURNO /LA ALORRA - 0802060615S
698 222 ***2566**  BLANCO PASCUAL, JOSE LUIS H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
699 222 **%1738**  |BANEZ SANCHEZ, MARIA ESTER EQEOCQRRTAGENA - LOS DOLORES / DIURNO / ENFERMERO/A 0802060622E
700 221.95 ***2211** MUNOZ FERNANDEZ, MARIA DOLORES EAP BULLAS / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801120611K
701 221 ***1539**  SIDRACH DE CARDONA GARCIA, VIRGINIA EAP LA UNION / DIURNO 0802100608B
702 221  ***4344** SANCHEZ SOLANO, BARBARA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
704 221  ***7732**  MURCIA PINTADO, ANA MARIA EAP MULA / DIURNO 0801330608M
707 220 ***1323**  CANO LOZANO, ANTONIO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401531B
708 219 **¥*2920** CARO MORALES, GENMA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401532N
710 219 ***7970** DATO LUCAS, VERONICA EAP MULA / DIURNO 0801330616J
711 219 ***3618** CARAVACA ROMERO, MARIA LUISA EAP CIEZA - OESTE / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0801530613W
712 219 ***9046** LOPEZ ROMERO, ANGEL H.G.U. "REINA SOFIA"
716 218.05 ***3101** GARCIA GEREZ, MARIA VICTORIA EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 0861401533)J
717 218.05 ***7795**  GARCIA ESTEBAN, MARIA ANGELES EAP MULA / DIURNO / CAMPOS DEL RIO - CONS. 0801330605W
719 218 ***9337** FERNANDEZ SUAREZ, VICTORIA E. H.G.U. "REINA SOFIA"
720 218 ***5094**  MOLINA RODRIGUEZ, TERESA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
722 217 ***6879**  SALINAS REVERTE, MARIA ELENA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
723 217 ***9701** JIMENEZ GARCIA, AMAYA EAP CARTAGENA - ISAAC PERAL / TARDE PRIMARIA 0802040612E
724 217 ***5841** GALLEGO FRANCO, ANTONIO EQUIPO VOLANTE UME (GERENCIA) / 24 HORAS UME Y CCU 08614015347
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729 216 ***3395%* PEREZ LOPEZ, VANESA H.G.U. "REINA SOFIA"
732 216 ***0280** PORRAS RIQUELME, LAURA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
734 215 **%2910%* GUILLAMON MINNE, PEDRO ANGEL EAP LAS TORRES DE COTILLAS / TARDE PRIMARIA 0801260615R
737 214.7 ***5534** RODRIGUEZ CANOVAS, MATEO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
742 214 **%9149%* ESTACA ALARCON, LAURA H.G.U. "REINA SOFIA"
743 213.6 ***9846**  AVILES ARANDA, JOSE DOMINGO CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION
746 213 **%8177** BLAZQUEZ ALVAREZ, SEBASTIAN MIGUEL  H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
747 213 ***0119** PEDRENO RODENAS, CRISTINA H.G.U. "REINA SOFIA"
753 212 ***7055** CARRILLO MOLINA, MARIA EUGENIA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
754 212 ***8649** SALMERON PEREZ, LAURA H.G.U. "REINA SOFIA"
757 211 ***0850** ZAPATA MARTINEZ, MARTA EAP MULA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 08013306185
759 211 ***0326** MORENO ALCARAZ, DIEGO H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
760 211 ***0822** HERNANDEZ GARCIA, VANESA H.G.U. "REINA SOFIA"
762 210.55 ***5038** GONZALEZ NUNEZ, ROSA MARIA EAP ALHAMA DE MURCIA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 08010606178
764 210 ***2068** SERRANO ESCUDERO, CRISTINA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
765 210 ***9512** CARCELEN GARCIA, SOLEDAD H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
766 210 ***7893**  CASTINERIAS JIMENEZ, VICTORIA Eﬁisﬁig:z\ze E,SF;IEA/RDDI:;J\IF,{ANO / COMPARTIDO con el 0803080608G
767 210 ***1172** GIMENEZ CORTES, JUAN DE DIOS H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
770 209.3 ***0453** PAREDES LORENTE, CLARA MARIA E?EJ&F;RE PACHECO - OESTE / DIURNO / ENFERMERO/A 0802210614P
771 209 ***3489** MURIEL CARRILLO, SARA H.G.U. "REINA SOFIA"
774  208.45 ***0190** RECH LORENZO, CRISTINA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
778 207 ***5068** GALLARDO PEREZ, PATRICIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
781 206.8 ***4224**  MARTINEZ MARIN, ROSARIO H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"

NPE: A-280426-1860



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Ndmero 96 Martes, 28 de abril de 2026 Pagina 9014
Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre Plaza obtenida CIAS
783 206 ***4636** MARIN GUILLEN, CRISTINA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
784 206  ***1551** MARTINEZ MARTINEZ, CONSOLACION H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
786 206  ***1180** GUILLEN AYALA, JOSE H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
787 206  ***2277**  MARTINEZ MARTINEZ, ENCARNACION EAP SAN JAVIER / DIURNO / EL MIRADOR - CONS. 0802150608D
788 206  ***3892**  CARRASCO LORENTE, MARIA VERONICA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
791 206  ***3874** SAEZ SANCHEZ, JAVIER COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
794 205 ***4044** HERNANDEZ EGIDOS, ESTHER COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
796 205 ***1583** HERNANDEZ FERNANDEZ, FRANCISCA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
797 204.5 ***5325*%*  ROMAN GARCIA, JOSEFA VIRGINIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
799 204 ***7010** LOPEZ AMOR, JUAN H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
800 203  ***1854** FERNANDEZ LARA, ANTONIO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
802 203 ***9728**  MONINO PASTOR, VIRGINIA H.G.U. "REINA SOFIA"
803 203 ***1619** RODRIGUEZ CARBONELL, ENCARNACION HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
805 202 ***7104** SANCHEZ JOVER, IRENE H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
806 202 ***6690** MOYA NAVARRO, JOAQUIN EAP MAZARRON / DIURNO 0802110604W
808 201.35 ***8740** SANCHEZ ALCARAZ, ALICIA Egppigl\'il\PIE_DCROONE‘EL PINATAR / DIURNO / CASA DEL MAR DE 0802130612T
810 201 ***4613** MARTINEZ FERRE, MARIA JOSEFA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
811 201 ***1418** LOPEZ BALSALOBRE, VIRGINIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
812 201 ***1961** OLTRA GOMEZ, NOELIA EAP LOS ALCAZARES / DIURNO 0802190610z
813 200 ***0161** PEREZSOLA, DIEGO H.G.U. "REINA SOFIA"
816 199 ***4571** DIAZ RUIZ, EVA MARIA H.G.U. "REINA SOFIA"
819 198 ***1624** CASTILLO PEREZ, YOLANDA EQII:ECF:\I\IZ-IIE—Q(G)EAN/I-E\SC?LS:ACRO ANTIGUO / DIURNO / 0802020615N
822 198 ***8912**  SUBIELA GARCIA, JOSE ANTONIO EAP LOS ALCAZARES / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802190611S
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824 197 ***9269** MONERRI CEREZO, MARIA JESUS H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
825 197 ***4777**  MARTINEZ VICENTE, LAURA H.G.U. "REINA SOFIA"
826 197 ***4063** VICENTE SARABIA, COSME EAP SAN PEDRO DEL PINATAR / DIURNO / ENFERMERO/A 0802130617M
ESCOLAR
828 196 ***9306** PASCUAL MUNOZ, MARIA DOLORES H.G.U. "REINA SOFIA"
834 193 ***3290** GARCIA LOPEZ, ANA MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
835 193 ***5312** MARTINEZ GARCIA, ESMERALDA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
836 193 ***7203** NAVARRO PERAN, MARIA ANGELES EAP LORCA - CENTRO / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803030625T
837 192 ***3870** DE LORENZO SANCHEZ, TAMARA EAP LA UNION / DIURNO 0802100613Q
838 191 ***5175**  MARIN ORTIZ, LARA HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
839 190.6 ***8438** GARCIA MONINO, MARIA DEL CARMEN H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
840 190 ***1818** CERVANTES MORENO, ESTER H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
843 188.8 ***3862** PEREZ GALINDO, MARIA DEL MAR EAP LA UNION / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802100615H
846 186.05 ***1563** HERRERO PEREZ, ANDREA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
848 185.7 ***4055** SANCHEZ SANCHEZ, MARIA ANGELES H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
850 185 ***0306** FLORES CAMPUZANO, ESTHER EAP SAN JAVIER / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0802150617H
851 185 ***4664** TORRES CASTILLO, LIDIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
855 183  ***3767** mﬁﬂiRéBLi%S:BSALVADORA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
856 181 ***0681** PASCUAL VALLS, MONICA HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"
857 181 ***9871** BORJA SANCHEZ, ANA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
858 181 ***4899** |LLAN MORENO, INES H.G.U. "REINA SOFIA"
862 180 ***8457** CORREDOR CANO, ILUMINADA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
866 177 ***3719** LOPEZ GARCIA, ALMUDENA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
872 174  ***4048** GONZALEZ LOPEZ, FAUSTINO HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQ"
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879 169 ***8023** SANCHEZ ROCA, ANA MARIA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
887 159.6  ***2089**  VIVANCOS TOMAS, FRANCISCO JAVIER H.G.U. "REINA SOFIA"
888 156.6  ***5941** TOLOSA GONZALEZ, JOSE ANTONIO EAP YECLA - ESTE / DIURNO 08014006062
889 155.35 ***0243** | OPEZ GONZALEZ, ISABEL H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
891 154.6  ***0570** PICON MARTINEZ, MARIA ESTHER H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
894 147.7 ***0037** VALENZUELA REYES, MARIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
895 147.6 ***8778** FRANCO LOPEZ, LIDIA EAP LORCA - SAN DIEGO / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR  0803050625)
896 146.9 ***2629** ROCA ROCA, MARIA DOLORES H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
897 144.75 ***9731** HERNANDEZ ESCRIBANO, PATRICIA H.G.U. "REINA SOFIA"
898 144  ***0513** MONTOYA JIMENEZ, MARIA Eg%l?gg;iﬁ;?ﬁ;gCOEnSZ:E({OTSLLITtNOgO/ jﬁgacl;’-\izaE:'ANO 08021706237
899 143.6  ***0026** MARTINEZ DA SILVA, ROSA ANA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
900 143.4 ***6245**  MARTINEZ COLL, ANTONIA H.G.U. "REINA SOFIA"
903 141 ***9369** RUBIO NAVARRO, ALFONSO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
904 140.6 ***3308** EGEA SANCHEZ, MARIA MAGDALENA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
905 136 ***1018** MARTINEZ MARTINEZ-CORBALAN, NATALIA H.G.U."J.M. MORALES MESEGUER"
909 132.6 ***5846** SANZ RODRIGUEZ, MARIA REBECA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
910 131.65 ***9845**  SANTOS MAYOR, MARIA VANESA Egl:\lngRTAGENA - MAR MENOR / DIURNO / LOS NIETOS - 0802070608A
911 131  ***0415** HIDALGO LUQUE, MARTIN ANGEL H.G.U. "REINA SOFIA"
912 130 ***4933** NUNEZ DEL CASTILLO, MARTA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
913 129 ***9872** ROMERO ANIORTE, ANA ISABEL Eﬁ:;ﬁ’;’;’heiﬁggggno / COMPARTIDO con el 0803090611W
915 127.75 ***0516** CAMPOY RODRIGUEZ, AMALIA Egﬁ)\ééRTAGENA - POZO ESTRECHO / DIURNO / EL ALBUJON - 0802120607T
916 127.7 ***4272** GOMEZ SABANIEL, SHEILA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
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917 126  ***0347**  VIDAL LOYARTE, CECILIA GIMENA H.G.U. "REINA SOFIA"
920 121  ***1033** GIMENEZ ORTIZ, ASCENSION H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
921 120.6  ***8100** MORENO GONZALEZ, VIRGINIA EAP PUERTO DE MAZARRON / DIURNO / ENFERMERO/A 0802200610D
ESCOLAR
922 120 ***1385** ROMERO GUIJARRO, CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA"
923 119.4 ***6226** CANOVAS CORBALAN, JOSE RAMON EQE;QRRTAGENA - MAR MENOR / DIURNO / ENFERMERO/A 0802070612F
924 118.6  ***8557**  MAS LLEDO, PEDRO H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
925 117.6  ***7216** MORCILLO CARRION, MARIA GRACIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
926 116.55 ***9262** NUNEZ MURNOZ, VIRGINIA E?E;L':RRTAGENA - SANTALUCIA / DIURNO / ENFERMERO/A 0802160608G
929 115 ***1450** PEDRENO LOPEZ, JOSE ANDRES H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
931 114  ***1504**  CASCALES PEREZ, MARIA LUISA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
933 113 ***1781** GALLEGO MARTINEZ, LUCIA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
934 113 ***9620** MOYA NICOLAS, MARIA H.G.U. "REINA SOFIA"
936 108.55 ***9386**  ALEMAN ALCAZAR, ANA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
937 108.35 ***1679** FERNANDEZ LUNA, JOSE LUIS EAP MAZARRON / DIURNO / CAMPOSOL - CONS. 0802110610P
938 108.15 ***0123** MARIN LOPEZ, MIRIAM VICTORIA EQEJ&F;RE PACHECO - ESTE / DIURNO / ENFERMERO/A 0802170624S
940 106  ***4859** VALVERDE LOPEZ, MONICA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
941 104.6  ***3685** GALINDO VALERIANO, MARTA H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
942 104.15 ***9652**  RUIZ GARCIA, MARIA DEL MAR E’gT\/ILF?ARRCT’?DOCEEIZ?C/O?\L?JiESO/dR:L\AMO)RN:;: CONS. 0803030624E
943 103.25 ***1603** GUIRAO GARCIA, MARIA CARMEN H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
944 103 ***6478** GONZALEZ MANZANERA, MONICA EAP LORCA - SUR / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803020619E
946 98.3 ***6480** GUERRERO DIAZ, ANA ISABEL H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
948 96 ***3520** FERNANDEZ REYES, ADRIAN H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR"
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950 94.3 ***6290** PONCE MARTINEZ, DOLORES ESPERANZA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
953 90.1 ***9284** PARRA PARRA, ALICIA EAP LORCA - LA PACA / DIURNO / ENFERMERO/A ESCOLAR 0803070605Y
956 87 *¥*%¥2193**  MARTINEZ ARNAU, ESTHER MARIA HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
958 85.8 ***7705**  GARCIA MARTINEZ, MARIA DOLORES HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQO"
959 85.75 ***4561**  VILLA MARIN, JOSEFA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
961 85.45 ***8999**  PRIETO BELTRAN, MARIA H.G.U. "REINA SOFIA"
964 81.5 ***7360** GONZALEZ MARTINEZ, ISABEL HOSPITAL "VIRGEN DEL CASTILLO"
967 78 ***7186** GARCIA MARTINEZ, ELENA HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE
971 71 ***0534**  JIMENEZ SANCHEZ, MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
972 68 ***3834** |OPEZ SEGURA, OBDULIA H.G.U. "REINA SOFIA"
973 64 ***5998**  V/|LLAR TORRECILLAS, BEGONA H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER"
975 58 ***8303** RIQUELME SANCHEZ, TERESA DEL CARMEN H.G.U. "REINA SOFIA"
976 55.35 *#**3575**  ATIENZA SANCHEZ, FRANCISCA MARIA H.G.U. "REINA SOFIA"
977 54 ***0432** CARRASCO SOTO, JAVIER H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
978 53.925 ***0270** ARTES SEGURA, MANUEL HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ"
979 53 ***3154**  FERRER ORTIZ, ROCIO HOSPITAL DE LA VEGA "LORENZO GUIRAQO"
980 47.15 ***3626** MOLINA RUIZ, CRISTINA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
981 39 ***5846** QUERO MARIN, NATALIA MARIA H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA"
982 31.6 ***2355** BUSTABAD GARCIA, EUGENIA COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
983 24,7 ***4715**  CRUZ MORENO, CORTES COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO CARTAGENA
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ANEXO Il
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES SIN PLAZA

Categoria/opcion: Diplomado Sanitario no Especialista/Enfermeria

Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre
3 455 ***0055** ALBURQUERQUE SAEZ, JOSE JAVIER
9 444 ***6893**  MONTOYA FERNANDEZ, ANTONIA
12 439 ***6920** NOGUERA MARTINEZ, PRESENTACION
14 438.6 ***6215** RUIZ RUIZ, JUAN JOSE
17 435 ***g125%* BERENGUER PAJARES, ANA
26 423.4 ***6099** RAMON NIETO, CARMEN
29 419 ***6809** MARTINEZ ALEMAN, MANUEL
31 418 ***0906** MARTINEZ GARCIA, MARIA GLORIA
40 406.7 ***7556** ESCRIBANO HERNANDEZ, M TERESA
47 401 ***6135** DEL CERRO ANGOSTO, PILAR
48 400 ***1157** MARIN PEREZ, BARTOLOME
53 394 ***8282** HERNANDEZ DIAZ, CRISTINA
54 393 ***9496** ARCE ORTIZ, EVA MARIA
58 391 ***5089** LEGAZ MORENO, MARIA EVA
59 390.1 ***8761** LUJAN LUJAN, MARIA DOLORES
60 390 ***1367** GARCIA MARTINEZ, ANTONIO
61 390 ***0064** ANIORTES LIDON, MARIA ASCENSION
62 390 ***9111** PEREZ OLMOS, ANA
72 378 ***2314** SERRAL RODRIGUEZ, ANA
80 375 ***1492** SANCHEZ GONZALEZ, MONTSERRAT
81 374 ***0309** SALMERON SAURA, EVA MARIA
85 373 ***5813** MINANO MARTINEZ, ISIDORO JESUS
86 373 **¥*2985** GOMEZ MONTIEL, MARIA RAQUEL
93 369 ***6701** GARCIA-GALAN RUIZ, ANA MARIA
95 367.95 ***3966** JIMENEZ GARCIA, ESPERANZA
102 364 ***9658** BAUTISTA COTORRUELO, FRANCISCA
106 362 ***1517** LODEIRO LOPEZ, MANUEL
111 361 ***1618** GARCIA CORBALAN, MARIA ISABEL
113 360 ***8360** MARTINEZ CANO, MONICA
116 359 ***5984** CORDOBA SEGUI, BEATRIZ
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121 357 ***9203** |OPEZ GILABERT, MARIA DEL CARMEN
124 355 ***8200** LOPEZ AGUERA, EULALIA
131 349 ***8897** MARTINEZ MARTINEZ, DOLORES REMEDIOS
135 346.95 ***5852** CANO REYES, ALFREDO
149 335 ***9728** |MBERNON GARCIA, MARIA ISABEL
152 332 ***0260** MATEO TORRES, EUGENIA
154 332 ***3183** MUNOZ GALLEGO, CATALINA PILAR
155 331 ***8502** SASTRE CASTRO, OLGA
161 329 ***6810** MARTINEZ LOPEZ, ANTONIA
165 326.7 ***2041** GARCIA PEREZ, ANA MARIA
166 326.4 ***5466** MARTINEZ MANZANERA, MARIA ANGELES
177 322.35 ***2180** LOPEZ ROMERA, ANTONIO JOSE
180 321 ***0849** CASTILLO MARTINEZ, MARIA DEL CARMEN
189 318 ***2172** RUBIO SANCHEZ, MARIA TERESA
195 318 ***5559** GRIS PINERO, JUANA
196 317 ***9809** LIDON SANCHEZ, FRANCISCO JOSE
197 317 ***5255** MARTINEZ MECA, MARIA ISABEL
199 316 ***9588** VICENTE CARRION, PEDRO
204 315 ***1632** CUADRADO RUIZ, PEDRO
205 314.1 ***0248** LOPEZ MURCIA, ROSARIO
211 312 ***9858** MARTINEZ SAEZ, MARIA DEL CARMEN
213 310.85 ***1510** PIERNAS DIAZ, ASENSIO
215 310 ***0366** MUNOZ PEREZ, MARIA
216 309.85 ***5787** MARTINEZ CANOVAS, MARIANO
218 309.1 ***4109** SANCHEZ MARTINEZ, RITA CARMEN
220 308 ***0304** ALVAREZRIPOLL, FRANCISCO JAVIER
223 307.9 **#*2221** SANCHEZ PUERTA, MARIA DEL ROSARIO
225 307.2 ***2454** GUIRAO BOCH, MARIA CARMEN
237 302 ***6021** DURAN MARQUEZ, JOSE JOAQUIN
239 301 ***7198** ARENAS ARENAS, RAQUEL
264 292 ***1999** SANCHEZ GARCIA, RAQUEL
267 291 ***6500** SANCHEZ MARTINEZ, ANA ISABEL
271 291 ***3139** GARCIA MENDEZ, GABINO
272 290.45 ***2199** BALLESTEROS SANCHEZ, MARIA CANDELARIA
276 288 ***1497** GIL MUNOZ, CRISTINA
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284 287 ***2409** OJEDA LOPEZ, INMACULADA
287 286 ***1423** |AVEDA LOPEZ, MARIA JOSE
298 283 ***1839** PENALVER MANZANO, ALBERTO
307 281.2 ***6689** ESTRADA BERNAL, MARIA DOLORES
312 281 ***0431** LOPEZ CORBALAN, MARIA CARMEN
322 278 ***6767** GUEVARA PORLAN, MARIA DEL PILAR
326 278 ***7927** SABATER GONZALEZ, MERCEDES
336 276.2 ***9513** DE HARO GARRIDO, ANTONIO
338 276.05 ***7459** PEREZ GALLEGO, MARIA DOLORES
339 276 ***2574** PEREZ SANDOVAL, FRANCISCA ENCARNACION
340 276 ***6820** ROS MOLNA, ANTONIO
344 276 ***8665** GARCIA RABADAN, CARMEN MARIA
346 275 ***2566** ANTOLINO ESCRIBANO, CARMEN
348 274.6 ***1610** ESCRIBANO SANCHEZ, GUILLERMO
349 274 ***2202** ORTIZ GONZALEZ, MARIA JOSE
352 273.1 ***1613** ESPINOSA SANCHEZ, MIGUEL
354 273 ***6463** MARTINEZ MARTINEZ, PEDRO
356 273 ***7902** MARIN ESPADA, BIBIANA
357 273 ***1526** ALMELA IRIGARAY, ANA BELEN
361 272 ***8665** NICOLAS DEL PUEBLO, MIRIAM
365 271.2 ***4527** GONZALEZ NAVARRO, JUANA TERESA
369 270.5 ***0373** MARTINEZ PUENTE, MARIA VICTORIA
387 267 ***0465** CORBALAN RUIZ, M2 JOSE
391 267 ***6669** NOGUEROLES MARTINEZ, MARCOS ANTONIO
392 267 ***8584** HERNANDEZ HERNANDEZ, ISABEL
393 266.95 ***3466** VALERO MARTINEZ, GLORIA MARIA
400 266 ***9752** MORENO EGEA, DAVID MANUEL
401 265.15 ***0209** RUBIO RUIZ, MARIA MILAGROS
402 265 ***2562** ROSILLO MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER
405 264 ***7695** VIVANCOS LUCAS, FRANCISCO
407 264 ***7716** GOMEZ POVEDA, LAURA
408 263.3 ***1847** CANO BERNAL, MARIA PILAR
409 263 ***2910** ROBLES MENA, ELENA MARIA
410 263 ***9829** HERMOSO MADRID, SILVYA
413 263 ***3114** FAURA COLLADOS, JUANA ELVIRA

NPE: A-280426-1860



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 96 Martes, 28 de abril de 2026 Pagina 9022
Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre
414 263 ***3874** POLO MUNOZ, ROCIO
415 263 ***7573** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA LUISA
416 262 ***7844** BALSALOBRE VILLA, MARIA JOSE
417 262 ***0403** ESCOBAR SANCHEZ, CESAR
418 262 ***7984** RUBIO POLO, SILVIA PILAR
420 261.15 ***6932** RUBIO BANON, MARIA PILAR
421 261.05 ***2234** NAVARRO SANZ, LUCIA
422 261 ***9913** GARCIA ZAMORA, M JOSE
428 260 ***0248** LACARCEL ALCARAZ, LUCIA
430 260 ***1735** FERNANDEZ ABELLAN, MARIA JOSE
431 260 ***5733** ROCHE MARTINEZ, LUCIA
434 259 ***9044** PALAZON RODRIGUEZ, ROSARIO
436 259 ***¥0832** MARTIN PINERO, MONICA
440 258 ***8611** MOLINA MORENILLA, FRANCISCO JOSE
442 258 ***1889** GOMARIZ VICENTE, EMILIO JUAN
443 258 ***0874** |ARA FERNANDEZ, GINES
446 257.85 ***1080** TORREGROSA SAMPERE, MARIA TAMARA
453 257 ***5835** COBO NAJAR, MARIA JESUS
454 257 ***2938** SAEZ JIMENEZ, ANTONIA
456 256 ***0503** RODRIGUEZ TELLO, JAVIER
457 256 ***0043** CARRASCO ESTEBAN, MARIA JOSE
458 256 ***6358** GOMEZ RUIZ, MARIA
459 256 ***2129** GARCIA RIOS, CONSUELO
460 255.2 ***2004** FERNANDEZ JIMENEZ, ANA MARIA
461 255 ***6808** MARTINEZ SIMON, MARIA
463 255 ***9630** GALINDO PALAZON, SONIA
464 255 ***6407** SERNA LUNA, ROCIO
465 255 ***6602** RUIZ MONDEJAR, MARIA DOLORES
466 254.8 ***1912** AVILES ESPINEIRA, M MINERVA
468 254.35 ***2399** RUBIO RIQUELME, ISABEL DOLORES
470 254 ***0349** GIL MARTINEZ, RICARDO FELIPE
472 254 ***9926** MARTINEZ GALVEZ, ANTONIA
475 254 ***4473** EGEA GARCIA, M2 REYES
476 253.6 ***7623** ANDREU GOMEZ, ANA BELEN
478 253.35 ***2878** GONZALEZ NAVARRO, MARIA FUENSANTA
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479 253.3 ***2596** REINA ROBLES, ESTEFANIA
430 253.1 ***4340** VEGA LOPEZ, SILVIA
481 253.05 ***4592** VIDAL VICENTE, PILAR
483 253 ***0832** LLAMAS SANCHEZ, ALFONSO CARLOS
484 253 ***7902** SANCHEZ RECHE, ANTONIA
486 253 ***9103** PENALVER GARCIA, ISABEL
491 252 ***2561** ESTRADA ALCARAZ, ROSA MARIA
492 252 ***3556%* SANCHEZ CARRASCO, MARIA JOSEFA
493 252 ***8256** GASPAR MARTINEZ, JOSE JAVIER
494 252 ***2636** GARCIA SOLANO, LORENA
498 252 ***9597** TAZA ANTON, DANIEL
500 251.1 ***2229** MERINO MORALES, MERITXELL ETHEL
504 251 ***4091** JIMENEZ MARTINEZ, PAQUI
507 250.1 ***6141** PALAZON CANO, MARIA PILAR
509 250 ***2823** BILBAO MANOGIL, SAIOA
510 250 ***6009** ARQUES GONZALEZ, MARIA DOLORES
512 249.35 ***0578** RUIZ DE SAN MARTIN, RAFAEL
516 249 ***1696** VERA NUNEZ, CESAR
518 249 ***6170** GOMEZ CASTILLA, ELENA MARIA
519 249 ***6819** MARTINEZ LARA, MARIA ANTONIA
524 248 ***3063** GIMENEZ VELAZQUEZ, CRISTINA
525 248 ***2955** NOGUERA ROMERO, MARIA PAZ
527 248 ***9238** SERRANO BLAYA, JUAN JOSE
529 247.2 ***8369** ALCAZAR LLANES, MARIA TRINIDAD
532 246.3 ***8109** SAEZ SANCHEZ, MARIA PILAR
534 246 ***5135** SANCHEZ LOPEZ, ANTONIA
538 245 ***1862** LOPEZ LOPEZ, INMACULADA
539 245 ***9808** ROSA SALAZAR, IRINA
542 244 ***0483** |OPEZ TORRES, MARIA DOLORES
543 244 ***6135%* PEREZ MOYA, ISABEL MARIA
544 244 ***2906** MENARGUEZ IBANEZ, JOSE BENITO
548 244 ***3365%* MALDONADO ALCARAZ, JOSE FRANCISCO
549 244 ***gA58**  GIMENEZ ESPINOSA, MARIA JOSEFA
551 243.7 ***6925** JARA CARCELES, JOSE
554 243 ***8799** AVILES ALBIZU, JOSE MARIA
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555 243 ***0682** PEREZ LAPUENTE, MARIA LUISA
558 242.8 ***2791** NAVARRO VALVERDE, RAQUEL
559 242.5 ***7706** INIESTA PINTADO, FRANCISCA
560 242 ***8440** RODRIGUEZ DIAZ, MONSERRAT
561 242 ***1741** CAMPUZANO PALAZON, SANDRA
563 242 ***8p51** HERNANDEZ HERNANDEZ, SORAYA
565 242 ***9169** MARTINEZ AZNAR, NOELIA
567 242 ***8A99** BAEZA MIRETE, MANUEL
569 242 ***8440** SERRANO NOGUERA, ARACELI
570 242 ***g6579** MARTINEZ FRANCO, PATRICIA
572 242 ***2061** SAYED SANCHO, MIRIAM
573 241 ***6672** SAEZ ROMERO, DANIEL
574 241 ***9862** MOMPEAN GARRE, MARIANA
576 241 ***7114** GARCIA MARTINEZ, MARIA DE LAS MARAVILLAS
577 241 ***6840** QUESADA MATEO, EULALIA
578 240 ***4240** LOZANO PEREZ, SANDRA
579 240 ***9329** MESEGUER LIZA, CRISTOBAL
580 240 ***2316** AMO BRAVO, PATRICIA
583 239 ***4097** GARCIA MARTINEZ, MARIA JOSE
584 238.95 ***7009** MAYOR BARRANCOS, JUAN
589 237.75 ***8784** JIMENEZ CAMPOS, ANTONIA
590 237.5 ***1183** GALLARDO ROBLES, ANTONIA
595 237 ***2938** MERCADER BELMONTE, MARIA ISABEL
596 236 ***8616** GARCIA TUDELA, ROCIO
597 236 ***3409** CASCALES PORTO, MARIA PAZ
598 236 ***4914** NAJAS DE LA CRUZ, CESAR
599 235.55 ***4411** MANZANARES GARCIA, ANTONIO RAMON
601 235 ***9943** BELMONTE MONTESINOS, RAQUEL
602 235 ***1073** MARTINEZ MARTINEZ, ISABEL MARIA
604 235 ***2671** |OPEZ ROLDAN, PATRICIA
605 235 **#*2947** MARTINEZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER
607 235 ***2368** | ORENCIO ROBLES, ROSA MARIA
609 235 ***8197** DIAZ ALDEANO, ANTONIO
611 234 ***4522** SANCHEZ LOPEZ, VERONICA
612 234 ***2717**  MARTINEZ MARTINEZ, ALVARO
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617 234 ***0930** PEREZ LOPEZ, FLORA
620 233.75 ***8778** QUIJADA SALMERON, CRISTINA
621 233.6 ***1831** VIDAL CASTILLO, EVA MARIA
622 233 ***2604** GARCIA RAMIREZ, M ROSARIO
624 233 ***7164** ALCAZAR MUNOZ, ANGEL
625 233 ***6592** SANCHEZ GARCIA, SERGIO
629 233 ***5866** SANCHEZ AGUILAR, PATRICIA
630 232.7 ***3218** LOPEZ SANCHEZ, MARIA JOSE
631 232 ***9704** GOMEZ TORRANO, M2 DEL CARMEN
635 232 ***6922** GARCIA GOMEZ, JUANA MARIA
639 231 ***0560** CARRASCO FERNANDEZ, VANESA
641 230.8 ***9574** | OPEZ HERNANDEZ, ANGELES
643 230 ***1865** ABENZA HURTADO, JESUS DAVID
645 230 ***1014** MEARS BANO, ROGER
646 230 ***0201** NAVARRO BAUTISTA, SUSANA
647 229.55 ***4778** MATEO ALBALADEJO, MARIA ANGELES
648 229.2 ***9963** MARTINEZ MARTINEZ, MARIA ISABEL
649 229 ***3134** DIAZ PEREZ, JUANA MARIA
652 229 ***0068** BENEDICTO GARCIA, VIRGINIA
654 229 ***8639** QUINONERO HERNANDEZ, LOURDES INMACULADA
656 228 ***5700** GOMEZ SANCHEZ, DAVID
657 228 ***5120** ROMERO HINOJOSA, ADOLFO
666 226.75 ***6657** BAS ZARAGOZA, JUANA MARIA
670 226 ***0212** LOPEZ ORTEGA, ROCIO
671 225.6 ***8390** ABELLAN SANCHEZ, MANUELA
672 225.45 ***Q762** GARCIA VALVERDE, MARIA ROSARIO
681 224 ***4839** WALTER CHECA, ESTEFANIA
684 224 **¥*7725%*%  GONZALEZ MANZANERA, CRISTINA
685 224 ***4579** CANO GARCIA, ANA
686 223.45 ***5932** NMORENO LOPEZ, BLANCA SONIA
690 223 ***2149** MORENO RODRIGUEZ, JESUS
691 223 **¥*9219** MARTINEZ ANTOLINOS, INMACULADA
693 222.35 ***2904** LOPEZ SERRANO, NURIA
696 222 ***9385** ESTEBAN PEREZ, VIRGINIA
697 222 ***2873** HERNANDEZ MARTINEZ, JOSE
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703 221 ***7781** VIVANCOS VALERA, DOMINGO
705 221 ***9640** GONZALEZ NAVARRO, FRANCISCA
706 220 ***1190** MARTINEZ MARIN, MARIA CONSOLACION
709 219 ***4886** MARCO CARRILLO, VISITACION
713 219 ***4173** PARRA ORTUNO, MARIA ARACELI
714 219 ***7445** ALONSO LOPEZ, ROSA NOELIA
715 218.4 ***1021** LUCAS GARCIA, JOSEFA
718 218 ***1809** PEREZ VERA, PEDRO
721 217 ***9906** LOPEZ MARTINEZ, JUAN CARLOS
725 216.95 ***7525** MIRAS GONZALEZ, MARIA JOSE
726 216 ***4954** |ZQUIERDO CEREZUELA, ANA BELEN
727 216 ***7120** LOPEZ ALBERCA, ARACELI
728 216 ***0603** RUBIO CEREZO, BEATRIZ CRISTINA
730 216 ***4688** MARTINEZ VICUNA, MARTA EDILDA
731 216 ***0849** BELMAR HERNANDEZ, MARIA FUENSANTA
733 215 ***0668** SANCHEZ FERNANDEZ, MARIA JOSEFA
735 215 ***9782** MANZANARES LAZARO, JOSE ANGEL
736 215 ***8859** ROMERA CANO, LAURA
738 214.4 ***1869** LUCAS VILLA, NURIA
739 214 ***0805** ROGEL RODRIGUEZ, ROSALIA
740 214 ***0668** NOGUERA VILLAESCUSA, PABLO
741 214 ***4185** BOLUDA BOLUDA, MARIA DEL MAR
744 213.3 ***2311** PALOMARES GONZALEZ, LAURA
745 213 ***4671** MARTINEZ GONZALEZ, MARIA VICTORIA
748 213 ***1498** FERNANDEZ MARTINEZ, FRANCISCO JOSE
749 213 ***7004** SANCHEZ SANCHEZ, AGUSTIN
750 213 ***9156** ROJO SOLANA, MARIA TERESA
751 212.65 ***9528** FERRANDEZ CAYUELAS, MARIA JOSE
752 212 ***1142** EGEA GARCIA, JAVIER
755 211 ***5134** ROSIQUE ROSIQUE, ROCIO
756 211 ***3039** CASTILLA LOPEZ, MARIA DEL CARMEN
758 211 ***9919** MARTINEZ HURTADO, ROCIO
761 211 ***4766** BERMUDEZ CORTES, MARIA DE LA CONCEPCION
763 210 ***0389** JIMENEZ GEA, MARIA DEL CARMEN
768 210 ***8902** ZAMORA EGEA, M ROSARIO
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769 210 ***3947** GIMENO NOGUERA, ANA BELEN
772 208.9 ***2260** LOPEZ OLIVA, ANA ISABEL
773 208.9 ***8120** MARIN SAEZ, CRISTINA
775 208 ***8154** FERNANDEZ CABALLERO, JUAN CARLOS
776 207.6 ***3713** GALINDO ESCUDERO, MARIA
777 207.3 ***9050** HERNANDEZ MUNOZ, JOSE ANGEL
779 207 ***4627** TERUEL GRACIA, NOELIA
780 207 ***2073** JARA SANCHEZ, VICENTE
782 206.1 ***4674** REJAS GINER, ELENA
785 206 ***5094** GARRIDO ORTIZ, FRANCISCO JESUS
789 206 ***4260** ROBLES MORCILLO, CELIA
790 206 ***2786** RUANO MARTINEZ, ANA MARIA
792 206 ***4450** FERNANDEZ RODRIGUEZ, ESPERANZA
793 205 ***2704** SANDOVAL MORENO, MARIA DOLORES
795 205 ***2344** CANDEL MARTINEZ, MARIA DOLORES
798 204 ***1955*%* MARNAS MARTIN, BEATRIZ
801 203 ***3033** CORTES LORENTE, ESTHER MARIA
804 202.1 ***2798** SANCHEZ GUILLAMON, ANTONIO
807 201.65 ***9550** SERRANO MARIN, ANTONIA
809 201 ***8439** MARTINEZ RUBIO, JUAN ANTONIO
814 199.75 ***6840** MARIN MARTINEZ, YOLANDA DE LA CRUZ
815 199.15 ***2751** GARCIA GOMEZ, MARIA DEL CARMEN
817 198.6 ***4714** FERNANDEZ GALLEGO, LAURA
818 198.1 ***9373** MARTINEZ CANAVATE, MARIA DOLORES
820 198 ***0696** GRAU LOPEZ, CECILIA
821 198 **#8362** ABELLAN FALGAS, ROCIO
823 197.4 ***0222** ROBLES RODRIGUEZ, MARIA REMEDIOS
827 196.45 ***7611** VIVES ORTEGA, JOSEFA
829 195.2 ***6745** | OPEZ SAEZ, MARIA DEL SOL
830 195 ***9952** BERMUDEZ GARCIA, VERONICA
831 194 ***2776** SORIANO VIDAL, NURIA
832 193.2 ***Q794** RIOS MOLINA, ELISABEL
833 193 ***8660** MARTINEZ SAURA, CATALINA MARIA
841 190 ***7110** MUNOZ GARCIA, SALVADOR
842 189.65 ***3513** VAZQUEZ SANCHEZ, ANTONIO
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Orden Puntos DNI/NIE Apellidos, nombre
844 187.6 ***1823** FLORENCIANO MESEGUER, MARIA
845 186.65 ***0311** GIMENEZ PALOMO, CARIDAD
847 186 ***5076** GARCIA LOPEZ-VILLALTA, GREGORIO
849 185.4 ***9007** EGEA SANTOS, JOSE
852 185 ***0020** RUEDA MORALES, SONIA
853 184.2 ***9585** MARCO ALEGRIA, TERESA DOLORES
854 183 ***6072** PARRA MARTINEZ, ANA
859 181 ***9537** SANCHEZ MARTINEZ, JUAN
860 180.75 ***6691** GUILLEN LEON, MATILDE
861 180.35 ***2132** GUILLAMON CANDEL, ROGELIO
863 178 ***3635** SALCEDO LOPEZ, JOSE MARIA
864 177.7 ***0618** NAVARRO LOPEZ, JOSE RAMON
865 177 ***2068** SERRANO GARCIA, ANA
867 177 ***0224** SALINAS ATENZA, MARIA ISABEL
868 176 ***1647** CUTILLAS ABELLAN, ISABEL
869 176 ***6776** MONTAGUT MARTINEZ, PEDRO
870 175.35 ***3018** RUIZ GRIS, MARIA NIEVES
871 174.6 ***1438** SANCHEZ FRANCO, BEATRIZ
873 172.15 ***6517** MARTINEZ ORTIZ, MARIA ANGELES
874 172 ***8459** FEDEVA CHOLAKOVA, NELI
875 172 ***5052** SANCHEZ-JAUREGUI JORDA, MARIA DEL CARMEN
876 171.35 ***9823** CARAVACA BERENGUER, MARIA JOSE
877 169.75 ***4698** MARTINEZ AMORES, GLORIA MARIA
878 169.1 ***3485** CANETE GOMEZ, SILVIA
880 168.7 ***3212** ORTEGA MIRALLES, IVAN
881 167.7 ***1104** CORRALES RODRIGUEZ, GEMMA
882 165.4 ***8289** NAVARRO NAVARRO, CONCEPCION
883 164.95 ***8850** GIMENEZ MARTINEZ, ANGELES
884 163.8 ***2844** VELASCO NAVARRO, BEGONA
885 161.55 ***1137** PACHECO RUANO, INMACULADA
886 160.45 ***8339** GARCIA CABEZOS, JOSEFA
890 155.1 ***2377** GARCIA GARCIA, FRANCISCA
892 154.15 ***9845** CANDEL CARPE, DIANA
893 149.05 ***3253** MACIA RIVERA, LAURA
901 141.9 ***1409** JIMENEZ GALLEGO, JOSE JAVIER
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902 141.55 ***9246** GUIRADO LLORENTE, CARMEN MARIA
906 136 ***1014** SERRANO MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER
907 135 ***2181** LIZA LOPEZ, MIGUEL
908 132.85 ***2365** RAMIREZ CARRILLO, FRANCISCO JAVIER
914 129 ***1504** MADRID GARRIDO, JULIA
918 125.6 ***2472** PORTERO MARTINEZ, MARIA DEL ROSARIO
919 124 ***5659** NAVARRO CHOCANO, PEDRO
927 116 ***7717** OTON APARICIO, JOSE RICARDO
928 115.35 ***2284** SANCHEZ CANOVAS, MARIA ISABEL
930 115 **#*2382** ALCAZAR CONTRERAS, NOEMI
932 113.85 ***8229** MARTINEZ GARCIA, ELENA
935 112 ***9147** PAGAN FERNANDEZ, ANA MARIA
939 107 ***9656** PEREZ SERRA, JUAN DANIEL
945 102.05 ***2283** SOLER GARCIA, ANA ESTELA
947 97 **#*3523** SANCHEZ MATEOQS, ANGELICA MARIA
949 95.2 ***1520** SANCHEZ DIAZ, ANTONIO
951 94,25 ***5930** CONESA HERNANDEZ, NURIA
952 92 ***5418** MARTINEZ NAVARRO, MARIA ANGELES
954 89 **#*1348** MARTINEZ ROMERA, DAVID
955 88.6 ***5178** JIMENEZ ABENZA, JAVIER
957 86.6 ***5539** GONZALEZ BELCHI, SILVIA
960 85.6 ***8913** CANO MATEO, JULIA
962 84.05 ***2457** VIGUERAS BERNAL, GEMA
963 83.6 ***3684** MARTINEZ ALMAIDA, JOSE MANUEL
965 80 ***5355%* GRACIA PENALVA, ABEL
966 79.6 ***4326** GARCIA FRANCO, PEDRO
968 77.85 ***0961** HELLIN CAMACHO, CARMEN
969 75.5 ***8579** DIAZ SAEZ, LORENA
970 73.6 ***3565** GARCIA LLAMAS, IRENE
974 63.65 ***9548** MATENCIO SOLER, MIRIAM
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

1861 Resolucion de 22 de abril de 2026 de la Direccion de la Agencia
Tributaria de la Region de Murcia, por la que se publica la
prorroga del convenio tipo de colaboracion tributaria suscrito
entre la Agencia Tributaria de la Regiéon de Murcia y el
Ayuntamiento de Beniel.

Vista la prorroga del convenio entre la Agencia Tributaria de la Region de
Murcia y el Ayuntamiento de Beniel, suscrita en fecha 21 de abril de 2026.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de
diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como en el articulo 14 del
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se dictan normas para la tramitacion
de convenios en el ambito de la Administracién Regional de Murcia,

Resuelvo

Publicar en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia” la préorroga del convenio
tipo de colaboracion tributaria suscrita entre la Agencia Tributaria de la Regidn
de Murcia y el Ayuntamiento de Beniel el 21 de abril de 2026, que se inserta a
continuacion.

Murcia, a 22 de abril de 2026.—El Titular de la Direccion de la Agencia
Tributaria de la Regidén de Murcia, P.S. (Orden de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y Transformacién Digital de 30/10/2024), Sonia
Carrillo Marmol.
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Prorroga del convenio tipo de colaboracion tributaria suscrito entre la
Agencia Tributaria de la Region de Murcia y el Ayuntamiento de Beniel

Reunidos en la ciudad de Murcia, a 21 de abril de 2026.
De una parte:

D. Luis Alberto Marin Gonzalez, Presidente de la Agencia Tributaria de
la Regidn de Murcia por su condicion de titular de la Consejeria competente
en materia de hacienda, en representacién de aquélla, y en ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas en virtud del articulo 32 de la Ley 14/2012,
de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion
del sector publico regional, por la que se crea el Organismo Auténomo Agencia
Tributaria de la Regidn de Murcia.

Facultado para este acto por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
08/10/2020.

De otra parte:

D.2@ Maria Carmen Morales Ferrando, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Beniel, facultada para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de
fecha 26/03/2026.

Ambas partes, en la representacidn que ostentan, se reconocen mutuamente
la capacidad legal necesaria para suscribir la presente prdérroga, en virtud de las
competencias que les estan atribuidas legalmente vy, a tal fin,

Manifiestan

Que con fecha 28 de marzo de 2022 (BORM de 30/04/2022) se suscribio
un convenio tipo de colaboracion tributaria entre la Agencia Tributaria de la
Regidn de Murcia (en adelante ATRM) y el Ayuntamiento de Beniel, por el que se
delega a la ATRM la gestién tributaria y recaudacién de determinados tributos e
ingresos de derecho publico y el ejercicio de la potestad sancionadora en materia
de trafico, conforme con lo previsto en el articulo 84 del texto refundido de la
Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, y sus reglamentos de
desarrollo.

Que la cldusula décima del referido convenio establece que el convenio
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia, con una vigencia de cuatro afios, pudiéndose acordar unanimemente
su prorroga, por un periodo de cuatro afios adicionales antes de la finalizacién del
plazo de su vigencia.

Que de conformidad con lo manifestado, ambas partes,

Acuerdan

Prorrogar por un periodo de cuatro afos el convenio tipo de colaboracion
tributaria suscrito con fecha 28 de marzo de 2022 entre la ATRM y el
Ayuntamiento de Beniel (BORM de 30/04/2022).

De conformidad con lo que antecede, suscriben electrénicamente la presente

prorroga del convenio en el lugar y la fecha anteriormente indicados.

El Presidente de la Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia, Luis Alberto
Marin Gonzalez.—La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Beniel, Maria
Carmen Morales Ferrando.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social

1862 Resolucion de la Direccion General de Trabajo, por la que se
dispone la inscripcion en el registro y publicacién del convenio
colectivo de la empresa Terminal Maritima de Cartagena, S.L.

Visto el expediente de convenio colectivo de trabajo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo
y de acuerdo con la propuesta formulada al respecto por el Servicio de Normas
Laborales y Sanciones.

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcién en el correspondiente registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, de Acuerdo Derivado Convenio con
numero de expediente 30/01/0046/2026; denominado Terminal Maritima de
Cartagena, S.L.; cédigo de convenio n.° 30104382012026; ambito Empresa;
suscrito con fecha 04/02/2026 por la comisién negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la comisién negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 21 de abril de 2026.—El Director General de Trabajo, Juan Marin
Pérez.
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Convenio colectivo empresa Terminal Maritima de Cartagena, S.L.
Capitulo I
Disposiciones generales
Seccién 1.2 Ambito de aplicacién
Articulo 1. Ambito funcional y personal

El presente Convenio se concierta al amparo de lo establecido en el Titulo III
del Estatuto de los Trabajadores, habiendo sido acordado y rubricado por José
Antonio Canovas Andreu, en nombre y representacion de la empresa Terminal
Maritima de Cartagena, S.L. y por Antonio Felipe Garcia, Amparo Pujol Gémez y
Silvia Mateo Ballesta, Delegados de Personal, en nombre y representacion de las
personas trabajadoras de la empresa.

El presente Convenio afecta, sin excepcion, a todas las personas trabajadoras
de la citada empresa que estén prestando sus servicios o inicien su prestacién
durante la vigencia de este, con independencia de la modalidad contractual por la
que se encuentren vinculados a la empresa.

Se entenderd en todo caso como personal laboral el que no estuviera
excluido por el Estatuto de los Trabajadores (Real decreto legislativo 1/1995, de
24 de marzo).

Articulo 2. Ambito territorial

El presente convenio colectivo afectara al centro de trabajo de la empresa
Terminal Maritima de Cartagena, S.L. existente en la actualidad en el municipio
de Cartagena de la region de Murcia.

Seccion 2.4

Articulo 3. Entrada en vigor y duracion

Sin perjuicio de su comunicacion a la Autoridad Laboral, el presente convenio
entrara en vigor el dia de su firma, si bien sus efectos econdmicos se retrotraeran
al 1 de enero de 2026.

La duracién del presente convenio se fija desde el 1 de enero de 2026 hasta
el 31 de diciembre de 2027.

A partir del dia 31 de diciembre de 2027, el Convenio colectivo se prorrogara
tacita y automaticamente de afio en afio, excepto en el caso de denuncia
fehaciente por las partes legitimadas del Convenio, la denuncia se podra efectuar
60 dias antes de la finalizacidon de su vigencia o por cualquier de sus prérrogas.
Una vez denunciado el presente Convenio seguira aplicandose hasta la firma del
nuevo Convenio.

Articulo 4. Absorcion y compensacion

Las condiciones reguladas en el presente Convenio Colectivo absorben
y compensan la totalidad de los devengos salariales y extrasalariales que por
cualquier concepto puedan tener reconocidos las personas trabajadoras incluidas
en su ambito de aplicacién, en el momento de su entrada en vigor, y también
absorben y compensan los aumentos salariales o extrasalariales que puedan
establecerse en virtud de disposiciones generales, reglamentarias, convenios
colectivos o decisiones administrativas como judiciales.

En caso de que existiese alguna persona trabajadora que tuviera reconocidas
a titulo meramente individual condiciones econémicas que, consideradas en
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su conjunto y en computo anual, fueran mas beneficiosas que las establecidas
en este Convenio para las personas trabajadoras de su mismo nivel/grupo
profesional, mantendran aquellas con caracter estrictamente personal.

Articulo 5. Comision Paritaria

Se constituye una Comision Paritaria integrada por un miembro de cada una
de ambas representaciones, elegidos por éstas, y preferentemente que hubieran
participado en la negociacion del Convenio, cuyas funciones especificas con
caracter preceptivo seran:

e La Interpretacion del Convenio.
e La vigilancia y cumplimiento de lo pactado en el mismo

e Las dudas o discrepancias que se produzcan en el seno de la Comisidn
Paritaria sobre la aplicacidn e interpretacién de las normas del presente convenio
colectivo se someteran para su resolucién a los sistemas no judiciales de solucién
de conflictos laborales regulados en el III Acuerdo sobre resolucidon extrajudicial
de conflictos laborales de la Regién de Murcia (ASECMUR III; BORM n.0 21;
27/01/2021).

Las funciones especificas de la Comisién Paritaria, con caracter preceptivo,
son las siguientes:

e Interpretacién del Convenio.
e Vigilancia y complimiento de lo pactado.

Solicitada la convocatoria por cualquiera de las dos partes de la Comisién
Paritaria, ésta debera reunirse en el plazo maximo de quince dias. Las consultas
seran tramitadas a través de cualquiera de las partes firmantes de este convenio.

Los asuntos sometidos a la comisidn paritaria deberan resolverse en el plazo
maximo de siete dias.

Los acuerdos de la Comisidn Paritaria para que tengan validez deberan ser
refrenados por la mayoria de cada representacion y tendran caracter ejecutivo.

Articulo 6. Vinculacion a la totalidad
Las cldusulas de este Convenio forman un todo organico e indivisible no
pudiéndose aplicar sdlo parcialmente.
Capitulo II

Clasificaciéon y Formacion Profesional

Seccién 1.2 Clasificacion del personal
Articulo 7. Grupos profesionales / Niveles Retributivos
Grupo I. Personal Titulado

Integrado por quienes para figurar en la plantilla se les exija titulo Superior o
de Grado Medio, expedido por el Estado, siempre y cuando realicen dentro de la
empresa funciones especificas de su carrera o titulo y sean retribuidos de manera
exclusiva o preferente mediante sueldo sin sujecion por consiguiente a la escala
de honorarios usual de la profesion.

e Personal con Titulacién Superior
e Personal con Titulacion de Grado Medio
Grupo II. Personal Administrativo.

Comprendidos en él, cuando poseyendo conocimientos de mecanica
administrativa, técnicos, contables y aduaneros, realicen en despachos generales
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o centrales, delegaciones u otros centros dependientes de la empresa aquellos
trabajos reconocidos por la costumbre o dmbito mercantiles, como personal de
oficinas y despachos.

o Jefatura de Seccién

¢ Jefatura de Negociado

e Inspector/a de Depot

¢ Oficial administrativo

e Auxiliar administrativo
Grupo III Personal Operativo.

Integrados por el personal dedicado a coordinar las operaciones portuarias
de control y depdsito de mercancias con los servicios administrativos.

e Jefatura de Operaciones /Capataz

e Oficial de operaciones

e Conductor/a y manipulador/a de medios mecanicos (incluye funciones de
especialista)

e Conductor/a y manipulador/a de medios mecanicos y gruas (incluye
funciones de especialista)

e Especialista (incluye funciones de amantero y control)

e Frigorista

e Operario/a de depot

e Técnico/a de mantenimiento

e Almacenero

e Pedn

Articulo 8. Movilidad funcional

1. La movilidad funcional en la empresa se efectuara de acuerdo con las
titulaciones académicas o profesionales precisas para ejercer la prestacion laboral
y con respeto a la dignidad de la persona trabajadora.

La movilidad funcional en el seno de la empresa se realizara, conforme a lo
previsto en el presente Convenio, respetando, en todo caso, el régimen juridico,
garantias y requisitos establecidos en el Estatuto de los Trabajadores.

2. En aras de promover la polivalencia del personal la movilidad funcional
dentro del mismo grupo/nivel profesional podra realizarse con normalidad salvo
entre especialidades radicalmente distintas, que requieran procesos formativos
complejos de adaptacion.

3. Dentro del grupo/nivel profesional, el grado de requerimientos o de
desempefios de las funciones realizadas en cada momento por la persona
trabajadora determinara el nivel retributivo que le sea de aplicacién.

La movilidad funcional dentro del mismo grupo/nivel profesional no supondra
reduccidn del nivel retributivo de procedencia.

4. La movilidad para la realizacion de funciones pertenecientes a un
grupo/nivel profesional superior, asi como la movilidad para la realizacion de
funciones pertenecientes a un grupo profesional inferior, se regulara conforme
a las previsiones establecidas al respecto en el articulo 39 del Estatuto de los
Trabajadores.
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Cuando la empresa estime necesario que la persona trabajadora realice
trabajos correspondientes a un nivel superior, aquél percibird, durante el tiempo
en que preste los mismos, el salario correspondiente a dicho nivel.

La movilidad funcional realizada de mutuo acuerdo entre las partes, habra de
respetar lo establecido con caracter general en este Convenio y en la legislacion
aplicable.

Articulo 9. Movilidad geografica

La movilidad geografica en la empresa sera siempre posible en caso de
traslado del centro de trabajo de la empresa, siempre que el mismo se produzca
en Cartagena o en sus municipios colindantes.

Seccion 2.2 Formacion Profesional
Articulo 10. Formacioén continua

Las partes firmantes valoran la importancia de la formacion del personal por
lo que se comprometen a fomentar la misma detectando las necesidades que
pudiera existir en las distintas Areas de la empresa.

El personal que realice funciones propias de conduccion y de manejo de gruas
debera estar en posesion de la titulacion, habilitacion o autorizacion que requiera
la maquinaria a utilizar. La empresa garantizard la formacién practica que resulte
necesaria para la obtencidén o renovacion de las titulaciones, habilitaciones o
autorizaciones exigidas.

La pérdida temporal o definitiva de la necesaria titulacion, habilitacion o
autorizacion por causa injustificada y/o inexcusable imputable a la persona
trabajadora se entenderd a todos los efectos constitutiva de falta de aptitud
sobrevenida para el desempefio del trabajo.

Capitulo III

Ingresos y ceses
Articulo 11. Periodo de prueba

Se acuerda para las contrataciones que se realicen a partir de la entrada en
vigor del presente Convenio un periodo de prueba de 6 meses para los titulados
(Grupo I), 2 meses para el personal administrativo (Grupo II) y 1 mes para el
resto.

Las situaciones de incapacidad laboral, nacimiento, adopcién, guarda con
fines de adopcidn, acogimiento, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la
lactancia, violencia de género, que afecten a la persona trabajadora durante
el periodo de prueba interrumpiran, siempre que se produzca acuerdo entre
ambas partes, el cdmputo de este, que se reanudara a partir de la fecha de la
reincorporacién efectiva al trabajo.

Articulo 12. Ceses

La persona trabajadora que desee cesar voluntariamente en la empresa
vendra obligada a avisar a la misma con 15 dias de antelacion.

En el caso de incumplimiento de dicho preaviso, la persona trabajadora
perdera la retribucién correspondiente a los dias que haya dejado de preavisar, la
cual le sera descontada de la liquidacion final y de las partes proporcionales que
le corresponda.
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Capitulo IV

Condiciones econdémicas.
Articulo 13. Salario base

El salario base de Convenio serd el que, para cada uno de los niveles
retributivos sefialados en el articulo 7, figura en el Anexo II de este Convenio.

Articulo 14. Incrementos

Se acuerda un incremento salarial distribuido de la siguiente forma:
Para el afio 2026: 3%

Para el afio 2027: IPC real del afio 2026

Articulo 15. Plus ad personam

El citado complemento no sera absorbible ni compensable con cualesquiera
otros conceptos salariales y experimentara las revisiones que con caracter
general se establecen en el presente Convenio.

Articulo 16. Horas extraordinarias

Se consideraran horas extraordinarias normales aquellas horas de trabajo
gue se realicen sobre la duracion maxima de la jornada ordinaria de trabajo
establecida en el presente convenio colectivo que vengan motivadas por pedidos
imprevistos, periodos punta de produccidn, ausencias imprevistas, cambios de
turno, u otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la naturaleza
de la actividad de que se trate, siempre que no puedan ser sustituidas por la
utilizacion de las distintas modalidades de contratacion previstas legalmente.

Debido a las caracteristicas propias del servicio que la empresa presta en
el conjunto de la actividad portuaria y que las necesidades de servicios estan
supeditadas a las exigencias de los clientes como a la disponibilidad de la
instalaciones portuarias, las partes asumen como norma imprescindible de la
actividad, que la prestacion de servicios mediante horas extraordinarias no tendra
caracter voluntario para las personas trabajadores, siempre dentro de los limites
establecidos en la Ley, en particular en lo que se refiere al nUmero maximo de 80
horas anuales establecido en el articulo 35.2 del E.T.

Las citadas horas extraordinarias se podran compensar, a criterio de la empresa,
con descanso, dentro de los cuatro meses siguientes a su realizacidon, en cuyo caso
no computaran a efectos del limite maximo resenado en el parrafo anterior.

Articulo 17. Gratificaciones extraordinarias

Se establecen cuatro pagas extraordinarias de devengo anual que se haran
efectivas antes del dia 15 de los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre
de cada afio, equivalentes a una mensualidad de salario real cada una de ellas.

Articulo 18. Dietas y desplazamientos

1. Las dietas por viajes o desplazamientos requeridos por necesidades de la
actividad seran abonados por la misma previa justificacion de su importe.

2. El personal que utilice su vehiculo particular en desplazamientos laborales
percibird en compensacion por ello, la cantidad de 0,38 € por kildmetro recorrido
para todos los desplazamientos.

3. Cuando el desplazamiento se efectle por autopista y éste sea por motivos
laborales, la empresa debera de abonar los gastos generados por aquel relativos
a ticket de peaje de autopista y parking.

Dichas cantidades no experimentaran revision alguna durante la vigencia del
presente convenio.
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Capitulo V

Jornada laboral, fiestas, permisos y vacaciones
Articulo 19. Jornada laboral y flexibilidad horaria

1. La jornada ordinaria maxima de trabajo efectivo serd de 1.800 horas
anuales, distribuidas en ocho horas diarias de lunes a viernes, debiendo prestar
servicios en horario de mafiana y tarde a lo largo de todo el afo, entendiéndose
los sébados como no laborables a todos los efectos.

Mediante acuerdo con las personas trabajadoras y a través de sus
representantes, y siguiendo lo previsto en el articulo 41 del Estatuto de los
Trabajadores, podran establecer los turnos necesarios, deducibles siempre del
horario normal y respetando siempre lo establecido en materia de descanso entre
jornadas.

Durante los meses de junio, julio, agosto y septiembre, y siempre que las
necesidades de servicio lo permitan, la jornada de los viernes se desarrollara
exclusivamente en horario de mafiana, para lo cual se establecerd un sistema
rotatorio de retén en cada departamento que cubra en todo caso las necesidades
de servicio.

En el caso de que por necesidades de servicio sea necesario trabajar los
viernes en horario de mafiana y tarde por resultar insuficiente para atender
aquellas el sistema de retén a que se refiere el parrafo anterior, dicha
circunstancia se debera notificar a las personas trabajadoras con la maxima
antelacién posible.

2. Ello no obstante, de mutuo acuerdo entre las partes, se podran establecer
otros horarios distintos al inicialmente fijado, siempre que se respete la jornada
de 40 horas semanales y siguiendo lo previsto en el articulo 41 del Estatuto de
los Trabajadores.

Articulo 20. Vacaciones

1. El periodo de vacaciones anuales retribuidas sera de 22 dias laborables,
pudiendo dividir como maximo, en dos periodos de 15 dias.

2. Para el personal que lleve al servicio de la empresa menos de un afio, la
duracién de las vacaciones, estara en proporcién al tiempo servido.

3. Los periodos de disfrute de vacaciones se fijaran de comuan acuerdo en
cada Departamento entre las personas trabajadoras y sus superiores, durante
el primer trimestre de cada afio, que seran trasladados a la Direccion de la
empresa.

Esta deberd dar su conformidad o exponer sus reparos en el plazo maximo
de un mes, transcurrido el cual el cuadro de vacaciones, que debera fijarse
siempre en el tablén de anuncios, quedard aprobado, comprometiéndose
ambas partes a respetarlo, no pudiéndose modificar si no es de mutuo
acuerdo.

Fiesta patronal. Se declara festivo a todos los efectos, con caracter
no recuperable, el dia 16 de julio, festividad de Nuestra Sra. Del Carmen.
Cuando la fiesta patronal coincidiera en sabado o domingo, se compensara
econdmicamente con el abono de una jornada. Al objeto de no perder los
dias festivos que coincidan en sabados y siempre que la ley no disponga de
su cambio a otros dias de la semana, se compensara econdmicamente con el
abono de una jornada.
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Capitulo VI

Permisos retribuidos
Articulo 21. Permisos retribuidos

La persona trabajadora, previo aviso y justificacién, podra ausentarse del
trabajo, con derecho a remuneracion, por alguno de los motivos y por el tiempo
siguiente:

a) En caso de matrimonio o registro de pareja de hecho, 18 dias naturales.

b) En caso de matrimonio de ascendientes, descendientes o colaterales hasta
el primer grado: 1 dia, si tiene lugar en la localidad de residencia, y 3 dias si
tiene lugar fuera de la misma.

c) En caso de fallecimiento del cdnyuge o pareja de hecho debidamente
inscrito al respecto, 5 dias laborables; si el fallecimiento se produjera fuera de
la provincia, 8 dias laborables. En caso de tener hijos/as menores de edad o
con discapacidad, 7 dias laborables o 10 dias laborables si el fallecimiento se
produjera fuera de la provincia.

d) En caso de fallecimiento de padres o hijos/as, 3 dias laborables; si el
fallecimiento se produjera fuera de la provincia, 6 dias laborables.

e) En caso de fallecimiento de abuelos/as, nietos/as y hermanos/as, 3 dias
laborables; si el fallecimiento se produjera fuera de la provincia, 6 dias laborables.

f) En caso de mudanza o desahucio, 2 dias laborables.

g) Cinco dias laborables por accidente o enfermedad graves, hospitalizacidén
o intervencion quirurgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario del
conyuge, pareja de hecho o parientes hasta el segundo grado por consanguineidad
o afinidad, incluido el familiar consanguineo de la pareja a de hecho, asi como
de cualquier otra persona distinta de las anteriores, que conviva con la persona
trabajadora en el mismo domicilio y que requiera el cuidado efectivo de aquella.

h) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable
de caracter publico y personal. El presente supuesto no alcanza a los tramites
precisos para renovacion de cualesquiera documentos o permisos salvo que se
acredite imposibilidad de llevarlos a cabo fuera del horario laboral.

i) Para concurrir a examenes finales, liberatorios y demas pruebas definitivas
de aptitud y evaluacién en Centros Oficiales de Formacién durante los dias de su
celebracion.

j) En los supuestos de nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcién o
acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d) del Estatuto de los Trabajadores,
las personas trabajadoras tendran derecho a una hora de ausencia del trabajo,
que podran dividir en dos fracciones, para el cuidado del lactante hasta que este
cumpla nueve meses.

La duraciéon del permiso se incrementara proporcionalmente en los casos de
nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento multiples.

Quien ejerza este derecho, por su voluntad, podra sustituirlo por una
reduccién de su jornada en media hora con la misma finalidad o acumularlo en
jornadas completas.

La reduccion de jornada contemplada en este apartado constituye un derecho
individual de las personas trabajadoras sin que pueda transferirse su ejercicio a
la otra persona progenitora, adoptante, guardadora o acogedora. No obstante,
si dos personas trabajadoras de la misma empresa ejercen este derecho por
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el mismo sujeto causante, podra limitarse su ejercicio simultaneo por razones
fundadas y objetivas de funcionamiento de la empresa, debidamente motivadas
por escrito, debiendo en tal caso la empresa ofrecer un plan alternativo que
asegure el disfrute de ambas personas trabajadoras y que posibilite el ejercicio
de los derechos de conciliacion.

Cuando ambas personas progenitoras, adoptantes, guardadoras o
acogedoras ejerzan este derecho con la misma duracién y régimen, el periodo
de disfrute podra extenderse hasta que el lactante cumpla doce meses, con
reduccion proporcional del salario a partir del cumplimiento de los nueve meses.

k) Dos dias laborables por asuntos propios, que se solicitaran previamente y
se otorgaran de acuerdo a las necesidades de servicio.

En todo lo no previsto en el presente articulo se estara a lo regulado en el
articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores.

Capitulo VII

Excedencias
Articulo 22. Excedencias

1. La persona trabajadora con al menos una antigiedad en la empresa
de un afio tiene derecho a que se le reconozca la posibilidad de situarse en
excedencia voluntaria por un plazo no menor a cuatro meses y no mayor
a cinco afios. Este derecho sélo podra ser ejercitado otra vez por la misma
persona trabajadora si han transcurrido cuatro afios desde el final de la anterior
excedencia.

La excedencia debera solicitarse con un mes al menos de antelacién a la
fecha en que se desee iniciarla.

La persona trabajadora en situacién de excedencia debera solicitar el
reingreso en la empresa, como minimo un mes antes de que finalice.

La persona trabajadora excedente conserva sélo un derecho preferente al
reingreso en las vacantes de igual o similar categoria a la suya que hubiera o
se produjera en la empresa, sin pérdida de derechos que tuviera reconocidos al
tiempo de iniciar la situacién de excedencia.

2. Sera causa justa y suficiente para denegar la reincorporacién en la
empresa, el hecho que la persona trabajadora excedente durante el periodo
de excedencia haya prestado sus servicios en otras empresas del sector, salvo
autorizacién expresa escrita del empresario.

Capitulo VIII

Seguridad y Salud Laboral
Articulo 23.

En esta materia se estara, en todo momento, a lo dispuesto en la normativa
legal y reglamentaria de aplicacién, a todas aquellas materias que afecten a la
Seguridad e Higiene en el trabajo, serd de aplicacion la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre (RCL 1995, 3053), de Prevencién de Riesgos Laborales, sus normas
reglamentarias y normativas. Las disposiciones de caracter laboral contenidas en
dicha Ley, asi como las normas reglamentarias que se dicten para su desarrollo,
tienen caracter de derecho minimo necesario indisponible, siendo por tanto de
plena aplicacion.
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Articulo 24. Chequeos médicos

La empresa garantizara al personal la vigilancia periddica de su estado de
salud en funcién de los riesgos inherentes al trabajo.

Esta vigilancia sélo podra llevarse a cabo cuando la persona trabajadora
preste su consentimiento. De este caracter voluntario sdlo se exceptuaran, previo
informe de la representacién legal de las personas trabajadoras, los supuestos en
los que la realizacion de los reconocimientos sea imprescindible para evaluar los
efectos de las condiciones de trabajo sobre la salud de las personas trabajadores
o para verificar si el estado de salud de las personas trabajadores puede
constituir un peligro para el mismo, para las demas personas trabajadoras o para
otras personas relacionadas con la empresa o cuando asi esté establecido en una
disposiciéon legal en relacidn con la proteccién de riesgos especificos y actividades
de especial peligrosidad.

La periodicidad de los reconocimientos médicos se establecera por parte del
Servicio de Prevencion contratado por la empresa.

Articulo 25. Prendas de trabajo

La empresa tendra a disposicién del personal los equipos de proteccion
individual que resulten necesarios de conformidad con lo previsto en la
correspondiente evaluacién de riesgos de cada uno de los puestos.

Al personal operaciones (maritimas, terrestres y almacén), se le proveera de
cuatro equipos completos al afo. Estos equipos se repartiran en dos de verano
(pantaldn y camiseta) y dos en invierno (chaqueta, chaqueton, camiseta y pantaldn).

Para las tareas a realizar al aire libre se facilitard a las personas trabajadoras
un equipo completo de proteccidn contra las inclemencias atmosféricas.

En cuanto a trabajos Penosos, Toxicos y Peligrosos se estara de acuerdo con
la legalidad vigente en cuanto a Seguridad e Higiene en el trabajo.

Capitulo IX

Articulo 26. Prestaciones por enfermedad y accidente de trabajo

En el caso de incapacidad temporal derivada de enfermedad comun, durante
la primera baja del afio, la empresa abonard el complemento necesario para
gue juntamente con la prestacion econdmica de la Seguridad Social, la persona
trabajadora reciba la totalidad de su salario.

En el caso de incapacidad temporal derivada de accidente laboral, la empresa
abonara el complemento necesario para que juntamente con la prestacion
economica de la Seguridad Social, la persona trabajadora reciba la totalidad de
su salario.

La Empresa tendra la facultad de que las personas trabajadoras, que estén
percibiendo el complemento aludido, sean reconocidos por los Médicos de la
Mutua de Colaboracién con la que la empresa tenga suscrito el Documento de
Asociacion correspondiente, cuantas veces lo estimen necesario. La negativa de
la persona trabajadora a someterse al reconocimiento correspondiente sera causa
para perder el derecho al complemento antedicho.

Previsidon Social

La empresa estara obligada a pagar a las personas trabajadoras un plan de
pensiones o de jubilacidon no concurrente, cuyo importe se incrementara cada
afio en los incrementos salariales pactados, sin perjuicio de que las personas
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trabajadoras puedan complementar por su cuenta las contribuciones al plan para
incrementar los rendimientos del mismo. Quedaria:

Para el afio 2026: 93,17 euros
Coberturas de riesgo

La empresa suscribird un seguro colectivo que cubra los riesgos de muerte
natural y por accidente o incapacidad permanente absoluta a favor de las
personas trabajadoras por una cuantia que se ird incrementando en los mismos
porcentajes que los acordados para los conceptos salariales, cuya prima sufragara
en su totalidad. Para cuantias superiores a las indicadas, la empresa y la persona
trabajadora acordaran el pago del exceso correspondiente. Quedaria:

Para el afio 2026: 37.267,22 euros
Articulo 27. Ayuda por discapacidad fisica o psiquica

A las personas trabajadoras que tengan hijos/as o familiares con
discapacidad, siempre que acrediten que perciben prestaciones de la Seguridad
Social por este hecho, o en el caso de no percibir éstas, que tengan reconocida
una discapacidad superior al 50%, se les abonara un ayuda de 899,22 euros
anuales en el afio 2026 por cada persona beneficiaria que se halle en la antedicha
circunstancia, independientemente de los salarios convenidos.

Capitulo X

Articulo 28. Clausula de descuelgue. Inaplicacion del presente
Convenio Colectivo

Mientras persista la vigencia del presente convenio, la inaplicacion, por parte
de la empresa, de las condiciones de trabajo pactadas en el mismo, se formulara
en las siguientes condiciones:

1. La empresa abrird el periodo de consultas de 15 dias que versara sobre
las causas motivadoras de la decision empresarial y la posibilidad de evitar o
reducir sus efectos, asi como sobre las medidas necesarias para atenuar
sus consecuencias para las personas trabajadoras afectadas. Debiendo en
el mismo plazo, poner en conocimiento de la Comisidn Paritaria del Convenio,
acompafiandose copia del escrito formulando a la representacion legal de las
personas trabajadoras.

Durante el periodo de consultas, las partes deberan negociar de buena fe, con
vistas a la consecucién de un acuerdo. Dicho acuerdo requerira la conformidad de
la representacién legal de las personas trabajadoras.

De producirse acuerdo en las negociaciones desarrolladas durante el periodo
de consultas establecido entre la empresa y la representacion de personal, este
debera ser comunicado a la Comision Paritaria.

2. En caso de desacuerdo, finalizado el periodo de consultas, cualquiera de
las partes podra, en el plazo de 5 dias, someter la discrepancia a la Comision
Paritaria del Convenio, que dispondra de un plazo maximo de 7 dias para
pronunciarse, a contar desde que la discrepancia fuera planteada en la Comision
Paritaria.

3. En el supuesto de desacuerdo en la Comision Paritaria, cualquiera de las
partes, de conformidad con lo establecido legalmente, podra, en el plazo de cinco
dias, acudir para solventar las discrepancias a los procedimientos de solucién
extrajudicial de conflictos laborales de la Oficina de resolucién de conflictos
laborales de la Regidon de Murcia.
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4. Las partes se comprometen a acudir al ASECMUR III (BORM n.° 21 de
27/01/2021) o al Consejo Autondmico de Relaciones Laborales de la Regién de
Murcia.

Articulo 29. Garantias sindicales

Ningun Delegado/a de Personal, miembro de Comité de Empresa, o miembro
de las Comisiones Negociadoras y Mixta del Convenio, podran ser despedidos/as
ni sancionados/as, salvo por causa grave suficientemente probada.

En todo caso, seria necesaria la incoacion de expediente contradictorio, con
audiencia del interesado/a y del érgano representativo a que pertenezca.

En el caso de no ser declarado procedente el despido, por autoridad judicial,
la Empresa debera readmitir forzosamente a la persona trabajadora, a no ser que
ésta opte por la percepcion de una indemnizacion segun establezca la legislacion
laboral.

La garantia establecida en este articulo se extendera hasta un afio después
del cese de la funcidn representativo sindical.

Los miembros del comité de Empresa y Delegados/as de personal,
dispondran de un crédito de hasta 25 horas mensuales retribuidas, para el
ejercicio de fundiciones representativas y sindicales.

Articulo 30. Oficina de resolucion de conflictos laborales de la region
de Murcia.

Las partes firmantes del presente convenio colectivo, en representaciéon de
la empresa y de las personas trabajadoras afectadas por el presente convenio
colectivo, se someten expresamente a los procedimientos de solucidon extrajudicial
de conflictos laborales de la Oficina de resolucidn de conflictos laborales de la
Region de Murcia para la resolucion de los conflictos laborales, de indole colectivo
o plural, que puedan suscitarse.

Articulo 31. Violencia de género

La Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre tiene por objeto actuar contra
la violencia que, como manifestacién de la discriminacidn, la situacién de
desigualdad y las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres, se ejerce
sobre éstas por parte de quienes sean o hayan sido sus conyuges o de quienes
estén o hayan estado ligados a ellas por relaciones similares de afectividad, aun
sin convivencia.

Acreditada la situacidn de violencia de género en los términos establecidos
en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, antes citada se aplicaran las medidas
a que se refiere su articulo 21 en orden a derechos laborales y prestaciones de la
Seguridad Social.

Articulo 32. Derechos Fundamentales. Principio de igualdad

Ambas partes se comprometen a velar por la igualdad de retribuciones para
trabajos de igual valor y por la no discriminacion por ninguno de los supuestos
contemplados en el articulo 14 de la Constitucion Espafiola.

Las partes firmantes de este Convenio se comprometen a garantizar la no
discriminacion por razén de sexo, raza, edad, origen, nacionalidad, pertenencia
étnica, orientacién sexual, discapacidad o enfermedad, vy, por el contrario, velar
por que la aplicacion de las normas laborales no incurriera en supuesto de
infraccidon alguna que pudiera poner en tela de juicio el cumplimiento estricto de
los preceptos constitucionales.
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Para la consecuciéon de los objetivos inherentes al principio de igualdad,
se favorecerd y velard por la salvaguarda de, entre otras materias el acceso
al empleo, clasificacion profesional, promocién y formacién, retribuciones,
ordenacion del tiempo de trabajo para favorecer, en términos de igualdad entre
mujeres y hombres, la conciliacién laboral, personal y familiar, y prevencién del
acoso sexual y del acoso por razéon de sexo.

No obstante, deberd tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 5 de la
Ley Organica 3/2007, segun el cual, no constituird discriminacion en el acceso
al empleo, incluida la formacidén necesaria, una diferencia de trato basada
en una caracteristica relacionada con el sexo cuando, debido a la naturaleza
de las actividades profesionales concretas o al contexto en el que se lleven
a cabo, dicha caracteristica constituya un requisito profesional esencial
y determinante, siempre y cuando el objetivo sea legitimo y el requisito
proporcionado.

Articulo 33. Acoso sexual y acoso por razén de sexo

Todas las personas trabajadoras tienen derecho a la igualdad de trato
entre hombres y mujeres, a la intimidad, y a ser tratados con dignidad y
no se permitird ni tolerara el acoso sexual, ni el acoso por razén de sexo,
en el ambito laboral, asistiéndoles a los afectados el derecho de presentar
denuncias.

Se consideraran constitutivas de acoso sexual laboral y acoso por razdn
de sexo, cualesquiera conductas, proposiciones o requerimientos de naturaleza
sexual que tengan lugar en el ambito de organizacién y direcciéon de la empresa,
respecto de las que el sujeto sepa o esté en condiciones de saber, que resulten
indeseables, irrazonables y ofensivas para quien las padece, cuya respuesta
ante las mismas puede determinar una decision que afecte a su empleo o a sus
condiciones de trabajo.

La persona victima de acoso sexual podrd dar cuenta, de forma verbal
o por escrito, a través de su representante o directamente a la direccidon de
la empresa, de las circunstancias del hecho concurrente, el sujeto activo del
acoso, las conductas, proposiciones o requerimientos en que haya podido
concretarse y las consecuencias negativas que se han derivado o en su caso,
pudieran haberse derivado. La presentacién de la denuncia dara lugar a la
apertura de diligencias por parte de la empresa, para verificar la realidad de
las imputaciones efectuadas e impedir la continuidad del acoso denunciado; las
averiguaciones se efectuaran en el plazo de 10 dias, sin observar ninguna otra
formalidad que la audiencia de los intervinientes, guardando todos los actuantes
un absoluta confidencialidad y reserva, por afectar directamente la intimidad y
honorabilidad de las personas.

La constatacion de la existencia de acoso sexual en el caso denunciado sera
considerada siempre falta muy grave; si tal conducta o comportamiento se lleva
a cabo prevaliéndose de una posicidon jerarquica supondra una circunstancia
agravante de aquella.

Los representantes de las personas trabajadoras deberan contribuir a
prevenir el acoso sexual y el acoso por razon de sexo en el trabajo mediante la
sensibilizacién de las personas trabajadoras frente al mismo y la informacién a
la direccion de la empresa de las conductas o comportamientos de que tuvieran
conocimiento y que pudieran propiciarlo.
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Disposiciones finales

En todo lo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en
materia laboral en la Constitucién Espafola y en las leyes que la desarrollen, en
el Estatuto de los Trabajadores y demas Leyes de general aplicacion.

Don José Antonio Canovas Andreu, en nombre y representacion de la
empresa.

Don Antonio Felipe Garcia, dofa Amparo Pujol Gédmez y dona Silvia Mateo
Ballesta, en nombre y representacion de las personas trabajadoras de la empresa.
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Anexo I

Definicion de categorias
Funciones
A) Grupo I Personal Titulado:

Personal con Titulacién Superior: Es la persona que para figurar en la
plantilla se le exige titulo de ensefianza Superior, Universitaria, o de Escuelas
Técnicas Superiores, siempre y cuando realice dentro de la empresa las funciones
especificas propias del titulo.

Personal con Titulaciéon de Grado Medio: Es aquella persona que para figurar
en la plantilla se le exige titulo de tal caracter, siempre y cuando realice dentro de
la empresa las funciones especificas propias del titulo.

B) Grupo II Personal Administrativo:

Jefatura de Seccion: Es la persona trabajadora provista o no de poder que
con los conocimientos exigidos por el reglamento de Régimen Interior, asume bajo
la dependencia directa de la Direccion, Gerencia o Administracion, el mando y
responsabilidad de una o varias secciones, teniendo a sus 6rdenes los negociados
que requieran los servicios, estando encargado de imprimirles unidad; distribuye
y dirige el trabajo, ordenandolo debidamente y adopta su iniciativa para el buen
funcionamiento de la misidon que tenga confiada.

Jefatura de Negociado: Es la persona trabajadora provista o no de poderes
que efectla las érdenes inmediatas al Jefe de Seccidn, a la Jefatura de Seccién
y si no lo hubiere, estd encargada de orientar, sugerir y dar unidad al Negociado
o Dependencia que tenga a su cargo, asi como distribuir los trabajos entre los/
las Oficiales, Auxiliares, y demas personal que de él depende y tiene a su vez la
responsabilidad inherente a su cargo.

Inspector/a de Depot: Es la persona trabajadora que realiza servicios de
organizacion y distribucion de los trabajos de depot entre los operarios de depot,
frigoristas, oficiales y auxiliares administrativos y demas personal que de ella
dependen, asi como de inspeccion de depot con iniciativa y responsabilidad.

Oficial Administrativo: Es la persona Administrativa con iniciativa y
responsabilidad restringidas con o sin otros personas trabajadoras a sus érdenes,
que realizan funciones que precisan capacitacidon y preparacion adecuadas, de
caracter administrativo, comercial, operativo etc. inherentes con el servicio a su
cargo.

Auxiliar "Administrativo”: Es la persona Administrativa que se dedica dentro
de las oficinas a operaciones elementales administrativas y a las puramente
mecanicas inherentes a los trabajos de aquéllas.

C) Grupo II Personal Operativo:

Jefatura de Operaciones: Es la persona profesional que bajo las instrucciones
de la empresa, se ocupa de las operaciones, organizacidon y direccion de los
distintos trabajos portuarios a realizar, siendo al mismo tiempo responsable del
rendimiento de los mismos. Y posee conocimiento del inglés

Oficial de Operaciones/ Capataz: Es la persona profesional con iniciativa y
responsabilidad, que realiza funciones que precisen capacitacion y preparacion
adecuada, asi mismo efectuard nombramientos en la Sociedad de Estiba/
Desestiba en ausencia del Jefe de Operaciones, de la Jefatura de Operaciones
siempre bajo instrucciones y responsabilidad de la empresa.
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Conductor/a y manipulador/a de medios mecéanicos (incluye funciones de
especialista, amantero y control): Es el/la profesional portuario/a, que dispone
de la capacitacion profesional necesaria como manipulante de maquinaria que,
con conocimientos de mecénica, hidraulica y electricidad, conduce y manipula
los diferentes vehiculos empleados en la operativa portuaria, incluyendo
palas cargadoras, carretillas elevadoras, reachstackers, camiones, trailers o
cualquier otro vehiculo utilizado en operaciones portuarias, y en cualquiera
otra manipulaciéon o desplazamiento de mercancias dentro de las instalaciones
portuarias. Incluye funciones de especialista.

Conductor/a y manipulador/a de medios mecanicos y gruas (incluye
funciones de especialista, amantero y control): Es el/la profesional portuario/a,
que dispone de la capacitacion profesional necesaria como manipulante de
maquinaria que, con conocimientos de mecanica, hidraulica y electricidad,
conduce y manipula los diferentes vehiculos empleados en la operativa portuaria,
incluyendo palas cargadoras, carretillas elevadoras, reachstackers, camiones,
trailers, gruas o cualquier otro vehiculo utilizado en operaciones portuarias, y
en cualquiera otra manipulacién o desplazamiento de mercancias dentro de las
instalaciones portuarias. Incluye funciones de especialista.

Especialista, amantero y control: Es el/la profesional portuario/a, con
la capacitacién profesional necesaria, que realiza las tareas de manipulacién
de mercancias en la carga/descarga, estiba/ desestiba, transbordo y labores
complementarias, a bordo de los buques y en la totalidad de la zona de servicio
del Puerto bajo las érdenes del/de la oficial de operaciones / capataz o del jefe de
operaciones de la Jefatura de Operaciones.

Ademas planifica, coordina y controla fisica y administrativamente, los
movimientos de mercancias y sus continentes, nimero y peso de unidades,
ubicacion y localizacion de elementos, clasificacion, identificacion, recepcion,
entrega, verificacién de la relacién de mercancias objeto de carga, descarga y
labores complementarias, recuentos, ritmos y frecuencias, etc. relativos a las
operativas portuarias de dicho dmbito..

También dirige el movimiento de los puntales, grias y demas aparejos de
carga y descarga y la direccion de izada desde la cubierta de los buques y/o en
tierra. Siguiendo visualmente en todo momento desde que inicia su elevacion
hasta que queda depositada en el muelle o en la bodega, cumpliendo las
directrices dadas por su superior.

Frigorista: Es la persona profesional con capacitacion y preparacion,
que realiza funciones de frigorista y demas servicios de depot con iniciativa y
responsabilidad, siempre bajo instrucciones y responsabilidad de la empresa.

Operario/a de depot: El el/la profesional con capacitacion y preparacién
para trabajos de soldadura, que realiza servicios de depot con iniciativa y
responsabilidad, siempre bajo instrucciones y responsabilidad de la empresa.

Técnico/a de mantenimiento: Es el/la profesional, que dispone de la
capacitacion profesional necesaria como técnico de mantenimiento que,
con conocimientos de mecanica, hidraulica y electricidad, lleva a cabo el
mantenimiento preventivo y correctivo de los diferentes vehiculos empleados
en la operativa portuaria, incluyendo palas cargadoras, carretillas elevadoras,
reachstackers, camiones, trailers, grias o cualquier otro vehiculo utilizado en
operaciones portuarias, y en cualquiera otra manipulaciéon o desplazamiento de
mercancias dentro de las instalaciones portuarias.
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Almacenero: Es la persona responsable del almacén, debiendo recibir y
despachar los pedidos de material, mercancias o pertrechos depositados, anotar
el movimiento de entrada y salida, asi como cumplimentar las relaciones,
albaranes, etc.

Pedn: El personal operativo encargado de ejecutar labores para cuya realizacion
Unicamente se requiere la aportacion de esfuerzo fisico y de atencion, sin la exigencia
de practica operatoria para que su rendimiento sea adecuado y correcto.

Anexo II

Tablas salariales 2026

El presente Anexo contiene las Tablas correspondientes al Salario Base
por categorias que resultan de aplicacién al personal incluido en su ambito de
aplicacion durante el afio 2026.

Los sucesivos incrementos salariales acordados en el presente Convenio
Colectivo se aplicaran sobre los importes contemplados en el presente Anexo.

Salario base/paga Salario bruto anual
Nivel |
Personal con Titulacion Superior 2.060,44 € 32.967,08 €
Personal con Titulacion de Grado Medio 1.963,44 € 31.414,98 €
Nivel Il
Jefatura de Seccion 1.938,18 € 31.010,90 €
Jefatura de Negociado 1.834,69 € 29.355,04 €
Oficial Administrativo 1.493,62 € 23.897,93 €
Auxiliar Administrativo 1.27533 € 20.405,34 €
Nivel Il
Categorias basicas
Pedn 1.094,38 € 17.510,03 €
Categorias asimiladas
Almacenero 1.281,06 € 20.496,97 €
Conductor/a manipulador/a medios mecanicos 1.223,12 € 19.569,96 €
Conductor/a manipulador/a medios mecénicos y grdas 1.596,50 € 25.544,05 €
Especialista/amantero 1.223,12 € 19.569,96 €
Nivel IV
Jefatura de Operaciones 1.834,69 € 29.355,04 €
Oficial Operaciones/ Capataz 1.594,06 € 25.504,89 €
Categorias asimiladas
Frigorista 1.493,62 € 23.897,93 €
Operario/a de depot 1.223,12 € 19.569,96 €
Técnico/a de mantenimiento 1.223,12 € 19.569,96 €
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Anexo III
Régimen disciplinario
Las faltas cometidas por las personas trabajadoras al servicio de la empresa
reguladas por este convenio se clasificaran atendiendo a su importancia,

reincidencia o intencion, en leves, graves y muy graves, de conformidad con lo
que se dispone a continuacion.

Se consideran faltas leves las siguientes:

1. Las de puntualidad repetida, cuando dichos retrasos superen tres dias al
mes, entendiendo por retrasos los superiores a quince minutos.

2. No comunicar con la antelacion debida su falta al trabajo por causa
justificada, a no ser que pruebe la imposibilidad de hacerlo.

3. El abandono del puesto de trabajo sin causa justificada, siempre que dicho

abandono no resultara gravemente perjudicial para la empresa, en cuyo caso se
considerara como falta grave o muy grave.

4. La negligencia y descuido, cuando no causen dafio irreparable a la empresa.

5. La incorreccién con el publico, con los compafieros y compafieras o
subordinados/as.

6. El incumplimiento de realizar en tiempo y forma el registro horario, cuando
dichos incumplimientos superen los tres dias al mes.

Estas faltas podran tener la consideracién de graves en el caso de reincidencia
y en cuanto por su real trascendencia merezcan esta calificacion.

Se consideran faltas graves las siguientes:

1. Las faltas injustificadas de asistencia, durante tres dias al mes. Bastara
una Unica falta de asistencia si ocasionara un perjuicio en la organizacién y
prestacion del servicio o afectara a la jornada de algin compafiero.

2. Cinco faltas de puntualidad no justificadas al mes.

3. La entrega no puntual de los partes de baja, confirmacion y alta en los
periodos de incapacidad temporal.

4. La desobediencia a sus superiores en cualquier materia de trabajo, siempre
que no implique peligro para la integridad fisica de las personas o trabajo vejatorio, asi
como la negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena marcha del mismo.

5. La reincidencia en las faltas leves, salvo en las de puntualidad, aunque
sean de distinta naturaleza, dentro de un trimestre.

6. La negligencia y descuido cuando ocasionen grave dafo a los intereses de
la empresa, siempre y cuando se compruebe que existe causa directa.

7. Las conductas de acoso sexual, verbales, fisicas o presiones psicoldgicas,
realizadas en el centro de trabajo que impliquen trato vejatorio para la persona
trabajadora seran conceptuadas como graves o muy graves, dependiendo de su
alcance.

8. Los incumplimientos sobre la normativa de seguridad e higiene en el
trabajo asi como en materia de prevencion de riesgos laborales siempre que no
entrafie riesgo para la integridad y salud de la persona trabajadora y/o de sus
compafieros y compafieras.

Se consideran faltas muy graves las siguientes:

1. La acumulacién de quince o mas faltas de puntualidad no justificadas
cometidas en el periodo de seis meses, o de veinticinco, cometidas durante un ano.
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2. Faltar al trabajo cuatro o mas dias al mes, diez o0 mas dias en un periodo
de seis meses, sin causa justificada.

3. El fraude, la deslealtad y abuso de confianza en el trabajo, asi como
cualquier acto de transgresion de la buena fe contractual.

4. Los actos contra la propiedad, tanto de las demas personas trabajadoras,
como de la empresa.

5. La embriaguez habitual o toxicomania, asi como la distribuciéon de drogas
en la empresa, o su consumo durante jornada laboral.

6. Los tratos vejatorios de palabra y obra, los de falta grave de respeto a la
intimidad y la consideracién debida y la dignidad y las graves ofensas verbales o
fisicas de naturaleza sexual ejercidas sobre cualquier persona trabajadora.

7. En el marco de las relaciones laborales cualquier conducta constitutiva de
falta o delito.

8. Causar accidente grave a sus compafieros y/o compafieras de trabajo por
imprudencia o negligencia inexcusable.

9. La disminucién continuada y voluntaria en el rendimiento del trabajo
normal o pactado.

10. Cualquier incumplimiento sobre la normativa de seguridad e higiene en
el trabajo asi como en materia de prevencion de riesgos laborales que implique
riesgo para la integridad y salud de la persona trabajadora y/o de sus compafieros
y compafieras.

11. El uso indebido de los medios y tecnologias de la informacién y
comunicacion facilitadas por la empresa para el desarrollo de la actividad laboral.

Sanciones:

Las sanciones que la empresa puede aplicar segun la gravedad y
circunstancias de las faltas cometidas, seran las siguientes:

a) Faltas leves:

¢ Amonestacioén verbal.

e Amonestacion por escrito.

e Suspensién de empleo y sueldo de un dia.

b) Faltas graves:

e Suspension de empleo y sueldo de dos a diez dias.

c) Faltas muy graves:

e Suspension de empleo y sueldo de once dias a dos meses.

e Despido disciplinario segtn el articulo 54 del Estatuto de los Trabajadores.
Régimen de sanciones:

Corresponde a la empresa la facultad de imponer sanciones en los términos
de lo estipulado en el presente convenio.

La sancion de las faltas graves y muy graves requerird comunicacion escrita
motivada a la persona trabajadora y a sus representantes, haciendo constar la
fecha y los hechos que las motivan.

La empresa otorgara a la persona trabajadora un tramite de audiencia de
tres (3) dias habiles desde la propuesta de imposicidn de sancion, para formular
alegaciones (verbales o escritas) sobre los hechos descritos. No habra que ofrecer
esa audiencia a la persona trabajadora cuando no pueda pedirse razonablemente
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a la empresa que le conceda esta posibilidad. La falta de pronunciamiento de
la persona trabajadora dentro del plazo indicado no serd impedimento para la
continuacion del proceso sancionador y que la empresa adopte las decisiones que
consideren oportunas con las pruebas de las que dispongan.

Los plazos para impugnar las sanciones impuestas seran de veinte dias a
partir de la notificacion escrita de la sancion.

Las faltas leves prescribirédn a los diez dias, las graves, a los veinte dias,
y las muy graves a los sesenta dias a partir de la fecha en la que la empresa
tuvo conocimiento de la comisién del hecho, y en todo caso a los seis meses de
haberse cometido.

Don José Antonio Canovas Andreu, en nombre y representacion de la
empresa.

Don Antonio Felipe Garcia, dofa Amparo Pujol Gédmez y dona Silvia Mateo
Ballesta, en nombre y representacion de las personas trabajadoras de la empresa.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social
Servicio Regional de Empleo y Formacion

1863 Extracto de Resolucion de 24 de abril de 2026 de la Direccion
General del SEF de convocatoria de subvenciones destinadas
a la realizacion de proyectos de formacioén, correspondientes
a la formaciéon de oferta dirigida a personas trabajadoras
desempleadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para 2026 (SEPE).

BDNS (Identif.): 901530

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/901530)

Descripcion de la convocatoria

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria tendran
como finalidad la financiacidon de proyectos de formacion dirigidos principalmente
a personas desempleadas con necesidades formativas especiales o con
dificultades para su insercidon por su situacion de vulnerabilidad, a fortalecer el
espiritu emprendedor, fomentar el empleo en sectores emergentes y la creacion
de empresas

Los proyectos de formacion consistirdn en un conjunto de acciones formativas
principales y complementarias, planificadas para un sector de actividad, ambito
geografico o colectivo concreto cuyo fin sea la formacion y la inserciéon laboral, ya
sea por cuenta propia o ajena.

Primero.- Beneficiarios

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las entidades de formacion
publicas o privadas, inscritas en el Registro de Entidades de Formacion del
SEF y en el Registro Estatal de Entidades de Formacién, para impartir las
especialidades formativas objeto de esta convocatoria, ya sea en la modalidad
presencial, de teleformacidon o mixta, y con presencia en el ambito territorial de
la Region de Murcia.

Segundo.- Objeto

La presente resolucién tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia
competitiva, las subvenciones para la realizacién de proyectos de formacién
dirigidos a personas trabajadoras desempleadas a desarrollar en el ambito de la
Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia para 2026.
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Tercero.- Bases reguladoras

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de
9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formaciéon Profesional
para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de
las administraciones competentes y su financiacidn, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidon de subvenciones publicas destinadas a su
financiacion.

Cuarto.- Cuantia

El importe total convocado es de 2.151.736,00 euros.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de la solicitud serd de 15 dias habiles contados
desde el siguiente a la publicacién del extracto de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 24 de abril de 2026.—La Directora General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién, Pilar Valero Huéscar.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1864 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-475/2026),
de 21 de abril, por la que se publica la modificaciéon en el plan
de estudios conducente a la obtencion del titulo de Graduado/a
en Filosofia.

Verificado el plan de estudios del Grado en Filosofia, por el Consejo de
Universidades, previo informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion, y acordado el caracter oficial del titulo por el Consejo de
Ministros de 30 de octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de enero de 2010,
por Resolucion de la Secretaria General de Universidades de 13 de noviembre de
2009),

Modificado el plan de estudios mediante resolucion favorable del Consejo de
Universidades de 26 de mayo de 2025, este Rectorado, de conformidad en lo
dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, ha resuelto publicar la modificacién del plan de estudios
conducente a la obtencidn del titulo oficial de Graduado/a en Filosofia.

La presente modificacion serd de aplicacion a aquellos estudiantes que
realicen el Grado a partir del curso académico 2025/2026.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 167 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 7/2026,
de 19 de febrero, los interesados pueden interponer recurso potestativo de
reposiciéon ante el Rector de la Universidad de Murcia en el plazo de un mes
0, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados
en ambos casos desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacién y
sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho
convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 21 de abril de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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GRADO EN FILOSOFIA
Curso Materias Formacion Materias Materias Practicas | Trabajo Totales
Basica Obligatorias Optativas Fin
1 42 18 60
2 18 42 60
3 48 12 60
4 36 18 6 60
TOTAL 60 126 48 0 6 240

CURSO PRIMERO (42 Formacion Basica, 18 Obligatorias)

Asignaturas Formacién Basica

Descripcion Duracion Ects
ANTROPOLOGIA FILOSOFICA I CUATR.(1) 6
LOGICA FORMAL I CUATR.(1) 6
METODOLOGIA Y PRACTICA FILOSOFICA CUATR.(1) 6
HISTORIA DEL ARTE CONTEMPORANEO CUATR.(2) 6
SOCIOLOGIA GENERAL CUATR.(2) 6
LOGICA FORMAL II CUATR (2) 6
TEORIA DE LA ARGUMENTACION CUATR (2) 6
Asignaturas Obligatorias

Descripcion Duracién Ects
HISTORIA DE LA FILOSOFIA ANTIGUA CUATR.(1) 6
HISTORIA DE LAS IDEAS POLITICAS Y SOCIALES CUATR.(1) 6
HISTORIA DE LA FILOSOFIA MEDIEVAL CUATR.(2) 6
CURSO SEGUNDO (18 Formacion Basica, 42 Obligatorias)

Asignaturas Formacion Basica

Descripcion Duracién Ects
ETICA I CUATR.(1) 6
ANTROPOLOGIA FILOSOFICA II CUATR.(1) 6
CONCEPTOS ESTETICOS FUNDAMENTALES CUATR.(2) 6
Asignaturas Obligatorias

Descripcion Duracién Ects
HISTORIA DE LA FILOSOFIA MODERNA CUATR.(1) 6
FILOSOFIA DEL LENGUAIJE I CUATR.(1) 6
TEORIA DEL CONOCIMIENTO CUATR.(1) 6
ETICA II CUATR.(2) 6
HISTORIA DE LA FILOSOFIA DEL SIGLO XIX CUATR.(2) 6
FILOSOFIA DEL LENGUAIE II CUATR.(2) 6
FILOSOFIA DE LA NATURALEZA Y DE LA CUATR.(2) 6
TECNOLOGIA

NPE: A-280426-1864



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Numero 96 Martes, 28 de abril de 2026 Pagina 9056

CURSO TERCERO (48 Obligatorias, 12 Optativas)

Asignaturas Obligatorias

Descripcion

CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA I
FILOSOFIA DE LA CIENCIA I

FILOSOFIA POLITICA 1

METAFISICA 11

CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA II
FILOSOF{A DE LA CIENCIA 11

FILOSOF{A POLITICA 11

METAFISICA T

CURSO CUARTO (36 Obligatorias, 18 Optativas, 6 Trabajo Fin de Grado)

Asignaturas Obligatorias

Descripcion

ESTETICA 1

EPISTEMOLOGIA CONTEMPORANEA
FILOSOFIA Y GENERO

ESTETICA 11

HISTORIA DE LA FILOSOFIA ESPANOLA
FILOSOFIA DE LA CULTURA

Asignaturas Trabajo Fin

Descripcion
TRABAJO FIN DE GRADO

OPTATIVAS

Descripcion

BIOETICA

FILOSOFIA DE LA MENTE

SEMINARIO DE FILOSOFIA DE LA CIENCIA
HISTORIA DE LA CIENCIA

FILOSOFIA DE LA HISTORIA

SEMINARIO DE FILOSOFIA 1

SEMINARIO DE FILOSOFIA II
LITERATURA Y PENSAMIENTO CLASICOS
TECNICAS DE DISCUSION FILOSOFICA
HISTORIA DEL TIEMPO PRESENTE
PRACTICAS EXTERNAS

=
I<]
-
17

Duracién
CUATR.(1)
CUATR.(1)
CUATR.(1)
CUATR.(2)
CUATR.(2)
CUATR (2)
CUATR (2)
CUATR.(1)

O\O\O\O\@O\O\O\|

Duracién Ects
CUATR.(1) 6
CUATR.(1) 6
CUATR.(1) 6
CUATR.(2) 6
CUATR.(2) 6
CUATR.(2) 6

Duracion Ects
CUATR.(2) 6

=
I<]
-
17

Duracién
CUATR.
CUATR.
CUATR.
CUATR.
CUATR.
CUATR.
CUATR.
CUATR.

CUATR.(2)
CUATR.
CUATR.
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

1865 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-474/2026),
de 21 de abril, por la que se publica la modificacion del plan de
estudios conducente a la obtencion del titulo de Graduado/a en
Lengua y Literatura Espaiiolas.

Verificado el plan de estudios de Grado en Lengua y Literatura Espafiolas, por
el Consejo de Universidades, previo informe positivo de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacidon, y acordado el caracter oficial del titulo
por el Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2010, por Resolucidon de la Secretaria General de Universidades de 13 de
noviembre de 2009),

Modificado el plan de estudios mediante resolucidn favorable del Consejo
de Universidades de 18 de julio de 2025, este Rectorado, de conformidad en
lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, ha resuelto publicar la modificacién del plan de estudios
conducente a la obtencidn del titulo oficial de Graduado/a en Lengua y Literatura
Espafiolas.

La presente modificacion serd de aplicacidn a aquellos estudiantes que
realicen el Grado a partir del curso académico 2025/2026.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de
27 de agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion
ante el Rector de la Universidad de Murcia en el plazo de un mes o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, contados en ambos casos
desde el dia siguiente al de la notificaciéon o publicacién y sin perjuicio de que
puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 21 de abril de 2026.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS
CURSO PRIMERO (60 Formacion Basica)

Asignaturas Formacion Basica

Descripcion Duracién Ects
HISTORIA DE ESPANA CUATR.(1) 6
LATIN CUATR.(2) 6
INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL LENGUAJE HUMANO CUATR.(1) 6
TEORIA DE LA LITERATURA CUATR.(2) 6
LITERATURA ESPANOLA EN SUS RELACIONES CON LA LITERATURA CUATR.(1) 6
UNIVERSAL

LITERATURA ESPANOLA. EDAD MEDIA CUATR.(2) 6
ESPANOL NORMATIVO I CUATR.(1) 6
ESPANOL NORMATIVO II CUATR.(2) 6
El estudiante debera cursar obligatoriamente una de las siguientes asignaturas:

Decripcién Duracion Ects
IDIOMA MODERNO I (INGLES) CUATR.(1) 6
IDIOMA MODERNO I (FRANCES) CUATR.(1) 6
IDIOMA MODERNO I (ALEMAN) CUATR.(1) 6
IDIOMA MODERNO I (ITALIANO) CUATR.(1) 6
IDIOMA MODERNO I (ARABE) CUATR.(1) 6
IDIOMA MODERNO I (GRIEGO) CUATR.(1) 6
El estudiante debera cursar obligatoriamente una de las siguientes asignaturas:

Decripcién Duracién Ects
IDIOMA MODERNO II (INGLES) CUATR.(2) 6
IDIOMA MODERNO II (FRANCES) CUATR.(2) 6
IDIOMA MODERNO II (ALEMAN) CUATR.(2) 6
IDIOMA MODERNO II (ITALIANO) CUATR.(2) 6
IDIOMA MODERNO II (ARABE) CUATR.(2) 6
IDIOMA MODERNO II (GRIEGO) CUATR.(2) 6
CURSO SEGUNDO (60 Obligatorias)

Asignaturas Obligatorias

Descripcion Duracion Ects
FONOLOGIA Y MORFOLOGIA DEL ESPANOL CUATR.(1) 6
SINTAXIS Y SEMANTICA DEL ESPANOL CUATR.(2) 6
LITERATURA ESPANOLA SIGLO XVI CUATR.(1) 6
LITERATURA ESPANOLA SIGLO XVII CUATR.(2) 6
HISTORIA DE LA LENGUA ESPANOLA I CUATR.(2) 6
LENGUA Y LITERATURA ROMANICAS CUATR.(1) 6
HISTORIA DEL PENSAMIENTO LINGUISTICO HASTA EL SIGLO XIX CUATR.(1) 6
CRITICA LITERARIA. EL ANALISIS DE LOS TEXTOS CUATR.(2) 6
LITERATURA GRECOLATINA CUATR.(1) 6
LITERATURA HISPANOAMERICANA 1 CUATR.(2) 6
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CURSO TERCERO (48 Obligatorias, 12 Optativas)
Asignaturas Obligatorias
Descripcion Duracion Ects
HISTORIA DE LA LENGUA ESPANOLA 11 CUATR.(1) 6
LINGUISTICA CONTEMPORANEA CUATR.(2) 6
TEORIA Y ESTRUCTURA DE LOS GENEROS LITERARIOS CUATR.(2) 6
LITERNATURA HISPANOAMERICANA 11 CUATR.(1) 6
ESPANOL COMO L2/~LE ) CUATR.(2) 6
LITERATURA ESPANOLA SIGLOS XVII Y XIX (I) CUATR.(1) 6
LITERA]:URA ESPANOLA SIGLO XIX (II) CUATR.(2) 6
PRAGMATICA DEL ESPANOL CUATR.(1) 6
Optatividad: El estudiante debera cursar 12 Ects.
Asignaturas Optativas
Descripcion ) Duracion Ects
LITERATURA ESPANOLA. POESIA CUATR.(1) 6
LITERATURA ESPANOLA. NARRATIVA CUATR.(2) 6
VARIEDADES DIALECTALES DEL ESPANOL CUATR.(1) 6
ESPANOL DE AMERICA CUATR.(2) 6
CURSO CUARTO (30 Obligatorias, 18 Optativas, 12 Trabajo Fin de Grado)
Asignaturas Obligatorias
Descripci()n Duracion Ects
ESPANOL COMO L2/LE (II) CUATR.(1) 6
LITERATURA ESPANOLA SIGLO XX (I) CUATR.(1) 6
LITERATURA ESPANOLA DEL SIGLO XX (1) Y DEL SIGLO XXI CUATR.(2) 6
TIPOS DE DISCURSO EN ESPANOL CUATR.(2) 6
VARIEDADES SOCIALES DEL ESPANOL CUATR.(1) 6
Optatividad: El estudiante debera cursar 18 Ects.
Asignaturas Optativas
Descripcion Duracion Ects
LITERATURA HISPANOAMERICANA 111 CUATR.(1) 6
LINGUISTICA APLICADA N CUATR.(1) 6
USOS ESPECIFICOS DEL ESPANOL CUATR.(1) 6
LITERATURA COMPARADA CUATR.(1) 6
LITERATURA ESPANOLA. TEATRO CUATR.(2) 6
COMPETENCIA LINGUISTICO-COMUNICATIVA EN ESPANOL COMO L2/LE CUATR.(2) 6
Asignaturas Trabajo Fin
Descripcion Duracion Ects
TRABAIJO DE FIN DE GRADO CUATR.(2) 12
Curso Materias Formacion | Materias Materias Trabajo Fin | Totales
Bésica Obligatorias Optativas

1 60 60

2 60 60

3 48 12 60

4 30 18 12 60

TOTAL 60 138 30 12 240
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I. COMUNIDAD AUTONOMA

4. ANUNCIOS

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos Europeos
y Transformacion Digital
Agencia Tributaria de la Regidon de Murcia

1866 Anuncio de matricula provisional del impuesto sobre actividades
econdomicas 2026.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 3 del Real Decreto 243/1995, de
17 de febrero, por el que se dictan normas para la Gestion del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas y se regula la Delegacién de Competencias en materia de
Gestion Censal de dicho Impuesto, por la jefa de Servicio de Gestion de Recursos
de Otros Entes, se informa que:

Del 1 al 15 de mayo de 2026, estaran a disposicion de las personas
interesadas, las Matriculas Provisionales del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, correspondientes al ejercicio de 2026, por cuotas municipales y
nacionales de los municipios que se relacionan, elaboradas por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

Abanilla Blanca Cieza Los Alcazares Puerto Lumbreras
Abaran Bullas Fortuna Mazarron San Pedro del Pinatar
Aguilas Calasparra Fuente Alamo Molina de Segura Santomera

Albudeite Campos del Rio Jumilla Moratalla Torre Pacheco

Aledo Caravaca de la Cruz La Union Mula Yecla

Beniel Cehegin Librilla Pliego

Durante el mismo plazo, las personas interesadas podran obtener por
medios electrénicos una copia de sus datos censales expuestos en las matriculas,
accediendo a la Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, en la direccién de internet “https://sede.carm.es” y presentando una
solicitud en el registro electronico mediante el procedimiento “Liquidacion
Impuesto sobre Actividades Econdmicas (cdédigo 1586)”. Una vez registrada la
solicitud, los datos censales se pondran a disposicién de la persona interesada en
su Direccion Electrénica Habilitada.

Contra la inclusién de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su
exclusidn o la alteracion de cualquiera de los datos censales contenidos en las
matriculas expuestas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 4.1.a) del Real
Decreto 243/1995 de 17 de febrero, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el rgano competente de la Administracion Tributaria del Estado o
reclamacién econémico-administrativa ante el Tribunal Econémico-Administrativo
Regional, en el plazo de un mes desde el dia inmediato siguiente al término del
periodo de exposicién publica de la matricula, sin que puedan simultanearse
ambos recursos, en virtud de lo dispuesto en los articulos 222, 223 y 235 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
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La interposicion del recurso potestativo de reposicién o reclamacion
econdmico-administrativa contra los actos citados no originaran la suspensién
de los actos liquidatorios subsiguientes, salvo que asi lo acuerde expresamente
el érgano administrativo o el Tribunal Econdmico-Administrativo Regional, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto 243/1995, de
17 de febrero.

Murcia, a 20 de abril de 2026.—La Jefa del Servicio de Gestion de Recursos
de Otros Entes de la Agencia Tributaria de la Regién de Murcia, Gisela Milan
Mufioz.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

Archena

1867 Exposicion publica. Cuenta General del Ayuntamiento de
Archena, ejercicio 2025.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente
dictaminada por la Comision Especial de Cuentas de fecha 20 de abril de 2026,
se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2025, por
un plazo de quince dias, durante los cuales, los interesados podran presentar
reclamaciones, reparos y observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (https://transparencia.archena.es/t).

Archena, a 20 de abril de 2026.—La Alcaldesa-Presidenta, Patricia Fernandez
Lopez.
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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

1868 Aprobacion inicial de la modificacion puntual de la ordenanza
reguladora de los vertidos en el municipio de San Javier,
en sus articulos 1, 2, 4, 5, 7, 8, 16 (que se elimina) 17, 18,
24 y 30, asi como sus disposiciones finales y derogatoria,
introduciéndose una nueva disposicidon transitoria Gnica de la
vigente ordenanza reguladora de los vertidos en el municipio
de San Javier, conforme al detalle de la misma obrante en el
expediente administrativo de referencia (Expediente Gestiona
n.° 1859/2026), adoptado en sesion ordinaria celebrada por el
Pleno del Ayuntamiento de San Javier el dia 12 de marzo de 2026.

De conformidad con el articulo 49, apartado b) de la Ley 7/1.985, de 2
de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y visto el articulo 45 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se acuerda un plazo de treinta dias para que,
una vez aprobada inicialmente en la sesidn ordinaria celebrada por el Pleno
del Ayuntamiento de San Javier el dia 12 de marzo de 2026, la modificacion
puntual de la Ordenanza reguladora de los Vertidos en el Municipio de San
Javier, en sus articulos 1, 2, 4, 5, 7, 8, 16 (que se elimina) 17, 18, 24 y 30,
asi como sus Disposiciones Finales y Derogatoria, introduciéndose una nueva
Disposicién Transitoria Unica de la vigente Ordenanza reguladora de los Vertidos
en el Municipio de San Javier, conforme al detalle de la misma obrante en el
expediente administrativo de referencia (Expediente Gestiona n.© 1859/2026), se
de informacion publica y audiencia a los posibles interesados, quienes tienen a su
disposicion el texto completo de la modificacidon propuesta en este Ayuntamiento,
sito en la Plaza de Espafia, 3, 30730, San Javier (Murcia), pudiendo interponer
las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

San Javier, a 21 de abril de 2026.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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